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ATOS DA REITORIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

DESPACHO
12 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

AFONSO DE MORAES PAIVA, matricula SIAPE n° 233****_ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola Politécnica,
no periodo de 05/07/2024 a 19/07/2024, para participar do 13th UNESCO/IOC-
RTRC-ODC Training Course on Ocean Model and Ecosystem Model, em Qingdao,
China— com 6nus limitado. (Processo 23079.223821/2024-90)

DESPACHO
12 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

MARTA DOS REIS CASTILHO, matricula SIAPE n°® 136**** ocupante do
cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) lotada no Instituto de
Economia, no periodo de 23/06/2024 a 03/07/2024, para participar da SASE 2024
Conference, em Limmerik, Irlanda, e para visita técnica a Universit of Oxford, em
Oxford, Inglaterra — com 6nus FAPERJ. (Processo 23079.224062/2024-82)

DESPACHO
12 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

LUIZ HENRIQUE DE ALMEIDA, matricula STAPE n°® 637****,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
COPPE, no periodo de a partir da data de publicacdo até 17/06/2024, para
participagdo na NDT in Canada Conference, em Ottawa, Canada — com Onus
limitado. (Processo 23079.221144/2024-75)

DESPACHO
12 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

MATEUS CECCATO DE SOUZA, matricula SIAPE n® 176%****,
ocupante do cargo de Musico, lotado(a) no(a) Escola de Musica, no periodo de
30/07/2024 a 04/08/2024, para participagdo no evento Rheingau Musik Festival,
junto a Johann Sebastian Rio, em Rhein, Alemanha — com O6nus limitado.
(Processo 23079.222718/2024-22)

DESPACHO
12 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

MARCIA HELENA COSTA FAMPA, matricula SIAPE n® 124%%**,
ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE,
no periodo de 23/07/2024 a 30/08/2024, para participar do Symposium on
Experimental Algorithms (SEA) 2024, em Viena, Austria; para visita 4 University
of Michigan, em Ann Arbor/Michigan, EUA; e para participar de workshop
junto ao Institute for Computational and Experimental Research in Mathematics
(ICERM)/Brown University, em Providence/Rhode Island, EUA — com 06nus
limitado. (Processo 23079.224699/2024-79)

DESPACHO

12 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

JOSE MARCUS RASO EULALIO, matricula SIAPE n° 117%*** 'ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de Medicina,
no periodo de 24/06/2024 a 30/06/2024, para participar do 56th Meeting of the
European Pancreatic Club, em Santiago de Compostela, Espanha — com 6nus
limitado. (Processo 23079.218636/2024-83)

DESPACHO
12 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

GERSON CARDOSO DA SILVA JUNIOR, matricula SIAPE n°® 636****,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Geociéncias, no periodo de 07/07/2024 a 14/07/2024, para visita técnica ao
Daugherty Water for Food Global Institute (DWFI)/University of Nebraska, em
Lincoln/Nebraska, EUA — com 6nus limitado. (Processo 23079.223867/2024-17)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° Processo: 23079.255650/2022-04.
Instrumento Juridico: ADITIVO 1 AO ACORDO DE PARCERIA.

Participes: PETROGAL BRASIL S.A, CNPJ: 03.571.723/0001-39,
e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Dilatar o prazo por mais 6 (seis) meses corridos.
Data de Assinatura: 13/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE ACORDO

N° Processo: 23079.216377/2024-56.

Instrumento Juridico: ACORDO DE PROJETO DE PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO.

Participes: ExxonMobil Exploracao Brasil Ltda. CNPJ: 04.033.958/
0001-30, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: "Conversao catalitica de CO2 a olefinas”.
Valor Total: R$ 8.422.147,98.

Vigéncia: 48 (quarenta e oito) meses de duracdo, com inicio a contar da ultima
data de assinatura.

Data de Assinatura: 14/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE ACORDO

N° Processo: 23079.216133/2024-73.

Instrumento Juridico: ACORDO DE PROJETO DE PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO.

Participes: ExxonMobil Exploragdo Brasil Ltda, CNPJ: 04.033.958/
0001-30, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: "Aprimoramento de infraestrutura laboratorial para o desenvolvimento
do processo de conversdo catalitica de CO2 a olefinas".

Valor Total: R$ 4.804.329,33 (quatro milhdes oitocentos e quatro mil trezentos e
vinte e nove reais e trinta e trés centavos).

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses de duragdo, com inicio a contar da data da
ultima assinatura.

Data de Assinatura: 14/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE ENCERRAMENTO
N° Processo: 23079.022114/2018-30.

Instrumento Juridico: Termo de Encerramento do Termo de Cooperagdo
N° 4600569406 - 5850.0107561.18.9.
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Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS),
CNPJ: 33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO (UFRIJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDAGAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Os participes, neste ato, formalizam o encerramento do Termo de
Cooperagdo em referéncia, ocorrido em 08/10/2022, por forga do seu item n° 12,
em decorréncia de seus termos, a0 mesmo tempo que reconhecem o atingimento dos
seus objetivos. Reconhecem, ainda, a aprovacao da prestagdo de contas, destacando-
se que a PETROBRAS recebeu da (Participe Executor) a quantia de R$ 53.097,93,
incluindo rendimentos, a titulo de restituicdo de valores ndo utilizados na
execucao do Termo de Cooperagao.

Data de Assinatura: 12/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°® 23079.235816/2023-49
Espécie: Termo Aditivo 01/2024 ao Convénio Especifico 31/2023.
Titulo: 10° Encontro Nacional de Acessibilidade Cultural — 10° ENAC.

Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia de 28 de maio de 2024 para
31 de maio de 2025.

Data de assinatura: 28 de maio de 2024.

Assinaram o Termo Aditivo: pela Fundag@o Universitaria José Bonifacio, o
Presidente Alberto Felix Antonio da Nobrega, e pela Universidade Federal
do Rio de Janeiro - UFRJ, o Reitor Roberto de Andrade Medronho.

PORTARIA N° 4318, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Exonerar, a pedido, de acordo com o artigo 35, inciso II, da Lei 8.112, de
11/12/90, ROBERTA PEREIRA DE PAULA RODRIGUES, Matricula Siape
n°® 2855069, Pedagogo/area, de Substituto Eventual do cargo de Direcdo de
Superintendente de Formagdo Académica da Extensdo, do(a) Pro-Reitoria de
Extensdo - PR-5, CD-4, processo n° 23079.219568/24-70.

PORTARIA N° 4319, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Nomear de acordo com o artigo 9°, inciso II da Lei n® 8.112, de 11/12/90,
ANDREIA MARTINS DE OLIVEIRA SANTO, Matricula Siape n°® 2200443,
Técnico em Assuntos Educacionais, para Substituto Eventual do Cargo de
Direcdo de Superintendente de Formagdo Académica da Extensdo, do(a)
Pro-Reitoria de Extensdo - PR-5, CD-4, processo n° 23079.219568/24-70.

PORTARIA N° 4320, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LUIZ ALBERTO DOS ANJOS CARVALHO, Matricula Siape
n° 1786439, Assistente em Administragdo, para exercer a Funcdo Gratificada de
Chefe da Segdo de Pessoal, do(a) Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano e
Regional IPPUR, FG-5, processo n° 23079.218418/24-49.

PORTARIA N° 4321, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, PAULA FARENCENA VIERO, Matricula Siape n°® 1270560,
Professor do Magistério Superior, da Fun¢do Gratificada de Chefe do
Departamento de Expressdo Grafica, do(a) Escola Politécnica - POLI, FG-1,
processo n° 23079.215637/24-76.

PORTARIA N° 4322, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, JULIO CESAR BOSCHER TORRES, Matricula Siape
n°® 3300437, Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da
Fung¢ao Gratificada de Chefe do Departamento de Expressdo Grafica, do(a)
Escola Politécnica - POLI, FG-1, processo n° 23079.215637/24-76.

PORTARIA N° 4323, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar PAULA FARENCENA VIERO, Matricula Siape n° 1270560,
Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de Chefe
do Departamento de Expressao Grafica, do(a) Escola Politécnica - POLI, FG-1,
processo n° 23079.215637/24-76.

PORTARIA N° 4324, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar JULIO CESAR BOSCHER TORRES, Matricula Siape n° 3300437,
Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de
Substituto Eventual da Func@o de Chefe do Departamento de Expressao Grafica,
do(a) Escola Politécnica - POLIL, FG-1, processo n® 23079.215637/24-76.

PORTARIA N° 4325, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LIDVALDO JOSE DOS SANTOS, Matricula Siape n® 1691981,
Analista de Tecnologia da Informagao, para Substituto Eventual da Fungdo de
Diretor da Divisdo de Atendimento e Suporte, do(a) Superintendéncia Geral de
Tec. da Informacao e Comunicagdo, FG-1, processo n° 23079.218957/24-88.

PORTARIA N° 4327, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, MARCIA REGINA VIANA, Matricula Siape n° 2144729, Professor
do Magistério Superior, da Fungdo Gratificada de Coordenador de Graduagao
do Curso de Nutri¢ao, do(a) Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé, FUC-1,
processo n° 23079.216133/22-10.

PORTARIA N° 4328, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, JANE DE CARLOS SANTANA CAPELLI, Matricula Siape
n°® 1718178, Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Fungao
Gratificada de Coordenador de Graduagdo do Curso de Nutri¢do, do(a) Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, FUC-1, processo n° 23079.216133/22-10.

PORTARIA N° 4329, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LISMEIA RAIMUNDO SOARES, Matricula Siape n° 2145562,
Professor do Magistério Superior, para exercer a Funcdo Gratificada de
Coordenador de Graduagdo do Curso de Nutri¢do, do(a) Centro Multidisciplinar
UFRJ-Macaé, FUC-1, processo n° 23079.216133/22-10.

PORTARIA N° 4330, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LAIZ APARECIDA AZEVEDO SILVA, Matricula
Siape n°® 1335930, Professor do Magistério Superior, para Substituto Eventual

da Fun¢do de Coordenador de Graduagdo do Curso de Nutri¢do, do(a) Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, FUC-1, processo n° 23079.216133/22-10.
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PORTARIA N° 4336, DE 13 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Exonerar, de acordo com o artigo 35, inciso I, da Lei 8.112, de 11/12/90,
LORENA CECILIA DOS SANTOS JULIO ROSA, Matricula Siape
n® 3006081,, do Cargo de Direcdo de Assessor de Imprensa da Direcdo
Geral, do(a) Hospital Universitario Clementino Fraga Filho - HUCFF, CD-4,
processo n° 23079.225484/24-75.

PORTARIA N° 4337, DE 13 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Exonerar, de acordo com o artigo 35, inciso I, da Lei 8.112, de 11/12/90,
ALEXANDRE AUGUSTO PRADO DA SILVA, Matricula Siape n® 1898568,
Administrador, de Substituto Eventual do cargo de Dire¢do de Coordenador
Geral de Contratos, do(a) Superintendéncia Geral de Gestao/PR6, CD-4,
processo n° 23079.224710/24-09.

PORTARIA N° 4338, DE 13 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Nomear de acordo com o artigo 9°, inciso II da Lei n® 8.112, de 11/12/90,
RENATA RIFFAN PESSANHA MAIA BELMONT, Matricula Siape n°
2076205, Assistente em Administragdo, para Substituto Eventual do Cargo de
Diregdo de Coordenador Geral de Contratos, do(a) Superintendéncia Geral de
Gestao/PR6, CD-4, processo n° 23079.224710/24-09.

PORTARIA N° 4340, DE 13 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, RODRIGO JOSE CORREA, Matricula Siape n° 1334297,
Professor do Magistério Superior, da Funcdo Gratificada de Chefe do
Departamento de Quimica Organica, do(a) Instituto de Quimica - 1Q, FG-1,
processo n° 23079.218892/24-71.

PORTARIA N° 4341, DE 13 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, FLAVIA MARTINS DA SILVA, Matricula Siape n° 1322834,
Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Fungao Gratificada
de Chefe do Departamento de Quimica Organica, do(a) Instituto de Quimica - IQ,
FG-1, processo n° 23079.218892/24-71.

PORTARIA N° 4342, DE 13 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar ELIZABETH RODITI LACHTER, Matricula Siape n° 0360690,
Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de Chefe
do Departamento de Quimica Organica, do(a) Instituto de Quimica - 1Q, FG-1,
processo n° 23079.218892/24-71.

PORTARIA N° 4343, DE 13 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar DANIELLA RODRIGUES FERNANDES NORONHA, Matricula
Siape n° 1176956, Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o
mandato de Substituto Eventual da Funcao de Chefe do Departamento de Quimica
Organica, do(a) Instituto de Quimica- 1Q, FG-1, processo n° 23079.218892/24-71.

PORTARIA N° 4448, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

AFRANIO GONCALVES BARBOSA, matricula SIAPE n°® 1124887,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Centro de Letras e Artes - CLA, no periodo de 17/06/2024 a 20/06/2024,
para representar a Universidade em evento na Universidade Federal
do Parana - UFPR - com 6nus limitado. (Processo 23079.216454/2024-78)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

DESPACHO
14 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

FERNANDO ALVES ROCHINHA, matricula STAPE n° 212**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE, no periodo de
19/07/2024 a 28/07/2024, para participar do 16th World Congress on Computational
Mechanics and 4th Pan American Congress on Computational Mechanics, em
Vancouver, Canada - com 6nus limitado. (Processo 23079.225001/2024-32)

EXTRATO DE ACORDO

N° Processo: 23079.220373/2024-72.
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 0050.0127429.24.9

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0819-42, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O presente TERMO DE COOPERACAOQ tem por objeto a participagio
da PETROBRAS na melhoria da infraestrutura nas instalagdes da Executora
“Infraestrutura para testes de campo e laboratorio, visando calibragdo de
modelos de previsdo de capacidade de carga em condutores cravados e
bases-torpedo em argila mole”, visando a capacitacio da EXECUTORA para
realizag¢@o de pesquisas/testes/estudos.

Valor Total: R$ 5.309.138,51 (cinco milhdes, trezentos ¢ nove mil, cento e trinta
e oito reais e cinquenta ¢ um centavos).

Vigéncia: 1095 (um mil noventa e cinco) dias corridos.
Data de Assinatura: 14/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE CONTRATO
N° Processo: 23079.257001/2022-30

Instrumento Juridico: Termo Aditivo n. 2 ao Contrato de Presta¢do de Servigos
n. 252/2022

Contratante: MINERAGAO TABOCA S.A - CNPJ/MF sob o n° 34.019.992/0008-97

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), CNPJ
33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Prorrogar a vigéncia do Contrato pelo periodo de 90 (noventa) dias, com
inicio em 20 de margo de 2024 ¢ término em 18 de junho de 2024.

Data de Assinatura: 18/03/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO DE ENCERRAMENTO
N° Processo: 23079.041028/2016-64.

Instrumento Juridico: Termo de Encerramento do Termo de Cooperagdo
N° 4600530920 - 0050.0101173.16.9.

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS), CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Os participes, neste ato, formalizam o encerramento do Termo de
Cooperacdo em referéncia, ocorrido em 10/06/2020, por for¢a do seu item n° 12,
em decorréncia de seus termos, a0 mesmo tempo que reconhecem o atingimento
dos seus objetivos. Reconhecem, ainda, a aprovacgdo da prestagdo de contas,
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destacando-se que a PETROBRAS recebeu da (Participe Executor) a quantia
de R$ 27.238,29, incluindo rendimentos, a titulo de restitui¢do de valores ndo
utilizados na execug@o do Termo de Cooperagao.

Data de Assinatura: 14/06/2024.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

PORTARIA N° 4384, DE 14 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

MICHELLE CARREIRAO GONCALVES, matricula SIAPE n°® 156%%**,
ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Faculdade de Educagdo, no periodo de 01/08/2024 a 31/07/2025, para realizagao
de estagio pos-doutoral, junto a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC,
em Florian6polis/SC - com 6nus limitado. (Processo 23079.225108/2024-81)

PORTARIA N° 4389, DE 14 DE JUNHO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
nomeado pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da
Uni2on® 121, de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribuigdes legais, estatutaria
e regimental, resolve:

1 - Tornar publico o nome dos Docentes do Grupo Magistério aprovados no
Estagio Probatorio, conforme relagdo abaixo.

II - Informar que os docentes aprovados no Estagio Probatério passam a
adquirir Estabilidade no Servigo Publico, conforme disposto no art. 21 da
Lei n° 8.112/90.

PROFESSOR TITULAR LIVRE

NOME MATRICULA | PROCESSO
ANETE TRAJIMAN 3110992 | 204273/2024-07

PROFESSOR ADJUNTO A

NOME MATRICULA| PROCESSO
ELIANA ROSA DE QUEIROZ BARBOSA | 3240091 | 264656/2023-45
GRACIELA MARIA DIAS 3240087 | 207691/2024-48
JUAN CARLOS TENORIO CLAVIJO 3239861 | 264341/2023-06
LUCAS MARTINS DIAS MARAGNO 1332593 | 261032/2023-76
MAYARA AMARIO 1171514 | 256093/2023-11
MOHAMMAD NAJJAR 3237962 | 256095/2023-19

PORTARIA N° 4420, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, ANNE ELISE REIS DA PAIXAO, Matricula Siape
n°® 3146411, Técnico em Assuntos Educacionais, de Substituto Eventual da
Fungdo Gratificada de Diretor da Divisdo de Avaliagdo de Desempenho, do(a)
Coordenagdo de Dimensionamento ¢ Desenvolvimento de Pessoal, FG-1,
processo n° 23079.220315/24-49.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

DESPACHO
17 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

ISISHARA TREVENZOLI, matricula STAPE n° 181**** ocupante do cargo
de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de Biofisica, no
periodo de 28/06/2024 a 05/07/2024, para participar do 34th Annual International
Cannabinoid Research Society Symposium on the Cannabinoids, em Salamanca,
Espanha — com 6nus limitado. (Processo 23079.223452/2024-35)

DESPACHO

17 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

JULIANNA DIAS ZEIDLER, matricula SIAPE n°® 146****  ocupante
do cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de
Biofisica, no periodo de 26/08/2024 a 31/08/2024, para participar de Conferéncia
Internacional junto ao FASEB Science Research Conferences, em Lisboa,
Portugal — com 6nus limitado. (Processo 23079.221798/2024-07)

DESPACHO
17 de junho de 2024
O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia

que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve:

Tornar sem efeito a autorizagdo de afastamento do pais do(a) servidor(a)
MARIA LETICIA GALLUZZI NUNES, matricula STAPE n® 116%***%*,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 58, do dia 25/03/2024, se¢do 2, pagina 27.
(Processo 23079.208713/2024-97)

DESPACHO
17 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

CARMEN CABANELAS PAZOS DE MOURA, matricula SIAPE n°
112%%%* ‘ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Instituto de Biofisica, no periodo de 28/06/2024 a 05/07/2024, para participar
do 34th Annual International Cannabinoid Research Society Symposium
on the Cannabinoids, em Salamanca, Espanha — com o6nus limitado.
(Processo 23079.223949/2024-53)

EXTRATO DE CONTRATO
N° Processo: 23079.233790/2023-02

Instrumento Juridico: Contrato de Prestagdo de Servigos Técnicos Especializados
n° 031/2023

Contratante: PETROBRAS TRANSPORTE S.A. — TRANSPETRO -
CNPJ n°: 02.709.449/0001-59

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: Fundag¢do Universitaria José Bonifacio — FUJIB -
CNPJ n° 42.429.480/0001-50

Objeto: Realizagdo de uma andlise comparativa da efetividade de dispositivos
ESD (Energy Saving Devices) para a redugéo da poténcia propulsiva em navios
das classes SUEZMAX e AFRAMAX, de propriedade da CONTRATANTE.

Valor Total: R$ 66.300,00 (sessenta e seis mil e trezentos reais)

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste instrumento ¢ de [04 meses], a contar
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por meio de termo
aditivo, de acordo com a legislagdo vigente, se for do interesse das PARTES/
FUNDACAO DE APOIO.

Data de Assinatura: 14/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° Processo: 23079.241835/2021-42

Instrumento Juridico: Termo Aditivo n. 2 a0 TERMO DE COOPERACAO ICJ
N°0050.0119903.21.9 (4600660917)

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS - CNPJ
33.000.167/0819-42 ¢ a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Dilatar o prazo do termo de cooperagdo em 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias corridos.

Data de Assinatura: 18/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE CONTRATO

N° Processo: 23079.220481/2024-45.

Instrumento Juridico: Contrato de Prestagdo de Servigos Comuns - IGEO 26173.
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Contratante: ELENILSON POLONINE SCARTON, CPF: **#*758.737-** ¢
ELISETE SCARTON TALIULI, CPF: ***758.497-%%*,

Contratada (ICT): UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Prestagdes de servigos com a finalidade da realizag@o a analise técnica de
laudo pericial, observando os métodos de valoragdo utilizados e propondo uma
abordagem baseada na Economia Ecoldgica e na Valoracdo Integrada dos recursos
naturais, que serdo prestados mediante as condi¢des estabelecidas no Plano de
Trabalho - IGEO 26173.

Valor Total: R$ 8.096,21 (oito mil e noventa e seis reais e vinte ¢ um centavos).
Vigéncia: 06 (seis) meses.

Data de Assinatura: 20/05/2024.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO

Processo n® 23079.221265/2020-93
Espécie: Termo Aditivo 06/2024 ao Convénio Especifico 23/2021.

Titulo: Arte em Circuito: Musica, arte cénica, danga, artes visuais e artes integradas
nas regionais da Funarte do Rio de Janeiro, Belo Horizonte, Sdo Paulo e Brasilia.

Objeto: Aumento do valor global do referido Convénio de R$ 2.163.856,10
para R$ 2.360.899,18, através do aporte de recursos oriundos de rendimentos de
aplicagdo financeira.

Data de assinatura: 04 de junho de 2024.

Assinaram o Termo Aditivo: pela Fundagao Universitaria José Bonifacio - FUJB,
o Presidente Alberto Felix Antonio da Nobrega, e pela Universidade Federal do
Rio de Janeiro, o Reitor Roberto de Andrade Medronho.

EXTRATO

Processo n® 23079.262936/2023-19
Espécie: Convénio Especifico n® 16/2024

Objeto: Assinatura do Convénio — Projeto intitulado “Projeto CASA - Centro de
Acolhimento e Suporte Académico”.

Valor: R$ 1.037.106,06 (um milhdo, trinta e sete mil cento e seis reais
e seis centavos).

Vigéncia: Da data da assinatura até 28 de fevereiro de 2026.
Data de assinatura: 21 de maio de 2024.

Assinaram o Convénio: pela Fundacdo Coordenagdo de Projetos, Pesquisas
e Estudos Tecnologicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente Antonio
MacDowell de Figueiredo e o Diretor Executivo Glaydston Mattos Ribeiro, e pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro, o Reitor Roberto de Andrade Medronho.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
N° Processo: 23079.237231/2021-00.

Instrumento Juridico: Termo Aditivo N° 03 ao Termo de Cooperagdao ICJ
n° 0050.0119545.21.9 (4600659227).

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0819-42, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Dilatar o prazo do termo de cooperag@o em 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias corridos; Aumentar o valor do Termo de Cooperagéo em R$ 3.624.342.,42 (trés
milhdes seiscentos e vinte e quatro mil trezentos e quarenta e dois reais e quarenta e
dois centavos); Promover as modificagdes no escopo original do Plano de Trabalho.

Data de Assinatura: 18/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
N° Processo: 23079.229846/2023-16

Instrumento Juridico: Termo Aditivo N° 01 ao Contrato de Prestagdo de Servigos
N° 262/2023.

Contratante: RAFAELA CAMPOSTRINI FORZZA, CPF: *** 887.777-**

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDAQAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.
Objeto: Dilatar o prazo por mais 04 (quatro) meses.

Data de Assinatura: 10/06/2024.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO DE ACORDO

N° Processo: 23079.223628/2024-59.
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 0050.0127637.24.9.

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS), CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.
Objeto: “RiserWEB III - Desenvolvimento de Digital Twin de Risers de Perfuragdo
e Intervengao”.

Valor Total: R$ 10.576.951,30 (dez milhdes quinhentos e setenta e seis mil
novecentos e cinquenta e um reais e trinta centavos).

Vigéncia: 1460 (um mil, quatrocentos e sessenta) dias corridos, a contar da data
de sua celebragao.

Data de Assinatura: 17/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

PORTARIA UFRJ N° 864, DE 18 DE JUNHO DE 2024
Revoga a Portaria UFRJ N° 527, de 22 de maio de 2023.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
nomeado pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da
Unidon® 121, de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria
e regimental, observando o disposto no art. 2° da Portaria UFRJ N° 527, de 22 de
maio de 2023, e, através do processo n° 23079.238411/2022-81, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria UFRJ N° 527, de 22 de maio de 2023, publicada
no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ, o BUFRJ, em 22 de maio de 2023, que
estabeleceu que os eventos comemorativos e/ou festivos nas areas externas aos
prédios localizados no Campus da Praia Vermelha permanecem ndo autorizados.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao.

PORTARIA N° 4296, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O(A) REITOR(A) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
considerando o disposto no art. 93 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no
Diario Oficial da Unido de 15 de outubro de 2021, e demais informagdes que
constam do processo n° 23079.225288/2024-09, resolve:

Art. 1° Ceder o(a) servidor(a) LEANDRO COSTA LIMA, matricula
n° 3040624, pertencente ao Quadro de Pessoal do(a) Universidade Federal do Rio de
Janeiro para exercicio na Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH.

Art. 2° O 6nus pela remunerag@o ou salario ¢ do 6rgdo cessionario.

Art. 3° O servidor devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente
ao término da cessdo, observado o disposto no art. 8° do Decreto n® 10.835,
de 14 de outubro de 2021.

Art. 4° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se
apresente ao 6rgao cessionario no prazo de trinta dias.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PORTARIA N° 4456, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

BEATRIZ ROHDEN BECKER, matricula SIAPE n°® 114**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto Politécnico,
no periodo de 14/08/2024 a 14/03/2025, para rconclusdo de doutorado, junto ao
Programa de Engenharia Civil da UFRJ, no Rio de Janeiro/RJ - com 6nus limitado.
(Processo 23079.223361/2024-08)

PORTARIA N’ 4499, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):
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NILBER GONCALVES DA SILVA, matricula SIAPE n® 307%%%**
ocupante do cargo de Tecndlogo/formagao, lotado(a) no(a) Museu Nacional, no
periodo de 17/06/2024 a 02/07/2024, para realizagdo de trabalho de campo, junto
a Marinha do Brasil, na Ilha da Trindade/Espirito Santo- com 6nus limitado.
(Processo 23079.225182/2024-05)

PORTARIA N° 4516, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
nomeado pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Didrio Oficial da
Uni2o n® 121, de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribuigdes legais, estatutaria
e regimental, e, através do processo n° 23079.212646/2024-13, resolve:

Art. 1° Instituir a Comissao Gestora do Plano Diretor de Logistica Sustentavel
da UFRJ (PLS-UFRIJ), com a finalidade de preparar, elaborar e validar referido
plano, observadas as determinagdes constantes na Portaria Seges/ME n° 8.678, de
19 de julho de 2021.

Art. 2° A referida Comissao contara com a seguinte composi¢ao:

I - Presidente da Comissdo: BETTINA SUSANNE HOFFMANN, Professor
do Magistério Superior;

II - Representante da Pro-Reitoria de Planejamento, Desenvolvimento e
Finangas (PR-3): MARIA DE FATIMA BRUNO DE FARIA, Professor
do Magistério Superior;

IIT - Representantes da Pro-Reitoria de Gestdo e Governanga (PR-6):
ALISSON FERREIRA DE QUEIROZ, Assistente em Administra¢do; e
ALINE CARDOSO DA SILVA, Assistente em Administragdo;

IV - Representantes da Superintendéncia-Geral de Comunicagdo Social
(SGCOM): LEANDRO FERREIRA GATINHO, Técnico em Artes
Graficas; e VITOR SIMAO GOMES FERNANDES, Técnico em
Assuntos Educacionais;

V - Representantes da Prefeitura Universitaria (PU): VERA DO CARMO
RODRIGUES, Desenhista Industrial; ¢ SERGIO RODRIGUES
SIQUEIRA, Técnico em Telefonia; e

VI - Representante do Comité Técnico de Acompanhamento
do PD2030: ANDREA DE LACERDA PESSOA BORDE,
Professor do Magistério Superior.

Art. 3° Sdo atribui¢cdes da Comissao:

I - caracterizar a situag@o da logistica e das contrata¢cdes da UFRIJ;

11 - elaborar proposi¢ao de objetivos e solugdes para o enfrentamento das
problematicas identificadas; e

IIT - realizar a validagdo final do PLS - UFRJ 2025 - 2027.
Art. 4° As reunides da comissio acontecerdo com periodicidade mensal.
Art. 5° A Comissdo tera vigéncia de 1 ano e ficara vinculada a apresentagdo
do Plano a ser encaminhado e aprovado pelo Reitor.
Art. 6° Ficam revogadas:

I - A Portaria N° 2.182, de 23 de novembro de 2020, publicada no Boletim
UFRJ N° 50, de 10 de dezembro de 2020;

II- A Portaria N°4.231, de 21 de maio de 2021, publicada no Boletim UFRJ
N° 23, de 10 de junho de 2021.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

DESPACHO
17 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

GUILHERME ANTUNES RAMOS, matricula SIAPE n® 194%**%*
ocupante do cargo de Analista de Relagdes Internacionais, lotado(a) no(a)
Gabinete do Reitor, no periodo de 18/06/2024 a 23/06/2024, para participagdo em
evento de capacitacdo, junto a Université Cote d'Azur, em Nice, Franga - com 6nus
limitado. (Processo 23079.225736/2024-66)

DESPACHO
17 de junho de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

JESSICA MONIQUE LONGO DE CARVALHO COSTA, matricula SIAPE
n°® 198**** ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, lotado(a) no(a)
Gabinete do Reitor, no periodo de 18/06/2024 a 23/06/2024, para participacdo
em evento de capacitagdo, junto a Université Cote d'Azur, em Nice, Franga - com
onus limitado. (Processo 23079.225765/2024-28)

EXTRATO

N° Processo: 23079.262875/2023-90

Instrumento Juridico: ADITIVO N° 1 AO TERMO DE COOPERACAO ICJ
N°0050.0125921.23.9 (4600677175),

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS- CNPJ
n°33.000.167/0819-42 e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENAGCAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Promover as modificagdes no escopo original do Plano de Trabalho.
Substituir o Plano de Trabalho e a Planilha de Desembolso originais pelo Plano
de Trabalho e Planilha de Desembolso atualizados, que sdo partes integrantes
deste aditivo.

Data de Assinatura: 19/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO

N° Processo: 23079.259252/2023-30

Instrumento Juridico: Contrato de Prestagdo de Servigos Técnicos Especia-
lizados N° 308/2023

Contratante: INSTITUTO DE SUSTENTABILIDADE E NOVOS TALENTOS
DO ESPORTE E DA CULTURA- CNPJ/MF sob o n® 11.916.445/0001-32

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Contratagdo de servigos técnicos especializados no Desenvolvimento
de solugdes interativas e de proje¢do para a Casa das Aguas.

Valor Total: R$ 1.090.618,93 (um milhdo, noventa mil, seiscentos e dezoito reais
e noventa e trés centavos)

Vigéncia: 10 (dez) meses a contar da data de sua assinatura.
Data de Assinatura: 20/12/2023.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO

Processo n°® 23079.250272/2023-45
Espécie: Convénio Especifico n® 13/2024

Objeto: Assinatura do Convénio - Projeto intitulado “Telemicroscopia aplicada a
patologia ultraestrutural”.

Valor: RS 4.150.804,00 (quatro milhdes, cento e cinquenta mil oitocentos
e quatro reais).

Vigéncia: Da data da assinatura até 31 de outubro de 2025.

Data de assinatura: 18 de junho de 2024.

Assinaram o Convénio: pela Fundacdo Coordenagdo de Projetos, Pesquisa e
Estudos Tecnologicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente Antonio
MacDowell de Figueiredo e o Diretor Executivo Glaydston Mattos Ribeiro,

e pela Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, o Reitor Roberto de
Andrade Medronho.

EXTRATO DE ACORDO

N° Processo: 23079.216930/2024-51
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 0050.0126981.24.9

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ: n°
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENAGCAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Desenvolvimento do Projeto de P&D intitulado “Otimizagdo dos
processos biologicos das plantas de tratamento de efluentes de refinarias
e terminais buscando aumento de eficiéncia e estabilidade operacional”.



UFRJ 8/ COMPILADO SEMANAL N° 25 - 17 A 21 DE JUNHO DE 2024

Valor Total: R$ 5.589.687,50 (cinco milhdes, quinhentos e oitenta e nove mil,
seiscentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos)

Vigéncia: 1095 (um mil noventa e cinco) dias corridos, a contar da data de sua
celebracdo, podendo ser prorrogado, mediante aditivo.

Data de Assinatura: 19/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE ACORDO

N° Processo: 23079.210303/2024-14.

Instrumento Juridico: TERMO DE PARCERIA N° 01/2024 PARA PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO - PD&I.

Participes: AGENCIA BRASILEIRA DE PROMOCAO INTERNACIONAL DO
TURISMO - EMBRATUR, CNPJ: 35.842.428/001-66, e a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRIJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O presente Acordo de Parceria para PD&I tem por objeto a cooperagao
técnica e cientifica entre os PARTICIPES para desenvolver o projeto
“Pré_AceleraTUR: promogao do #batchOl de préaceleracdo voltado para
turistechs”, a ser executado nos termos do Plano de Trabalho, anexo, com vistas
a transferéncia de recursos financeiros, a gestdo administrativa e financeira e a
execucdo técnica do projeto.

Valor Total: R$ 199.931,05 (cento e noventa e nove mil, novecentos e trinta e um
reais e cinco centavos)

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 22/04/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE CONTRATO
N° Processo: 23079.207785/2024-17.

Instrumento Juridico: Contrato de Prestagdo de Servigos Rede Internacional de
Ensaios Clinicos de AIDS Materno-Pediatricos e em Adolescentes (IMPAACT)
Contrato de Membro Principal.

Contratante: O JOHNS HOPKINS UNIVERSITY ("JHU")

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: IMPAACT 2036: Estudo de fase I/II da seguranga, tolerabilidade,
aceitabilidade, e farmacocinética de cabotegravir e rilpivirina injetaveis de
acdo prolongada e orais em criangas virologicamente suprimidas convivendo
com HIV-1, de dois a menos de 12 anos de idade.

Valor Total: R$ 1.133.260,00 (um milhdo, cento e trinta e trés mil e duzentos e
sessenta reais).

Vigéncia: 32 (trinta e dois) meses.
Data de Assinatura: 18/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n° 23079.255324/2023-70
Espécie: Termo Aditivo 01/2024 ao Convénio Especifico 39/2023

Titulo: Osteomontagem do cachalote (Physeter macrocephalus) nas novas
exposi¢des permanentes do Museu Nacional/UFRJ

Objeto: Prorrogagio do prazo de vigéncia deste Convénio de 01 de julho de 2024
para 01 de marco de 2025
Data de assinatura: 10 de junho de 2024.

Assinaram o Termo Aditivo: pela Fundacdo Universitaria José Bonifacio, o
Presidente Alberto Felix Antonio da Nobrega e pela Universidade Federal do Rio
de Janeiro - UFRJ, o reitor Roberto de Andrade Medronho.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° Processo: 23079.239546/2022-64.

Instrumento Juridico: ADITIVO N° 1 AO TERMO DE COOPERACAO
ICJ N° 0050.0122051.22.9 (4600671553).

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS), CNPI:
33.000.167/0001- 01, ¢ a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRIT), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Promover as modificagdes no escopo original do Plano de Trabalho.
Data de Assinatura: 18/06/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

PORTARIA UFRJ N° 863, DE 17 DE JUNHO DE 2024

Declara a situagdo de Emergéncia em satide publica no ambito de todas as
unidades de saiide que compoem o Complexo Hospitalar da UFRJ.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
nomeado pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da
Unido n® 121, de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria
e regimental, e, através do processo n° 23079.219935/2020-10, resolve:

Art. 1° Declarar e constituir a situagdo de emergéncia em satide publica no
ambito de todas as unidades de saude que compdem o Complexo Hospitalar da
UFRIJ, com o objetivo especifico de instruir, nos termos da Instru¢do Normativa
SEDGG/ME n° 01/2019, o processo administrativo referente a contratagdo de
pessoal por tempo determinado, visando atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, com base na Lei 8.745/1993, bem como cumprir
exigéncia para tornar exequivel a sentenga proferida nos autos da A¢do Civil
Publica n® 0022686-60.2013.4.02.5101/RJ, proposta pelo Ministério Publico
Federal em face da Unido e da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacdo, devida a urgéncia
para produgdo de seus efeitos.

PORTARIA N° 4421, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, ELEONORA BATISTA FABIAO, Matricula Siape
n°® 2226785, Professor do Magistério Superior, da Fun¢do Gratificada de
Coordenador de Graduagdo do Curso de Diregdo Teatral, do(a) Escola de
Comunicagao - ECO, FUC-1, a partir de 01/04/2024, processo n° 23079.215772/24-11.

PORTARIA N° 4422, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar ADRIANA SCHNEIDER ALCURE, Matricula Siape n°® 3448933,
Professor do Magistério Superior, para exercer a Fungao Gratificada de Coordenador de
Graduagao do Curso de Direcao Teatral, do(a) Escola de Comunicagao - ECO, FUC-1,
processo n° 23079.215772/24-11.

PORTARIA N° 4423, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, JOSE HENRIQUE FERREIRA BARBOSA MOREIRA,
Matricula Siape n® 1172451, Professor do Magistério Superior, de Substituto
Eventual da Fungdo Gratificada de Coordenador de Graduagdo do Curso de Diregao
Teatral, do(a) Escola de Comunicag¢do - ECO, FUC-1, a partir de 01/04/2024,
processo n° 23079.215772/24-11.

PORTARIA N° 4424, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar JACYAN CASTILHO DE OLIVEIRA, Matricula Siape
n°® 3213824, Professor do Magistério Superior, para Substituto Eventual da Fungao
de Coordenador de Graduacdo do Curso de Direcdo Teatral, do(a) Escola de
Comunicagdo - ECO, FUC-1, processo n° 23079.215772/24-11.

PORTARIA N’ 4425, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, FERNANDA ARIANE SILVA CARRERA, Matricula
Siape n° 1029333, Professor do Magistério Superior, da Fun¢do Gratificada de



UFRJ 9/ COMPILADO SEMANAL N° 25 - 17 A 21 DE JUNHO DE 2024

Coordenador de Graduag@o do Curso de Comunicagdo Social Habilitagdo em
Publicidade e Propaganda, do(a) Escola de Comunicagao - ECO, FUC-1, a partir
de 01/04/2024, processo n°® 23079.215772/24-11.

PORTARIA N° 4426, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar MONICA MACHADO CARDOSO, Matricula Siape n°
2168142, Professor do Magistério Superior, para exercer a Func¢do Gratificada
de Coordenador de Graduagdo do Curso de Comunicagdo Social Habilitagao
em Publicidade e Propaganda, do(a) Escola de Comunicagdo - ECO, FUC-1,
processo n° 23079.215772/24-11.

PORTARIA N° 4427, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, MONICA MACHADO CARDOSO, Matricula Siape
n°® 2168142, Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Fungao
Gratificada de Coordenador de Graduag@o do Curso de Comunicagido Social
Habilitagdo em Publicidade e Propaganda, do(a) Escola de Comunicagao - ECO,
FUC-1, a partir de 01/04/2024, processo n° 23079.215772/24-11.

PORTARIA N° 4428, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar ALESSANDRA D ALMEIDA FILARDY, Matricula Siape n°
2303889, Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato
de Coordenador de Pos-Graduagdo do Curso de Microbiologia, do(a) Instituto de
Microbiologia Paulo de Goes - IMPG,FUC-1, processo n® 23079.245942/23-10.

PORTARIA N° 4429, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, ALESSANDRA D ALMEIDA FILARDY, Matricula Siape
n° 2303889, Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual
da Func¢do Gratificada de Coordenador de Pdos-Graduacdo do Curso de
Microbiologia, do(a) Instituto de Microbiologia Paulo deGoées - IMPG, FUC-1,
processo n° 23079.245942/23-10.

PORTARIA N° 4430, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LEONARDO NIMRICHTER, Matricula Siape n® 1541929,
Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de
Substituto Eventual da Fungdo de Coordenador de Pos-Graduagdo do Curso de
Microbiologia, do(a) Instituto de Microbiologia Paulo de Gées - IMPG, FUC-1,
processo n° 23079.245942/23-10.

PORTARIA N° 4431, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, SIMONE ARANHA NOUER, Matricula Siape n® 1399071,
Professor do Magistério Superior, da Fungdo Gratificada de Coordenador de Pos-
Graduagdo do Curso de Doengas Infecciosas e Parasitéarias, do(a) Faculdade de
Medicina - FM, FUC-1, processo n°® 23079.247629/23-16.

PORTARIA N° 4432, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, MARIA ANGELICA ARPON MARANDINO GUIMARAES,
Matricula Siape n° 0630100, Professor do Magistério Superior, de Substituto

Eventual da Fungdo Gratificada de Coordenador de Pos-Graduagdo do Curso de
Doengas Infecciosas e Parasitarias, do(a) Faculdade de Medicina - FM, FUC-1,
processo n° 23079.247629/23-16.

PORTARIA N° 4433, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar MARIA ANGELICA ARPON MARANDINO GUIMARAES,
Matricula Siape n°® 0630100, Professor do Magistério Superior, para exercer
por 2 anos, o mandato de Coordenador de Pos-Graduagdo do Curso de
Doengas Infecciosas e Parasitarias, do(a) Faculdade de Medicina - FM, FUC-1,
processo n° 23079.247629/23-16.

PORTARIA N° 4434, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar KARIS MARIA DE PINHO RODRIGUES, Matricula Siape n°
3154353, Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o0 mandato
de Substituto Eventual da Fung¢éo de Coordenador de Pos-Graduagado do Curso de
Doengas Infecciosas e Parasitarias, do(a) Faculdade de Medicina - FM, FUC-1,
processo n° 23079.247629/23-16.

PORTARIA N° 4437, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, KALYLA MAROUN, Matricula Siape n® 1763568,
Professor do Magistério Superior, da Fun¢do Gratificada de Chefe do
Departamento de Didatica, do(a) Faculdade de Educagdo - FE, FG-1,
processo n° 23079.223600/24-11.

PORTARIA N° 4438, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, ANTONIO FRANCISCO DE ANDRADE JUNIOR,
Matricula Siape n° 1530785, Professor do Magistério Superior, de Substituto
Eventual da Fungdo Gratificada de Chefe do Departamento de Didatica, do(a)
Faculdade de Educagio - FE, FG-1, processo n° 23079.223600/24-11.

PORTARIA N° 4439, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar CLAUDIA MARIA BOKEL REIS, Matricula Siape n° 1529461,
Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de
Chefe do Departamento de Didatica, do(a) Faculdade de Educagao - FE, FG-1,
processo n° 23079.223600/24-11.

PORTARIA N° 4440, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar ROBERTO MARQUES, Matricula Siape n® 2792808, Professor do
Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de Substituto Eventual da
Fungao de Chefe do Departamento de Didatica, do(a) Faculdade de Educagdo- FE, FG-1,
processo n° 23079.223600/24-11.

PORTARIA N° 4477, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, ALINE VERISSIMO MONTEIRO, Matricula Siape n° 3280260,
Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Funcao Gratificada

de Chefe do Departamento de Fundamentos da Educagdo, do(a) Faculdade de
Educagdo - FE, FG-1, a partir de 25/01/2024, processo n° 23079.223757/24-53.
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PORTARIA N° 4478, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar BORIS MAIA E SILVA, Matricula Siape n° 1171388, Professor do
Magistério Superior, para Substituto Eventual da Fun¢ao de Chefe do Departamento
de Fundamentos da Educacdo, do(a) Faculdade de Educagdo - FE, FG-1,
processo n° 23079.223787/24-53.

PORTARIA N° 4532, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

GISELE RHIS FIGUEIREDO, matricula SIAPE n°® 306****  ocupante do
cargo de Técnico de Laboratorio, lotado(a) no(a) Museu Nacional, no periodo
de 22/07/2024 a 08/08/2024, para realizagdo de trabalho de campo relativo a
disciplina Estagio de Campo IV (IGL-U19), em Nazareno/MG - com 6nus UFRJ.
(Processo 23079.225345/2024-41)

PORTARIA N° 4533, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

RENATO RODRIGUEZ CABRAL RAMOS, matricula SIAPE n°® 248%%*%*,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Museu Nacional, no periodo de 16/07/2024 a 01/08/2024, para realiza¢ao
de trabalho de campo relativo a disciplina Geologia de Campo 2 (IGL-U17),
em Porto Real/RJ, Taubaté/SP e Ponta Grossa/PR - com 6nus UFRIJ..

(Processo 23079.226230/2024-74)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

EDITAL N° 497, DE 19 DE JUNHO DE 2024
Processo n®23079.226591/2024-11

Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria de Pessoal

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutérias, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado destinado a contratagdo de professores substitutos para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, considerada no Inciso IV
do Art. 2° da Lei Federal N° 8.745, de 09 de dezembro de 1993. O presente Processo
Seletivo Simplificado sera realizado em conformidade com a legislacdo vigente,
em particular com a Constitui¢do Federal de 1988, com as leis federais n° 8.745,
de 09 de dezembro de 1993; n°® 12.990, de 09 de junho de 2014; n° 13.146, de 06
de julho de 2015; Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo de 2021; com os decretos
federaisn® 3.298, de 20 de dezembro de 1999; n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004;
n°® 7.485, de 18 de maio de 2011; n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018; n°® 9.739,
de 28 de margo de 2019, no que couber; com a com a Instru¢do Normativa MGI
n°® 23, de 25 de julho de 2023, do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos
Publicos; pelas Resolugdes CEG/UFRJ n° 11/2020 e 08/2021; e pelo instituido em
Edital regulador a ser publicado; e pelo instituido no presente Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital,
pelas resolu¢des CEG/UFRJ no 08/2021 e no 11/2020, pela legislagdo e demais
normativas pertinentes vigentes.

1.1.1. A sua operacionalizagdo cabera a respectiva Unidade Académica ou
instancia equivalente da Universidade Federal do Rio de Janeiro para a qual a vaga
foi alocada, e tem como objeto a contratagdo de pessoal por tempo determinado.

1.2. Este edital contém os seguintes anexos:
* Anexo I — Quadro de Siglas — Centro/Unidade
» Anexo II — Quadro de Opgdes de Vagas
 Anexo III — Alocagao de vagas - Agdes Afirmativas

1.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo de informagoes
referentes aos Processos Seletivos Simplificados no sitio eletronico, em particular,
ao acompanhamento dos prazos e as possiveis atualizagdes dos cronogramas
previstos, inclusive quanto a realizagdo das provas.

1.4. As normas complementares, para cada opgdo de vaga, incluindo os
cronogramas de realizagdo das etapas, os programas para realiza¢ao das provas, os
critérios para a apreciagdo de titulos e trabalhos, e a modalidade de realiza¢do do
proceso seletivo, se presencial ou remota, serdo disponibilizados no sitio eletronico,
até o dia 01/07/2024.

1.5. As Unidades Académicas, os Departamentos ou Programas, as Areas ou
Setores de atuagdo, o nimero de vagas, a jornada semanal de trabalho, o prazo de
contratagdo, o e-mail e/ou link para interagdo e para o envio de documentagao dos
candidatos, para cada opg¢ao de vaga, encontram-se no Anexo II do presente edital.

1.6. O(s) canal(is) de interagdo do candidato com a Unidade Académica,
responsavel pela vaga a qual o candidato se inscrever, encontram-se na coluna
“E-mail e/ou link para intera¢do e para envio de documenta¢do” do Anexo II
deste edital.

1.7. O sitio eletronico oficial do Processo Seletivo Simplificado é: https:/
concursos.pr4.uftj.br/, sendo referenciado neste edital como “sitio eletronico”.

2. REQUISITOS PARA A CONTRATACAO
2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo, aos
seguintes requisitos gerais:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na
forma estabelecida neste Edital, seus anexos e suas retificagoes;

b) possuir Diploma de Graduagao, em acordo com area de formagao exigida
pela Unidade Académica para cada area/setor, devidamente registrado e
reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no Exterior, estar
revalidado de acordo com a Legislagdo vigente;

¢) Possuir curso em nivel de pos-graduacdo exigido nas Normas
Complementares definidas pelas Unidades responsaveis pelas respectivas
opgoes de vagas. No caso de a exigéncia ser somente curso de pos-
graduacdo lato sensu, este podera ser substituido pela comprovacao da
conclusdo dos créditos necessarios para a apresentagdo da dissertagdo de
Mestrado ou da tese de Doutorado (pds-graduacao stricto sensu).”

d) ser brasileiro, ou estrangeiro portador do visto permanente ou beneficiario
de acordos ou convénios internacionais;

¢) ndo ter ocorréncia de vinculo empregaticio nos termos da Lei n° 8.745/93,
nos ultimos vinte e quatro meses;

f) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério federal,
estruturada pela Lei n® 12.772/2012;

g) ndo participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na
qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

h) ndo responder por fungdo de confianga ou cargo comissionado na
administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios;

i) ndo ser servidor ocupante de cargo administrativo da administragao direta
ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como empregado
de suas subsidiarias ou controladas;

j) se servidor ocupante de cargo técnico ou cientifico da administragdo
direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como
empregado de suas subsidiarias ou controladas, comprovar formalmente
a compatibilidade de horarios;

k) estar inscrito no respectivo 6rgdo regulamentador da profissdo, quando
se tratar de profissdo regulamentada;

1) ter idade minima de 18 anos completos;

m) gozar de plenos direitos politicos;

n) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.

2.2. No caso de Processo Seletivo Simplificado Remoto todos os requisitos
especificados no subitem 2.1 deste Edital, com exce¢do do requisito constante
da alinea "a", deverdo ser comprovados em prazo de 3 (trés) dias, a contar da
solicitagdo formal da Unidade Académica, por meio do envio de documento
no formato PDF (Portable Document Format), sendo liminarmente excluido do
Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo os apresentar, devendo a Unidade
Académica convocar, pela ordem classificatoria, o proximo candidato aprovado.
(Resolucdo CEG 11/2020).

2.3. No caso de Processo Seletivo Simplificado Presencial todos os requisitos
especificados no subitem 2.1 deste Edital, com excec¢do do requisito constante
da alinea "a", deverdo ser comprovados em prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da solicitagdo formal da Unidade Académica, sendo liminarmente excluido do
Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo os apresentar, devendo a Unidade
Académica convocar, pela ordem classificatoria, o proximo candidato aprovado.
(Resolucdo CEG no 08/2021).

3. DEFINICAO DA QUANTIDADE DE VAGAS DESTINADAS,
PRIORITARIAMENTE,A PESSOAS COM DEFICIENCIAEAOS NEGROS,
AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS

3.1. Considerando:

a) o total de 28 (vinte e oito) vagas ofertadas no presente edital para a
admissdo de professores substitutos do magistério superior nos municipios
de Duque de Caxias — RJ, Macaé — RJ e Rio de Janeiro - RJ, distribuidas
em 25 (vinte e cinco) op¢des de vagas;

b) a necessidade de atender ao disposto nos diplomas legais vigentes, em
particular no Decreto Federal no 9.508/2018, que trata da reserva de vagas
a pessoas com deficiéncia; e na Lei Federal no 12.990/2014, que trata da
reserva de vagas aos negros, autodeclarados pretos ou pardos;
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¢) a necessidade de aplicagdo dos percentuais de reserva de vagas sobre
o numero total de vagas a serem ofertadas em edital e a distribuicao do
numero de vagas resultado desse calculo nas diversas opgdes de vagas;

d) que o nimero de vagas a ser reservado, resultante da aplicacdo dos
percentuais sobre o numero total de vagas a serem ofertadas em edital
¢é 8 (oito), sendo:

* 2 (duas) o numero de vagas reservadas, a pessoas com
deficiéncia, calculado na forma do § 3° do Art. 1° do Decreto
Federal no 9.508/2018; e

* 6 (seis) o nimero de vagas reservadas aos negros, calculado na forma
do § 2° do Art. 1° da Lei Federal no 12.990/2014.

) que o nimero total de vagas ora disponibilizado em edital nao ¢ suficiente
para contemplar todas as opg¢des de vagas e

f) a urgéncia da Administra¢@o na realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado para a admissao de professores substitutos.

A defini¢ao da alocagdo das 2 (duas) vagas a serem reservadas a pessoas com
deficiéncia e das 6 (seis) vagas a serem reservadas aos negros sera feita na forma
do Anexo III deste edital.

3.2. Todos os candidatos concorrem a quantidade resultante da soma das
vagas previstas neste edital com as vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de
validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

4. PARA CONCORRER A VAGAS RESERVADAS, PRIORITARIA-
MENTE, A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. O candidato que desejar concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, existentes e aquelas que possam vir a existir durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, devera declarar tal intento no ato da
inscri¢do, especificando o tipo de deficiéncia do qual é portador e a sua respectiva
Classificagdo Internacional de Doengas - CID.

4.2. O candidato com deficiéncia concorre em igualdade de condigdes com os
demais candidatos as vagas de ampla concorréncia e, ainda, as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia na area de atuagdo para a qual se inscreveu.

4.3. Somente serdo consideradas como pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias constantes do art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro
de 2004 e no previsto no art. 1° da Lei Federal n® 14.126, 22 de margo de 2021.

4.4. O candidato inscrito na forma do subitem 4.1 devera enviar, no ato da
inscri¢do, laudo médico original ou fotocopia autenticada em cartoério, acompanhado
de fotocopia simples de documento de identidade, via “E-mail e¢/ou link para
interagdo e para envio de documentagdo” do Anexo II deste edital.

4.5. O laudo médico a que se refere o subitem 4.4 deve conter as
seguintes informagdes:
a) nome completo do candidato.
b) especificacdo do tipo de deficiéncia.
¢) classificagdo internacional de doengas (CID).
d) local e data de sua emissdo.
e) assinatura e carimbo contendo o CRM do médico atestante.

4.6. O laudo médico devera ter sido emitido ha, no maximo, doze
meses do ultimo dia do periodo de inscri¢des, ainda que a deficiéncia possua
carater permanente.

4.7. O laudo médico ndo sera devolvido, sob qualquer alegacdo, ainda que
original, e dele ndo sera fornecida copia.

4.8. Caso o candidato ndo entregue o laudo médico na forma determinada neste
edital, perdera o direito a concorrer as vagas reservadas a participagdo de pessoas
com deficiéncia e permanecera concorrendo apenas as vagas de ampla concorréncia.

4.9. A pessoa com deficiéncia, classificada dentro do numero de vagas
reservadas a participagdo de pessoas com deficiéncia, sera convocada para ser
avaliada, antes da sua contrata¢do, por uma equipe multiprofissional composta por
trés profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato
possuir, dentre os quais um devera ser médico, e trés profissionais da carreira a
qual concorreré o candidato, na forma do Art. 5° do Decreto Federal n® 9.508, de
24 de setembro de 2018, na UFRJ, no municipio do Rio de Janeiro, cabendo a ela
arcar com as despesas relativas a sua participacdo nessa avaliacdo.

4.10. A equipe multiprofissional emitird parecer conclusivo, observando as
informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo, a natureza das atribui¢des
inerentes ao cargo, a viabilidade das condi¢des de acessibilidade, o ambiente de
trabalho, a possibilidade de utiliza¢do habitual de equipamentos ou outros meios
pelo candidato e a Classificagdo Internacional de Doengas (CID) apresentada.

4.11. Cada deficiéncia do candidato, admitida a corregéo por equipamentos,
adaptacdes, meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado
das atribuigdes especificas do cargo.

4.12. A decisao final da equipe multiprofissional serd soberana. No entanto,
dela cabera recurso administrativo.

4.13. O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia pela
equipe multiprofissional ou que ndo comparecer no dia, hora e local marcados
para realizagdo da avaliagdo pela equipe multiprofissional perdera o direito
a vaga reservada a participacdo de pessoas com deficiéncia que ocuparia e
permanecera na relagdo de candidatos de ampla concorréncia classificados no
Processo Seletivo Simplificado.

4.14. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovagado no Processo Seletivo Simplificado,
por contraindicac¢@o na pericia médica ou por outro motivo, serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificagao.

5.PARA CONCORRERA VAGAS RESERVADAS, PRIORITARIAMENTE,
AOS NEGROS, AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS

5.1. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos negros,
existentes e aquelas que possam vir a existir durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado, devera, no ato da inscri¢do, se autodeclarar preto ou pardo.

5.2. O candidato negro concorre em igualdade de condigdes com os demais
candidatos as vagas de ampla concorréncia e, ainda, as vagas reservadas aos negros
do cargo/area de atuagdo para o qual se inscreveu.

5.3. Aautodeclaragao do candidato sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificagao, realizado por comissao criada especificamente para este fim.

5.4. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado em conformidade
com o disposto na Instru¢ao Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, do
Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos, e com a Lei Federal n°
12.990, de 09 de junho de 2014.

5.5. Cabe exclusivamente ao candidato arcar com as despesas relativas a sua
participagdo no procedimento de heteroidentificaco.

5.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao
do procedimento de heteroidentificagdo no horario marcado pela organizagao
do Processo Seletivo Simplificado, munido de documento de identidade original
com foto.

5.7. O candidato tera das 10h do primeiro dia até¢ as 17h do wltimo dia do
periodo previsto no cronograma do Processo Seletivo Simplificado para interpor o
seu recurso contra o resultado provisério do procedimento de heteroidentificagio,
considerando-se o horario oficial de Brasilia.

5.8. O procedimento de heteroidentifica¢do sera realizado no campus da Cidade
Universitaria — Ilha do Fundao — Rio de Janeiro-RJ.

6. INSCRICAO

6.1. Antes de efetuar a inscrigdo o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital, e em seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para area de atuagdo desejada.

6.2. A inscrigdo devera ser realizada no sitio eletronico informado no subitem
1.7, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 26 de junho de 2024 ¢ as 23
horas e 59 minutos do dia 05 de julho de 2024, considerando-se o horario oficial de
Brasilia, onde o candidato podera obter o Edital do Processo Seletivo Simplificado
e seus anexos pela internet.

6.3. No ato da inscri¢do, no mesmo periodo constante no subitem 6.2 deste
edital, os interessados deverdo enviar a documentagdo relacionada a seguir em
formato PDF, unicamente via “E-mail e/ou link para interagdo e para envio de
documentagdo” disponibilizado pela respectiva Unidade Académica responsavel
pela vaga, constante no Anexo II:

a) Documento de Identidade, valido em territorio nacional ou o passaporte;

b) CPF;

¢) Curriculo, Lattes ou Vitae, com documentagdo comprobatoria;

d) Diploma de Graduag@o, em acordo com o subitem 2.1, alinea b, deste
Edital e comprovante de conclusdo de Curso de Especializagdo ou dos
créditos necessarios para a apresentagdo da dissertacdo de Mestrado ou
tese de Doutorado, em acordo com o subitem 2.1, alinea ¢, deste Edital.

6.4. No ato de inscrigdo, o candidato indicara obrigatoriamente a area de atuagao
a qual deseja concorrer, conforme o Anexo II do presente Edital.

6.5. Apos a realizagdo da inscrigdo ndo sera permitida, em qualquer hipotese,
a alteracdo da opgao, feita na forma do subitem anterior.

6.6. Para cada area de atuag@o sera validado apenas um requerimento de
inscri¢ao por candidato.

6.7. Nao serdo aceitas inscri¢des condicionais ou fora do prazo.
6.8. O CPF ¢ documento obrigatorio para a efetiva¢do da inscrigao.

6.9. As informagdes prestadas na Solicitagdo de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a UFRJ do direito de elimina-lo do
Processo Seletivo Simplificado se a Solicitagdo de Inscri¢ao for feita com
informagdes incorretas, bem como se constatado posteriormente serem essas
informagdes inveridicas.

6.10. A inscri¢ao do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicara o
conhecimento e a aceitagao tacita e irrestrita das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e em seus anexos.
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6.11. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado apds ter cumprido todas as instrugdes aqui descritas.

6.12. A UFRJ nio se responsabiliza por pedidos de inscrigdo que nao sejam
recebidos por fatores de ordem técnica, principalmente aqueles provocados pelo
alto numero de acessos ao sitio eletronico do Processo Seletivo Simplificado que
podem vir a ocorrer no ultimo dia do prazo de inscrigdes.

6.13. As orientagdes e procedimentos a serem seguidos para realizagao de
inscri¢@o estardo disponiveis no sitio eletronico.

6.14. O candidato que se inscrever mais de uma vez, para areas ou setores de
atuagdo diferentes, tendo obedecido ao item 6 deste edital, havendo coincidéncia do
dia e do horario de realizagdo das provas, devera comparecer, no dia de realizagio
das provas, ao local e sala de prova da opgao que privilegiar e realizar a prova a
ela correspondente, sendo considerado faltoso nas demais opgdes.

6.15. Os interessados poderdo obter mais informagdes sobre o Processo
Seletivo Simplificado nas Unidades Académicas ou instancias equivalentes
responsaveis pelas vagas.

6.16. Caso nao haja inscri¢des realizadas no periodo definido no subitem 6.2
deste edital, ou no caso de todas as inscri¢des serem indeferidas, o periodo de
inscri¢do sera automaticamente reaberto, por igual periodo, em até cinco dias tteis
apos o término do periodo de inscrigdes, no primeiro caso, ou apos a conclusdo do
trabalho de analise das inscri¢des, no segundo caso.

6.17. A analise das solicitagdes de inscrigdes sera feita pelo Departamento
ou instancia equivalente responsavel pela area/setor da vaga, mediante exame
preliminar dos curriculos documentados, tendo por base a pertinéncia do(s) titulo(s)
do candidato em relagdo a area/setor do Processo Seletivo Simplificado.

6.17.1. O resultado da homologacao dos pedidos de inscri¢do serd comunicado
pela Unidade Académica aos candidatos via e-mail de interagdo constante no
Anexo II deste edital.

6.17.2. No caso de indeferimento da inscri¢do o candidato podera recorrer,
com efeito suspensivo, ao Diretor da Unidade Académica ou ao responsavel
pela instancia equivalente ao qual estd subordinado o respectivo Departamento
ou instancia responsavel pela area/setor, no prazo de 02 (dois) dias uteis apds
comunicag¢ao do resultado.

6.17.3. Cabera a congregacao da Unidade Académica ou instancia equivalente
o julgamento dos recursos.

6.18. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagao das
provas devera, no ato da inscrigao, relacionar suas necessidades para o dia da prova,
sendo vedadas alteragdes apds o envio da Solicitagdo de Inscrigao, salvo nos casos
de forga maior e aqueles de interesse da Administragao Publica.

6.18.1. O candidato com deficiéncia visual devera indicar sua condigdo,
informando na Solicitagdo de Inscri¢do a necessidade de realizar a prova com
o auxilio de um Ledor capacitado, que sera disponibilizado pela UFRJ ou que
necessita de prova impressa de forma ampliada.

6.18.2. No caso de necessidade de auxilio de um Ledor, este transcrevera, de
acordo com as indicagdes do candidato, as respostas para o caderno de respostas
da Prova Escrita.

6.18.3. As provas realizadas com o auxilio de um Ledor serdo filmadas
para fins de comprovagao e suas gravacdes serdo disponibilizadas ao candidato
auxiliado nos periodos de recurso previstos no cronograma do Processo Seletivo
Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2° do Decreto Federal n® 9.508, de
24 de setembro de 2018.

6.18.4. No caso da necessidade de prova impressa de forma ampliada, sera
oferecida prova com fonte Times New Roman, corpo 24.

6.18.5. O candidato que necessitar de auxilio para escrever devera indicar sua
condi¢do, informando na Solicitagdo de Inscri¢do a necessidade de auxilio para
transcrigao das respostas.

6.18.6. As provas realizadas com o auxilio de um fiscal que transcreva
as respostas serdo filmadas para fins de comprovacdo e suas gravacdes serao
disponibilizadas ao candidato auxiliado nos periodos de recurso previstos no
cronograma do Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2°
do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.18.7. O candidato com dificuldade de locomogao devera indicar sua condigdo,
informando na Solicitacdo de Inscrigdo se necessita de sala de prova de facil acesso
e, quando for o caso, se utiliza cadeira de rodas.

6.18.8. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar sua condigdo,
informando na Solicitagdo de Inscri¢do a necessidade de realizar a prova com
o auxilio de um Intérprete de LIBRAS capacitado, que sera disponibilizado
pela UFRJ.

6.18.9. As provas realizadas com o auxilio de um Intérprete de LIBRAS serdo
filmadas para fins de comprovagdo e suas gravagdes serdo disponibilizadas ao
candidato auxiliado nos periodos de recurso previstos no cronograma do Processo
Seletivo Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2° do Decreto Federal n®
9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.18.10. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizar a prova
devera encaminhar, na Solicitacdo de Inscri¢do, laudo médico original ou fotocopia
autenticada em cartorio, acompanhado de fotocopia simples de documento de
identidade, por e-mail, em conformidade com o previsto no art. 4°, § 2° do Decreto
Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.18.11. O laudo médico a que se refere o subitem 6.18.10 deve conter as
seguintes informagoes:

a) nome completo do candidato;

b) especificag@o do tipo de deficiéncia, se for o caso;

c) classificagdo internacional de doengas (CID), se for o caso;
d) local e data de sua emissdo; e

e) assinatura e carimbo contendo o CRM do médico atestante.

6.18.12. O laudo médico devera ter sido emitido ha, no maximo, doze meses do
ultimo dia do prazo de inscri¢des, ainda que a deficiéncia possua carater permanente.

6.18.13. O laudo médico ndo sera devolvido, sob qualquer alegacdo, ainda que
original, e dele ndo sera fornecida copia.

6.18.14. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico na forma determinada
neste edital ou o laudo médico encaminhado nao atenda aos requisitos previstos,
tera o seu pedido de tempo adicional para a realiza¢@o da prova indeferido.

6.18.15. No caso da solicitagdo de que trata o subitem 6.18.10 ser atendida,
o candidato sera informado de quanto tempo tera para a realizagdo da prova,
adicionalmente ao tempo inicialmente divulgado para a sua duragao.

6.18.16. O candidato devera informar as condigdes especiais de que necessita,
caso ndo seja alguma das mencionadas nos subitens 6.18.1 ao 6.18.10 deste Edital.

6.18.17. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova
devera levar um acompanhante, que ficara com a guarda da crianga em local
reservado e diferente da sala de prova da candidata. Sempre que a amamentagio
se fizer necessaria, a candidata sera acompanhada pelo fiscal, e somente por este,
até o local reservado para amamentagao.

6.18.18. As condigdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova
serdo analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou ndo quando da Confirmagao da Inscrigéo.

7. REMUNERACAO

7.1. A remuneragao do professor substituto sera composta do vencimento basico, nivel I (um), da classe de Professor Auxiliar acrescido de Retribui¢ao por Titulagao.

7.1.1. Para receber a Retribui¢ao por Titulagdo, o candidato devera apresentar o diploma ou a declaragdo de obtengdo do grau de Aperfeicoamento, Especializagao,
Mestre ou Doutor expedido por Instituigdo de Ensino Superior credenciada ou por universidade estrangeira desde que reconhecido ou revalidado.

Regime de Vencimento RT - Retribuigéio por Titulacdo (R$) Retribuic¢io Total (R$)
Trabalho Bisico (R$) Especializacio Mestrado Doutorado Especializa¢io Mestrado Doutorado
20 horas 2.437,59 243,76 609,40 1.401,62 2.961,35 3.046,99 3.839,21
8. SELECAO 8.2.1. A primeira fase serd constituida por andlise dos curriculos, sendo

8.1. O Processo Seletivo Simplificado serd conduzido por comissdo
julgadora constituida pelo Departamento ou instancia responsavel pela
area/setor do processo, composta de 03 (trés) membros, sendo pelo menos
2 (dois) pertencentes a Unidade Académica, ficando facultado a Unidade
Académica a composic¢do da banca com a participa¢do de um membro externo a
Unidade Académica ou instancia equivalente, preferencialmente portadores de
titulo de doutor ou equivalente.

8.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em duas fases.

eliminatdria. Os critérios de pontuac@o serdo definidos pela Comisséo Julgadora
e informados aos candidatos.
8.2.2. Na segunda fase, aos classificados na primeira fase serdo aplicadas
a prova escrita, em carater eliminatorio, e pelo menos 1 (uma) das duas provas
relacionadas a seguir, também em carater eliminatorio:
a) prova didatica;
b) prova pratica.
8.3. No ato da inscri¢do o candidato deve tomar ciéncia das provas que serdo
realizadas e dos seus respectivos programas.
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8.4. A analise dos curriculos e as provas que venham a ser realizadas seguirdo
as diretrizes apresentadas na Resolu¢do CEG 08/2021, publicada na pagina www.
prl.ufij.br.

8.5. As provas realizadas na segunda fase serdo atribuidas notas de 0 (zero)
a 10 (dez), considerando- se aprovado o candidato que obtiver média final igual
ou superior a 07 (sete).

8.5.1. Considera-se automaticamente reprovado, o candidato que obtiver nota
inferior a 06 (seis), em quaisquer das provas.

8.6. Os candidatos aprovados serdo classificados por média ponderada das notas
das provas, expressa com uma casa decimal, de acordo com o critério estabelecido
pelo Departamento ou instancia responsavel pela area/setor da Vaga.

8.7. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.
9. PEDIDOS DE VISTAS DE PROVAS E INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.1. Sera permitido ao candidato solicitar vista de prova e interpor
recurso sem efeito suspensivo contra o resultado das provas, de acordo com o
cronograma a ser definido por cada Unidade Académica, ou instancia equivalente.
Os recursos poderdo ser interpostos no prazo de até 24h apds a divulgacao do
resultado e devera ser feito diretamente na Unidade Académica responsavel pelo
Processo Seletivo Simplificado, na forma presencial ou remota, de acordo com a
divulgacdo do cronograma para cada area de atuacao.

9.2. Nao sera aceito recurso ou pedido de vista apresentado fora do previsto
no subitem 9.1. deste edital.

9.3. A decisdo final da Banca Examinadora sobre os recursos sera soberana
e definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

10. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
E DA CONTRATACAO

10.1. A Comissdo Julgadora encaminhara ao Chefe do Departamento ou
instancia equivalente a ata do Processo Seletivo Simplificado, relacionando os
candidatos aprovados pela ordem de classificagdo. O Diretor da Unidade Académica
ou instancia equivalente fara publicar portaria no Diario Oficial da Unido com o
resultado do Processo Seletivo Simplificado.

10.1.1. Além da publica¢do no Diario Oficial da Unido, o resultado final
do Processo Seletivo Simplificado também sera divulgado pela Secretaria
da Unidade Académica ou instancia equivalente responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

10.2. O provimento das vagas obedecera aos numeros de vagas definidos no
Anexo II deste Edital, a ordem de classificagdo, as normas legais pertinentes e as
regras deste Edital.

10.3. O candidato aprovado e classificado dentro do numero de vagas sera
convocado para entregar a documentagio de comprovagao dos requisitos previstos
no subitem 2.1 do presente edital e assinar o contrato, obedecida a estrita ordem
de classificagdo.

10.3.1. O periodo de contratagdo sera de at¢ um ano, na forma do Inciso
IT do Art. 4° da Lei Federal no 8.745, de 09 de dezembro de 1993, admitida
a possibilidade de uma prorrogagdo por igual periodo, de acordo com o
inciso I do paragrafo tinico do Art. 4° Lei Federal no 8.745, desde que o prazo total
ndo exceda vinte e quatro meses.

10.3.2. O contrato entrara em vigor na data da sua assinatura.

10.3.3. A extingdo do contrato dar-se-a, sem direito a indenizagdes,
pelo término do prazo contratual, por iniciativa da Unidade Académica
contratante, ou por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia
minima de trinta dias.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos
a classificacdo ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados
publicados no Diario Oficial da Unido.

11.2. Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou
certiddes relativos a notas de candidatos reprovados.

11.3. A aprovagdo e classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado
nao asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas
apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem classificatoria,
ficando a concretizac@o deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administracdo Publica que se reserva o direito de proceder as contratagdes em
nimero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

11.3.1. Os candidatos classificados em posi¢des excedentes as vagas
ofertadas poderdo ser contratados em fungdo da disponibilidade de vagas
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, desde
que sejam classificados dentro do limite de vagas do Anexo II do Decreto
Federal no 9.739/2019.

11.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um)
ano, contados a partir da data de publicagado da homologacao do resultado final no
Diario Oficial da Unido, em carater improrrogavel.

11.5. Todas as informagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado,
apos a publica¢do do resultado final, poderdo ser obtidas junto a Secretaria
da Unidade Académica ou instancia equivalente responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

11.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, avisos e convocagdes relativos a este Processo Seletivo
Simplificado que vierem a ser publicados pela UFRIJ.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Corpo Docente do
Conselho de Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Roberto de Andrade Medronho
Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ

Processo Seletivo Simplificado para Contrata¢io Temporiria de Pessoal
Edital no 497 de 19 de junho de 2024

ANEXO I -
QUADRO DE SIGLAS — CENTRO/UNIDADE

Centro Unidade Descricao

CCIJE FACC Centro de Ciéncias Juridicas e Economicas/Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis
CCMN M Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza/Instituto de Matematica
CCMN 1Q Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza/Instituto de Quimica

CCS EEAN Centro de Ciéncias da Saude/Enfermagem de Saude Publica

CCS FM Centro de Ciéncias da Saude/Faculdade de Medicina

CCS IB Centro de Ciéncias da Saude/Instituto de Biologia

CCS IESC Centro de Ciéncias da Saude/Instituto de Estudos em Saude Coletiva

CCS INJC Instituto de Nutri¢do Josué de Castro

CFCH FE Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas/Faculdade de Educagao

CFCH IFCS Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas/Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais
CFCH 1P Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas/Instituto de Psicologia

CLA EM Centro de Letras e Artes/Escola de Musica

CMM IAN Centro Multidisciplinar Macaé/Instituto de Alimentagao e Nutri¢ao

CMM IPOLIL Centro Multidisciplinar Macaé/Instituto Politécnico

CT Poli Centro de Tecnologia/Escola Politécnica
UFRIJ - Duque de Caxias CPGC UFRJ — Duque de Caxias/Campus Professor Geraldo Cidade




UIA=I‘!J 14 / COMPILADO SEMANAL N° 25 - 17 A 21 DE JUNHO DE 2024

Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contrataciio Temporaria de Pessoal
Edital no 497 de 19 de junho de 2024

ANEXO II -
QUADRO DE OPCOES DE VAGAS
Prazo de contratagdo para todas as opcdes de vaga: 21/12/2024
Carga horaria semanal: 20 horas
Observagoes:

1. Em conformidade com o Art. 1°, § 5°, do Decreto Federal no 9508/2018: “As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por
candidatos sem deficiéncia na hipdtese de ndo haver inscri¢ao ou aprovagao de candidatos com deficiéncia no concurso publico (...)”.

2. Em conformidade com o Art. 3°, § 3° da Lei Federal no 12990/2014: “Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdao”.

3. Os percentuais de reserva de vagas, determinados pelo Decreto Federal no 9508/2018 e pela Lei Federal no 12990/2014, serdo aplicadas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, em conformidade com os subitens 3.2, 4.1 ¢ 5.1 deste edital.

N° de vagas N° de vagas NI
’ N° total reservadas reservadas arag E-mail e/ou link para interacio Codigo
Centro Unidade Departamento Setor/Area de vagas Decreto Lei Apm la e para envio de documentacio da Op¢ao
g Federal Federal n° C p, . dos candidatos de Vaga
n° 9508/2018 12.990/2014 oncorrencia
CCIE FACC Administragdo Admgg:;agao 2 concurso.facc.adm@gmail.com PSS-001
Matematica
CCIJE FACC Administragdo ¢ Es;e;trl;tlca 2 concurso.facc.adm@gmail.com PSS-002
Administragao
. Calculo e
Matematica 0 https://forms.gle/
CCMN M Aplicada Algebra ! 77iyoQ3IG6PDSvoq5 PSS-003
Linear
CCMN 1Q Fisico- Fisico- 1 vitorlima@iq.ufij.br PSS-004
Quimica QuimicA © 4uig-
Enfermagem | Enfermagem
CCS EEAN de Satde Satde 2 selecaopssdesp@gmail.com PSS-005
Publica Coletiva
CCS FM Cirurgia ng:fll a 1 deptocirurgia.fmuftj@gmail.com | PSS-006
Clinica Propedéutica . - .
CCS FM Meédica Clinica 1 depclinmed@medicina.uftj.br PSS-007
ccs B Genética Gerrle.tlca 1 concursos.geneticaufrj@gmail. PSS-008
Bésica com
Epidemiologia . . .
ccs IESC e Bioestatistica | | concursobioestatistica@iesc. | pqg 09
. oy uftj.br
Bioestatistica
Nutrigdo Nutrigdo
. . https://forms.
CCS INJC Social e Social e 1 PSS-010
Aplicada Aplicada gle/IRqWXACgtVdHBtKS7
Didatica
Especial e
Pratica de
CFCH FE Didatica Ensino de 1 substituto.edd.ufrj@gmail.com PSS-011
Artes Visuais
e Expressdo
Grafica
Didatica
Especial e
Pratica de
CFCH FE Didatica Ensino de 1 substituto.edd.ufj@gmail.com | PSS-012
Portugués-
Linguas
Orientais ¢
Eslavas
. . Teoria . .
CFCH IFCS Sociologia N 1 https://www.sociologiaifcs.com/ | PSS-013
Sociologica
Psicologia Psicologia
CFCH 1P Clini Fenomenologica 1 deppsicologiaclinica@gmail.com | PSS-014
inica Existencial
Psicologia Historia da https://docs.google.com/
Psicologia e forms/d/IVTUR_FY87ko33TO-
CFCH 1P - C:;ﬁ;tal Histéria da ! Y7Z6QIOBEZ6-jQmU PSS-013
P Psicanalise ¢7fwOsddJA/
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N° de vagas N° de vagas N° de vagas
’ N° total reservadas reservadas arag E-mail e/ou link para interacio Codigo
Centro Unidade Departamento Setor/Area de vagas Decreto Lei Apm la e para envio de documentacio da Op¢ao
g Federal Federal n® C W dos candidatos de Vaga
n° 9508/2018 12.990/2014 oncorrencia
https://docs.google.com/forms/d/
L ‘ ¢/1FAIpQLSdwcDMzUSR9_jOV
CFCH P Psicologia Coletivos 1 WtOIbOfAXNWBS 99AGeplgp9 | PSS-016
Social Psicossociais .
zIfv2wR_Q/viewform?usp=pp
url
Instrumentos - . . .
CLA EM de Cordas Violao 1 fernando.pereira@musica.uftj.br | PSS-017
CLA EM Musica Dicgao/Canto 1 vocal@musica.uftj.br PSS-018
Engenharia
CMM IPOLI Engenharia Mecanica/ 1 @ipoli fib PSS-019
Mecanica Fluidos e pemeci@ipot.macac.uty.br ;
Térmica
Engenharia
CMM IPOLI Nucleo Fisica 1 pent@ipoli.macae.uftj.br PSS-020
Comum
CMM IPOLI Matematica Calculo 1 pema@ipoli.macae.uftj.br PSS-021
- Nutrigao/
Nutrigdo - Programa direcao.ensinograduacao@ian
CMM IAN Alimentagio rograma 1 : rad © | PSS-022
. Alimentagao macae.uftj.br
Coletiva .
Coletiva
Engenharia
Eletronica Sistemas s
CT POLI e da Digitais 1 chefe.del@poli.uftj.br PSS-023
Computacdo
Engenharia Geréncia da . S
CT POLI industrial Producio 1 chefe.dei@poli.uftj.br PSS-024
UFRJ -
Duque de N . .
Duque de CPGC Caxias Computagao 1 concurso.uftj.caxias@gmail.com | PSS-025
Caxias
28

Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contrataciio Temporaria de Pessoal

Edital no 497 de 19 de junho de 2024

ANEXO III -
ALOCACAO DE VAGAS - ACOES AFIRMATIVAS

Em consonancia com o item 3 deste edital 497, de 19 de junho de 2024, a defini¢ao da alocacdo das 2 (duas) vagas a serem reservadas a pessoas com deficiéncia e
das (seis) vagas a serem reservadas aos negros sera feita por sorteio publico, a ser realizado em sessdo publica gravada em audio e video e devidamente consignada em

ata, considerando as op¢des de vagas constante no Anexo II deste edital.

Metodologia:

O sorteio sera realizado de forma manual e presencial, na seguinte forma:

Parte I — Sorteio inicial para definir se o sorteio das vagas serd iniciado pelas vagas a serem resrvadas a pessoas com deficiéncia ou se sera iniciado pelas vagas a
serem reservadas a aos negros, na forma da Parte II a seguir, conforme o caso.

1. Serdo depositados em compartimento proprio dois cupons, um com a descri¢ao: Decreto Federal no 9.508/2018 e outro com a descri¢@o Lei Federal no 12.990/2014,
com mostra publica de cada um dos cupons.

2. O compartimento a ser utilizado para deposito dos cupons devera ser mostrado publicamente para comprovar que se encontra totalmente vazio.

3. O compartimento utilizado devera ser movimentado para se evitar o vicio no sorteio.

4. Retirada de um dos cupons com mostra ptblica do cupom retirado.

5. O cupom retirado definira se o sorteio sera realizado primeiro para as vagas a serem reservadas, prioritariamente, a pessoas com deficiéncia ou se sera realizado
primeiro para as vagas a serem reservadas, prioritariamente, aos negros.

Parte II — Realizagdo do Sorteio da alocagdo das vagas nos codigos de vagas.

1. Depdsito em compartimento proprio de cupons com os codigos de vagas constantes no Anexo deste edital, de forma individual, com mostra publica, um a um,
antes de serem depositados no compartimento utilizado.

2. O compartimento a ser utilizado para deposito dos cupons devera ser mostrado publicamente para comprovar que se encontra totalmente vazio.

3. O compartimento utilizado devera ser movimentado para se evitar o vicio no sorteio.

4. As vagas sorteadas serdo registradas na coluna propria, constante no Anexo deste edital, e publicadas no edital regulador do Processo Seletivo Simplificado.

Local, data e horario previsto para a realiza¢ao do sorteio

Sala de Reunides 1 da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, localizada a rua Aloisio Teixeira, 278 - Prédio 5 - Parque Tecnologico -
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro, RJ, dia 25 de junho de 2024, as 11h, considerando-se o horario oficial de Brasilia — DF.

O resultado do sorteio publico sera publicado no sitio eletronico do Processo Seletivo Simplificado no dia 25 de junho de 2024, e resultara na consolidacao
do Anexo II deste edital — Quadro de Opgdes de Vagas, que sera igualmente publicado no mesmo local e data.
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EXTRATO

Processo n° 23079.255575/2023-54
Espécie: Convénio Especifico n® 14/2024

Objeto: Assinatura do Convénio — Projeto intitulado “Reestruturagdo
dos Equipamentos Urbanos do Centro de Tecnologia através do Uso
de Madeira Massiva”.

Valor: R$ 65.800,00 (sessenta e cinco mil e oitocentos reais).
Vigéncia: Da data da assinatura até 18 de junho de 2025.
Data de assinatura: 18 de junho de 2024.

Assinaram o Convénio: pela Fundagdo Coordenacdo de Projetos, Pesquisas e
Estudos Tecnologicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente Antonio MacDowell
de Figueiredo e o Diretor Executivo Glaydston Mattos Ribeiro, e pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro, o Reitor Roberto de Andrade Medronho.

PORTARIA UFRJ N° 875, DE 21 DE JUNHO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
nomeado pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da
Unido n°® 121, de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria
e regimental, e, através do processo n° 23079.238411/2022-81, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria UFRJ n°® 864, de 18 de junho e 2024, publicada
no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ, o BUFRJ, em 19 junho de 2024, ¢
repristinar a Portaria n® 527, de 22 de maio de 2023, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ, o BUFRIJ, em 22 de maio de 2023, que estabeleceu que
os eventos comemorativos e/ou festivos nas areas externas aos prédios localizados
no Campus da Praia Vermelha permanecem néo autorizados.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicag@o.

PORTARIA N° 4460, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve:

Tornar sem efeito a portaria n® 9364, de 29 de agosto de 2023, publicada
no BUFRIJ eletronico de 01/09/2023, que trata da retificagdo do afastamento no
pais do(a) servidor(a) ENIO JOSE SERRA DOS SANTOS, matricula SIAPE
n° 1530403. (Processo 23079.218843/2023-57)

PORTARIA N° 4462, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve:

Retificar a portaria n® 6284, de 28 de junho de 2023, publicada no BUFRJ
BE de 29 junho de 2023, que trata do afastamento no pais do(a) servidor(a)
ENIO JOSE SERRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 1530403.

Onde se 1é: “no periodo de 16/12/2023 a 15/08/2024”, leia-se: “nos periodos
de 15/09/2023 a 06/11/2023 e de 03/02/2024 a 16/06/2024”, ficando ratificados os
demais termos. (Processo 23079.218843/2023-57)

PORTARIA N° 4468, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, PATRICIA SILVA DORNELES, Matricula Siape
n° 1485511, Professor do Magistério Superior, da Fungdo Gratificada de Chefe
do Departamento de Terapia Ocupacional, do(a) Faculdade de Medicina - FM,
FG-1, a partir de 24/04/2024, processo n° 23079.215405/24-18.

PORTARIA N° 4470, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, ROBERTA DE MENDONCA PORTO, Matricula Siape
n°® 1082571, Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Fungao
Gratificada de Chefe do Departamento de Terapia Ocupacional, do(a) Faculdade
de Medicina - FM, FG-1, a partir de 31/03/2024, processo n° 23079.215405/24-18.

PORTARIA N° 4471, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar ROBERTA DE MENDONCA PORTO, Matricula Siape n°® 1082571,
Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de Chefe do
Departamento de Terapia Ocupacional, do(a) Faculdade de Medicina - FM, FG-1,
processo n° 23079.215405/24-18.

PORTARIA N° 4473, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Uniao n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar FRANCISCO NILTON GOMES DE OLIVEIRA, Matricula Siape n°
1809265, Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de

Substituto Eventual da Fungao de Chefe do Departamento de Terapia Ocupacional,
do(a) Faculdade de Medicina - FM, FG-1, processo n® 23079.215405/24-18.

PORTARIA N° 4474, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, CRISTINA BARROSO HOFER, Matricula Siape n°
1399073, Professor do Magistério Superior, da Fung¢ao Gratificada de Chefe do

Departamento de Doengas Infecciosas e Parasitarias, do(a) Faculdade de Medicina
- FM, FG-1, processo n° 23079.220595/24-95.

PORTARIA N° 4475, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar MARIANO GUSTAVO ZALIS, Matricula Siape n® 1125114,
Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de Chefe do
Departamento de Doengas Infecciosas e Parasitérias, do(a) Faculdade de Medicina
- FM, FG-1, processo n° 23079.220595/24-95.

PORTARIA N° 4476, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar RICARDO PEREIRA IGREJA, Matricula Siape n® 1172490,
Professor do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de Substituto
Eventual da Fungao de Chefe do Departamento de Doengas Infecciosas e Parasi-
tarias, do(a) Faculdade de Medicina - FM, FG-1, processo n° 23079.220595/24-95.

PORTARIA N° 4510, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigdes, resolve:

Retificar a portaria n° 7781, de 24 de agosto de 2022, publicada no BUFRJ
n® 35 de 01/09/2022, que trata do afastamento no pais do(a) servidor(a)
LORENNA BOLSANELLO DE CARVALHO, matricula SIAPE n°® 2194933.

Onde se 1&: “de 01/12/2022 a 27/02/2026”, leia-se: “de 01/12/2022 a 31/07/2024
e de 01/11/2024 a 27/02/2026”, em virtude de afastamento no exterior, com 6nus
CAPES-PrInt, ficando ratificados os demais termos. (Processo 23079.236386/2022-00)

PORTARIA N’ 4516, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
nomeado pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da
Unido n° 121, de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribuigdes legais, estatutaria
e regimental, e, através do processo n° 23079.212646/2024-13, resolve:

Art. 1° Retificar a Portaria n® 4.516, de 19 de junho de 2024, publicada no
Boletim de Servigo Eletronico UFRJ, o BUFRJ, que instituiu a Comissdo Gestora
do Plano Diretor de Logistica Sustentavel da UFRJ (PLS-UFRJ), para que passe
a vigorar com a seguinte redagao:

Onde se 1é:

"Art. 6° Ficam revogadas:
I - A Portaria N° 2.182, de 23 de novembro de 2020, publicada no
Boletim UFRJ N° 50, de 10 de dezembro de 2020;"
Leia-se:
"Art. 6° Ficam revogadas:
I - A Portaria N° 8.182, de 23 de novembro de 2020, publicada no
Boletim UFRJ N° 50, de 10 de dezembro de 2020;"

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacao.
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PORTARIA N° 4530, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

MARIA FERNANDA SANTOS QUINTELA DA COSTA NUNES, matricula
SIAPE n° 037****_ ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado(a) no(a) PR-1, no periodo de 26/06/2024 a 30/06/2024, para participagdo
na 2* Reunido Geral do FORGRAD, junto a Andifes, em Palmas/TO - com 6nus

UFRJ. (Processo 23079.223183/2024-15)

COORDENACAO DE RELAGCOES
INSTITUCIONAIS E ARTICULACAO
COM A SOCIEDADE - CORIN

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

EDITAL PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO N° 55/2024
PR4/UFRJ

Processo n°23079.260720/2023-19

O COORDENADOR DA COORDENACAO DE RELACOES INSTITU-
CIONAIS E ARTICULACAO COM A SOCIEDADE - CORIN no uso de suas
atribuigdes delegadas pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria 4.037, de 17 de maio de 2021, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 92, de 18 de maio de 2021 torna publico o presente Edital

No Edital Programa de Gestdo ¢ Desempenho n°® 74 do dia 28/11/2023,
publicado no Boletim de Servigo Eletronico (BUFRJ) do dia 28/11/2023, retifica-se:

1. Retifica-se:
Onde se 1é:

3.1 As vagas disponiveis para 0 PGD-CORIN estéo dispostas conforme
QUADRO 1, a seguir.

QUADRO 1
. Setores e agentes | Total de agentes Vagas Vagas
Umdgde de publicos(as) publicos(as) Teletrabalho | Trabalho
Planejamento . . .
abrangidos(as) lotados(as) parcial presencial
DRR
CORIN DRC 3 3 3
DRJ
DAC 4 4 4
Leia-se :

3.1 As vagas disponiveis para o PGD-CORIN estao dispostas conforme
QUADRO 1, a seguir.

QUADRO 1
Unidade de Setorres. € agentes Totffﬂ dp agentes Vagas Vagas
. publicos(as) publicos(as) | Teletrabalho | Trabalho
Planejamento . . .
abrangidos(as) lotados(as) parcial presencial
DRR
DRC 8 8 8
CORIN DRJ
DAC 6 6 6

Luiz Claudio Moreira Gomes
Coordenador da CORIN

CONSELHO SUPERIOR
DE COORDENACAO EXECUTIVA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

SESSAO DE 18 DE JUNHO DE 2024

Aprovada, por unanimidade, a ata da sessdo de 04/06/2024.
ORDEM DO DIA

1 - Proc. 23079.221232/2024-77 - CLA/FL
Acordo de Cotutela entre a UNIVERSIDADE CATOLICA
PORTUGUESA (PORTUGAL) e a UFRJ/Faculdade de Letras,
tendo por objeto o doutoramento da aluna Brendha Portela Camargo.
HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.

2 - Proc. 23079.217719/2024-55 - UFRJ

Protocolo de Intengdes entre a UNIVERSIDADE AGOSTINHO NETO/
Angola e a UFRJ tendo por objeto estabelecer cooperagdo entre seus
docentes, discentes e pessoal administrativo. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo de Intengdes”.

3 - Proc. 23079.224951/2023-69 - CCS/I.BIOL./FUJB

Acordo entre o INSTITUTO MAR ADENTRO PROMOCAO E
GESTAO DO CONHECIMENTO DE ECOSSISTEMAS AQUATICOS
- IMA e a UFRJ/Instituto de Biologia, com a interveniéncia da FUJB,
tendo por objeto o desenvolvimento do projeto “Monitoramento de Ilhas
Oceénicas - Qualidade das Aguas”. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.

4 - Proc. 23079.234122/2023-94 - CCS/HUCFF/FUJB

Contrato entre a SYNEOS HEALTH, LLC, a UFRJ/HUCFF ¢ a FUJB
tendo por objeto a execucdo do projeto "Estudo randomizado, duplo-
cego, controlado por placebo, para investigar a eficacia e a seguranca
do depemokimab em adultos com Sindrome hipereosinofilica (SHE)".
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Contrato”.

5 - Proc. 23079.250272/2023-45 - CCS/CENABIO/COPPETEC

Convénio Especificon® 13/2024 entrea COPPETEC e a UFRJ/CENABIO
tendo por objeto o desenvolvimento do projeto “Telemicroscopia
aplicada a patologia ultraestrutural”.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Convénio Especifico”.

6 - Proc. 23079.255575/2023-54 - CT/POLI/COPPETEC

Convénio Especifico n® 14/2024 entre a COPPETEC e a UFRJ/
Escola Politécnica tendo por objeto o desenvolvimento do projeto
“Reestrutura¢do dos equipamentos urbanos do Centro de Tecnologia
através do uso de madeira massica".

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Convénio Especifico”.

7 - Proc. 23079.257699/2023-74 - CCS/IMPG/COPPETEC

Acordo entre a AMBEV S/A e a UFRJ/IMPG, com a interveniéncia da
COPPETEC, tendo por objeto desenvolver o projeto “Aproveitamento
de produtos, subprodutos e matérias-primas para o desenvolvimento de
meios de cultura para bactérias laticas e leveduras”. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.

8 - Proc. 23079.264116/2023-61 - CT/COPPE/COPPETEC

Convénio entre a COPPETEC e a UFRJ/COPPE tendo por objeto o
apoio ao desenvolvimento do projeto “Realizagdo de analises fisico-
quimicas e texturais em 6leos, biocombustiveis e solidos porosos”.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

9 - Proc. 23079.207509/2024-59 - CT/COPPE/COPPETEC

Convénio entre a COPPETEC e a UFRJ/COPPE visando o apoio ao
desenvolvimento do projeto “Caracterizacdo de Petroleo, Derivados e
Biocombustiveis”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

10- Proc. 23079.207785/2024-17 - CCS/IPPMG/COPPETEC

Contrato entre a JOHNS HOPKINS UNIVERSITY (JHU)/Faculdade
de Medicina, a UFRJ/IPPMG e a COPPETEC tendo por objeto a
realiza¢ao do projeto “IMPAACT 2036: Estudo de fase I/II da seguranga,
tolerabilidade, aceitabilidade, e farmacocinética de cabotegravir
e rilpivirina injetaveis de ag¢do prolongada e orais em criangas
virologicamente suprimidas convivendo com HIV-1, de dois a menos
de 12 anos de idade”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Contrato”.

11- Proc. 23079.216133/2024-73 - CT/COPPE/COPPETEC

Acordo n° 25 entre a EXXONMOBIL EXPLORAGCAO BRASIL LTDA
e a UFRJ/COPPE, com a interveniéncia administrativa da COPPETEC,
tendo por objeto o desenvolvimento do projeto “Aprimoramento de
infraestrutura laboratorial para o desenvolvimento do processo de
conversio catalitica de CO2 a olefinas”. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.

12- Proc. 23079.216377/2024-56 - CT/COPPE/COPPETEC

Acordo entre a EXXONMOBIL EXPLORACAO BRASIL LTDA ¢ a
UFRJ/COPPE, com a interveniéncia administrativa da COPPETEC,
tendo por objeto o desenvolvimento do projeto “Catalisadores
multicomponentes a base de ferro, massicos e suportados, para aplicagdo
na reagio de hidrogenacio de CO2 para olefinas”. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.

13- Proc. 23079.216519/2024-85 - CCMN/IQ/FUJB

Acordo de Cooperagdo entre a QATARENERGY BRASIL LTDA e
a UFRJ/Instituto de Quimica, com a interveniéncia da FUJB, tendo
por objeto o desenvolvimento do projeto “E-hidrogénio azul: unindo
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eletrificacdo e reforma a vapor do metano como uma alternativa a reforma
a vapor do metano convencional + captura e armazenamento de CO2".
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.

14- Proc. 23079.220373/2024-72 - CT/COPPE/COPPETEC

Termo de Cooperagao n® 0050.0127429.24.9 entre a PETROBRAS S/A
¢ a UFRJ/COPPE, com a interveniéncia da COPPETEC, tendo por objeto
amelhoria da infraestrutura nas instalagdes da Executora “Infraestrutura
para testes de campo e laboratdrio, visando calibragdo de modelos de
previsdo de capacidade de carga em condutores cravados e bases-torpedo
em argila mole”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo de Cooperagao”.

15- Proc. 23079.009186/2019-72 - CT/COPPE/COPPETEC

Aditivo n° 6 ao Termo de Cooperacdo n® 5900.0110344.19.9
(4600588350) entre a PETROBRAS S/A e a UFRJ/COPPE,
com a interveniéncia da COPPETEC ¢ do INEA, relativo ao
desenvolvimento do projeto “Pesquisa e Desenvolvimento de
Modelos Matematicos para Sistema Preditivo de Monitoramento de
Emissoes (PEMS) de Turbinas a Gas de Usinas Termelétricas", tendo
por objeto dilatar o prazo de vigéncia em 90 (noventa) dias, promover
e substituir o Plano de Trabalho.

HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Aditivo”.

16- Proc. 23079.043316/2019-04 - CLA/EM/FUJB

Termo Aditivo n°® 05/2024 ao Convénio Especifico n® 19/2019 entre
a FUJB e a UFRJ/Escola de Musica, relativo ao projeto “Sistema
Nacional de Orquestras Sociais”, tendo por objeto aumentar o valor
global da ordem de R$ 539.489,87, promover modificagdes e substituir
o Plano de Trabalho.

HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.

17- Proc. 23079.217902/2022-99 - CT/POLI/FUJB

Termo Aditivo n® 2/2024 ao Convénio Especifico 24/2022 entre a
FUJB e a UFRJ/Escola Politécnica, relativo ao projeto “Qualificagao
para sustentabilidade: Escola, Universidade e Comunidade de maos
dadas”, tendo por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia para 30
de agosto de 2025.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.

18- Proc. 23079.232045/2022-57 - CT/COPPE/COPPETEC

Aditivo ao Termo de Cooperagao n° 0050.0121795.22.9 (4600670813)
entre a PETROBRAS S/A ¢ a UFRJ/COPPE, com a interveniéncia
da COPPETEC, relativo ao projeto “Ensaios experimentais
geotécnicos em centrifuga da capacidade de carga de cluster de duas
estacas T-120 e de uma estaca T-150”, tendo por objeto dilatar o prazo
de vigéncia por mais 120 (cento e vinte) dias.

HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Aditivo”.

19- Proc. 23079.235922/2022-41 - CT/COPPE/COPPETEC

Aditivo ao Termo de Cooperagao n° 0050.0121896.22.9 (4600671542)
entre a PETROBRAS S/A ¢ a UFRJ/COPPE, com a interveniéncia da
COPPETEC, relativo ao projeto “Simulador de Alta-Fidelidade para
Suporte na Analise de Padroes de Empilhamento Estratal”, tendo por
objeto dilatar o prazo de vigéncia por mais 180 (cento e oitenta) dias.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Aditivo”.

20- Proc. 23079.245275/2022-86 - CT/COPPE/COPPETEC

Termo Aditivo n° 01/2024 ao Convénio Especifico n® 09/2023 entre
a COPPETEC e a UFRJ/COPPE, relativo ao projeto “Cursos de Pos-
Graduagdo lato sensu em Propulsdo Naval, Sistema de Controle e
Eletricidade de Navios e Guerra Acustica”, tendo por objeto a prorrogacao
do prazo de vigéncia para 09 de janeiro de 2027. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.

21- Proc. 23079.255650/2022-04 - CCMN/IQ/COPPETEC

Aditivo 1 ao Acordo entre a PETROGAL BRASIL S/A e a UFRJ/
Instituto de Quimica, com a interveniéncia da COPPETEC, relativo ao
projeto “Desenvolvimento de infraestrutura de planta flexivel no LaBiM/
UFRIJ para a produgdo de biogas (metano e¢/ou hidrogénio) a partir de
residuos agroindustriais”, tendo por objeto prorrogar a vigéncia por 6
(seis) meses, promover modificagdes e substituir o Plano de Trabalho.
HOMOLOGAGAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Aditivo”.

22- Proc. 23079.255324/2023-70 - FCC/MN/FUJB

Termo Aditivo n® 01/2024 ao Convénio Especifico n® 39/2023 entre a
FUJB e a UFRJ/Museu Nacional, relativo ao projeto “Osteomontagem do
cachalote (Physeter macrocephalus) nas novas exposi¢des permanentes

no Museu Nacional/UFRJ”, tendo por objeto a prorrogacéo do prazo de
vigéncia para 01 de margo de 2025. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.

23- Proc. 23079.200078/2024-08 - CT/COPPE/COPPETEC

Convénio entre a FINEP, a COPPETEC e a UFRJ/COPPE (executora)
tendo por objeto a transferéncia de recursos financeiros para a
execucdo do projeto “Estimulacdo Somatossensitiva Periférica por
Corrente Senoidal para Supressao do Tremor na Doenga de Parkinson e
no Tremor Essencial”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

24- Proc. 23079.221697/2024-28 - CT/COPPE/COPPTEC

Convénio entre a FINEP, a COPPETEC e a UFRJ/COPPE (executora)
tendo por objeto a transferéncia de recursos financeiros para a execugao
do projeto “Técnicas de baixo custo para analise do movimento
humano baseadas em inteligéncia artificial, sensores vestiveis e [oT”.
HOMOLOGAGAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

25- Proc. 23079.214869/2024-15 - UFRJ/PR-1

Convénio n°® 112/2024 entre a HORTO SECURITIZADORA S/A e a
UFRIJ tendo por objeto a concessao de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

26- Proc. 23079.217621/2024-06 - UFRJ/PR-1

Convénio n® 126/2024 entre a RESIDENCIAL NOVA ZELANDIA
INCORPORACOES SPE LTDA ¢ a UFRIJ tendo por objeto a concessio
de estagio a alunos da Universidade. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

27- Proc. 23079.221746/2024-22 - UFRJ/PR-1

Convénion® 150/2024 entre a EH TERAPIAS INTEGRADAS LTDA e a
UFRIJ tendo por objeto a concessao de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

28- Proc. 23079.200747/2024-33 - UFRJ/PR-1

Convénio n°® 151/2024 entre a FRANCISCO EGITO SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA e a UFRJ tendo por objeto a concessao
de estagio a alunos da Universidade. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

29- Proc. 23079.220236/2024-38 - UFRJ/PR-1

Convénio n® 152/2024 entre a RT GESTAO DE RECURSOS LTDA e a
UFRIJ tendo por objeto a concessao de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

30- Proc. 23079.222906/2024-51 - UFRJ/PR-1

Convénio n°® 153/2024 entre a MOFFATT & NICHOL ENGENHARIA
E CONSULTORIA LTDA e a UFRIJ tendo por objeto a concessdo de
estagio a alunos da Universidade. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

31- Proc. 23079.222864/2024-58 - UFRJ/PR-1

Convénio n°® 154/2024 entre a TAF CONTABILIDADE E SERVICOS e a
UFRIJ tendo por objeto a concessao de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

32- Proc. 23079.223263/2024-62 - UFRJ/PR-1

Convénio n° 156/2024 entre a QUIMICA HALLER LTDA e a UFRJ
tendo por objeto a concessao de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

33- Proc. 23079.223301/2024-87 - UFRJ/PR-1

Convénio n® 157/2024 entre a BRASIL ART & CORES INSDUSTRIA
COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA ¢ a UFRJ
tendo por objeto a concessdo de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

34- Proc. 23079.222059/2024-24 - UFRJ/PR-1

Convénio n° 162/2024 entre a VINCCI ESTAGIOS E TECNOLOGIA
LTDA e a UFRJ tendo por objeto a concessdo de estagio a alunos da
Universidade. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

35- Proc. 23079.224393/2024-12 - UFRJ/PR-1

Convénio n°® 163/2024 entre a MARSILLAC & GARCIA SERVICOS e a
UFRIJ tendo por objeto a concessao de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
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36- Proc. 23079.224410/2024-11 - UFRJ/PR-1

Convénio n° 164/2024 entre a NAVAS OLIVEIRA SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA e a UFRJ tendo por objeto a concessao
de estagio a alunos da Universidade. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

Ivan da Silva Hidalgo
Secretario dos Orgios Colegiados

ATOS DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

EXTRATO DO EDITAL N° 498, DE 19 DE JUNHO DE 2024

Selecdo interna para o cadastro de reserva de Professores Coordenadores
de Area para o Programa Institucional de Bolsa de Inicia¢do a Docéncia

A Pro-reitora de Graduagao da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRIJ,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, torna ptiblica a realizagao de Selegao
interna para o cadastro de reserva de Professores Coordenadores de Area para o
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia. As inscrigdes serdo
recebidas no periodo entre a zero hora do vigésimo dia de junho de dois mil e vinte
e quatro e as vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos do vigésimo-quinto dia
do més de junho de dois mil e vinte e quatro, considerando-se o horario oficial de
Brasilia, de forma eletronica no enderego https:/forms.gle/kEpnbF{FtoVGscdP6
e envio dos documentos especificados no Artigo 5.2, alineas I a VI, do Edital n°
498, de 19 de junho de 2024. O referido Edital foi publicado no décimo-nono dia
do més de junho de dois mil e vinte e quatro no Boletim UFRJ.

Maria Fernanda Santos Quintela da Costa Nunes
Pro-reitora de Graduagao

EDITAL N° 498, DE 19 DE JUNHO DE 2024
Processo n®23079.225676/2024-81

OBJETO: SELECAO INTERNA PARA O CADASTRO DE RESERVA DE
PROFESSORES COORDENADORES DE AREA PARA O PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA.

INDICE
1. DO PROGRAMA PIBID
. DAS NORMAS GERAIS
. DAS VAGAS
. DA CANDIDATURA
. DA INSCRICAO
. DA SELECAO
. DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA
. DOS ANEXOS

0 3 N L bW

PREAMBULO

A Pro-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro —
UFRJ — torna puiblica as normas de selegdo de professores do quadro permanente
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, que atuem em cursos de licenciatura
nas seguintes areas: Artes; Ciéncias Biologicas; Ciéncias Sociais; Danga; Educagao
Fisica; Filosofia; Fisica; Geografia; Historia; Letras; Matematica; Musica;
Pedagogia e Quimica (ANEXO I), para comporem cadastro reserva para atuarem
como Coordenadores de Area do Programa Institucional de Bolsa de Iniciago a
Docéncia da UFRJ (PIBID-UFRYJ), regido pelo Edital DEB/CAPES N° 10/2024
de 25 de maio de 2024 e PORTARIA CAPES N° 90, de 25 de margo de 2024.

1. DO PROGRAMA PIBID

1.1 O PIBID é um programa executado pela Coordenacao de Aperfeigoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e tem por finalidade fomentar a iniciagao
a docéncia, contribuindo para o fortalecimento da formagao de docentes em nivel
superior e para a melhoria de qualidade da educagao basica publica brasileira.

1.2 Os projetos fomentados pela CAPES no ambito do PIBID sdo propostos
por Instituigdes de Ensino Superior (IES), em articulagdo com as Secretarias
de Educacao e desenvolvidos por grupos de licenciandos sob a supervisdo de
professores da Educagdo Basica e a orientagdo de docentes das IES.

Paragrafo unico. O fomento consiste na concessdo de bolsas aos integrantes
do projeto, podendo ser concedido outro tipo de apoio financeiro, de acordo com
cada edital e com a disponibilidade or¢amentaria da CAPES ou quando houver
aporte de recursos por outras institui¢des.

1.3 Considera-se:

1-Iniciagdo a Docéncia: a inser¢ao orientada e supervisionada dos estudantes
de cursos de licenciatura em escolas publicas de educag@o basica, para
que realizem atividades com niveis crescentes de complexidade e
autonomia docente, de acordo com a fase do curso em que se encontra
cada licenciando, contribuindo com o conhecimento e a vivéncia do seu
futuro campo de atuagio profissional durante toda a graduagao.

II - Projeto Institucional: o projeto a ser submetido a CAPES pela IES
interessada em participar do PIBID, conforme orientagdes estabelecidas
em edital.

IIT - Escola Parceira: escolas das redes publicas de educagdo basica onde
serdo realizadas as atividades do PIBID, situadas nos municipios do Rio de
Janeiro e sua Regido Metropolitana, Macaé ou nos municipios com Poélos
do Consorcio CEDERJ em que sejam oferecidos cursos de licenciatura
da UFRJ na modalidade semipresencial (Ciéncias Bioldgicas, Quimica
e Fisica). Sdo elas: o Colégio de Aplicagdo da UFRJ e as escolas das
redes publicas municipais, estadual (SEEDUC/RJ) e federal parceiras do
Complexo de Formagao de Professores. Entende-se como escolas parceiras
do Complexo de Formagao de Professores as escolas-campo dos projetos
PIBID e Residéncia Pedagégica (edigao 2022-2024), as 12 escolas do
Convénio Casa Comum e as 48 escolas do Convénio SME-CFP; em casos
excepcionais, outras escolas publicas situadas na regido de abrangéncia
mencionada anteriormente.

IV - Bolsista de Iniciagdo a Docéncia: estudante regularmente matriculado
e com matricula ativa em curso de licenciatura integrante do Projeto
Institucional da UFRJ.

V - Coordenador Institucional: professor da UFRJ, responsavel perante
a CAPES por garantir e acompanhar o planejamento, a organizacgdo e a
execucdo das atividades previstas no Projeto Institucional.

VI - Coordenador de Area de gestio de processos educacionais: professor
de licenciatura que auxilia o Coordenador Institucional na gestdo do
Projeto Institucional;

VII - Coordenador de Area: professor da UFRJ responsével por planejar,
organizar e orientar as atividades de iniciacdo a docéncia em sua area de
atuac@o académica; e

VIII - Supervisor: docente da Escola Parceira que integra o Projeto
Institucional, responsavel por acompanhar e supervisionar as atividades
dos bolsistas de iniciagdo a docéncia.

1.4 Sédo principios norteadores do PIBID:

1 - pratica contextualizada quanto as tematicas emergentes no cenario social,
educacional e cultural do pais;

II - trabalho coletivo e interdisciplinar;

11T - unidade teoria-pratica;

IV - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

V - pesquisa e extensao como processos formativos e praticas pedagogicas;

VI - percepcdo e assungdo das dimensdes pedagogicas, politicas, éticas e
estéticas da docéncia;

VII - compromisso social e valorizagao do profissional da educagao;

VIII - gestdo democratica do ensino publico;

IX - vinculagdo entre a educagdo escolar, mundo do trabalho, praticas
sociais e cidadania;

X - respeito e valorizagdo das diversidades com justiga social, inclusdo e
direitos humanos; e

XI - combate as desigualdades sociais e educacionais entre grupos definidos
por posi¢des sociais, étnico-raciais e de género, entre outras.

1.5 Sdo objetivos do PIBID na UFRJ:

I - incentivar a formagdo de docentes em nivel superior para a educagdo basica;

11 - contribuir para a valorizagdo do magistério;

IIT - elevar a qualidade da formacéo inicial de professores nos cursos
de licenciatura, promovendo a integragdo entre educag@o superior e
educag@o basica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de
educacdo, proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagdo
em experiéncias metodologicas, tecnoldgicas e praticas docentes de
carater inovador e interdisciplinar que busquem a superagao de problemas
identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V - incentivar escolas publicas de educagdo basica, mobilizando seus
professores como coformadores dos futuros docentes e tornando-as
protagonistas nos processos de formagao inicial para o magistério; e

VI - contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessarias a
formagao dos docentes, elevando a qualidade das a¢des académicas nos
cursos de licenciatura.

VII - promover a interagdo das instancias do Complexo de Formagao
de Professores (Nucleo de Planejamento Pedagogico de Licenciatura
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(NPPL), Grupo de Orientagao Académica (GOP) e Rede de Educadores
de Pratica de Ensino (REP)) das unidades de oferta dos cursos de
licenciatura da UFRJ com a formagéo inicial de professores desde o
primeiro periodo do curso.

2. DAS NORMAS GERAIS

2.1 O processo seletivo do presente Edital visa a formacdo de cadastro
reserva para o preenchimento das vagas de Coordenadores de area bolsistas e
voluntarios, de acordo com a aprovagéo da proposta submetida ao Edital CAPES
n° 10/2024, e com as cotas que serdo destinadas a UFRJ;

2.2 As bolsas de Coordenador de area tém o valor individual mensal
de RS 2.000,00 (dois mil reais).

2.3 A vigéncia da bolsa sera contada a partir do inicio das atividades do
bolsista no programa, estando prevista a sua substitui¢ao, caso necessaria. O periodo
maximo de concessao das bolsas se estende do inicio da atividade do bolsista até
o final do programa em 30 de setembro de 2026.

2.4 E vedado o actmulo de recebimento de bolsas do PIBID com outras
pagas por programas da CAPES, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educag@o - FNDE ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico — CNPq.

2.5 O n3o cumprimento das condi¢des de participagdo ou das
obrigagdes previstas no presente edital, no edital Capes n° 10/2024, bem como
na PORTARIA CAPES N° 90, DE 25 DE MARCO DE 2024, implicara no
desligamento do programa e substituicdo por docente selecionado e em cadastro
reserva, com subsequente comunicacdo a Pro-Reitoria de Graduagdo da
UFRJ e a CAPES.

3. DAS VAGAS

3.1 O presente edital destina-se a criagdo de cadastro reserva de coordenadores
das areas indicadas no caput deste edital e que podera ser acionado a partir da
concessdo de cotas de vagas de coordenador de area pela CAPES.

4. DA CANDIDATURA

4.1 Sao elegiveis a esta selegao os docentes da UFRJ que atuam comprovadamente
como professores ativos por pelo menos 3 anos em curso de licenciatura das areas
previstas no presente edital.

4.2 A selegdo de cadastro reserva para a fungdo de Coordenadores de Area
sera realizada pela coordenagdo dos cursos de licenciatura referentes as areas
previstas no presente edital.

4.3 Sao requisitos minimos obrigatorios para a participagdo e recebimento
de bolsa na fungio de Coordenador de Area do PIBID/UFRJ:

I - ser aprovado pelo colegiado de curso da area de conhecimento
ou 6rgdo equivalente;

1I - ter formag@o na area do Subprojeto a ser proposto no ambito do PIBID/
UFRJ, em nivel de graduagdo ou pds-graduagao;

a) nos Subprojetos interdisciplinares, o coordenador devera possuir
formag@o em uma das areas que compdem o Subprojeto;
III - possuir titulo de mestre ou doutor;
IV - pertencer ao quadro permanente da UFRJ como docente e estar em
efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura na area
do Subprojeto;
V - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino
superior em curso de licenciatura;
VI - Ter participado de qualquer edi¢do do PIBID/PRP (em qualquer
edital) ou ser Coordenador de Projeto de Extensdo registrado no SIGA
(atuando por um periodo superior a um ano), que envolva professores da
educacdo basica, estudantes de licenciatura e alunos da educagéo basica,
configurando, assim, uma relagdo explicita com a escola publica de
educagdo basica por meio de convénio comprovado.
VII - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente,
pro-reitor ou cargo equivalente na UFRJ; e
VIII - possuir experiéncia na formagao de professores ou na educacao basica,
comprovada pela atuagdo em pelo menos trés das seguintes atividades:
a) coordenacao de projetos e programas de formagao de professores no
ambito,federal, estadual ou municipal;

b) coordenagdo de curso de licenciatura (como titular);

c) gestdo pedagodgica na educagdo basica (diretor, vice-diretor ou
coordenador pedagogico);

d) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e) orienta¢do de trabalho de conclusdo de curso de licenciatura;

) docéncia em curso de formacao continuada ou lato sensu para professores
da educacdo basica (curso de atualizagao, aperfeicoamento, curta duragdo
e especializacdo, CESPEB);

g)docéncia em curso de mestrado profissional para professores da
educagdo basica;

5. DA INSCRICAO

5.1 O periodo de inscrigdes ¢ de 20 a 25 de junho de 2024 (CRONOGRAMA
ANEXO II)

5.2 A inscrigdo consiste no preenchimento do formulario disponivel no link
https://forms.gle/kEpnbFfFtoVGscdP6 e no envio dos seguintes documentos em
formato PDF:

I - Comprovante que ¢ professor no Curso de Licenciatura da area em que
pretende atuar por mais de 3 anos, ou, neste mesmo periodo, em disciplinas
de formagao docente comuns aos cursos de licenciatura— Assinado pelo(s)
coordenador(es) de curso(s) ou Chefia(as) do(s) departamento(s) que atuou;

1I - Carta atestando a disponibilidade de horario para se dedicar ao menos
10 horas semanais ao programa, esclarecendo as horas que ja se dedica
a outras atividades na universidade, demonstrando o quanto ira priorizar
o programa, ¢ que possui disponibilidade de participagdo em reunides
agendadas pela Coordenacdo Institucional do Programa e da CAPES
(maximo uma pagina);

III - Carta de inten¢@o em que justifique porque deseja participar do programa
e esclarecendo como pretende articular seu trabalho com o Complexo de
Formagédo de Professores,, em consonancia com a Resolugao 233/2023
do Conselho Universitario da UFRJ (maximo 2 paginas);

IV - Declaragdo em que atesta: (i) ciéncia de que ndo podera ficar no
programa caso esteja licenciado; (ii) ciéncia de que ndo podera assumir
a vaga de Coordenacgao de area caso nao seja aprovado pela congregagao
da unidade responsavel pelo curso de licenciatura da area pretendida; (iii)
ciéncia de que ndo podera ser coordenador de area no PIBID caso seu nome
nao seja habilitado na Plataforma Freire (ANEXO I1I);

V - Declaragio da Pro-reitoria de Graduagdo de que ndo possui pendéncia
no Edital PIBID e PRP 2022/2024 UFRJ (em caso de participagdo); caso
ndo tenha participado desta edi¢do, declaragdo de proprio punho com
esta informagao;

VI - Comprovantes dos requisitos indicados no item 4.3 deste edital.

6. DASELECAO

6.1 O processo de selegao sera conduzido pelas Coordenagdes de Licenciatura
de cada area elegivel do PIBID-UFRIJ e os critérios de selegao deverdo obedecer
aos itens 4 e 5 deste edital, segundo o barema (ANEXO V).

6.2 Caso o coordenador do curso deseje se candidatar ao presente edital, a
Dire¢do da unidade devera designar seu substituto no processo.

6.3 Os candidatos aprovados serdo listados em ordem de classificagdo e
assumirdo a Coordenagdo de Area conforme as cotas de bolsas determinadas pela
CAPES, ficando assim os demais em cadastro reserva para substituigdes eventuais de
bolsistas, podendo assumir vagas de Coordenadores de Area voluntarios, caso haja.

6.4 Os resultados deste processo seletivo deverdo ser encaminhados a
Coordenagao Institucional, que realizara junto & CAPES a inclusdo, exclusao e
substituicao de bolsistas quando necessario.

6.4.1 A coordenagdo do curso de licenciatura devera encaminhar a Coorde-
nag¢do Institucional do PIBID/UFRJ 2024 a ata de homologa¢ao de inscri¢des
(ANEXO V) e a ata de selecdo (ANEXO VI) até o dia 05 de julho de 2024, conforme
cronograma (ANEXO II).

6.4.2 O acionamento do cadastro reserva sera feito por solicitagdo
do Coordenador Institucional quando necessario, respeitando-se a ordem
de classificacdo.

6.5 Os candidatos poderdo interpor recurso no prazo descrito no
Cronograma (ANEXO II).

6.5.1 Nao sera aceita, para fins de recurso, a inser¢do de documentos
complementares.

6.5.2 Cabera a coordenagdo de cada curso o julgamento do recurso, cujo
resultado sera divulgado no dia 05 de julho de 2024.

6.6 Em caso de empate, deverdo ser respeitados os seguintes critérios de
desempate: (i) tempo de docéncia nos Cursos de Licenciatura da UFRJ; (ii)
participagdo no Nucleo de Planejamento Pedagogico de Licenciatura (NPPL), ou
no Grupo de Orienta¢do Académica (GOP) ou na Rede de Educadores de Pratica
de Ensino (REP) do curso de licenciatura em que atua como docente.

6.7 Em casos de areas de licenciatura com mais de um curso na UFRJ, a
classificago respeitara as notas finais atribuidas pelas coordenagdes de curso com
base no Barema.

6.8 A classificacdo final sera divulgada no dia 05 de julho de 2024 pela
Coordenagao Institucional no site da pro-reitoria de graduagao.

7. DOS COMPROMISSOS DOS BOLSISTAS

7.1 Séo atribuicdes do Coordenador de Area:
I - planejar, coordenar e acompanhar a execucao das atividades académicas
e pedagogicas do Subprojeto/Nucleo sob sua responsabilidade, em
interlocugdo permanente com a Coordenagao Institucional e com os demais
Coordenadores da Area, se houver;
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II - coordenar e orientar as atividades do Supervisor e do bolsista de
inicia¢@o a docéncia, observando os principios e objetivo do Programa;
111 - apresentar a Coordenagao Institucional do Projeto relatorios periddicos
sobre a execugdo das atividades do Nucleo de Iniciagdo a Docéncia sob sua
responsabilidade, bem como outras informagdes que lhe forem solicitadas;

IV - incentivar a participacdo em pesquisas, projetos de extensdo e outras
atividades que enriquecam a formagao dos bolsistas de inicia¢do a docéncia
e dos Supervisores;

V - divulgar os documentos oficiais e demais informagdes relevantes sobre
o PIBID entre os participantes do Subprojeto/Nucleo;

VI - orientar a elaborac@o de relatorios, relatos de experiéncia ou outros
registros de atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia, além
de responsabilizar-se pelo recolhimento desses documentos quando
solicitado pela Coordenacdo Institucional;

VII - colaborar com a selecdo das Escolas Parceiras, dos Supervisores e
dos bolsistas de iniciacdo a docéncia participantes do Subprojeto/Nucleo
sob sua coordenagao;

VIII - orientar a elaboragdo de materiais didatico-pedagogicos a serem
utilizados pelos bolsistas de iniciagdo a docéncia nas atividades
realizadas nas Escolas Parceiras;

IX - participar de reunides, seminarios ¢ atividades relacionadas
ao PIBID, quando convocado pela Coordenagao Institucional da UFRJ
ou pela CAPES;

X - fornecer ao setor responsavel pelos registros académicos da UFRJ
informagdes referentes as atividades desenvolvidas pelos bolsistas de
inicia¢@o a docéncia e suas respectivas cargas horarias, quando solicitado;

XI - manter o Coordenador Institucional atualizado sobre o Subprojeto;

XII - cadastrar bolsistas e gerenciar o pagamento das bolsas dos Super-
visores e discentes do seu Nucleo, quando delegado pela Coorde-
nagdo Institucional;

XIIT - auxiliar a Coordenagao Institucional na elabora¢ao dos documentos
solicitados pela CAPES e em outras atividades que se fizerem necessarias;

XIV - elaborar relatério com as atividades executadas no Subprojeto,
a fim de compor a prestagdo de contas da UFRJ; e

XV - manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientagdes da
CAPES quanto ao PIBID, zelando para que sejam cumpridas por todos
os participantes do Subprojeto.

XVI - Cumprir estritamente o presente edital e o edital CAPES n° 10/2024,
assim como a PORTARIA CAPES N° 90, DE 25 DE MARCO DE 2024.

XVII - Garantir que os estudantes bolsistas cumpram pelo menos 10 horas
semanais na escola em que o subprojeto ¢ desenvolvido;

XVII - Garantir que a escola escolhida para realizagdo do projeto terd
condig¢des de receber os bolsistas e que o acesso a escola seja possivel
por transporte publico regular.

XIX - Se responsabilizar por desligar imediatamente o estudante que ndo
esteja com matricula ativa no sistema SIGA/UFRIJ.

XX - Registrar e arquivar as presengas de estudantes e supervisores em
todas as atividades.

8. DOS ANEXOS

8.1 Sdo anexos ao presente Edital:

(0)

I - Anexo I: Correspondéncia entre areas dos Subprojetos e Cursos de Licenciatura
II - Anexo II: Cronograma

IIT - Anexo III: Declaragdes

IV - Anexo IV: Barema

V - Anexo V: Modelo de Ata da Homologacao

VI - Anexo VI: Modelo de Ata da Selegao

presente Edital foi aprovado em Sessdo Ordinaria do Conselho de Ensino

de Graduagéo - CEG - ocorrida em 19 de junho de 2024, e segue assinado pela
presidente do Conselho.

Maria Fernanda Santos Quintela da Costa Nunes
Presidente do Conselho de Ensino de Graduagio
Pro-reitora de Graduagdo
Universidade Federal do Rio de Janeiro

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO I - - Correspondéncia entre areas dos Subprojetos e Cursos de Licenciatura - Fonte: Edital Capes 10/2024

Rétulo Cine Brasil dos cursos que podem compor o

|seq| subprojeto
1 |Alfabetizagdo Pedagogia

2 |Artes Artes formag&o de professor

3 | Artes Visuais Artes visuais f de

4_|Biologia Biologia formagéo de professor

5 | Ciéncias Agrarias Ciéncias agrarias de

6 | Ciéncias Naturais Ciéncias naturais formagao de professor

7 | Ciéncias Sociais Ciéncias sociais fo de

8 |C Computagéo formagéo de professor

9 |Danca Danga fi gdo de profi
P ia*

10 g::o::;;&o Dlingus de Letras lingua brasileira de sinais formagéo de professor*
Letras portugués lingua brasileira de sinais de
professor*

Educagéo do campo formagao de professor

11 | Educagéo do Campo Educagao do campo em areas de conhecimento da educagdo
basica géo de

12 Educagéao Especial

| |Inclusiva Ed especial fc de professor
13 Fisica fisica de p:
Ed indigena de

14 Indi indigena em éreas de da
basica formagéo de professor

15 Qui do campo formag&o de professor
Educagao do campo em areas de conhecimento da educagdo
basica de

16 | Filosofia Filosofia de

17 | Fisica Fisica de

18 Geografia formagéo de professor

19 | Histéria Histéria de
Letras espanhol for de professor

20 |Letras Espanhol Lotas o
Letras inglés formagéo de professor

21 | Letras Inglés Letras portugués inglés g

2ok Letras lingua brasileira de sinais formacao de professor

22 ;?n:: HTRETE 2TeD Letras portugués lingua brasileira de sinais formagao de
professor
Letras portugués inglés formacao de professor
Letras portugués espanhol formagéo de professor
Letras portugués alemao formagéo de professor
Letras és linguas i i de
professor
Letras portugués outras linguas estrangeiras modernas

23 |Letras Portugués formagéo de professor
Letras lingua ira de sinais de
professor
Letras portugués francés formagéo de professor
Letras de professor
Letras portugués italiano formagao de professor
Letras és japonés de

24| conciatires | iscipli

25 | Matematica céo de

26 | Musica Masica céo de

27 [P i Pedagogia

28 | Quimica Quimica de

29 |Teatro Teatro formagéo de

*Desde que a denominacdo do curso seja correspondente a area do subprojeto.
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ANEXO II - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA
Inscrigdes 20/06 a 25/06/2024
Resultado da etapa de analise documental homologacao 28/06/2024
Publicacdo do resultado da selegdo pelas coordenagdes de curso 02/07/2024
Interposi¢ao de Recursos as coordenagdes de curso 03/07/2024
Envio, a C~oordena.g:a0 Institucional, da Ata com o resultado final e aprovagdo dos nomes pela 05/07/2024
congregacdo da unidade
Divulgagao da classificacao final pela Coordenacao Institucional do PIBID UFRJ 05/07/2024
ANEXO III - DECLARACOES
EU, CPF SIAPE
DECLARO CIENCIA DE QUE:

(1) poderei permanecer como coordenador de area no PIBID-UFRJ caso esteja licenciado; (ii) ndo poderei
assumir a vaga de Coordenagao de area caso ndo seja aprovado pela congregacdo da unidade responsavel pelo curso
de licenciatura da area pretendida; (iii) nao poderei ser coordenador de area no PIBID-UFRJ caso meu nome nao

seja habilitado na Plataforma Freire.

Assinatura e Data

ANEXO IV - BAREMA

Item Pontuacgio Pl:::,‘t:iﬁgo
1. Atuacio na licenciatura
Docéncia em curso de licenci‘atu‘ra,. exceto dirsc_iplina _de estagio cu_rr.icular supervisionado e ministradas em periodos em 2 por semestre 20
que o docente ndo atuou em disciplina de estagio curricular supervisionado
Docente de disciplina de estagio curricular supervisionado 3 por semestre 30
Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso 0,5 por orientagdo
Coordenagao de curso 0,5 por semestre 4
Participacdo em 6rgaos colegiados de cursos de licenciatura ou instancias do CFP 0,5 por semestre 1
Pontuag¢io maxima no indicador 60
2. Atuagao na Educagio Basica
Experiéncia como docente da educagio basica 2 por semestre 12
Experiéncia como gestor da educacao basica 1 por semestre 3
Pontuag¢do maxima no indicador 15
3. Atuacio na formacio continuada de professores
Orientac@o de tese de doutorado (trabalho orientado em andamento ou concluido) em programas das areas de Educagio . ~
ou Ensino 3 por orientagdo 3
Orientagdo de dissertacdo de mestrado (trabalho orientado em andamento ou concluido) em programas das areas de . N
Educagao ou Ensino 1,5 por orientagéo 3
Orientacdo de TCC de curso lato sensu para professores da educagdo basica das areas de Educagdo ou Ensino 1 por orientagdo 3
Docente de curso de pds-graduacao stricto ou lato sensu das areas de Educagao ou Ensino 1 por semestre 3
Pontuagio maxima no indicador 12
4. Atuacio em programas e projetos e formacio docente
Coordenacao de programas/projetos de extensdo na formagao de professores, em articulagdo com escolas da educagao 1 por ano de 5
basica, e registrados no SIGA coordenacdo do projeto
Participacdo como colaborador em programas/projetos de extensao na formagao de professores, em articulagdo com escolas .
da educagdo basica, e registrados no SIGA 0.5 por projeto 0.5
Coordenagao de programas/projetos de pesquisa na formagao de professores coor dlr:)a(:;réin((ijod;rojeto 5
Participacdao como colaborador em programas/projetos de pesquisa na formagao de professores e registrados no SIGA 0,5 por projeto 0,5
Coordenador institucional ou de gestdo em edi¢des anteriores do PIBID ou do Residéncia Pedagogica 3 por edigdo 3
Coordenacao de area em edigdes anteriores do PIBID ou do Residéncia Pedagogica 2 por edi¢ao 4
Pontuagdo maxima no indicador 18
5. Producio cientifica na area de formacéio docente
Publicagao de artigo em periddico cientifico ou capitulo de livro na area de formagao docente 1 por publicagao 3
Publicacdo de livro na area de formagdo docente 2 por publicacio 2
Pontuagdo maxima no indicador 5
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ANEXO YV -
MODELO DE ATA DA HOMOLOGACAO
Papel timbrado unidade

Aos___ diasdomés de de dois mil e vinte quatro encerrou-se o processo de homologacao das inscrigdes dos professores da Licenciatura em
da UFRJ, para formarem o cadastro de reservas para atuarem como Coordenadores de Area de no PIBID-UFRIJ, nos termos do Edital DEB/CAPES
n° XXXXX. Foram homologados as inscri¢des dos seguintes docentes, em ordem de alfabética:

Sem mais a tratar, assina esta Ata Coordenador  do Curso de Licenciatura

Nome Assinatura

ANEXO VI -
MODELO DE ATA DA SELECAO

Papel timbrado unidade

Aos_ dias do més de de dois mil e vinte quatro encerrou-se o processo de sele¢ao dos professores da Licenciatura em da UFRJ, para
fazerem parte do banco de reservas para atuarem como Coordenadores de Area de no PIBID-UFRIJ, nos termos do Edital DEB/CAPES n°® XXXXX.
Foram selecionados os seguintes docentes, em ordem de classificagao:

1. Nota:

Sem mais a tratar, assina esta Ata Coordenador _ do Curso de Licenciatura

Nome Assinatura

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

EDITAL N° 504, DE 19 DE JUNHO DE 2024

Processo n°23079.226797/2024-41

PROCESSO SELETIVO DE REINGRESSO ESPECIAL EM CURSOS DE GRADUACAO PRESENCIAIS DA UFRJ
PARA O SEGUNDO PERIODO LETIVO DE 2024

A Pro-Reitora de Graduagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o presente Edital, aprovado
pelo Conselho de Ensino de Graduagdo (CEG), em Sessdo realizada em 19 de junho de 2024, contendo todas as normas, rotinas e procedimentos necessarios
a realizac@o do processo seletivo de Reingresso Especial nos cursos de graduagao presenciais da UFRJ para o segundo periodo letivo de 2024.

TiTULO I - DO NUMERO DE VAGAS OFERTADAS POR CURSO
Art. 1° Serdo ofertadas 437 (quatrocentas e trinta e sete) vagas para Reingresso Especial, exclusivamente nos cursos de graduag@o presenciais da UFRJ
discriminados no Anexo I - Quadro de Vagas.
TITULO II - DAS CONDICOES DE INSCRICAO
Art. 2° Podera inscrever-se no processo de sele¢ao de Reingresso Especial nos cursos de graduagao da UFRJ o ex-aluno que atenda, no todo, aos seguintes requisitos:
I. ter colado grau ou ter previsdo de colag@o de grau em curso de graduagdo da UFRJ no periodo entre 07 de agosto de 2023 e 09 de agosto de 2024;
II. apresentar o Boletim de Orientagdo Académica (BOA) sem pendéncias; e

II1. ter aprovagdo em disciplinas do curso de origem que correspondam, em equivaléncia, a no minimo 20% (vinte por cento) do contetido e da carga horaria total
do curso pleiteado na UFRIJ.

Art. 3° Os candidatos aos cursos de Bacharelado em Musica considerados APTOS, apés analise da documentacao, deverdo realizar o Teste de Proficiéncia Pratica.

TITULO III - DAS INSCRICOES

Art. 4° Para concorrer as vagas previstas neste Edital, o candidato devera se inscrever no enderego eletronico https://acessograduacao.ufij.br ou no enderego
eletronico http://sga.ufij.br, em datas e horarios definidos nos ANEXOS II e III - Calendarios.

§ 1° A inscrigdo efetuada de forma diferente da estabelecida no caput deste artigo ndo sera considerada.

§ 2° A UFRJ NAO se responsabiliza por inscri¢io ndo realizada por fatores de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia
de dados por falhas de comunicagdo ou por congestionamento das linhas de comunicagao.

§ 3° O candidato indicara apenas um curso/op¢ao; entretanto, sera permitida alteragdo da indicacao do curso/opgao durante o prazo de inscri¢do, sendo considerada
valida a tltima alteracdo realizada.

§ 4° O ato da inscri¢do implica ciéncia e concordancia, por parte do candidato, com as condi¢des expostas neste Edital e nas Normas Complementares
(Cursos de Bacharelado em Musica) para o curso pleiteado na UFRJ.

§ 5° Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da inscrigdo, bem como o acompanhamento dos resultados do processo
seletivo e acompanhamento e leitura do conteudo de mensagens enviadas por e-mail relativas ao presente processo seletivo, em observancia as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, nas Normas Complementares e nas instru¢des contidas no endereco eletronico https://acessograduacao.ufij.br, sobre as quais nio podera
alegar desconhecimento.

§ 6° A finalizaco da inscri¢do e apresentagdo on-line da documentagdo dar-se-a com a emissao do comprovante.
§ 7° Nio sera cobrada taxa de inscrigao.

Art. 5° No ato da inscri¢do, o candidato devera enviar, de forma remota, no enderego eletronico https.//acessograduacao.ufrj.br, os documentos abaixo listados,
preferencialmente, em um tnico arquivo no formato PDF:

I. Diploma ou Certificado de Colag@o de Grau do curso em que se graduou na UFRJ ou Declara¢do de Concluinte extraida do SIGA;
II. Documento de identidade;
II1. Historico Escolar Nao Oficial do curso em que se graduou na UFRIJ; e

IV. Boletim de Orientagdo Académica (BOA) concluido (sem pendéncias).
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§ 1° O candidato formando que tiver cumprido todos os requisitos para conclusdo do curso, exceto o ato da cola¢do de grau, devera apresentar declaragdo da
Coordenagdo de Curso com a data prevista para sua realizagdo, que devera, necessariamente, ocorrer até 09 de agosto de 2024, sendo obrigatorio o envio do Diploma ou
Certificado de Colagao de Grau do curso em que se graduou na UFRJ no ato da matricula on-line.

§ 2° O candidato que NAO apresentar a documentagio exigida, no prazo estabelecido neste Edital, tera sua inscrigdo indeferida.

§ 3° A entrega da documentagdo NAO garante ao candidato vaga na UFRJ.

Art. 6° A Superintendéncia de Acesso e Registro da Pro-Reitoria de Graduagdo (SuperAR/PR1) divulgara a lista de todos os candidatos inscritos no endereco eletronico
https.//acessograduacao.ufij.br, conforme Anexos II e I1I- Calendarios.

TiTULO IV - DO PROCESSO SELETIVO

Art. 7° O candidato inscrito sera submetido a um processo seletivo de carater eliminatorio, com base na analise da documentagao; e classificatorio, a partir da Nota Final.

§ 1° Para efeito de analise da documentagéo, s6 serdo consideradas as disciplinas dispensadas e cursadas com aprovagao pelo candidato que constem no Histoérico Escolar.

§ 2° Cabera a Comissdo Especifica responsavel pelo curso pleiteado a anélise da equivaléncia de disciplinas dos candidatos.

§ 3° Sera considerado APTO o candidato que cumprir o disposto no Art. 2° e demais exigéncias especificadas neste Edital.

§ 4° O candidato que ndo atender ao disposto no Art. 2° ¢ demais exigéncias especificadas neste Edital sera considerado NAO APTO.

Art. 8° A lista dos candidatos APTOS e NAO APTOS seré divulgada pela SuperAR/PR1, no enderego eletronico https:/acessograduacao.ufij.br, conforme data e
horario definidos nos Anexos II e III - Calendarios.

Art. 9° Os candidatos aos cursos de Bacharelado em Musica considerados APTOS serdo submetidos a Teste de Proficiéncia Pratica, baseado no contetido programatico,
conforme Normas Complementares a serem divulgadas no enderego eletronico hztps://acessograduacao.ufij.br, sob responsabilidade da Escola de Musica.

Art. 10. A relagdo dos candidatos APTOS e NAO APTOS no Teste de Proficiéncia Pratica serd publicada no endereco eletronico https://acessograduacao.ufij.br,
conforme data e horario definidos no Anexo III- Calendario.

§ 1° Os candidatos aos cursos de Bacharelado em Musica considerados NAO APTOS no Teste de Proficiéncia Pratica serdo eliminados do processo seletivo.

§ 2° Os critérios de corregdo e julgamento do Teste de Proficiéncia Pratica serdo definidos pela(s) Banca(s) Examinadora(s), deles ndo cabendo contestagdo, revisao
ou segunda chamada.

TITULO V - DO RECURSO
Art. 11. O candidato considerado NAO APTO apés analise da documentagio podera interpor recurso on-line no enderego eletronico https://acessograduacao.ufij.br,
no prazo estabelecido nos Anexos II e III - Calendarios.

Paréagrafo tnico. Fica assegurada ao candidato que tiver documentagédo analisada pela Comissdo do Curso pleiteado a informagéo de seus resultados individuais.

TITULO VI - DA CLASSIFICACAO
Art. 12. Apés a interposicdo de recurso, os candidatos considerados APTOS serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final (NF), que consiste no
Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) registrado no Histoérico Escolar oficial acrescido de bonus, quando for o caso.
NF = CRA + bonus.

§ 1° O bonus de que trata o caput deste artigo serd assim discriminado:
1. 30% do CRA para cursos da mesma Unidade Académica do egresso;
II. 15% do CRA para cursos do mesmo Centro da Unidade Académica do egresso; e
III. 15% do CRA para cursos com acordo de dupla diplomagao.
§ 2° No caso de cursos multiunidades, para fins de aplicagdo do disposto no § 1° deste artigo, considera-se de mesma Unidade Académica qualquer curso das
Unidades proponentes.
§ 3° Quando houver empate na classificagdo, o candidato com maior idade tera a preferéncia.
Art. 13. A lista dos candidatos classificados, com nota final (CRA + bdnus), serd divulgada pela SuperAR/PR1, no enderego eletronico
https://acessograduacao.uftj.br, conforme data e horario definidos nos Anexos II e III - Calendarios.

Paragrafo tnico. Fica assegurada a todos os candidatos, classificados e ndo classificados, a informagdo de seu resultado a ser divulgado no enderego eletronico
https://acessograduacao.ufij.br.

TITULO VII - DA MATRiICULA E INSCRICAO EM DISCIPLINAS
Art. 14. O candidato classificado devera acessar o endereco eletronico https.//acessograduacao.ufrj.br para realizar o ato da matricula, on-line, em datas e horarios
definidos nos Anexos II e III - Calendarios.

§ 1° O candidato que ndo tiver enviado o Diploma ou Certificado de Colagdo de Grau do curso em que se graduou na UFRJ no ato da inscri¢do devera enviar tal
documento e os demais documentos ja enviados e listados no Art. 5° deste Edital, preferencialmente, em um tinico arquivo no formato PDF.

§ 2° O candidato que ndo realizar a matricula, on-line, perdera o direito a vaga na UFRJ.

Art. 15. Apds efetuar a matricula, o candidato devera realizar a inscrigdo em disciplinas, em datas, horarios e locais informados no comprovante de matricula
enviado por e-mail.

Art. 16. A correspondéncia em equivaléncia de conteudo entre as disciplinas analisadas do curso de origem e aquelas do curso pleiteado na UFRJ
sera concedida aos candidatos classificados e convocados para inscri¢do em disciplinas.

Paragrafo inico. Nao serao consideradas para efeito de integralizagdo do curriculo de qualquer curso de graduagdo, com vistas ao grau e ao diploma, transferéncias
de créditos superiores a 25% do total de créditos necessarios a integralizagdo do curriculo, quando os créditos transferidos corresponderem a disciplinas cursadas
na UFRJ e ndo pertencentes ao curriculo do curso para o qual pretende aproveita-las (Art. 48 da Resolugdo CEG 01/2017).

TITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. As grades curriculares dos cursos de graduagdo da UFRIJ estdo disponiveis no enderego eletronico da Pro-Reitoria de Graduagdo da UFRJ
(https://graduacao.ufij.br), de acordo com a seguinte sequéncia: Cursos de Graduagdo > Grade Curricular.

Art. 18. As vagas ndo preenchidas, pela ndo realizagdo da matricula, poderdo ser ocupadas por meio de reclassificagio em nova chamada, em conformidade
com este Edital.

Art. 19. Eventuais vagas ndo ocupadas por auséncia de candidatos habilitados poderdo ser remanejadas entre as modalidades deste Edital, do Edital de Mudanga
Especial de Curso e/ou Mudanga Especial de Campus/Polo e do Edital de Transferéncia Externa Especial.

Art. 20. O candidato que, comprovadamente, apresentar documentos falsos, fornecer informagdes inveridicas, utilizar quaisquer meios ilicitos ou descumprir
as normas deste Edital sera eliminado e perdera o direito a vaga, a qualquer tempo, mesmo depois de matriculado, e estara sujeito a aplicagdo das penalidades legais.

Art. 21. O candidato que ndo dispde de acesso a internet podera, excepcionalmente, realizar a inscrigdo, o envio da documentagao, a interposi¢do de recurso e a
matricula na Divisdo de Acesso aos Cursos de Graduagdo da SuperAR/PR1, localizada na Av. Athos da Silveira Ramos, n® 274 - Prédio do Centro de Ciéncias Matematicas
e da Natureza (CCMN) - Cidade Universitdria - Rio de Janeiro - RJ, em dias tteis, no horario de 10h as 15h.
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Paragrafo unico. Os atos remotos citados no caput deste artigo serdo realizados pelo proprio candidato no computador com acesso a internet disponibilizado pela
Divisao de Acesso aos Cursos de Graduagao da SuperAR/PRI1.

Art. 22. Orientagdes e informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo correio eletronico acesso.editais@pr1.ufrj.br.
Art. 23. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela SuperAR/PR1 e encaminhados ao CEG para deliberacdo.
Art. 24. Para dirimir todas as questdes oriundas deste Edital ¢ competente o Foro da Justi¢a Federal do Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, 19 de junho de 2024.

Maria Fernanda Santos Quintela da Costa Nunes
Pro-Reitora de Graduag@o da Universidade Federal do Rio de Janeiro

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

e VAGAS
CENTRO CURSO FORMACAO TURNO UNIDADE REINGRESSO
{311};2;);&3\(;2222&1 e Gestao de Unidades de Informagao Bacharelado Manhi FACC 2
?gg(;?:c{}ﬁtl;;;}g:‘tao de Unidades de Informagao Bacharelado I FACC 5
Ciéncias Contabeis - Cidade Universitaria Bacharelado I* FACC 2
Ciéncias Contabeis - Praia Vermelha Bacharelado I* FACC 11
Ciéncias Economicas Bacharelado Integral Instituto de Economia 4
CCIE Ciéncias Economicas Bacharelado Noite Instituto de Economia 3
Defesa e Gestao Estratégica Internacional Bacharelado Noite IRID 1
Direito Bacharelado Integral FND 2
Direito Bacharelado Noite FND 2
Sgit;(; 1Pubhca para o Desenvolvimento Econémico Bacharelado I* Instituto dS iz;%ugz gei ;’é:{le_] amento 6
Relagdes Internacionais Bacharelado Noite IRID 1
Astronomia Bacharelado I* Observatorio do Valongo 1
Ciéncias Atuariais Bacharelado Integral Instituto de Matematica 1
Ciéncia da Computacao Bacharelado Integral Instituto de Computagao 2
Ciéncias Matematicas e da Terra Bacharelado Integral Multiunidades 15
Estatistica Bacharelado Integral Instituto de Matematica 2
Fisica Bacharelado Integral Instituto de Fisica 2
Fisica Licenciatura Noite Instituto de Fisica 11
Fisica Médica Bacharelado Integral Instituto de Fisica 1
CCMN Geografia Bacharelado Integral Instituto de Geociéncias 1
Geografia Licenciatura Noite Instituto de Geociéncias 2
Matematica Bacharelado Integral Instituto de Matematica 3
Matematica Licenciatura Integral Instituto de Matematica 2
Matematica Licenciatura Noite Instituto de Matematica 7
Meteorologia Bacharelado Integral Departamento de Meteorologia 2
Nanotecnologia Bacharelado Integral Multiunidades 1
Quimica Bacharelado I* Instituto de Quimica 3
Quimica Licenciatura Noite Instituto de Quimica 4
Quimica - Atribui¢des Tecnologicas Bacharelado Integral Instituto de Quimica 4
ABI - Ciéncias Biologicas Area Basica de Ingresso Integral Instituto de Biologia 5
Ciéncias Biologicas Licenciatura Noite Instituto de Biologia 5
Ciéncias Biologicas Bacharelado I* lgﬁ;ﬁgiﬁ;ﬁ;ﬁiﬁiﬁ,ﬁ&e 2
Ciéncias Biologicas Licenciatura I* Ir;i;‘;ziif&;g:ﬁ%%%?&e 2
Ciéncias Biologicas: Biofisica Bacharelado Integral Instituto de Biofisica 2
Ciéncias Biologicas: Modalidade Médica Bacharelado Integral Instituto de Ciéncias Biomédicas 1
Ciéncias Biologicas: Microbiologia e Imunologia Bacharelado Integral Instituto de Microbiologia 3
Danga Bacharelado Noite Escola de Educacao Fisica e Desportos 5
Danga Licenciatura Noite Escola de Educacao Fisica e Desportos 1
Educagio Fisica Bacharelado Integral | Escola de Educacao Fisica e Desportos 2
ccs Educagao Fisica Bacharelado Noite Escola de Educacao Fisica e Desportos 5
Educacdo Fisica Licenciatura Integral | Escola de Educagao Fisica e Desportos 3
Enfermagem Bacharelado Integral Escola de Enfermagem 1
Farmacia Bacharelado Integral Faculdade de Farmacia 2
Farmacia Bacharelado Noite Faculdade de Farmacia 2
Fonoaudiologia Bacharelado Integral Faculdade de Medicina 2
Medicina Bacharelado Integral Faculdade de Medicina 1
Musicoterapia Bacharelado Noite Multiunidades 2
Nutri¢do Bacharelado Integral Instituto de Nutri¢ao 2
Odontologia Bacharelado Integral Faculdade de Odontologia 3
Saude Coletiva Bacharelado Integral | Instituto de Estudos de Saude Coletiva 1
Terapia Ocupacional Bacharelado Integral Faculdade de Medicina 1
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P VAGAS
CENTRO CURSO FORMACAO TURNO UNIDADE REINGRESSO

Ciéncias Sociais Bacharelado Integral IFCS 9
Ciéncias Sociais Licenciatura Noite IFCS 2
Comunicagdo Social - Produ¢ao Editorial Bacharelado I* Escola de Comunicagdo 3
Comunicagdo Social - Radialismo Bacharelado I* Escola de Comunicagio 2
Filosofia Bacharelado Integral IFCS 4
Filosofia Licenciatura Integral IFCS 2
CFCH Historia Bacharelado Integral Instituto de Historia 2
Historia Bacharelado Noite Instituto de Historia 4
Historia Licenciatura Integral Instituto de Historia 1
Historia Licenciatura Noite Instituto de Historia 4
Pedagogia Licenciatura Manha Faculdade de Educagio 1
Pedagogia Licenciatura Noite Faculdade de Educacao 2
Servigo Social Bacharelado Manha Escola de Servigo Social 5
Servigo Social Bacharelado Noite Escola de Servigo Social 1
Arquitetura e Urbanismo Bacharelado Integral | Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 1
Artes Cénicas - Indumentaria Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 1
Artes Visuais - Escultura Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 1
Conservagdo ¢ Restauragdo Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 2
Design de Interiores Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 6
Design Industrial Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 8
Expressao Grafica Licenciatura Integral Escola de Belas Artes 3
Historia da Arte Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 7
Letras - Libras Bacharelado Noite Faculdade de Letras 7
Letras - Libras Licenciatura Noite Faculdade de Letras 7
Letras - Portugués e Alemao Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2
Letras - Portugués e Alemao Licenciatura Integral Faculdade de Letras 2
Letras - Portugués e Arabe Bacharelado Integral Faculdade de Letras 1
Letras - Portugués e Arabe Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1
Letras - Portugués e Espanhol Bacharelado Integral Faculdade de Letras 3
Letras - Portugués e Espanhol Licenciatura Integral Faculdade de Letras 2
Letras - Portugués e Francés Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2
Letras - Portugués e Francés Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1
Letras - Portugués e Grego Bacharelado Integral Faculdade de Letras 1
Letras - Portugués e Grego Licenciatura Integral Faculdade de Letras 2
Letras - Portugués e Hebraico Bacharelado Integral Faculdade de Letras 1
Letras - Portugués e Inglés Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2
Letras - Portugués e Inglés Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1
CLA Letras - Portugués e Italiano Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2
Letras - Portugués e Italiano Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1
Letras - Portugués e Japonés Bacharelado Integral Faculdade de Letras 5
Letras - Portugués e Japonés Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1
Letras - Portugués e Latim Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2
Letras - Portugués e Latim Licenciatura Integral Faculdade de Letras 3
Letras - Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa Bacharelado Integral Faculdade de Letras 3
Letras - Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1
Letras - Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa Licenciatura Noite Faculdade de Letras 3
Letras - Portugués e Russo Bacharelado Integral Faculdade de Letras 1
Letras - Portugués e Russo Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1
Musica - Canto Bacharelado Integral Escola de Musica 4
Musica - Clarineta Bacharelado Integral Escola de Musica 5
Musica - Composi¢ao Bacharelado Integral Escola de Musica 4
Musica - Flauta Bacharelado Integral Escola de Musica 1
Musica - Harpa Bacharelado Integral Escola de Musica 4
Musica Licenciatura Integral Escola de Musica 3
Musica - Piano Bacharelado Integral Escola de Musica 8
Musica - Regéncia de Banda Bacharelado Integral Escola de Musica 3
Musica - Trompete Bacharelado Integral Escola de Musica 2
Musica - Viola Bacharelado Integral Escola de Musica 3
Msica - Violdo Bacharelado Integral Escola de Musica 6
Musica - Violoncelo Bacharelado Integral Escola de Musica 2
Paisagismo Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 3
Pintura Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 2
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P VAGAS

CENTRO CURSO FORMACAO TURNO UNIDADE REINGRESSO
Engenharia Ambiental Bacharelado Integral Escola Politécnica 2
Engenharia Civil Bacharelado Integral Escola Politécnica 6
Engenharia de Alimentos Bacharelado Integral Escola de Quimica 3
Engenharia de Bioprocessos Bacharelado Integral Escola de Quimica 2
Engenharia de Materiais Bacharelado Integral Escola Politécnica 5
Engenharia de Petroleo Bacharelado Integral Escola Politécnica 2
Engenharia de Produgao Bacharelado Integral Escola Politécnica 2
Engenharia Elétrica Bacharelado Integral Escola Politécnica 4
CT Engenharia de Eletronica e de Computagio Bacharelado Integral Escola Politécnica 2
Engenharia Mecanica Bacharelado Integral Escola Politécnica 2
Engenharia Metaltrgica Bacharelado Integral Escola Politécnica 5
Engenharia Naval e Oceanica Bacharelado Integral Escola Politécnica 5
Engenharia Nuclear Bacharelado Integral Escola Politécnica 2
Engenharia Quimica Bacharelado Integral Escola de Quimica 4
Engenharia Quimica Bacharelado Noite Escola de Quimica 2
Quimica Industrial Bacharelado Integral Escola de Quimica 3
Quimica Industrial Bacharelado Noite Escola de Quimica 5
Engenharia Civil Bacharelado Integral Instituto Politécnico 1
Engenharia de Produgao Bacharelado Integral Instituto Politécnico 1
Centro | Engenharia Mecanica Bacharelado Integral Instituto Politécnico 1
Multidis- | Enfermagem Bacharelado Integral Instituto de Enfermagem 3
ciplinar | Farmacia Bacharelado Integral Instituto de Ciéncias Farmacéuticas 7
UFRJ - | Medicina Bacharelado Integral Instituto de Ciéncias Médicas 2
Macaé Nutri¢do Bacharelado Integral Instituto de Alimentagdo e Nutri¢do 3
Quimica Bacharelado I* Instituto Multidisciplinar de Quimica 4
Quimica Licenciatura I* Instituto Multidisciplinar de Quimica 6
(glrlr;?;s Ciéncias Biologicas: Biofisica Bacharelado Integral Duque de Caxias 9
de Caxias Ciéncias Biologicas: Biotecnologia Bacharelado Integral Duque de Caxias 11

Professor

(é?(rizlg: Nanotecnologia Bacharelado Integral Duque de Caxias 1

ANEXO II - CALENDARIO PARA TODOS OS CURSOS, EXCETO OS CURSOS QUE EXIGEM

TESTE DE PROFICIENCIA PRATICA (BACHARELADO EM MUSICA)

EVENTO

PERIODO

Inscri¢do on-line e apresentacdo on-line da documentagio
dos candidatos.

Das 10h do dia 25/06/2024 até 16h do dia 16/07/2024,
no endereco eletronico https://acessograduacao.ufrj.br.

Divulgagao da lista de candidatos inscritos.

A partir das 14h do dia 18/07/2024, no enderego eletronico
https.//acessograduacao.ufij.br.

Divulgagédo da relagdo preliminar dos candidatos APTOS
e NAO APTOS apoés a analise da documentagio.

A partir das 14h do dia 01/08/2024, no enderego eletronico
https://acessograduacao.ufiyj.br.

Solicitagdo de recurso on-line dos candidatos NAO APTOS
apos a analise da documentagao

Das 10h do dia 02/08/2024 até 16h do dia 05/08/2024,
no endereco eletronico https://acessograduacao.ufrj.br.

Divulgagao da relagdo final dos candidatos classificados.

A partir das 14h do dia 09/08/2024, no enderego eletronico
https.//acessograduacao.ufij.br

Matricula on-line para candidatos classificados.

Dia 12/08/2024, no enderego eletronico
https://acessograduacao.ufiyj.br.

Inscri¢do em disciplinas.

Data e local serdo enviados por e-mail.

ANEXO III - CALENDARIO PARA OS CURSOS QUE EXIGEM TESTE DE PROFICIENCIA

PRATICA PARA OS CURSOS DE BACHARELADO EM MUSICA

EVENTO

PERIODO

Inscri¢do on-line e apresentacdo on-line da documentagdo dos candidatos.

Das 10h do dia 25/06/2024 até 16h do dia 16/07/2024,
no enderego eletronico https://acessograduacao.ufiyj.br.

Divulgagido da lista de candidatos inscritos.

https.//acessograduacao.ufij.br.

A partir das 14h do dia 18/07/2024, no endereco eletronico

Divulgacio da relagio preliminar dos candidatos APTOS e NAO APTOS a
p6s a andlise da documentagao.

https://acessograduacao.ufij.br.

A partir das 14h do dia 01/08/2024, no enderego eletronico

Solicitagdo de recurso on-line dos candidatos NAO APTOS
apos a analise da documentagao.

Das 10h do dia 02/08/2024 até 16h do dia 05/08/2024,
no enderego eletronico https://acessograduacao.ufij.br.

Divulgagao da lista final dos candidatos APTOS para realizagdo do Teste de Proficiéncia
Pratica para o Curso de Bacharelado em Musica.

https://acessograduacao.ufij.br.ufrj.br.

A partir das 14h do dia 06/08/2024, no enderego eletroénico
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Teste de Proficiéncia Pratica para os candidatos de Bacharelado em Musica
realizado inteiramente de forma remota e assincrona - avaliagao baseada Dia 07/08/2024.
no material enviado pelo candidato.

Divulgagio da relagdo final dos candidatos classificados para os cursos de A partir das 14h do dia 09/08/2024, no endereco eletronico

Bacharelado em Musica. https://acessograduacao.ufij.br.

Dia 12/08/2024, no enderego eletronico
https://acessograduacao.ufrj.br.

Matricula on-line para candidatos classificados.

Inscri¢do em disciplinas. Data e local serdo enviados por e-mail.

EDITAL N° 505, DE 19 DE JUNHO DE 2024
Processo n®23079.226798/2024-95

PROCESSO SELETIVO DE MUDANCA ESPECIAL DE CURSO E/OU MUDANCA ESPECIAL DE CAMPUS/POLO EM CURSOS DE GRADUACAO
PRESENCIAIS DA UFRJ PARA O SEGUNDO PERIODO LETIVO DE 2024

A Pro-Reitora de Graduagao da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o presente Edital, aprovado pelo Conselho
de Ensino de Graduagdo (CEG), em Sessdo realizada em 19 de junho de 2024, contendo todas as normas, rotinas e procedimentos necessarios a realizagdo do processo
seletivo de Mudanca Especial de Curso e/ou Mudanga Especial de Campus/Polo nos cursos de graduagio presenciais da UFRJ para o segundo periodo letivo de 2024.

TITULO I - DO NUMERO DE VAGAS OFERTADAS POR CURSO/OPCAO

Art. 1° Serdo ofertadas 399 (trezentas e noventa e nove) vagas, exclusivamente nos cursos de graduagao presenciais da UFRJ discriminados no Anexo I - Quadro de Vagas.

TITULO II - DAS CONDICOES DE INSCRICAO
Art. 2° Podera candidatar-se a Mudanga Especial de Curso e/ou Mudanga Especial de Campus/Polo o aluno regularmente matriculado em curso de graduacao da
UFRJ (inscrito em disciplinas ou com matricula trancada dentro dos prazos regimentais) no segundo periodo letivo de 2024 que atenda, no todo, aos seguintes requisitos:
L. ter, no minimo, 2 (dois) periodos cursados no curso de origem desde o Acesso aos Cursos de Graduagdo da UFRIJ;
II. ter cursado, com aprovagao, um minimo de 16 (dezesseis) créditos dos 2 (dois) primeiros periodos da grade curricular do curso de origem registrada no SIGA; e
III. ter, em equivaléncia de contetido, um minimo de 12 (doze) créditos que constem nos 2 (dois) periodos iniciais da grade curricular, registrada no SIGA, do curso
de graduagao pretendido na UFRJ.

Paragrafo unico. As Normas Complementares de cada curso, a serem disponibilizadas no enderego eletronico https://acessograduacao.uftj.br, poderdo estabelecer
exigéncias adicionais especificas.

Art. 3° Fica vedada a Mudanca Especial de Curso e/ou Mudanga Especial de Campus/Polo em curso de graduag@o aos alunos que tenham previsao de integralizagao
do seu curso de origem no segundo semestre de 2024 ou no ano letivo de 2025.

Art. 4° Nao estdo contemplados neste Edital alunos que ja tenham ingressado no curso de graduagéo atual por processo seletivo de Mudanga de Curso e/ou Mudanga
de Campus/Polo ou por processo seletivo de Mudanga Especial de Curso e/ou Mudanga Especial de Campus/Polo.

Art. 5° S6 poderdo concorrer as vagas ofertadas neste Edital os alunos que tenham realizado o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) correspondente ao ano de
ingresso no curso de origem da UFRJ.

§ 1° No ato da inscri¢o, o candidato devera informar o niimero de registro na UFRJ (Registro DRE) e o numero de inscricdo no ENEM correspondente ao ano de
ingresso no curso de origem na UFRJ, conforme exemplificado na tabela abaixo:

Ano de Ingresso no curso de origem da UFRJ N° Inscricdo do ENEM (comec¢ando por) N° de Registro na UFRJ (DRE)
2018 17... 118...
2019 18... 119...

§ 2° Sera negada liminarmente a inscri¢ao do candidato cujo niimero de inscri¢do no ENEM informado nao corresponda ao ano de ingresso no curso de origem na UFRJ.

TITULO III - DA INSCRICAO

Art. 6° Para concorrer as vagas previstas neste Edital, o candidato devera se inscrever no endereco eletronico https.//acessograduacao.ufij.br ou no endereco
eletronico http://sga.ufij.br, em datas e horarios definidos no Anexo II - Calendario.

§ 1° A inscrigdo efetuada de forma diferente da estabelecida no caput deste artigo ndo sera considerada.

§ 2° A UFRJ NAO se responsabiliza por inscrigio nio realizada por fatores de ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia
de dados por falhas de comunicagéo ou por congestionamento das linhas de comunicagao.

§ 3° O candidato indicara apenas um curso/op¢ao; entretanto, sera permitida alteragdo da indicacdo do curso/opgao durante o prazo de inscri¢do, sendo considerada
valida a tltima alteracdo realizada.

§ 4° O ato da inscrigdo implica ciéncia e concordancia, por parte do candidato, com as condig¢des expostas neste Edital e nas Normas Complementares para o curso
pleiteado na UFRJ.

§ 5° O ato da inscri¢do on-line implica o candidato autorizar a UFRIJ a ter acesso, junto ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP), aos seus dados pessoais e suas notas no ENEM a fim de utiliza-las para classificagao.

§ 6° Sao de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da inscri¢do, bem como o acompanhamento dos resultados do processo seletivo e
acompanhamento e leitura do contetido de mensagens enviadas por e-mail relativas ao presente processo seletivo, em observancia as normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, nas Normas Complementares e nas instru¢des contidas no enderego eletronico https://acessograduacao.uftj.br, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

§ 7° A finalizagdo da inscrigdo e apresentagdo on-line da documentagio dar-se-a com a emissdo do comprovante.
§ 8° Nao sera cobrada taxa de inscrigao.
Art. 7° No ato da inscrigdo, o candidato devera enviar, de forma remota, no endereco eletronico https://acessograduacao.ufij.br, os documentos abaixo listados,
preferencialmente, em um tnico arquivo no formato PDF:
1. Documento de identidade; e
11. Historico Escolar Nao Oficial do curso de origem na UFRJ emitido a partir de JUNHO de 2024.
§ 1° O candidato que NAO apresentar a documentagio exigida, no prazo estabelecido no Anexo II - Calendario, tera sua inscri¢ao indeferida.
§ 2° A entrega da documentagio NAO garante ao candidato vaga na UFRIJ.
Art. 8° Sera liminarmente indeferida a inscri¢ao do candidato que:
1. cadastrar o CPF e/ou niimero de inscrigdo no ENEM de forma incorreta; e/ou
II. cadastrar numero de inscri¢do no ENEM que ndo corresponda a edi¢@o referente ao seu ingresso no curso de origem.
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Art. 9° A Superintendéncia de Acesso e Registro da Pro-Reitoria de Graduacao (SuperAR/PR1) divulgara a lista de todos os candidatos com inscri¢ao deferida, em
ordem decrescente das notas finais (somatorio de todas as notas) do ENEM utilizado neste processo seletivo, no enderego eletronico https://acessograduacao.ufij.br,
no prazo estabelecido no Anexo II- Calendario.

TITULO IV - DO PROCESSO SELETIVO
Art. 10. O candidato que tiver sua inscricdo deferida sera submetido a um processo seletivo de carater eliminatorio, com base na analise da documentagdo; e
classificatorio, a partir da pontuagdo obtida no ENEM.

Art. 11. A documentagao entregue pelo candidato sera analisada pela Comissao Especifica do curso pretendido, que verificara o cumprimento do disposto no Art. 2°
deste Edital.

§ 1° Para efeito de analise da documentagdo, s6 serdo consideradas as disciplinas dispensadas e cursadas com aprovagdo que constem no Historico Escolar
do curso de graduagao de origem.

§ 2° Cabera a Comissdo Especifica responsavel pelo curso pleiteado a analise da equivaléncia de disciplinas dos candidatos, bem como o atendimento as
Normas Complementares.

§ 3° A Comissdo Especifica devera analisar a documentagdo dos candidatos ao curso pretendido, segundo a ordem decrescente de notas no ENEM,
até que se atinja o nimero de candidatos APTOS igual ao triplo de vagas oferecidas pelo curso neste Edital.

§ 4° Sera considerado APTO o candidato que cumprir o disposto no Art. 2° e demais exigéncias especificadas neste Edital e nas Normas Complementares
do curso pleiteado.

§ 5° O candidato que ndo atender ao disposto no Art. 2° e demais exigéncias especificadas neste Edital e nas Normas Complementares do curso pleiteado sera
considerado NAO APTO.

Art. 12. A lista dos candidatos APTOS e NAO APTOS ser4 divulgada pela SuperAR/PR1, no endereco eletronico https://acessograduacao.ufij.br, conforme data e
horario definidos no Anexo II - Calendario.
TiTULO V - DO RECURSO

Art. 13. O candidato considerado NAO APTO apés analise da documentagdo podera interpor recurso on-line no enderego eletronico https://acessograduacao.ufij.br,
no prazo estabelecido no Anexo II - Calendario.

Paragrafo tinico. Fica assegurada ao candidato que tiver documentagio analisada pela Comissao do Curso pleiteado a informagao de seus resultados individuais.

TITULO VI - DA CLASSIFICACAO

Art. 14. Apos a interposigao de recurso, os candidatos considerados APTOS serdo classificados em ordem decrescente das notas finais (somatorio de todas as notas)
obtidas no ENEM utilizado neste processo seletivo até o limite das vagas fixadas neste Edital.

§ 1° Para efeito de classificacao sera utilizada a nota obtida pelo candidato no ENEM utilizado neste processo seletivo, sem os pesos atribuidos pela UFRIJ.
§ 2° Quando houver empate na classificagdo, o candidato com maior idade tera a preferéncia.

Art. 15. A lista dos candidatos classificados sera divulgada pela SuperAR/PR1, no enderego eletronico https.//acessograduacao.ufij.br, conforme data e horario
definidos no Anexo II - Calendario.

§ 1° Fica assegurada a todos os candidatos, classificados e ndo classificados, a informacdo de seu resultado a ser divulgado no enderego eletronico
https://acessograduacao.ufiyj.br.

§ 2° O candidato classificado sera informado sobre a inscrigdo em disciplinas no enderego eletronico https://acessograduacao.ufiyj.br.

TITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. O resultado final com os nomes dos candidatos classificados serd comunicado a Superintendéncia Executiva de Sistemas Académicos Corporativos que
providenciara a migragdo dos respectivos niimeros de registro (Registro DRE) dos cursos de origem para os cursos pleiteados.

Art. 17. As vagas ndo preenchidas por desisténcia de candidatos classificados poderao ser ocupadas por meio de reclassificagdo em nova chamada, em conformidade
com este Edital.

Art. 18. Eventuais vagas ndo ocupadas por auséncia de candidatos habilitados poderdo ser remanejadas entre as modalidades deste Edital, do Edital de Transferéncia
Externa Especial e do Edital de Reingresso Especial.

Art. 19. O candidato que, comprovadamente, apresentar documentos falsos, fornecer informagoes inveridicas, utilizar quaisquer meios ilicitos ou descumprir as normas
deste Edital sera eliminado e perdera o direito a vaga, a qualquer tempo, mesmo depois de matriculado, e estara sujeito a aplicagao das penalidades legais.

Art. 20. O candidato que ndo dispde de acesso a internet podera, excepcionalmente, realizar a inscri¢do, o envio da documentag@o e a interposi¢do de recurso na
Divisdo de Acesso aos Cursos de Graduagao da SuperAR/PR1, localizada na Av. Athos da Silveira Ramos, n° 274 - Prédio do Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza
(CCMN) - Cidade Universitaria - Rio de Janeiro - RJ, em dias uteis, no horario de 10h as 15h.

Paragrafo unico. Os atos remotos citados no caput deste artigo serdo realizados pelo proprio candidato no computador com acesso a internet disponibilizado pela
Divisdo de Acesso aos Cursos de Graduagao da SuperAR/PR1.

Art. 21. Orientagdes ¢ informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo correio eletronico acesso.editais@prl.ufij.br.
Art. 22. Os casos omissos ¢ as situagdes nao previstas neste Edital serdo analisados pela SuperAR/PR1 e encaminhados ao CEG para deliberagao.
Art. 23. Para dirimir todas as questdes oriundas deste Edital ¢ competente o Foro da Justi¢a Federal do Rio de Janeiro.

Rio de Janeiro, 19 de junho de 2024.

Maria Fernanda Santos Quintela da Costa Nunes
Pro-Reitora de Graduagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

- VAGAS
CENTRO CURSO FORMACAO TURNO UNIDADE MUDANCA

?;brzio;e\c;é);lrolgll}l; e Gestdo de Unidades de Informagao Bacharelado Manhi FACC )
I:’»gl(l;;tde:(l)}l;?elzrﬁt;}:i:ztao de Unidades de Informagao Bacharelado I* FACC 3

CCJE Ciéncias Contabeis - Cidade Universitaria Bacharelado I* FACC 2
Ciéncias Contabeis - Praia Vermelha Bacharelado I* FACC 11
Ciéncias Econdmicas Bacharelado Integral Instituto de Economia 4
Ciéncias Economicas Bacharelado Noite Instituto de Economia 3
Defesa e Gestao Estratégica Internacional Bacharelado Noite IRID
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< VAGAS
CENTRO CURSO FORMACAO TURNO UNIDADE MUDANCA
Direito Bacharelado Integral FND 2
Direito Bacharelado Noite FND 2
Seszitfioa 1PL’lblica para o Desenvolvimento Econémico Bacharclado I* Instituto dS rl:;i%u;: gei(f’ri:?ejamento 6
Relagdes Internacionais Bacharelado Noite 1
Astronomia Bacharelado I* Observatorio do Valongo 1
Ciéncias Atuariais Bacharelado Integral Instituto de Matematica 1
Ciéncia da Computacao Bacharelado Integral Instituto de Computagio 2
Ciéncias Matematicas e da Terra Bacharelado Integral Multiunidades 15
Estatistica Bacharelado Integral Instituto de Matematica 2
Engenharia Matematica Bacharelado Integral Instituto de Matematica 2
Fisica Bacharelado Integral Instituto de Fisica 2
Fisica Licenciatura Noite Instituto de Fisica 11
Fisica Médica Bacharelado Integral Instituto de Fisica 1
CCMN Geografia Bacharelado Integral Instituto de Geociéncias 1
Geografia Licenciatura Noite Instituto de Geociéncias 2
Matematica Bacharelado Integral Instituto de Matematica 3
Matematica Licenciatura Integral Instituto de Matematica 3
Matematica Licenciatura Noite Instituto de Matematica 7
Matematica Aplicada Bacharelado Integral Instituto de Matematica 5
Meteorologia Bacharelado Integral Departamento de Meteorologia 2
Nanotecnologia Bacharelado Integral Multiunidades 4
Quimica Bacharelado I* Instituto de Quimica 3
Quimica Licenciatura Noite Instituto de Quimica 4
Quimica - Atribuigdes Tecnologicas Bacharelado Integral Instituto de Quimica 4
ABI - Ciéncias Biologicas Area Basica de Ingresso Integral Instituto de Biologia 1
Ciéncias Biologicas Licenciatura Noite Instituto de Biologia 5
Ciéncias Biologicas Bacharelado I* Igi;z;i;ﬁf&;;iﬁi}%?&e 2
Ciéncias Biologicas Licenciatura I* Igﬁ;:;%ﬁﬁ;;g:ﬁ?%‘;?&e 2
Ciéncias Biologicas: Biofisica Bacharelado Integral Instituto de Biofisica 2
Ciéncias Biologicas: Modalidade Médica Bacharelado Integral Instituto de Ciéncias Biomédicas 1
Ciéncias Biologicas: Microbiologia e Imunologia Bacharelado Integral Instituto de Microbiologia 3
Danca Bacharelado Noite Escola de Educagao Fisica e Desportos 5
Danga Licenciatura Noite Escola de Educagao Fisica e Desportos 1
Educagao Fisica Bacharelado Integral | Escola de Educagao Fisica e Desportos 2
CCS Educagao Fisica Bacharelado Noite Escola de Educacgao Fisica e Desportos 5
Educagio Fisica Licenciatura Integral | Escola de Educagao Fisica e Desportos 3
Enfermagem Bacharelado Integral Escola de Enfermagem 1
Farmacia Bacharelado Integral Faculdade de Farmacia 2
Farmacia Bacharelado Noite Faculdade de Farmacia 2
Fonoaudiologia Bacharelado Integral Faculdade de Medicina 2
Gastronomia Bacharelado I* Instituto de Nutri¢do 5
Medicina Bacharelado Integral Faculdade de Medicina 1
Musicoterapia Bacharelado Noite Multiunidades 2
Nutrigdo Bacharelado Integral Instituto de Nutri¢ao 2
Odontologia Bacharelado Integral Faculdade de Odontologia 3
Saude Coletiva Bacharelado Integral | Instituto de Estudos de Satide Coletiva 1
Terapia Ocupacional Bacharelado Integral Faculdade de Medicina 1
Artes Cénicas - Dire¢do Teatral Bacharelado Integral Escola de Comunicacao 1
Ciéncias Sociais Bacharelado Integral IFCS 9
Ciéncias Sociais Licenciatura Noite IFCS 2
Comunicagao Social - Produgao Editorial Bacharelado I* Escola de Comunicagado 3
Comunicag¢do Social - Radialismo Bacharelado I* Escola de Comunicagao 2
Filosofia Bacharelado Integral IFCS 4
Filosofia Licenciatura Integral IFCS 2
CFCH | Historia Bacharelado Integral Instituto de Historia 2
Historia Bacharelado Noite Instituto de Historia 4
Historia Licenciatura Integral Instituto de Historia 1
Historia Licenciatura Noite Instituto de Historia 4
Pedagogia Licenciatura Manha Faculdade de Educagao 1
Pedagogia Licenciatura Noite Faculdade de Educacao 2
Servigo Social Bacharelado Manha Escola de Servigo Social 5
Servigo Social Bacharelado Noite Escola de Servico Social 1
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P VAGAS
CENTRO CURSO FORMACAO TURNO UNIDADE MUDANCA

Arquitetura ¢ Urbanismo Bacharelado Integral | Faculdade de Arquitetura e Urbanismo 1

Artes Cénicas - Indumentaria Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 1

Artes Visuais - Escultura Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 1

Conservagdo e Restauragdo Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 2

Design de Interiores Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 6

Design Industrial Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 8

Expressao Grafica Licenciatura Integral Escola de Belas Artes 3

Historia da Arte Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 7

Letras - Libras Bacharelado Noite Faculdade de Letras 7

Letras - Libras Licenciatura Noite Faculdade de Letras 7

Letras - Portugués e Alemao Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2

Letras - Portugués e Alemao Licenciatura Integral Faculdade de Letras 2

Letras - Portugués ¢ Arabe Bacharelado Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Arabe Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Espanhol Bacharelado Integral Faculdade de Letras 3

Letras - Portugués e Espanhol Licenciatura Integral Faculdade de Letras 2

Letras - Portugués e Francés Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2

CLA Letras - Portugués e Francés Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Grego Bacharelado Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Grego Licenciatura Integral Faculdade de Letras 2

Letras - Portugués e Hebraico Bacharelado Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Inglés Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2

Letras - Portugués e Inglés Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Italiano Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2

Letras - Portugués e Italiano Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Japonés Bacharelado Integral Faculdade de Letras 5

Letras - Portugués e Japonés Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Latim Bacharelado Integral Faculdade de Letras 2

Letras - Portugués e Latim Licenciatura Integral Faculdade de Letras 3

Letras - Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa Bacharelado Integral Faculdade de Letras 3

Letras - Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa Licenciatura Noite Faculdade de Letras 3

Letras - Portugués e Russo Bacharelado Integral Faculdade de Letras 1

Letras - Portugués e Russo Licenciatura Integral Faculdade de Letras 1

Paisagismo Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 3

Pintura Bacharelado Integral Escola de Belas Artes 2

Engenharia Ambiental Bacharelado Integral Escola Politécnica 2

Engenharia Civil Bacharelado Integral Escola Politécnica 6

Engenharia de Alimentos Bacharelado Integral Escola de Quimica 3

Engenharia de Bioprocessos Bacharelado Integral Escola de Quimica 2

Engenharia de Materiais Bacharelado Integral Escola Politécnica 5

Engenharia de Petroleo Bacharelado Integral Escola Politécnica 2

Engenharia de Produgao Bacharelado Integral Escola Politécnica 2

Engenharia Elétrica Bacharelado Integral Escola Politécnica 4

CT Engenharia de Eletronica e de Computagdo Bacharelado Integral Escola Politécnica 2

Engenharia Mecénica Bacharelado Integral Escola Politécnica 2

Engenharia Metalurgica Bacharelado Integral Escola Politécnica 5

Engenharia Naval e Oceanica Bacharelado Integral Escola Politécnica 5

Engenharia Nuclear Bacharelado Integral Escola Politécnica 2

Engenharia Quimica Bacharelado Integral Escola de Quimica 4

Engenharia Quimica Bacharelado Noite Escola de Quimica 2

Quimica Industrial Bacharelado Integral Escola de Quimica 3

Quimica Industrial Bacharelado Noite Escola de Quimica 5

Engenharia Civil Bacharelado Integral Instituto Politécnico 1

Engenharia de Produgao Bacharelado Integral Instituto Politécnico 1

Cen.trf) Engenharia Mecanica Bacharelado Integral Instituto Politécnico 1

Mlﬂltl dis- Enfermagem Bacharelado Integral Instituto de Enfermagem 3

C[}Ii:glf_ 8 Farmacia Bacharelado Integral Instituto de Ciéncias Farmacéuticas 7

Macaé | Nutrigdo Bacharelado Integral Instituto de Alimentagdo e Nutri¢cao 3

Quimica Bacharelado I* Instituto Multidisciplinar de Quimica 4

Quimica Licenciatura I* Instituto Multidisciplinar de Quimica 2

Campus | Ciéncias Biologicas: Biofisica Bacharelado Integral Duque de Caxias 9

d?gg:ieas Ciéncias Biologicas: Biotecnologia Bacharelado Integral Duque de Caxias 11
Professor

Geraldo | Nanotecnologia Bacharelado Integral Duque de Caxias 1

Cidade
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ANEXO II - CALENDARIO

EVENTO PERIODO

Das 10h do dia 25/06/2024 até 16h do dia 16/07/2024, no endereco eletronico
https://acessograduacao.ufij.br.

Inscrigdo on-line e apresentacdo on-line da documentagdo dos candidatos.

Divulgagdo da lista de candidatos inscritos, em ordem decrescente A partir das 14h do dia 18/07/2024, no endereco eletronico

das notas finais do ENEM. https.//acessograduacao.ufij.br.

Divulgagio da relagdo preliminar dos candidatos APTOS e NAO APTOS A partir das 14h do dia 01/08/2024, no enderego eletronico

apos a andlise da documentagéo. https.//acessograduacao.ufiyj.br.

Solicitagdo de recurso on-line dos candidatos NAO APTOS Das 10h do dia 02/08/2024 até 16h do dia 05/08/2024, no enderego eletronico
apos a andlise da documentagdo. https://acessograduacao.ufij.br.

A partir das 14h do dia 09/08/2024, no enderego eletronico

Divulgagéo da relagdo final dos candidatos classificados. https //acessograduacao.ufij.br.

A data sera divulgada com a relagdo final dos candidatos classificados

Inscrigdo em disciplinas. . .
¢ p no endereco eletronico https://acessograduacao.ufrj.br.

CONSELHO DE ENSINO PARA GRADUADOS - CEPG

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

EDITAL N° 490, DE 17 DE JUNHO DE 2024
Processo n°23079.226301/2024-39

Conselho de Ensino para Graduados
Conselho de Ensino de Graduagao
EDITAL CEG/CEPG n° 490/2024, de 17 de junho de 2024
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica, Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica nas Agdes Afirmativas e Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagao em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagao 2024

O Presidente do Conselho de Ensino para Graduados (CEPG) e a Presidente do Conselho de Ensino de Graduagdo (CEG) da Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ), no uso de suas atribui¢des e nos termos do Regimento do CEPG (artigo 2°, §1°, alinea 1.c) e do Regimento do CEG (artigo 2°, item IV, alinea a), e em acordo
com a Politica Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnologica regulamentada pela resolugdo conjunta CEG/CEPG 02/2018, tornam puiblico o processo de concessao
de bolsas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica, Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica nas A¢des Afirmativas e do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagao, observados os termos deste Edital.

1-DOS OBJETIVOS
1.1 A Politica Institucional de Inicia¢do Cientifica e Tecnologica da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) tem por objetivos:
I estimular pesquisadores(as) a assumir o papel de orientadores(as) na formagao de futuros(as) pesquisadores(as);
I incentivar estudantes de graduagdo a se envolverem com atividades cientificas e tecnologicas de modo a beneficiar sua trajetoria académica e/ou profissional;

III instituir agdes que tenham por intuito incrementar a iniciagéo cientifica e tecnoldgica de estudantes de graduag@o, entre as quais a articulagdo de iniciativas de
formagdo, difusdo de informagdes sobre diversas alternativas, analise das experiéncias em curso, bem como gestao de bolsas;

IV formalizar o vinculo de estudantes de graduagao durante seu estagio de iniciagdo cientifica e tecnologica.

1.2 O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC), o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica nas A¢des Afirmativas (PIBIC-
Af) e o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagao (PIBITI) tém o objetivo de apoiar as agdes de iniciagdo cientifica e
tecnologica através da concessao de bolsas a estudantes de graduagédo e da formalizagdo do seu vinculo.

1.3 O Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica (PIBIC) e o Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica nas Agdes Afirmativas (PIBIC-
Af) da UFRJ tém o objetivo de despertar a vocagao cientifica em estudantes de graduagdo, incentivando o surgimento de novos talentos e contribuindo para a formagao
de jovens investigadores mediante sua participagdo em projetos de pesquisa com contetidos orientados para a produgao ampla do conhecimento cientifico. O PIBIC-Af
esta inserido no PIBIC e tem como missdo fortalecer a politica institucional de iniciagdo cientifica ja existente para estudantes de graduagdo beneficiarios de politicas
de agdes afirmativas das Institui¢oes de Ensino Superior (IES) publicas para ingresso no Ensino Superior e/ou estudantes negros, indigenas e quilombolas ingressos na
graduagao em IES publicas.

1.4 O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI) da UFRJ tem o objetivo de estimular os estudantes de
graduagdo nas atividades, metodologias e praticas proprias ao desenvolvimento tecnologico e nas praticas de inovagao em projetos de pesquisa em todos os campos do
saber na produgao de tecnologias e inovagao.

2 - DAS CONDICOES GERAIS

2.1 Os recursos disponiveis para a concessdo das bolsas oferecidas neste Edital sdo oriundos do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnologico (PIBIC-CNPq, PIBIC-Af-CNPq e PIBITI-CNPq) e da contrapartida oferecida pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (PIBIC-UFRJ, PIBIC-Af-UFRJ
e PIBITI-UFRYJ).

2.2 A concessio das bolsas esta condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira do CNPq e da UFRJ.

2.3 A concessao da bolsa ndo estabelece vinculo empregaticio entre o(a) bolsista e a UFRJ ou entre o(a) bolsista e o CNPq.

2.4 O processo seletivo interno para as bolsas contemplara projetos enquadrados em todas as areas do conhecimento.

2.5 Este edital tem vigéncia de 36 meses. As bolsas terdo vigéncia em trés ciclos de 12 (doze) meses, conforme o calendario estabelecido pelo CNPq.
2.6 E vedado o acamulo de bolsa oferecida neste Edital com qualquer outra bolsa, com excegdo das bolsas de assisténcia estudantil.

2.7 E vedado ao bolsista do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI ter vinculo empregaticio.

2.8 Podera ser concedida bolsa do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI a estudante que faga estagio ndo-obrigatorio desde que haja declaragdo conjunta da instituigdo de
ensino, do(a) supervisor(a) do estagio e do(a) orientador(a) da pesquisa, de que a realizacdo do estagio ndo afetara sua dedicagdo as atividades académicas e de
investigagdo. O(A) bolsista devera manter essa declaragdo em seu poder, que podera ser solicitada pela Divisdo de Programas Bolsas da PR2 a qualquer momento.
O disposto neste item se aplica também ao bolsista que inicie estagio ndo-obrigatoério durante a vigéncia da bolsa do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI.
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2.9 O(A) bolsista podera ser substituido(a):
a. por desisténcia do(a) bolsista;
b. a pedido do(a) orientador(a);
¢. por ndo cumprimento das exigéncias deste Edital.
2.10 O Comité Institucional do PIBIC podera remanejar a quota da bolsa:
a. por desisténcia do(a) solicitante;

b. pela ndo indicagdo por parte do solicitante, no tempo habil estabelecido no item 8.12 deste Edital, do(a) aluno(a) bolsista na plataforma
PIBIC-UFRIJ (pibic.uftj.br);

¢. por ndo cumprimento das exigéncias deste Edital.

3 -DOS REQUISITOS, DIREITOS E DEVERES DO(A)S SOLICITANTES
3.1 Poderao candidatar-se a até duas quotas de bolsas os(as) docentes e os(as) servidores técnico-administrativos(as) do quadro ativo e permanente da UFRJ.
3.2 Os(As) docentes aposentados(as) da UFRJ, desde que ndo mantenham outro vinculo empregaticio, poderdo candidatar-se a somente uma quota de bolsa.
3.3 O(A) solicitante devera ser portador(a) do titulo de Doutor(a), devidamente registrado em seu curriculo Lattes/CNPq e no seu cadastro funcional na UFRJ.
3.4 Para concorrer a bolsa PIBITI, o(a) solicitante deve marcar na inscri¢do e escrever na capa de seu projeto que a pesquisa atende & inser¢ao tecnologica.
3.5 O(A) solicitante assume o compromisso de atuar como consultor(a) ad hoc no processo de avaliagdo das solicitacdes de bolsas descrito neste edital,

sob pena de cancelamento de seu pleito, devendo acessar a plataforma PIBIC-UFRJ (pibic.uftj.br), durante todo o periodo de avaliacdo a fim de verificar a necessidade
de emissdo de parecer.

3.6 Em casos de conflito de interesse e doenca impeditiva, o(a) solicitante deve requisitar sua dispensa ao Comité do PIBIC/PIBITI (por meio do e-mail
editalpibic2024@pr2.uftj.br) em até cinco dias apds a abertura do prazo para emissdo de pareceres, informando justificativa pertinente.

3.7 O(A) solicitante devera manter atualizado o seu enderego eletronico na Plataforma PIBIC-UFRJ, bem como o de seu(s) bolsista(s) deste edital e dos anteriores
quando for o caso.

3.8 O(A) solicitante ndo pode ter sido considerado inapto(a) pelo ndo cumprimento de qualquer das obrigacdes listadas no item 11.1 do Edital
PIBIC/PIBITI 2022.

4 - DAS SOLICITACOES DE BOLSAS
4.1 As solicitagdes de bolsas deverao ser efetuadas do dia 27 de junho de 2024 até as 23h59min do dia 12 de julho de 2024.
4.2 Para registrar a solicitag@o, aqueles orientadores que atendem aos requisitos listados na se¢do 3 deste Edital devem acessar a plataforma PIBIC-UFRJ
(pibic.uftj.br) para:
a. cadastrar-se ou atualizar os dados pessoais, conforme o caso;
b. informar o link do curriculo Lattes;
c. preencher o formulario de solicitagdo de bolsas com todas as informacdes solicitadas;

d. caso seja orientador(a) de bolsa do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI em vigéncia, observando o previsto no item 11.1 deste Edital, inserir o(s) relatorio(s)
de atividades feito(s) por cada bolsista ativo(a) (relatorio parcial) e revisado(s) pelo(a) proprio(a) solicitante;

e. caso seja orientador(a) de bolsa do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI em vigéncia, observando o previsto no item 11.1 deste Edital, emitir um parecer circunstanciado
acerca dos relatorios dos bolsistas ativos, aprovando ou ndo seu desempenho;

f. fazer a solicitagdo de uma ou duas quotas de bolsas, respeitando os itens 3.1 e 3.2 deste Edital;

g. declarar se seu projeto tem ou ndo inser¢do tecnologica, e desta forma optar por concorrer a bolsa PIBITI;

h. inserir um Unico projeto de pesquisa, em formato “pdf”, contendo, obrigatoriamente (e somente) as seguintes segdes: capa (com nome do solicitante, unidade,
centro e indicagdo se o projeto tem insergao tecnologica); introdugao (incluindo a fundamentagao teorica), objetivos e metodologia. O projeto nao deve ultrapassar
10 (dez) paginas (Fonte Times New Roman 12, folha A4, margens 3 cm, espagamento 1,5), excluidas as referéncias bibliograficas. O titulo do projeto de pesquisa
nao podera ter mais do que 50 caracteres, incluindo os espagos;

1. registrar um plano de atividades de pesquisa com cronograma de 3 anos para cada quota de bolsa solicitada, compativel com o projeto. Cada plano nao deve
ultrapassar 2000 (dois mil) caracteres, contabilizando os espagos;

4.3 No caso de projeto de pesquisa que envolva a participagdo de humanos(as) ou de animais, o(a) solicitante devera informar o registro de aprovagdo ou
protocolo de submissdo em Comité de Etica em Pesquisa (CEP ou CEUA), na capa. As etapas do projeto que dependem da aprovagio do Comité de Etica s6 poderdo ser
iniciadas apos sua aprovagao formal.

4.4 No caso de ser docente aposentado(a) da UFRJ, o(a) solicitante devera entregar a Coordenacdo do Comité do PIBIC/PIBITI, por meio do e-mail
editalpibic2024@pr2.uftj.br, até o dia 12 de julho de 2024, os seguintes documentos:
a. comprovante da condi¢ao de colaborador(a) voluntario(a) da UFRJ ou declaragdo do programa de pos-graduagdo da UFRJ ao qual esteja credenciado(a);
b. declaragao de que ndo mantém vinculo empregaticio.

4.5 No caso da solicitante ter estado em licenca maternidade nos ultimos cinco anos, para fazer jus a bonificagdo de pontos, devera enviar os
documentos comprobatorios a Coordenagao do PIBIC, por meio do e-mail editalpibic2024@pr2.uftj.br, até o dia 12 de julho de 2024.

5-DAAVALIACAO DAS SOLICITACOES E DA DISTRIBUICAO DAS BOLSAS
5.1 A avaliacdo das solicitagdes sera realizada por dois(duas) consultores ad hoc designados(as) pelo Comité do PIBIC/PIBITI, observando-se o previsto
nos itens 3.5 e 3.6 deste Edital. Caso haja discrepancia entre as avaliagdes, serd solicitada uma nova avaliagao de um(a) terceiro(a) consultor(a).
5.2 A documentagdo a ser utilizada na avaliagao das solicitagdes estara disponivel para os(as) consultores ad hoc na plataforma PIBIC-UFRJ apds o encerramento
do prazo de solicitagao.
5.3 Essa documentag@o nao sera impressa e constara:
a. da solicita¢@o de quota(s) e modalidades de bolsa(s) registrada(s) na plataforma PIBIC- UFRJ;
b. do link para o curriculo Lattes dos(as) solicitantes;

c. das informagdes fornecidas pelos(as) solicitantes na plataforma PIBIC-UFRJ quanto as suas orientagdes de inicia¢do cientifica e trabalhos de conclusio de curso
de graduagao, aperfeicoamento, especializagdo ou equivalente (como orientagdo de licenciandos(as) no caso da carreira EBTT);

d. das informagdes fornecidas pelos(as) solicitantes na plataforma PIBIC-UFRIJ quanto as suas orientagdes de dissertagdes de mestrado e teses de doutorado;

e. das informacdes fornecidas pelos(as) solicitantes na plataforma PIBIC-UFRJ quanto as suas participagdes como integrante do corpo docente de programas de
pos-graduagdo na UFRIJ;

f. das informagdes quanto as suas participagdes na organizagao da 12* Semana de Integragdo Académica da UFRJ, realizada em 2023, e na XLV JICTAC 2024;

g. do projeto de pesquisa inserido na solicitagao;

h. do(s) plano(s) de atividades de pesquisa referente(s) a(s) bolsa(s) solicitada(s);

i. do(s) relatorio(s) de atividades dos(as) bolsista(s) PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI na vigéncia 2022-2024, quando for o caso, tanto dos projetos encerrados quanto dos ativos.
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5.4 As solicitagdes de um(a) mesmo(a) orientador(a) serdo avaliadas em conjunto, cabendo uma tUnica nota para a solicitagdo, independentemente de se tratar de
solicitagao de uma ou duas quotas de bolsas.
5.5 A nota final de cada solicitagdo sera a soma ponderada de 7 (sete) critérios descritos abaixo e no anexo 1:

a. Nota com peso 15 (quinze), resultante da avaliagdo das informagdes constantes no curriculo Lattes do(a) solicitante, referentes aos ultimos 5 (cinco) anos,
com énfase na produgdo cientifica e/ou experiéncia no desenvolvimento de prototipos, processos e produtos. A docente que esteve em licenga maternidade nos
ultimos cinco anos no momento da solicitagdo da bolsa, tera um bonus de 5 décimos na média das notas, automaticamente;

b. Pontuagao referente ao fato do(a) solicitante ser bolsista de produtividade em pesquisa ou desenvolvimento tecnoloégico do CNPq e/ou Cientista/Jovem Cientista
do Nosso Estado da FAPERJ ou contemplado no Programa de Apoio a Docente Recém Doutor Antonio Luis Vianna (ALV) na edi¢ao 2023/2024.

c. Nota com peso 2 (dois), resultante da avaliacdo da participa¢ao do(a) solicitante em atividades de pesquisa na graduacdo, referentes aos ultimos 5 (cinco) anos,
com énfase na sua experiéncia de orientagao/coorientagdo de iniciagao cientifica e trabalhos de conclusdo de curso de graduagao, aperfeicoamento, especializacido
ou equivalente (como orientagdo de licenciando(a)s no caso da carreira EBTT);

d. Nota com peso 2 (dois), resultante da avaliagdo da participacdo do(a) solicitante em atividades de pesquisa na pos-graduagdo, referentes
aos ultimos 5 (cinco) anos, com énfase no conceito do programa de pods-graduacdo em que ¢ parte do corpo docente na categoria
permanente e na sua experiéncia de orientagdo/coorientagdo de dissertagdes de mestrado e teses de doutorado;

e. Nota com peso 5 (cinco), resultante da avaliagdo dos relatorios das atividades desenvolvidas pelo(a)(s) bolsista(s) do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI do
edital em vigéncia, bem como da participagdo do(a)s orientando(a)s, bolsistas ou ndo, na 12* Semana de Integragdo Académica da UFRJ (SIAc 2023)
e na XLV Jornada Giulio Massarani de Inicia¢@o Cientifica, Tecnologica, Artistica e Cultura da UFRJ (JICTAC 2024);

f. Nota com peso 2 (dois), resultante da avaliagdo da participagdo do(a) solicitante na organizagdo da 12* Semana de Integragao Académica da UFRJ (SIAc 2023)
e da XLV Jornada Giulio Massarani de Inicia¢do Cientifica, Tecnologica, Artistica e Cultura da UFRJ (JICTAC 2024);

g. Nota com peso 5 (cinco), resultante da avaliagdo do projeto Ginico de pesquisa e do plano de atividades de pesquisa de cada quota de bolsa solicitada.

5.6 O(A) solicitante que nao tenha sido contemplado(a) com quotas de bolsas do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI em editais anteriores e que tenha até 5 (cinco) anos de
conclusao do doutorado ou até 5 (cinco) anos de vinculo com a UFRJ recebera a pontuagdo maxima permitida no item 5.5.e.

5.7 Todas as informacdes prestadas pelo(a) solicitante estardo sujeitas a comprovagao.

5.8 Qualquer informagdo ndo veridica prestada pelo(a) solicitante que implique, de alguma forma, em vantagem para o mesmo levara a automatica eliminagao da
solicitag@o, sem possibilidade de recurso.

5.9 Os(As) consultores(as) ad hoc devem concluir a avaliagdo completa das solicitagdes designadas até 23h59min do dia 07 de agosto de 2024.

5.10 A distribuigdo da primeira quota de bolsa por solicitante seguird a ordenagdo decrescente da nota final de cada solicitacdo, observadas a modalidade da bolsa,
até o limite de 320 pontos.

5.11 A concessdo de bolsas, mesmo para aqueles que alcangarem o minimo de 320 pontos, dependera da disponibilidade de quotas. A distribui¢@o sera iniciada pela
quota respectiva PIBIC ou PIBITI de bolsas CNPq e, em seguida, pela quota de bolsa da UFRJ.

5.12 Os(As) solicitantes mais bem pontuados(as) terdo direito a uma quota adicional de bolsa na modalidade PIBIC-Af, em funcdo da disponibilidade de
quotas PIBIC-Af recebidas pela UFRIJ. Estas quotas serdo destinadas obrigatoriamente aos(as) estudantes que tenham sido beneficiarios(as) de politica de agdes
afirmativas para ingresso na IES e/ou estudantes negros, indigenas e quilombolas ingressos na graduag¢ao em IES publicas.

5.13 As solicitagdes de bolsas PIBITI nido contempladas devido ao total preenchimento das quotas desta modalidade de bolsa passardo a concorrer a
bolsas PIBIC de acordo com as regras deste Edital.

5.14 A concessao da segunda quota de bolsa dependera da disponibilidade de bolsas e atendera a mesma ordenagao descrita no item 5.10.

5.15 12% do total de quotas de bolsas serdo utilizadas como reserva técnica para o Comité do PIBIC/PIBITI realizar os ajustes necessarios no processo
inicial de concessao de bolsas.
6 — DA DIVULGACAO E DOS PEDIDOS DE REAVALIACAO DA PONTUACAO OBTIDA PRELIMINAR

6.1 A pontuacdo preliminar de cada solicitagdo sera divulgada na plataforma PIBIC-UFRIJ a partir do dia 16 de agosto de 2024.

6.2 O pedido de reavaliagdo da pontuagdo obtida devera ser encaminhado ao Comité Institucional do PIBIC mediante recurso.

6.3 O(A) solicitante devera registrar o recurso na plataforma PIBIC-UFRJ até 23h59min do dia 20 de agosto de 2024.

6.4 O recurso, a ser julgado pelo Comité do PIBIC/PIBITI, com ou sem a participagdo de consultore(a)s ad hoc, somente sera considerado quando houver
argumentagdo clara e objetiva sobre erros detectados na pontuacgdo atribuida, com base nas informagdes disponiveis no momento de submissdo da proposta,
sujeito ao envio de comprovantes.

7 - DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1 Os resultados da avaliagdo dos recursos, bem como as notas finais das solicitagdes (conforme prevista nos itens 5.10 a 5.15), serdo divulgados na plataforma
PIBIC-UFRJ no dia 26 de agosto de 2024.

7.2 O niimero de quotas e a fonte dos recursos das bolsas concedidas para cada solicitante serdo divulgados na plataforma PIBIC-UFRJ assim que estes valores forem
divulgados pela UFRJ e pelo CNPq.

7.3 O niimero de quotas e a modalidade da bolsa serdo publicados em listagem nominal no site da PR2.

8 — DAS INDICACOES DO(A)(S) BOLSISTA(S)
8.1 O(A) solicitante devera indicar, para cada quota de bolsa que lhe for concedida, estudante de graduac@o que atenda e mantenha durante o periodo de vigéncia da
bolsa as duas exigéncias a seguir:
a. ter matricula ativa em curso de graduagao;
b. ter coeficiente de rendimento acumulado (CRA) maior ou igual a 6,5 (seis e meio).
8.2 Solicitagdes de excepcionalidade para a indicagdo de estudantes que ndo atendem as exigéncias listadas no item 8.1 ndo serdo avaliadas.
8.3 O(A) solicitante devera destinar a quota de bolsa PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI-UFRIJ que lhe for concedida apenas a estudante da UFRJ. No caso de quota de bolsa
PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI-CNPq, podera ser indicado(a) estudante da UFRJ ou de outra Institui¢ao de Ensino Superior.
8.4 Nao podera ser destinada bolsa a estudante que, ja tendo sido bolsista do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI, tenha sido excluido(a) por ndo cumprimento das
exigéncias do Programa, ndo tenha entregue os relatdrios de atividades ou tenha tido desempenho insatisfatorio (itens 10.3 e 10.4 deste Edital);
8.5 Para registrar as indicagdes, o(a) solicitante devera acessar a plataforma PIBIC-UFRJ e fornecer, de forma completa e precisa, os seguintes dados
do(a)(s) bolsista(s):
a. CPF;
b. nome completo;
c. link do curriculo Lattes;
d. DRE (no caso de ser discente externo informar 0)
e. enderego eletronico
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8.6 Para registrar as indicagdes, o(a) solicitante devera informar também o titulo do projeto, o codigo de area e ou subarea (CNPq) em que o projeto se enquadra,
bem como outros dados relevantes solicitados.

8.7 No caso de discente externo(a) a UFRJ, devera ser entregue via o e-mail pibic@pr2.ufrj.br, até o segundo dia do més do inicio da vigéncia da bolsa,
e sempre que solicitado durante a vigéncia deste edital, a copia atualizada do Historico Académico do(a) estudante.

8.8 No caso de discente externo(a) a UFRJ indicado a uma quota de bolsa PIBIC nas A¢des Afirmativas do CNPq (PIBIC-Af), devera ser entregue via o e-mail
pibic@pr2.uftj.br, até o segundo dia do més do inicio da vigéncia da bolsa, e sempre que solicitado durante a vigéncia deste edital, a copia atualizada da comprovagao de
ingresso por politica de A¢do Afirmativa na IES de origem.

8.9 No caso de discente interno(a) ou externo(a) a UFRJ, negro, indigena ou quilombola que ndo ¢ beneficiario de politica de A¢do Afirmativa para ingresso
na graduagdo na IES publica, indicado a uma quota de bolsa PIBIC nas Ag¢des Afirmativas (PIBIC-Af), devera ser solicitado procedimento de heteroidentificagdo
via o e-mail pibic@pr2.uftj.br, até o segundo dia do més do inicio da vigéncia da bolsa.

8.10 A documentagdo do(a)(s) estudante(s) externo(a)s @ UFRJ, bem como seu termo de compromisso devidamente assinado, ficara em poder do(a) orientador(a) e
podera ser solicitado a qualquer tempo pela Divisao de Programas Bolsas da PR2.

8.11 O bolsista concluinte deve ser desligado do programa antes de sua colagdo de grau, evitando que a bolsa seja cancelada por concluséo.

8.12 O bolsista em situagdo de trancamento de matricula deve ser desligado do programa, evitando que a bolsa seja cancelada.

8.13 Nao havendo indicagdo de bolsista no prazo estabelecido, ou havendo cancelamento sem indicagdo de bolsista no mesmo més do cancelamento, a quota da bolsa
sera transferida para outro(a) orientador(a), seguindo os critérios estabelecidos nos itens 5.10 a 5.14 deste Edital.

8.14 A substitui¢@o de bolsista efetivada até 23h59min do 5o (quinto) dia de cada més serd implementada para pagamento no més seguinte, isto ¢, com vigéncia a
partir do mesmo més; a partir do 60 (sexto) dia de cada més, sera implementada para pagamento a partir do 2° (segundo) més de substituicdo, ou seja, com vigéncia no
més seguinte.

8.15 Nao havera operacao de solicitagdes no sistema registradas nos meses de Setembro e Dezembro. Mudangas a serem efetivadas neste periodo devem ser solicitadas
com antecedéncia.

9 — DAS INDICACOES DO(A)(S) VOLUNTARIO(S)

9.1 Todo(a) solicitante que obtiver pontuagdo igual ou superior a 320 pontos podera também pleitear, sem prejuizo dos ja contemplados com bolsa, a participagdo no
PIBIC/PIBITI de até 2 (dois) estudantes de graduagdo da UFRJ que estejam desenvolvendo atividade de pesquisa, ou que tenham interesse em desenvolvé-la, dispostos
a participar de forma voluntéria (sem bolsa).

9.2 Para indicar estudante voluntario(a), o(a) solicitante deve ter em conta as exigéncias que constam do item 8.1.a deste Edital. O(A) estudante voluntario(a) sera
considerado(a) como inscrito(a) no PIBIC/PIBITI somente apds assinar um termo de aceitagdo da sua condi¢@o de nao bolsista.

9.3 Para registrar a indicagdo do(a)s estudante(s) voluntario(a)(s), o(a) solicitante devera acessar a plataforma PIBIC-UFRJ e fornecer, de forma completa e precisa,
os seguintes dados do(a)(s) aluno(a)(s):
a. CPF;
b. nome completo;
¢. link do curriculo Lattes;
d. enderego eletronico;
e. DRE.

9.4 Para registrar a indicagdo do(a)s estudante(s) voluntario(a)(s), o(a) solicitante devera informar também o titulo do projeto, o codigo de area (CNPq) em que o
projeto se enquadra e o plano de atividades de pesquisa.

9.5 O(a)s estudantes voluntario(a)s somente poderdo ser indicado(a)s ap6s a primeira distribui¢ao e alocagdo de todas as bolsas disponiveis.

10 - DOS COMPROMISSOS DO(A)(S) BOLSISTA(S) E VOLUNTARIOS

10.1 O(A) bolsista ou estudante voluntario compromete-se a:
a. estar com matricula ativa em curso de graduagdo e com CRA maior ou igual a 6,5 durante todo o periodo da bolsa;
b. dedicar um minimo de 20 horas semanais ao previsto no plano de atividades de pesquisa;
c. apresentar trabalho na Jornada Giulio Massarani de Inicia¢ao Cientifica, Tecnologica, Artistica e Cultural ou Jornada de Pesquisa e Extensdo da UFRJ-Macaé,
bem como em outros eventos promovidos pela Pro-Reitoria Pos-graduacdo e Pesquisa e pelo Comité do PIBIC/PIBITI;
d. manter atualizado o seu enderego eletronico e conta corrente no SIGA;

e. ter registrado e manter atualizado o seu curriculo na plataforma Lattes/CNPq, incluindo a informagao explicita, em Atuacdo Profissional/Vinculo Institucional
com a UFRJ, do nome do orientador, do projeto e do periodo e modalidade da bolsa;

f. apresentar relatorio de atividades, seguindo o modelo disponivel na pagina da Pro-Reitoria de Pos-graduag@o e Pesquisa e na plataforma PIBIC-UFRJ no
encerramento da bolsa em qualquer circunstancia (relatorio final):

I. o relatorio de atividades do(a) bolsista que estiver indicado no fim da vigéncia deve ser registrado pelo(a) orientador(a) na
plataforma PIBIC-UFRJ, impreterivelmente, até o tltimo dia de vigéncia da bolsa;

I1. para o bolsista que for desligado(a) do PIBIC/PIBITI, o relatério final de atividades deve ser registrado na plataforma PIBIC-UFRJ, pelo(a) orientador(a),
até o dia 10 do més seguinte.
10.2 Ademais, o(a)s bolsista(s) deve(m):
a. observar o disposto nos itens 2.6, 2.7 ¢ 2.8 deste Edital;
b. fazer referéncia a condigdo de bolsista do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI do CNPq ou da UFRJ nas publicagdes e trabalhos que apresentar;
c. devolver a UFRJ ou ao CNPq, em valores atualizados, mensalidades recebidas indevidamente, em caso de cancelamento da concessdo da bolsa ou de
descumprimento do cronograma previsto no plano de atividades do bolsista;
d. no caso de bolsistas PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI-CNPq, aceitar o termo de concessao eletronico do CNPq até o dia 15 do més da indicacao;
e. apresentar relatorio parcial de atividades, seguindo o modelo disponivel na pagina da Pro- Reitoria de Pos-graduagio e Pesquisa e na plataforma PIBIC-UFRJ,
por ocasido da solicitacdo de novas bolsas pelo(a) orientador(a).
10.3 O descumprimento de qualquer compromisso listado nos itens 10.1 e 10.2 deste Edital implicara a inclusdo do(a) estudante na lista de inapto(a)s para
o recebimento de bolsa do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI pelo restante da atual (2024-2027) e pela proxima vigéncia. Além disso, sua condi¢do de bolsista
(se for o caso) sera cancelada, com transferéncia da bolsa para outro(a) estudante.
10.4 O(A) estudante que tiver seu relatorio e seu desempenho reprovados pelo(a) orientador(a) ficara inelegivel para bolsa do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI
pelo restante da atual (2024-2027) e pela proxima vigéncia:
a. o(a) estudante que tiver seu relatorio de desempenho reprovado pelo(a) orientador(a) sera notificado(a) através do enderego de e-mail cadastrado
na plataforma PIBIC-UFRIJ e tera 15 dias para entrar com recurso contra essa reprovagao;
b. o recurso sera julgado por pareceristas ad hoc indicados pelo Comité do PIBIC/PIBITI.
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11 - DOS COMPROMISSOS DO(A) ORIENTADOR(A)

11.1 O(A) orientador(a) compromete-se a:

a. escolher e indicar, como bolsista, estudante com perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas, observando principios éticos;

b. orientar a inicia¢do do(a) bolsista no método cientifico ou inseri-lo(a) no processo de desenvolvimento tecnologico e de inovagao (no caso da bolsa PIBITI);

c. participar das sessdes da Jornada Giulio Massarani de Iniciagdo Cientifica, Tecnologica, Artistica e Cultural ou Jornada de Pesquisa e Extensdo da UFRJ-Macaé,
obrigatoriamente naquelas em que o(a)s bolsista(s) apresentarem trabalhos;

d. cadastrar-se e disponibilizar-se a participar como avaliador(a) de resumos, avaliador(a) de painéis e/ou sessdes, coordenador(a) de sessdo, representante de
unidade ou qualquer outra func¢do na organizac¢do da Jornada Giulio Massarani de Inicia¢@o Cientifica, Tecnologica, Artistica e Cultural ou Jornada de Pesquisa
e Extensdao da UFRJ-Macaé, referentes aos anos de 2024, 2025 ¢ 2026.

e. incluir os nomes do(a)s bolsista(s) sob sua orientagdo como coautor(a) de publicagdes e trabalhos apresentados em eventos cientificos, se elaborados com a
participagdo efetiva do(a)s mesmo(a)s, mencionando a condi¢@o de bolsista e a modalidade da bolsa;

f. ndo transferir a orientagéo do(a)s bolsistas para outro(a) orientador(a) sob qualquer circunstancia, devolvendo a(s) quota(s) de bolsa(s) para o Comité do PIBIC/
PIBITI nos casos de eventual impedimento da orientagéo;

g. manter atualizado o enderego eletronico na plataforma PIBIC-UFRJ;

h. manter sob sua guarda comprovante de matricula de estudante(s) externo(a)s a UFRJ, sempre atualizado;

i. manter atengao, se o(a) aluno(a) bolsista esta satisfazendo os critérios para continuar sendo bolsista;

j. notificar ao Comité PIBIC/PIBITI a condi¢ao de regime domiciliar de seu(sua) bolsista, aprovado pela Comissdo de Orientagdo e Acompanhamento Académico
(COAA) da unidade do(a) estudante (caso seja da UFRJ) ou pelo 6rgao vinculado a IES de origem (caso seja estudante externo a UFRJ); notificar ao Comité
PIBIC/PIBITI da condigdo de licenga maternidade de seu bolsista para que a instrugdo normativa cabivel seja implementada;

k. orientar e conferir que o(a) bolsista registre em seu curriculo Lattes a condi¢do de bolsista, conforme item 10.1.¢;

L. notificar, ou fazer notificar, ao Comité PIBIC/PIBITI qualquer condi¢do que o impeca de continuar a orienta¢do (vacancia, redistribuicdo, aposentadoria,
falecimento, afastamentos sem vencimentos);

m. registrar, na plataforma PIBIC-UFRIJ, os relatérios de atividades do(a)s bolsistas sob sua orienta¢do, no modelo disponivel na pagina da PR2 e na
plataforma PIBIC-UFRJ:

1. Relatorio Parcial: no momento de solicitagdo de novas bolsas do PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI (item 4.2.d);

I1. Relatorio Final: no momento do desligamento do(a) bolsista por qualquer motivo, até o dia 10 do més seguinte;

III. Relatorio Final: no encerramento do Edital, pelo fim da vigéncia, até um més ap6s o fim da vigéncia da bolsa (30/09/2027);

IV. O orientador deve também registrar na plataforma PIBIC-UFRJ, concomitante com o relatorio de atividades, um parecer circunstanciado acerca do(s)
relatorio(s) do(a)(s) bolsista(s), aprovando ou nao seu desempenho, conforme modelo disponibilizado na plataforma PIBIC-UFRJ;

11.2 O descumprimento de qualquer compromisso listado no item 11.1 implicara o cancelamento da bolsa, na transferéncia da quota para outro(a) solicitante nos
termos dos itens 5.10 a 5.14 e na sua inclusdo na lista dos inaptos a participar como solicitante de bolsas no proximo Edital Institucional PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A Coordenagao do Comité do PIBIC/PIBITI se reserva o direito de, em fungdo de necessidades operacionais, mudar, no momento da implementacéo
do(a) bolsista, o tipo quota concedida entre PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI do CNPq e PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI da UFRJ.

12.2 O registro da solicitagdo implicara a aceita¢do integral das normas deste Edital.
12.3 Nao havera pagamento retroativo de bolsas.

12.4 Somente serdo mantidas quota de bolsas de solicitantes que ndo estejam em pendéncia de aprovagdo de relatorio final da Edigdo 2022-2024 do
Edital PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI.

12.5 A Pro-Reitoria de Pds-graduagdo e Pesquisa emitira declaragdo de participagdo em projetos de iniciag@o cientifica/tecnoldgica para todo(a)s o(a)s inscrito(a)s no
PIBIC/PIBIC-Af/PIBITI (bolsistas e voluntarios) que cumpriram suas obrigagdes, apos o encerramento do edital, mediante solicita¢ao.

12.6 Situagdes nao previstas neste Edital serdo decididas pela Coordenagao e pelo Comité do PIBIC/PIBITI.
12.7 Informagdes podem ser obtidas na pagina da PR-2 (http://www.pr2.ufrj.br/), na pagina do PIBIC (http://www.pr2.ufrj.br/pibic) e pelo e-mail
pibic@pr2.uftj.br.
Rio de Janeiro, 17 de junho de 2024.
Aprovado Sessdo Conjunta CEG/CEPG de 14 de junho de 2024

Prof®. Maria Fernanda Santos Quintela da Costa Nunes
Presidente do Conselho de Ensino de Graduagio
Prof. Joao Ramos Torres de Mello Neto
Presidente do Conselho de Ensino para Graduados

ANEXOS AO EDITAL
ANEXO 1
A.1 - CRITERIOS E PONTUACAO
A Curriculo do(a) solicitante As notas do curriculo do(a)s solicitantes devem ser pontuadas de 7 a 10 de acordo com
(7 a 10 pontos) a produgdo informada no curriculo lattes
PQ/DTI Sénior e 1A = 50 pontos
PQ/DTI 1B = 45 pontos
Bolsas PQ, DTI, CNE, JCNE, igﬁgg }g _ ‘;g pZEiEZ
B Contemplado ALV 2023/2024 P

PQ/DTI 2 = 30 pontos
CNE = 15 pontos
JCNE = 10 pontos
ALV = 5 pontos

Orientagdes/coorientagdes concluidas de IC e trabalhos de conclusdo de curso de
graduacdo, aperfeicoamento, especializagdo ou equivalente:

5 ou mais = 10 pontos

2 a4 =5 pontos

1 =2 pontos

0 =0 ponto

(0 a 50 pontos)

Atuacdo do(a) solicitante na graduacgao
C nos ultimos 5 anos
(0 a 10 pontos)
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Nivel do PPG (0 a 10 pontos):

N7=10
N6=9
N5=8
N4=6
Atuacdo do(a) solicitante na Pos-graduacao N3=5
D nos Gltimos 5 anos NA (cursos sem avaliagdo CAPES) =5

(0220 pontos) Nao pertence a nenhum PPG =0

Orientagdes em Pos-graduacdo (0 a 10 pontos):

Nenhuma orientagado/coorientagdo = 0 ponto
Orientagdo/coorienta¢do s6 Mestrado ou s6 Doutorado = 5 pontos
Orientagdo/coorientagdo Mestrado e Doutorado = 10 pontos

Relatério(s) apresentados (0 a 10 pontos)

Bolsa PIBIC 2022-2024 (0 a 10 pontos) Cada relatorio faltante: —1 ponto

E Participacdo do(a)(s) estudantes(s) nas Jornadas 2023 | 2023 e 2024 (todas as participa¢des) = 10 pontos
€ 2024 (12* SIAc 2023 e XLV JICTAC 2024) 2023 ou 2024 (todas as participagdes) = 5 pontos
(0 a 10 pontos) Nem 2023 nem 2024 = 0 ponto

Para cada ano (2023 e 2024) pontuar o somatdrio das atividades naquele ano.
A nota final do item é a soma dos 2 anos, até o0 maximo de 20 pontos.

Comité PIBIC ou organizador da JIC = 10 pontos

Coord. Centro = 8 pontos Coord. Unidade = 6 pontos

Coord. Sessao e avaliador de sessdo = 2 pontos

Parecerista de resumo = 1 ponto

Participagao do(a) solicitante nas Jornadas
F 2023 e 2024 (12* STAc 2023 e XLV JICTAC 2024)
(0 a 20 pontos) Maximo de 20 pontos

Projeto de Pesquisa (0 a 10 pontos)

G Solicitagdo PIBIC (02 20 pontos) Plano(s) de Atividades (0 a 10 pontos)

* OBSERVACOES:
i. PONTUACAO TOTAL = 15A+B+2C+2D+5E+2F+5G

ANEXO 2
A.2 - CRONOGRAMA

ETAPAS PRAZOS
Langamento do Edital 17/06/2024
Periodo de submissao dos projetos 27/06/2024 a 12/07/2024
Periodo de avaliagdo das solicitagdes pelos avaliadores ad hoc 25/07/2024 a 07/08/2024
Comunicag¢ao do resultado das pontuagdes 16/08/2024
Periodo de solicitagdo de recursos 19 ¢ 20/08/2024
Divulgagao do Resultado 26/08/2024
Periodo de indicagao* de bolsistas para o 1° més de vigéncia (setembro 2024) 26/08/2024 a 10/09/2024

* OBSERVACOES:
i. Indicag@o de bolsistas para o 2° més de vigéncia (outubro 2024) - 11/09/2024 a 05/10/2024.
ii. Indicag@o regular de bolsistas a partir do 3° més de vigéncia - entre o 6° (sexto) dia do més anterior e 0 5° (quinto) dia do més de referéncia para pagamento.

EDITAL N° 491, DE 17 DE JUNHO DE 2024
Processo n°23079.226301/2024-39

Conselho de Ensino para Graduados
Conselho de Ensino de Graduagao
Edital n° 491 CEG/CEPG 2024, de 17 de junho de 2024
Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica no Ensino Médio (PIBIC-EM)
O Presidente do Conselho de Ensino para Graduados (CEPG) e a Presidente do Conselho de Ensino de Graduagao (CEG), no uso de suas atribuigdes e nos termos do

Regimento do CEPG, Art. 2°, §1°, alinea c, tornam publico o processo de concessdo de bolsas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciag@o Cientifica para o Ensino
Médio (PIBIC-EM) da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), observados os termos deste edital.

1. DOS OBJETIVOS

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica para o Ensino Médio (PIBIC- EM) da UFRJ tem como objetivos:

a. Fomentar a colaboragédo entre a UFRJ e escolas publicas de ensino regular, militares, técnicas e escolas de aplicacdo reconhecidas pelo Ministério da Educagao
(MEC) para o desenvolvimento de um programa de iniciagdo cientifica envolvendo estudantes do ensino médio.

b. Fortalecer o processo de disseminag@o das informagdes e conhecimentos cientificos e tecnologicos basicos entre estudantes de ensino médio;

c. Incrementar a inser¢do de estudantes de ensino médio em projetos e grupos de pesquisa da UFRJ, facilitando o acesso e a integracdo da(o) estudante a cultura
cientifica;

d. Despertar a vocagio cientifica e tecnologica entre estudantes de ensino médio, promovendo o seu contato com a experiéncia da graduagio;

e. Motivar estudantes do ensino médio a descoberta cientifica com base em uma educagio que promova a investigacdo e a experimentagao;

f. Possibilitar o contato das(os) estudantes de ensino médio com a vida académica e com as(os) profissionais e atividades que fazem parte do ambiente universitario;

g. Contribuir para o desenvolvimento dos principios da linguagem cientifica, favorecendo diversas habilidades e competéncias das(os) estudantes, tais como a
melhoria na capacidade de comunicagio e expressdo, na capacidade critica e criativa, possibilitando a(ao) estudante uma imersao nos conteudos e uma tomada
de decisao nas resolucdes de problemas.
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h. Contribuir para o desenvolvimento de habilidades emocionais entre as(os) estudantes de ensino médio advindas do entendimento da importancia do trabalho
em equipe;

i. Contribuir para a formagao inicial de recursos humanos para a pesquisa;

j. Desenvolver as habilidades técnicas inerentes a atividade de pesquisa entre estudantes do ensino médio.

k. Oferecer as(aos) pesquisadoras(es), estudantes de graduacdo e pos-graduagdo da UFRJ uma excelente oportunidade de interagdo direta com estudantes
do ensino médio, com a possibilidade de experimentar diferentes maneiras de difusdo do conhecimento;

1. Promover agdes de educacdo, popularizagdo e/ou divulgacdo cientifica para diferentes tipos de publico, alcancando amplos setores da sociedade,
em articulagdo com especialistas, grupos e instituigdes que atuam nas areas de educacdo formal e ndo formal ;

m. Incentivar o desenvolvimento de pesquisas nas areas de ciéncia basica e fundamental.

2. DAS CONDICOES GERAIS
2.1. Os recursos disponiveis para atender ao PIBIC-EM da UFRJ sdo oriundos do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq)
e da contrapartida oferecida pela UFRJ.
2.2. A concessao das bolsas esta condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira do CNPq.
2.3. A concessido da bolsa ndo estabelece vinculo empregaticio entre a(o) bolsista e a UFRJ ou entre a(0) bolsista e 0 CNPq.
2.4. A(O) bolsista ndo podera usufruir de uma bolsa oferecida neste edital e, concomitantemente, ter outra bolsa académica, estagio remunerado ou emprego de
qualquer natureza.
2.5. E vedada a indicagdo de estudantes para exercer atividades indiretas, como apoio administrativo ou operacional.
2.6. A qualquer momento, a(o) estudante podera ter a sua participagdo no projeto cancelada, a pedido de sua(seu) orientadora(or) ou a pedido da escola.
2.7. A bolsa podera ser cancelada quando ocorrer:
a. Pedido da(o) orientadora(or);
b. Desisténcia ou abandono da(o) estudante;
c. Impossibilidade de manter a carga horaria para o desenvolvimento das atividades propostas do projeto;
d. Estabelecimento de vinculo empregaticio;
e. Recebimento de outra bolsa de qualquer institui¢ao ou 6rgao de fomento;
f. Ndo cumprimento das exigéncias do PIBIC-EM previstas neste edital;
g. Interrupgdo de curso da(o) estudante;
h. Conclusio do ensino médio;
i. Desligamento da escola;
j- Doenga que impegca o desenvolvimento das atividades previstas no projeto; impega
k. Maternidade;
1. Outras razdes que justifiquem a deciso, autorizadas pelas escolas parceiras da UFRJ.
2.8. O projeto em que a participagdo da(o) estudante for cancelada entrard em lista de espera para possivel indicagdo de uma(um) nova(o) bolsista, de acordo
o item 5 do presente edital.
2.9. A coordenagdo do PIBIC-EM podera remanejar a cota de bolsa:
a. Por desisténcia da(o) solicitante;
b. Por ndo cumprimento das exigéncias deste edital;

c. Pela ndo indicagdo, no tempo habil, da(o) aluna(o) bolsista pela(o) solicitante ou escola selecionada.

3. DOS REQUISITOS, DIREITOS E DEVERES DAS(OS) ORIENTADORAS(ES)

3.1. Poderao candidatar-se ao cadastramento de projetos, oferecendo vagas de iniciagdo cientifica para as(os) estudantes de ensino médio, as(os) servidoras(es) do
quadro ativo da UFRJ pertencentes a carreira de magistério superior (MS), de técnico administrativo em educacdo (TAE) e do ensino basico, técnico e tecnologico (EBTT)
que satisfagcam as condigdes a seguir:

a. Ter vinculo formal com a UFRJ;
b. Possuir no minimo o titulo de doutora(or);
c. Ter curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;
d. Apresentar projeto de pesquisa cientifica para um periodo de 36 meses, com planos de trabalho para cada 12 meses para cada cota de bolsa solicitada
compativel com os objetivos deste programa.
3.2. Poderdo candidatar-se docentes aposentadas(os) da UFRJ, desde que ndo mantenham outro vinculo empregaticio e apresentem a coordenagdo do PIBIC-EM,
por meio do e-mail pibic-em@pr2.uftj.br, os seguintes documentos:
a. Comprovante da condigao de colaboradora(o) voluntaria(o) da UFRJ ou declaragdo do programa de pds-graduagao da UFRJ ao qual esteja credenciada(o);
b. Declaragao de que ndo mantém vinculo empregaticio.
3.3. A(Ao) orientadora(or) cabe:
a. Acompanhar o desempenho académico da(o) estudante;
b. Manter os dados de contato, como enderego eletronico e telefone, atualizados junto a coordenagido do PIBIC-EM UFRJ;
c. Informar situagdes de faltas consecutivas ou abandono nas atividades do projeto a escola parceira e a coordenagido do PIBIC-EM UFRJ;

d. Notificar a(o) professora(or) supervisora(or) ¢ a coordenagdo do PIBIC-EM da UFRIJ sobre casos que justifiquem o cancelamento da bolsa da(o) aluna(o)
conforme explicitado no item 2.7 deste edital.

e. Orientar e ajudar as(os) alunas(os) na confecgéo dos relatorios parcial e final.

f. Apresentar relatorio final de atividades da(o) estudante ao término da bolsa ou quando da substituicdo da(o) bolsista, utilizando modelo disponibilizado
na pagina da PR-2 (www.pr2.uftj.br/pibicem), sempre que a(o) mesma(o) usufruir de pelo menos trés (3) meses da bolsa;

g. Adotar as providéncias que envolvam permissdes e autorizagdes especiais de carater ético ou legal, necessarias para a execugdo das atividades;

h. Adotar as providéncias para apresentagdo de trabalho pelos bolsistas na Semana de Integracdo Académica (SIAc), ou evento similar, organizada pela UFRJ
sempre que a(0) bolsista usufruir de pelo menos trés (3) meses da bolsa;

i. Dispor de oito (8) horas semanais para a orientagdo, em dias e horarios a serem definidos com as(os) alunas(os);

j- Participar anualmente das sessdes da SIAc (ou evento similar), obrigatoriamente naquelas em que a(o)s bolsista(s) apresentarem trabalhos;

k. Cadastrar-se e disponibilizar-se a participar como avaliadora(or) de resumos, avaliadora(or) de painéis, coordenadora(or) de sessao, representante de unidade
ou qualquer outra fungdo na organizagio da SIAc (ou evento similar) referentes aos anos de 2024, 2025 e 2026.

3.4. No caso da totalidade ou parte do trabalho desenvolvido pela(o) estudante resultarem publicagdo ou em uma producdo, a(o) mesma(o) devera constar
como autora(or).
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3.5. O ndo cumprimento das clausulas estabelecidas neste edital podera acarretar em impedimento de novos pedidos de auxilios no ambito da UFRJ, até que as
pendéncias sejam sanadas.
4. DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO PELO(A) ORIENTADOR(A)

4.2. Cada orientadora(or) podera inscrever um tnico projeto de acordo com o roteiro disponivel no Anexo 1 deste edital.

4.3. Orientadoras(es) que desejarem concorrer a mais de uma bolsa deverdo justificar o nimero de bolsas solicitadas com planos de trabalho adequados.
O numero de bolsas por orientador dependera do quantitativo total de bolsas concedidas pelo CNPq e pela demanda somada das escolas participantes deste edital.

4.4. Os projetos deverdo ser submetidos até a data prevista no cronograma deste edital através do sistema http://app.pr2.uftj.br/sistemas/pibicem.

5.DAAPROVACAO DO PROJETO, DOS RECURSOS E DA CONCESSAO DAS BOLSAS

5.2. Os projetos inscritos no PIBIC-EM UFRIJ serdo avaliados pelo Comité Institucional da UFRJ e o resultado sera divulgado a partir da data prevista
no cronograma deste edital.

5.3. Recursos poderdo ser apresentados até dois (02) dias ap6s a divulgagdo do resultado, exclusivamente através do e-mail pibic-em@pr2.uftj.br.
5.4. O prazo de analise dos recursos sera de até dois (02) dias.

5.5. As escolas cadastradas serdo responsaveis pela selegdo das(os) estudantes candidatas(os) a bolsa, de acordo com o interesse e perfil das(os) alunas(os), e a
classificacdo delas(es) para as vagas disponiveis para os projetos aprovados neste edital.

5.6. A coordenagdo do PIBIC-EM distribuira os alunos entre os projetos de acordo com as informagdes fornecidas pelas escolas, conforme o item 5.5 deste edital.

5.7. A(O) estudante que for aceita(o) pela(o) orientadora(or) de um projeto cadastrado sera contemplada(o) com bolsa, respeitando-se o nimero de bolsas
disponibilizadas para cada projeto.

5.8. A(O) orientadora(or) proponente devera indicar parcerias ja existentes com escolas em editais anteriores do PIBIC-EM e/ou orientagdes em andamento de
alunas(os) de ensino médio e apresentar uma justificativa para a manutencao da parceria, caso seja do interesse da(o) proponente.

5.9. As propostas com as maiores notas de avaliagdo das propostas terdo prioridade na distribuigdo das bolsas, respeitando o interesse das(os) alunas(os);

5.10. Projetos com parcerias ja pré-estabelecidas terdo prioridade na distribui¢do das bolsas nos casos em que as notas de avaliagdo das propostas ficarem
empatadas, respeitando o interesse das(os) alunas(os).
6. DOS REQUISITOS, DIREITOS E DEVERES DAS(OS) ESTUDANTES SELECIONADAS(OS)

6.2. As(Os) estudantes selecionadas(os) devem estar regularmente matriculadas(os) no ensino médio ou profissional de escolas publicas;

6.3. Estar desvinculada(o) do mercado de trabalho;

6.4. Dedicar-se as atividades previstas no plano de atividades da pesquisa, com uma carga horaria maxima de 8 horas em cada semana;

6.5. Ter disponibilidade para participar do projeto durante os meses de dezembro, janeiro e julho, exceto no periodo de recesso administrativo conforme
estabelecido no calendario da UFRJ.

6.6. Apresentar trabalho na SIAc (ou evento similar) organizada pela UFRJ sempre que a(0) bolsista usufruir de pelo menos trés (3) meses da bolsa;
6.7. Ter curriculo cadastrado e atualizado na plataforma Lattes do CNPq, sem o qual ndo ¢ possivel fazer a indicagao da bolsa;

6.8. Apresentar termo de compromisso com as assinaturas da(o) aluna(o), de sua(seu) responsavel e da(o) professora(or) supervisora(or) na escola, e entregar
por via eletronica no e-mail: pibic-em@pr2.uftj.br. Nesse termo devera, adicionalmente, constar a concordancia formal de todos os envolvidos, caso o projeto
envolva atividade de risco;

6.9. Alunas(os) que usufruiram de pelo menos trés (3) meses de bolsa deverdo apresentar relatorio parcial/final de atividades individual (modelo disponibilizado
na pagina da PR-2 (www.pr2.ufrj.br/pibicem) ao término da vigéncia da bolsa na UFRJ, com copia para sua escola de origem. Projetos desenvolvidos em grupo
exigem que cada bolsista apresente um relatorio independente;

6.10. Notificar a(o) orientadora(or) do projeto e a professora(or) supervisora(or) quando estiver diante de uma situagdo que justifique o cancelamento da bolsa
conforme explicitado no item 2.7 deste edital.
7. DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO A SEREM REALIZADOS PELA(O) ESTUDANTE E PELA ESCOLA

7.2. A(O) estudante devera se inscrever na escola de origem através dos setores responsaveis indicados e divulgados pela propria escola.

7.3. As inscri¢des das escolas interessadas e das(os) alunas(os) selecionadas(os) dever@o ser realizadas pela propria escola através do sistema
http://app.pr2.uftj.br/sistemas/pibicem.

7.4. Novas inscri¢des de escolas e alunas(os) poderdo ser realizadas a cada doze (12) meses durante a vigéncia deste edital.

7.5. Todo o processo de selegdo da(o) estudante sera realizado pela escola parceira de acordo com o interesse e o perfil das(os) alunas(os) e outros critérios que as
escolas julgarem pertinentes. Os critérios deverdo ser informados no momento da realizagio da inscrigao no sistema do PIBIC-EM.

7.6. Cabe a escola disponibilizar aos estudantes as informagdes que serdo enviadas pela UFRJ sobre os projetos para que promovam suas escolhas.
7.7. Cabe a escola disponibilizar as informagdes da(o) professora(or) supervisora(or) (ver item 8) solicitadas no sistema do PIBIC-EM no momento da inscrigao da escola.

7.8. No primeiro encontro, entre a(0) estudante e a(o) orientadora(or), sugere-se que um dos pais ou responsavel legal devidamente autorizado esteja presente.

8. DOS REQUISITOS E DEVERES DO(A) PROFESSOR(A) SUPERVISOR(A)
8.2. Ser professora(o) vinculada(o) a escola de origem das(os) bolsistas selecionadas(os).
8.3. Orientar as(os) alunas(os) na escolha dos projetos aos quais serdo vinculadas(os) de acordo com seus perfis e interesses.
8.4. Orientar as(os) alunas(os) em relagdo ao deslocamento as unidades da UFRIJ.
8.5. Orientar as(os) alunas(os) na criagéo do curriculo Lattes.
8.6. Desenvolver e orientar atividades para a disseminagao das experiéncias das(os) bolsistas do PIBIC-EM na escola de origem.
8.7. Atuar na comunicagdo entre a coordenac¢ao do PIBIC-EM da UFRJ, as(os) bolsistas sob sua supervisio e suas(seus) respectivas(os) orientadoras(es).
8.8. Monitorar as(0s) estudantes na elaboracao dos relatorios parcial e final.
8.9. Notificar a(o) orientadora(or) do projeto e a coordenagdo do PIBIC-EM da UFRIJ sobre casos que justifiquem o cancelamento da bolsa da(o) aluna(o)
conforme explicitado no item 2.7 deste edital.
9. INFORMACOES COMPLEMENTARES SOBRE A BOLSA

9.2. Quando indicada(o) no sistema do CNPq, a(o) estudante selecionada(o) para bolsa devera inserir e enviar seu curriculo na Plataforma Lattes/CNPq,
sendo esse o primeiro passo para indicagdo da(o) estudante no sistema de bolsas. Apos a indicagdo do nome para a bolsa pela PR2, a(o) estudante recebera
um e-mail do CNPq, pelo qual devera confirmar o aceite do Termo de Compromisso e informar os seus dados bancarios.
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9.3. A(o) estudante podera informar apenas o nimero de uma agéncia do Banco do Brasil, onde devera buscar os pagamentos nominais, feitos no quinto dia ttil de
cada més, ou informar, caso possua, um numero de conta corrente do Banco do Brasil.

9.4. No caso da indicagdo de uma conta corrente, esta, obrigatoriamente, deve estar em nome da(o) propria(o) estudante, ndo podendo ser do tipo conjunta,
salario ou poupanca.

9.5. As bolsas terdo vigéncia de até 12 (doze) meses, ou de acordo com calendario estabelecido pelo CNPq, com possibilidade de renovagdo a cada 12 meses.
9.6. Nao havera pagamento retroativo.

9.7. Devera(do) ser devolvido(s) & institui¢do financiadora, em valor(es) atualizado(s), a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, no caso de abandono
ou desisténcia de propria iniciativa sem comunica¢do com a(o) orientadora(or) ou escola, sem motivo de forca maior, ou pelo ndo cumprimento dos requisitos
¢ compromissos estabelecidos no Termo de Compromisso.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.2. O registro de candidatura implicara na aceitagdo das normas do PIBIC-EM da UFRIJ, contidas neste edital;

10.3. Situagdes ndo previstas neste edital serdo tratadas pela coordenagdo do PIBIC- EM e/ou pelo Comité Institucional de Iniciagdo Cientifica.

10.4. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo e-mail pibicem@pr2.uftj.br.

10.5. Ao final do Programa, as(os) bolsistas, orientadoras(es), colaboradoras(es) e monitoras(es) receberdo certificados emitidos pela Pro-Reitoria
de Pos-graduagdo e Pesquisa referente a participacdo nas atividades de pesquisa que foram concluidas.

3. CRONOGRAMA DO EDITAL

ETAPA PRAZOS
Langamento do edital 17/06/2024
Inscrigdes dos Projetos 27/06/2024 a 12/07/2024
Periodo de avaliagdo das propostas 25/07/2024 a 07/08/2024
Divulgagdo dos Aprovados 12/08/2024
Interposic¢ao de Recursos 13 e 14/08/2024
Analise dos Recursos 15 ¢ 16/08/2024
Divulgagdo do Resultado 19/08/2024

Rio de Janeiro, 17 de junho de 2024.
Aprovado Sessdo Conjunta CEG/CEPG de 14 de junho de 2024

Prof*. Maria Fernanda Santos Quintela da Costa Nunes Prof. Jodo Ramos Torres de Mello Neto
Presidente do Conselho de Ensino de Graduagao Presidente do Conselho de Ensino para Graduados
ANEXOS AO EDITAL
ANEXO 1

Roteiro para apresentac¢iio de proposta para solicitagdo ao Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica no Ensino Médio da UFRJ (PIBIC-EM da UFRJ)

Cara(o) professora(a), o roteiro a seguir tem por objetivo facilitar a apresenta¢ao de solicitacdes para a participagdo no PIBIC-EM da UFRJ e coletar informagdes
uteis para identificar os estudantes que possam se interessar em participar do programa.

Por favor, prepare uma proposta sucinta que inclua os dados a seguir. Essas informag¢des serdo disponibilizadas para as escolas e seus estudantes.
Portanto, também sera um instrumento de divulgacao de sua proposta.
Roteiro
Identificacio do proponente
Nome completo
Endereco completo, incluindo campus, centro, unidade, instituto/departamento
E-mail
Telefone
Informacdes do projeto
* Titulo da proposta de pesquisa
* Descrigao sucinta do projeto com introdugao resumida, objetivos e justificativa e metodologia (maximo de 6000 caracteres)

* Resumo do projeto em linguagem leiga que permita uma compreensdo por parte da(o)s estudantes selecionada(o)s pelas escolas, sobre a relevancia do mesmo.
Importante mencionar o local da atividade (maximo de 500 caracteres).

* Plano(s) de trabalho com proposta para introdugdo do(s) estudante(s) do ensino médio no ambiente cientifico (méaximo de 500 caracteres)
Parcerias pré-estabelecidas e orientacdes em andamento
A(O) proponente ja participou como orientadora(o) do PIBIC-EM?
() Sim () Nao
Se sim, quais sdo os nomes das escolas que atuaram como parceiras?

A(O) proponente possui interesse em manter a parceria?
() Sim () Nao
Justifique.

A(O) proponente possui orientagdo em andamento de bolsistas do PIBIC-EM?
() Sim ( ) Nao

Se sim, possui interesse em manter a orienta¢do da(o) aluna(o)?

Justifique.
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ATOS DA PRO-REITORIA DE PESSOAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4059, DE 04 DE JUNHO DE 2024

O Pré-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n® 23079.208375/2024-93, resolve:

Retificar a Portaria n® 3727, de 21 de maio de 2024, publicada no DOU
n° 104, de 03 de junho de 2024. Onde se 1&: "proventos integrais", leia-se: "proventos
integrais e efeitos a partir de 29/05/2024", ficando ratificados os demais termos.

PORTARIA N° 4348, DE 13 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021 e considerando o
disposto no Processo n° 23079.223502/2024-84, resolve:

Conceder pensdo vitalicia a MARIA DO CARMO RIBEIRO CAMPOS
DE CARVALHO, conjuge do ex-servidor ADILIO PEREIRA DE CARVALHO,
matricula SIAPE n® 0364626, Pintor-Area, Nivel de Classificagio B, Nivel
de Capacitagao 1, Padrdo de Vencimento 05, com fundamento na Emenda
Constitucional n® 41/2003, c¢/c o art. 2°, inciso I, da Lei n® 10.887/2004 ¢ art. 217,
inciso I, e art. 222, VII, alinea "b", item "6" da Lei n® 8.112/1990, conforme redagao
conferida pela Lei n° 13.135/2015 e pela Portaria ME N° 424, de 29/12/2020,
observado também o art. 3°, §1° da Emenda Constitucional 103/2019, a partir de
17/04/2024, data do 6bito do Instituidor, com fundamento no art. 219, inciso I da
Lei 8112/1990, conforme redagdo dada pela Lei n° 13.846/2019

PORTARIA N° 4375, DE 14 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, obedecendo
a decis@o exarada no processo judicial n® 5038320-25.2024.4.02.5101, resolve:

Contratar LETICIA DE LIMA VIANA na vaga de professor substituto do/a
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo, com salario correspondente a classe de
Adjunto A, em regime de 20 horas semanais de trabalho, durante o periodo de
17/06/2024 a 21/12/2024, conforme processo n° 23079.221114/2024-69.

PORTARIA N° 4417, DE 17 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal — PR4, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo
Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 126, de 5
de julho de 2023, resolve alterar a Portaria no 8.506, de 14 de agosto de 2023 —
publicada no Boletim de Servico Eletronico UFRJ (BUFRJ), em 18 de agosto de
2023, na forma a seguir:

Art. 1° A Comissao Deliberativa e Executiva dos Concursos Publicos de vagas
no cargo de Professor de Carreira de Magistério Superior e no cargo isolado de
Professor Titular-Livre do Magistério Superior, passa a ser denominada “Comissao
de Assessoramento de Concursos Publicos Docentes para provimento de vagas
no cargo de Professor de Carreira de Magistério Superior e no cargo isolado de
Professor Titular-Livre do Magistério Superior”

Art. 2° Substituir a servidora Larissa Baruque Pereira, SIAPE: 1846887, pela
servidora Aline Carvalho Leal Magalhaes, SIAPE: 1555209.

Art. 3° A alinea “c” do paragrafo do Art. 1° passa a ter a seguinte redacéo:

¢) A Secretaria da Comissdo recaira sobre a servidora Aline Carvalho Leal
Magalhaes, SIAPE: 1555209

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim da UFRIJ.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4401, DE 14 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Retificar a portaria n® 3841, de 24/05/2024, publicada no DOU n°
102 do dia 28/05/2024, considerando que a carga horaria correta do(a)

professor(a) substituto(a) SYLVIA ROSE COSTA UCHOA, ¢ 40h semanais,
conforme consta no processo n° 23079.221310/2024-33.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

PORTARIA N’ 4463, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo DAISY FIGUEIREDO, matricula SIAPE n° 0374569,
com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 12/07/1996, foram
concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n° 11.052 de 29/12/2004; com efeitos
financeiros a partir de 01/08/2016, conforme Decisao Judicial que consta no
processo SEI n° 23079.222388/2024-75.

PORTARIA N° 4464, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo VLADIMIR NENTZINSKY, matricula SIAPE n°
0377452, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 28/05/2021, foram
concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de 29/12/2004; com efeitos
financeiros a partir de 28/05/2021 (data da aposentadoria) com Laudo médico
pericial SIASS n° 053.029/2024, emitido no Proc. n°® 23079.203280/2024-83.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 4465, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo CARMEN BAPTISTA DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 6376023, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em
28/07/2008, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n° 11.052 de
29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 18/02/2016, data declarada no Laudo
médico pericial SIASS n°074.928/2024, emitido no Proc. n°23079.203249/2022-81.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N’ 4466, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo ALINO LORENZON, matricula SIAPE n° 0359574, com
portaria de aposentadoria publicada no DOU em 18/02/1992, foram concedidas as
vantagens do Art. 1° da Lein® 11.052 de 29/12/2004; com efeitos financeiros a partir
de 08/12/2021, data declarada no Laudo médico pericial SIASS n° 061.986/2024,
emitido no Proc. n® 23079.216364/2024-87. Sem necessidade de reavaliagao.

PORTARIA N’ 4467, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo LEA MIRIAN BARBOSA DA FONSECA,
matricula SIAPE n°® 7230285, com portaria de aposentadoria publicada no DOU
em 28/06/2017, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052
de 29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 28/06/2017 (data da
aposentadoria) com Laudo médico pericial SIASS n° 029.462/2024, emitido no
Proc. n° 23079.223048/2024-61. Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 4472, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo MARIAAURORA CONSUELO ALFARO LAGORIO,
matricula SIAPE n°® 0361321, com portaria de aposentadoria publicada no DOU
em 23/07/2014, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052
de 29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 23/07/2014 (data da
aposentadoria) com Laudo médico pericial SIASS n° 062.563/2023, emitido no
Proc. n° 23079.251994/2022-36. Sem necessidade de reavaliagdo.
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PORTARIA N° 4479, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo ECLEIR SOARES CAMPOS, matricula SIAPE
n°® 0376248, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 28/08/2006,
foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n° 11.052 de 29/12/2004; com
efeitos financeiros a partir de 20/06/2023, data declarada no Laudo médico
pericial SIASS n® 072.196/2024, emitido no Proc. n° 23079.223053/2024-74.
Sem necessidade de reavaliagdo.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 3517, DE 14 DE MAIO DE 2024

Averbagao de Tempo Exercido em Condigoes Especiais —
Conversdo para Tempo Comum

JUSTINO SANSON WANDERLEY DA NOBREGA, matricula SIAPE n°
2477670, no cargo de ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO, tem
averbado em seus assentamentos funcionais o tempo de contribui¢do exercido em
condigdes especiais (insalubridade/periculosidade) conforme procedimentos no
processo 23079.205291/2021-55: de 13/01/2006 a 13/11/2019; com a aplicagdo
de 40% totalizando 2021 dias, ou seja, 5 anos, 6 meses e 16 dias. O referido tempo
¢ computavel para fins de Aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a
combinagdo dos das Leis 8.112/1990, 8.270/1991, Orientagdo Normativan® 16/2013
e jurisprudéncia do STF, pelo Tema de Repercussdo Geral 942.

PORTARIA N° 4452, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n° 23079.225013/2023-86, resolve:

Conceder aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho a
servidora CATIA DE MATOS RIBEIRO, matricula SIAPE n°® 1448184, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, Classifica¢ao: D, Capacita¢do: 4, Padrao: 13, no
regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade,
com fundamento no art. 40, §1°, inciso I da CF/88, redagdo dada pelo art. 1° da
EC 103/19, c/c o art. 10, §1°, inciso I, e proventos calculados de acordo com o
art. 26, §2°, inciso II da referida Emenda. Laudo n° 074.967/2023, de 28/04/2023.

PORTARIA N° 4501, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021 e considerando o
disposto no Processo n® 23079.212531/2024-11, resolve:

Conceder pensdo vitalicia a Cristiane das Gragas Magalhaes de Oliveira Firmo,
conjuge do(a) ex-servidor(a) Aguiar Jeronymo Firmo Filho, matricula SIAPE n°
0376520, cargo Auxiliar em Administragdo, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitagdo 4, Padrao de Vencimento 16, com fundamento no art. 23 da Emenda
Constitucional 103/2019; na Emenda Constitucional n® 41/2003, c¢/c o art. 2°, inciso
11, da Lei n°® 10.887/2004, art. 217, inciso I e art. 222, VII, alinea “b”, item 6, da
Lei n® 8.112/1990, conforme redagdo conferida pela Lei n°® 13.135/2015 e pela
Portaria ME N°424, de 29 de dezembro de 2020, observado também o art. 3°, §1° da
EC 103/2019, a partir de 15/02/2024, data do 6bito do Instituidor, com fundamento
no art. 219, inciso I, da Lei n°® 8.112/1990.

PORTARIA N° 4502, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021 e considerando o
disposto no Processo n® 23079.218904/2024-67, resolve:

Conceder pensdo vitalicia a Zenaide Lopes dos Santos de Sousa, conjuge do(a)
ex-servidor(a) Jose Vilson de Sousa, matricula SIAPE n° 0364942, cargo Auxiliar
de Enfermagem, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo 1, Padrdo de
Vencimento 14, com fundamento no art. 23 da Emenda Constitucional 103/2019;
na Emenda Constitucional n°41/2003, ¢/c o art. 2°, inciso I, da Lei n® 10.887/2004,
art. 217, inciso I e art. 222, VII, alinea “b”, item 6, da Lei n® 8.112/1990, conforme
redacdo conferida pela Lei n° 13.135/2015 e pela Portaria ME N° 424, de 29 de
dezembro de 2020, observado também o art. 3°, §1° da EC 103/2019, a partir de
15/02/2024, data do 6bito do Instituidor, com fundamento no art. 219, inciso I, da
Lein®8.112/1990.

PORTARIA N° 4527, DE 19 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de
2021, publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Contratar PEDRO GOMES DE QUEIROZ na vaga de professor substituto do/a
Faculdade de Direito, com salario correspondente a classe de Adjunto A, em regime
de 20 horas semanais de trabalho, durante o periodo de 24/06/2024 a 21/12/2024,
conforme processo n°® 23079.225988/2024-95.

PORTARIA N’ 4528, DE 19 DE JUNHO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n° 10.120 de 16 de dezembro de
2021, publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Contratar RICARDO MANATTO BOLELLI na vaga de professor substituto
do/a Faculdade de Medicina, com salario correspondente a classe de Auxiliar com

Especializagdo, em regime de 20 horas semanais de trabalho, durante o periodo de
24/06/2024 a 21/12/2024, conforme processo n® 23079.214371/2024-44.

ATOS DA SUPERINTENDENCIA-GERAL
DE PESSOAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N’ 4480, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo
com o artigo 12 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
progressdo, ao(a) servidor(a):

JULIANA CAMACHO PEREIRA, Matricula SIAPE n°® 1257653, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, na classe de Professor Adjunto,
do nivel 1 para o nivel 2, com efeitos financeiros a partir de 21/12/2023 e efeitos
académicos a partir de 21/12/2023. (Processo 23079.265135/2023-13)

ATOS DA PRO-REITORIA
DE GESTAO E GOVERNANCA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4400, DE 14 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores RENATA SANTOS PEREIRA MACHADO,
SIAPE 1578212, Nutricionista, GISELE FERREIRA SANTOS, SIAPE 2076364,
Nutricionistae MARCELO DA SILVA GONCALVES, SIAPE 0366158, Assistente
em Administragdo, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Equipe de
Planejamento da Contrata¢ao para Elaboragao de Estudo Técnico Preliminar, Mapa
de Gerenciamento de Riscos e Termo de Referéncia para Contratagdo de empresa
especializada para a prestacdo de servigos de produgao e distribuicdo de refeigdes,
ao abrigo do Processo SEI n°23079.226097/2024-56.

Art. 2° O prazo de duragdo para conclusdo sera de 30 (trinta) dias a partir da
publicagdo desta Portaria.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa da Equipe de Planejamento e autorizagdo da autoridade competente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4376, DE 14 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME
n°® 58/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores LUIS CLAUDIO GUIMARAES, SIAPE
188801, Engenheiro-Area, ANDERSON RODRIGUES VILELA, SIAPE
1903913, Engenheiro-Area ¢ MARCELO DA SILVA GONCALVES, SIAPE
0366158, Assistente em Administracdo, para, sob a presidéncia do primeiro,
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comporem a Equipe de Planejamento da Contratagdo para Elaboragdo de
Estudo Técnico Preliminar, Mapa de Gerenciamento de Riscos e Termo
de Referéncia para contratagdo de empresa especializada para construcao
de abrigo de residuos no Campus da Praia Vermelha - UFRJ, ao abrigo do
Processo SEI n°23079.222915/2022-80.

Art. 2° O prazo de duragdo para conclusdo sera de 30 (trinta) dias a partir da
publicagdo desta Portaria.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa da Equipe de Planejamento e autorizagdo da autoridade competente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4106, DE 05 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestao e Governanga, no uso de suas atribuigdes delegadas
pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
n® 6.595, de 05 de Julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126, de 05 de Julho de
2023, resolve:

Art. 1° Designar as Servidoras Patricia Carli Morgado, Enfermeira, Siape
n° 1455053, como fiscal, e Elisabete Corréa de Medeiros, Enfermeira, Siape n°
1435115, como substituta, para fiscalizagdo do Contrato n® 41/2020, no Instituto
de Puericultura e Pediatria Martagao Gesteira - IPPMG, celebrado entre a UFRJ e a
empresa Personal Service Recursos Humanos e Assessoria Empresarial LTDA, cujo
objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo da presta¢do de servigos continuados
de mensageiro, com disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagdo
exclusiva, para atender a demanda das Unidades Hospitalares da Universidade
Federal do Rio de Janeiro.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3.°, da Instrugdo Normativa n°® 05, de 26 de
Maio de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribui¢cdes cabera a
autoridade da unidade responsavel pela indicagdo, assumindo legalmente toda
responsabilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Art. 117 da Lein® 14.133/2021,
que dispde sobre a designacdo de representantes da Administragdo especialmente
designados para a execugdo do objeto do contrato, sendo vejamos:

"Art. 117. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragao
especialmente designados (...)

§ 1° O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para
a adocdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia".

Art. 4° Estao disponibilizados, no sitio https://gestao.uftj.br/, o Termo de
Referéncia ¢ o Termo de Contrato, bem como o link para consulta aos demais
documentos do processo de contratacao.

Art. 5° Esta portaria torna sem efeito a Portaria n® 8127 de 19 de Novembro de 2020.
Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 2607, DE 02 DE ABRIL DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo ¢ Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores VINICIUS FERREIRA MATTOS, SIAPE
1193884, Professor do Magistério Superior, GUSTAVO CARDOSO DE OLIVEIRA
DIAS, SIAPE 1235958, Engenheiro Agronomo, GABRIEL DA SILVAMADEIRA,
SIAPE 2228421, Engenheiro, JACIRA SAAVEDRA FARIAS, SIAPE 29695996,
Arquiteta e Urbanista e MARCELO DA SILVA GONCALVES, SIAPE 0366158,
Assistente em Administragdo, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem
a Equipe de Planejamento da Contratagdo para Elaboragdo de Estudo Técnico
Preliminar, Mapa de Gerenciamento de Riscos e Termo de Referéncia para
Construgao da Base de Apoio da Prainha (Orla Sem Lixo), ao abrigo do Processo
SEI n° 23079.258315/2023-31.

Art. 2° O prazo de duragdo para conclusdo sera de 30 (trinta) dias a partir da
publicaco desta Portaria.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa da Equipe de Planejamento e autorizag@o da autoridade competente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 4576, DE 21 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores SERGIO RODRIGUES SIQUEIRA, SIAPE
0366497, Técnico em Telefonia, ANA CLARA MEIRELLES DE MIRANDA,
SIAPE 3081102, Arquiteta e Urbanista e MARCELO DA SILVA GONCALVES,
SIAPE 0366158, Assistente em Administragdo, para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Equipe de Planejamento da Contratagdo para Elaboragao de Estudo
Técnico Preliminar, Mapa de Gerenciamento de Riscos e Termo de Referéncia para
construgao de guarita de acesso ao Cataldo na Cidade Universitaria, ao abrigo do
Processo SEI n°23079.240156/2022-37.

Art. 2° O prazo de duragdo para conclusio sera de 30 (trinta) dias a partir da
publicagdo desta Portaria.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa da Equipe de Planejamento e autorizagdo da autoridade competente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do

PORTARIA N° 4578, DE 21 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art.1° Art. 1° Prorrogar por 30 dias o prazo para conclusao dos trabalhos da
Equipe de Planejamento da Contratagdo para Elaborag@o de Estudos Preliminares
e Gerenciamento de Risco para Constru¢do da Base de Apoio da Prainha
(Orla Sem Lixo), constituida pela Portaria n° 2607, de 02 de abril de 2024,
publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ), ao abrigo do
Processo 23079.258315/2023-31.

PORTARIA N° 4579, DE 21 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art.1° Art. 1° Prorrogar por 60 dias o prazo para conclusdo dos trabalhos da
Equipe de Planejamento da Contratagdo para Elaboragdo de Estudos Preliminares
e Gerenciamento de Risco para contratagdo de servigos de limpeza, asseio e
conservagao predial, visando a obtencdo de adequadas condi¢des de salubridade e
higiene, com disponibilizagdo de mao de obra, saneantes domissanitarios, materiais
e equipamentos para atender as necessidades das unidades do campus da Praia
Vermelha, constituida pela Portaria n® 2955, de 17 de abril de 2024, publicada
no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 17/04/2024, ao abrigo do
Processo 23079.265529/2023-63.

CENTRO DE CIENCIAS
MATEMATICAS E DA NATUREZA

INSTITUTO DE COMPUTACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4266, DE 11 DE JUNHO DE 2024
Dispoe sobre afastamento no pais de servidor.

A Diretora do Instituto de Computagdo do Centro de Ciéncias Matematicas
e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Anamaria
Martins Moreira, designada pela Portaria n® 6.523, de 19 de julho de 2022, publicada
no D.O.U. n° 137 - Se¢@o 2, de 21 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
regimentais, resolve:

Conceder afastamento no pais a servidora CARLA AMOR DIVINO MOREIRA
DELGADO, Siape 1850888, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotada no Instituto de Computagéo, no periodo de 21/07/2024 a 25/07/2024, para
participar do 44° Congresso da Sociedade Brasileira de Computagdo - CSBC 2024,
em Brasilia/DF, com 6nus UFRIJ. (Processo n° 224021/2024-96).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4492, DE 18 DE JUNHO DE 2024
Dispée sobre afastamento no pais de servidor:

A Diretora do Instituto de Computagdo do Centro de Ciéncias Matematicas
e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Anamaria
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Martins Moreira, designada pela Portaria n°® 6.523, de 19 de julho de 2022,
publicada no D.O.U. n°® 137 — Secdo 2, de 21 de julho de 2022, no uso de suas
atribui¢des regimentais, resolve:

Conceder afastamento no pais ao servidor JOAO ANTONIO RECIO
DA PAIXAO, Siape 2059511, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado no Instituto de Computagao, no periodo de 17/06/2024 a
19/06/2024, para participacdo no "I Encontro Regional 'Redesenhando os
Cursos de Servico de Matematica™ em Teresopolis/RJ, com 6nus limitado.
(Processo n°23079.226128/2024-79).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

PORTARIA N° 4521, DE 19 DE JUNHO DE 2024
Designa Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatério

A Diretora do Instituto de Computagdo do Centro de Ciéncias Matematicas
e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Anamaria
Martins Moreira, nomeada pela Portaria n® 6.523, de 19 de julho de 2022, publicada
no D.O.U. n° 137 - Secdo 2, de 21 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
regimentais, torna publica a constituigdo da:

Comissao de Avaliag@o Prévia do Estagio Probatdrio (15 meses) do docente
Hugo Musso Gualandi, SIAPE 3338568, pertencente ao Instituto de Computagao,
de acordo com a Resolugéo n° 09/2018 - CONSUNI/UFRJ, art. 3°, e aprovada na
5* Sessao Ordinaria da Congregagao do Instituto de Computagao, realizada em 14
de junho de 2024:

» Marcello Goulart Teixeira (Professor Associado - IC/UFRJ)

* Joao Anténio Récio da Paixado (Professor Adjunto - IC/UFRIJ)

* Daniel Serrdo Schneider (Professor Adjunto - NCE/UFRJ)

PORTARIA N° 4523, DE 19 DE JUNHO DE 2024
Designa Comissao de Avalia¢ao de Estdagio Probatorio

A Diretora do Instituto de Computacdo do Centro de Ciéncias Matematicas
e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Anamaria
Martins Moreira, nomeada pela Portaria n® 6.523, de 19 de julho de 2022, publicada
no D.O.U. n° 137 - Secdo 2, de 21 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
regimentais, torna publica a constituigdo da:

Comissdo de Avaliagdo do Estagio Probatério (30 meses) da
docente Eldanae Nogueira Teixeira, SIAPE 1255794, pertencente ao Instituto
de Computagdo, de acordo com a Resolugdo n° 09/2018 - CONSUNI/UFRJ,

art. 3°, e aprovada na 5* Sessdo Ordinaria da Congregagao do Instituto de
Computagio, realizada em 14 de junho de 2024:
« Giseli Rabello Lopes (Professora Adjunta - IC/UFRIJ)
* Maria Helena Cautiero Horta Jardim - (Professora Adjunta - IC/UFRJ)
« Geraldo Bonorino Xexéo - Professor Associado (Professor Associado
- COPPE/UFRJ)

PORTARIA N° 4524, DE 19 DE JUNHO DE 2024

Designa Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatorio

A Diretora do Instituto de Computagéo do Centro de Ciéncias Matematicas
e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Anamaria
Martins Moreira, nomeada pela Portaria n® 6.523, de 19 de julho de 2022, publicada
no D.O.U. n°® 137 - Segdo 2, de 21 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
regimentais, torna publica a constituigdo da:

Comissao de Avaliacdo do Estagio Probatorio (30 meses) da docente
Juliana Baptista dos Santos Franga, SIAPE 1417016, pertencente ao Instituto de
Computagao, de acordo com a Resolucgao n° 09/2018 - CONSUNI/UFRJ, art. 3°,
e aprovada na 5* Sessdo Ordinaria da Congregacdo do Instituto de Computagao,
realizada em 14 de junho de 2024:

« Giseli Rabello Lopes (Professora Adjunta - IC/UFRIJ)

» Maria Helena Cautiero Horta Jardim - (Professora Adjunta - IC/UFRIJ)

* Geraldo Bonorino Xexéo - Professor Associado (Professor Associado

- COPPE/UFRJ)

PORTARIA N° 4525, DE 19 DE JUNHO DE 2024
Designa Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatorio

A Diretora do Instituto de Computagao do Centro de Ciéncias Matematicas
e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Anamaria
Martins Moreira, nomeada pela Portaria n® 6.523, de 19 de julho de 2022, publicada
no D.O.U. n° 137 - Secdo 2, de 21 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes
regimentais, torna publica a constitui¢ao da:

Comissao de Avaliagdo do Estagio Probatorio (30 meses) do docente Rafael
Maiani de Mello, SIAPE 1053763, pertencente ao Instituto de Computagao,
de acordo com a Resolugao n° 09/2018 - CONSUNI/UFRYJ, art. 3°, e aprovada
na 5* Sessdo Ordinaria da Congregacdo do Instituto de Computagao, realizada
em 14 de junho de 2024:

* Giseli Rabello Lopes (Professora Adjunta - IC/UFRJ)

» Maria Helena Cautiero Horta Jardim - (Professora Adjunta - IC/UFRJ)

* Geraldo Bonorino Xex¢o - Professor Associado (Professor Associado

- COPPE/UFRJ)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4606, DE 21 DE JUNHO DE 2024

Define a tabela de julgamento de titulos e trabalhos para concurso piiblico do Magistério Superior para Professor Adjunto do Instituto de Computagdo.

A Diretora do Instituto de Computag¢@o do Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Anamaria
Martins Moreira, designada pela Portaria n® 6.523, de 19 de julho de 2022, publicada no D.O.U. n°® 137 - Se¢do 2, de 21 de julho de 2022, no uso de suas

atribui¢des regimentais

Resolve tornar ptblica a Tabela de Julgamento de Titulos e Trabalhos para concurso publico do Magistério superior, para Professor Adjunto, aprovada
na 1* Sessdo Extraordinaria de 2024 da Congregacao do Instituto de Computacéo, realizada em 03 de junho de 2024.

No julgamento dos titulos nos concursos para Professor Adjunto serdo atribuidas, pelos examinadores, notas de 0 a 10 aos titulos nos seguintes grupos:

Grupo I - Titulacdo e Qualificacdo Académica - Peso 3
Categoria Item Porftos Pon,tu‘ag:ao
por item Mixima

Graduagao concluida na area de Computagao 1 1
Graduagédo concluida em area afim 0,5 0,5

Graduagdo
Graduagdo concluida em outras areas 0,25 0,25

Subtotal da Categoria 1,5

Mestrado concluido na area de Computagao 1,5 1,5
Mestrado concluido em area afim 0,75 0,75

Mestrado
Mestrado concluido em outra area 0,5 0,5
Subtotal da Categoria 2
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Doutorado concluido na area de Computagao com tese no setor do concurso 4 4
Doutorado concluido na area de Computagdo com tese em outro setor 3
Doutorado concluido em area afim a Computagao com tese no setor do concurso 3 3
Doutorado
Doutorado concluido em area afim a Computagdo com tese em outro setor 2,5 2,5
Doutorado concluido em outra area 1,5 1,5
Subtotal da Categoria 5
Pos-doutorado ou especializacdo concluida na area de Computacao 1 2
ualificagoes ] o . .
9 . ¢ L. Pos-doutorado ou especializagdo concluida em area afim 0,5 1
Académicas Adicionais
Subtotal da Categoria 2
Prémios a atividade intelectual de ambito internacional 2 2
) Prémios a atividade intelectual de ambito nacional ou regional 1 1
Prémios . -
Titulo de dignidade académica honorifica como summa cum laude, magna cum laude ou afins 0,5 1
Subtotal da Categoria 2
TOTAL DO GRUPO 1 10

Observagao: para fins da Apreciagao de Titulos e Trabalhos, serdo considerados apenas os titulos ja obtidos no momento da avaliagdo, sendo desconsiderados aqueles
ainda ndo concluidos, mesmo os com previsdo de conclusdo no futuro proximo.

Grupo II - Atividades Académicas Peso 3

de Computagdo ou em areas afins nos ultimos 10 anos

. Pontos Pontuacgao
Categoria Item . .
por item Maixima
Oferta e execucao de disciplinas de graduagao ou pos graduagdo na area de Computagdo ou em 3 3
areas afins com a chancela de instituigdo de ensino
Oferta e execugdo, como executor principal/responsavel, de cursos, minicursos, tutoriais ou
oficinas na area de Computag@o ou em areas afins com a chancela de instituicdo de ensino ou 1,5 2
sociedade profissional
i tAthldades . Oferta e execugdo, como membro da equipe ministrante, de cursos, minicursos, tutoriais ou
Bisicas de Ensino oficinas na area de Computagdo ou em areas afins com a chancela de institui¢do de ensino ou 1 1
sociedade profissional
Monitoria (durante a graduagdo) na area de Computagdo ou em areas afins 0,5 0,5
Estagio de docéncia (durante a pos-graduacdo) na area de Computagdo ou em areas afins 0,75 0,75
Subtotal da categoria 6
Orientagdo ou coorienta¢ao de Iniciagdo Cientifica na area de Computagio ou em areas afins 1 1
Orientacdo ou coorientagdo de monografia ou trabalho de conclusdo de curso de graduagdo 15 5
concluidas na area de Computacdo ou em areas afins ’
Atividades de Orientag¢do | Orientagdo ou coorientagdo de dissertagdo de mestrado concluida na area de Computacao ou 5 3
em areas afins
Orientagdo ou coorientac¢do de tese de doutorado concluida na area de Computagdo ou em areas afins 3 4
Subtotal da Categoria
Participagdo em banca de monografia ou trabalho de conclusdo de curso de graduagdo na area 05 0.75
de Computagdo ou em areas afins (excluindo orientag@o e coorientagao) ’ ’
Participacdo em banca de defesa de mestrado na area de Computagao ou em areas afins (excluindo 0.75 125
Bancas Académicas orientagdo e coorientagao) ’ ’
Participagdo em banca de qualificagdo ou defesa de doutorado na area de Computagdo ou em 1 5
areas afins (excluindo orienta¢@o e coorientagao)
Subtotal da Categoria 2
Avaliagao de artigo cientifico para periodico na area de Computagdo ou em areas afins 0,75 1,5
Avaliagao de artigo cientifico para conferéncia na area de Computagdo ou em areas afins 0,5 1
Outras Participacao em corpo editorial de periodico na area de Computagao ou em areas afins 2 2
Atuacdes de Avaliacio Participa¢do em comité de programa de conferéncia na area de Computag@o ou em areas afins 1 1,5
Avaliador ad-hoc de agéncia de fomento 1 1
Subtotal da Categoria 2
TOTAL DO GRUPO I1 10
Grupo III - Atuagdo em projetos e divulgacdo académica e cientifica Peso 4
. Pontos Pontuagio
Categoria Item . ,u. :
por item Mixima
Autoria de livro com edig@o nacional ou internacional (indexado com ISBN) na area de | 15
Computagdo ou em areas afins ’
Publicagdes Organizagao de livro com edi¢do nacional ou internacional (indexado com ISBN) na area de 05 0.75
académicas e cientificas Computacdo ou em areas afins nos tltimos 10 anos ’ ’
Autoria de capitulo em livro com edi¢ao nacional ou internacional (indexado com ISBN) na area 05 |
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Artigo em periodico no estrato A no Qualis 2017-2020 (area de avaliagdo Ciéncia da Computagao)

nos ultimos § anos L5 6
Artigo em periodico no estrato B no Qualis 2017-2020 (4rea de avaliagdo Ciéncia da Computagao) 1 4
nos Gltimos 6 anos

Artigo em periddico no estrato C no Qualis 2017-2020 (area de avaliagao Ciéncia da Computagao) 05 3
nos ultimos 5 anos ’

Outros artigos em periddico na area de Computacdo ou areas afins ndo contabilizados 02 |

nos itens anteriores

Texto completo em anais de evento cientifico internacional na area de Computagao ou em
areas afins, ou nacional realizado ou apoiado pela Sociedade Brasileira de Computagao (SBC), 0,5 1,5
nos Gltimos 5 anos

Texto completo em anais de outros eventos cientificos nacionais na area de Computagdo

) L 0,25 0,5
ou em areas afins nos tltimos 5 anos

Resumo (simples ou expandido) em anais de evento cientifico internacional na area de
Computacdo ou em areas afins, ou nacional realizado ou apoiado pela Sociedade Brasileira 0,3 0,6
de Computagdo (SBC), nos ultimos 5 anos

Texto técnico/didatico com edigdo nacional ou internacional (indexado com ISBN)

. ~ . 0,2 0,6
na area de Computagio ou em areas afins
Subtotal da Categoria 6
Participac@o a convite como palestrante em eventos académicos e/ou cientificos de abrangéncia | 3

nacional/internacional (congressos, simposios, etc) na area de Computag@o ou em areas afins

Outra participagdo como palestrante em eventos académicos e/ou cientificos de abrangéncia
nacional/internacional (congressos, simpésios, etc) na area de Computagdo ou em areas afins 0,3 0,6
nos ultimos 5 anos

Participacdo como debatedor e/ou mediador em eventos académicos e/ou cientificos de
abrangéncia nacional/internacional (congressos, simpoésios, etc) na area de Computacio 0,5 1

Eventos ou em areas afins

Participagdo como palestrante ou debatedor em seminarios locais/institucionais na area de

< p ,2 4
Computagdo ou em areas afins 0 0

Organizacdo de congresso, semindrio, simposio, ciclos de palestras, mesa redonda e outros
eventos cientificos/académicos de abrangéncia nacional ou internacional na area de Computagio 2 3
ou em areas afins

Subtotal da Categoria 4

Produgio e publicagio de contetido escrito ou midiatico para divulgagao da ciéncia ou de interesse
Publicacio de conteido de | académico relacionado a area do concurso ou grande area da computagdo e dreas afins, indexado 0,5 1
popularizacio da ciéncia | Por editora, agéncia de fomento ou instituigdo académico-cientifica

Subtotal da Categoria 1

Membro de grupo de ensino, pesquisa e/ou extensdo na area ou em areas afins reconhecido

institucionalmente e/ou cadastrado no CNPq 0.2 0,5

Atuac¢do em projetos
de ensino, pesquisa
e extensiao

Participacdo em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo universitaria na area de Computagao
ou em areas afins, aprovado na institui¢do de origem do projeto e/ou instituicdes/agéncias de 0,75 2
fomento nacionais ou internacionais

Subtotal da Categoria 2

TOTAL DO GRUPO 111 10
As notas atribuidas pelos examinadores a cada candidato serdo ponderadas pelos pesos indicados em cada grupo.
Esta Portaria torna sem efeito a Portaria IC/CCMN/UFRJ n° 286, de 02 de agosto de 2022, publicada no BUFRJ n° 30, de 2 de agosto de 2022 - Extraordinario - 4* parte.

Anamaria Martins Moreira
Diretora do Instituto de Computagao

INSTITUTO DE FiSICA INSTITUTO DE GEOCIENCIAS
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024 BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024
PORTARIA N° 4361, DE 13 DE JUNHO DE 2024 PORTARIA N° 4461, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Fisica do Centro de Ciéncias Matematicas e da
Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia Janei P ibuicses delegad lo Maenifico Rei < d
delegada pela Portaria n® 1828, de 9 de Margo de 2022, publicada no DOU n° 47, ANeiro, No uso de suas atri uigoes delegadas pelo Magnilico ettor, atre'wes a

o R Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
Se¢do 2, de 10 de margo de 2022, no uso de suas atribuigdes:

Autoriza o afastamento no pais de MARCELO PALEOLOGO do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de

ELEFTERIADIS DE FRANCA SANTOS, ocupante do cargo de Professor de Resolve autorizar o afastamento no pais da servidora Renata Libonati dos
Magistério Superior, Matricula STAPE n°® 1522712, para participagdo da Santos, Matricula Siape n® 21946725, para no periodo entre 01/07 a 05/07/2024,
Conferéncia Laser Physics 2024 a ser realizado em Sao Carlos - SP do participar do evento 1° Simposio Nacional sobre Gestdo do Fogo no Brasil,

dia 02 a 10 de julho de 2024. Processo: 23079.225050/2024-75 realizado pelo CNPQ na cidade de Brasilia-DF, Brasil.
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4488, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais dos Professores José Carlos Sicoli
Seoane (SIAPE 1360985) e Atlas V. Correa Neto (SIAPE 1789646) e dos Técnicos
Ednaldo Vital dos Santos (SIAPE 0360052), Eduardo dos Santos Carvalho (SIAPE
0362049), Manoel José Coelho da Costa (SIAPE 0362026) e Paulo Sérgio Santos
de Farias (SIAPE 0365265) para, no periodo entre 10/07/2024 até 17/07/2024,
realizarem trabalho de campo das disciplinas Fotogeologia (IGL-351) e Geologia
Estrutural(IGL-301), na cidade de Ouro Preto-MG - Mariana-MG - Catas Alta-MG.

PORTARIA N° 4491, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do Professor José Carlos Sicoli Seoane
(STIAPE 1360985) e dos Técnicos Ednaldo Vital dos Santos (SIAPE 0360052),
Eduardo dos Santos Carvalho (SIAPE 0362049) e Jorge Luiz Ignacio (SIAPE
0363870) para, no periodo entre 22/07/2024 até 08/08/2024, realizarem trabalho de
campo da disciplina Geologia de Campo IV (IGL-U19), na cidade de Nazareno-MG.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

PORTARIA N° 4518, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Claudio Limeira
(SIAPE 2124200) e dos Técnicos Wanderlei Andrade de Sousa (SIAPE 364056),
Damido Batista dos Santos (SIAPE 0366549) e Manoel José Coelho da Costa
(SIAPE 0362026) para, no periodo entre 16/07/2024 até 01/08/2024, realizarem
trabalho de campo da disciplina Geologia de Campo 2 IGL-U17, nas cidades de
Porto Real-RJ, Taubaté-SP ¢ Ponta Grossa-PR.

INSTITUTO DE MATEMATICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

PORTARIA N° 4504, DE 19 DE JUNHO DE 2024
Afastamento No Pais

O Diretor do Instituto de Matematica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Wladimir Augusto das Neves, no uso de suas atribui¢cdes regimentais,
resolve conceder afastamento no pais a Luciane Quoos Conte, siape 1208228,
Professora do Magistério Superior, para visita cientifica, no periodo de 30/07/2024
a 10/08/2024 - Roteiro: Rio de Janeiro/RJ x Belo Horizonte/MG.

INSTITUTO DE QUIMICA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 19/06/2024

EDITAL N° 384, DE 14 DE MAIO DE 2024

Processo n?23079.221088/2024-79
Processo de Selegdo — Mestrado — 2° Semestre de 2024

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DE ALIMENTOS
(PPGCAL -2024.2)

1. PREAMBULO

1.1. A Comissdo Deliberativa do Programa de Pés-graduagdo em Ciéncia de
Alimentos da UFRJ, no uso da suas atribui¢des fixadas no artigo 5°, §1°, inciso 111
da Regulamentacdo Geral da Pos-graduagao stricto sensu da Universidade Federal

do Rio de Janeiro (Anexo a Resolu¢do CEPG n° 1 de 1° de dezembro de 2006) e no
artigo 12, inciso I da Regulamentagao da Pds-graduacao stricto sensu das Comissdes
de Pos-graduagdo e Pesquisa e das Comissdes Deliberativas dos Programas de
Pos-graduagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro (Anexo a Resolugdo
CEPG n° 2 de dezembro de 2006), torna publico as/aos interessadas/os que estarao
abertas, no periodo de 12/05 a 28/06/2024, as inscri¢des para o processo seletivo
de ingresso no Programa de Pds-graduacao em Ciéncia de Alimentos (PPGCAL),
para o 2° semestre do ano de 2024, no nivel de Mestrado, em regime de dedicagao
parcial ou exclusiva.

1.2. O Edital foi aprovado pela Comissdo Deliberativa do PPGCAL
em Reunido Extraordinaria, realizada em 07/05/2024.

1.3. Informagdes sobre o Programa podem ser obtidas no site do PPGCAL
(www.ppgcal.iq.uftj.br) ou na sua secretaria, localizada no Instituto de Quimica,
Av. Athos da Silveira Ramos, 149, Centro de Tecnologia (CT), Bloco A, 7° andar,
Cidade Universitaria, Rio de Janeiro, RJ; Telefone: (21) 3938-7260.

2. DAS VAGAS E COTAS
2.1. NUMERO DE VAGAS: 10 (dez) vagas.

2.2. COTAS: 20% das vagas (duas vagas) serdo reservadas a pessoas
pretas, pardas e indigenas e 10% das vagas (uma vaga) sera reservada a pessoas
com deficiéncia.

2.3. Entende-se por preto, pardo e indigena, a pessoa que assim se autodeclarar,
sendo que participara da selecdo em igualdade de condigdes com as/os demais
candidatas/os, no que se refere ao conteudo das provas e a avaliagdo de desempenho.
A/O candidata/o deve declarar, no ato da inscri¢do, que ¢ preta/o, parda/o ou
indigena (item 3.4, documento niimero 8).

2.4. Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que tém impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os quais, em
interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos do
artigo 1° da Convengao Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
da Organizacao das Nacdes Unidas — ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo n®
186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto federal n® 6.949, de 25 de
agosto de 2009. A/O candidata/o deve declarar, no ato da inscri¢do, sua condi¢do
de pessoa com deficiéncia (item 3.4, documento numero 8). No ato da matricula,
o candidato aprovado para esta vaga devera apresentar laudo original constando o
Codigo Internacional de Funcionalidade (CIF) expedido por profissional competente
nos ultimos 12 meses.

2.5. As possiveis bolsas serdo distribuidas entre as/os recém-ingressantes
divididas/os entre todos as/os matriculadas/os, contemplando-se optantes e nao-
optantes do programa de cotas, e considerando-se a classificagao no resultado final
do processo seletivo. Para o presente processo seletivo, a expectativa de bolsas a
serem distribuidas é de 5 (cinco) cotas.

2.6. As/Os ingressantes poderdo optar por atuar em projetos ligados a uma
das trés linhas de pesquisa do PPGCAL (https://ppgcal.iq.uftj.br/pesquisa/linhas-
e-projetos/), a saber: Biotecnologia ¢ Microbiologia de Alimentos; Quimica e
Funcionalidades de Componentes de Alimentos; Transformagdes em Alimentos
Promovidas por Processos Tecnologicos. Para essa escolha sera levada em
consideragdo a preferéncia das/os ingressantes, contudo, a decisao final cabera a
coordenagao do PPGCAL.

2.7. As/Os ingressantes do presente processo seletivo que desejarem receber
bolsa vinculada ao PPGCAL poderio ser orientadas/os pelos docentes listados a
seguir: Alexandre Guedes Torres, Anna Paola Trindade Rocha Pierucci, Bernardo
Dias Ribeiro, Carlos Adam Conte Junior, Claudia Moraes de Rezende, Cristina
Tristdo de Andrade, Daniel Perrone Moreira, Denise Maria Guimaraes Freire,
Humberto Ribeiro Bizzo, Lourdes Maria Corréa Cabral, Maria Alice Zarur Coelho,
Mariana Costa Monteiro, Priscilla Filomena Fonseca Amaral, Renata Valeriano
Tonon, Rosires Deliza e Vania Margaret Flosi Paschoalin. As/Os ingressantes do
presente processo seletivo que optarem por ndo receber bolsa vinculada ao PPGCAL
poderdo ser orientadas/os por qualquer docente credenciado no PPGCAL.

3. DAS INSCRICOES

3.1. PERIODO DE INSCRICAO: As inscrigdes para o processo de selegio
para o ingresso no curso de Mestrado do Programa de Pos-graduagao em Ciéncia
de Alimentos estarao abertas no periodo de 12/05 a 28/06/2024.

3.2. LOCAL DE INSCRICAO: As inscrigdes serdo realizadas até o dia
28/06/2024, as 23:59 min, por via eletronica, por meio do e-mail ppgcal@iq.uftj.
br, colocando no campo assunto o termo “Inscri¢ao Selecdo PPGCAL 2024/2 —
Mestrado”.

3.3. Ainscrigdo ¢ gratuita.

3.4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO:

1. Formulario de inscrigéo preenchido (disponivel em: https://www.iq.uftj.
br/arquivos/2018/10/Formulario_Inscricao PPGCAL.xls);

2. CV no formato Lattes, comprovado (anexar comprovagdo de artigos
cientificos publicados, trabalhos apresentados em congressos cientificos,
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prémios, cursos lato sensu com carga horaria minima de 360 h, vinculos
empregaticios, bolsas de estudo, etc.). Nao incluir cursos de curta duragao
no CV e na documentagdo comprobatoria, pois os mesmos nao siao
pontuados. A comprovagao do curriculo deve ser enviada em arquivo PDF
unico, com os comprovantes organizando na ordem em que aparecem
no CV Lattes.

3. Fotografia para documento (tipo 3x4 cm).

4. Copia da carteira de identidade e CPF ou passaporte (se estrangeira/o).

5. Historico escolar oficial do curso de graduagao.

6. Copia do diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduacao.

7. Carta de encaminhamento da documentagao, assinada pela/o candidata/o,
solicitando a inscri¢do e comentando as razdes pelas quais a/o candidata/o
tomou a iniciativa de fazer o curso de Mestrado no PPGCAL, com a
indicagdo das linhas de pesquisa de interesse.

8. Declaragdo de optante por cota (preto, pardo, indigena e pessoa com
deficiéncia): documento obrigatdrio apenas para as/os optantes pelas
cotas de ingresso, discriminadas nos itens 2.3 e 2.4. Nessa declaragdo
devem constar:

a. identificagdo da/o candidata/o (nome completo e documento de
identidade);

b. que a/o candidata/o se declara como preta/o, parda/o ou indigena
ou portadora de deficiéncia (neste Gltimo caso informar o Codigo
Internacional de Funcionalidade — CIF e informagdes sobre as eventuais
condigdes necessarias para a realizacdo das provas);

c. que a/o candidata/o opta pelas cotas de ingresso;

d. assinatura da/o candidata/o.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. LOCAL DAS PROVAS: Todas as etapas da selegdo serdo realizadas por
videoconferéncia, por meio do aplicativo Google Meet, em link a ser disponi-
bilizado aos candidatos inscritos.

4.2. PERIODO DA SELECAO: entre 08 a 12 de julho de 2024,
com inicio as 14 h

4.3. COMISSAO EXAMINADORA: Todas as etapas do processo seletivo
serdo conduzidas por uma banca de selecdo formada pelos seguintes docentes:
Alexandre Guedes Torres, Carlos Adam Conte Junior, Cristina Tristdo de
Andrade, Daniel Perrone Moreira, Humberto Ribeiro Bizzo ¢ Rosires Deliza.
Além dos docentes, um representante discente (Carlo Miceli Filho e/ou Mylla
Farias) também compora a banca de selegao.

4.4. EMENTA DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

¢ Fundamentos de quimica geral e analitica: féormulas, equagdes e
estequiometria; solugdes aquosas e equilibrio quimico.

* Fundamentos de bioquimica: estrutura de acidos nucléicos e processos
nucleares; metabolismo energético. Proteinas, glicidios e lipidios:
propriedades quimicas e funcionais em alimentos.

* Micronutrientes (vitaminas e minerais) e compostos bioativos:
caracteristicas quimicas e fatores que afetam a estabilidade e concentragao
em alimentos.

» Enzimas e fundamentos de cinética enzimatica em alimentos.

* Modifica¢des bioquimicas dos alimentos: formulagdo, processamento e
estocagem. Micro-organismos deteriorantes e patogénicos em alimentos.

4.5. BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. Brown, T. L.; Le May, H. E.; Burstem, B. E.; Burdge, J. R. (2005).
Quimica, a Ciéncia Central. 9* edi¢do, Pearson Prentice Hall.

2. Coultate T. P. (2009). Food: The chemistry of its components.
Sth edition, Royal Society of Chemistry. 3. Nelson, D. L; Cox, M. M.
(2006) Lehninger Principios de Bioquimica, 4" edi¢@o, Sarvier. 4. Jay,
J.M. (2005) Microbiologia de Alimentos. 6* edi¢do, Artmed.

4.6. DAS AVALIACOES:

O processo seletivo ¢ composto por trés avaliagdes: curriculo, prova de
conhecimentos especificos (realizada de forma remota) e apresenta¢do de artigo
cientifico (realizada de forma remota).

O sorteio dos artigos a serem apresentados pelas/os candidatas/os, assim
como a ordem de realizagdo da arguigdo oral e da apresentagdo do artigo sera
realizado por videoconferéncia (link a ser disponibilizado as/aos inscritas/os), no
dia 08/07/2024, as 14h.

A avaliagao de conhecimentos especificos (tempo de prova: 2 horas) ocorrera
de forma remota no dia 08/07/2024.

A apresentacdo de artigo cientifico (tempo de apresenta¢do: 10 minutos)
ocorrera por videoconferéncia (link a ser disponibilizado as/aos inscritas/os)
entre 08/07 e 12/07/2024, em datas definidas pela Comissdo Examinadora e
nos horérios sorteados no dia 08/07/2024.

Todas as apresentacdes serdo gravadas, sendo a gravac¢ao disponi-
bilizada mediante solicitagdo a banca de selegdo, por escrito, de vista de prova
pela/o candidata/o.

4.7. Agdo afirmativa por maternidade: Conforme previsto na
Instru¢@o Normativa CEPG/UFRJ N° 41, de 30 de setembro de 2022, candidatas
maes que tiveram filhos por adogdo e/ou gestagdo nos ultimos cinco anos, a
contar da data de divulgacao do edital de selegdo, tero a nota de sua prova
de titulos (andlise de CV) multiplicada por fator de 1,15 (para um/a filho/a)
ou 1,20 (mais de um/a filho/a), caso a nota maxima ndo tenha sido atingida
neste quesito. Para tal, as candidatas devem enviar a(s) certiddes de nascimento de
seu(s)/suas(a) filhos/as no ato da inscri¢@o.

4.8. NOTA FINAL: Média ponderada de trés avaliagdes: Curriculum vitae
(peso 3), avaliagdo de conhecimentos especificos (peso 2) e apresentagdo de artigo
cientifico (peso 2). A nota minima para aprovagao sera 7,0 (sete virgula zero).

4.9. DIVULGACAO DOS RESULTADOS DA SELECAO: a partir
de 15/07/2024. A lista com as/os aprovadas/os serd divulgada por e-mail
aos candidatos, na pagina (www.ppgcal.iq.ufrj.br) e nas redes sociais
do PPGCAL.

5. DOS RECURSOS

5.1. O prazo para interposicao de recursos sera de trés dias, tendo como termo
inicial a data e hora de divulgagdo do resultado.

5.2. O recurso devera ser individual, com a indicag@o precisa daquilo em
que a/o candidata/o se julgar prejudicada/o, e devidamente fundamentado; a/o
candidata/o devera comprovar as alegacdes e, sempre que possivel, anexar as
copias dos comprovantes.

5.3. O requerimento devera ser digitado, utilizando folhas no
formato A4, contendo o nome do candidato e devera ser enviado ao e-mail

ppgcal@iq.uftj.br.
6. DAS MATRICULAS

6.1 As matriculas no PPGCAL devem ser realizadas a partir da divulgagdo do
resultado final, ap6s liberag@o pela coordenacdo, por e-mail para a secretaria de
Pos-graduacao do 1Q (spg@iq.uftj.br).

6.2. No ato da matricula a/o candidata/o devera apresentar um
certificado de proficiéncia em inglés, concedido por uma das seguintes
institui¢des: IELTS (International English Language Testing System);
TOEFL (Test of English as a Foreign Language); TAPI (Teste Académico de
Proficiéncia em Idiomas: mddulo A - conhecimento das estruturas; mdodulo
B - compreensdo de leitura). Para que o certificado seja aceito pelo 1Q, a/o
candidata/o devera obter as pontuagdes a seguir, de acordo com o teste:
IELTS (4,9); TOEFL-ITP ou TOEFL-IBT (400); TAPI modulo A (40),
modulo B (50). Caso a/o candidata/o ndo possua o certificado de proficiéncia
em inglés, sua matricula sera realizada de maneira condicional, sendo o
mesmo obrigado a comprovar em até 12 (doze) meses aptiddo de leitura
e compreensdo de textos em inglés e escrita em inglés, por meio de:
apresentagdo de documento comprobatorio de teste de proficiéncia (conforme
detalhado acima), ou aprovagdo (nota > 6,9) em exame de inglés a ser
oferecido semestralmente pela coordenacdo do PPGCAL. Caso a/o candidata/o
ndo cumpra essa exigéncia no prazo, sua matricula sera cancelada e a/o mesma/o
desligado do PPGCAL.

6.3. A/O candidata/o que, no prazo destinado a matricula, ndo cumprir
as exigéncias de documentacdo especificadas, ndo podera se matricular.
Neste caso, fica sem efeito o resultado obtido pela/o candidata/o no
processo de selecdo e sera convocada/o a/o proxima/o candidata/o
em lista de espera, se houver.

6.4. A/O candidata/o aprovada/o no processo seletivo devera, obriga-
toriamente, realizar sua matricula até o final do 2° semestre letivo de 2024,
ndo sendo aceitos pedidos de matricula posteriores.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscri¢do da/o candidata/o implica na sua aceitacdo das normas e
instrugdes de sele¢@o contidas neste edital e nos comunicados ja emitidos ou que
vierem a se tornar publicos.

7.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, a qualquer
tempo, antes da sele¢do, mediante nova publicagao do item ou itens eventualmente
retificados, alterados ou complementados.

7.3. De todas as reunides da Comissao de Selegdo serdo lavradas atas em que
serdo registradas a ocorréncias verificadas ¢ as decisdes tomadas, devidamente
assinadas pelos membros.

7.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo ouvida,
sempre que possivel, a Procuradoria Juridica da UFRIJ.

Coordenador: Carlos Adam Conte Junior
Vice-coordenador: Alexandre Guedes Torres
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EDITAL N° 385, DE 14 DE MAIO DE 2024

Processo n®23079.221094/2024-26

Processo de Sele¢cdo — Doutorado — 2° Semestre de 2024

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DE ALIMENTOS
(PPGCAL — 2024.2)

1. PREAMBULO

1.1. A Comissdo Deliberativa do Programa de Pos-graduagao em Ciéncia de
Alimentos da UFRJ, no uso da suas atribui¢des fixadas no artigo 5°, §1°, inciso
III da Regulamentacdo Geral da Pés-graduagdo stricto sensu da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (Anexo a Resolugdo CEPG n° 1 de 1° de dezembro de
2006) e no artigo 12, inciso I da Regulamentagdo da Pos-graduagao stricto sensu
das Comissoes de Pos-graduagdo e Pesquisa e das Comissdes Deliberativas dos
Programas de Pos-graduagao da Universidade Federal do Rio de Janeiro (Anexo a
Resolugao CEPG n° 2 de dezembro de 2006), torna ptblico as/aos interessadas/os
que estardo abertas, no periodo de 13/05 a 28/06/2024, as inscrigdes para 0 processo
seletivo de ingresso no Programa de Pos-graduagdo em Ciéncia de Alimentos
(PPGCAL), para o 2° semestre do ano de 2024, no nivel de Doutorado, em regime
de dedicagdo parcial ou exclusiva.

1.2. O Edital foi aprovado pela Comissdo Deliberativa do PPGCAL em Reunido
Extraordinaria, realizada em 07/05/2024.

1.3. Informagdes sobre o Programa podem ser obtidas no site do PPGCAL
(www.ppgcal.iq.uftj.br) ou na sua secretaria, localizada no Instituto de Quimica,
Av. Athos da Silveira Ramos, 149, Centro de Tecnologia (CT), Bloco A, 7° andar,
Cidade Universitaria, Rio de Janeiro, RJ; Telefone: (21) 3938-7260.

2. DAS VAGAS E COTAS
2.1. NUMERO DE VAGAS: 10 (dez) vagas.

2.2. COTAS: 20% das vagas (duas vagas) serdo reservadas a pessoas pretas,
pardas e indigenas e 10% das vagas (uma vaga) serd reservada a pessoas com
deficiéncia.

2.3. Entende-se por preto, pardo e indigena, a pessoa que assim se autodeclarar,
sendo que participara da selegdo em igualdade de condigdes com as/os demais
candidatas/os, no que se refere ao conteudo das provas e a avaliagdo de desempenho.
A/O candidata/o deve declarar, no ato da inscri¢do, que ¢ preta/o, parda/o ou
indigena (item 3.4, documento niimero 13).

2.4. Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que tém impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os quais, em
interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos do
artigo 1° da Convengao Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
da Organizagao das Nagdes Unidas — ONU, aprovada pelo Decreto Legislativo n®
186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto federal n® 6.949, de 25 de
agosto de 2009. A/O candidata/o deve declarar, no ato da inscri¢@o, sua condigdo
de pessoa com deficiéncia (item 3.4, documento niimero 13). No ato da matricula,
o candidato aprovado para esta vaga devera apresentar laudo original constando o
Codigo Internacional de Funcionalidade (CIF) expedido por profissional competente
nos tltimos 12 meses.

2.5. As possiveis bolsas serdo distribuidas entre as/os recém-ingressantes
divididas/os entre todos as/os matriculadas/os, contemplando-se optantes e nao-
optantes do programa de cotas, e considerando-se a classificagdo no resultado final
do processo seletivo. Para o presente processo seletivo, a expectativa de bolsas a
serem distribuidas ¢ de 6 (seis) cotas.

2.6. As/Os ingressantes poderdo optar por atuar em projetos ligados a uma
das trés linhas de pesquisa do PPGCAL (https://ppgcal.iq.uftj.br/pesquisa/linhas-
e-projetos/), a saber: Biotecnologia e Microbiologia de Alimentos; Quimica e
Funcionalidades de Componentes de Alimentos; Transformagdes em Alimentos
Promovidas por Processos Tecnologicos. Para essa escolha sera levada em
consideragdo a preferéncia das/os ingressantes, contudo, a decisdo final cabera a
coordenagao do PPGCAL.

2.7. As/Os ingressantes do presente processo seletivo que desejarem receber
bolsa vinculada ao PPGCAL poderio ser orientadas/os pelos docentes listados a
seguir: Alexandre Guedes Torres, Anna Paola Trindade Rocha Pierucci, Bernardo
Dias Ribeiro, Carlos Adam Conte Junior, Claudia Moraes de Rezende, Cristina
Tristdo de Andrade, Daniel Perrone Moreira, Denise Maria Guimaraes Freire,
Humberto Ribeiro Bizzo, Lourdes Maria Corréa Cabral, Maria Alice Zarur Coelho,
Mariana Costa Monteiro, Priscilla Filomena Fonseca Amaral, Renata Valeriano
Tonon, Rosires Deliza ¢ Vania Margaret Flosi Paschoalin. As/Os ingressantes do
presente processo seletivo que optarem por néo receber bolsa vinculada ao PPGCAL
poderio ser orientadas/os por qualquer docente credenciado no PPGCAL.

3. DAS INSCRICOES

3.1. PERIODO DE INSCRICAO: As inscri¢des para o processo de sele¢io
para o ingresso no curso de Doutorado do Programa de Pos-graduagdo em Ciéncia
de Alimentos estardo abertas no periodo de 13/05 a 28/06/2024.

3.2. LOCAL DE INSCRICAO: As inscri¢des serdo realizadas até
o dia 28/06/2024, as 23:59 min, por via eletronica, por meio do e-mail
ppgcal@iq.uftrj.br, colocando no campo assunto o termo “Inscri¢do Selegdo
PPGCAL 2024/2 — Doutorado”.

3.3. Ainscrigdo ¢ gratuita.

3.4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO:

1. Formulario de inscrigdo preenchido (disponivel em: https://www.iq.uftj.
br/arquivos/2018/10/Formulario_Inscricao PPGCAL.xls);

2. CV no formato Lattes, comprovado (anexar comprovacdo de artigos
cientificos publicados, trabalhos apresentados em congressos cientificos,
prémios, cursos lato sensu com carga horaria minima de 360 h, vinculos
empregaticios, bolsas de estudo, etc.). Nao incluir cursos de curta duragdo
no CV e na documentagdo comprobatodria, pois 0os mesmos ndo sio
pontuados. A comprovagao do curriculo deve ser enviada em arquivo PDF
unico, com 0s comprovantes organizando na ordem em que aparecem
no CV Lattes.

3. Fotografia para documento (tipo 3x4 cm).

4. Copia da carteira de identidade e CPF ou passaporte (se estrangeira/o).

5. Historico escolar oficial do curso de graduagéo.

6. Copia do diploma ou certificado de conclusao do curso de graduacao.

7. Historico escolar oficial do curso de Mestrado.

8. Copia do diploma ou certificado de conclusio do curso de Mestrado ou,
para inscri¢ao condicional e declaragao de matricula do curso de Mestrado.

9. Carta de encaminhamento da documentagao, assinada pela/o candidata/o,
solicitando a inscri¢do e comentando as razdes pelas quais a/o candidata/o
tomou a iniciativa de fazer o curso de Doutorado no PPGCAL, com a
indicacdo das linhas de pesquisa de interesse.

10. Carta de aceitagdo de orientagdo de docente credenciado no

Programa e formulério de orientagdo preenchido, conforme modelo
disponivel (https://www.iq.uftj.br/arquivos/2022/03/Formul%C3%A 1rio
de-orienta%C3%A7%C3%A30-um-orientador.docx);

11. Proposta de pesquisa da Tese de Doutorado (Pré-Projeto da Tese de
Doutorado). Formato obrigatorio: maximo de seis (06) paginas A4, fonte
Times New Roman ou Arial tipo 12, espagamento 1,5, margem 2,0 cm,
contendo titulo do projeto, introdugdo, objetivos, abordagem experimental
e referéncias bibliograficas;

12. Resumo da dissertagdo de Mestrado. Formato obrigatorio: maximo
de quatro (04) paginas A4, fonte Times New Roman ou Arial tipo
12, espagamento 1,5, margem 2,0 cm, contendo titulo, introducéo ou
justificativa, objetivos, metodologia resumida (com énfase no desenho
experimental), principais resultados e conclusdes.

13. Declaragdo de optante por cota (preto, pardo, indigena e pessoa com
deficiéncia): documento obrigatorio apenas para as/os optantes pelas
cotas de ingresso, discriminadas nos itens 2.3 e 2.4. Nessa declaragdo
devem constar:

a. identificagdo da/o candidata/o (nome completo e documento de
identidade);

b. que a/o candidata/o se declara como preta/o, parda/o ou indigena
ou portadora de deficiéncia (neste Gltimo caso informar o Codigo
Internacional de Funcionalidade — CIF e informagdes sobre as eventuais
condi¢des necessarias para a realizagdo das provas);

c. que a/o candidata/o opta pelas cotas de ingresso;

d. assinatura da/o candidata/o.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. LOCAL DAS PROVAS: Todas as etapas da selegdo serdo realizadas
por videoconferéncia, por meio do aplicativo Google Meet, em link a ser
disponibilizado aos candidatos inscritos.

4.2. PERIODO DA SELECAO: entre 08 a 12 de julho de 2024,
com inicio as 14 horas.

4.3. COMISSAO EXAMINADORA: Todas as etapas do processo
seletivo serdo conduzidas por uma banca de sele¢ao formada pelos seguintes
docentes: Alexandre Guedes Torres, Carlos Adam Conte Junior, Claudia Moraes
de Rezende, Daniel Perrone Moreira, Maria Alice Zarur Coelho, Mariana
Costa Monteiro e Vania Margaret Flosi Paschoalin. Além dos docentes,
um representante discente (Carlo Miceli Filho e/ou Mylla Farias) também
compora a banca de selegdo.

4.4. DAS AVALIACOES:

O processo seletivo é composto por trés avaliagdes: curriculo, apresentagdo
oral do resumo da dissertagdo de Mestrado e apresentacdo oral do pré-projeto da
Tese de Doutorado.

O sorteio da ordem de realizagdo das apresentagdes sera realizado por
videoconferéncia, pelo aplicativo Google Meet (link a ser disponibilizado as/aos
inscritas/os), no dia 08/07/2024, as 14h.
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As apresentagdes do resumo da dissertacdo de Mestrado e do pré-projeto

da Tese de Doutorado (tempo total para as duas apresentagdes 20 minutos)

ocorrerao por videoconferéncia, pelo aplicativo Google Meet (link a ser

disponibilizado as/aos inscritas/os) entre 08/07 e 12/07/2024, em datas definidas
pela Comissao Examinadora e nos horarios sorteados no dia 08/07/2024.

Todas as apresentagdes serdo gravadas, sendo a gravagdo disponi-
bilizada mediante solicitagdo a banca de selegdo, por escrito, de vista de prova
pela/o candidata/o.

4.5. Acdo afirmativa por maternidade: Conforme previsto na Instrucao
Normativa CEPG/UFRJ N° 41, de 30 de setembro de 2022, candidatas maes que
tiveram filhos por adogdo e/ou gestagao nos Gltimos cinco anos, a contar da data de
divulgacdo do edital de selegdo, terdo a nota de sua prova de titulos (analise de CV)
multiplicada por fator de 1,15 (para um/a filho/a) ou 1,20 (mais de um/a filho/a), caso
anota maxima ndo tenha sido atingida neste quesito. Para tal, as candidatas devem
enviar a(s) certidoes de nascimento de seu(s)/suas(a) filhos/as no ato da inscrigao.

4.6. NOTA FINAL: Média aritmética das avaliacdes das primeira
(Curriculum vitae) e segunda fases (resumo da Dissertagao e pré-projeto de Tese).
A nota minima para aprovacao sera 7,0 (sete virgula zero).

4.7. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA SELECAO: a partir de
15/07/2024. A lista com as/os aprovadas/os sera divulgada por e-mail aos candidatos,
na pagina (www.ppgcal.iq.uftj.br) e nas redes sociais do PPGCAL.

5. DOS RECURSOS

5.1. O prazo para interposi¢ao de recursos sera de trés dias, tendo como termo
inicial a data e hora de divulgagao do resultado.

5.2. O recurso devera ser individual, com a indicacdo precisa daquilo em
que a/o candidata/o se julgar prejudicada/o, ¢ devidamente fundamentado; a/o
candidata/o devera comprovar as alegagdes e, sempre que possivel, anexar as
copias dos comprovantes.

5.3. O requerimento devera ser digitado, utilizando folhas no formato A4,
contendo o nome do candidato e devera ser enviado ao e-mail ppgcal@iq.uftj.br.

6. DAS MATRICULAS

6.1 As matriculas no PPGCAL podem ser realizadas a partir da divulgagdo do
resultado final, ap6s liberagdo pela coordenagdo, por e-mail para a secretaria de
Pos-graduacao do 1Q (spg@iq.uftj.br).

6.2. No ato da matricula a/o candidata/o devera apresentar um certificado
de proficiéncia em inglés, concedido por uma das seguintes institui¢des: IELTS
(International English Language Testing System); TOEFL (Test of English as a
Foreign Language); TAPI (Teste Académico de Proficiéncia em Idiomas: modulo
A - conhecimento das estruturas; modulo B - compreenséo de leitura). Para que
o certificado seja aceito pelo 1Q, a/o candidata/o devera obter as pontuagdes a
seguir, de acordo com o teste: IELTS (4,9); TOEFL-ITP ou TOEFL-IBT (400);
TAPI médulo A (40), médulo B (50). Caso a/o candidata/o ndo possua o certificado
de proficiéncia em inglés, sua matricula sera realizada de maneira condicional,
sendo 0 mesmo obrigado a comprovar em até 12 (doze) meses aptidao de leitura

e compreensao de textos em inglés e escrita em inglés, por meio de: apresentagao
de documento comprobatorio de teste de proficiéncia (conforme detalhado acima),
ou aprovagao (nota > 6,9) em exame de inglés a ser oferecido semestralmente pela
coordenagdo do PPGCAL. Caso a/o candidata/o ndo cumpra essa exigéncia no
prazo, sua matricula sera cancelada e a/o mesma/o desligado do PPGCAL.

6.3. A/O candidata/o que, no prazo destinado a matricula, ndo cumprir as
exigéncias de documentagdo especificadas, ndo podera se matricular. Neste caso,
fica sem efeito o resultado obtido pela/o candidata/o no processo de selecdo e sera
convocada/o a/o proxima/o candidata/o em lista de espera, se houver.

6.4. A/O candidata/o aprovada/o no processo seletivo devera, obrigatoriamente,
realizar sua matricula até o final do 2° semestre letivo de 2024, ndo sendo aceitos
pedidos de matricula posteriores.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscrigdo da/o candidata/o implica na sua aceitagdo das normas e
instrugdes de sele¢do contidas neste edital e nos comunicados ja emitidos ou que
vierem a se tornar publicos.

7.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, a qualquer
tempo, antes da selegdo, mediante nova publicagdo do item ou itens eventualmente
retificados, alterados ou complementados.

7.3. De todas as reunides da Comissdo de Selegdo serdo lavradas atas em que
serdo registradas as ocorréncias verificadas e as decisdes tomadas, devidamente
assinadas pelos membros.

7.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo ouvida,
sempre que possivel, a Procuradoria Juridica da UFRIJ.

Coordenador: Carlos Adam Conte Junior
Vice-coordenador: Alexandre Guedes Torres

INSTITUTO ~TERCIO PACITTI
DE APLICACOES E PESQUISAS
CONMPUTACIONAIS - INCE

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4412, DE 17 DE JUNHO DE 2024
Averbagdo de Tempo de Contribui¢do

MONICA MACHADO RIBEIRO MUINOS, cargo Recepcionista, siape
0365xxx, teve Averbado em seus assentamentos o periodo de 02/01/1989 a
11/12/1990, no Regime CLT na Universidade Federal do Rio de Janeiro, na
Certiddo emitida pelo INSS em 13/06/2024, ou seja, 705 dias. Totalizando
1 ano, 11 meses e 10 dias. Atendendo a Norma Técnica SEI n® 15790/2020/ME.
Processo 23079.200292/2023-75.

OBSERVATORIO DO VALONGO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 2333, DE 21 DE MARCO DE 2024
Retifica os critérios para julgamento de titulos e trabalhos nos concursos docentes

Na Portaria n° 2333 do dia 21/03/2024, publicado no Boletim de Servigo Eletronico (BUFRJ) do dia 18/04/2024, retificam-se os critérios para julgamento de titulos
e trabalhos nos concursos docentes:

= At . - Pontuaca -
I) Formacio académica e de aperfeicoamento Peso: 2 — Maximo: 10 pontos ;orlilte(;no Maximo
Nas area de Astronomia ou Fisica 8
Doutorado
Em areas afins 7
Na area de Astronomia ou Fisica 4
Mestrado 10
Em areas afins 3
. Nas area de Astronomia ou Fisica 3
Graduagdo
Em areas afins 2
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nivel nacional

II) Atividades Académicas Peso: 4 — Maximo: 10 pontos Pontl.lag:ao Maiximo
por item

Ofertas e execucdo de disciplina(s) nivel graduagao 1
At1v1dades de ensino na area de concentragdo do concurso ou Ofertas ¢ exccucio de disciplina(s) nivel pos-graduagio | 5
areas afins

Monitoria em turmas de graduag@o ou pds- graduagao 0,2

Tese de doutorado 1

Dissertagdo de mestrado 0,7
Atividades de orientagdo de alunos na 4rea de concentragio do | Coorientagdo de Dissertagdo de Mestrado ou Tese de Doutorado 0,5 4
concurso ou dreas afins Monografia ou TCC de graduagao 0,4

Bolsistas em projetos de inicia¢ao cientifica 0,4

Bolsistas em projetos de extensao 0,4

Tese de doutorado 0,5
Participagio em bancas na area de concentragio do concurso | Dissertagdo de mestrado 0.4 5
ou dreas afins Monografia ou TCC de graduagao 0,3

Processos seletivos publicos de selegdo de docentes 0,2
Estz[aglos de pos-doutorado na area de concentragdo do concurso Por ano de estégio 0.5 5
ou areas afins
Eventos académicos na area de concentragdo do concurso ou N L - .
. Coordenagdo ou participagdo em comissao organizadora 0,2 2
areas afins
Projetos de Pesquisa na area de concentragdo do concurso ou Coordenagdo de projeto/grupo de pesquisa 0,7 )
areas afins Participacao de projeto/grupo de pesquisa 0,3

o Organizagdo de eventos com a finalidade de divulgacao cientifica

Atividades de Extensdo na drea de concentracdo do concurso | o oultural para publico extra-universitario 0,7 2
ou areas afins — — -

Participagao ou atividades em projeto de extensao 0,3

. Gt - P a -

III) Producio cientifica, artistica e cultural Peso: 4 — Maximo: 10 pontos I(:::lil:;::o Miximo

Artigo publicado como primeiro autor em periodicos Al, A2 e 0.6

A3 no ultimo Qualis/CAPES ’

Artigo publicado como coautor, desde a segunda até a quinta 0.4

posicao, em periodicos Al, A2 e A3 no ultimo Qualis/CAPES ’

Artigo publicado como coautor, a partir da sexta posigdo, em 02
Publicagdes em Periodicos Cientificos na area de concentragdo periodicos Al, A2 e A3 no ultimo Qualis/CAPES ’ p
do concurso ou dreas afins Artigo publicado como primeiro autor em Periodicos A4, B e C 04

ultimo Qualis/CAPES ’

Artigo publicado como coautor desde a segunda até a quinta 02

posi¢ao, em periddicos A4, B e C no ultimo Qualis/CAPES ’

Artigo publicado como coautor, a partir da sexta posi¢do, em 01

periddicos A4, B e C no ultimo Qualis/CAPES ’

Autoria ou coautoria de livro, com ISBN 0,5
Pub,hcag:oes de livros na area de concentra¢do do concurso Capitulo de livro publicado, com ISBN 03 |
ou areas afins

Organizagao de livro, com ISBN 0,3

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico de 0.2
Publicagdo em congressos cientificos na area de concentragdo nivel internacional ’ 2
do concurso ou areas afins Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico de 0.1

Nota: A pontuagdo dos itens das areas II e III deve considerar apenas os titulos relativos aos tltimos dez anos.

CENTRO DE LETRAS E ARTES

ESCOLA DE BELAS ARTES

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4444, DE 17 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria no 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido no 28; se¢do 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, RESOLVE designar os docentes abaixo,
relacionados, para compor a Comissao Organizadora do Concurso do Departamento
BAH, RT-009 - Antropologia da Arte/Arte Africana e Afrodiasporica.

Thiago Signorini Gongalves
Diretor do Observatorio do Valongo

 Carla da Costa Dias
« Patricia Leal Azevedo Corréa
 Tatiana da Costa Martins

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria no 939
de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido no 28; se¢do 2;
pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribuigdes,RESOLVE designar os docentes
abaixo, relacionados, para compor a Comissdo Organizadora do Concurso do
Departamento BAH, MC-170 - Historia da Arte - Arte Moderna e contemporanea.

¢ Cezar Tadeu Bartholomeu
« Ivair Junior Reinaldim
« Silvia Barbosa Guimaries Borges

PORTARIA N° 4450, DE 17 DE JUNHO DE 2024
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4469, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n° 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; se¢do 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve designar os Professores, indicados
e homologados em Congregacdo do dia 26 de maio de 2023, para comporem a
Comissao de Avaliagdo da Promogao do Professor, CARLOS DE AZAMBUJA
RODRIGUES da Categoria de Professor Associado (D4) para Professor Titular (E).

Membros Titulares:

* Prof. Dr. Carlos Gongalves Terra (Presidente) - Professor Titular -
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ);

* Prof. Dr. Ricardo de Cristofaro - Professor Titular - Universidade Federal
de Juiz de Fora (UFJF);

* Prof. Dr. Carlos Amancio da Silva - Professor Titular - Universidade
Federal Fluminense (UFF);

* Prof. Dr. Adair Leonardo Rocha - Professor Titular - Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (UERJ);

 Prof* Dr* Vera Beatriz Cordeiro Siqueira - Professora Titular -
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERYJ).

Membros Suplentes:
* Prof* Dr* Sonia Gomes Pereira - Professora Emérita - Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (UERJ);
* Prof. Dr. Luiz Antonio Luzio Coelho - Professor Emérito - Pontificia
Universidade Catolica do Rio de Janeiro (PUC-Rio).

PORTARIA N° 4505, DE 19 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n° 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; se¢do 2; pag. 34
de 09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, torna sem efeito a Portaria de Pessoal
4469 (documento SEI n° 4321681 do Processo SEI n° 23079.224794/2024-72),
publicado Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 19/06/2024.

PORTARIA N° 4507, DE 19 DE JUNHO DE 2024
PORTARIA N° 4469, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diério oficial da unido n° 28; se¢do 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve designar os Professores, indicados
e homologados em Congregacdo do dia 24 de maio de 2024, para comporem a
Comissdo de Avaliagdo da Promogdo do Professor, CARLOS DE AZAMBUJA
RODRIGUES da Categoria de Professor Associado (D4) para Professor Titular (E).

Membros Titulares:

¢ Prof. Dr. Carlos Gongalves Terra (Presidente) - Professor Titular -
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRIJ);

* Prof. Dr. Ricardo de Cristofaro - Professor Titular - Universidade Federal
de Juiz de Fora (UFJF);

¢ Prof. Dr. Carlos Amancio da Silva - Professor Titular - Universidade
Federal Fluminense (UFF);

* Prof. Dr. Adair Leonardo Rocha - Professor Titular - Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (UERJ);

* Prof* Dr* Vera Beatriz Cordeiro Siqueira - Professora Titular -
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

Membros Suplentes:
¢ Prof* Dr* Sonia Gomes Pereira - Professora Emérita - Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (UERJ);
* Prof. Dr. Luiz Antonio Luzio Coelho - Professor Emérito - Pontificia
Universidade Catolica do Rio de Janeiro (PUC-Rio).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4603, DE 21 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria no 939
de 08 de fevereiro de 2022, publicada no dirio oficial da unido no 28; se¢do 2;
pag. 34 de 09/02/2022,n0 uso de suas atribui¢des, indica os Professores conforme
Portaria 5.811 de 21 de julho de 2014 do Centro de Letras e Artes publicada no
Boletim da UFRJ n° 31 de 31 de julho de 2014 ¢ portaria 1.610 de 26 de fevereiro
de 2019 e portaria 11.682 de 25 de outubro de 2019 para comporem a Comissao

de Avaliagdo de Progressao da Docente MARINA PEREIRA DE MENEZES
DE ANDRADE de D1 para D2.

* Prof. Carlos Gongalves Terra — EBA - Prof. Titular

* Prof* Flora de Paoli Faria - Faculdade de Letras - Prof. Titular

* Prof* Maria Cecilia de Magalhaes Mollica - Faculdade de Letras - Prof. Titular
Suplentes:

« Prof. Paulo Venancio Filho -EBA - Prof. Titular

« Prof. Carlos Alexandre Victorio Gongalves - Faculdade de Letras - Prof. Titular

ESCOLA DE MUSICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 3371, DE 08 DE MAIO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Ronal Xavier Silveira, nomeado através da
Portaria n® 7.381, de 19/07/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 138, de
21/07/2023, Seg¢do 2, pagina 31, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Designar a Comissdao de Revalidagdo de Diplomas do curso de
Licenciatura em Musica, composta pelos seguintes membros:
+ JOAO MIGUEL BELLARD FREIRE, Professor do Magistério Superior;
* ALINE SANTOS DA PAZ DE SOUZA, Professora do Magistério
Superior; e
« THELMA BEATRIZ SYDENSTRICKER ALVARES, Professora do
Magistério Superior.
Art. 2° A homologagdo ad referendum da composicdo da Comissao,
realizada em 08 de maio de 2024, foi homologada na sessao ordinaria de 14 de
junho de 2024 da Egrégia Congregagio da Escola de Musica da UFRJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 4386, DE 14 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Ronal Xavier Silveira, nomeado através da
Portaria n® 7.381, de 19/07/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 138, de
21/07/2023, Seg¢do 2, pagina 31, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Tornar publicos os critérios de pontuagdo para a prova de titulos e
trabalhos da vaga de Composigao de Musica Eletroacustica, referente ao cargo de
Professor da Carreira do Magistério Superior no Departamento de Composigao - 02.

Art. 2° Os critérios supracitados foram aprovados na sessdo ordinaria de
14 de junho de 2024 da Egrégia Congregacao da Escola de Musica da UFRJ.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 13.892 de 05 de dezembro de 2023,
publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 05/12/2023.

Art. 4 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 4387, DE 14 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Ronal Xavier Silveira, nomeado através da
Portaria n® 7.381, de 19/07/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 138, de
21/07/2023, Segao 2, pagina 31, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Tornar publicos os critérios de pontuagdo para a prova de titulos e
trabalhos da vaga de Percepgao Musical, referente ao cargo de Professor da Carreira
do Magistério Superior no Departamento de Musicologia e Educa¢ao Musical - 04.

Art. 2° Os critérios supracitados foram aprovados na sessdo ordindria de
14 de junho de 2024 da Egrégia Congregacao da Escola de Musica da UFRJ.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 13.894 de 05 de dezembro de 2023,
publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 05/12/2023.

Art. 4 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N° 4397, DE 14 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Ronal Xavier Silveira, nomeado através da
Portaria n® 7.381, de 19/07/2023, publicada no Diario Oficial da Uniao n° 138, de
21/07/2023, Segdo 2, pagina 31, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Tornar publicos os critérios de pontuagdo para a prova de titulos e

trabalhos da vaga de Musica de Camara, referente ao cargo de Professor da Carreira
do Magistério Superior no Departamento de Musica de Conjunto - 07

Art. 2° Os critérios supracitados foram aprovados na sessdo ordinaria
de 14 de junho de 2024 da Egrégia Congregagdo da Escola de Musica da UFRJ.
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Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 13.893 de 05 de dezembro de 2023,
publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 05/12/2023.

Art. 4 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 4407, DE 16 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuig¢des e tendo em vista o que consta
dos autos do processo n° 23079.220620/2024-31, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constituicdo de Comissdo Julgadora de
Progressao Funcional, na classe de Professor Adjunto, do nivel III para o IV,
de PEDRO PAIVA GARCIA SA, SIAPE 258%#%#%*,

Titulares
¢ Liduino José Pitombeira de Oliveira, Professor Associado da Escola de
Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro.
* Midori Maeshiro, Professora Associada da Escola de Musica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro.
* Marcos Vieira Lucas, Professor Titular do Instituto Villa-Lobos da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

Suplentes
* Aloysio Moraes Rego Fagerlande, Professor Associado da Escola de
Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro.
* Marco Tlio de Paula Pinto, Professor Associado do Instituto Villa-Lobos
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.
Art. 2° A indicacdo dos membros da Comissdo Julgadora foi aprovada
em sessdo ordinaria da Egrégia Congregagdo da Escola de Musica, realizada
em 14 de junho de 2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 4451, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o que consta
dos autos do processo n° 23079.223903/2024-34, resolve:

Artigo 1° Autorizar o afastamento no pais de JULIO CESAR VIEIRA
MERLINO, Professor do Magistério Superior Adjunto, SIAPE 253 ****,
para participar do II Encontro de Madeiras e Metais, a ser promovido pela
Fundagdo Carlos Gomes.

Artigo 2° O periodo do afastamento, para a cidade de Belém/PA,
¢ de 27/08/2024 a 01/09/2024.

Artigo 3° O pedido foi autorizado pelo Chefe do Departamento de Instrumentos
de Sopro e de Percussao em 17/06/2024.

Artigo 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4408, DE 16 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o que consta
dos autos do processo n° 23079.223872/2024-11, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do de Comissao Julgadora de
Promocgao Funcional, da classe de Professor Adjunto, do nivel IV, para a
de Professor Associado, nivel I, de LEANDRO TAVEIRA SOARES,
SIAPE 253 %%,

Titulares
» Marcos Vinicio Cunha Nogueira, Professor Titular da Escola de Musica
da Universidade Federal do Rio de Janeiro.
» Laura Tausz Ronai, Professora Titular do Instituto Villa-Lobos da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.
* Joel Luis da Silva Barbosa, Professor Titular da Escola de Musica da
Universidade Federal da Bahia.

Suplentes
» Marcelo Moraes Rego Fagerlande, Professor Titular da Escola de Musica
da Universidade Federal do Rio de Janeiro.
 Sérgio Azra Barrenechea, Professor Titular do Instituto Villa-Lobos da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.
Art. 2° A indica¢do dos membros da Comissdo Julgadora foi aprovada
em sessdo ordindria da Egrégia Congregagdo da Escola de Musica, realizada
em 14 de junho de 2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA N° 4496, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que consta
dos autos do processo n® 23079.218891/2024-26, resolve:
Art. 1° Tornar publica a constitui¢do de Comissao Julgadora de Promogao
Funcional, da classe de Professor Associado, nivel IV, para a de Professor Titular,
de ANDRE LUIZ DE CAMPELLO DUARTE CARDOSO, SIAPE 1270%%#*,
Titulares
* Maria José Chevitarese de Souza Lima, Professora Titular da Escola de
Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

e Laura Tausz Ronai, Professora Titular do Instituto Villa-Lobos da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

* Sérgio Azra Barrenechea, Professor Titular do Instituto Villa-Lobos da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

 Carlos Alberto Figueiredo Pinto, Professor Titular do Instituto
Villa-Lobos da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

* Marcos Vieira Lucas, Professor Titular do Instituto Villa-Lobos da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

Suplentes

* Rodrigo Cicchelli Velloso, Professor Titular da Escola de Musica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro.

« Lucia Silva Barrenechea, Professora Titular do Instituto Villa-Lobos da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 2° A indicagdo dos membros da Comissdo Julgadora foi aprovada
em sessdo ordinaria da Egrégia Congregacao da Escola de Musica, realizada
em 14 de junho de 2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N’ 4409, DE 16 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o que consta
dos autos do processo n° 23079.223602/2024-19, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do de Comissdo Julgadora de Promogao
Funcional, da classe de Professor Adjunto, do nivel IV, para a de Professor
Associado, nivel I, de PEDRO SOUSA BITTENCOURT, SIAPE 1736***,
Titulares

* Rodrigo Cicchelli Velloso, Professor Titular da Escola de Musica da

Universidade Federal do Rio de Janeiro.
¢ Laura Tausz Ronai, Professora Titular do Instituto Villa-Lobos da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

« Silvio Ferraz Mello Filho, Professor Titular do Departamento de Musica

da Escola de Comunicagdes e Artes da Universidade de Sao Paulo.
Suplentes

* Marcelo Moraes Rego Fagerlande, Professor Titular da Escola de Musica

da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

* Sérgio Azra Barrenechea, Professor Titular do Instituto Villa-Lobos da

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 2° A indicagd@o dos membros da Comissdo Julgadora foi aprovada
em sessdo ordindria da Egrégia Congregacao da Escola de Musica, realizada
em 14 de junho de 2024.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

EXTRATO DO EDITAL 492 DE 17 DE JUNHO DE 2024

Resumo do Edital n° 492 - Sele¢do ao Curso de Mestrado Académico
em Musica 2024 - Turma de 2024-2

O Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Musica da Escola de
Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das Resolugdes
01/2006 € 02/2006 do CEPG/UFRIJ e de acordo com o Regulamento do Programa,
torna publico que estardo abertas, de 20 de junho a 20 de julho de 2024, as inscri¢des
para a selegdo ao curso de Mestrado Académico em Musica, turma de 2024, que
serd conduzida conforme as normas descritas neste edital.

Inscrigdes: 20 de junho a 20 de julho de 2024.

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos enderegos
eletronicos: www.ufrj.br, www.pr2.ufrj.br ¢ www.ppgm.musica.ufrj.br e
www.musica.ufij.br.

Fabio Adour da Camara
Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Musica
Ronal Xavier Silveira
Diretor da Escola de Musica da UFRJ
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EDITAL N° 492, DE 17 DE JUNHO DE 2024

Processo n°23079.226336/2024-78

Edital de selegdo ao Curso de Mestrado em Musica Turma 2024-2

O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Musica e o Diretor
da Escola de Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso das
atribui¢des fixadas em regulamentagdo geral da pds-graduagdo stricto sensu da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, tornam publico que estardo abertas as
inscrigdes para o processo seletivo de ingresso discente para o ano de 2024, na
modalidade MESTRADO ACADEMICO. O presente edital, que se segue nos
termos abaixo descritos, foi aprovado pela Comissdo Deliberativa do Programa
em 12 de junho de 2024 e pela Congregagao da Escola de Musica em 14 de junho
de 2024. Informagdes sobre o Programa podem ser obtidas em seu sitio eletronico
(https://www.ppgm.musica.ufrj.br) ou pelo e-mail da secretaria académica
(posgraduacao@musica.ufij.br).

1. DAS INSCRICOES

Art. 1° - Da data da publicacdo deste edital ou seu resumo no Diario Oficial
da Unido e no Boletim da UFRJ até as 23:59 do dia 20 de julho de 2024 estardo
abertas as inscrigoes para o processo seletivo de candidatos a aluno regular do
Programa de Pés-Graduagdo em Musica da Escola de Musica da Universidade
Federal do Rio de Janeiro - Mestrado Académico, com ingresso em 2024-2.

Art. 2° - As inscri¢oes deverdo ser efetuadas por via remota, com preenchimento
de ficha de inscri¢do online e envio de documentos para o enderego de e-mail
posgraduacao@musica.ufij.br.

§ 1° Nao serdo aceitas inscri¢gdes com documentagdo incompleta.
§ 2° A inscricao so serd aceita dentro do prazo estipulado no Art. 1° deste edital.

Art. 3° - Poderdo candidatar-se a selegdo para o Mestrado Académico do
Programa de Pos-Graduagdo em Musica da Escola de Musica da UFRJ:

I - Portadores de diploma de Graduagdo em Musica ou outras areas de
conhecimento, obtido na UFRJ ou em outra Institui¢ao de Ensino Superior,
nacional ou estrangeira, registrado ou revalidado, de acordo com os termos
da legislagdo vigente na Universidade Federal do Rio de Janeiro;

Paragrafo tnico - No caso de portadores de diploma obtido em institui¢des
estrangeiras, devera este ser revalidado/reconhecido por Institui¢do de Ensino
Superior (IES) no Brasil ou autenticado com o Selo do Consulado do Brasil no
pais em que foram emitidos (visto consular);

II - Portadores de diploma de Graduacdo, acompanhado de historico
académico oficial;

§ 1° - Os candidatos que porventura ainda nao estiverem, no ato de inscrigao,
de posse do diploma de Graduagdo poderdo participar do processo seletivo, com
o compromisso de apresenta-lo ao Programa até o dia 30 de junho de 2025, sem
o0 que, mesmo tendo obtido sucesso no processo seletivo, serdo automaticamente
considerados desistentes, ficando sem efeito a aprovagao no processo.

§ 2° - Os candidatos portadores de diplomas de Graduagao em outras areas
que ndo Musica deverdo comprovar, em Curriculum Vitae e memorial, atuagao
profissional e/ou académica diretamente relacionada a Linha de Pesquisa do
Programa a qual se candidata.

Art. 4° - As inscrigdes serdo efetuadas em duas etapas obrigatorias, por via
remota: 1) preenchimento da ficha de inscri¢do online, acessada através do sitio
eletronico do Programa (https.://www.ppgm.musica.ufij.br); e 2) envio por mensagem
de e-mail para o enderego posgraduacao@musica.ufri.br da documentacao
obrigatoria abaixo discriminada, na mesma ordem, em um unico arquivo nomeado
da seguinte forma: “MESTRADOACADEMICO _NOMECOMPLETO_2024”,
em formato PDF, indicando no assunto do e-mail “Inscri¢ao no processo seletivo
PPGM-UFRIJ 2024”:

I - Uma foto em formato 3x4 (300 DPI)

I1 - Coépias simples e legiveis da Cédula de Identidade (RG) e
(para brasileiros) do CPF;

111 - Copia da certidao de nascimento, ou da certiddo de casamento no caso
de alteragdo de sobrenome;

IV - Cépia do Titulo de Eleitor (para brasileiros);
V - Cépia do Certificado de Reservista (para homens brasileiros);

VI - Cépias do Diploma de Graduagdo, frente e verso, ou documento
comprobatorio de conclusio de curso de Graduagdo com valor oficial, ou
ainda Historico Escolar de Graduagao integralizado;

VII - Cépia do Curriculum Vitae registrado na Plataforma Lattes do CNPq
(www.lattes.cnpq.br);

VIII - Anteprojeto de Pesquisa, a partir do qual o candidato propde
colaboragdo com a equipe de um dos Projetos de Pesquisa do Programa,
apresentado em 6 a 12 paginas digitadas em fonte Times New Roman,
tamanho 12, com espagamento entrelinhas de 1,5 ponto e com margens
de 3 cm, constituido de:

a) Folha de rosto com o nome do autor, o titulo do Anteprojeto que
pretende desenvolver (expresso com até 200 caracteres com espagos),
a indicagdo da Area de Concentragio e da Linha de Pesquisa do
Programa (relacionadas no Art. 5° deste edital) a que a proposta esta
sendo submetida;

b) Apresentacao de proposta de pesquisa compativel com um dos Projetos
de Pesquisa do Programa (incluindo delimita¢do de questdo de
pesquisa, objetivos e metodologia visada);

¢) Justificativa de colaboragdo com um dos Projetos de Pesquisa do
Programa, fundamentada em itens do curriculo e do memorial do
candidato, relacionando o Anteprojeto com parte do referencial teorico
do Projeto de Pesquisa do Programa, com o qual o candidato propde
colaborar; e

d) Lista de referéncias citadas no texto do Anteprojeto.

IX - Memorial (maximo 02 (duas) paginas) com relato retrospectivo,
analitico e critico de sua trajetoria académica, artistica e profissional
relacionada ao Anteprojeto de Pesquisa que pretende desenvolver no
PPGM-UFRIJ, destacando sua relagdo com a Linha de Pesquisa visada
no Programa. O documento devera ser acompanhado por portfélio com
registros de producdo bibliografica, artistica e/ou técnica enfatizando a
produgdo dos tltimos 04 (quatro) anos, quando houver:

a) Para a Area de Concentragio “Educagio Musical”: selegdo de registros
de produgdo bibliografica, artistica e/ou técnica, sejam estes copias
de artigos e resumos em anais de eventos cientificos, de artigos de
periddicos cientificos, copias de ficha catalografica e sumario de
livros etc. ou ainda registros de produgdes especificamente artisticas
e/ou pedagogicas, em diversos formatos e plataformas (o candidato
devera informar o link de acesso, se for caso), ou ainda, no caso de
ndo haver registros bibliograficos, artisticos e/ou técnicos dos tipos
supracitados, o arquivo em formato PDF do texto do TCC aprovado
como finalizagdo do curso de Graduagao;

b) Para a Area de Concentragio “Musicologia™ selegio de registros de
produgdo bibliografica, sejam estes cOpias de artigos e resumos em
anais de eventos cientificos, de artigos de periodicos cientificos, copias
de ficha catalografica e sumario de livros etc., em diversos formatos
e plataformas (o candidato deverd informar o link de acesso, se for
caso), ou ainda, no caso de ndo haver registros bibliograficos dos tipos
supracitados, o arquivo em formato PDF do texto do TCC aprovado
como finalizagdo do curso de Graduag2o;

¢) Para as Area de Concentragio “Processos Criativos™: selegio de registros
de producdo bibliografica e artistica, sejam estes copias de artigos e
resumos em anais de eventos cientificos, de artigos de periddicos
cientificos, copias de ficha catalografica e sumario de livros etc.,
ou ainda partituras de obras musicais ou registros fonograficos ou
videograficos de composi¢des e/ou performances musicais, em diversos
formatos e plataformas (o candidato devera informar o link de acesso,
se for caso) (nesta area ndo serd aceita a exclusiva apresentacido do
TCC aprovado como finalizagdo do curso de Graduagdo).

§ 1° - Candidatos estrangeiros devem apresentar ainda as copias dos
seguintes documentos:

I - Diploma de Graduagao (frente e verso) e Historico Académico
integralizado correspondente, revalidados/reconhecidos por Instituigdo
de Ensino Superior (IES) no Brasil ou autenticados com o Selo do
Consulado do Brasil no pais em que foram emitidos (visto consular);

II - Registro nacional de estrangeiro (RNE), se residentes no Brasil;

III - Paginas do Passaporte (pagina de rosto com identifica¢do, pagina do
visto, pagina com o carimbo de entrada, pagina com o carimbo de registro);

§ 2° - Candidatos a cotas de agdes afirmativas devem apresentar ainda as copias
dos seguintes documentos:

1-No caso de optantes indigenas, Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI) Funai, ou, alternativamente, carta assinada por lideranga
ou organizagao indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a
qual o optante pertence, além de seu memorial, relatando sua trajetoria
(formagao escolar, outros cursos, atuacdo junto a comunidade ou em
movimentos, experiéncia profissional etc.), com meng¢do a comunidade
especifica a qual esta identificado, devidamente registrada pela Fundagao
Nacional do Indio ou 6rgio equivalente;

II - No caso de optantes com deficiéncia, laudo médico, original e copia,
expedido por profissional especialista na area, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia elencada no Anexo 01 da Resolugdo CEPG n°
118/2022 (disponivel para download no sitio eletronico do PPGM-UFRJ:
https://www.ppgm.musica.ufij.br), nos termos do Art. 5° do Decreto n°
5.296/04 (classificagdo das deficiéncias), da Lei n® 12.764/12 (lei de
ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Simulas STJ n® 377/2009 e
AGU n° 45/2009, com expressa referéncia a Classificagao Internacional
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de Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de
identidade (RG) e niimero de CPF. O Laudo Médico devera ser legivel
a fim de possibilitar a sua plena leitura, contendo data, assinatura e
carimbo profissional com o niimero de inscri¢do no Conselho Regional de
Medicina (CRM). Os optantes com deficiéncia visual deverdo anexar laudo
médico, especificando a CID - Classificagdo Internacional de Doenga ¢ a
acuidade visual conforme Escala de Snellen. Os optantes com deficiéncia
auditiva deverdo anexar laudo médico, especificando a Classificagiao
Internacional da Doenga (CID) e o exame de audiometria.

§ 3° - Para elaboracao do Anteprojeto de Pesquisa recomenda-se a visita
ao sitio eletronico do Programa (https://www.ppgm.musica.ufij.br) para obter
as informagdes necessarias sobre Linhas de Pesquisa, Projetos de Pesquisa
vinculados e orientadores credenciados.

§ 4° - Orientagdes para elaboragdo de Memorial de Trajetoria
Académica e Profissional estardo disponiveis no sitio eletronico do Programa
(https://'www.ppgm.musica.ufij.br), podendo ser obtidas também através de
solicitagdo dirigida por e-mail para o endereco posgraduacao@musica.ufrj.br.

§ 5° - Em caso de envios multiplos de arquivos, serd considerado valido
sempre o Gltimo envio, que automaticamente invalidara os anteriores, até a data e
horarios estipulados no Art. 1°.

2. DAS VAGAS

Art. 5° - Serdo oferecidas 21 (vinte e uma) vagas, assim distribuidas pelos
seguintes Projetos de Pesquisa:

AREA: EDUCACAO MUSICAL - LINHA: MUSICA, EDUCACAO
E DIVERSIDADE

1. Musicalidade abrangente na pos-modernidade: processos integrados
de produgdo, transmissdo e aquisi¢cdo de conhecimento musical em
situagdes formais, ndo-formais e informais de ensino e aprendizagem na
diversidade etnografica das vivéncias musicais no Brasil (Grupo de Pesquisa:
Educagdo Musical, Musicalidade Abrangente e Diversidade Cultural).
Orientadores: Profa. Dra. Aline Santos da Paz de Souza, Prof. Dr. Glauber
Resende Domingues - 03 (trés) vagas.

2. Transcricdo Auditiva: recursos, limites e possibilidades. Orientador:
Prof. Dr. Fabio Adour da Camara - 01 (uma) vaga.

AREA: MUSICOLOGIA - LINHA: ETNOGRAFIA DAS PRATICAS MUSICAIS

1. Musica, tecnologia e sociedade (Grupo de Pesquisa: Laboratério
de Etnomusicologia). Orientadores: Prof. Dr. Jonas Soares Lana,
Prof. Dr. Frederico Machado de Barros - 03 (trés) vagas.

2. Por um conhecimento polifénico: perspectivas criticas sobre a pesquisa
etnomusicologica em experiéncias de colaboragdo internacional (Grupo de
Pesquisa: Laboratorio de Etnomusicologia). Orientadores: Prof. Dr. Samuel
Mello Araujo Junior, Prof. Dr. Jonas Soares Lana - 02 (duas) vagas.

AREA: MUSICOLOGIA - LINHA: HISTORIA E DOCUMENTACAO
DA MUSICA BRASILEIRA E IBERO-AMERICANA

1. Africanias: a musica vocal brasileira ¢ ibero-americana (Grupo de
Pesquisa: Africanias). Orientadora: Profa. Dra. Andrea Albuquerque
Adour da Camara - 01 (uma) vaga.

2. Musica brasileira dos séculos XIX e XX: praticas composicionais em
perspectiva historico-analitica. Orientadores: Prof. Dr. Jodo Vicente Vidal,
Prof. Dr. Frederico Machado de Barros - 02 (duas) vagas.

3. Patrimo6nio musical, histéoria e memoria (Grupo de Pesquisa:
Novas Musicologias). Orientadoras: Profa. Dra. Maria Alice Volpe Duprat,
Profa. Dra. Marcia Ermelindo Taborda - 02 (duas) vagas.

AREA: PROCESSOS CRIATIVOS - LINHA: POETICAS DA CRIACAO MUSICAL

1. A poética da mente musical: imaginagao, sentido e cogni¢ao incorporada
(Grupo de Pesquisa: Cogni¢do Musical em Processos Criativos - CMPC).
Orientador: Prof. Dr. Marcos Vinicio Cunha Nogueira - 01 (uma) vaga.

2. Mapeamento sistematico de estruturas melddicas e harmonicas em uso na
musica popular brasileira. Orientador: Prof. Dr. Carlos de Lemos Almada
- 01 (uma) vaga.

3. Planejamento Composicional: reflexdes tedrico-estéticas no ambito de
uma produgdo artistica formalizada. Orientador: Prof. Dr. Liduino José
Pitombeira de Oliveira - 02 (duas) vagas.

AREA: PROCESSOS CRIATIVOS - LINHA: PRATICAS
INTERPRETATIVAS E SEUS PROCESSOS REFLEXIVOS

1. Performance e musica brasileira: improvisagdo, articulagdo e sonoridade.
Orientador: Prof. Dr. Paulo Henrique Loureiro de Sa - 02 (duas) vagas.

3. Performance e sonoridade coral, com énfase no repertorio coral composto

a partir de 1950. Orientadora: Profa. Dra. Juliana Melleiro Rheinboldt -
01 (uma) vaga.

§ 1°- Do total das vagas, serdo destinadas 08 (oito) vagas para pessoas pretas,
pardas, indigenas e com deficiéncia (PcD).

§ 2° - As vagas para cotas de a¢des afirmativas serdo distribuidas pelas
Linhas de Pesquisa do Programa, considerando-se o maximo de 70% das vagas
de cada Projeto de Pesquisa individualmente, no caso de Linhas que ofeream
mais do que 01 (uma) vaga no Edital.

§ 3° - A autodeclaragdo e a opgdo pela reserva de vagas serdo efetuadas
no ato da inscrigdo, devendo ser os optantes autodeclarados pretos e pardos
submetidos ao procedimento de heteroidentificagdo, apds o processo seletivo e
previamente a matricula no programa, por uma comissio especifica, instituida
pela UFRJ na forma da lei, para que nio haja desvio da finalidade da politica de
acdes afirmativas.

§ 4° - Os candidatos as vagas para cotas de agdes afirmativas estardo inscritos
simultaneamente as vagas universais, prevalecendo a melhor colocagdo, devendo
porém as pessoas pretas e pardas que optarem por concorrer as vagas destinadas
as agOes afirmativas, ainda que tenham sido aprovadas na ampla concorréncia,
submeter-se ao procedimento de heteroidentifica¢@o.

§ 5° - O candidato portador de deficiéncia podera solicitar no ato da inscri¢ao
condigdes necessarias para sua boa realizacdo das provas.

§ 6° - Para situagdes de parentalidade, no caso de candidatas maes que
tiveram filhos por adogdo e/ou gestagdo nos ultimos cinco anos, a contar da data
de divulgacao do edital de seleg@o, sera promovida uma a¢ao compensatoria, com
a aplicacdo de um fator fixo de corre¢do de 1,2 na nota final do curriculo, caso o
valor maximo ndo tenha sido atingido neste quesito.

§ 7° - Para fins de estimulo a permanéncia, as normas e critérios estabelecidos
no presente edital para os candidatos de que tratam os § 1° a 6° deste Art. 5° se
equipararao aqueles aplicados para a distribuigao de bolsas no ambito do PPGM-
UFRJ, sendo contemplados e priorizados também discentes em situagdo de
hipossuficiéncia econémica, mesmo que ndo sejam grupo atendido pelas vagas
destinadas as a¢des afirmativas no presente processo seletivo. Discentes optantes
por agodes afirmativa, mas classificados dentro do numero de vagas oferecido no
presente edital para ampla concorréncia mantém-se como optantes para fins de
distribuigdo de bolsas.

3. DO PROCESSO SELETIVO

Art. 6° - Os documentos submetidos no ato da inscrigdo serdo conferidos e
examinados pela Comissio Deliberativa do Programa, que procedera a homologagao
das candidaturas que cumprirem as exigéncias deste Edital. As candidaturas deferidas
serdo divulgadas no site do PPGM-UFRIJ (https://www.ppgm.musica.ufrj.br)
no dia 24 de julho de 2024.

Art. 7° - Os candidatos que tiverem suas candidaturas deferidas submeter-se-ao
a processo seletivo estruturado em 02 (duas) etapas:

I - PRIMEIRA ETAPA (eliminatoria): Analise assincrona e remota da
documentagao discriminada no Art. 4° do presente Edital pela Comissao
de Avaliagdo nos dias 29 e 30 de julho de 2024.

II - SEGUNDA ETAPA (classificatoria): Os candidatos aprovados
na primeira etapa do processo seletivo submeter-se-20 a processo
classificatorio no periodo de 6 a 8 de agosto de 2024, consistindo
em 03 (trés) provas sincronas e remotas:

a) Prova dissertativa: dissertagdo sobre questdes elaboradas a partir de
bibliografia especifica de cada Linha de Pesquisa do Programa, com
consulta aos textos indicados, com duragdo de 04 (quatro) horas.
As bibliografias correspondentes a cada Linha de Pesquisa do
Programa serdo informadas aos candidatos no ato de confirmagio do
recebimento da solicitacdo de inscri¢cdo através do e-mail
posgraduacao@musica.ufij.br, acompanhada, conforme o Art. 2° do
presente edital, dos documentos respectivos.

b) Avaliagdo de compreensdo de idioma estrangeiro: interpretagdo de
texto com tematica vinculada as Linhas de Pesquisa do PPGM-UFRJ,
sendo facultado o uso de dicionario, visando a aferir a compreensao
do candidato sobre texto em inglés, com duragdo de 02 (quatro)
horas. O texto sera apresentado aos candidatos no momento da
aplicacdo da prova.

c) Defesa de Anteprojeto de Pesquisa: apresentacdo oral por
videoconferéncia do Anteprojeto pelo candidato (até 10 minutos),
seguida de arguigao da Comissao de Avaliagdo (até 30 minutos).

§ 1° - O calendario de provas serd divulgado em seu portal eletronico do
Programa (https://www.ppgm.musica.ufrj.br), no ato de divulgagdo da lista de
candidaturas deferidas, no dia 24 de julho de 2024.

§ 2° - Nao havera segunda chamada de provas.

§ 3° - A Prova dissertativa e a prova Avaliagdo de compreensdo de idiomas
estrangeiros do processo classificatorio serdo realizadas de forma remota no
Ambiente Virtual de Aprendizagem da UFRJ (AVA-UFRYJ), cujo acesso se efetuara
por meio de senha enviada aos candidatos em até 24 (vinte e quatro) horas antes
do horario previsto para o inicio da prova, juntamente a instrugdes detalhadas
sobre a dinamica na plataforma. Todos os candidatos, residentes ou ndo no Brasil,
deverdo realizar as provas simultaneamente, em fuso horario compativel com o
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horario oficial de Brasilia. Para ambas as provas sera usado niimero de identificagao
atribuido a cada candidato quando de sua inscrigdo no processo seletivo a fim
de manter o anonimato durante a corre¢do, sendo desclassificado o candidato
que assinar ou inserir qualquer marca ou sinal que permita sua identificagéo.
Durante a realiza¢do das provas os candidatos deverdo compartilhar sua imagem
através de camera de video, enviando ao PPGM-UFRJ ao final de cada prova,
através da plataforma AVA-UFRIJ, arquivo PDF com as respostas as questdes
apresentadas pela Comissao de Avaliagdo. O Programa nao se responsabiliza por
eventuais falhas ou impossibilidades técnicas dos candidatos.

§ 4° - Links individuais para acesso as salas de videoconferéncia para a
prova Defesa de Anteprojeto de Pesquisa do processo classificatorio serdo enviados
aos candidatos através dos e-mails informados no ato da inscrigdo.

§ 5° - Candidatos estrangeiros nao lus6fonos poderdo realizar a Prova
dissertativa, a prova Avaliacdo de compreensdo de idiomas estrangeiros e a
Defesa de Anteprojeto de Pesquisa da segunda etapa do processo seletivo em
espanhol ou inglés, com a concordéancia prévia e participagdo do coordenador do
Projeto de Pesquisa ao qual propde vinculagdo e com a concordancia dos demais
membros da Comissao de Avaliagao.

Art. 8° - Os critérios de avaliagdo adotados pela Comissdo de Avaliagdo para
as provas da primeira e da segunda etapas do processo seletivo serdo os seguintes:
1- Sao aspectos a serem considerados na PRIMEIRA ETAPA (eliminatdria):
a) Formagdo musical e académica, desempenho académico (tal como
registrado no historico escolar de Graduagédo), produgdo bibliografica,
artistica e/ou técnica apresentada, perfil e atuacdo profissionais,
aspectos considerados em sua relagdo com o Anteprojeto de
Pesquisa apresentado.
b) Vinculagdo tematica, tedrica e/ou conceitual do Anteprojeto de Pesquisa
apresentado pelo candidato com Projeto de Pesquisa do Programa com
o qual propde colaboragao; o Anteprojeto sera avaliado em sua clareza
expositiva e de argumentagdo do texto, corre¢do textual, capacidade
de articulagdo de referenciais tedricos-metodoldgicos no campo
disciplinar, indicagdo de pensamento auténomo e critico, qualidade
técnica, consideradas ainda sua aderéncia as Linhas de Pesquisa do
Programa e a relevancia, originalidade e viabilidade da proposta.
II - Sdo aspectos a serem considerados na SEGUNDA ETAPA
(classificatoria):
a) Clareza e objetividade expositiva e de argumentagao, corregao textual
e dominio de contetdos, capacidade de articulagdo de referenciais
tedricos-metodologicos no campo disciplinar, indicag@o de pensamento
autdnomo e critico e qualidade técnica.
b) Consisténcia da expressao oral do candidato, avaliada em sua coeréncia
com o Anteprojeto de Pesquisa apresentado, considerado ainda
o dominio de seus elementos no ato de argui¢do da Comissao de
Avaliagdo; espera-se do candidato que argumente pela relevancia,
originalidade e viabilidade da proposta de pesquisa.

Art. 9° - O resultado do processo seletivo sera obtido por meio de média
aritmética das notas obtidas nas provas das etapas assincrona e sincrona do
processo seletivo, ndo podendo o candidato deixar de comparecer a qualquer prova
prevista, nem obter nota zero em qualquer delas, sob pena de desclassificagao.

§ 1°- Aqueles que obtiverem média inferior a 7,0 (sete) estardo automaticamente
desclassificados, em ambas as etapas do processo seletiva.

§ 2° - Os candidatos serdo classificados de acordo com a média final, em
ordem decrescente, com duas listas classificatorias para cada projeto, sendo uma
referente a ampla concorréncia e outra reservada para a distribuigcdo de cotas de
acdes afirmativas.

§ 3° - Preencherdo as vagas oferecidas em edital os candidatos que obtiverem
as melhores médias finais nas listas classificatorias de cada projeto.

§ 4° - Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
1) Tiver obtido a melhor média na segunda etapa (classificatoria);
2) Tiver obtido melhor média na primeira etapa (eliminatoria)
3) Permanecendo o empate, sera considerada a idade dos candidatos, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;
4) Permanecendo ainda o empate, sera realizado sorteio em reunido publica,
aberta aos candidatos, da Comissao Deliberativa.

§ 5°- O Programa divulgara os resultados na forma de uma lista classificatoria inica.
§ 6° - O Programa néo se obriga a preencher todas as vagas oferecidas.

§ 6° - O aproveitamento de vagas ndo preenchidas por candidatos aprovados
e incluidos na lista classificatoria Gnica, com realocacdo de vagas em um ou mais
dos Projetos de Pesquisa listados no Art. 5° acima, serd considerado mediante a
andlise dos requerimentos encaminhados a Comisséo Deliberativa do Programa nos
termos do Art. 12 abaixo, observada a reserva de vagas especificada no Art. 5°, § 1°.

Art. 10 - A homologag¢do do resultado final do processo seletivo cabera a
Comissdo Deliberativa do Programa com base na avaliagdo de mérito realizada
pela Comissao de Avaliagdo, e sua divulgacao se dard no dia 13 de agosto de 2024
no sitio eletronico do Programa (https.//www.ppgm.musica.ufrj.br).

4 DOS RECURSOS

Art. 11 - A partir da divulgagao da lista de candidaturas deferidas no dia 24
de julho de 2024 as 17:00, requerimentos de reconsiderac¢@o de resultado somente
serdo acolhidos se interpostos no prazo de 48 (quarenta e oito horas) e deverdo,
obrigatoriamente, ser enviados para o e-mail posgraduacao@musica.ufrj.br.

Art. 12 - A partir da divulgacdo dos resultados da primeira etapa do
processo seletivo no dia 31 de julho de 2024 as 17:00, requerimentos de
reconsidera¢do de resultado somente serdo acolhidos se interpostos no prazo de
48 (quarenta e oito horas) e deverdo, obrigatoriamente, ser enviados para o e-mail
posgraduacao@musica.ufiy.br.

Art. 13 - A partir da divulgagdo do resultado final do processo seletivo no
dia 13 de agosto de 2024 as 17:00, requerimentos de reconsideragdo e
de recursos somente serdo acolhidos se interpostos no prazo de 48
(quarenta e oito horas) e deverdo, obrigatoriamente, ser enviados para o e-mail
posgraduacao@musica.ufij.br.

Art. 14 - Na hipotese de vicio de forma, serdo cabiveis recursos a Comissao
Deliberativa do Programa e ao Conselho de Pos-Graduagdo e Pesquisa da UFRJ
(CEPG), desde que interpostos até 05 (cinco) dias uteis apos a divulgagdo do
resultado final.

5 DA MATRICULA

Art. 15 - Os candidatos classificados que preencherem as vagas oferecidas
no processo seletivo deverdo comparecer, ou fazer-se representar por seus
procuradores, no dia 15 de agosto de 2025 as 14:00, a fim de participar
da reunido de apresentagdo do Curso e assinar o Termo de Compromisso para
efetivacdo de matricula:

§ 1° - Nédo sera permitida a matricula concomitante em outros cursos
de pos-graduacdo stricto sensu da UFRJ.

§ 2° - Nao havera matricula condicional.

§ 3° - Fica assegurada aos candidatos aprovados e residentes fora do estado
ou do pais no momento do processo seletivo a possibilidade de iniciar o curso no
primeiro semestre letivo de 2024.

6 DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 - As decisdes da Comissao Deliberativa do Programa sao soberanas,
ndo cabendo aos candidatos recursos encaminhados a outros 6rgdos e instancias
universitarias, exceto nos casos previstos no Art. 14.

Art. 17 - Candidatos com necessidades especiais deverdo entrar em contato
com a Secretaria do Programa, com a devida antecedéncia, para que se possa
providenciar adaptagdes, caso seja necessario ou possivel.

Art. 18 - Os pedidos de inscrigdo dos candidatos e as matriculas dos futuros
alunos selecionados serdo isentos de taxas.

Art. 19 - Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as
normas estabelecidas neste edital e no regulamento do Programa de Pos-Graduagao
em Musica da Escola de Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro
(disponivel no sitio eletronico do Programa: https.//www.ppgm.musica.ufij.br).

Art. 20 - O presente edital é tornado publico acompanhado de versdes em
espanhol e inglés, prevalecendo, em caso de dividas, o texto original em portugués.

Art. 21 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Deliberativa do Programa.

Rio de Janeiro, 17 de junho de 2024.

Fabio Adour da Camara Ronal Xavier Silveira
Diretor

da Escola de Musica

Coordenador do Programa
de Pos-Graduagdo em Musica

EXTRATO DO EDITAL XXXX DE 00 DE MMMMMM DE 0000

Resumo do Edital n° 493 - Sele¢do ao Curso de Doutorado Académico
em Musica 2024 - Turma de 2024-2

Rio de Janeiro, 17 de junho de 2024.

O Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Musica da Escola de
Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das Resolugdes
01/2006 ¢ 02/2006 do CEPG/UFRIJ ¢ de acordo com o Regulamento do Programa,
torna publico que estardo abertas, de 20 de junho a 20 de julho de 2024, as inscri¢des
para a selegdo ao curso de Doutorado Académico em Musica, turma de 2024, que
sera conduzida conforme as normas descritas neste edital.

Inscrigdes: 20 de junho a 20 de julho de 2024.

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos enderegos
eletronicos: www.ufrj.br, www.pr2.ufrj.br ¢ www.ppgm.musica.ufrj.br e
www.musica.ufij.br.

Fabio Adour da Camara Ronal Xavier Silveira

Diretor
da Escola de Musica da UFRJ

Coordenador do Programa
de Pos-Graduag@o em Musica
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EDITAL N° 493, DE 17 DE JUNHO DE 2024

Processo n°23079.226336/2024-78

Edital de sele¢do ao Curso de Doutorado em Musica Turma 2024-2

O Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Musica e o Diretor da Escola
de Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso das atribui¢des fixadas
em regulamentacao geral da pos-graduacao stricto sensu da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, tornam puiblico que estardo abertas as inscrigdes para o processo
seletivo de ingresso discente para o ano de 2024, na modalidade DOUTORADO.
O presente Edital, que se segue nos termos abaixo descritos, foi aprovado pela
Comissdo Deliberativa do Programa em 12 de junho de 2024 e pela Congregagao
da Escola de Musica em 14 de junho de 2024. Informagdes sobre o Programa
podem ser obtidas em seu sitio eletronico (https://www.ppgm.musica.ufrj.br)
ou pelo e-mail da secretaria académica (posgraduacao@musica.ufij.br).

1. DAS INSCRICOES

Art. 1° - Da data da publicac@o do presente Edital ou de seu resumo no Diario
Oficial da Unido e no Boletim da UFRJ até as 23:59 do dia 20 de julho de 2024
estardo abertas as inscri¢des para o processo seletivo de candidatos a aluno regular
do Programa de Pés-Graduagao em Musica da Escola de Musica da Universidade
Federal do Rio de Janeiro - Doutorado, com ingresso em 2024-2.

Art. 2° - As inscrigdes deverao ser efetuadas por via remota, com preenchimento
de ficha de inscri¢@o online e envio de documentos para o enderego de e-mail
posgraduacao@musica.ufrj.br.

§ 1° - Nao serao aceitas inscri¢gdes com documentagao incompleta.

§ 2° - A inscri¢do so sera aceita dentro do prazo estipulado no Art. 1° do
presente Edital.

Art. 3° - Poderdo candidatar-se a sele¢@o para o Doutorado do Programa de
Pos-Graduagdo em Musica da Escola de Musica da UFRJ:

I - Portadores de diploma de Graduagdo e de Mestrado Académico
ou Profissional em Misica ou outras areas de conhecimento, obtido
na UFRJ ou em outras Instituicdes de Ensino Superior, nacionais ou
estrangeiras, registrado ou revalidado, de acordo com os termos da
legislac@o vigente na Universidade Federal do Rio de Janeiro;

Paragrafo tinico - No caso de portadores de diplomas obtido em institui¢des
estrangeiras, deverdo estes ser revalidados/reconhecidos por Instituicao de Ensino
Superior (IES) no Brasil ou autenticados com o Selo do Consulado do Brasil no
pais em que foram emitidos (visto consular);

II - Portadores de diploma de Graduagdo e de documento compro-
batorio de conclusdo de curso de Mestrado Académico ou Profissional
com valor oficial, acompanhado de historico académico oficial
com data de defesa;

§ 1° - Os candidatos que porventura ainda ndo estiverem, no ato de inscrigo,
de posse do diploma de Mestrado (Académico ou Profissional) poderdo
participar do processo seletivo, com o compromisso de apresenta-lo ao Programa
até o dia 30 de junho de 2025, sem o que, mesmo tendo obtido sucesso no
processo seletivo, serdo automaticamente considerados desistentes, ficando sem
efeito a aprovagdo no processo.

§ 2° - Os candidatos portadores de diplomas de Graduagdo e Mestrado
em outras areas que ndo Musica deverdo comprovar, em Curriculum Vitae e
memorial, atuagdo profissional e/ou académica diretamente relacionada a Linha
de Pesquisa do Programa a qual se candidata.

Art. 4° - As inscrigdes serdo efetuadas em duas etapas obrigatorias,
por via remota: 1) preenchimento da ficha de inscri¢do online, acessada
através do sitio eletronico do Programa (https://www.ppgm.musica.ufrj.br);
¢ 2) envio por mensagem de e-mail para o enderego posgraduacao@musica.
ufrj.br da documentacdo obrigatoria abaixo discriminada, na mesma ordem,
em um Unico arquivo nomeado da seguinte forma: “DOUTORADO _
NOMECOMPLETO 2024, em formato PDF, indicando no assunto do e-mail
“Inscrigdo no processo seletivo PPGM-UFRJ 2024

I - Uma foto em formato 3x4 (300 DPI)

II - Copias simples e legiveis da Cédula de Identidade (RG, frente e verso)
e do CPF;

111 - Copia da certidao de nascimento, ou da certiddo de casamento no caso
de alterag@o de sobrenome;

IV - Copia do Titulo de Eleitor (para brasileiros);
V - Copia do Certificado de Reservista (para homens);

VI - Copias do Diploma de Mestrado, frente ¢ verso (ou documento
comprobatorio de conclusdo de curso de mestrado com valor oficial),
e do Historico Escolar de Mestrado integralizado, com data da defesa;

VII - Copia do Curriculum Vitae registrado na Plataforma Lattes do CNPq
(www.lattes.cnpq.br);

VIII - Anteprojeto de Pesquisa, a partir do qual o candidato propde colab-
oragdo com a equipe de um dos Projetos de Pesquisa do Programa,
apresentado em 10 (dez) a 16 (dezesseis) paginas digitadas em fonte
Times New Roman, tamanho 12, com espagamento entrelinhas de 1,5
ponto e com margens de 3 cm, constituido de:

a) Folha de rosto com o nome do autor, o titulo do Anteprojeto que
pretende desenvolver (expresso com até 200 caracteres com espacos),
a indicagdo da Area de Concentragio e da Linha de Pesquisa do
Programa (relacionadas no Art. 5° do presente Edital) a que a proposta
esta sendo submetida;

b) Apresentacdo de proposta de pesquisa compativel com um dos
Projetos de Pesquisa do Programa (incluindo delimitagdo de questdo
de pesquisa, objetivos e metodologia visada);

¢) Justificativa de colaboragdo com um dos Projetos de Pesquisa do
Programa, fundamentada em itens do curriculo e do memorial do
candidato, relacionando o Anteprojeto com parte do referencial tedrico
do Projeto de Pesquisa do Programa com o qual o candidato propde
colaborar; e

d) Lista de referéncias citadas no texto do Anteprojeto.

IX - Memorial (maximo 02 (duas) paginas) com relato retrospectivo,
analitico e critico de sua trajetoria académica, artistica e profissional
relacionada ao Anteprojeto de Pesquisa que pretende desenvolver no
PPGM-UFRYJ, destacando sua relagdo com a Linha de Pesquisa visada
no Programa. O documento devera ser acompanhado por portfélio com
registros de produgdo bibliografica, artistica e/ou técnica enfatizando a
produgéo dos ultimos 04 (quatro) anos, quando houver:

a) Para a Area de Concentragio “Educagdo Musical”: selegdo de registros
de produgdo bibliografica, artistica e/ou técnica, sejam estes copias
de artigos e resumos em anais de eventos cientificos, de artigos de
periddicos cientificos, copias de ficha catalografica e sumario de livros
etc., ou ainda registros de produgdes especificamente artisticas e/ou
pedagogicas, em diversos formatos e plataformas (o candidato devera
informar o link de acesso, se for caso);

b) Para a Area de Concentragio “Musicologia”: selegdo de registros de
produgdo bibliografica, sejam estes cOpias de artigos e resumos em
anais de eventos cientificos, de artigos de periodicos cientificos, copias
de ficha catalografica e sumario de livros etc., em diversos formatos e
plataformas (o candidato devera informar o link de acesso, se for caso);

¢) Para as Area de Concentragio “Processos Criativos™: selegdo de
registros de producdo bibliografica e artistica, sejam estes cOpias
de artigos e resumos em anais de eventos cientificos, de artigos de
periodicos cientificos, copias de ficha catalografica e sumario de livros
etc., ou ainda partituras de obras musicais ou registros fonograficos
ou videograficos de composi¢des e/ou performances musicais, em
diversos formatos e plataformas (o candidato devera informar o link
de acesso, se for caso).

X - Facultativamente, comprovante de proficiéncia em lingua francesa,
alema, espanhola ou italiana (ver Art. 7°, § 6°)

§ 1° - Candidatos estrangeiros devem apresentar ainda as copias dos
seguintes documentos:

I - Diploma de Mestrado (frente e verso) e Historico Académico integra-
lizado correspondente, revalidados/reconhecidos por Institui¢do de
Ensino Superior (IES) no Brasil ou autenticados com o Selo do Consulado
do Brasil no pais em que foram emitidos (visto consular);

1I - Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), se residentes no pais;

III - Paginas do Passaporte (pagina de rosto com identifica¢do, pagina do
visto, pagina com o carimbo de entrada, pagina com o carimbo de registro);

§ 2° - Candidatos a cotas de ag¢des afirmativas devem apresentar ainda
as copias dos seguintes documentos:

I - No caso de optantes indigenas, Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI) Funai, ou, alternativamente, carta assinada por
lideranga ou organizagdo indigena, indicando o vinculo a comunidade
indigena a qual o optante pertence, além de seu memorial, relatando sua
trajetoria (formagdo escolar, outros cursos, atuagdo junto a comunidade
ou em movimentos, experiéncia profissional etc.), com mengao a
comunidade especifica a qual esta identificado, devidamente registrada
pela Fundagio Nacional do Indio ou 6rgdo equivalente;

1I - No caso de optantes com deficiéncia, laudo médico, original e copia,
expedido por profissional especialista na area, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia elencada no Anexo 01 da Resolugdo CEPG n°
118/2022 (disponivel para download no sitio eletronico do PPGM-UFRJ:
https://www.ppgm.musica.ufij.br), nos termos do Art. 5° do Decreto n°
5.296/04 (classificacdo das deficiéncias), da Lei n° 12.764/12 (lei de
ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Simulas STJ n° 377/2009 e
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AGU n° 45/2009, com expressa referéncia a Classificagdo Internacional
de Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de
identidade (RG) e ntimero de CPF. O Laudo Médico devera ser legivel a
fim de possibilitar a sua plena leitura, contendo data, assinatura e carimbo
profissional com o nimero de inscrigao no Conselho Regional de Medicina
(CRM). Os optantes com deficiéncia visual deverao anexar laudo médico,
especificando a CID - Classificag¢do Internacional de Doenga e a acuidade
visual conforme Escala de Snellen. Os optantes com deficiéncia auditiva
deverdo anexar laudo médico, especificando a Classificagao Internacional
da Doenga (CID) e o exame de audiometria.

§ 3° - Para elaboragdo do Anteprojeto de Pesquisa recomenda-se a visita ao
sitio eletronico do Programa (https://www.ppgm.musica.ufij.br) para obter as
informagdes necessarias sobre Linhas de Pesquisa, Projetos de Pesquisa vinculados
e orientadores credenciados.

§ 4° - Orientagdes para elaboragdo de Memorial de trajetoria académica
e profissional estardo disponiveis no sitio eletronico do Programa
(https://'www.ppgm.musica.ufij.br), podendo ser obtidas também através de
solicitagdo dirigida por e-mail para o endereco posgraduacao@musica.ufrj.br.

§ 5° - Em caso de envios multiplos de arquivos, serd considerado valido
sempre o Gltimo envio, que automaticamente invalidara os anteriores, até a data e
horarios estipulados no Art. 1°.

2. DAS VAGAS

Art. 5° - Serdo oferecidas 16 (dezesseis) vagas, assim distribuidas pelos
seguintes Projetos de Pesquisa:

AREA: EDUCACAO MUSICAL - LINHA: MUSICA, EDUCACAO E
DIVERSIDADE

1. Musicalidade abrangente na pos-modernidade: processos integrados de
produgdo, transmissdo e aquisicao de conhecimento musical em situagdes
formais, ndo-formais e informais de ensino e aprendizagem na diversidade
etnografica das vivéncias musicais no Brasil (Grupo de Pesquisa: Educagio
Musical, Musicalidade Abrangente e Diversidade Cultural). Orientadores:
Prof. Fabio Adour da Camara, Prof. Dr. Jodo Miguel Bellard Freire. Idioma
indicado: espanhol - 02 (duas) vagas.

AREA: MUSICOLOGIA - LINHA: ETNOGRAFIA DAS PRATICAS
MUSICAIS

1. Por um conhecimento polifénico: perspectivas criticas sobre a pesquisa
etnomusicologica em experiéncias de colaboragao internacional (Grupo de
Pesquisa: Laboratério de Etnomusicologia). Orientador: Prof. Dr. Samuel
Mello Araujo Junior. Idioma indicado: espanhol - 01 (uma) vaga.

2. Processos de decolonizagdo na musica brasileira. Orientadora:
Prof. Dra. Regina Meirelles. Idioma indicado: francés - 01 (uma) vaga.

AREA: MUSICOLOGIA - LINHA: HISTORIA E DOCUMENTACAO
DA MUSICA BRASILEIRA E IBERO-AMERICANA

1. Africanias: a musica vocal brasileira e ibero-americana (Grupo de Pesquisa:
Africanias). Orientadora: Profa. Dra. Andrea Albuquerque Adour da
Camara. Idioma indicado: espanhol - 01 (uma) vaga.

2. Musica brasileira dos séculos XIX e XX: praticas composicionais em
perspectiva historico-analitica. Orientador: Prof. Dr. Jodo Vicente Vidal.
Idioma indicado: italiano ou alemao - 02 (duas) vagas.

3. Patrimdnio musical, histéoria e memoria (Grupo de Pesquisa:
Novas Musicologias). Orientadoras: Profa. Dra. Maria Alice Volpe Duprat,
Profa. Dra. Marcia Ermelindo Taborda. Idioma indicado: espanhol ou
francés - 02 (duas) vagas.

AREA: PROCESSOS CRIATIVOS - LINHA: POETICAS DA CRIACAO
MUSICAL

. Conservagdo e inovagao nas poéticas musicais contemporaneas (Grupo de
Pesquisa: Oficina de Musica Contemporanea). Orientador: Prof. Dr. Rodrigo
Cicchelli Velloso. Idioma indicado: francés - 02 (duas) vagas.

—_

2. Planejamento Composicional: reflexdes teorico-estéticas no ambito de
uma produgdo artistica formalizada. Orientador: Prof. Dr. Liduino José
Pitombeira de Oliveira. Idioma indicado: francés - 01 (uma) vaga.

AREA: PROCESSOS CRIATIVOS - LINHA: PRATICAS
INTERPRETATIVAS E SEUS PROCESSOS REFLEXIVOS

1. Performance e musica brasileira: improvisag¢ao, articulagdo e sonoridade.
Orientador: Prof. Dr. Paulo Henrique Loureiro de Sa. Idioma indicado:
francés - 02 (duas) vagas.

2. Performance e sonoridade coral, com énfase no repertorio coral composto
a partir de 1950. Orientadora: Profa. Dra. Maria José Chevitarese. Idioma
indicado: francés - 01 (uma vaga).

3. Repertorio cameristico brasileiro: texto e performance: séculos XIX e XX.
Orientadora: Profa. Dra. Ana Paula da Matta Machado Avvad. Idioma
indicado: francés - 01 (uma) vaga.

§ 1° - Do total das vagas, serdo destinadas 06 (seis) vagas para pessoas
pretas, pardas, indigenas e com deficiéncia (PcD).

§ 2°- § 2° - As vagas para cotas de agdes afirmativas serdo distribuidas pelas
Linhas de Pesquisa do Programa, considerando-se o maximo de 70% das vagas de
cada Projeto de Pesquisa individualmente, no caso de Linhas que oferegam mais
do que 01 (uma) vaga no Edital.

§ 3° - A autodeclaragdo e a opgao pela reserva de vagas serdo efetuadas no ato
da inscrigdo, devendo ser os optantes autodeclarados pretos e pardos submetidos
ao procedimento de heteroidentificagdo, apds o processo seletivo e previamente
a matricula no Programa, por uma comissdo especifica, instituida pela UFRJ na
forma da lei, para que ndo haja desvio da finalidade da politica de agdes afirmativas.

§ 4° - Os candidatos as vagas para cotas de acdes afirmativas estardo inscritos
simultaneamente as vagas universais, prevalecendo a melhor colocagio, devendo
porém as pessoas pretas e pardas que optarem por concorrer as vagas destinadas
as agdes afirmativas, ainda que tenham sido aprovadas na ampla concorréncia,
submeter-se ao procedimento de heteroidentificagao.

§ 5° - Os candidatos com deficiéncia (PcD) poderdo solicitar no ato da
inscri¢do condigdes necessarias para sua boa realizagdo das provas, nos limites
das possibilidades técnicas do Programa.

§ 6° - Para situagdes de parentalidade, no caso de candidatas maes que tiveram
filhos por adogdo e/ou gestagao nos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data de
divulgacdo do edital de selec¢do, sera promovida uma a¢do compensatoria, com a
aplica¢do de um fator fixo de corregdo de 1,2 na nota final do curriculo, caso o
valor maximo ndo tenha sido atingido neste quesito.

§ 7° - Para fins de estimulo a permanéncia, as normas e critérios estabelecidos
no presente edital para os candidatos de que tratam os § 1° a 6° deste Art. 5°
se equiparardo aqueles aplicados para a distribuicdo de bolsas no ambito do
PPGM-UFRIJ, sendo contemplados e priorizados também discentes em situa¢do
de hipossuficiéncia econémica (inscritos no Cadastro Unico do Governo Federal
(CadUnico)), mesmo que ndo sejam grupo atendido pelas vagas destinadas as agdes
afirmativas no presente processo seletivo. Discentes optantes por a¢des afirmativas,
mas classificados dentro do nimero de vagas oferecido no presente edital para
ampla concorréncia mantém-se como optantes para fins de distribuic@o de bolsas.

3. DO PROCESSO SELETIVO

Art. 6° - Os documentos submetidos no ato da inscri¢ao serdo conferidos e
examinados pela Comissao Deliberativa do Programa, que procedera a homologagao
das candidaturas que cumprirem as exigéncias deste Edital. As candidaturas deferidas
serdo divulgadas no site do PPGM-UFRI (https://www.ppgm.musica.ufrj.br)
no dia no dia 24 de julho de 2024.

Art. 7° - Os candidatos que tiverem suas candidaturas deferidas submeter-se-ao
a processo seletivo estruturado em 02 (duas) etapas:

I - PRIMEIRA ETAPA (eliminatoria): Analise assincrona e remota
da documentagdo discriminada no Art. 4° do presente Edital pela
Comissao de Avaliagdo nos dias 29 e 30 de julho de 2024.

II - SEGUNDA ETAPA (classificatéria): Os candidatos aprovados
na primeira etapa do processo seletivo submeter-se-3o a processo
classificatorio no periodo de 6 a 8 de agosto de 2024, consistindo
em 03 (trés) provas sincronas e remotas:

a. Prova dissertativa: dissertagdo sobre questdes elaboradas a partir de
bibliografia especifica de cada Linha de Pesquisa do Programa, com
consulta aos textos indicados, com dura¢do de 04 (quatro) horas.
As bibliografias correspondentes a cada Linha de Pesquisa do
Programa serdo informadas aos candidatos no ato de confirmagéo do
recebimento da solicitacao de inscrigdo através do e-mail posgraduacao@,
musica.ufiy.br, acompanhada, conforme o Art. 2° do presente edital, dos
documentos respectivos.

b. Avaliagdo de compreensdo de idiomas estrangeiros: interpretagao de
02 (dois) textos, vinculados respectivamente as Linhas e Projetos de
Pesquisa do Programa, sendo facultado o uso de dicionario, visando
a aferir a compreensdo do candidato sobre texto em inglés e sobre
texto em idioma indicado pelo Projeto de Pesquisa ao qual o candidato
submete seu Anteprojeto, com duragio de 04 (quatro) horas. Os textos
serdo apresentados aos candidatos no momento da aplicagao da prova.

c. Defesa de Anteprojeto de Pesquisa: apresentacdo oral por
videoconferéncia do Anteprojeto pelo candidato (até 10 minutos),
seguida de argui¢ao da Comissao de Avaliagdo (até 30 minutos).

§ 1° - O calendario de provas sera divulgado em seu portal eletrénico do

Programa (https://www.ppgm.musica.ufij.br), no ato de divulgacdo da lista de
candidaturas deferidas, no dia 24 de julho de 2024.

§ 2° - Nao havera segunda chamada de provas.

§ 3° - A Prova dissertativa e a prova Avaliagdo de compreensdo de idiomas
estrangeiros do processo classificatorio serdo realizadas de forma remota no
Ambiente Virtual de Aprendizagem da UFRJ (AVA-UFRJ), cujo acesso se efetuara
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por meio de senha enviada aos candidatos em até 24 (vinte e quatro) horas antes
do horario previsto para o inicio da prova, juntamente a instrugdes detalhadas
sobre a dindmica na plataforma. Todos os candidatos, residentes ou ndo no Brasil,
deverao realizar as provas simultaneamente, em fuso horario compativel com o
horario oficial de Brasilia. Para ambas as provas sera usado nimero de identificagao
atribuido a cada candidato quando de sua inscri¢do no processo seletivo a fim de
manter o anonimato durante a corregdo, sendo desclassificado o candidato que
assinar ou inserir qualquer marca ou sinal que permita sua identificagao. Durante
a realizagdo das provas os candidatos deverdo compartilhar sua imagem através
de camera de video, enviando a0 PPGM-UFRIJ ao final de cada prova, através da
plataforma AVA-UFRJ, arquivo PDF com as respostas as questdes apresentadas
pela Comissao de Avaliagdo. O Programa nao se responsabiliza por eventuais falhas
ou impossibilidades técnicas dos candidatos.

§ 4° - Links individuais para acesso as salas de videoconferéncia para a prova
Defesa de Anteprojeto de Pesquisa do processo classificatorio serdo enviados aos
candidatos através dos e-mails informados no ato da inscri¢ao.

§ 5° - Candidatos estrangeiros nao luséfonos poderdo realizar a Prova
dissertativa, a prova Avalia¢do de compreensao de idiomas estrangeiros e a Defesa
de Anteprojeto de Pesquisa da segunda etapa do processo seletivo em espanhol
ou inglés, com a concordéancia prévia e participa¢ao do coordenador do Projeto de
Pesquisa ao qual propde vinculagdo e com a concordancia dos demais membros
da Comissao de Avaliagdo.

§ 6° - A arguigdo do texto no idioma alternativo indicado pelo candidato no
ato de inscri¢do dentre os sugeridos pelo Projeto de Pesquisa (conforme indicado
no Art. 5° do presente Edital) ao qual propde vinculagao de seu Anteprojeto, da
prova Avaliagdo de compreensao de idiomas estrangeiros da segunda etapa do
processo seletivo, podera ser dispensada mediante a comprovagéao de nivel minimo
de proficiéncia exigido pela CAPES, baseado no nivel B2 do Common European
Framework of Reference for Languages (Quadro Europeu Comum de Referéncia
para Linguas), com apresenta¢ao de um dos seguintes certificados:

I - Para a lingua francesa:

a) TCF (Test de Connaissance du Frangais) TP: nivel B2, no minimo, nas
provas obrigatorias (resultado global), com validade de 02 (dois) anos;

b) TCF CAPES: nivel B2, com validade de 02 (dois) anos;

c) DALF (Diplome Approfondi de Langue Francaise): minimo de C1, sem
prazo de validade; ou

d) DELF (Diplome d’Etudes en Langue Frangaise): minimo de B2, sem
prazo de validade.

II - Para a lingua alema:
a) Certificado do Instituto Goethe: minimo de B2, sem prazo de validade;
b) TestDaF (Test Deutsch als Fremdsprache): minimo de TDN3, sem prazo
de validade;
¢) OnSET (Online-Spracheinstufungstest): minimo de B2, sem prazo de
validade; ou
d) DSH (Deutsche Sprachpriifung fiir den Hochschulzugang): minimo de
DSHI, sem prazo de validade.
III - Para a lingua espanhola:
a) DELE (Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera), emitido pelo
Instituto Cervantes: minimo de B2, sem prazo de validade; ou
b) SIELE (Servicio Internacional de Evaluacion de la Lengua Espafiola):
minimo de B2, validade de 05 (cinco) anos.
IV - Para a lingua italiana:
a) IIC (Istituto Italiano di Cultura): teste Lato Sensu, minimo de B2,
validade de um ano;
b) CELI (Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana): minimo
CELI 3, sem prazo de validade; ou
¢) CILS (Certificazione di Italiano come Lingua Straniera): minimo CILS
due B2, sem prazo de validade, sera aceito o teste Lato Sensu do Istituto
Italiano di Cultura: nivel minimo B2, com validade de um ano.
Art. 8° - Os critérios de avaliagdo adotados pela Comissao de Avaliagdo para
as provas da primeira e da segunda etapas do processo seletivo serdo os seguintes:

1 - Sao aspectos a serem considerados na PRIMEIRA ETAPA (eliminatoria):

a) Formagdo musical e académica, desempenho académico (tal como
registrado nos histoéricos escolares de Graduagdo e Mestrado),
produgdo bibliografica, artistica e/ou técnica apresentada, perfil e
atuac@o profissionais, aspectos considerados em sua relagdo com o
Anteprojeto de Pesquisa apresentado.

b) Vinculagao tematica, tedrica e/ou conceitual do Anteprojeto de Pesquisa
apresentado pelo candidato com Projeto de Pesquisa do Programa com
o qual propde colaboragdo; o Anteprojeto sera avaliado em sua clareza
expositiva e de argumentagdo do texto, corre¢do textual, capacidade
de articulacdo de referenciais tedricos-metodolégicos no campo
disciplinar, indicagdo de pensamento autonomo e critico, qualidade
técnica, consideradas ainda sua aderéncia as Linhas de Pesquisa do
Programa e a relevancia, originalidade e viabilidade da proposta.

II - Sdo aspectos a serem considerados na SEGUNDA ETAPA
(classificatoria):

a) Clareza e objetividade expositiva e de argumentagdo, correcao textual
e dominio de contetidos, capacidade de articulagdo de referenciais
tedricos-metodologicos no campo disciplinar, indicacdo de
pensamento autonomo e critico e qualidade técnica.

b) Consisténcia da expressao oral do candidato, avaliada em sua coeréncia
com o Anteprojeto de Pesquisa apresentado, considerado ainda
o dominio de seus elementos no ato de argui¢do da Comissdo de
Avaliagdo; espera-se do candidato que argumente pela relevancia,
originalidade e viabilidade da proposta de pesquisa.

Art. 9° - O resultado do processo seletivo sera obtido por meio de média
aritmética das notas obtidas nas provas das etapas assincrona e sincrona do
processo seletivo, ndo podendo o candidato deixar de comparecer a qualquer prova
prevista, nem obter nota zero em qualquer delas, sob pena de desclassificagéo.

§ 1° - Aqueles que obtiverem média inferior a 7,0 (sete) estardo automa-
ticamente desclassificados, em ambas as etapas do processo seletiva.

§ 2° - Os candidatos serdo classificados de acordo com a média final, em ordem
decrescente, com duas listas classificatorias para cada projeto, sendo a primeira
reservada para a ampla concorréncia e a segunda reservada para a distribui¢ao de
cotas de agOes afirmativas.

§ 3° - Preencherdo as vagas oferecidas no presente Edital os candidatos que
obtiverem as melhores médias finais nas listas classificatorias de cada projeto.

§ 4° - Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
1) Tiver obtido a melhor média na segunda etapa (classificatoria);
2) Tiver obtido melhor média na primeira etapa (eliminatoria)

3) Permanecendo o empate, sera considerada a idade dos candidatos, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;

4) Permanecendo ainda o empate, serd realizado sorteio em reunido publica,
aberta aos candidatos, da Comissdo Deliberativa.

§ 5°- O Programa divulgara os resultados na forma de uma lista classificatoria tnica.
§ 6° - O Programa nao se obriga a preencher todas as vagas oferecidas.

§ 7° - O aproveitamento de vagas ndo preenchidas por candidatos aprovados
e incluidos na lista classificatoria Ginica, com realoca¢ao de vagas em um ou mais
dos Projetos de Pesquisa listados no Art. 5° acima, sera considerado mediante a
analise dos requerimentos encaminhados a Comissao Deliberativa do Programa nos
termos do Art. 13 abaixo, observada a reserva de vagas especificada no Art. 5°, § 1°.

Art. 10 - A homologag¢do do resultado final do processo seletivo cabera a
Comissao Deliberativa do Programa com base na avaliagdo de mérito realizada
pela Comissao de Avaliagdo, e sua divulgagdo se dara no dia 13 de agosto de 2024
no sitio eletronico do Programa (https.//www.ppgm.musica.ufrj.br).

4 DOS RECURSOS

Art. 11 - A partir da divulgagdo da lista de candidaturas deferidas no dia 24
de julho de 2024 as 17:00, requerimentos de reconsiderac¢@o de resultado somente
serdo acolhidos se interpostos no prazo de 48 (quarenta e oito horas) e deverdo,
obrigatoriamente, ser enviados para o e-mail posgraduacao@musica.ufrj.br.

Art. 12 - A partir da divulgacido dos resultados da primeira etapa do
processo seletivo no dia 31 de julho de 2024 as 17:00, requerimentos de
reconsidera¢do de resultado somente serdo acolhidos se interpostos no prazo de
48 (quarenta e oito horas) e deverdo, obrigatoriamente, ser enviados para o e-mail
posgraduacao@musica.ufiy.br.

Art. 13 - A partir da divulgacao do resultado final do processo seletivo no
dia 13 de agosto de 2024 as 17:00, requerimentos de reconsideracdo e de
recursos somente serdo acolhidos se interpostos no prazo de 48 (quarenta
e oito horas) e deverdo, obrigatoriamente, ser enviados para o e-mail
posgraduacao@musica.ufrj.br.

Art. 14 - Na hipétese de vicio de forma, serdo cabiveis recursos a Comissao
Deliberativa do Programa e ao Conselho de Pos-Graduacao e Pesquisa da UFRJ
(CEPG), desde que interpostos até 05 (cinco) dias uteis apds a divulgacdo do
resultado final.

5 DA MATRICULA

Art. 15 - Os candidatos classificados que preencherem as vagas oferecidas no
processo seletivo deverdo comparecer, ou fazer-se representar por seus procuradores,
no dia 16 de agosto de 2024 as 14:00, a fim de participar da reunido de apresentagao
do Curso e assinar o Termo de Compromisso para efetivagdo de matricula:

§ 1° - Nédo sera permitida a matricula concomitante em outros cursos
de pos-graduagao stricto sensu da UFRJ.

§ 2° - Nao havera matricula condicional.

§ 3° - Fica assegurada aos candidatos aprovados e residentes fora do estado
ou do pais no momento do processo seletivo a possibilidade de iniciar o curso no
primeiro semestre letivo de 2025.
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6. DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 - As decisdes da Comissdo Deliberativa do Programa sao
soberanas, nao cabendo aos candidatos recursos encaminhados a outros 6rgaos e
instancias universitarias, exceto nos casos previstos no Art. 14.

Art. 17 - Candidatos com necessidades especiais deverdo entrar em contato
com a Secretaria do Programa, com a devida antecedéncia, para que se possa
providenciar adaptagdes, caso seja necessario ou possivel.

Art. 18 - Os pedidos de inscrigdo dos candidatos e as matriculas dos futuros
alunos selecionados serdo isentos de taxas.

Art. 19 - Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as
normas estabelecidas neste Edital e no Regulamento do Programa de Pos-Graduagao
em Musica da Escola de Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro
(disponivel no sitio eletronico do Programa: https.//www.ppgm.musica.ufrj.br).

Art. 20 - O presente edital é tornado publico acompanhado de versdes em
espanhol e inglés, prevalecendo, em caso de duvidas, o texto original em portugués.

Art. 21 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Deliberativa do Programa.

Rio de Janeiro, 17 de junho de 2024.

Fabio Adour da Camara Ronal Xavier Silveira
Diretor

da Escola de Musica

Coordenador do Programa
de Pos-Graduagdo em Musica

FACULDADE DE LETRAS
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4486, DE 18 DE JUNHO DE 2024

Designa servidores para compor Comissdo para discussao
e atualizag¢do do Regimento Geral da Faculdade de Letras.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n° 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no
DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 4473, de 31 de maio de 2021, publicada no
Boletim UFRJ n° 23 de 10 de junho de 2021.

Art. 2° Designar os servidores docentes e técnicos-administrativos e discentes
abaixo relacionados, com homologacdo das seguintes sessdes de Congregagao
desta Faculdade de Letras: 585% de 30 de margo de 2021, 586", de 28 de abril de
2021, 627%, de 26 de abril de 2024 e 6307, de 23 de maio de 2024, para discutir a
atualizagdo do Regimento Geral da Faculdade de Letras.

Presidente:

* Diego Leite de Oliveira — Siape n® 2529448

* Substituto Eventual:

* Pedro Ribeiro Martins — Siape n° 3061851
Docentes:

Titulares:

* Adriana Leitdo Martins — Siape n° 1739259

* Ana Paula Victoriano Belchor — Siape n® 3741678

* Leonardo Augusto Bora — Siape n° 2258092

« Simone Vieira Nieto Blanco — Siape n® 1039865
Suplente:

* Leticia Rebollo Couto — Siape n° 0366113

* Luiz Carlos Barros de Freitas Siape n° 2966797
Técnicos-Administrativos

» Hugo Viegas Barroso — Siape n® 3062091

* Ubirajara Carvalheira Costa — Siape n° 2497567
Discentes:

Titular

* Rogério Pio de Souza Junior — DRE n°® 123751435
Suplente:

* Daniel Cordeiro Gomes— DRE n° 120188463

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CENTRO DE FILOSOFIA
E CIENCIAS HUMANAS

COLEGIO DE APLICACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4484, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851, de 29
de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Designar os seguintes servidores para compor em 2024 o Comité

Permanente da Educagéo para as relagdes Etnico-Raciais - ERER:

* Leticia Carvalho da Silva de Oliveira, siape 1869242 - Coordenadora

* Monique Tavares Riscado Lopardi, siape 2565213- Vice-coordenadora

* Jorge Felipe Marcal Gomes, siape 1210798

* Priscila de Melo Basilio, siape 2766498

* Juliana de Jesus Pinheiro Peres, siape 2688155

* Carla Maria Dias Ramos Vidal, siape 1784398

* Edmilson Pereira, siape 359911

* Cristiane Suzart Cop, siape 1769896

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA N’ 4494, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Colégio de Aplicacdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851, de 29
de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Alterar, a partir de 01/05/2023, a composi¢do da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente (CPPD) da carreira do Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico
(EBTT) do Colégio de Aplicagdo, para fins de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC), publicada na Portaria n°® 6223, de 27/06/2023, em BUFRJ
Eletronico de 28/06/2023, conforme segue:

Titulares:
* Marcelo da Silva Bueno

« Simone de Alencastre Rodrigues
* Miriam Abduche Kaiuca

Suplentes:
« [zabel Cristina de Souza

* Maksin Barbosa Oliveira

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ESCOLA DE COMUNICACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

EDITAL N° 465, DE 10 DE JUNHO DE 2024
Processo n°23079.224634/2024-23

O Diretor da Escola de Comunicagio, Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o resultado do processo seletivo
aberto para contratagdo de professor substituto, de acordo com o Edital n° 197, de
28 de margo de 2024:

No Departamento de Fundamentos da Comunicag@o, para o setor de
Teoria da Comunicagao:
1° Ricardo José de Moura,
2° Eduardo Brandao Pinto.
Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos
Diretor da Escola de Comunicagao da UFRJ

PORTARIA N° 4173, DE 07 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Comunicagdo da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos, no uso de suas atribui¢oes legais,
resolve constituir a Comissao Avaliadora de Progressao Funcional de Associado II
para Associado III da Professora Rose Marie Santini de Oliveira, do Departamento
de Métodos e Areas Conexas, composta pelos seguintes membros:

Membros Efetivos:
« Prof*Dr* Marialva Carlos Barbosa - Presidente - Professora Titular - ECO/UFRJ
* Prof* Dr* Leila Sanches de Almeida - Professora Titular - IP/UFRJ
* Prof* Dr* Rosa Maria Leite Ribeiro Pedro - Professora Titular - IP/UFRJ

Membros Suplentes:
¢ Arthur Arruda Leal Ferreira - Professor Titular - [IP/UFRJ

PORTARIA N° 4174, DE 07 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Comunicagdo da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos, no uso de suas atribui¢des legais,
resolve constituir a Comissao Avaliadora de Progressdo Funcional de Asso-
ciado II para Associado I1I da Professora Alda Rosana Duarte de Almeida, do Departa-
mento de Métodos e Areas Conexas, composta pelos seguintes membros:
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Membros Efetivos:
« Prof* Dr* Marialva Carlos Barbosa - Presidente - Professora Titular - ECO/UFRJ
* Prof* Dr* Leila Sanches de Almeida - Professora Titular - IP/UFRJ
* Prof* Dr* Rosa Maria Leite Ribeiro Pedro - Professora Titular - IP/UFRJ

Membros Suplentes:
 Arthur Arruda Leal Ferreira - Professor Titular - IP/UFRJ

PORTARIA N° 4399, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Averbagdo de Tempo de Contribuigdo

LUIZ CARLOS BRITO PATERNOSTRO, Professor do Magistério Superior,
SIAPE n° 1254116, lotado na Escola de Comunicagdo tem averbado em seus
assentamentos funcionais o tempo de servigo prestado como Oficial de Chancelaria
de 28 de Fevereiro de 1974 a 31 de Maio de 1978 (04 anos, 03 meses e 03 dias),
perfazendo um total de 1553 dias, conforme Certiddo de Tempo de Contribuigdo
emitida em 17/02/2023 pelo Ministério das Relagdes Exteriores (Itamaraty).
O referido tempo de servigo ¢ compativel para fins de aposentadoria de acordo
com os termos do artigo 100, caput da Lei n® 8112 de 11/12/1990.

PORTARIA N° 4403, DE 14 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Escola de Comunica¢ao da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos, no uso de suas atribuigdes
legais, resolve constituir a Comissdo Avaliadora de Progressdo Funcional de
Associado III para Associado IV do Professor Evandro Vieira Ouriques, do
Departamento de Expressao e Linguagens, composta pelos seguintes membros:

Membros Efetivos:
« Prof' Dr* Marialva Carlos Barbosa - Presidente - Professora Titular - ECO/UFRJ
* Prof* Dr* Leila Sanches de Almeida - Professora Titular - IP/UFRJ
* Prof* Dr* Rosa Maria Leite Ribeiro Pedro - Professora Titular - IP/UFRJ

Membros Suplentes:
* Prof. Dr. Arthur Arruda Leal Ferreira - Professor Titular - IP/UFRJ

FACULDADE DE EDUCAGCAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4378, DE 14 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professora Ana Paula de Abreu Costa de Moura, nomeada pela Portaria
n°® 311 de 04/01/2024, publicada no DOU n° 05, Segao 2, de 08/01/2024, no uso
de suas atribuicdes,

resolve, conforme deliberag@o da 5! Sessdo Ordinaria da Colenda Congregagao,
realizada em 11 de junho de 2024, designar a professora GIOVANA XAVIER
DA CONCEICAO NASCIMENTO, SIAPE 2866653, para integrar a Comissdo
Permanente de Acessibilidade e Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia da Faculdade
de Educagdo (CPAI/PcD-FE) da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

PORTARIA N° 4380, DE 14 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Faculdade de Educacdo da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professora Ana Paula de Abreu Costa de Moura, nomeada pela Portaria
n° 311 de 04/01/2024, publicada no DOU n° 05, Secéo 2, de 08/01/2024, no uso
de suas atribuigdes,

resolve, conforme deliberagdo da 5* Sessdo Ordinaria da Colenda Congregagao,
realizada em 11 de junho de 2024, designar a docente ANA TERESA DE
CARVALHO CORREA DE OLIVEIRA, SIAPE 1640869, para integrar a Comissao
de Coordenagao de Estagios da Faculdade de Educagdo da UFRJ.

PORTARIA N° 4382, DE 14 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professora Ana Paula de Abreu Costa de Moura, nomeada pela Portaria
n°® 311 de 04/01/2024, publicada no DOU n° 05, Secao 2, de 08/01/2024, no uso
de suas atribuicdes,

resolve, conforme deliberagdo da 5* Sessao Ordinaria da Colenda Congregagao,
realizada em 11 de junho de 2024, tornar sem efeito a Portaria n® 8839 de 26/09/2022,
publicada no BUFRJ n° 40 de 06/10/2022, extinguindo a Comisséo de Elaboragao
do Manual de Estagio da Faculdade de Educacdo da UFRIJ, constituida pelos
professores ANA ANGELITA COSTA NEVES DA ROCHA, SIAPE 2687993;
ANA TERESA DE CARVALHO CORREA DE OLIVEIRA, SIAPE 1640869;
DANIELA DE OLIVEIRA GUIMARAES, SIAPE 1730175; MARCOS VINICIUS
SCHEFFEL, SIAPE 1664660; e PATRICIA RAQUEL BARONI, SIAPE 3065923.

INSTITUTO DE FILOSOFIA
E CIENCIAS SOCIAIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N’ 4552, DE 20 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. FERNANDO JOSE DE SANTORO MOREIRA, no
uso de suas atribui¢des legais, delegadas pela Portaria de designagdo n® 7714 de
30 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021,
resolve designar para compor a Comissdo de Acompanhamento de Atividades dos
primeiros 15 meses do Estagio Probatorio do Docente Guilherme Marcondes dos
Santos, do Departamento de Sociologia:

Membros efetivos:
* Profa. Aparecida F. Moraes (Associada — IFCS/UFRJ/Presidente)
« Profa. Felicia Picango (Associada — IFCS/UFRJ)
* Profa. Julia O’Donnel (Adjunta — [IFCS/UFRJ)

Membros suplentes:

 Prof. Alexandre Werneck (Associado — IFCS/UFRIJ)

« Prof. Fernando Rabossi (Associado — IFCS/UFRJ)

Comissdo aprovada na 431" Sesdo Ordinaria da Congregagao de
05 de junho de 2024.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4561, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela
Portaria n® 7186 de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n°® 173 —
Secdo 2, de 13 de setembro de 2021, resolve:

Resolve nomear os professores abaixo para comporem Comissao
Organizadora para o Concurso Publico para provimento efetivo de vagas
no cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, para as vagas do
Departamento de Psicologia Clinica — Setor Psicologia Fenomenolégica
Existencial, vaga MC-157, Setor Terapia Cognitivo-Comportamental, vaga
MC-158, para a vaga do Departamento de Psicologia Geral e Experimental —
Setor Psicanalise e Satde Mental da Comunidade, vaga MC-159,
e para a vaga do Departamento de Psicologia Social — Setor Psicologia e
Relagdes Etnico-raciais, Vaga MC-160, Setor Coletivos Psicossociais,
Vaga MC-161, Setor Psicologia e Assisténcia Social, Vaga MC-162,
Setor Psicologia e Justi¢a, Vaga MC-163 e Setor Psicologia, comunidades, povos
originarios e tradicionais, Vaga MC-164, do Instituto de Psicologia da UFRIJ,
em conformidade com o Edital n® 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado
no DOU n° 24, Sec¢do 3, de 02 fevereiro de 2024.

Membros Docentes Titulares:

« Professor Filipe Milagres Boechat — Departamento de Psicologia Social
- Presidente

« Professor Gustavo Mendes de Melo - Departamento de Psicologia Social

« Professora Cirlene de Souza Christo - Departamento de Psicologia Social

e Professora Fernanda Canavez de Magalhdes — Departamento de
Psicologia Clinica

« Professora Perla Caldas Klautau de Araujo - Departamento de Psicologia Clinica

« Professora Paulo Mendes Taddei — Departamento de Psicologia Geral
e Experimental

« Professor Camilo Barbosa Venturi — Grupo Gestor do IP.

Membros Docentes Suplentes:
 Professora Maria de Fatima Carneiro Dysman Gomes — Departamento
de Psicologia Clinica
« Professora Angélica Bastos de Freitas Rachid Grimberg -Departamento
de Psicologia Geral e Experimental
 Professora Daniela Cristina Belchior Mota - Departamento de Psicologia Social

Apoio Administrativo:
* Monica Teixeira Vairo

PORTARIA N° 4562, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela
Portaria n® 7186 de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 — Se¢ao 2,
de 13 de setembro de 2021, resolve:
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Nomear, por deliberagio da 618 Reunido Ordinaria da Colenda Congregagao
do Instituto de Psicologia, realizada no dia 19 de junho de 2024, a Comissdo de
Avaliacdo de Progressdo, composta pelos professores abaixo, a fim de avaliar
o pedido de Progressao na Classe C, Professor Adjunto Nivel 1, para Professor
Adjunto, Nivel 2, do Professor Pedro Paulo Pires dos Santos.

Membros Titulares:
* Professora Associada, Classe D, Rosinda Martins Oliveira (IP) -
Presidente;
* Professora Titular, Classe E, Luciana Copple Maia de Faria (Fac.
Odontologia);
* Professor Titular, Classe E, Pedro Paulo Gastalho de Bicalho (IP);

Membros Suplentes:
* Professor Titular, Classe E, Elton Hiroshi Matsushima (UFF); e
* Professora Associada, Classe D, Cristina Maria Duarte Wigg (IP).

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4561, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria
n°® 7186 de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 — Segdo 2, de 13 de
setembro de 2021, resolve:

Resolve nomear os professores abaixo para comporem Comissao Organizadora
para o Concurso Publico para provimento efetivo de vagas no cargo de Professor
da Carreira de Magistério Superior, para as vagas do Departamento de Psicologia
Clinica — Setor Psicologia Fenomenologica Existencial, vaga MC-157, Setor
Terapia Cognitivo-Comportamental, vaga MC-158, para a vaga do Departamento
de Psicologia Geral e Experimental — Setor Psicanalise ¢ Satide Mental da
Comunidade, vaga MC-159, e para a vaga do Departamento de Psicologia Social
— Setor Psicologia e Relagdes Etnico-raciais, Vaga MC-160, Setor Coletivos
Psicossociais, Vaga MC-161, Setor Psicologia e Assisténcia Social, Vaga MC-162,
Setor Psicologia e Justica, Vaga MC-163 e Setor Psicologia, comunidades, povos
originarios e tradicionais, Vaga MC-164, do Instituto de

Psicologia da UFRJ, em conformidade com o Edital n® 54, de 30 de janeiro de
2024, publicado no DOU n° 24, Secdo 3, de 02 fevereiro de 2024.

Membros Docentes Titulares:

* Professor Filipe Milagres Boechat — Departamento de Psicologia Social
- Presidente

« Professor Gustavo Mendes de Melo - Departamento de Psicologia Social

« Professora Cirlene de Souza Christo - Departamento de Psicologia Social

 Professora Fernanda Canavez de Magalhdes — Departamento de
Psicologia Clinica

* Professora Perla Caldas Klautau de Araujo - Departamento de Psicologia Clinica

* Professora Paulo Mendes Taddei — Departamento de Psicologia Geral
e Experimental

* Professor Camilo Barbosa Venturi — Grupo Gestor do IP.

Membros Docentes Suplentes:
 Professora Maria de Fatima Carneiro Dysman Gomes — Departamento
de Psicologia Clinica
 Professora Angélica Bastos de Freitas Rachid Grimberg -Departamento
de Psicologia Geral e Experimental
« Professora Daniela Cristina Belchior Mota - Departamento de Psicologia Social

Apoio Administrativo:
¢ Mbnica Teixeira Vairo

PORTARIA N° 4562, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela
Portaria n® 7186 de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 — Secdo 2,
de 13 de setembro de 2021, resolve:

Nomear, por deliberagdo da 618* Reunido Ordinaria da Colenda Congregacao
do Instituto de Psicologia, realizada no dia 19 de junho de 2024, a Comissdo de
Avaliagdo de Progressdo, composta pelos professores abaixo, a fim de avaliar
o pedido de Progressao na Classe C, Professor Adjunto Nivel 1, para Professor
Adjunto, Nivel 2, do Professor Pedro Paulo Pires dos Santos.

Membros Titulares:
* Professora Associada, Classe D, Rosinda Martins Oliveira (IP) -
Presidente;
¢ Professora Titular, Classe E, Luciana Copple Maia de Faria
(Fac. Odontologia);
« Professor Titular, Classe E, Pedro Paulo Gastalho de Bicalho (IP);

Membros Suplentes:
« Professor Titular, Classe E, Elton Hiroshi Matsushima (UFF); e
* Professora Associada, Classe D, Cristina Maria Duarte Wigg (IP).

PORTARIA N° 4563, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria n° 7186
de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 — Secao 2, de 13 de setembro de 2021, resolve:

Tornar publica a tabela para julgamento de titulos e trabalhos em Concurso Publico para provimento efetivo de vagas no cargo de Professor da Carreira de
Magistério Superior no Instituto de Psicologia da UFRJ, para as vagas do Departamento de Psicologia Clinica — Setor Psicologia Fenomenologica Existencial,
vaga MC-157, e Setor Terapia Cognitivo-Comportamental, vaga MC-158, homologada na 618" Reunido Ordinaria de Congregacdo, de 19 de junho de 2024,
conforme Edital n® 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado no DOU n° 24, Segido 3, de 02 de fevereiro de 2024.

GRUPO 1: Titulos académicos — PESO 3 (trés)
Atributos Unidade | Mixima
1. Pés-Doutorado (minimo de seis meses) 1 2
2. Doutorado (completo, com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou exterior) ou Livre Docéncia 4 4
3. Mestrado (com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou no exterior) 2 2
4. Certificados de especializagdo (no Brasil ou no exterior) 0,5 1
5. Cursos de Aperfeigoamento e/ou Extensao Universitaria (minimo de 30h) 0,2 1
6. Titulos honorificos, prémios, etc. 0,2 1
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 1
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 03
(2) Nota Final: ( ) pontos
1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 2: Trabalhos Publicados — PESO 2 (dois)
e | Toumet
1. Autoria de livros integrais com até trés autores publicados na area exigida no edital do concurso com ISBN 2
2. Organizagdo de livros publicados com ISBN 2
3. Autoria de capitulo de livro publicado na area exigida no edital do concurso 1
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4. Artigos publicados ou no prelo em revistas cientificas com corpo editorial e com Qualis Capes A ou B 2
5. Apresentacdo de trabalhos em congressos e similares com resumo ou resumo expandido publicado nos anais na area 02 1
exigida no edital do concurso ?
6. Apresentagao de trabalhos em congressos e similares com publicagao de trabalho ou artigo completo em anais de congressos 05 2
ou similares na area exigida no edital do concurso ’
7. Videos Técnico-Cientificos como produtos de pesquisa ou Materiais didaticos e de divulgacao cientifica - 3
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 2
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 02 (2) Nota Final: ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 3: Atividades de Ensino e Orienta¢io — PESO 3
. Pontuacio Pontuacio
Atributos Unidade Miéxima
1. Disciplinas ministradas na Pos-Graduagao stricto sensu sem remuneragao 1 3
2. Disciplinas ministradas na Pos-Graduagao lato sensu sem remuneragao 0,5 2
3. Disciplinas ministradas na Graduagdo sem remuneragao 0,5 3
4. Orientagao de tese de doutorado 3 3
5. Orientagdo de dissertagdo de mestrado 1,5 1,5
6. Orientacao de trabalho de conclusdo de curso de especializagao 0,2 1
7. Orientagao de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo 0,1 1
8. Supervisdo de estagio (por aluno supervisionado) 0,1 1
9. Tutoria 0,1 0,5
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 3
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 03
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 4: Atividades de Qualificacio e Representa¢io — PESO 2
. Pontuacio Pontuacgao
Atributos Unidade Miaxima
1. Coordenagdo Técnica e/ou integrante de Comissdo Cientifica Responsavel de Seminarios/Congressos/Encontros 05 5
Internacionais/Nacionais ’
2. Coordenagao/Presidéncia/ou integrando Comité Diretor de Programas Cientificos de Estudos e Pesquisa/Centros/Nucleos 05 5
ou Associagdes Cientificas/Culturais ’
3. Coordenagdo de Projetos e Planos de Natureza Técnica/Cientifica/Cultural e/ou Académica 0,5 2
4. Integrante de Comissao (ou membro isolado) para Assessoria Técnica Cientifica de projetos académico/administrativos 0.5 )
¢/ou culturais/educativos ’
5. Consultor de Organismos Nacionais e/ou Internacionais/Cientificos e/ou de Pesquisa 0,5 2
6. Integrante de Conselho Editorial de Revista Cientifica, Colegdes, Editoras 0,2 1
7. Parecer emitido para Revistas Cientificas 0,2 1
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 4
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 03
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso

FICHA DE AVALIACAO DE AVALIACAO DE CANDIDATOS, COM CATEGORIAS E PESOS INDICADOS DE ACORDO COM A RESOLUCAO 1/75 DO CFCH.

SINOPSE das NOTAS ATRIBUIDAS:
A. TITULOS ACADEMICOS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL: ( ) pontos
B. ATIVIDADE DOCENTE TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL: ( ) pontos
C. REALIZACOES PROFISSIONAIS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 2
NOTA FINAL: ( ) pontos
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D. TRABALHOS PUBLICADOS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 2

NOTA FINAL: ( ) pontos

MEDIA FINAL: (notas finais de ) A +B+ C+D = ( ) PONTOS
10

Ana Cristina Barros da Cunha
Diretora

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria n° 7186
de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 — Se¢ao 2, de 13 de setembro de 2021, resolve:

Tornar publica a tabela para julgamento de titulos e trabalhos em Concurso Publico para provimento efetivo de vagas no cargo de Professor da Carreira de
Magistério Superior no Instituto de Psicologia da UFRJ, para as vagas do Departamento de Psicologia Clinica — Setor Psicologia Fenomenologica Existencial,
vaga MC-157, e Setor Terapia Cognitivo-Comportamental, vaga MC-158, homologada na 618" Reunido Ordinaria de Congregacao, de 19 de junho de 2024, conforme
Edital n° 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado no DOU n° 24, Secao 3, de 02 de fevereiro de 2024.

GRUPO 1: Titulos académicos — PESO 3 (trés)

Atbutes CUnidade | Mixima
1. P6s-Doutorado (minimo de seis meses) 1 2
2. Doutorado (completo, com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou exterior) ou Livre Docéncia 4
3. Mestrado (com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou no exterior) 2
4. Certificados de especializagdo (no Brasil ou no exterior) 0,5 1
5. Cursos de Aperfeicoamento ¢/ou Extensdo Universitaria (minimo de 30h) 0,2 1
6. Titulos honorificos, prémios, etc. 0,2 1
TOTAL 10

Subtotal GRUPO 1

(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 03
(2) Nota Final: ( ) pontos
1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 2: Trabalhos Publicados — PESO 2 (dois)

e | Tt
1. Autoria de livros integrais com até trés autores publicados na area exigida no edital do concurso com ISBN 2
2. Organizagao de livros publicados com ISBN 2
3. Autoria de capitulo de livro publicado na area exigida no edital do concurso 1
4. Artigos publicados ou no prelo em revistas cientificas com corpo editorial e com Qualis Capes A ou B 2
5. Apresentaqﬁo de trabalhos em congressos e similares com resumo ou resumo expandido publicado nos anais na area 02 |
exigida no edital do concurso ’
6. Apre.sentagéo de Habglhos em congressos e similares com publicagdo de trabalho ou artigo completo em anais de congressos 0.5 5
ou similares na area exigida no edital do concurso ’
7. Videos Técnico-Cientificos como produtos de pesquisa ou Materiais didaticos e de divulgagao cientifica - 3
TOTAL 10

Subtotal GRUPO 2

(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 02 (2) Nota Final: ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 3: Atividades de Ensino e Orientacdo — PESO 3

e | Totuch
1. Disciplinas ministradas na Pos-Graduagao stricto sensu sem remuneragao 1 3
2. Disciplinas ministradas na P6s-Graduagao lato sensu sem remuneragao 0,5
3. Disciplinas ministradas na Graduag@o sem remuneragao 0,5 3
4. Orientagao de tese de doutorado 3 3
5. Orientagéo de dissertagdo de mestrado 1,5 1,5
6. Orientagdo de trabalho de conclusio de curso de especializagido 0,2 1
7. Orientagao de trabalho de conclusio de curso de graduagio 0,1 1
8. Supervisdo de estagio (por aluno supervisionado) 0,1 1
9. Tutoria 0,1 0,5
TOTAL 10

Subtotal GRUPO 3
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(1) Total de Pontos da Categoria:

Peso da Categoria: 03

(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria

(2) Total encontrado (1) x Peso

GRUPO 4: Atividades de Qualificacio e Representa¢io — PESO 2

e | Toumeto
1. Coorc'iena.gﬁo T.écni'ca e/ou integrante de Comissdo Cientifica Responsavel de Semindrios/Congressos/Encontros 0.5 5
Internacionais/Nacionais ’
2. Coorde_na(;éo/Pfesidéncia/ou integrando Comité Diretor de Programas Cientificos de Estudos e Pesquisa/Centros/Nucleos 0.5 5
ou Associagdes Cientificas/Culturais ’
3. Coordenagdo de Projetos e Planos de Natureza Técnica/Cientifica/Cultural e/ou Académica 0,5 2
4. Integrant§ de Com.isséo (ou membro isolado) para Assessoria Técnica Cientifica de projetos académico/administrativos 05 5
e/ou culturais/educativos ’
5. Consultor de Organismos Nacionais e/ou Internacionais/Cientificos e/ou de Pesquisa 0,5 2
6. Integrante de Conselho Editorial de Revista Cientifica, Cole¢des, Editoras 0,2 1
7. Parecer emitido para Revistas Cientificas 0,2 1
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 4

(1) Total de Pontos da Categoria:

Peso da Categoria: 03

(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria

(2) Total encontrado (1) x Peso

FICHA DE AVALIACAO DE AVALIACAO DE CANDIDATOS, COM CATEGORIAS E PESOS INDICADOS DE ACORDO COM A RESOLUCAO 1/75 DO CFCH.

SINOPSE das NOTAS ATRIBUIDAS:
A. TITULOS ACADEMICOS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL: ( ) pontos
B. ATIVIDADE DOCENTE TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL: ( ) pontos
C. REALIZACOES PROFISSIONAIS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 2
NOTA FINAL: ( ) pontos
D. TRABALHOS PUBLICADOS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 2
NOTA FINAL: ( ) pontos
MEDIA FINAL: (notas finais de ) A +B+ C+D = ( ) PONTOS
10

Ana Cristina Barros da Cunha
Diretora

PORTARIA N° 4564, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria n® 7186
de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 — Segdo 2, de 13 de setembro de 2021, resolve:

Resolve tornar publica a tabela para julgamento de titulos e trabalhos em Concurso Publico para provimento efetivo de vagas no cargo de Professor da Carreira
de Magistério Superior no Instituto de Psicologia da UFRIJ, para as vagas do Departamento de Psicologia Geral e Experimental - Setor Psicanalise e Saude Mental
da Comunidade, vaga MC-159, homologada na 618" Reunido Ordinaria de Congregacdo, de 19 de junho de 2024, conforme Edital n° 54, de 30 de janeiro de 2024,
publicado no DOU n° 24, Se¢ao 3, de 02 de fevereiro de 2024.

GRUPO 1: Titulos académicos— PESO 3 (trés)
Atributos Unidade | Mixima

1. Pés-Doutorado (minimo de seis meses) 1 4

2. Doutorado (completo, com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou exterior) ou Livre Docéncia 4 4

3. Mestrado (com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou no exterior) 2 2

4. Certificados de especializagdo ou residéncia (no Brasil ou no exterior) 0,5 1

5. Cursos de Aperfeigoamento e/ou Extensdo Universitaria (minimo de 30h) 0,2 1

6. Titulos honorificos, prémios, etc. 1 2
TOTAL 10

Subtotal GRUPO 1
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(1) Total de Pontos da Categoria:

Peso da Categoria: 03

(2) Nota Final : (

(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso

) pontos

GRUPO 2: Producao Intelectual — PESO 2 (dois)

. Pontuacgio Pontuacio
Atributos Unidade Miixima
1. Autoria de livros integrais com até trés autores publicados com ISBN na area do concurso ou em area afim 4
2. Organizagdo de livros publicados com ISBN na area do concurso ou em area afim 2
3. Autoria de capitulo de livro publicado na area do concurso ou em area afim 2
4. Artigos publicados ou no prelo em revistas cientificas com corpo editorial e com Qualis Capes A ou B na area do concurso 5
ou em area afim
5. Apresentagdo de trabalhos em congressos e similares com resumo ou resumo expandido publicado nos anais na area do 0.5 1
concurso ou em area afim ’
6. Apresentagdo de trabalhos em congressos e similares com publicagao de trabalho ou artigo completo em anais de congressos 0.5 1
ou similares na area do concurso ou em area afim ’
7. Produgao cultural demonstrada publicamente por meios audio-visuais, cénicos e de midia eletronica na area do concurso 1 3
ou em area afim
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 2
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 02
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 3: Atividades de Ensino e Orientacio — PESO 3
. Pontuacio Pontuacio
Atributos Unidade Mixima
1. Disciplinas ministradas na Pos-Graduagao stricto sensu sem remuneragao 3 3
2. Disciplinas ministradas na Pos-Graduagao lato sensu sem remuneragao 2 2
3. Disciplinas ministradas na Graduagdo sem remuneracao 2 2
4. Orientagao/Co-orientagdo de tese de doutorado 3 6
5. Orientagdo/Co-orienta¢do de dissertagdo de mestrado 3 6
6. Orientagao/Co-orientacdo de trabalho de concluso de curso de especializagao 0,2 1
7. Orientagao/Co-orientacgdo de trabalho de conclusio de curso de graduagao 0,1 1
8. Supervisdo de estagio (por aluno supervisionado) 0,1 1
9. Orientagdo de trabalhos de iniciagdo cientifica 0,5 3
10. Participagdo em acdes de extensdo 0,1 0,5
10. Tutoria 0,5 3
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 3
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 03
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 4: Atividades de Qualificacdo e Representacio — PESO 2
. Pontuagio Pontuacgio
Atributos Unidade Maxima
1. Coordenagdo Técnica e/ou integrante de Comissdo Cientifica Responsavel de Seminarios/Congressos/Encontros 0.5 )
Internacionais/Nacionais ’
2. Coordenagao/Presidéncia/ou integrando Comité Diretor de Programas Cientificos de Estudos e Pesquisa/Grupos de 0.5 5
Trabalho/Centros/Nucleos ou Associagdes Cientificas/Culturais ’
3. Coordenagao de Projetos e Planos de Natureza Técnica/Cientifica/Cultural e/ou Académica 1 3
4. Integrante de Comissao (ou membro isolado) para Assessoria Técnica Cientifica de projetos académico/administrativos 0.5 5
e/ou culturais/educativos ’
5. Membro de Associagdes Cientificas/Culturais/Educativas 0,5 1
6. Consultor de Organismos Nacionais e/ou Internacionais/Cientificos e/ou de Pesquisa 0,5 1
7. Integrante de Conselho Editorial e/ou de Comissao Executiva de Revista Cientifica, Coleg¢des, Editoras 1 4
8. Parecer emitido para Revistas Cientificas 0,2 1
TOTAL 10

Subtotal GRUPO 4
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(1) Total de Pontos da Categoria:

Peso da Categoria: 03

(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria

(2) Total encontrado (1) x Peso

FICHA DE AVALIACAO DE AVALIACAO DE CANDIDATOS, COM CATEGORIAS E PESOS INDICADOS DE ACORDO COM A RESOLUCAO 1/75 DO CFCH.
SINOPSE das NOTAS ATRIBUIDAS:

A. TITULOS ACADEMICOS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL.: ( ) pontos

B. ATIVIDADE DOCENTE TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL: ( ) pontos

C. REALIZACOES PROFISSIONAIS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 2
NOTA FINAL: ( ) pontos

D. TRABALHOS PUBLICADOS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 2
NOTA FINAL: ( ) pontos

MEDIA FINAL: (notas finais de )A +B+ C+D = ( ) PONTOS
10

Ana Cristina Barros da Cunha
Diretora

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria n® 7186
de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 — Segdo 2, de 13 de setembro de 2021, resolve:

Resolve tornar publica a tabela para julgamento de titulos e trabalhos em Concurso Publico para provimento efetivo de vagas no cargo de Professor da Carreira
de Magistério Superior no Instituto de Psicologia da UFRJ, para as vagas do Departamento de Psicologia Geral e Experimental - Setor Psicanalise e Saude Mental da
Comunidade, vaga MC-159, homologada na 618* Reunido Ordinaria de Congregagao, de 19 de junho de 2024, conforme Edital n® 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado
no DOU n° 24, Segdo 3, de 02 de fevereiro de 2024.

GRUPO 1: Titulos académicos— PESO 3 (trés)
. Pontuacgio Pontuacao
Atributos Unidade Miéxima
1. Pés-Doutorado (minimo de seis meses) 1 4
2. Doutorado (completo, com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou exterior) ou Livre Docéncia 4 4
3. Mestrado (com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou no exterior) 2 2
4. Certificados de especializagdo ou residéncia (no Brasil ou no exterior) 0,5 1
5. Cursos de Aperfeigoamento e/ou Extensdo Universitaria (minimo de 30h) 0,2 1
6. Titulos honorificos, prémios, etc. 1 2
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 1
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 03
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 2: Producao Intelectual — PESO 2 (dois)
. Pontuacio Pontuacio
A
tributos Unidade Méxima
1. Autoria de livros integrais com até trés autores publicados com ISBN na é4rea do concurso ou em area afim 4
2. Organizagdo de livros publicados com ISBN na area do concurso ou em area afim 2
3. Autoria de capitulo de livro publicado na area do concurso ou em area afim 2
4. Artigos publicados ou no prelo em revistas cientificas com corpo editorial e com Qualis Capes A ou B na area do concurso ou em area afim 2
5. Apresentagao de trabalhos em congressos e similares com resumo ou resumo expandido publicado nos anais na area do 05 1
concurso ou em area afim ’
6. Apresentagao de trabalhos em congressos e similares com publicaggo de trabalho ou artigo completo em anais de congressos 0.5 1
ou similares na area do concurso ou em area afim ’
7. Produgdo cultural demonstrada publicamente por meios dudio-visuais, cénicos ¢ de midia eletronica na drea do concurso ou em drea afim 1 3
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 2
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 02
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
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GRUPO 3: Atividades de Ensino e Orientacio — PESO 3
. Pontuagio Pontuacio
Atributos Unidade Miéxima
1. Disciplinas ministradas na P6s-Graduagao stricto sensu sem remuneragao 3 3
2. Disciplinas ministradas na Pos-Graduagao lato sensu sem remuneragao 2 2
3. Disciplinas ministradas na Graduag¢do sem remuneragao 2 2
4. Orientag¢@o/Co-orientagdo de tese de doutorado 3 6
5. Orientagao/Co-orientacao de dissertagdo de mestrado 3 6
6. Orientagao/Co-orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de especializagao 0,2 1
7. Orientagdo/Co-orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo 0,1 1
8. Supervisdo de estagio (por aluno supervisionado) 0,1 1
9. Orientagao de trabalhos de iniciag@o cientifica 0,5 3
10. Participagdo em agdes de extensdo 0,1 0,5
10. Tutoria 0,5 3
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 3
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 03
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 4: Atividades de Qualificagcdo e Representacio — PESO 2
. Pontuacio Pontuagio
Atributos Unidade Miéxima
1. Coordenagdo Técnica e/ou integrante de Comissdo Cientifica Responsavel de Seminarios/Congressos/Encontros 05 5
Internacionais/Nacionais ’
2. Coordenacao/Presidéncia/ou integrando Comité Diretor de Programas Cientificos de Estudos ¢ Pesquisa/Grupos de 05 )
Trabalho/Centros/Nucleos ou Associagdes Cientificas/Culturais ’
3. Coordenagao de Projetos e Planos de Natureza Técnica/Cientifica/Cultural e/ou Académica 1 3
4. Integrante de Comissao (ou membro isolado) para Assessoria Técnica Cientifica de projetos académico/administrativos 0.5 )
e/ou culturais/educativos ’
5. Membro de Associagdes Cientificas/Culturais/Educativas 0,5 1
6. Consultor de Organismos Nacionais e/ou Internacionais/Cientificos e/ou de Pesquisa 0,5 1
7. Integrante de Conselho Editorial e/ou de Comissao Executiva de Revista Cientifica, Colegdes, Editoras 1 4
8. Parecer emitido para Revistas Cientificas 0,2 1
TOTAL 10
Subtotal GRUPO 4
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 03
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso

FICHA DE AVALIACAO DE AVALIACAO DE CANDIDATOS, COM CATEGORIAS E PESOS INDICADOS DE ACORDO COM A RESOLUCAO 1/75 DO CFCH.

SINOPSE das NOTAS ATRIBUIDAS:
A. TITULOS ACADEMICOS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL.: ( ) pontos
B. ATIVIDADE DOCENTE TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL: ( ) pontos
C. REALIZACOES PROFISSIONAIS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 2
NOTA FINAL: ( ) pontos
D. TRABALHOS PUBLICADOS TOTAL.: ( ) pontos
PESO: 2
NOTA FINAL: ( ) pontos
MEDIA FINAL: (notas finais de )A +B+ C+D = ( ) PONTOS
10

Ana Cristina Barros da Cunha
Diretora
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PORTARIA N° 4565, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria n°® 7186
de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 — Segdo 2, de 13 de setembro de 2021, resolve:

Resolve tornar publica a tabela para julgamento de titulos e trabalhos em Concurso Publico para provimento efetivo de vagas no cargo de Professor da
Carreira de Magistério Superior no Instituto de Psicologia da UFRJ, para as vagas do Departamento de Psicologia Social — Setor Psicologia e Relagdes Etnico-raciais, Vaga
MC-160, Setor Coletivos Psicossociais, Vaga MC-161, Setor Psicologia e Assisténcia Social, Vaga MC-162, Setor Psicologia e Justica, Vaga MC-163 e Setor Psicologia,
comunidades, povos originarios e tradicionais, Vaga MC-164, homologada na 618" Reunido Ordinaria de Congregagao, de 19 de junho de 2024, conforme Edital n°® 54,
de 30 de janeiro de 2024, publicado no DOU n° 24, Se¢ao 3, de 02 fevereiro de 2024.

GRUPO 1: Titulos académicos — PESO 3 (trés)
Atributos nidade | Mivima,
1. Pés-Doutorado (minimo de seis meses) 2 2
2. Doutorado (completo, com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou Exterior) ou Livre Docéncia 4 4
3. Doutorado incompleto (curso completo, com todos os créditos, exceto a tese) (ndo cumulativo com o item 2) 2 2
4. Mestrado (com indicativo de titulo obtido, no Brasil ou no exterior) 2 2
5. Certificado de especializag¢do (no Brasil ou no exterior) 0,5 1
6.Curso de Aperfeigoamento ¢/ou Extensao Universitaria 0,1 1
7. Titulo honorifico, prémio, etc - 3
8. Outros - 5
Total 10
Subtotal GRUPO 1
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 03
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 2: Trabalhos Publicados — PESO 2 (dois)
s | oo
1. Autoria de livro integral (com até trés autores) publicado na area exigida no edital do concurso com ISBN 2,0
2. Organizagao de livro publicado com ISBN 1,0
3. Autoria de capitulo de livro publicado na area exigida no edital do concurso 1,5
4. Artigo publicado ou no prelo em revista cientifica com corpo editorial e com Qualis Capes A ou B 1,5
5. Apresenta(;‘ﬁo de trabalho em congressos e similar.es com resumo ou resumo expandido publicado nos anais na area 0.2
exigida no edital do concurso (ndo cumulativo com o item 6) ?
6. Apregentagéo de trabalho em congresso sin.liliares com publicacdo de trabalho ou art?go compl@to 05
em anais de congressos ou similares na area exigida no edital do concurso (ndo cumulativo com o item 5) ’
7. Video Técnico-Cientifico como produto de pesquisa e outros - 3
8. Outros - 5
Total 10
Subtotal GRUPO 2
(1) Total de Pontos da Categoria:
Peso da Categoria: 02
(2) Nota Final : ( ) pontos
(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso
GRUPO 3: Atividades de orientacao — PESO 3
Fonuren | Femtaco
1. Orientagdo de Tese Pos-Graduagdo 2 5
2. Orientagdo de dissertagdo de mestrado 1 5
3. Supervisdo de Estagios/Monografias 0,3 3
4. Orientagao de trabalho de conclusdo de pds-graduagao lato sensu 0,5 5
5. Orientagdo de Iniciagdo Cientifica 0,2 2
6. Treinamento de Aluno em Laboratorio (Iniciagdo em Pesquisa Experimental ou de Campo) 0,2 1
7. Participac@o em agdo de a¢ao de extensao (por a¢ao) 0,5 3
8. Supervisdo de pos-doutorado 0,5 1
9. Tutoria - 2
Total 10
Subtotal GRUPO 3
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(1) Total de Pontos da Categoria:

Peso da Categoria: 03

(2) Nota Final : (

(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso

) pontos

GRUPO 4: Atividades de qualificaciio e representacio — PESO 2

Fouarcn | Feniaco

1. Coorflenagéo Tfécnipa e/ou integrante de Comissdo Cientifica Responsavel de Seminarios/Congressos/Encontros 3 6

Internacionais/Nacionais

2. Coordenagao/Presidéncia/ou integrando Comité Diretor de Programas Cientificos de Estudos e Pesquisa/

Centros/Nucleos ou Associagdes Cientificas/Culturais 3 6

3. Coordenagao de Projetos e Planos de Natureza Técnica/Cientifica/Cultural e/ou Académica 2 6

4. Integrant; de Com'issio (ou membro isolado) para Assessoria Técnica Cientifica de projetos académico/administrativos 1 3

e/ou culturais/educativos

5. Consultor de Organismos Nacionais ¢/ou Internacionais/Cientificos e/ou de Pesquisa/ou Natureza Cultural 1 2

6. Integrante de Conselho Editorial de Revista Cientifica, Colegdes, Editoras 1 2

Total - 10
Subtotal GRUPO 4

(1) Total de Pontos da Categoria:

Peso da Categoria: 02

(2) Nota Final: (

(1) Soma dos pontos atribuidos aos itens da categoria
(2) Total encontrado (1) x Peso

) pontos

FICHA DE AVALIACAO DE AVALIACAO DE CANDIDATOS, COM CATEGORIAS E PESOS INDICADOS DE ACORDO COM A RESOLUCAO 1/75 DO CFCH.

SINOPSE das NOTAS ATRIBUIDAS:
A. TITULOS ACADEMICOS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL: ( ) pontos
B. TRABALHOS PUBLICADOS TOTAL: ( ) pontos
PESO: 2
NOTA FINAL.: ( ) pontos
C. ATIVIDADES DE ORIENTACAO TOTAL: ( ) pontos
PESO: 3
NOTA FINAL: ( ) pontos
D. QUALIFICACAO E REPRESENTACAO TOTAL.: ( ) pontos
PESO: 2
NOTA FINAL: ( ) pontos
MEDIA FINAL: (notas finais de ) A +B+ C+D = ( ) PONTOS
10
Ana Cristina Barros da Cunha
Diretora
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PREAMBULO

EDITAL N° 494, DE 18 DE JUNHO DE 2024
Processo n®23079.223532/2024-91

Concessao de Bolsas de Desenvolvimento Académico
a Estudantes de Graduagdo da UFRJ

INDICE
1. OBJETIVO
2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
3. DOS REQUISITOS E DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NESTE EDITAL
4. DAS BOLSAS
5. DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDOS DE INSCRICAO NESTE EDITAL
6. DOS PERFIS
7. DAS VAGAS E DEMAIS INFORMACOES SOBRE AS ATIVIDADES

A Faculdade de Administragao e Ciéncias Contabeis (FACC), da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), autorizada por decisdo do Conselho de
Coordenacao do Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas (CCJE), torna ptblico
edital de concessdo de trés bolsas de desenvolvimento académico para o corpo
discente de graduagdo da UFRJ, de acordo com as condigdes definidas e aprovadas
neste documento.

A concessao de bolsas de desenvolvimento académico, em conformidade com
a Resolugdo do Conselho de Coordenagéo do CCJE n° 01/2018, que dispde acerca
de procedimentos para concessdo de bolsas a discentes no ambito de atividades
no CCJE, visa a possibilidade de integracdo das atividades de desenvolvimento
institucional realizadas pela FACC e o corpo discente da UFRJ.

1-OBJETIVO

1.1 - Apoiar se¢do da FACC na realizagdo de suas atividades de desenvol-
vimento institucional.
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1.2 - Contribuir com a formagdo de estudantes de graduagdo da UFRJ
mediante a participagdo em atividades de desenvolvimento institucional,
com vistas a compreensao das atividades desenvolvidas na pratica diaria de
funcionamento da FACC.

1.3 - Ampliar o espago de atuagdo do estudante, a partir do desenvolvimento
de agoes integradas junto a FACC.

1.4 - Contribuir para a formagdo de profissionais, a partir da pratica junto
aos servidores publicos da UFRJ, vivenciando o espirito publico e cidadao,
de respeito e cuidado com a Universidade, seus bens materiais e humanos.

2 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 - Os recursos or¢amentarios para atender a este edital serdo oriundos do
orgamento participativo da FACC do ano de 2024.

3 - DOS REQUISITOS E DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
NESTE EDITAL

3.1 - Este edital tem como finalidade a sele¢@o de estudantes de graduagdo
da UFRJ, que atendam aos seguintes requisitos:

a) estar com matricula regular, a partir do 3° (terceiro) periodo de seu curso
de graduagao;

b) estar com inscrigdo em, no minimo, 6 (seis) ¢ no maximo 32 (trinta
e dois) créditos de disciplinas de graduagao ofertadas na modalidade
presencial ou remota da UFRJ;

¢) ndo acumular a bolsa de desenvolvimento académico do presente
edital com outra bolsa académica vinculada a UFRJ.

d) comprovar compatibilidade de horario, caso possua vinculo empregaticio;

e) possuir Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA) igual ou
superior a 6 (seis);

f) ndo ter sofrido sangdo disciplinar.

4 - DAS BOLSAS

4.1- Serdo concedidas 3 (trés) bolsas no valor mensal de R$ 700,00 (setecentos
reais) mensais, cada, com vigéncia a partir da segunda quinzena de julho até
dezembro de 2024, conforme perfil indicado no item 6 deste edital.

4.2 - As bolsas serdo pagas até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente as
atividades, salvo por motivo de atrasos na liberag@o de recursos financeiros.

4.3 - A concessao da bolsa ndo estabelece vinculo empregaticio entre o
bolsista e a UFRJ, e podera ser cancelada pela FACC nas seguintes condi¢des:
a) por desisténcia do aluno; b) por violagdo dos “Compromissos do Bolsista”
previstos neste edital; ¢) por ndo cumprimento das atividades institucionais; d)
por trancamento de matricula durante a vigéncia da bolsa; e) por ter concluido
os créditos necessarios para a colagdo de grau durante a vigéncia da bolsa; f) por
sangao disciplinar durante a vigéncia da bolsa; g) por ndo inscri¢do, no minimo, em
6 (seis) créditos em disciplinas de graduacao presencial ou remota da UFRJ durante
a vigéncia da bolsa; h) por indisponibilidade/restri¢ao de recursos vinculados a
FACC para esta finalidade.

4.4 - Estudantes que tiverem suas bolsas canceladas pelos motivos acima,
exceto pelo item "h", poderdo ser substituidos por outros alunos selecionados por
meio deste edital, obedecida ordem de classificacao.

4.5 - Nao sera concedida bolsa a estudantes que tenham sido excluidos
anteriormente do programa de bolsas do CCJE ou penalizados pela UFRJ por
desempenho insatisfatorio.

4.6 - A carga horaria a ser cumprida pelo bolsista sera de 12 (doze) horas
semanais.

4.7 - Nio sera admitido, seja em caso de indicacdo ou de substituicao de
bolsista, pedido de pagamento com efeito retroativo.

5-DOSPROCEDIMENTOS PARAINSCRICAONOPROCESSOSELETIVO
5.1 - Estudantes interessados deverdo:
5.1.1 preencher o formulario eletrénico disponivel no Portal do CCJE
(www.ccje.uftj.br)
5.2 - As inscrigdes ocorrerdo entre 20 a 27 de junho de 2024.

5.3 - Todas as informagdes obrigatorias do formulario eletronico deverdo ser
preenchidas para conclusdo do pedido de inscrigéo.

5.4 - Serdo desclassificados os pedidos que estiverem em desacordo com
este edital.

5.5 - Caso sejam preenchidos pedidos idénticos, sera valido para a inscrigdo
0 mais recente.

5.6 - Nao serdo admitidas inscri¢des de forma diferente a da estabelecida no
item 5.1 e subitem 5.1.1 deste edital.

5.7 - Em caso de inconsisténcias no pedido de inscri¢do, sera valida

como comprovante a copia da resposta enviada automaticamente para o e-mail
do candidato.

6 - DO PERFIL

6.1 Estudantes deverdo ter o seguinte perfil:

6.1.1 conhecimento das atividades de organizagao de arquivo; classificagdo de
documentos; armazenamento de dados; digitalizagdo de processos administrativos

e documentos oficiais com o objetivo de preservar o acervo documental da FACC,
fisico e digital, para futuras pesquisas e para a preservagao da memoria arquivistica.

6.1.2 conhecimento e habilidade em informatica, considerando: sistema
operacional Windows 10; pacote LibreOffice; periféricos; dispositivos de
armazenamento; navegadores Web (Google Chrome e Mozilla); acesso a internet.

6.1.3 dominio de Gerenciamento Eletronico de Documentos — GED,
fundamental para a preservagao da integridade das informacdes.

7 - DAS VAGAS E DEMAIS INFORMACOES SOBRE AS ATIVIDADES

7.1 As atividades serdo realizadas na FACC, localizada no campus da Praia
Vermelha da UFRJ, com cumprimento de 12 horas semanais na modalidade
presencial, no horario da unidade: 13h as 18h.

8- DO PROCESSO SELETIVO

8.1 - Toda inscri¢ao efetuada no prazo deste edital passara por processo de
deferimento, com analise realizada por comissao designada pelo Decano do CCJE
para esta finalidade.

8.2 - O deferimento das inscri¢des consistira em conferéncia dos requisitos,
conforme item 3 do edital.

8.3 - No ato da publicagdo do resultado de deferimento das inscrigdes
sera publicada a composi¢do da Banca Examinadora e o endereco eletronico
para envio dos documentos dos candidatos com inscrigdo deferida.

8.4 - O processo seletivo consistird nos seguintes critérios:

8.4.1 — pontuagdo do CRA indicada no Histérico Escolar — até 10 pontos

8.4.2 — comprovacao de conhecimentos de Gerenciamento Eletronico de
Documentos — GED — até 10 pontos

8.4.3 — comprovagao de conhecimentos de informatica — até 10 pontos.

8.5 — os comprovantes relacionados ao item 8.4 deverdo ser enviados ao

enderego eletrénico indicado pela Banca Examinadora até o prazo definido no
cronograma do processo seletivo.

8.6 — a nota final serd o somatorio de pontos obtidos nos itens 8.4.1; 8.4.2
e 8.4.3, sendo eliminados os candidatos com somatorio inferior a dez pontos.

8.7 - Os critérios de desempate serdo, pela ordem: 1 - maior Coeficiente de
Rendimento Acumulado (CRA); 2 - maior nimero de créditos cursados ¢ 3 -
candidato mais idoso.

8.8 - Outras unidades do CCJE, a partir do perfil indicado no presente edital,
poderao realizar aproveitamento da fila de espera, obedecida a ordem classificatoria.

9 - DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 - Os resultados de todas as fases do processo seletivo serdo divulgadas no
Portal do CCJE (www.ccje.uftj.br).

9.2 - Recursos serdo admitidos conforme prazos indicados a cada fase do
processo seletivo.

9.3 - Recursos contra os resultados serdo apresentados por formulario
especifico conforme modelo (anexo II) disponibilizado no Portal do CCJE
(www.ccje.uftj.br). Deverdo ser enviados no prazo indicado no cronograma do
processo seletivo por meio do endereco protocolo@ccje.uftj.br.

9.4 - Nao serdo admitidos recursos fora dos prazos estabelecidos neste edital.

10 - DA EFETIVACAO DAS BOLSAS
10.1 - Estudantes aprovados no processo seletivo deverdo enviar para o

enderego protocolo@ccje.uftj.br, tempestivamente, a seguinte documentagao:

* copia do documento de identidade;

* copia do CPF;

« impressdo da tela do SIGA contendo o cadastro dos dados bancarios;

e formuldrio de cadastro e termo de compromisso conforme modelo

(anexo III) disponibilizado no Portal do CCJE (www.ccje.uftj.br)

10.2 - A auséncia de entrega da documentagdo constante do item 10.1,
desclassificara o estudante do processo seletivo.

10.3 - As bolsas somente serdo implementadas caso as atividades possam ser
realizadas presencialmente.

11 - DO COMPROMISSO DO BOLSISTA
11.1 - O bolsista devera:

e dedicar-se as atividades com assiduidade, pontualidade e respeito,
observando as normas e regulamentos da UFRJ e as orientagdes do
supervisor, informando quaisquer irregularidades de que tiver ciéncia;
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« cadastrar e manter atualizados seus dados pessoais e bancarios no SIGA;

« assinar o Termo de Compromisso;

 cumprir a carga horaria semanal estipulada de 12 horas semanais;

« apresentar relatorio das atividades desenvolvidas ao supervisor responsavel
ao completar as atividades.

12 - DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR
12.1 - O supervisor devera:
« acompanhar, orientar e avaliar o bolsista nas atividades para as quais foi
selecionado, apoiando-o no cumprimento das atribuigdes;
« informar a frequéncia mensal do bolsista no processo administrativo
correspondente no SEI até o dia 15 do més corrente;

« apresentar relatorio final ao conselho de coordenagdo do CCJE para
prestacdo de contas. O relatério sera indicativo para a concessdo de vaga
em eventual solicitagdo de bolsa em editais posteriores.

13 - DO CALENDARIO

Fase do Processo Seletivo Datas
Publicagdo e Divulgacao do Edital 19 de junho de 2024
Inscrigdes de 20 a 27 de junho de 2024
Analise do Deferimento das Inscri¢des Até 1° de julho de 2024
Resultado do Deferimento das Inscri¢des 2 de julho de 2024
Prazo para Recursos Contra o Resultado até 4 de julho de 2024

do Deferimento das Inscri¢des

Resultado dos Recursos 5 de julho de 2024
8 de julho de 2024

9 de julho de 2024

Processo Seletivo

Resultado Preliminar do Processo Seletivo

Prazo para Recursos Contra o Resultado

Preliminar do Processo Seletivo Até 11 de julho de 2024

Resultado Final do Processo Seletivo

¢ Divulgagio 12 de julho de 2024

Homologacdo do Processo Seletivo

pelo Conselho de Coordenagdo do CCJE 15 de julho de 2024

Inicio das Atividades do Bolsista

18 de julho de 2024

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas no presente edital serdo
deliberados pela Banca Examinadora, que também sera competente para julgar
eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

15 - DOS ANEXOS

15.1 - Integram este edital os seguintes anexos:
e Anexo I — TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO
DE DADOS PESSOAIS

¢ Anexo II - MODELO DE RECURSO

e Anexo III - CADASTRO E TERMO DE COMPROMISSO DE
BOLSISTA DO CCJE

ANEXOS AO EDITAL

ANEXOI -
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO
DE DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
Eu,

, portador(a) do CPF n°
, nascido(a) em / / , autorizo
expressamente que a DECANIA DO CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
E ECONOMICAS (CCJE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO (UFRJ), doravante denominada CONTROLADORA, em razdo do
processo seletivo para selegio de bolsistas, regido pelo Edital n® 494, de 18/06/2024,
publicado, disponha dos meus dados pessoais ¢ dados pessoais sensiveis, a fim de
possibilitar a efetiva execug@o do certame e seus desdobramentos, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragio Publica
e nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Numero e¢ Imagem da Carteira
de Identidade ou outro documento de identidade; 4) Numero ¢ Imagem
do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 5) Numero de Inscrigdo Eleitoral;
6) Origem racial/étnica; 7) Enderegco completo; 8) Numeros de telefone,

WhatsApp, Telegram e enderegos eletronicos; 9) Certidao de vacinagio;
10) Fotografia; 11) Dados bancarios, como nimero da conta corrente,
agéncia e Banco; 12) Historico e matricula académicos.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:

O/A CANDIDATO/A autoriza, expressamente, que a CONTROLADORA
utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados neste termo para as
seguintes finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com

o/a CANDIDATO/A, em razao do Processo Seletivo regido pelo Edital
acima referido;

b) Para aplicagdo dos critérios de avalia¢do e selegdo, incluindo a divulgagao

do nome e notas obtidas;

c¢) Para procedimentos de inscri¢do e, se atendidas todas condigdes apos

aprovagao no processo seletivo, para posterior implementacao da bolsa;

d) Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obrigagdes impostas por

orgaos de fiscalizagdo;

¢) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da controladora

ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades
fundamentais do titular que exijam a prote¢ao dos dados pessoais;

f) Para fins de encaminhamento a outras unidades do CCJE, em decorréncia

de aproveitamento da lista de aprovados no processo seletivo, conforme
previsao em edital.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:

Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar
os dados pessoais do/a CANDIDATO/A com as Pro Reitorias de Graduagao,
Pos Graduagao e Planejamento, Desenvolvimento e Finangas da UFRJ objetivando
possibilitar a celebragdo do Termo de Compromisso, assegurando os principios
da boa-f¢, finalidade, adequacao, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranga, preven¢do, nao discriminagao, responsabilizagdo e
prestagdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranca dos Dados:

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranca
técnicas e administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do/a
CANDIDATO/A, comunicando ao/a CANDIDATO/A, caso aconteca qualquer
incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante, conforme o
artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:

Fica permitido 8 CONTROLADORA manter e utilizar os dados pessoais
do/a CANDIDATO/A durante todo o periodo contratualmente firmado, para
as finalidades relacionadas neste termo e, ainda, apos o término da contratagdo
para cumprimento da obriga¢do legal ou impostas por o6rgdos de fiscalizagdo,
nos termos do artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogacio do Consentimento:

O/A CANDIDATO/A podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por
carta eletronica ou escrita, conforme o paragrafo 5° do artigo 8° combinado com o
inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:

O/A CANDIDATO/A fica ciente de que a CONTROLADORA devera
permanecer com os seus dados pelo periodo de duragao de todo o processo seletivo,
o periodo de implementagdo da bolsa e pelo prazo prescricional.

Rio de Janeiro, de junho de 2024.

Assinatura do/a Candidato/a

ANEXO II - MODELO DE RECURSO

A Comissio Julgadora
() Edital n° 494, de 18/6/2024 - GRADUACAO
Eu,

, apresento recurso contra o resultado

da etapa de:
() Deferimento de Inscri¢ao
() Processo Seletivo

considerando os seguintes argumentos:

Data:

Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO III -
CADASTRO E TERMO DE COMPROMISSO DO/A BOLSISTA DO CCJE
Numero/Ano do Edital:
NOME:
DRE (Atencéo: este numero € composto por 9 digitos):
UNIDADE DE ORIGEM:
CURSO:
IDENTIDADE N°: EXPEDIDA POR:
NACIONALIDADE: NATURALIDADE:
ENDERECO COMPLETO:
CIDADE: ESTADO:
TELEFONE CELULAR:
E-MAIL:
POSSUI OUTRO TIPO DE BOLSA? ( ) NAO () SIM — QUAL?
POSSUI VINCULO EMPREGATICIO: ( )NAO ( ) SIM —Nome da empresa:
DADOS BANCARIOS CADASTRADOS NO SIGA
NUMERO DA AGENCIA:
NUMERO DA CONTA CORRENTE:
CPF:
Data:
Assinatura

TERMO DE COMPROMISSO DO/A BOLSISTA DE GRADUACAO
E SUPERVISOR/A RESPONSAVEL

Eu,
estudante regular do curso de graduagdo em
, na condi¢do de bolsista do CCJE vinculado a
FACC, aprovado na selecdo do edital n® 494/2024 ¢

5

5

Cargo , SIAPE n° s
na condi¢do de supervisor/a responsavel, assinam o presente Termo de
Compromisso, considerando as condigdes abaixo mencionadas:

1. A bolsa estara vinculada a Faculdade de Administragdo e Ciéncias
Contabeis (FACC), gerenciada pela UASG da Decania do Centro de
Ciéncias Juridicas e Economicas.

2. O aluno recebera da FACC, uma bolsa no valor de R$ 700 (setecentos
reais) mensais, para realizagao de atividades conforme o plano de trabalho
no periodo 18/07/2024 a 31/12/2024.

3. E vedada a acumulagdo com outras bolsas vinculadas a UFRIJ, exceto a
Bolsa Auxilio e Auxilio Manuteng@o.

4. O/A estudante se compromete a:

a) Executar o Plano Individual de Atividades de Bolsista do CCJE e
cumprir uma carga horaria de 12 horas semanais;

b) Encaminhar ao supervisor responsavel o relatorio de atividades e
fornecer informagdes sobre as atividades desenvolvidas, quando
solicitado.

5. O/A supervisor/a responsavel se compromete a:

a) Orientar o/a bolsista;

b) Encaminhar um relatorio de avaliagdo do desempenho do/a estudante;

c) Fornecer informagdes sobre as atividades desenvolvidas e sobre o
desempenho do/a estudante, quando solicitado;

d) Assegurar, até o dia 15 de cada més, a frequéncia referente ao més em
curso, para que o crédito da bolsa seja viabilizado no SEI e SIAFI;

e) Comunicar imediatamente a chefia da Se¢ao de Editais Publicos para
Bolsas o desligamento do bolsista, a fim de evitar pagamento indevido
da bolsa. As solicitagdes de substitui¢do de bolsistas que venham
a ocupar a vaga ociosa em func¢do do desligamento citado, serdo
realizadas até o ultimo dia util de cada més, sendo validadas apenas
para o més subsequente.

6. A auséncia do relatorio final influenciara negativamente no julgamento
das proximas solicitagdes de bolsas.

E para validade do que aqui se estabelece, o/a estudante bolsista e o/a
supervisor/a responsavel, assinam este Termo de Compromisso.
Data:

Assinatura do/a Bolsista

Assinatura do/a Supervisor/a Responsavel

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4599, DE 21 DE JUNHO DE 2024

O Decano em exercicio do Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas,
professor Jodo Luiz Simas Pereira de Souza Pondé, no uso de suas atribui¢des
conferidas pela Portaria n® 11.373, de 29 de novembro de 2022, publicada no
Boletim da UFRJ (BUFRJ) n° 49, de 08 de dezembro de 2022, considerando a
Resolugao do Conselho de Coordenagio do CCJE n° 153/2022, publicada no BUFRJ
n° 50, extraordinario, 2* parte, de 16 de dezembro de 2022, resolve:

Art. 1° Alterar o art. 1° da Portarian® 2913, de 31 de margo de 2023, publicada
no Boletim de Servi¢o Eletronico UFRJ (BUFRIJ), em 03 de abril de 2023, que
designou a composi¢ao da Comissdo de Biblioteca Eugénio Gudin do Centro de
Ciéncias Juridicas e Economicas, para que passe a vigorar com a seguinte formacgao:

I — Chefia da Biblioteca Eugénio Gudin e seu substituto eventual, que
exercem as fungdes de Presidente e de Vice-Presidente, respectivamente:
BRUNA AMARANTE OLIVEIRA, Bibliotecario-Documentalista, e
PRISCILA GONCALVES SOARES, Bibliotecario-Documentalista;

II — Representantes do Curso de Administragao:
a) Docentes: PAULO CESAR LOPES PEREIRA, Professor do Magistério
Superior (titular), e MARCELO CASTANEDA DE ARAUJO,
Professor do Magistério Superior (suplente);

III — Representantes do Curso de Biblioteconomia:

a) Docentes: NYSIA OLIVEIRA DE SA, Professor do Magistério Superior
(titular), e MARIANA ZATTAR BARRA RIBEIRO, Professor do
Magistério Superior (suplente);

b) Discentes: BRUNA FIGUEIRA ABREU DE CASTRO (titular) e RUTE
DA SILVA CAVALCANTI (suplente);

IV — Representantes do Curso de Ciéncias Contabeis:

a) Docentes: MARCIA DA SILVA CARVALHO, Professor do Magistério
Superior (titular), e JAZMIN FIGARI DE LA CUEVA, Professor do
Magistério Superior (suplente);

b) Discentes: JOANA LUCIA VIEIRA DE SOUZA (titular) ¢ MARIA
APARECIDA DUARTE PEREIRA (suplente);

V — Representantes do Curso de Ciéncias Econdmicas:
a) Docentes: RODRIGO VERGNHANINI, Professor do Magistério
Superior (titular), e CARLA CURTY DO NASCIMENTO
MARAVILHA PEREIRA, Professor do Magistério Superior (suplente);

VI- Representantes do Curso de Defesa e Gestao Estratégica Internacional:
a) Docentes: LARISSA ROSEVICS DE ALMEIDA, Professor do
Magistério Superior (titular), e HENRIQUE PAIVA NASCIMENTO
DA SILVA, Professor do Magistério Superior (suplente);
b) Discentes: ISRAEL ROCHA RIBEIRO (titular) e LUIZ OTAVIO
BURITY MEDEIROS DA SILVA (suplente);

VII — Representantes do Curso de Relagdes Internacionais:
a) Docentes: LARISSA ROSEVICS DE ALMEIDA, Professor do
Magistério Superior (titular), e HENRIQUE PAIVA NASCIMENTO
DA SILVA, Professor do Magistério Superior (suplente);
b) Discentes: PIETRA REGIS ADRIANO BALBINO (titular) e MARIA
LUISA PAES MARCIANO CARNEIRO (suplente).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

FACULDADE DE ADMINISTRACAO
E CIENCIAS CONTABEIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4453, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Antonio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n® 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial da
Unido de 05 de julho de 2021,

Resolve designar os professores abaixo relacionados, para constituirem a
Comissao de Avaliagdo de Estagio Probatério dos Docentes da FACC - Faculdade
de Administragdo ¢ Ciéncias Contéabeis:

Titulares:
« Antonio José Barbosa de Oliveira (Prof. Associado/FACC) (Presidente)
« Fabio Francisco de Aratjo (Prof. Adjunto/FACC)
¢ Mauricio Medici Metri (Prof. Associado/IRID)



UFRJ 74/ COMPILADO SEMANAL N° 25 - 17 A 21 DE JUNHO DE 2024

Suplentes:

* Maria de Fatima Sousa de Oliveira Barbosa (Profa. Adjunta/FACC)

* Helder Queiroz Pinto Junior (Prof. Titular/IE)

Esta portaria possui vigéncia de 2 anos, a partir da data da sua publicagdo, e
substitui a Portaria n® 9273, de 05/10/2022, publicada no BUFRJ n° 41 de 2022.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

EDITAL N° 458, DE 07 DE JUNHO DE 2024
Processo n°23079.220844/2024-42

O Diretor da Faculdade de Administragao e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Anténio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n® 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial da
Unido de 05 de julho de 2021,

Resolve tornar publico o resultado do processo seletivo para contratagao
temporaria de pessoal (professor substituto) do Departamento de Administragdo
referente ao Edital n® 197 de 28/03/2024, divulgando em ordem de classificagao,
os nomes dos candidatos aprovados conforme abaixo:

Setor: Tecnologia da Informagao (PSS 004) (01 vaga):
« Jorge Vieira da Rocha
« Sérgio Luiz Hoeflich
Antonio Jose Barbosa de Oliveira
Diretor da FACC

EDITAL N° 459, DE 07 DE JUNHO DE 2024
Processo n°23079.220861/2024-80

O Diretor da Faculdade de Administragao e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Anténio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n® 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial da
Unido de 05 de julho de 2021,

Resolve tornar publico o resultado do processo seletivo para contratagdo
temporaria de pessoal (professor substituto) do Departamento de Biblioteconomia
referente ao Edital n® 197 de 28/03/2024, divulgando em ordem de classificagao,
os nomes dos candidatos aprovados conforme abaixo:

Setor: Gestdo e Comunicagdo da Informagao (PSS 005) (1 vaga):
* Diogo Xavier da Mata

Antonio Jose Barbosa de Oliveira
Diretor da FACC

PORTARIA N° 4511, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Administraco e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Antonio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n° 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial
da Uni2o de 05 de julho de 2021, resolve tornar publico o afastamento no pais, de
curta durag@o, do(a) seguinte servidor(a):

Lucas Martins Dias Maragno, Matricula SIAPE n°® 133****_ ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) na FACC, no
dia 01/07/2024, para participacdo da reunido Capes de coordenadores de
programas de pos graduagdo, em S2o Paulo, com 6nus Proap conforme
processo 23079.220832/2024-18.

FACULDADE NACIONAL DE DIREITO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4419, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n° 6.954, de 31 de agosto de 2021,
publicadano DOU n° 166 de 01/09/2021, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Art. 1° Dispensar, a partir de 21 de junho de 2022, o servidor Bruno
Hayroldes de Albuquerque, designado pela portaria 12162, de 07 de novembro
de 2019, publicada no BUFRJ n° 46, de 14 de novembro de 2019 da Equipe de
Administradores do Sistema Eletronico de Informagao (SEI) desta Unidade.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4457, DE 18 DE JUNHO DE 2024

Designar Comissdo para Sele¢do de Bolsistas FAPERJ nota 10
para atuar na Chamada FAPERJ 03/2024.

O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Direito, no uso de suas
atribuicdes delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n® 11469 de 16 de outubro de 2023, publicada no BUFRJ
de 17 de outubro de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os Professores Doutores LUIZ EDUARDO DE
VASCONCELOS FIGUEIRA (presidente) ¢ ELEONORA MESQUITA
CEIA (membro), juntamente com o representante discente LUCIANA
SILVEIRA ARDENTE (Doutoranda), para, sob a presidéncia do primeiro,
integrarem a Comissdo para Sele¢do de Bolsistas FAPERJ nota 10 e atuar na
Chamada FAPERJ 03/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢oes
em contrario.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4555, DE 20 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto
Pereira das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n® 6.954, de 31 de agosto
de 2021, publicada no DOU n° 166 de 01/09/2021, no uso de suas atribui¢des
legais, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento no pais do docente Felippe Borring
Rocha, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado nesta
Faculdade, para participar da " Competi¢do Brasileira de Processo organizada pela
IBDP, realizada no ENFAM — Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento
de Magistrados e no Superior Tribunal de Justiga - STJ, ambos em Brasilia-DF",
com periodo total de afastamento compreendido entre os dias 06/11/2024
e 09/11/2024. Processo n° 23079.222026/2024-84

INSTITUTO COPPEAD DE ADMINISTRACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 3200, DE 30 DE ABRIL DE 2024
Autoriza Afastamento No Pais

O Diretor do Instituto de Pés-Graduag@o e Pesquisa em Administragdo
COPPEAD, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Otavio Henrique
dos Santos Figueiredo, nomeado pela portaria n° 245, de 13 de janeiro de 2022,
publicada no DOU n° 10, segdo 2, de 14 de janeiro de 2022 e no BUFRJ n° 03,
de 20 de janeiro de 2022, no uso das suas atribuigdes previstas no art. 42 do
Regimento Geral da UFRJ, resolve:

Autorizar o afastamento no pais da servidora Glaucia Fernandes
Vasconcelos, Matricula SIAPE n°® 3334486, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Instituto COPPEAD de Administra¢do, no periodo
de 02/07/2024 a 07/07/2024, para participar do XXIV Encontro Brasileiro de
Finangas - Parana - Brasil.

PORTARIA N° 3129, DE 26 DE ABRIL DE 2024

Autoriza Afastamento No Pais

O Diretor do Instituto de Pos-Graduagdo e Pesquisa em Administragdo
COPPEAD, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Otavio Henrique dos Santos
Figueiredo, nomeado pela portaria n® 245, de 13 de janeiro de 2022, publicada no
DOU n° 10, segdo 2, de 14 de janeiro de 2022 e no BUFRJ n° 03, de 20 de janeiro
de 2022, no uso das suas atribui¢des previstas no art. 42 do Regimento Geral da
UFRJ, resolve:

Autorizar o afastamento no pais da servidora Vanessa de Almeida
Guimaraes, Matricula SIAPE n° 1191329, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, lotado no Instituto COPPEAD de Administragao,
no periodo de 08/07/2024 a 12/07/2024, para participar Membra Examinadora de
Concurso de Professor Efetivo.
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INSTITUTO DE ECONOMIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

EDITAL N° 470, DE 11 DE JUNHO DE 2024

Processo n®23079.225396/2024-73

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE ECONOMIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ECONOMIA
PPGE-IE/UFRJ
AV. PASTEUR 250 — PRAIA VERMELHA
CEP 22.290-902 — RIO DE JANEIRO, RJ — BRASIL
Tel 55 (21) 3938-5267
www.ie.uftj.br - e-mail: pos@jie.uftj.br

EDITAL N° 470/2024
SELECAO PARA O MESTRADO 2024
(INICIO NO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2025)
CANDIDATOS RESIDENTES NO BRASIL

A Coordenagao do Programa de Pds-Graduagdo em ECONOMIA do Instituto
de Economia (PPGE-IE) da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuigdes e em cumprimento da decisdo do Conselho de Pos-Graduagao da
unidade, aprovada por unanimidade na sua reunido do dia 15 de junho de 2016,
em conformidade com os termos do Regulamento do Programa, de acordo com as
exigéncias da Resolugdo CEPG 265/2024, torna publica a abertura de inscri¢des
e estabelece normas relativas ao Exame de Seleg@o para o Mestrado no ano 2024,
para admissao em 2025.

1. INTRODUCAO

O Programa de Pos-Graduagdo em Economia da Industria e da Tecnologia
do Instituto de Economia (PPGE) da UFRJ utiliza o resultado do Exame ANPEC
para efeito de selegdo dos candidatos ao programa de mestrado. A ANPEC realiza
anualmente o Exame de Selegdo Nacional de candidatos aos cursos de mestrado
em Economia oferecidos por seus Centros membros ou associados. As informagdes
referentes a esse Exame podem ser encontradas no Manual do Candidato do Exame
ANPEC, disponivel em http://www.anpec.org.br/novosite/br/exame.

2. VAGAS E BOLSAS DE ESTUDO
2.1. Quantitativo de Vagas

O PPGE-IE disponibilizara um maximo de 20 (vinte) vagas no curso de
mestrado em 2025 que serdo preenchidas por ordem de classificagao dos aprovados
no Exame Nacional ANPEC 2025.

Como parte da politica de agdes afirmativas da UFRJ e do PPGE, o programa
ira reservar 4 (quatro) vagas para candidatos aprovados e classificados que se
autodeclararem pretos, pardos ou indigenas. Adicionalmente, o programa ira
reservar | (uma) vaga para pessoas com deficiéncia (PcD) aprovadas e classificadas.

Ampla Pessoas pretas,
p,. . pardas e PcD Total
Concorréncia g
indigenas
15 4 1 20

O Programa de Pos-Graduagao em Economia do IE/UFRJ se reserva o direito
de ndo considerar aprovados os candidatos que fiquem além da 300* posi¢do na
classificagdo geral do Exame ANPEC sem a nota de Economia Brasileira e de
considerar eliminados os candidatos que ndo comparecerem a prova de economia
brasileira discursiva.

O PPGE se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas disponiveis
caso ndo haja numero suficiente de candidatos classificados. Na hipotese de nao
haver optantes aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas destinadas
as agdes afirmativas, as vagas remanescentes serdo revertidas para outra categoria
de acdo afirmativa. Caso nao haja, serdo direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem
de classificagdo.

Caso o niimero de bolsas de estudo disponiveis seja inferior ao nimero de
vagas, as bolsas serdo alocadas conforme regra estabelecida pela Comissdo do
PPGE responsavel pelo tema.

Além das vagas mencionadas acima, o PPGE podera, a seu critério, aceitar
candidatos estrangeiros ndo-residentes através de Editais especificos para
esse fim para o ano letivo de 2025.

2.2. ACOES AFIRMATIVAS

Conforme estabelecido na Resolugdo CEPG n° 118/2022, a autodeclaragio
étnico-racial e a opcdo pela reserva de vagas deverdo ser feitas no ato
da inscrigdo, conforme formulario especifico (anexos 1, 2 ou 3 a este Edital).

Os optantes autodeclarados pretos e pardos serdo submetidos ao
procedimento de heteroidentificagdo, apds o processo seletivo e previamente
a matricula no programa, por uma comissdo especifica, instituida
pela UFRJ na forma da lei, para que ndo haja desvio da finalidade da politica de
acdes afirmativas.

No caso de optantes indigenas, a confirmagdo da autodeclaragdo se
baseara na apresentacgdo de carta assinada por lideranga ou organizagao indigena,
indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o optante pertence, conforme
estabelecido na Resolugdo CEPG n° 118/2022.

No caso de optantes com deficiéncia, a confirmagdo da autodeclaracao
se baseara na apresenta¢do de laudo médico, original e copia, expedido por
profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia elencada conforme o Anexo 01 da Resolugdo CEPG n° 118/2022.

No caso de mées que tiveram filhos por adogdo e/ou gestagdo nos ultimos
cinco anos, a contar da data de divulgacao deste edital, terdo sua nota de economia
brasileira discursiva (unica nota atribuida diretamente pelo PPGE-IE/UFRJ)
multiplicada pelo fator 1,1, em linha com a Instru¢ao Normativa CEPG n° 41/2022
e a Resolugdo CEPG n° 118/2022.

3. INSCRICOES

O PPGE do Instituto de Economia, assim como os demais Centros
integrantes da ANPEC, ndo aceita inscrigdo para o Exame. As inscrigdes
devem ser feitas diretamente na ANPEC, conforme as orientagdes do
Manual do Candidato.

O candidato que concorrer a uma vaga no PPGE deve estar ciente de
que devera comprovar sua capacidade de leitura e compreensdo de textos
e/ou proficiéncia na lingua inglesa, no ato da matricula ou em até 1 (um)
ano apos seu ingresso no curso, mediante apresentacdo dos seguintes
certificados: (a) Diploma de Curso Superior em Letras, com habilitagcdo
em lingua inglesa, expedido por Instituicdo de Ensino Superior; (b) Diploma
de Curso Superior em qualquer area de conhecimento, obtido no Exterior,
em pais que tenha como lingua oficial o inglés; (c) Declaracdo de aprovagio
em exame de proficiéncia em lingua inglesa expedido por qualquer Programa
de Pos-Graduagdo, de conceito no minimo 4 na classificagdo Capes,
assinada e carimbada pelo coordenador do Curso ou secretaria; (d) TOEFLiBT
(minimo de 57/61 pontos), www.ets.org/toefl; (e) TOEFL
ITP (Institutional Testing Program), com nota minima
de 500 pontos, de inglés; (f) IELTS (com pontuag¢do minima de 4,0),
(https://www.ielts.org); (g) Cambridge (CAE, nota minima 6,0; ou FCE B ou A)
(http://www.cambridgeenglish.org/br); (h) TAPI Brasil (http://www.tapibrasil.
org/) com nota minima de 60; (i) Business Language Test in Service (BULATS),
com pontua¢do minima de 40. Findo o prazo de 1 (um) ano apos o ingresso
no curso, o candidato que ndo tiver apresentado documenta¢do comprobatoria
tera sua capacidade de leitura e compreensdo de texto na lingua inglesa avaliada

pelo PPGE, a partir de critérios definidos pela Comissdo Deliberativa,
sendo requisito para a continuidade dos estudos no Mestrado.

Apods o encerramento das inscri¢des para o Exame ANPEC o candidato
que pretende concorrer a uma vaga reservada para politicas de acdes
afirmativas devera encaminhar em até sete dias corridos apos a data final
de inscrigdo (ver item 3 do Manual do Candidato) a documentagio
correspondente (anexos 1, 2 ou 3 a este Edital) em formulario disponivel
na pagina https://www.ie.uftj.br/pos-graduacao-j/pos-graduacao-em-economia/
ppge-selecao.html.

Apos o encerramento das inscrigdes para o Exame ANPEC, a candidata que
teve filho(s) nos ultimos cinco anos, devera encaminhar em até sete dias corridos
apos a data final de inscri¢do (ver item 3 do Manual do Candidato) a documentagao
comprobatoria correspondente (certiddo de nascimento ou equivalente) em
formulario disponivel na pagina https://www.ie.ufrj.br/pos-graduacao-j/pos-
graduacao-em-economia/ppge-selecao.html.

Apbs o encerramento das inscrigdes para o Exame ANPEC,
o candidato que se enquadrar em situa¢do de vulnerabilidade social devera
encaminhar em até sete dias apds a data final de inscri¢do (ver item 3
do Manual do Candidato) termo auto declaratorio de vulnerabilidade
socioecondmica (anexo 4 a este Edital) em formulario disponivel na pagina
https://www.ie.uftj.br/pos-graduacao-j/pos-graduacao-em-economia/ppge-selecao.
html. O termo serve como documentagéo auxiliar a norma de distribuigéo e alocagdo
de bolsas do PPGE.

Documentos comprobatérios adicionais, quando necessarios, serao
posteriormente solicitados, seguindo os critérios estabelecidos na Resolugdo
CEPG n° 118/2022 ¢ Instru¢ao Normativa CEPG n° 41/2022.
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4. PESOS DAS PROVAS

Para efeito de célculo da nota final e elaboragdo da classificagdo final para
ingresso no PPGE do Instituto de Economia serdo atribuidos os seguintes pesos
as provas realizadas:

Pesos das Provas atribuidos pelo IE-UFRJ (%)
. Mate- Esta- Economia Brasileira
Micro Macro " .
mitica tistica | Objetiva | Discursiva Total
20 20 17,5 17,5 0 25 25
5. DISPOSICOES GERAIS

5.1. Cabe a Comissdo Deliberativa do programa a deliberagdo sobre casos
nao previstos neste edital.

5.2. Este Edital sera publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado na
pagina eletronica www.ie.uftj.br.

Rio de Janeiro, 11 de junho de 2024

Professor Carlos Frederico Ledo Rocha
Diretor-Geral do Instituto de Economia — UFRJ

Professora Lidia Brochier
Coordenadora do PPGE — Instituto de Economia - UFRJ

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1 -
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

Eu,

, candidato(a/e) no processo seletivo do Programa de P6s-Graduagao
em Economia da Industria e da Tecnologia, no nivel de ( ) mestrado ( ) doutorado,
inscrito no CPF sob o n° , detentor do documento de
identidade n° , emitido por

, declaro para fim especifico de ingresso na Universidade Federal do
Rio de Janeiro que sou: () preto ( ) pardo.

Declaro ainda que os seguintes motivos justificam minha autodeclaragio
étnico-racial:

Clique ou toque aqui para inserir o texto.

As informagdes prestadas nesta declaragao sao de minha inteira responsabilida-
de, estando ciente que minha matricula podera ser cancelada e que eu poderei
responder criminalmente no caso de falsidade.

Local e data

Assinatura
(conforme documento de identidade)

ANEXO 2 -

DECLARACAO DE LIDERANCAS INDIGENAS

Nos, liderangas da aldeia , em
territorio indigena ou municipio

Lideranca/Organizagao 3

Nome: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
Localidade: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
RG ou CPF: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
Assinatura:

Local ¢ data

Assinatura do candidato(a/e)
(conforme documento de identidade)

ANEXO 3 -
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Identificacdo do candidato a vaga para pessoa com deficiéncia

Nome:

Nome Social:

Data de Nascimento:

Género:
RG:
UF/RG:
CPF:

Telefone:

Enderego:

Complemento:

Bairro:
Cidade:
UF:
CEP:

E-mail:

Identificacio do médico responsavel

Nome do médico:

Registro profissional (CRM):

Local do atendimento:

Telefone:

Informacdes médicas

Codigo Internacional de Doengas (CID)

Tipo de deficiéncia (listar todos os codigos necessarios)

Deficiéncia FISICA

Deficiéncia AUDITIVA
Deficiéncia VISUAL

Deficiéncia INTELECTUAL
Deficiéncia MULTIPLA
Deficiéncia SURDO-CEGUEIRA

Transtorno do Espectro Autista

, considerando a necessidade de profissionais indigenas que atendam
a0 NOSSO povo, que conhegam 0s NOssos costumes € Nos respeitem em nossas
tradi¢des e cultura, indicamos a Comissdo de Sele¢do do PPGE, o(a) indigena

identidade
, para fins

o

n , orgao expedidor
de processo seletivo na UFRJ.

Lideranga/Organizagao 1

Nome: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
Localidade: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
RG ou CPF: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
Assinatura:

Lideranga/Organizagao 2

Nome: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
Localidade: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
RG ou CPF: Clique ou toque aqui para inserir o texto.
Assinatura:

Descrigao detalhada do tipo e grau de deficiéncia que justifique a reserva de vaga:

Observagdes: Todos os campos deverdo ser preenchidos de forma
LEGIVEL ou datilografados. A UFRJ se reserva ao direito de solicitar
informagdes, esclarecimentos e documentos complementares (do requerente e do
médico responsavel pelo atestado), bem como submeter a parecer técnico e ainda
avaliagdo presencial.

O presente formulario somente terd validade se estiver devidamente preenchido
com todas as informagdes médicas; O médico assume, sob pena da lei, total
responsabilidade pela veracidade das informagdes médicas aqui prestadas.

Local e data

Assinatura do candidato(a/e) ou
representante legal (conforme
documento de identidade)

Assinatura e carimbo com CRM
do médico
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ANEXO 4 -
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE VULNERABILIDADE SOCIOECONOMICA

Eu, , RG e CPF
, declaro, sob as penas da lei, que me encontro em situagao de vulnerabilidade socioecondmica e que minha familia tem uma
renda per capita mensal de até um salario minimo e meio (valor vigente no pais atualmente). Estou ciente que ¢ de minha inteira responsabilidade
a veracidade das informagdes prestadas neste documento.

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que, se falsa for esta declaragdo, incorrera nas penas do crime do art.
299 do Codigo Penal (falsidade ideologica), além de caso configurada a prestagao de informagao falsa, apurada posteriormente, em procedimento
que assegura o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento dos auxilios, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis. Além disso,
implicando ao(a) bolsista, a restituigao integral e imediata dos recursos.

de de

Local e data

Assinatura (conforme documento de identidade)

Identifica¢do do estudante:

Nome completo:

RG: CPF: Matricula:
End.: Complemento:
Numero: Bairro: Cidade:
Estado: CEP: Tel.: E-mail:

Composi¢iio do grupo familiar:

Nome Data de nascimento | Grau de parentesco Estado civil Profissdo/ocupacio Renda mensal

Discente

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que, se falsa for esta declarag@o, incorrera nas penas do crime do art.
299 do Codigo Penal (falsidade ideologica), além de caso configurada a prestagao de informagao falsa, apurada posteriormente, em procedimento
que assegura o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento dos auxilios, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis. Além disso,
implicando ao(a) bolsista, a restitui¢@o integral e imediata dos recursos.
, de de
Local e data

Assinatura (conforme documento de identidade)

INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO REGIONAL - IPPUR

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4529, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano e Regional — IPPUR, no uso de suas atribuigdes legais, manda publicar a nomeagdo do docente Edwin
Alberto Mufioz Gaviria, SIAPE 2326229, como Fiscal Titular do Projeto de Ensino, Pesquisa, Extensao, Intercambio Académico e Preservagdo de Acervo Cultural do
Laboratorio Estado, Trabalho, Territorio e Natureza (ETTERN/IPPUR/UFRYJ), Processo SEI 23079.221553/2024-71, tendo como Fiscal Suplente o docente Pedro de
Novais Lima Junior, STAPE 1031674.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
ESCOLA DE EDUCACAO FISICA E DESPORTOS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4600, DE 21 DE JUNHO DE 2024

A DIRETORA da Escola de Educagao Fisica e Desportos da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Dr*. Katya Souza Gualter, no uso de suas atribui¢des
e de sua competéncia,

RESOLVE tornar sem efeito a portaria n® 3027 de 18/04/2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) de 18/04/2024 ¢ a portaria n° 3045 de
19/04/2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) de 19/04/2024.

PORTARIA N° 4601, DE 21 DE JUNHO DE 2024

A DIRETORA da Escola de Educagao Fisica e Desportos da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Prof*. Dr*. Katya Souza Gualter, no uso de suas atribui¢des e
de sua competéncia e apds aprovagdo em reunido da Congregacao do dia 28/05/2024, resolve:
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Tornar publico os Critérios para julgamento de Titulos e Trabalhos, referente ao Concurso Publico para provimento efetivo de 1 (uma) vaga no cargo de
Professor do Magistério Superior do Departamento de Ginastica, setor: Socorros em Urgéncia/Metodologia do Treinamento Desportivo, Vaga MC-009,
conforme Edital n° 54 de 30 de janeiro de 2024, publicado no DOU n° 24, de 02 de fevereiro de 2024.

1. FORMACAO ACADEMICA (Pontuacio maxima: 40 pontos)

_ , QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO - - - ERAL
Setorizacao Areas afins Setorizacio Areas afins Setorizacio Areas afins | G
POS DOUTORADO 1 CERTIFICADO 6 3
DOUTORADO 1 TITULO 15 7
MESTRADO 1 TITULO 6 3
ESPECIALIZACAO (minimo de 360 horas) 1 TITULO 3 1,5
GRADUACAO - Llcen01atura/13aclr1a.relado/ | TITULO X 10 X
Licenciatura Plena em Educagao Fisica
TOTAL DE PONTOS
2. PRODUCAO CIENTIFICA (Pontuaciio maxima: 30 pontos) (Considerar a produciio dos iltimos 10 anos)
_ , QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO - - . comar
Setorizacio Areas afins Setorizacio Areas afins Setorizacio Areas afins
Livro publicado com Conselho Editorial 3 LIVROS 3 1

Capitulo de livro publicado por editora

com Conselho Editorial 3 CAPITULOS 1 0,25

Artigo completo publicado em periddico indexado (referéncia Gltimo qualis vigente)

Al,A2 5 ARTIGOS 3 1
A3, A4, Bl 3 ARTIGOS 2 1
B2, B3, B4 2 ARTIGOS 1,5 0,5

Trabalho completo publicado em anais de evento

Internacional 2 TRABALHOS 1 0,3

Nacional 2 TRABALHOS 0,5 0,25

Resumo publicado em anais de evento

Internacional 2 RESUMOS 0,5 0,25

Nacional 2 RESUMOS 0,25 0,1

Apresentac@o de trabalho na forma de painel/poster em eventos cientificos

Internacional 2 TRABALHOS 0,2 0,1

Nacional 2 TRABALHOS 0,2 0,1

Apresentacdo de trabalho na forma de comunicac@o oral em eventos cientificos

Internacional 2 TRABALHOS 0,3 0,2

Nacional 2 TRABALHOS 0,2 0,1

Conferéncia ou Palestra em eventos cientificos

Internacional/Nacional 2 PALESTRAS 1 0,7
Regional/Local 2 PALESTRAS 0,5 0,5
Texto em jornal ou revista/magazine
Internacional/Nacional 2 TEXTOS 0,2 0,1
Regional/Local 2 TEXTOS 0,1 0
Organizagdo de obra publicada
L 2 OBRAS

com Conselho Editorial 2 !
Tradugao publicada de livro de autores 2 TRADUCOES 1 0,5
Traduf;ao publicada de capitulos de livros > TRADUCOES 1 0.5
ou artigos
Trabalhos Técnicos (assessoria, consultoria,
parecer, elaboracdo de projeto, relatorio | 2 TRABALHOS 0,5 0,3
técnico)
pesen\'/olwmento de material didatico ou 2 MATERIAIS 1 0.5
instrucional
Prémios e/ou distingdes de natureza técnico-

ientifica, artistica ou profissional na area 2 0,5 0,3
crentihca, p CERTIFICADOS ’ ’

do concurso

TOTAL DE PONTOS -
2. PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA
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3 - PRODUCAO TECNICA E-OU PROFISSIONAL (Pontuacio maxima: 15 pontos) Ultimos cinco anos

N . QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL TRENINL
DISCRIMINACAO MAXIMO - - . GERAL
Setorizacdo | Areas afins Setorizacdo | Areas afins Setorizacio Areas afins
3.1 Orientagao ao estudante (por titulo)
3.1.1 Tese de doutoramento 5 ORIENTACOES 2 1
3.1.2 Dissertagao de mestrado 5 ORIENTACOES 1 0,5
3.13 M9n0g~raﬁa de conclusdo de curso de 5 ORIENTACOES 02 0.1
especializagao
3.1.4 Trabalho de conclusdo de curso de i
5 ORIENTACOES
graduagdo (TCC) ¢ 0.2 0.1
TOTAL DE PONTOS -
3. ATIVIDADES PROFISSIONAIS DOCENTES
4. OUTRAS ATIVIDADES
4.1 ATIVIDADES DE PESQUISA (Pontua¢io maxima: 5 pontos)
o~ P QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO . < k . ook
Setorizacio Areas afins Setorizacdo | Areas afins Setorizacio Areas afins | G
Partlglpagéo em grupo de pesquisa registrado 5 CERTIFICADOS 3 )
no Diretorio CNPq
Part1‘c1~pa(;§0 em pesquisa concluida na 5 CERTIFICADOS 1 05
condi¢do de membro da equipe executora
SUBTOTAL DE PONTOS
4.2 ATIVIDADES DE EXTENSAO (Pontuaciio maxima: 5 pontos) Ultimos cinco anos
s . QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO = - : é‘g&t
Setorizacdo | Areas afins Setorizacdo | Areas afins Setorizacio Areas afins
Participagdo em projeto de extensdo
(aprovado pela institui¢do de ensino) na | 2 CERTIFICADOS 2,5 1
condi¢ao de membro da equipe executora
SUBTOTAL DE PONTOS
4.3 PARTICIPACAO EM BANCAS E COMISSOES JULGADORAS (Pontuaciio maxima: 5 pontos) Ultimos cinco anos
. , QUANTIDADE PONTUACAO TOTAL
DISCRIMINACAO MAXIMO - : , Z‘E;‘:t
Setorizacdo | Areas afins Setorizacdo | Areas afins Setorizacio Areas afins
Defesa de Tese de doutorado 3 CERTIFICADOS 1 0,5
Defesa de Dissertagdo de mestrado 3 CERTIFICADOS 0,5 0,25
Bancas de qualificagdo de mestrado 5 CERTIFICADOS 03 0.1
e doutorado ’
Defesa de monografia de especializagdo 2 CERTIFICADOS 0,3 0,1
Defesa de tfabalho de conclusio de curso 4 CERTIFICADOS 02 01
de graduagio ’ ’
Comlte' avghqdf)r. de~pr0'grafna 1nst1tuc10n~al | CERTIFICADO 0.5 0.3
de monitoria, iniciagdo cientifica ou extensdo
Conselho editorial de periodico indexado 1 CERTIFICADO 1 0,5
SUBTOTAL DE PONTOS
TOTAL DE PONTOS -

PONTUACAO TOTAL POR GRUPO

TOTAL

TOTAL DE PONTOS - 1. FORMACAO ACADEMICA

TOTAL DE PONTOS - 2. PRODUCAO CIENTIFICA

TOTAL DE PONTOS - 3. PRODUCAO TECNICA E-OU PROFISSIONAL

TOTAL DE PONTOS - 4. OUTRAS ATIVIDADES

SOMATORIO TOTAL FINAL

Prof* Dr* Katya Souza Gualter
Diretora da EEFD/UFRJ
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PORTARIA N° 4605, DE 21 DE JUNHO DE 2024

A DIRETORA da Escola de Educagao Fisica e Desportos da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Prof*. Dr*. Katya Souza Gualter, no uso de suas atribui¢des e
de sua competéncia e apds aprovagdo em reunido da Congregacao do dia 28/05/2024, resolve:

Tornar publico os Critérios para julgamento de Titulos e Trabalhos, referente ao Concurso Publico para provimento efetivo de 1 (uma) vaga no cargo de
Professor do Magistério Superior do Departamento de Biociéncias, setor: Cinesiologia, Biomecanica, Danga e Corpo Humano, Vaga MC-007, conforme
Edital n° 54 de 30 de janeiro de 2024, publicado no DOU n° 24, de 02 de fevereiro de 2024.

Gabarito

N |PT N |PT| N |PT N |PT N |PT N | PT| N |PT| N | PT| N |PT

Discriminaciio de pontos

GRUPO 1-TITULOS E FORMACAOACADEMICA

(PESO 2) pt cada

1. Curso de doutorado concluido 7 1 7

2. Curso de mestrado académico ou profissional concluido 2 1 2

3. Especializagdo (maximo 1 ponto) 1 1 1

TOTAL 10

GRUPO 2 - ATIVIDADES DE DOCENCIA (PESO2) | pt cada

1. Docente em escola, cursos livres e de formagdo em
Cinesiologia, Biomecanica e Danga e Corpo Humano

2. Docente de graduacéo nas disciplinas do concurso 1 2 2
3. Docente de pos graduacao lato sensu 1 1 1
4. Docente de pds graduagao stricto sensu 1 2 2
5. Orientagdo concluida de graduagdo (maximo de 1) 0,1 10 1
6. Orientac¢do concluida pos graduagdo lato sensu

o 0,2 5 1
(méaximo de 1)
7. Orientagdo (e co-orienta¢do) concluida de mestrado

- 0,5 2 1
(maximo de 1)
8. Orientagao (e co-orienta¢@o) concluida de doutorado 1 1 )
(maximo de 1)
TOTAL 10
GRUPO 3 - ATIVIDADE DE PESQUISA E ¢ cad
EXTENSAO (PESO 4) pteaca
1. Artigos publicados e aceitos para publicacdo com 05 14 7
Qualis A (Artes ou Educacéo Fisica) (maximo de 7) ’
2. Artigos publicados e aceitos para publica¢do Qualis B 02 5 |
(Artes ou Educagao Fisica) (maximo de 1) ’
3. Trabalho completo ou resumo publicado em anais 01 10 |

de evento cientifico ou artistico (maximo de 1)

4.1. Livro publicado no pais com corpo editorial

(maximo de 0,5) 0.25 2|05

4.2. Capitulo de livro publicado (maximo de 0,5) 0,125 4 10,5
TOTAL 10
GRUPO 4 - OUTRAS ATIVIDADES (PESO 2) pt cada

1.1. Participagdo como revisor de periédicos com corpo

editorial (maximo de 1,2) 0.3 4|12

1.2. Participag@o como editor de periodico (méaximo de 1) 0,5 2 1

2.1. Participagdo em banca de defesa de especializagiao

(maximo de 0,2) 0,05 4102

2.2. Participacdo em banca de defesa de mestrado

(méaximo de 0,6) 0,05 12 | 0,6

2.3. Participacdo em banca de defesa de doutorado

(méximo de 1) 0.2 3 !
3. Participagdo em Palestras, conferéncias, cursos,
mesas redondas e mini-cursos ou produgao artistica em

o . . .. 0,2 10 | 2
Cinesiologia ou Biomecénica ou Danga e Corpo Humano
(maximo de 2)
4.1. Coordenador de projeto de 6rgdo de fomento

. 0,5 2 1

(maximo de 1)
4.2. Membro de projeto de 6rgdo de fomento (maximo de 1) 0,25 4 1
5. Participagdo em comissdo organizadora de evento

C e . 0,2 5 1
cientifico ou artistico (maximo de 1)
6. Prémios, titulos e aprovacdo em concurso publico 0.5 5 |

(maximo de 1)
TOTAL 10
NOTA FINAL 10
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ESCOLA DE ENFERMIAGEM ANNA NERY

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4483, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery, no uso de suas atribui¢des
delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através
da Portaria n® 1551 de 25 de fevereiro de 2022, publicada no DOU n° 41 de 02 de
margo de 2022 ¢ BUFRJ n° 09 de 03 de margo de 2022, resolve:

Autorizar a Professora Dra. Francimar Tinoco de Oliveira a compor a Banca
Examinadora do Concurso Publico para ingresso na Carreira do Magistério
Superior regido pelo Edital n® 34/2024 na area Enfermagem Médico-Cirurgica,
no Departamento de Enfermagem de Rio das Ostras (REN) do Instituto de
Humanidades e Satde (RHS)/UFF, no periodo de 08 a 13 de julho de 2024, em
Rio das Ostras/RJ.

FACULDADE DE FARMACIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4413, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Carlos Rangel Rodrigues no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Pro-Reitor
de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2369 de
25/03/2022, publicada no D.O.U n° 61, se¢do 2, pag. 33, de 30/03/2022, conforme
resolugdo n° 08/2014 do CONSUNI:

Resolve designar Comissdo de Avaliagdo do Estagio Probatorio (30 meses)
do(a) Professor(a) FERNANDA DE LIMA MOREIRA, aprovada pela Egrégia
Congregacao da Faculdade de Farmacia em 29 de maio de 2024, constituida por:
Membros Titulares:

 Mirian Ribeiro Leite Moura - Professor(a) Associado(a) - FF/UFRJ

* Ana Lucia Vazquez Villa - Professor(a) Associado(a) - FF/UFRJ

* Sergio Eduardo Longo Fracalanzza - Professor(a) Titular - IMPG/UFRJ
Membros Suplentes:

* Ana Luisa Palhares de Miranda - Professor(a) Associado(a) - FF/UFRJ

* Robson de Queiroz Monteiro - Professor(a) Titular - IBqM/UFRJ

PORTARIA N° 4415, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Carlos Rangel Rodrigues no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Pro-Reitor
de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2369
de 25/03/2022, publicada no D.O.U n° 61, segdo 2, pag. 33, de 30/03/2022.

Resolve seguindo com "Ad Referendum" da Egrégia Congregacgido da
Faculdade de Farmacia, autorizar o(a) servidor(a) ROBSON DA COSTA,
Professor(a) do Departamento de Biotecnologia Farmacéutica desta Faculdade,
afastar-se da sede no periodo de 21/06/2024 a 05/07/2024, para participagdo em
Visita tecnica na UNIVALL, Itajai, SC em Itajai-SC.

PORTARIA N° 4416, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Carlos Rangel Rodrigues no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Pro-Reitor
de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2369
de 25/03/2022, publicada no D.O.U n° 61, segdo 2, pag. 33, de 30/03/2022.

Resolve seguindo com "Ad Referendum" da Egrégia Congregagado da
Faculdade de Farmacia, autorizar o(a) servidor(a) LEOPOLDO CLEMENTE
BARATTO, Professor(a) do Departamento de Produtos Naturais e Alimentos
desta Faculdade, afastar-se da sede no periodo de 10/07/2024 a 14/07/2024, para
participagdo em 76a Reunido Anual da Sociedade Brasileira para o Progresso da
Ciéncia (SBPC), na Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC),
em Belém-PA.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

EXTRATO DO EDITAL N° 485, DE 14 DE JUNHO DE 2024

Extrato do Edital de Processo Seletivo de Ingresso
no Curso de Mestrado Profissional
do Programa de Pés-Graduacio em Ciéncia e Tecnologia Farmacéutica
da Faculdade de Farmacia da UFRJ para o Periodo Letivo de 2024

A Coordenagdo do Programa de Ciéncia e Tecnologia Farmacéutica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, no uso de suas atribui¢des

legais e estatutarias, torna publica a realizagdo do PROCESSO SELETIVO DE
INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL DO PROGRAMA
DE POS—GRADUACAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA FARMACEUTICA DA
FACULDADE DE FARMACIA DA UFRJ PARA O PERIODO LETIVO DE 2024.

Informagdes sobre o Programa podem ser obtidas na pagina eletronica
http.://www.farmacia.ufrj.br/pos-graduacao/ctecfar/, na Secretaria Académica de
Pos-Graduagao Stricto Sensu da Faculdade de Farmacia, Centro de Ciéncias da
Saude (CCS), Bloco K - 1° andar - sala 11, Cidade Universitaria, Ilha do Fundao
- Rio de Janeiro/RJ ou por e-mail: ctecfarufrj@gmail.com.

As inscrigoes deverdo ser efetuadas de forma remota, com o envio dos
documentos listados abaixo, digitalizados, para o endereco eletronico ctecfarufij@
gmail.com, no periodo de 10 a 12 julho de 2024, até as 18:00 h. Ficha de inscri¢@o
devidamente preenchida, que deve ser obtida no site https://farmacia.ufrj.br/pos-
graduacao/ctecfar/ou solicitada por e-mail a Secretaria Académica de Ensino de
Pos-Graduagdo: ctecfarufij@gmail.com.

Serdo oferecidas 16 (dezesseis) vagas, a serem preenchidas de acordo com
a ordem de classificacdo dos candidatos. Os recursos das provas deverdo ser
encaminhados a Secretaria Académica de Ensino de Pds-Graduagao pelo e-mail
ctecfarufrj@gmail.com, para apreciagao pela Comissao de Sele¢ao do CTECFAR
nos seguintes prazos: (i) prova dissertativa: 16 de julho (18:00h) até 17 de julho
(18:00h); (i) prova oral: 22 de julho (9:00h) até 23 de julho (9:00h) O resultado
do julgamento dos recursos sera divulgado por e-mail.

Profa. Dra. Elisangela da Costa Lima
Coordenadora do Programa de Pos-graduagdo
em Ciéncia e Tecnologia Farmacéutica da Faculdade de Farmacia/UFRJ

EDITAL N° 485, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Processo n°23079.225389/2024-71

Edital de Processo Seletivo de Ingresso
no Curso de Mestrado Profissional
do Programa de Pos-Graduacio em Ciéncia e Tecnologia Farmacéutica
da Faculdade de Farmacia da UFRJ para o Periodo Letivo de 2024

PREAMBULO

A Comissao Deliberativa do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncia e
Tecnologia Farmacéutica da Faculdade de Farmacia da UFRJ, no uso de sua
atribuicao fixada no artigo 7° da Regulamentacéo Geral da Pés-Graduagao Stricto
Sensu da Universidade Federal do Rio de Janeiro (Anexo 8 RESOLUCAO CEPG
N° 1 de dezembro de 2006) e artigo 12°, inciso I, da Regulamentagéo das Comissdes
de Pos-Graduagdo e Pesquisa Stricto Sensu e das Comissdes Deliberativas dos
Programas de Pos-Graduagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro (Anexo
A RESOLUCAO CEPG N° 2 de dezembro de 2006), torna publico aos interessados
que estardo abertas as inscri¢des no processo seletivo para ingresso no Curso de
Mestrado Profissional em Ciéncia e Tecnologia Farmacéutica nos dias tuteis do
periodo de 15 a 24 de julho de 2024, nos seguintes termos:

O edital foi aprovado pela Comissdo Plena do Programa de Pds-Graduagao
em Ciéncia e Tecnologia Farmacéutica da Faculdade de Farmacia da UFRJ
em 10 de junho de 2024.

Informagdes sobre o Programa podem ser obtidas na pagina eletronica
http://www.farmacia.ufrj.br/pos-graduacao/ctecfar/, na Secretaria Académica de
Pos-Graduagao Stricto Sensu da Faculdade de Farmacia, Centro de Ciéncias da
Saude (CCS), Bloco K - 1° andar - sala 11, Cidade Universitaria, Ilha do Fundao
- Rio de Janeiro/RJ ou por e-mail: - ctecfarufrj@gmail.com.

DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

Poderdo se inscrever para o processo seletivo de ingresso no curso de
Mestrado Profissional do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncia e Tecnologia
Farmacéutica da UFRJ, para o periodo letivo de 2024-2, os portadores de diploma,
certificado ou declaragdo de concluséo de curso de graduagdo em Farmacia e areas
afins. Candidatos estrangeiros possuidores de curso superior obtido fora do pais
deverdo apresentar diploma de graduacao devidamente revalidado por Instituigdo
credenciada pelo Ministério da Educacéo do Brasil.

As inscrigdes deverdo ser efetuadas de forma remota, com o envio dos
documentos listados abaixo, digitalizados, para o enderego eletronico -
ctecfarufrj@gmail.com, no periodo de 10 a 12 julho de 2024, até as 18:00 h.

Para a inscri¢do no processo seletivo serdo exigidos os seguintes documentos
(em formato pdf):

« Ficha de inscri¢do devidamente preenchida, que deve ser obtida no
site https://farmacia.ufrj.br/pos-graduacao/ctecfar/ou solicitada
por e-mail a Secretaria Académica de Ensino de Pds-Graduagio: -
ctecfarufrj@gmail.com

« Copias digitalizadas dos seguintes documentos:

» Diploma (frente e verso), certificado ou declara¢do de conclusdo
de curso de graduacao;
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« Historico escolar oficial;

« Carteira de identidade, CPF, titulo de eleitor e certificado de reservista;
» Comprovante de residéncia;

* Foto 3x4;

« Carta de aceite de orientador permanente ou colaborador credenciado
na CTECFAR. A lista de professores credenciados para orientagao
junto ao Programa pode ser verificada no site ou solicitada a Secretaria
pelo e-mail ctecfarufij@gmail.com.

Curriculum Vitae do candidato:

Link do Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes (http://lattes.cnpq.br)
Documentos comprobatoérios do Curriculo Lattes digitalizados,
Projeto de Mestrado:

O projeto deve ser apresentado em até 10 paginas, letra tamanho
10, espagamento 1,5, margem 2,5 c¢m, subdividido em: Introducao;
Justificativa; Objetivos; Material e Métodos; Cronograma;
Impactos e Desdobramentos (metas/desdobramentos e impactos
sociais e econdmicos para a sociedade/desdobramentos e impactos
profissionais, para o candidato); Tipo de Produgdo a ser gerada, com
respectiva indicagdo da Rastreabilidade (Produgdo cientifica como
publicagdo de artigo/livro/capitulo de livro sdo rastreaveis desde
que tenham ISSB, ISSI, DOI, PIMID e outros), Produgdo técnica:
patentes, relatorios e outras producdes técnicas (indicar forma
de rastreabilidade de acordo com as normas do programa,
por exemplo, inclusdo da produgdo em repositorios); Referéncias
Bibliograficas (ABNT).

Em caso de projetos que tenham em seus objetivos ou métodos a
obten¢do de dados experimentais ou observacionais envolvendo animais
ou seres humanos, o candidato devera apresentar carta de compromisso
de submissdo do projeto ao Comité de Etica pertinente (CEUA ou CEP)
assinada pelo candidato e pelo orientador.

Os candidatos que se enquadrem no perfil das agdes afirmativas da UFRJ como
negros, pardos e indigenas, deverdo apresentar autodeclaragio no ato da inscrigdo, e
as pessoas portadoras de deficiéncias deverdo apresentar laudo médico comprobatorio.

Se o projeto de pesquisa estiver relacionado ao vinculo profissional do
candidato, deve ser anexada carta do chefe ou supervisor imediato, assinada e
digitalizada, dando ciéncia e manifestando a concordancia para o candidato cursar
o mestrado e realizar a dissertagdo durante o periodo de 2 anos, sendo liberado nos
horarios necessarios para a realiza¢do das disciplinas e para o desenvolvimento
do trabalho.

A prova dissertativa mesmo que em lingua estrangeira ndo substituira a
comprovagdo de proficiéncia em lingua estrangeira na forma de certificado
(Toefl, Cambridge e outros) ou teste a ser realizado posteriormente ap6s matricula.

Os documentos solicitados devem ser enviados em um Unico arquivo em
pdf, seguindo a ordem explicitada no item 2.3 (alineas “a”, “b”, “c”, “e”, “f”).
Em um segundo arquivo, anexado a mensagem, deverd ser encaminhado
o projeto de dissertagdo de mestrado (conforme alinea “d”). Os candidatos

deverdo ficar atentos a uma mensagem de confirmagdo de recebimento
do e-mail de inscri¢@o e arquivos anexos.

As inscrigoes dos candidatos que apresentarem a documentagdo exigida
dentro do prazo determinado neste Edital serdo homologadas pela Comissao
de Selegdo até as 14 horas do dia 15 de julho de 2024. Nao serdo aceitas
inscri¢des condicionadas.

O programa ndo se responsabiliza por eventuais problemas e falhas no
provedor de e-mail ou internet.

DAS VAGAS

Serdo oferecidas 16 (dezesseis) vagas, a serem preenchidas de acordo com a
ordem de classificacdo dos candidatos, considerando que:

Do total de vagas previstas nesse edital, 2 vagas serdo destinadas ao
PQI-UFRJ (Programa de Qualificagdo Institucional da UFRJ). No caso destas
vagas nao serem preenchidas, serdo remanejadas para ampla concorréncia.

Serdo destinadas 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas previstas
nesse edital (4 vagas), na forma de cotas, para negros, pardos, indigenas e
deficientes, de acordo com a politica de a¢des afirmativas da reitoria da UFRJ e
conforme item 2.3 deste Edital.

DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo para ingresso no Mestrado Profissional em Ciéncia
e Tecnologia Farmacéutica sera realizado no periodo de 15 a 24 de julho de
2024 (Cronograma das Etapas do Processo: ANEXO 1 do Edital) e constara das
seguintes etapas:

4.2 A prova dissertativa ocorrera no dia 15 de julho de 2024 das 17:00 as
20:00 horas na Faculdade de Farmacia da UFRJ. A prova sera baseada na analise
da capacidade de interpretacdo de um artigo cientifico/tecnologico publicado
em lingua inglesa. O candidato recebera o texto somente no momento da prova.

No dia da prova o candidato nao podera utilizar nenhum tipo de material de apoio,
excetuando-se o proprio artigo e dicionarios inglés-portugués e inglés-inglés em
versdo impressa. Sera permitido somente o uso de caneta esferografica azul ou preta.
Nao sera permitido o uso de celular, computador ou quaisquer outros aparelhos
eletronicos durante a prova. A prova dissertativa utilizando artigo em inglés nao
substitui a prova de proficiéncia em lingua estrangeira.

4.3. A Prova dissertativa ¢ eliminatoria e o grau minimo para ser considerado
apto para participacdo nas outras etapas do processo seletivo ¢ 6,0. O resultado
sera divulgado até as 18:00 horas do dia 16 de julho de 2024.

4.4. A Prova oral, de carater eliminatorio, sera realizada pela Comissao de
Selecdo no dia 18 de julho de 2024 das 13:00 as 21:30 h, em sessdo publica na
Faculdade de Farmacia da UFRJ, vedada aos demais candidatos concorrentes,
segundo escala definida pela Comissdo de Selegdo. A prova oral sera gravada e
o contetdo da gravagdo sera armazenado até o final do periodo de recurso. Serdo
aprovados na prova oral os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0.

DO RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL

O resultado das Provas e Média Aritmética Final sera divulgado até as 9:00
horas do dia 22 de julho de 2023.

Sera calculada a média aritmética final entre os resultados obtidos em cada
uma das etapas do processo seletivo, conforme a seguinte equagao:

Meédia Aritmética Final = (PD + PO + C)/3

PD - Prova Dissertativa (valor de 0 a 10)
PO - Prova Oral (valor de 0 a 10)

C - Curriculo (valor de 0 a 10)
Observagdes:

* Serdo automaticamente desclassificados os candidatos que obtiverem
média aritmética final menor que 6,0 (seis).

* Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de média
aritmética final.

* Serdo automaticamente desclassificados os candidatos que obtiverem
nota menor do que 6,0 (seis) na Prova Dissertativa (PD).

* Serdo automaticamente desclassificados os candidatos que obtiverem
nota menor do que 6,0 (seis) na Prova Oral (PO).

* Analise de Curriculo sera feita utilizando um Barema (ANEXO 2 do
Edital) e compora a nota da média aritmética final.

* Em hipotese alguma haverd segunda chamada. O candidato que
porventura ndo comparecer a qualquer uma das etapas estara eliminado
do processo seletivo.

* Os resultados preliminares e finais serdo enviados por correio eletronico.

DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Os recursos das provas deverdo ser encaminhados a Secretaria Académica de
Ensino de Pos- Graduagao pelo e-mail ctecfarufij@gmail.com, para apreciagdo pela
Comissao de Selecdo do CTECFAR nos seguintes prazos: (i) prova dissertativa:
16 de julho (18:00h) até 17 de julho (18:00h); (ii) prova oral: 22 de julho (9:00h)
até 23 de julho (9:00h) O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado
por e-mail.

DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
Os resultados finais serdo divulgados até o dia 24 de julho de 2024 até as 18:00 h.

A relagdo dos candidatos aprovados em ordem decrescente de classificacéo,
sera afixada na Secretaria Académica de P6s-Graduagao Stricto Sensu da Faculdade
de Farmacia, acompanhada das respectivas médias.

DA MATRiCULA

Os candidatos aprovados deverdo realizar a matricula de 25 de julho a 02 de
agosto de 2024, no horario de 10:00 as 12:00 h e de 13:00 as 16:00 h, na Secretaria
Académica de Pos-Graduagao Stricto Sensu da Faculdade de Farmacia, Centro de
Ciéncias da Satide (CCS), Bloco K - 1° andar - sala 11, Cidade Universitaria, Ilha do
Fundao - Rio de Janeiro/RJ. O periodo de inscri¢do em disciplinas da Pos-graduacao
ocorrera de acordo com o calendario académico segundo periodo de 2024 (PR-2).

DISPOSICOES GERAIS

Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste edital e no regulamento do Programa de Pos-Graduagdo ao
qual se inscreve.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela CD-PPGCTF e em segunda
instancia pela Comissao de Pos-Graduagao e Pesquisa (CPGP) da Faculdade de
Farmacia e do Instituto de Pesquisas em Produtos Naturais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro.

Elisangela da Costa Lima Carlos Rangel Rodrigues
Diretor
da Faculdade
de Farmacia UFRJ

Coordenador do Curso de Pos-graduagao
em Ciéncia e Tecnologia Farmacéutica
Faculdade de Farmacia/UFRJ
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ANEXO 1 -
CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

DATA ETAPA DO PROCESSO
10/06/24 Langamento do edital
10/07 a 12/07/24 | Inscrigdes
15/07/24 Homologagao das inscri¢des até 13:00 h
15/07/24 Prova dissertativa elirpinatéria das 17:00 as 20:00 h (Local:
Faculdade de Farmacia - UFRJ)
16/07/24 Resultado da~prova dissertativa eliminatoria até as 18:00 h
(APTO ou NAO APTO)
17/07/24 Interposi¢ao de Recurso da prova dissertativa até 18:00 h
18/07/24 Resultado do Recursos até 12h
18/07/24 Prova oral e':liminatéria das 13:00 as 21:00 h (Local: Faculdade
de Farmacia - UFRJ)
22/07/24 Resultado prova oral até 9h
23/07/24 Interposi¢@o de Recurso da prova oral até 9h
24/07/24 Resultado Final até¢18h
24/07 a 02/08/24 | Matricula dos candidatos aprovados
02/08 a 05/08/24 | Inscrigdo dos novos alunos em disciplinas
12/08/24 Inicio das atividades de pos-graduag@o do segundo semestre
de 2024

ANEXO 2 -
BAREMA PARA ANALISE DO CURRICULO

* Desempenho Académico (limitado a 40 pontos)
Critérios Pontuagdo maxima
Historico da Graduag@o: CR > 9,0 = 20 pontos)
CR <9,0 a> 8,0 =15 pontos
CR < 8,0 a>7,0=10 pontos
20 pontos
Monitoria na area (2,5 pontos/semestre) 10 pontos
Estagio ou Iniciagdo Cientifica remunerada (2,5 pontos/semestre) na
area, voluntaria ou 10 pontos
Estagio de extensdo universitaria ou similar, exceto
monitoria (1 ponto/semestre) 5 pontos
Distingdes e premiacdes (2,5 pontos cada) 5 pontos

Produgdo Académica e Técnica (limitado a 40 pontos)

Critérios Pontuagdo maxima

Artigos publicados ou com aceite definitivo do editor em periddicos
cientificos indexados com ISSN, sendo:

- 1° autor = 20 pontos

- Coautor = 10 pontos

30 pontos

Resumos publicados em anais de congressos de ensino, pesquisa e
extensdo)

(1° autor = 5 pontos; coautor = 2 pontos)

10 pontos

Trabalhos completos ou resumos expandidos em anais de congressos
de ensino, pesquisa e extensao

(1° autor = 10 pontos; coautor = 5 pontos) 20 pontos

Livros ou Capitulos de livros publicados com ISBN (1° autor =20 pontos;
coautor = 10 pontos) 30 pontos

Organizagao de evento

Internacional=3 pontos; Nacional=2 pontos; Regional= 1 ponto 10 pontos

Experiéncia Profissional e Aperfeigoamento (limitado a 20 pontos)
Critérios Pontuagdo maxima

Experiéncia profissional na area ou areas afins com vinculo/bolsa
(5 pontos/semestre) 15 pontos

Cursos de especializagdo (minimo de 360h) na area (10 pontos) ou areas
afins (5 pontos) 10 pontos

Participagdo em evento cientifico de ensino, pesquisa e extensao
(1 ponto/evento) 10 pontos

Apresentagao de palestras e/ou participagdo em mesas redondas

(2 pontos cada) 10 pontos

Cursos ministrados (2,5 pontos/curso) 5 pontos

PORTARIA N° 4481, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Carlos Rangel Rodrigues no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Pro-Reitor
de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2369 de
25/03/2022, publicada no D.O.U n° 61, se¢do 2, pag. 33, de 30/03/2022, conforme
resolugdo n° 08/2014 do CONSUNI:

Resolve designar Comissdo de Avaliagdo de Progressao de Professor Classe
D, Nivel 3, para Professor Classe D, Nivel 4, aprovada pela Egrégia Congregagao
da Faculdade de Farmacia em 29 de maio de 2024, constituida por:

Membros Titulares:
* Alexandre Pyrrho - Professor Titular - FE/UFRJ
* Lana da Silva Sylvestre - Professora Titular - IB/UFRJ
 Antonio Jorge Ribeiro da Silva - Professor Titular - IPPN/UFRJ

Membros Suplentes:
« Lucio Mendes Cabral - Professor Titular - FF/UFRJ
¢ Gilda Guimaraes Leitdo - Professora Titular - [IPPN/UFRJ

Requerente:
 Profa: NINA CLAUDIA BARBOZA DA SILVA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

EXTRATO DO EDITAL N° 460, DE 07 DE JUNHO DE 2024

EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO
NO CURSO DE DOUTORADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUA-
CAO EM CIENCIAS FARMACRUTICAS DA

FACULDADE DE FARMACIA DA UFRJ - SEGUNDO SEMESTRE DE 2024

A Comissao Plena do Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Farmacéuticas
da Faculdade de Farmacia da UFRJ, no uso de sua atribuigdo fixada no artigo 7° da
Regulamentagdo Geral da Pos-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal
do Rio De Janeiro (Anexo a resolu¢do CEPG N° 1 de dezembro de 2006) e artigo
12°, inciso I, da Regulamentacao das Comissdes de Pos-Graduacao e Pesquisa
Stricto Sensu e das Comissdes Deliberativas dos Programas de Pds-Graduagao
da Universidade Federal do Rio de Janeiro (Anexo a resolug¢do CEPG N° 2 de
dezembro de 2006), torna publico aos interessados que estardo abertas as inscrigdes
para o processo seletivo para o Curso de Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas
nos seguintes termos: 1.2 O edital foi aprovado pela Comisséo Plena do Programa
de Pos-Graduagdo em Ciéncias Farmacéuticas da Faculdade de Farmacia da UFRJ
em 14 de junho de 2024; 1.3 Informagdes sobre o Programa podem ser obtidas na
pagina eletronica do PPGCF (https://www.farmacia.uftj.br/pos-graduacao/ppgcf/),
por e-mail (secretariapgff@pharma.ufrj.br) ou na Secretaria Académica de Pos-
Graduago Stricto Sensu da Faculdade de Farmacia, no Centro de Ciéncias da Saude
(CCS), Bloco K — 1° andar - sala 11, Cidade Universitaria — Ilha do Fundao - Rio
de Janeiro/RJ. As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 02/07/2024 a
18/07/2024, através do e-mail secretariapgff@pharma.ufrj.br, com copia para
os seguintes e-mails: ppgeffarmaciaufrj@gmail.com e coordenappgcf2023@
gmail.com. O assunto do e-mail deve ser "INSCRICAO PARA SELECAO DE
DOUTORADO 2024-2", em letras maiusculas. Os documentos para inscri¢ao,
descritos no item 2.3, devem ser enviados em PDF em tinico arquivo (Merged). O
arquivo contendo os documentos deve ser nomeado da seguinte forma: “NOME
COMPLETO DO CANDITADO Inscrigdo Doutorado”. Ao inscrever-se no
processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas estabelecidas neste
edital e no regulamento do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Farmacéuticas/
PPGCF ao qual se inscreve.

EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO

NO CURSO DE MESTRADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

EM CIENCIAS FARMACEUTICAS DA FACULDADE DE FARMACIA
DA UFRJ - SEGUNDO SEMESTRE DE 2024

A Comissao Plena do Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Farmacéuticas
da Faculdade de Farmacia da UFRJ, no uso de sua atribui¢ao fixada no artigo 7° da
Regulamentagdo Geral da Pos-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal
do Rio de Janeiro (Anexo 8 RESOLUCAO CEPG N° 1 de dezembro de 2006) e
artigo 12°, inciso I, da Regulamentag@o das Comissoes de Pos-Graduagao e Pesquisa
Stricto Sensu e das Comissdes Deliberativas dos Programas de Pos-Graduagio da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (Anexo 8 RESOLUCAO CEPG N° 2 de
dezembro de 2006), torna publico aos interessados que estardo abertas as inscri¢des
no processo seletivo para o Curso de Mestrado em Ciéncias Farmacéuticas, nos
seguintes termos: 1.2 O edital foi aprovado pela Comissdo Plena do Programa de
Pos-Graduagao em Ciéncias Farmacéuticas da Faculdade de Farmacia da UFRJ
em 14 de junho de 2024.; 1.3 Informagdes sobre o Programa podem ser obtidas na
pagina eletronica do PPGCEF (https://www.farmacia.uftj.br/pos-graduacao/ppgct/),
por e-mail (secretariapgff@pharma.ufij.br) ou na Secretaria Académica de Pos-
Graduagao Stricto Sensu da Faculdade de Farmacia, no Centro de Ciéncias da Saude
(CCS), Bloco K — 1° andar - sala 11, Cidade Universitaria — Ilha do Fundao - Rio
de Janeiro/RJ. Poderdo se inscrever para o processo seletivo de ingresso no curso
de Mestrado do Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Farmacéuticas/PPGCF
da FF/UFRJ, para o primeiro semestre letivo de 2024, os portadores de diploma,
certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo em Farmacia ou
areas afins. 2.2 As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 02/07/2024
a 18/07/2024, através do e-mail secretariapgff@pharma.uftj.br, com copia para
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os seguintes e-mails: ppgcffarmaciaufrj@gmail.com e coordenappgcf2023@
gmail.com. O assunto do e-mail deve ser "INSCRICAO PARA SELECAO DE
MESTRADO 2024-2", em letras maitsculas. Os documentos para inscrigdo,
descritos no item 2.3, devem ser enviados em PDF em unico arquivo (Merged).
O arquivo contendo os documentos deve ser nomeado da seguinte forma:
“NOME COMPLETO DO CANDITADO _Inscrigao_Mestrado”. Ao inscrever-
se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas estabelecidas
neste edital e no regulamento do Programa de P6s-Graduagao ao qual se inscreve.

FACULDADE DE MEDICINA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

EXTRATO DO EDITAL N° 478, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Processo Seletivo Simplificado

Resumo do Edital, n° 478, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Selec¢iio ao Curso de Doutorado.
Turma de 2024 - 2.

A Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Medicina(Endocrinologia)
da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos
das Resolugdes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/UFRJ e de acordo com o Regulamento
do Programa, torna publico que estardo abertas, de 08 a 12 de julho de 2024 as
inscri¢des para a selecao ao curso de Doutorado do Programa de Pos-Graduagio
em Medicina(Endocrinologia), turma de 2024-2, que sera conduzida pela Comissao
de Selegdo conforme as normas descritas neste edital.

Inscrigdo com Fluxo continuo.
Inscrigoes: 08, 09,10,11 e 12 de fevereiro de 2024..

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e no endereco
eletronico: www.medicina.uftj.br

EDITAL N° 478, DE 14 DE JUNHO DE 2024

Processo n®23079.225974/2024-71

EDITAL DE SELECAO AO CURSO DE DOUTORADO 2024-2

A Coordenagao do Programa de Pos-Graduagao em Medicina (Endocrinologia)
da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, conforme
a legislagdo em vigor torna publico, para conhecimento dos(as) interessados(as),
que as inscrigdes para o exame de sele¢do para ingresso no Doutorado do Programa
de Pos-Graduagdo em Medicina, Area de Concentragdo em Endocrinologia, para
o segundo semestre de 2024, ocorrerao de forma remota nos dias 8, 9, 10, 11 e 12
de julho de 2024.

1. DISPOSICOES GERAIS:
1.1. DO NUMERO DE VAGAS: Serio ofertadas 17 (DEZESSETE) vagas.

1.1.1 De acordo com a Resolugdo CEPG/UFRJ N° 118, de 30 de setembro de
2022, as vagas serdo distribuidas da seguinte maneira:
I - 75% das vagas para a modalidade ampla concorréncia (13 vagas);
I - 20% das vagas para pessoas pretas, pardas e indigenas (3 vagas);
III - 5% das vagas para pessoas com deficiéncia (PcD) (1 vaga).

1.1.2 No caso de candidatas maes que tiveram filhos(as) por adogdo e/ou
gestagao nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgagao do edital de selecao,
sera aplicado fator fixo de corregdo de 1,10 que devera ser multiplicado na nota final.
OBSERVACOES:

» Para o(a) candidato(a) optante na categoria pessoas pretas/pardas ¢é
preciso apresentar autodeclaragdo no ato da inscricdo em formulario
proprio (Anexo 1).

* Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as) serdo
submetidos ao procedimento de heteroidentificagdo, apds o processo
seletivo e previamente a matricula no programa, por uma comissiao
especifica, instituida pela UFRJ na forma da lei, para que ndo haja
desvio da finalidade da politica de a¢des afirmativas (Resolugdo
Consuni n° 24/2020). Serdo eliminados da selegdo os(as) candidatos(as)
cujas autodeclaragdes ndo forem confirmadas em procedimento de
heteroidentifica¢do, ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovacao na ampla concorréncia e independentemente de alegacao de
boa-fé. Para o(a) candidato(a) optante indigena € preciso apresentar carta
assinada por lideranga ou organizagdo indigena, indicando o vinculo a
comunidade indigena a qual o optante pertence, além de seu memorial,
relatando sua trajetoria (formagdo escolar, outros cursos, atuagao junto
a comunidade ou em movimentos, experiéncia profissional etc.), com

mengao a comunidade especifica a qual esta identificado, devidamente
registrada pela Fundagio Nacional do Indio ou 6rgio equivalente.
Para o(a) candidato(a) com deficiéncia a confirmagao da autodeclaragao
se baseara na apresentagdo de laudo médico, original e copia, expedido
por profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia elencada no Anexo 01, nos termos do Art. 5° do Decreto
n° 5.296/04 (classificagdo das deficiéncias), da Lei n® 12.764/12 (lei de
ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Simulas STJ 377/2009 e
AGU 45/2009, com expressa referéncia a Classificagdo Internacional
de Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de
identidade (RG) e numero de CPF. O Laudo Médico devera ser legivel
a fim de possibilitar a sua plena leitura, contendo data, assinatura e
carimbo profissional com o ntimero de inscri¢do no Conselho Regional
de Medicina (CRM) (Anexo 2).
Para as candidatas maes que tiveram filhos(as) por adogdo ¢/ou gestagdo
nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgagdo do edital de
selecdo, ¢ preciso apresentar a certiddo de nascimento ou documento
equivalente do filho(a).
Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) em niimero suficiente para
ocupar as vagas destinadas as a¢des afirmativas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para outra categoria de a¢ao afirmativa. Caso nao haja,
serdo direcionadas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.
« A Comissdo de Selegdo se reserva o direito de, caso julgue necessario,
encaminhar as autodeclaragdes ao Ministério Publico Federal para
controle da autenticidade e adogao das medidas cabiveis.
* Aselegao de doutorado acontecera em fluxo continuo até o preenchimento
das vagas disponiveis.

1. DAS INSCRICOES:

1.2.1 As inscri¢des serdo realizadas através do endereco eletronico
endocrinologiaufrj@gmail.com.

1.2.2 Nao sera cobrada taxa de inscrigdo para a participacdo dos(as)
candidatos(as) no processo seletivo.

1.2.3 Os(as) interessados(as) deverdo encaminhar, para o enderego eletronico os
documentos listados abaixo, em PDF, autenticados, sendo um por arquivo, exceto
os que precisarem de frente e verso, estes deverao constar no mesmo arquivo:

(a) Projeto de pesquisa (20 paginas, exceto referéncias, incluindo: 1) Titulo,
2) Resumo, 3) Introdugao/Referencial tedrico, 4) Justificativa (atualidade
e relevancia do tema da pesquisa), 5) Objetivos, 6) Metodologia,
7) Cronograma de atividades, 8) Declaragdes éticas, 9) Fontes de
financiamento e 10) Referéncias bibliograficas. O projeto devera ser
previamente definido e assinado pelo(a) professor(a) do Programa, que
sera o(a) orientador(a);

(b) Curriculum Lattes atualizado modelo Completo (comprovantes serdo
apresentados quando solicitados);

(c) 2 Fotos 3x4 (entregar quando solicitadas);

(d) Diploma de Graduagao;

(e) Historico escolar da graduagao;

(f) Diploma de Conclusdo do Mestrado (podera ser aceito um termo de
compromisso de conclusdo de curso, estando a matricula condicionada a
apresentacdo do certificado de conclusio);

(g) Historico escolar do Mestrado;

(f) Carteira do Conselho Profissional, conforme o caso;

(g) Documento de identidade com foto;

(h) CPF;

(i) Certiddo de nascimento/casamento;

(j) Certificado de reservista ou dispensa (apenas para os homens);

(k) Titulo de eleitor;

(1) Certidao de quitagao eleitoral;

(m) Comprovante de Inscri¢@o e de Situagdo Cadastral do CPF;

(n) Ficha de inscri¢ao (disponibilizada pelo(a) orientador(a). Caso o(a)
candidato(a) opte por vagas das politicas de a¢des afirmativas devera preencher
o campo especifico no ato de inscrigdo e apresentar a documentagao necessaria
(campo OBSERVACOES do item 1.1 DO NUMERO DE VAGADS).

1.2.4 Nao serdo aceitas inscrigdes com documentagio incompleta.

1. DA SELECAO:

1.3.1 A selecdo sera baseada na apresentagio e analise da viabilidade do projeto
de pesquisa, que devera ser apresentado em 30 minutos, com posterior argui¢ao
por parte dos integrantes da comissao de seleg@o.

1.3.2 A comissdo de avaliacdo sera formada pelo(a) orientador(a) do(a)
candidato(a), pela Coordenadora e/ou Substituta Eventual e 2 (dois) professores(as)
do Programa de Pds-Graduagdo em Medicina (Endocrinologia) da UFRIJ.
Caso necessario, | (um) membro externo podera ser convocado.



UFRJ 85/ COMPILADO SEMANAL N° 25 - 17 A 21 DE JUNHO DE 2024

1.3.2 A apresentacdo do projeto de pesquisa sera realizada de forma remota
e/ou presencial nos dias 15, 16, 17,18 e 19 de julho de 2024, sendo previamente
agendada com a comissao de selecao.

1. DO RESULTADO:

1.4.1 O resultado da selegdo sera processado até o dia 22 de julho de 2024 ¢
sera comunicado por e-mail aos candidatos(as).

1.4.2 Os candidatos(as) aprovados(as) serao matriculados ap6s a confirmagao
por e-mail, informando o desejo de participar do Programa de Pos-Graduagao em
Medicina (Endocrinologia);

1.4.3 O Programa de Pos-Graduacdo em Medicina (Endocrinologia) nao
garante a concessao de bolsas;

1.4.4 Caso disponivel, a distribuigdo de bolsas seguira as recomendagdes
da INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFRJ N° 110, DE 02 DE OUTUBRO
DE 2023;

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, Pregoeiro
(validador) e pela autoridade responsavel por sua aprovagdo, com fulcro no

Regimento Interno da UFRJ, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisao
por forga do art. 50, § 1°, da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1 -
AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER
NA MODALIDADE DE RESERVA DE VAGAS
PARA PESSOAS CANDIDATAS PRETAS E PARDAS
Eu:
DatadeNascimento:  /  /
Identidade: -
CPF: Estado civil:
Enderego:

Naturalidade:

DataEmissdo:  / /

Orgéo Emissor:

Numero:

Bairro: CEP:
Estado:
Celular: ()

Complemento:
Cidade:
Telefone residencial: (_ )

E-mail:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital 889 do Programa de Pos-Graduagao
em Medicina (Endocrinologia), da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
declarando-me preto(a) ou pardo(a), sendo socialmente reconhecido(a) como tal.
Por esta razdo, opto por concorrer na modalidade de reserva de vagas para pessoas
candidatas pretas e pardas.

Rio de Janeiro, de de 20 .

Assinatura do candidato(a)

ANEXO 2 -
MODELO SUGERIDO DE LAUDO MEDICO
PARA CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA

1) IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A) A VAGA PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA:

NOME:

NOME SOCIAL:

DATA DE NASCIMENTO:
GENERO:

RG:

UF/RG:

CPF:

TELEFONE:

ENDERECO:

E-MAIL:

2) IDENTIFICACAO DO(A) MEDICO(A) RESPONSAVEL:
NOME:

REGISTRO PROFISSIONAL (CRM)
LOCAL DO ATENDIMENTO:
TELEFONE:

3) INFORMACOES MEDICAS:

CODIGO INTERNACIONAL
DE DOENCAS (CID-10)
Listar todos os codigos necessarios

TIPO DE DEFICIENCIA

Deficiéncia FISICA

Deficiéncia AUDITIVA

Deficiéncia VISUAL

Deficiéncia INTELECTUAL

Deficiéncia MULTIPLA

Deficiéncia SURDO-CEGUEIRA

Transtorno do Espectro Autista

Descrigao detalhada do tipo e grau de deficiéncia que justifique a reserva de vaga

Observagdes: Todos os campos deverdo ser preenchidos de forma LEGIVEL
ou datilografados. A UFRJ se reserva ao direito de solicitar informagdes,
esclarecimentos e documentos complementares (do requerente e do(a) médico(a)
responsavel pelo atestado), bem como submeter a parecer técnico e ainda avaliagdo
presencial.

O presente formulario somente tera validade se estiver devidamente preenchido
com todas as informacdes médicas; O(a) médico(a) assume, sob pena da lei, total
responsabilidade pela veracidade das informagdes médicas aqui prestadas.

Rio de Janeiro, de de 20 .

Assinatura e Carimbo
com CRM do(a) Médico(a)

Assinatura do(a) candidato(a)
ou Representante leg

EXTRATO DO EDITAL N° 479, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Processo Seletivo Simplificado

Resumo do Edital N° 479, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Selecdo ao Curso de Mestrado.
Turma de 2024 — 2.

A Coordenadora do Programa de P6s-Graduag¢do em Medicina(Endocrinologia)
da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos
das Resolugdes 01/2006 ¢ 02/2006 do CEPG/UFRJ e de acordo com o Regulamento
do Programa, torna publico que estardo abertas, de 08 a 12 de julho de 2024 as
inscri¢des para a selegéo ao curso de Mestrado do Programa de Pos-Graduagao em
Medicina(Endocrinologia), turma de 2024-2, que sera conduzida pela Comissao
de Selecdo conforme as normas descritas neste edital.

Inscrigdes: 08, 09,10,11 e 12 de fevereiro de 2024.

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e no endereco
eletronico: www.medicina.uftj.br

EDITAL N° 479, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Processo n®23079.225979/2024-02

EDITAL DE SELECAO AO CURSO DE MESTRADO 2024-2

A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagao em Medicina (Endocrinologia)
da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, conforme
a legislagdo em vigor torna publico, para conhecimento dos(as) interessados(as),
que as inscri¢des para o exame de sele¢@o para ingresso no Mestrado do Programa
de Pés-Graduagio em Medicina, Area de Concentragdo em Endocrinologia, para
o segundo semestre de 2024, ocorrerdo de forma remota nos dias 8, 9, 10, 11 e 12
de julho de 2024.

1. DISPOSICOES GERAIS:
1.1. DO NUMERO DE VAGAS: Seriio ofertadas 9 (nove) vagas.
1.1.1 De acordo com a Resolugdo CEPG/UFRJ N° 118, de 30 de setembro de
2022, as vagas serdo distribuidas da seguinte maneira:
I - 75% das vagas para a modalidade ampla concorréncia (6 vagas);
II - 20% das vagas para pessoas pretas, pardas e indigenas (2 vagas);
III - 5% das vagas para pessoas com deficiéncia (PcD) (1 vaga).
1.1.2 No caso de candidatas maes que tiveram filhos(as) por adogdo e/ou

gestacdo nos Ultimos cinco anos, a contar da data de divulgagao do edital de selegao,
sera aplicado fator fixo de corregdo de 1,10 que devera ser multiplicado na nota final.
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OBSERVACOES:

« Para o(a) candidato(a) optante na categoria pessoas pretas/pardas ¢
preciso apresentar autodeclaragdo no ato da inscri¢do em formuléario
proprio (Anexo 1).

* Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as) serdo
submetidos ao procedimento de heteroidentificagdo, apds o processo
seletivo e previamente a matricula no programa, por uma comissao
especifica, instituida pela UFRJ na forma da lei, para que ndo haja
desvio da finalidade da politica de a¢des afirmativas (Resolugdo
Consuni n° 24/2020). Serdo eliminados da selegdo os(as) candidatos(as)
cujas autodeclaragdes nao forem confirmadas em procedimento de
heteroidentificag@o, ainda que tenham obtido nota suficiente para
aprovagao na ampla concorréncia e independentemente de alegacao
de boa-fé.

Para o(a) candidato(a) optante indigena ¢ preciso apresentar carta
assinada por lideranga ou organizag¢do indigena, indicando o vinculo a
comunidade indigena a qual o optante pertence, além de seu memorial,
relatando sua trajetoria (formagao escolar, outros cursos, atuagao junto
a comunidade ou em movimentos, experiéncia profissional etc.), com
mengdo a comunidade especifica a qual esta identificado, devidamente
registrada pela Fundagdo Nacional do Indio ou 6rgdo equivalente.
Para o(a) candidato(a) com deficiéncia a confirmagao da autodeclaracao
se baseara na apresentagdo de laudo médico, original e copia, expedido
por profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia elencada no Anexo 01, nos termos do Art. 5° do Decreto
n°® 5.296/04 (classificagdo das deficiéncias), da Lei n® 12.764/12 (lei de
ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Simulas STJ 377/2009 e
AGU 45/2009, com expressa referéncia a Classificagdo Internacional
de Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de
identidade (RG) e nimero de CPF. O Laudo Médico devera ser legivel
a fim de possibilitar a sua plena leitura, contendo data, assinatura e
carimbo profissional com o niimero de inscri¢ao no Conselho Regional
de Medicina (CRM) (Anexo 2).

Para as candidatas maes que tiveram filhos(as) por adogao e/ou gestagio
nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgacdo do edital de
selegdo, ¢ preciso apresentar a certiddo de nascimento ou documento
equivalente do filho(a).

Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) em ntimero suficiente para
ocupar as vagas destinadas as ag¢des afirmativas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para outra categoria de acdo afirmativa. Caso ndo
haja, serdo direcionadas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas
pelos demais candidatos(as) aprovados(as), de acordo com a ordem de
classificacao.

A Comissao de Selegdo se reserva o direito de, caso julgue necessario,
encaminhar as autodeclaragdes ao Ministério Publico Federal para
controle da autenticidade e adogdo das medidas cabiveis.

1.2 DAS INSCRICOES:

1.2.1 As inscri¢des serdo realizadas através do endereco eletronico
endocrinologiaufrj@gmail.com.

1.2.2 Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao para a participacdo dos candidatos(as)
no processo seletivo.

1.2.3 Os(as) interessados(as) deverdo encaminhar, para o enderego eletronico os
documentos listados abaixo, em PDF, autenticados, sendo um por arquivo, exceto
os que precisarem de frente e verso, estes deverdo constar no mesmo arquivo:

(a) Projeto de pesquisa (20 paginas, exceto referéncias, incluindo:
1) Titulo, 2) Resumo, 3) Introdugado/Referencial teodrico, 4) Justificativa
(atualidade e relevancia do tema da pesquisa), 5) Objetivos,
6) Metodologia, 7) Cronograma de atividades, 8) Declaragdes éticas,
9) Fontes de financiamento e 10) Referéncias bibliograficas. O projeto
devera ser previamente definido e assinado pelo(a) professor(a) do
Programa, que sera o(a) orientador(a);

(b) Curriculum Lattes atualizado modelo Completo (comprovantes serdo
apresentados quando solicitados);

(c) 2 Fotos 3x4 (entregar quando solicitadas);

(d) Diploma de Graduagdo (podera ser aceito um termo de compromisso
de conclusao de curso, estando a matricula condicionada a apresentagdo
da certiddo de colag@o de grau no curso de graduagdo).

(e) Historico escolar da graduacao;

(f) Carteira do Conselho Profissional, conforme o caso;

(g) Documento de identidade com foto;

(h) CPF;

(i) Certidao de nascimento/casamento;

(j) Certificado de reservista ou dispensa (apenas para os homens);

(k) Titulo de eleitor;

(1) Certidao de quitagao eleitoral;

(m) Comprovante de Inscri¢do e de Situagao Cadastral do CPF;

(n) Ficha de inscrigdo (disponibilizada pelo(a) orientador(a)). Caso o
candidato(a) opte por vagas das politicas de agdes afirmativas devera
preencher o campo especifico no ato de inscrigdo e apresentar a
documentacio necessaria (campo OBSERVACOES do item 1.1 DO
NUMERO DE VAGAS).

1.2.4 Nao serdo aceitas inscri¢des com documentagdo incompleta.

1.3 DA SELECAO:

1.3.1 Aselecdo sera baseada na apresentagio e analise da viabilidade do projeto
de pesquisa, que devera ser apresentado em 30 minutos, com posterior arguigdo
por parte dos integrantes da comissao de selegao.

1.3.2 A comissdo de avaliacdo serd formada pelo(a) orientador(a) do(a)
candidato(a), pela Coordenadora e/ou Substituta Eventual e 2 (dois) professores(as)
do Programa de Pos-Graduacdo em Medicina (Endocrinologia) da UFRJ.
Caso necessario, 1 (um) membro externo podera ser convocado.

1.3.2 A apresentacdo serd realizada de forma remota e/ou presencial nos
dias 15, 16, 17, 18 e 19 de julho de 2024, sendo previamente agendada com a
comissdo de selecdo.

1.4 DO RESULTADO:
1.4.1 O resultado da selegdo sera processado até o dia 22 de julho de 2024 ¢
sera comunicado por e-mail aos candidatos(as).

1.4.2 Os candidatos(as) aprovados(as) serao matriculados apds a confirmagao
por e-mail, informando o desejo de participar do Programa de P6s-Graduagao em
Medicina (Endocrinologia);

1.4.3 O Programa de Pos-Graduagdo em Medicina (Endocrinologia) nio
garante a concessao de bolsas;

1.4.4 Caso disponivel, a distribuicdo de bolsas seguira as recomendacdes da
INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFRJ N° 110, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023;

1.4.5 Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo
Deliberativa do Programa de Pos-Graduagao em Medicina (Endocrinologia).

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1 -
AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER
NA MODALIDADE DE RESERVA DE VAGAS
PARA PESSOAS CANDIDATAS PRETAS E PARDAS
Eu:

Data de Nascimento: [/ Naturalidade:
Identidade: S Orgdo Emissor:

DataEmissdo:  / /
CPF: Estado civil:

Enderego:

Numero:
Bairro: CEP:
Estado:
Celular: (_)

Complemento:
Cidade:
Telefone residencial: (_)
E-mail:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital 889 do Programa de Pos-
Graduagdo em Medicina (Endocrinologia), da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, declarando-me preto(a) ou pardo(a), sendo socialmente reconhecido(a)
como tal. Por esta razdo, opto por concorrer na modalidade de reserva de vagas
para pessoas candidatas pretas e pardas.

Rio de Janeiro, de de 20 .

Assinatura do candidato(a)

ANEXO 2 -
MODELO SUGERIDO DE LAUDO MEDICO
PARA CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA

1) IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A) A VAGA PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA:

NOME:
NOME SOCIAL:

DATA DE NASCIMENTO:
GENERO:

RG:

UF/RG:

CPF:




UFRJ 87/ COMPILADO SEMANAL N° 25 - 17 A 21 DE JUNHO DE 2024

TELEFONE:

ENDERECO:

E-MAIL:

2) IDENTIFICACAO DO(A) MEDICO(A) RESPONSAVEL:
NOME:

REGISTRO PROFISSIONAL (CRM)

LOCAL DO ATENDIMENTO:

TELEFONE:

3) INFORMACOES MEDICAS:

CODIGO INTERNACIONAL
DE DOENCAS (CID-10)
Listar todos os c6digos necessarios

TIPO DE DEFICIENCIA

Deficiéncia FISICA

Deficiéncia AUDITIVA
Deficiéncia VISUAL

Deficiéncia INTELECTUAL
Deficiéncia MULTIPLA
Deficiéncia SURDO-CEGUEIRA

Transtorno do Espectro Autista

Descrigao detalhada do tipo e grau de deficiéncia que justifique a reserva de vaga

Observagdes: Todos os campos deverdo ser preenchidos de forma LEGIVEL
ou datilografados. A UFRJ se reserva ao direito de solicitar informagdes,
esclarecimentos e documentos complementares (do requerente e do(a) médico(a)
responsavel pelo atestado), bem como submeter a parecer técnico e ainda avaliagao
presencial.

O presente formulario somente tera validade se estiver devidamente preenchido
com todas as informag¢des médicas; O(a) médico(a) assume, sob pena da lei, total
responsabilidade pela veracidade das informagdes médicas aqui prestadas.

Rio de Janeiro, de de 20 .
Assinatura e Carimbo Assinatura do(a) candidato(a)
com CRM do(a) Médico(a) ou Representante leg

PORTARIA N° 4485, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Alberto Schanaider, nomeado pela Portaria n. 439 de 9 de janeiro de
2024, publicada no DOU n° 9 - Se¢@o 2, de 12 de janeiro de 2024, no uso de suas
atribui¢des institucionais, resolve:

Art. 1° DESIGNAR as docentes abaixo, para compor o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso de Graduagido em Fonoaudiologia:

¢ Ana Cristina Nunes Ruas

« Cristiane Fregonesi Dutra Garcia

¢ Claudia Maria de Lima Grago

* Fernanda de Carvalho Rodrigues

¢ Mariana Pinheiro Brendim

* Yonatta Salarini Vieira Carvalho

Art. 2° As indicagdes foram aprovadas na reunido da Congregagdo da
Faculdade de Medicina realizada em 18/06/2024.

Art. 3° REVOGAR a Portaria n® 5068, de 25 de junho de 2021, publicada no
Boletim da UFRJ n° 27 de 8 de julho de 2021.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA FM/CCS/UFRJ N° 866, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Alberto Schanaider, nomeado pela Portaria n. 439 de 9 de janeiro de
2024, publicada no DOU n° 9 - Secao 2, de 12 de janeiro de 2024, no uso de suas
atribuigdes institucionais, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria FM/CCS/UFRJ N° 766, de 27 de MARCO de 2024,
publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 24/04/2024.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicaco.

PORTARIA FM/CCS/UFRJ N° 867, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Alberto Schanaider, nomeado pela Portaria n. 439 de 9 de janeiro de
2024, publicada no DOU n° 9 - Se¢@o 2, de 12 de janeiro de 2024, no uso de suas
atribui¢des institucionais, resolve:

Art. 1° Tornar publica a tabela geral com a pontuagéo e com os critérios da
Faculdade de Medicina para o julgamento dos Titulos e Trabalhos entregues pelos
candidatos inscritos para o concurso publico da carreira do Magistério Superior
regido pelo Edital n° 54 de 30 de janeiro de 2024, conforme aprovado na Sessao
Ordinaria da Congregacdo realizada em 18/06/2024 (Anexo I);

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo para
cumprimento dos prazos dispostos pelo cronograma do concurso.

ANEXO -
TABELA DE PONTUACAO

CRITERIOS PARA O JULGAMENTO DE TiTULOS E TRABALHOS
CATEGORIA PROFESSOR ADJUNTO A — CURSO DE MEDICINA

Grupo I — Atividades de Ensino de Graduacio e P6s-Graduacio P;;‘:‘;i:flo Pg::;;sg:o
Participa¢@o em ensino de disciplina na Graduagéo 12 12
Participacao em ensino de disciplina de Pés-Graduagao 9 9
Participagao em supervisdo de monitoria e tutorias 0,5 2
Participacdo em orientagdo académica de Iniciag@o Cientifica 0,5 3
Participagdo em orientagdo de Residéncia/Especializagao 1 4
Participacdo em orientacdo de Mestrado 1,5 6
Participa¢ao em orientagdo de Doutorado 2 10
Participa¢@o em orientagéo de Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) de Graduagao 0,1 0,4
Participacao em supervisdo de estagios curriculares 0,5 1
Preceptoria de Residéncia/Especializagao 0,5 1
Participagdo em Banca Examinadora de Residéncia/Especializacao/TCC 1 3
Participagdo em Banca Examinadora de Dissertagdes e Teses (exceto orientador) 1 6
Participagdo em Comissdo de Qualificacdo de Pos-Graduagao stricto sensu 1 2
Participacdo em Banca para seleg@o profissional 1 4
Total maximo: 30
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Grupo II — Atividades de Pesquisa e Producio Intelectual P:g:lil;io Pg:;,t;ﬁ:o
Publicagdes e ou apresentagdo de resumos em Anais de eventos cientificos nacionais 0,2 2
Publicacdes e ou apresentagdo de resumos em Anais de eventos cientificos internacionais 0,25 3
Participagao em corpo editorial de periodico com ISSN 0,25 1
Revisor de periddico com ISSN 0,5 1
Artigos cientificos publicados ou aceitos para publicagdo em periddico ndo indexado 0,25 2
Artigos cientificos publicados ou aceitos para publicacdo em periddico indexado nacional 2 8
Artigos cientificos publicados ou aceitos para publicagdo em periddico indexado internacional 3 9
Particincéo em projeto de pesquisa} (comprovar com aprqvagép do CEP ¢ cadastro' do orgao 'de pesquisa da institui¢do) 0.2 |
ou participagdo em Grupo(s) de Pesquisa Cadastrado(s) no “Diretorio de Grupos de Pesquisa no Brasil”. ’
Editoria, organizagao, autoria e coautoria de livro didatico com ISBN 2 2
Autoria e coautoria de capitulo de livro didatico com ISBN 1 3
Depositos de patente 1 2
Total maximo: 20
Grupo III — Atividades de Extensdo P;::‘;;sflo P::::;?ﬁgo
Participacao em equipe de agdes de extensdo do tipo eventos/palestras, oficinas/cursos, projetos ou programas 0,5 5
Organizagao de eventos cientificos internacionais 0,5 2
Participagdo em comissao cientifica de eventos cientificos internacionais 0,25 2
Organizagao de eventos cientificos nacionais 0,25 2
Participacdo em comissao cientifica de eventos cientificos nacionais 0,2 1
Participagdo em orienta¢ao de extensionista 0,5 2
Total maximo: 10
Grupo IV — Atividades de Gestio e Representacio P:::‘;:L‘f: P:::;};?ﬁim
Participagdo em comissdes e grupos de trabalho para tarefas administrativas e/ou académicas especificas como representante discente 3 4
ou membro externo a [ES
Participacdo em 6rgaos colegiados da IES como representante discente (Graduagdo e/ou Pos-Graduagao) 2 4
Participacdo em diretorias ou conselhos de sociedades cientificas ndo remuneradas 1 2
Participacdo em associac¢des discentes de Graduagdo e/ou Pos-Graduagao 1 2
Total maximo: 10
Grupo V — Qualificaciio Académico-Profissional e Outras Atividades Pontl‘lacﬁo Pon'tu.ag:ﬁo
por item maxima
Participagdo como membro em comités/grupos de trabalho de associagdes profissionais ou instituigdes governamentais 0,1 1
Participagdo como palestrfmte em ativic.lade_ de form'acéo e curso de atualizagdo ministrado na area/subarea de conhecimento do 15 1
concurso, em congressos, jornadas, semindrios e equivalentes ’
Participagdo como presidente, moderador ou debatedor em congresso ou equivalente 1 2
Prémios, comendas ou distingdes recebidas por atividades cientificas/profissionais 0,5 1
Pos-Doutorado concluido 6 6
Doutorado concluido 6 6
Mestrado concluido 4 4
Residéncia Médica/Curso de Especializagdo concluidos em area de atuagdo do concurso 1 1
Titulo de especialista reconhecido em area de atuagdo do concurso 1 2
Parecerista em periodicos cientificos e membro de comités assessores 0,5 1,5
Bolsas de produtividade em pesquisia, bolsa Jovem Cientista do Nosso Estado e Cientista do Nosso Estado e outras de natureza 3 4
semelhante, sem vinculo empregaticio
Total maximo: 30
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as inscri¢des para a sele¢@o ao curso de Mestrado em Anatomia Patologica,

turma de 2024/2, que sera conduzida pela Comissdo de Selegcdo conforme as

normas descritas neste edital.

EDITAL N° 438, DE 03 DE JUNHO DE 2024 Inscrigdes: de 15 a 30 de Junho de 2024

Selecdo ao Curso de Mestrado em Medicina: Anatomia Patoldgica
Turma de 2024/2

e no www.pos.patologia.medicina.ufij.br/
A Coordenadora do Programa de Pés-Graduagao em Anatomia Patologica da

Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das
Resolugodes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/UFRIJ e de acordo com o Regulamento
do Programa, torna publico que estardo abertas, de 15 a 30 de Junho de 2024,

Rio de Janeiro, 03 de Junho de 2024

Katia Carneiro de Paula
Coordenadora da Pés-Graduagdo em Anatomia Patologica - Professora Associada

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos
enderecos eletronicos: www.ufrj.br, www.pr2.ufrj.br, www.medicina.ufrj.br
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EDITAL N° 439, DE 03 DE JUNHO DE 2024

Selecdo ao Curso de Doutorado em Medicina: Anatomia Patologica
Turma de 2024/2

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Anatomia Patoldgica da
Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das
Resolugoes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/UFRIJ e de acordo com o Regulamento
do Programa, torna publico que estardo abertas, 15 a 30 de Junho de 2024, as
inscri¢des para a sele¢do ao curso de Doutorado em Anatomia Patoldgica, turma
de 2024/2, que sera conduzida pela Comissdo de Sele¢do conforme as normas
descritas neste edital.

Inscrigdes: 15 a 30 de Junho de 2024

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos enderegos
eletronicos: www.ufrj.br, www.pr2.ufrj.br, www.medicina.ufrj.br ¢ no
www.pos.patologia.medicina.ufrj.br/

Rio de Janeiro, 03 de Junho de 2024

Katia Carneiro de Paula
Coordenadora da Pés-Graduagao em Anatomia Patologica - Professora Associada

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4365, DE 13 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, Professor Elson Braga de Mello, nomeado pela portaria n® 5963,
de 5 de julho de 2022, publicada no DOU n° 126, segdo 2, de 6 de julho de 2022,
no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Designar as servidoras estiveis ANDREIA CRISTINA BREDA
DE SOUZA, matricula SIAPE n°® 2572291, Professora de Magistério Superior,
JILZANE BRITO GONCALVES MORALIS, matricula SIAPE n° 366608,
Auxiliar em Administragdo, JUSSARA BORGES PINHEIRO, matricula SIAPE
n°® 364466, Assistente em Administragao para, sob a presidéncia da primeira,
constituirem Comissao de Sindicancia Investigativa destinada a apurar os fatos
constantes nos autos do Processo n® 23079.225699/2024-96.

Art. 2° O prazo para conclusdo do Processo de Sindicancia Investigativa é
estabelecido no artigo 289, § 5° do Regime disciplinar da UFRJ.

Art. 3° Anomeacao do secretario (a) fica a critério da Presidente da Comissao,
conforme estabelece a Legislagdo vigente.

Art. 4° A Comissao devera instalar os trabalhos em até 5 (cinco) dias, contados
da publicacdo desta portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4609, DE 21 DE JUNHO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, Professor Elson Braga de Mello, nomeado pela portaria n® 5963,
de 5 de julho de 2022, publicada no DOU n° 126, secdo 2, de 6 de julho de 2022,
no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Designar a Comissao de Acompanhamento de Atividades da Avaliagdo
de 30 meses do estagio probatorio da docente Carina Maciel da Silva Boghossian,
aprovada em reunido de Congregagdo da Unidade no dia 05 de junho de 2024,
composta pelos membros efetivos: Adilia Maria Vieira Bruno - Professora
Associada, Faculdade de Odontologia da UFRJ (Presidente da Comissao); Fabio
Ribeiro Guedes - Professor Associado, Faculdade de Odontologia da UFRJ e Ana
Paula Vieira Colombo - Professora Titular, Instituto de Microbiologia, da UFRJ;
e, como membros suplentes, as docentes: Heloisa Carla Dell Santo Gusman -
Professora Titular, Faculdade de Odontologia da UFRJ; Daniela Sales Alviano
Moreno; Professora Associada, Instituto de Microbiologia da UFRJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
(Processo n° 23079.222939/2024-09).

HOSPITAL UNIVERSITARIO
CLEMENTINO FRAGA FILHO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4411, DE 17 DE JUNHO DE 2024
Retificagdo de Averbagdo de Tempo Especial em Tempo Comum

JONAS FERREIRA DE MELO, registro UFRJ n° 0056093, matricula
STAPE n° 0374930, no cargo de Atendente de Enfermagem, localizado
no HUCFF, tem averbado em seus assentamentos o tempo de servigo da Certiddo
expedida em 29/11/2017, pela INSS. Solicita RETIFICACAO da matéria
de averbagdo publicada no BUFRJ n° 13 de 28 de Margo de 2019. Processo
n° 23079.054120/2018-56. ONDE SE LE: - Tempo geral = 2535 (dois mil
quinhentos e trinta e cinco) dias, ou seja, 06(seis) anos, 11(onze) meses e 15(quinze)
dias. LEIA-SE: - Tempo geral = 2541 (dois mil quinhentos e quarenta e um) dias,
ou seja, 06(seis) anos, 11(onze) meses e 21(vinte e um) dias. Ficando ratificados
os demais termos.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4291, DE 12 DE JUNHO DE 2024

O DIRETOR GERAL do Hospital Universitario Clementino Fraga Filho da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes, conferidas
pelo Art. 19 do Regimento Interno do Hospital e tendo em vista o que consta no
Processo de Administrativo Disciplinar n® 23079.236182/2021-80.

RESOLVE prorrogar por 60 dias, a partir de 14/06/2024, o prazo de conclusao
dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar constituida
pela Portaria n° 2832, de 12/04/2024, publicada no BUFRJ n° 16, de 15/04/2024.

Ficando convalidados todos os atos praticados antes da publicacao da
presente portaria.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4597, DE 21 DE JUNHO DE 2024
Averbagdo de Tempo de Servigo

DULCEANA AROUCA NEVES DE OLIVEIRA, registro UFRJ n° 1922785,
matricula SIAPE n° 2142881, no cargo de Técnico em Enfermagem, localizado
no HUCFF, tem averbado em seus assentamentos o tempo de servigo da Certidao
expedida em 24/03/2021, pelo INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
- INSS, de 01/12/2010 a 10/01/2012, 12/01/2012 a 31/03/2013 e 01/04/2013 a
03/08/2014 ; perfazendo um total de 1341 dias, ou seja, 03 anos, 08 meses e 06 dias.
O referido tempo é computavel para fins de Aposentadoria e disponibilidade, de
acordo com o Art° 103, V, da Lei n® 8.112/90. Processo n° 23079.232180/2022-01.

PORTARIA N° 4608, DE 21 DE JUNHO DE 2024

Averbagdo de Tempo Exercido em Condicoes Especiais —
Conversdo para Tempo Comum

PATRICIANOVAIS DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 2348403, no cargo de
Auxiliar de Enfermagem, tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo
de contribui¢do exercido em condi¢des especiais (insalubridade/periculosidade/
radiagdo ionizante), conforme procedimentos observados no ambito do processo
23079.210961/2022-36, no seguinte periodo: de 26/06/2017 a 13/11/2019; com a
aplicagdo do indice de 20%, totalizando 174 dias. O referido tempo é computavel
para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a combinagio
das Leis 8.112/1990 e 8.270/1991, além da Orientagdo Normativa n° 16/2013 ¢
jurisprudéncia do STF, pelo Tema de Repercussao Geral 942.
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INSTITUTO DE ATENCAO A SAUDE
SAO FRANCISCO DE ASSIS - HESFA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

EXTRATO DO EDITAL 489 DE 17 DE JUNHO DE 2024
Processo Seletivo Simplificado

CURSO DE APERFEICOAMENTO TEORICO PRATICO
EM FISIOTERAPIA NEUROPEDIATRICA BASICO 2024-2

O Nucleo de Reabilitagdo (NR) do Instituto de Atengdo a Saude Sao Francisco
de Assis — HESFA/UFRIJ torna publico por meio do presente Edital, o processo
seletivo para 0 CURSO DE APERFEICOAMENTO TEORICO-PRATICO EM
FISIOTERAPIA NEUROPEDIATRICA BASICO 2024-2. O processo seletivo
esta em consondncia com legislagdo vigente na UFRJ e aprovado pelo Sistema
Integrado de Gestao Académica da Universidade Federal do Rio de Janeiro (SIGA
UFRJ), sendo conduzido pela Coordenagao do referido projeto, pela Divisdo de
Atividade Académica (DAA) e Coordenagdo de Ensino e Extensdo (CEE). Tornam
publico que estardo abertas, de 27/06/2024 a 16/07/2024, as inscri¢des para a selegao
aos cursos pela Comissdo de Sele¢do, conforme as normas descritas neste Edital.

Inscrigdes: 27/06/2024 a 16/07/2024

O Edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos enderecos
eletronicos: www.uftj.br, www.pr2.uftj.br e no www.hesfa.uftj.br.

Diretor Geral do Instituto de Atengdo a Saude Sao Francisco-HESFA: Professor
Dr. Roberto José Leal

Coordenadora do Curso Tedrico Pratico em Fisioterapia Neuropediatrica Basico
2024-2: Silvia Regina de Mesquita Hubner

Professor Dr. Roberto José Leal
Diretor Geral

EDITAL N° 489, DE 17 DE JUNHO DE 2024

Processo n°23079.226212/2024-92
APRESENTACAO

Este EDITAL tem por finalidade apresentar as normas do processo seletivo
para preenchimento das vagas CURSO DE APERFEICOAMENTO TEORICO-
PRATICO EM FISIOTERAPIA NEUROPEDIATRICA — BASICO 2024-2 no
Instituto de Atengao a Satide Sao Francisco de Assis - HESFA/UFRJ. O processo
seletivo estd em consonancia com legislacdo vigente na UFRJ e aprovado e
cadastrado no Sistema Integrado de Gestao Académica da Universidade Federal
do Rio de Janeiro (SIGA UFRJ), sendo regido pelas normas descritas a seguir, e
sera conduzido pela Coordenacéo do referido projeto.

Este EDITAL deve ser lido com atengao, pois nele estdo contidas informagdes
importantes quanto ao procedimento para inscri¢do, realizagdo das provas,
divulgagao dos resultados, reclassificacdo e matricula. A inscri¢ao no curso implica
a aceitagdo dos termos deste EDITAL.

EDITAL 2024
EDITAL DE SELECAO

CURSO DE APERFEICOAMENTO TEORICO PRATICO
EM FISIOTERAPIA NEUROPEDIATRICA BASICO 2024-2

A Diregdo da Divisdo de Atividade Académica do Instituto de Ateng@o a
Saude Sao Francisco de Assis HESFA/UFRIJ por meio da Coordenag@o de Ensino
e Extensao - CEE e do Nucleo de Reabilitagdo - NR, tornam putiblico por meio do
presente Edital, o processo seletivo para o CURSO DE APERFEICOAMENTO
TEORICO-PRATICO EM FISIOTERAPIA NEUROPEDIATRICA — BASICO
2024-2 O processo seletivo esta em consonancia com legislagdo vigente na UFRJ e
aprovado e cadastrado no Sistema Integrado de Gestao Académica da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (SIGA UFRJ), sendo regido pelas normas descritas a
seguir, e serd conduzido pela Coordenagdo do referido projeto.

1- QUANTO AS ATIVIDADES

Serdo consideradas atividades: desenvolvimento de atividades assistenciais,
sob orienta¢ao do docente, tutor ou do preceptor, visando a capacitagdo do aluno
na identificagdo de alteragdes do desenvolvimento neuromotor e nos distiirbios
neuromotores, assim como na intervengao a nivel ambulatorial dessas alteragdes.
Séo atribuigdes esperadas do aluno: zelar pela qualidade do atendimento clinico;
participar de todas as atividades programadas pelo coordenador, professor, tutor
ou preceptor; publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho
académico até o término do curso, individualmente ou em grupo; fazendo referéncia
ao Curso de Aperfeicoamento Teorico Pratico em Fisioterapia Neuropediatrica
Basico e ao Instituto de Atencao a Satide Sao Francisco de Assis-HESFA/UFRJ.

2 - QUANTO AOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Poderao ser inscrever para selego fisioterapeutas graduados, com registro no
CREFITO 2, que ndo possuam restri¢oes para realizar atividades fisicas em tatame
no solo, suporte de carga (peso das criangas), disponibilidade nos horarios oferecidos
e mediante a apresenta¢do do comprovante de ciclo vacinal completo contra a covid
19, de acordo com orientagdo do comité cientifico (GT-coronavirus) da UFRJ.

3 - QUANTO A INSCRICAO:

Os candidatos deverdo preencher o formulario de inscri¢do cujo link esta
disponibilizado no site do HESFA inserindo os seguintes documentos em PDF
UNICO: 1-CARTA DE INTENCAO, 2-CEDULA DE IDENTIDADE do CREFITO
2,3-DECLARACAO DE APTIDAO FISICA (AnexoI) e a4-DECLARACAO DE
DISPONIBILIDADE, HABILIDADE E CIENCIA DAS REGRAS CONSTANTES
NO EDITAL (Anexo II) e 5-COMPROVANTE DE CICLO VACINAL COMPLETO
CONTRA A COVID 19. Os itens 1, 3 e 4 devem estar preenchidos datados e
assinados, os itens 3 e 4 encontram-se disponibilizados no site http://hesfa.uftj.br/.
A inscrigdo devera ser feita pelo candidato através de formulario de inscri¢ao para
processo seletivo no link disponibilizado no site http://hesfa.uftj.br/.

As inscrigdes serdo confirmadas mediante o envio dos documentos no
formato solicitado acima. Somente sera aceito o LINK do CURRICULO
LATTES no formulario de inscri¢@o, e computadas as informagdes que constam
no curriculo lattes.

Prazo de inscrigdo: 27/06/2024 a 16/07/2024 Online

Formulario de inscrigdo:
https://docs.google.com/forms/d/e/ | FAIpQLSf8zZNMdOD6ukYelAvSqTvb4-
vTPngDU8ZvoglFaBmKgi7xVDQ/viewform?usp=sf link

Link: Localizagdo: site http://hesfa.uftj.br/.

4 - QUANTO A SELECAO:
4.1. Serdo utilizados os seguintes critérios, para sele¢do e classificagdo:

4.1.1. Auséncia de restri¢des para realizar atividades fisicas em tatame no solo,
e suporte de carga (peso das criangas) - etapa eliminatoria.

a) O candidato devera assinar as declaragdes 3 e 4 cujos modelos se
encontram nos anexos I e II deste edital e serd fornecido através do
site: http://hesfa.ufrj.br/e enviar em PDF no formulario de inscrigdo
DATADOS E ASSINADOS. Sera aceito documentos com assinaturas
eletronicas gov.br

4.1.2. Avaliag¢@o conhecimento teorico - etapa classificatoria

a) Sera avaliado por meio de prova objetiva baseada na bibliografia sugerida;

b) A prova tera o valor maximo de 8 (oito) pontos.

c) A prova objetiva sera realizada no dia 25/07/2024 iniciando as 9:30h,
nas dependéncias Instituto de Aten¢do a Satiide Sdo Francisco de Assis
HESFA/UFRIJ. A Prova Escrita, de carater CLASSIFICATORIO tera
duragdo maxima de 3 (trés) horas. O candidato devera se apresentar até as
9:15 h para assinar a lista de presenca. Em nenhuma hipétese o candidato
podera ingressar no local da prova escrita apds o inicio de sua realizagao,
nem portando aparelhos eletronicos.

d) O resultado da prova objetiva sera publicado através do site:
http://hesfa.uftj.br no dia 26/07/2024.

4.1.3. Analise da Carta de Inten¢do — Obrigatdrio - A auséncia desta acarretara
a eliminagdo do candidato.

Carta de Inteng@o do candidato (01 via), escrita em no maximo duas paginas,
em fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento entre linhas 1,5 e em papel
A4, enfatizando os seguintes pontos:

1. Identificacdo do candidato: nome, local e ano de formagao;

2. Resumo da trajetoria profissional, com énfase nas experiéncias na area
da Fisioterapia Neuropediatrica;

3. Como o candidato identifica 0 compromisso prestes a assumir;

4. Motivos de ordem profissional e intelectual que o levaram a candidatar-
se a este curso.

4.1.4. Analise de curriculo lattes - etapa classificatoria.

a) A avaliagdo do CURRICULO LATTES tera o valor maximo
de 2 (dois) pontos.

CRITERIOS A SEREM PONTUADOS: VALOR

1 - Experiéncia (estagios e atividade profissional) 10
na area da Fisioterapia em Neuropediatria ’
2 - Pos-Graduagdes concluidas ou em curso na area da

.. . s 0,50
Fisioterapia Neuropediatrica
3- Cursos na area da Fisioterapia Neuropediatrica 0,25
4 - Autorias/coautoria em produgdes académicas 0,25

4.2 - Anota dos candidatos sera o somatorio das notas da prova de conhecimento
tedrico e analise de curriculo lattes, estabelecendo uma lista de classificagdo.
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As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacdo, que serd
enviado no dia 26/07/2024 por e-mail aos participantes e liberada através do site:
http://hesfa.ufrj.br/. Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios:
1°) maior idade dentre os candidatos com idade igual ou superior a sessenta
anos, completos até o tltimo dia de inscrigao;
2°) maior pontuagao na prova teorica;
3°) maior pontuagao na avaliagdo de curriculo;
4°) maior idade dentre os candidatos de idade inferior a sessenta anos,
completos até o ultimo dia de inscri¢ao.
4.3 - Conteudo programatico
= Observagdo clinica na avaliagdo motora em bebés com intercorréncia
perinatal;
* Desenvolvimento motor normal;
= Classificagdo e apresentagdo clinica da paralisia cerebral;
= Deformidades na paralisia cerebral;
= Avaliagdo neuro funcional em paralisia cerebral e outras disfung¢des
neuromotoras do lactente e da crianga;
= Tratamento fisioterapéutico em paralisia cerebral e no atraso no
desenvolvimento motor;
4.4 - Bibliografias Sugeridas
= Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Ateng@o a Saude. Departamento
de A¢des Programaticas Estratégicas. Diretrizes de atengdo a pessoa com
paralisia cerebral/Ministério da Satde, Secretaria de Ateng@o a Satde,
Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. — Brasilia: Ministério
da Saude, 2013.
= BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes de estimulag@o precoce: criangas
de zero a 3 anos com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor
decorrente de microcefalia. Ministério da Saude, Secretaria de Ateng@o a
Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016.
 FLEHMIG, 1. Atlas do desenvolvimento normal ¢ seus desvios no lactente:
diagndstico e tratamento precoce do nascimento até o 18° més. Sao Paulo:
Atheneu, 2005.
= Fonseca, FL, Lima CLA. Paralisia Cerebral — Neurologia, Ortopedia e
Reabilitagdo, 2° ed, Editora Cientifica Ltda, Rio de Janeiro, 2008
= LEVITT, Sophie. O Tratamento da Paralisia Cerebral e do Retardo Motor.
Sao Paulo: Manole, 2001.
= TECKLIN, Jean Stephen. Fisioterapia Pediatrica. Porto Alegre:
Artmed, 2002.

5-QUANTO AO NUMERO DE VAGAS:

5.1 — Excepcionalmente, o curso oferece neste Edital de 2024-2, 08 vagas,
sendo: 02 vagas as Segundas e Quartas, 02 vagas Segundas e Sextas, 02 vagas
Quartas e Sexta e 02 vagas as Ter¢as e Quintas das 8:00 as 12:00 H.

6 - REGIME E DURACAO DO CURSO

6.1 - O curso de Aperfeicoamento Teodrico Pratico em Fisioterapia
Neuropediatrica - Basico esta estruturado para ser desenvolvido na modalidade
presencial, em nivel de aperfeicoamento, com carga horaria total de 180 (cento e
oitenta) horas, das quais 40 (quarenta) horas correspondem ao contetdo tedrico
e 120 (cento vinte) horas ao conteudo pratico, distribuidos em 8 (oito) horas
semanais duas vezes por semana e 20 (vinte) horas extraclasse na elaboragdo de
laudos fisioterapéutico, seminarios a serem apresentados e com aulas de professores
convidados. Estas aulas poderdo ser ministradas de forma remota ao vivo as 20:00h,
agendadas previamente de acordo com as disponibilidades dos professores, nas
ultimas semanas do curso. O curso devera ser concluido num periodo 5 meses e
meio, conforme cronograma.

e Turma Segunda e Quarta: 2 vagas de 05/08/2024 a 16/12/2024
das 8:00 as 12:00h

e Turma Segunda e Sexta: 2 vagas 05/08/2024 a 20/12/2024
das 8:00 as 12:00h

» Turma Quarta e Sexta: 2 vagas 07/12/2024 a20/12/2024 das 8:00 as 12:00h

e Turma Ter¢a e Quinta: 2 vagas de 06/08/2024 a 18/12/2024
das 8:00 as 12:00h

6.2 - Este curso ¢ gratuito e ndo oferta nenhuma forma de auxilio aos alunos.
As despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo ndo serdo custeadas
em nenhuma hipétese pelo Instituto de Atengdo a Saude Sao Francisco de Assis
HESFA/UFRIJ, devendo ser providenciada por recursos proprios.

6.3 - O curso ocorrera no Ambulatoério de Fisioterapia Neuropediatrica do
Nucleo de Reabilitagao - NR do Instituto de Atengdo a Saude Sao Francisco de
Assis HESFA/UFRJ.

6.4 - A avaliagdo ¢ processual e levara em conta assiduidade, pontualidade,
as competéncias e habilidades adquiridas pelos alunos durante a realizagdo do
curso, além da realizagdo de semindrios e ao final a apresenta¢ao de um trabalho
em forma de estudo de caso.

6.5 - Os certificados so6 serdo emitidos pela PR5- UFRJ apds a aprovac@o no
curso e mediante o cumprimento minimo de 75% da carga hordria, nota final igual
ou maior que 06 (seis) bem como a entrega do trabalho final.

7 - QUANTO AOS RECURSOS

7.1 - O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo
seletivo dispora de 01 (um) dia util para fazé-lo, a contar do primeiro dia util apos
a divulgacao da lista de selecionados;

7.2 - Para recorrer, o interessado devera encaminhar o recurso e as
respectivas razdes, observado o prazo do paragrafo anterior, para o e-mail:
fisioneuropedhesfa@gmail.com

7.3 - O candidato devera se identificar e especificar o curso para o qual concorre,
sendo claro, consistente e objetivo em seu pleito;

7.4 - Se do exame do recurso resultar em alteragdo do resultado, essa alteragdo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido;

7.5 - Os recursos serdo analisados pela coordenagao do curso e a justificativa
da alterac@o do resultado do processo seletivo, se for o caso, sera divulgado em
mural na Diregdo da Divisdo de Atividade Académica — DAA.

7.6 - A resposta ao recurso sera remetida para o e-mail de origem do recurso;

7.7- Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax ou para qualquer outro e-mail
que ndo seja o disponibilizado no subitem 7.2 ou ainda, fora do prazo estipulado
no subitem 7.1;

7.8 - Em nenhuma hipoétese serdo aceitos pedidos de revisao de recurso.

8 - QUANTO A MATRICULA

8.1 - Sa0 necessarios os seguintes documentos para matricula no periodo de
29/07/2024 a 31/07/2024 das 8:00h as 12:00h:

8.1.1. RG e CPF (ORIGINAL E COPIA);

8.1.2. Diploma de graduagio (ORIGINAL E COPIA);

8.1.3. Registro profissional (ORIGINAL E COPIA);

8.1.4. Comprovante de Residéncia (ORIGINAL E COPIA);

8.1.5. Seguro de acidentes pessoais;

8.1.6. Duas fotos 3x4.

8.1.7. Ficha de matricula devidamente preenchida e assinada, esta Ficha estara
disponivel para acesso no site: http://hesfa.uftj.br/, junto a listagem de classificados.

9 - QUANTO A RECLASSIFICACAO:

9.1- Aplicam-se os dispositivos do item 4 no caso de ndo ser realizada a
matricula por um ou mais dos oito primeiros classificados na data estabelecida
para matricula 30/07/2024 a 02/08/2024. Sendo estabelecida a data para
divulgagao da listagem de reclassificacdo, através do site do HESFA e

enviada por e-mails aos participantes, o dia 03/08/2024 e a data para matricula o
dia 05/07/2024 a 07/07/2024.

10 - CRONOGRAMA:

24/06/2024
25/06/2024 e 26/06/2024
27/06/2024 a 16/07/2024

Divulgagdo do Edital

Prazo para impugnagédo do edital

Periodo de Inscrigdes

Prova objetiva 25/07/2024
Liberagdo da clagsiﬁcacﬁo cpnsiderando o resul-

i dapoatie st vl
uftj.br/, divulgado no site: http://hesfa.uftj.br/

Recebimento de Recurso 27/07/2024
Julgamento do Recurso 29/07/2024
Resultado Final 30/07/2024
Matricula 30/07/2024 a 02/08/2024
Reclassifica¢do 03/08/2024

05/07/2024 a 07/07/2024

05/08/2024 Turmas 2°/4° ¢ 2/6°
06/08/2024 Turma 3°/5°
07/08/2024 Turma 4°/6°

Matricula Reclassificagdo

Aula Inaugural: 8:00 h

11- DISPOSICOES GERAIS

11.1 - A participagdo do candidato implica automaticamente na sua
aceitacdo as normas para o presente processo seletivo contidas neste edital e em
quaisquer outras publica¢des relativas a0 mesmo processo;

11.2 - Sera considerado desclassificado o candidato que deixar de cumprir ou
atender as normas publicadas para este processo seletivo;

11.3 - Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da ndo atualizagdo de seu enderego eletronico;

11.4 - Os casos omissos e as situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela
Coordenagéo do Curso;

11.5 - Os candidatos aprovados preencherdo e assinardo declaragdo de
disponibilidade, habilidade e ciéncia das regras constantes no Edital.
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO I - DECLARACAO DE APTIDAO FiSICA

Eu
_, fisioterapeuta, CREFITO-2 ,RG , candidata
no processo seletivo do CURSO DE APERFEICOAMENTO TEORICO PRATICO
EM FISIOTERAPIA NEUROPEDIATRICA BASICO 2024-2, declaro que ndo
apresento nenhum impedimento fisico para realizar esforgos, atendimentos a
pacientes pediatricos em tatame no solo, assim como se necessario conduzi-los
no colo.

Rio de Janeiro,  de de

Assinatura do candidato

ANEXOII -
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE, HABILIDADE E CIENCIA
DAS REGRAS CONSTANTES NO EDITAL N 2024

Bl e , declaro para
fins de participagdo no Curso de Aperfeigoamento Teorico Pratico em Fisioterapia
Neuropediatrica, ter inteiro comprometimento e disponibilidade para atuar e
desenvolver as atividades como aluno, dedicando o tempo minimo estabelecido
de 8 (oito) horas semanais.

Declaro, também, possuir todas as condi¢oes e habilidade para utilizagao de
computadores e recursos de conectividade.
Declaro ter ciéncia que as atividades praticas tanto no treinamento entre alunos

quanto nos atendimentos aos pacientes demandam esforgos fisicos e manutengao
de posturas em tatame no solo assim como suportar no colo o peso das criangas.

Declaro ter ciéncia que terei que apresentar um estudo de caso dentre os
pacientes atendidos no periodo do curso.

Por ser a expressao da verdade, assumindo inteira responsabilidade pelas
declaragdes acima sob as penas da lei, assino a presente declaragdo para que
produza seus efeitos legais.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura do candidato

Silvia Regina de Mesquita Hubner
Coordenadora do Curso de Extensdo de Aperfeicoamento Tedrico Pratica
em Fisioterapia Neuropediatrica Bésico.
Erica Guimardes Vianna
Vice coordenadora do Curso de Extensdo de Aperfeicoamento Tedrico Pratica
em Fisioterapia Neuropediatrica Bésico.
Dra. Patricia Olario
Coordenadora de Ensino e Extensao CEE-HESFA|UFRJ
Enf.* Ana Maria Neves Carvalho
Diretora da Dire¢ao da Divisao de Atividade Académica — DAA - HESFA|UFRJ

Professor Dr. Roberto José Leal
Diretor Geral do Instituto de Atengao a Satide Sao Francisco de Assis-HESFA/UFRJ

INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE
E SUSTENTABILIDADE - NUPEM

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4459, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais de LISTA MONICA DE SOUZA GESTINARI,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE
n°® 1529892, para Participagdo em Banca Examinadora de concurso publico
para provimento de cargo de docente, na area de Ecologia de Macroalgas
Marinhas, do Departamento de Biologia Marinha, da Universidade Federal
Fluminense, em Niter6i, no periodo de 01 e 06 de julho de 2024.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4281, DE 11 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Tornar publico os critérios de pontuacdo para a etapa “Titulos e
Trabalhos” para provimento efetivo de vagas no cargo de Professor da Carreira
do Magistério Superior - Professor Adjunto A do Instituto de Biodiversidade
e Sustentabilidade NUPEM/Centro de Ciéncias da Satde — CCS, regido pelo
Edital N° 54, de 30 de janeiro de 2024, aprovados em sessao do Egrégio Conselho
Deliberativo do NUPEM, realizada em 29 de maio de 2024

Art. 2° Cada categoria sera avaliada de acordo com a adaptagao das NORMAS
DE JULGAMENTO DE TiTULOS DOS CONCURSOS DE MAGISTERIO
SUPERIOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, aprovada pelo Conselho
de Coordenagao do Centro de Ciéncias da Satide da UFRJ em reunido de 20 de
margo de 2006, destinadas a orientar a avaliagdo qualitativa e quantitativa dos
titulos dos candidatos no exame de seus curriculos, e de acordo com a Resolugao
CONSUNI n° 15/2020, da UFRIJ.

Art. 3° Havera um limite de 100 pontos para cada categoria avaliada.
A pontuagdo sera avaliada de acordo com cada subitem, e caso o candidato
ultrapasse a pontuagdo limite da categoria, sera atribuida a pontuacao 100.

Art. 4° A nota final de cada examinador serd a média ponderada de notas
independentes conferidas a cada categoria.

Art. 5° A nota sera calculada da seguinte forma:

(Ix2)+ (IIx4) + (I1Ix2) + (IVx2)
100

TABELA I - CATEGORIA PROFESSOR ADJUNTO A - 40 DE - INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE E SUSTENTABILIDADE NUPEM - CCS

Categoria Peso para ponderacio
I- Formagao Académica 2
II- Produgdo técnico-cientifica 4
III- Atividade Didatico - Pedagogica 2
IV- Outras atividades 2

TABELA IT - PONTUACAO POR CATEGORIA - PROFESSOR ADJUNTO A — 40H DE - INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE E SUSTENTABILIDADE NUPEM - CCS

1 Formacao Académica (Peso 2) pf::;‘;:fi‘;o (l]\gi;‘ti:ll(:)s l:::itl;ll?ﬁ]ﬁao
1 Estagios de pos-doutoramento com bolsa e minimo de 6 meses de duragdo Pontos/semestre 20 4
2 Estagios de pds-doutoramento sem bolsa e minimo de 6 meses de duragdo Pontos/semestre 15 4
3 Especializagdo (360h) na area de conhecimento da vaga Pontos/360h 5 1
1| Commcom veibaiofoma de g« i ;
5 Atuagdo como bolsista ou estagidrio de Iniciagao Cientifica ou Tecnologica Pontos/semestre 1 5
Subtotal da categoria
Pontuag¢io maxima 100
Total da categoria
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A Rt — Pontuac¢io Miximo Pontuacio
I Produgio Técnico-Cientifica (Peso 4) § - a g G
por produgio de Titulos atribuida
1 Autoria de Livro técnico-cientifico Pontos/livro 5 2
2 Autoria ou coautoria de Capitulo de Livro técnico-cientifico Pontos/capitulo 2,5 5
Artigo cientifico publicado/aceito em periddico especializado, indexado . .
3 Heo cient pu p 0 €SP . Pontos/1* autoria 10 10
e circulagdo internacional: QUALIS Al — B2 (na area da vaga) — 1° autor
4 Artigo cientifico publicado/aceito em periddico especializado, indexado Pontos/autor 10 10
e circulagdo internacional: QUALIS A1 — B2 (na 4rea da vaga) — autor correspondente correspondente
Artigo cientifico publicado/aceito em periddico especializado, indexado . .
5 Hgo crent pu p 0 €SP Pontos/demais autorias 5 10
e circulagdo internacional: QUALIS A1 — B2 (na area da vaga)
Artigo cientifico publicado/aceito em periddico especializado, indexado .
6 ' L put . P 0 ©sp zado, X Pontos/artigo 2 10
e circulagdo internacional: demais QUALIS (na area da vaga)
7 Patente de processo, técnica, software ou produto tecnologico Pontos/patente 10 5
8 Registro de processo, técnica, software ou produto tecnologico Pontos/registro 2,5 5
9 Tra.balho apresentado com resumo publicado em congresso cientifico nacional Pontos/trabalho 0.5 10
ou internacional
10 | Apresentagdo de palestra, conferéncia, mesa-redonda em eventos Pontos/apresentacao 1 5
Coordenagdo de projetos de pesquisa aprovados por Instituicdes de Ensino .
11 raenag - proj pesquisa aprov p g ’ Pontos/projeto 8 5
Pesquisa ou Agéncia de Fomento
Participagdo em projetos de pesquisa aprovados por Institui¢des de Ensino, .
12 'pag . proJ pesq P p ¢ Pontos/projeto 2,5 5
Pesquisa ou Agéncia de Fomento
Subtotal da categoria
Pontuacio maxima 100
Total da categoria
Ay e 24 Pontuacgio Miximo Pontuacio
IIT | Atividades Didatico-Pedagégicas (Peso 2) - - q o Q
por producio de Titulos atribuida
Oferta e execugdo de disciplinas de graduac@o ou pos-graduagdo na area de
1 conhecimento da vaga (Exceto: disciplinas ministradas durante as praticas de Pontos/experiéncia 10 1
ensino supervisionadas; efetuadas com vinculo empregaticio)
2 Orientagao de alunos de mestrado ou doutorado Pontos/orientagdo 10 5
3 Coorientagdo de alunos de mestrado ou doutorado Pontos/coorientagao 5 5
4 Orientagdo ou coorientagdo de Trabalhos de conclusio de cursos de graduagao Pontos/orientagio 2,5 5
5 Orientacdo de iniciagdo cientifica Pontos/orientagdo 2,5 5
6 Orientacdo ou supervisdo de monitoria, tutoria Pontos/orientagio 1,5 5
7 Participagao em banca de defesa de tese de Doutorado ou Mestrado Pontos/banca 2,5 5
8 Participacdo em banca de defesa de Trabalhos de Concluséo de Curso Pontos/banca 1 5
Subtotal da categoria
Pontuacio maxima 100
Total da categoria
- Pontuaca Maxim Pontuaca
IV | Outras Atividades (Peso 2) ontuag (1 ’fl N 0 . ! Q 0
por produgio de Titulos atribuida
Coordenagdo de agdes de extensdo universitaria (eventos e/ou oficinas, cursos, ~
1 . . . Pontos/agao 5 5
projetos e/ou programas) registradas em instancia competente
Atuacdo em acdes de extensdo universitaria (eventos e/ou oficinas, cursos, ~
2 . . oA Pontos/agao 2 5
projetos e/ou programas) registradas em instancia competente
3 Orientagdo de alunos de extensao Pontos/orientagdo 1,5 5
4 Orgamzz'u;ao de §ventos com a finalidade de divulgagao cientifica para publico Pontos/evento 5 5
extra universitario
5 Organizagao de eventos cientificos Pontos/evento 5 5
6 Envolvimento em politicas publicas, por meio de formulagio, analise e avaliacao Pontos/atuacao 8 5
Prémios nacionais e internacionais recebidos por atividades académicas .
7 . . . - N Pontos/prémio 1 5
relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo e outras distingdes.
Atividades, na condi¢do de especialista, tais como a de parecerista em .
8 o » & CONCIGAO | pee 0 a ¢ p . Pontos/atividade 5 5
periodicos, comités editoriais, comités assessores, em cientificos e tecnologicos;
9 Participag::ao em comis§6es e grupos de trabalho para tarefas administrativas Pontos/comissio 3 5
e/ou académicas especificas.
Participagao em orgaos colegiados de IES como representantes discente (de N
10 p~(; g' £ ~ P ( Pontos/representagao 2,5 5
graduagao e/ou de pds-graduacao)
Subtotal da categoria
Pontuagio maxima 100

Total da categoria

Professora Cintia Monteiro de Barros
Diretora NUPEM/UFRJ




UFRJ 94/ COMPILADO SEMANAL N° 25 - 17 A 21 DE JUNHO DE 2024

PORTARIA N° 4544, DE 20 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n° 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais d¢ MARCOS PAULO FIGUEIREDO DE
BARROS, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula
SIAPE n° 1731110, para Inspegao Técnica: Monitoramento Limnologico do Lago
Batata - Mineragdo Rio do Norte/COPPETEC, em Oriximina, PA, no periodo de
23 de junho a 02 de julho de 2024.

INSTITUTO DE BIOLOGIA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4346, DE 13 DE JUNHO DE 2024

A Decana Substituta do Centro de Ciéncias da Saude da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria de
Designacdo n © 6.865, de 28 de julho de 2022, publicada no BUFRJ n° 31 de
04/08/2022, amparada no artigo 9°, inciso Il da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990.

Art. 1° Autorizar o afastamento do Docente RODRIGO SOARES DE
MOURA NETO para participar de Banca de Doutorado na Universidade Federal
de Pernambuco/Recife, no periodo de 26 a 28 de junho de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 4349, DE 13 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento da sede do Docente Fabiano Lopes
Thompson, siape n° 1521550, para participar de Reunido Cientifica no periodo
de 14/06/2024 a 16/06/2024, em Sao Paulo/SP..

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4436, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Vice Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Prof. Dr. André Felipe Andrade dos Santos, de acordo com o regimento
desta Universidade e no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento da sede do Docente Vinicius Peruzzi de Oliveira,
siape n° 1296362, nos periodos abaixo.

* Trabalho de campo com aluno de mestrado (Jodo Pedro Machado) no
periodo de 17/06/2024 a 23/06/2024 em Cabo Frio/RJ.

* Trabalho de campo da disciplina "Campo2", sera realizada no parque
Estadual da Costa do Sol, no periodo de 05/07/2024 a 07/07/2024 em
Praia do Per6- CaboFrio/RJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4442, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria 2669 de 04/04/2024, publicada no BUFRJ
Eletronico de 04/04/2024; Portaria 2671 de 04/04/2024, publicada no BUFRJ
Eletronico de 04/04/2024; Portaria 2669 de 04/04/2024, publicada no BUFRJ
Eletronico de 15/04/2024; Portaria 3108 de 25/04/2024, publicada no BUFRJ
Eletronico de 25/04/2024; Portaria 3351 de 07/05/2024, publicada no BUFRJ
Eletrénico de 07/05/2024 e Portaria 3080 de 24/04/2024, publicada no BUFRIJ
Eletronico de 24/04/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 4445, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Tornar publica a tabela de julgamento de titulos e trabalhos para o
Concurso de Professor Adjunto do Centro de Ciéncias da Saude/Instituto de
Biologia/Departamento de Ecologia/Setorizagao: Ecologia e Sustentabilidade
Departamento de Ecologia ( MC-039) do Edital 54 de 25 de Janeiro de 2024,
Requisito de Titulagao: Doutorado na area de Biodiversidade da CAPES,
homologada em reunido de Congregagao Ordinaria do Instituto de Biologia
em 03/04/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N’ 4446, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Tornar Publica a tabela de critérios de julgamento de titulos e trabalhos
para o Concurso para Professor Adjunto do Centro de Ciéncias da Saude do
Instituto de Biologia/Departamento de Zoologia, homologada em reunido de
Congregacao Ordinaria do Instituto de Biologia em 03/04/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA N° 4447, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Tornar Publica a tabela de julgamento de titulos e trabalhos para
o Concurso de Professor Adjunto do Centro de Ciéncias da Saude/Instituto de
Biologia/Departamento de Biologia Marinha/Vaga MC-038 — Ecossistemas
Marinhos do Edital 54 de 30 de Janeiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PORTARIA N° 4449, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Tornar Publica a tabela de julgamento de titulos e trabalhos para
o Concurso de Professor Adjunto do Centro de Ciéncias da Satde/Instituto de
Biologia/Departamento de Genética, vaga MC-040 ( Setorizagdo Genética Vegetal).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 4493, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Vice Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Prof. Dr. André felipe Andrade dos Santos de acordo com o regimento
desta Universidade e no uso de suas atribuigdes, resolve

Art. 1° Autorizar o afastamento da sede do Servidor Ernani de Souza Santos,
SIAPE: 0364548 para Trabalho de campo de disciplina obrigatoria/eletiva da
graduacao, no Parque Nacional da Serra dos Orgaos no periodo de 28 a 30/06/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

PORTARIA N° 4445, DE 17 DE JUNHO DE 2024

Retificag¢do
Na Portaria 4445 de 17 de junho de 2024, publicada no Boletim Eletronico da
UFRIJ de 19/06/2024, retifica-se:

Onde se l1é: "homologada em reunido de Congregacao Ordindria do Instituto
de Biologia em 03/04/2024"

Leia-se: homologada em reunido de Congregacao Ordinaria do Instituto de
Biologia em 29/05/2024.

PORTARIA N° 4446, DE 17 DE JUNHO DE 2024
Retificagao
Na Portaria 4446 de 17 de junho de 2024, publicada no Boletim Eletronico da
UFRIJ de 19/06/2024, retifica-se:

Onde se 1é: "homologada em reunido de Congregagao Ordinaria do Instituto
de Biologia em 03/04/2024"

Leia-se: homologada em reunido de Congregagdo Ordinaria do Instituto de
Biologia em 29/05/2024.
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PORTARIA N° 4447, DE 17 DE JUNHO DE 2024
Retifica¢do
Na Portaria 4447 de 17 de junho de 2024, publicada no Boletim Eletronico da
UFRJ de 19/06/2024, retifica-se:

Onde se 1é: "homologada em reunido de Congregacao Ordinaria do Instituto
de Biologia em 03/04/2024"

Leia-se: homologada em reunido de Congregagdo Ordinaria do Instituto de
Biologia em 29/05/2024.

PORTARIA N° 4449, DE 17 DE JUNHO DE 2024

Retificagdo
Na Portaria 4449 de 17 de junho de 2024, publicada no Boletim Eletronico da
UFRJ de 19/06/2024, retifica-se:

Onde se 1é: "homologada em reunido de Congregacéo Ordinaria do Instituto
de Biologia em 03/04/2024"

Leia-se: homologada em reunido de Congrega¢do Ordinaria do Instituto de
Biologia em 29/05/2024.

PORTARIA N° 4522, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O Vice Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Prof. Dr. André Felipe André dos Santos, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento da Docente MARIANA MONCASSIM
VALE, Siape: 1770752 para participar de Encontro Cientifico e Politico na Rede
Brasileira de Pesquisas sobre Mudangas Climaticas Globais - Rede Clima
no periodo de 03 a 07/07/2024, em Brasilia - DF.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

INSTITUTO DE BIOQUIMICA MEDICA
LEOPOLDO DE MEIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

EXTRATO DO EDITAL N° 481, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Sele¢do ao Curso de Mestrado - Turma de 2024/2

O Coordenador do Programa de Poés-graduacdo em Quimica Biologica do
Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis, da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, nos termos das Resolugdes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/UFRIJ e
de acordo com o Regulamento do Programa, torna publica a abertura de selegdo
de candidatos ao Curso de Mestrado em Quimica Bioldgica, nas areas Quimica
Bioldgica e Educagao, Difusdo e Gestdo em Biociéncias, turma de 2024/2, até o
dia 5 de julho de 2024, e que sera conduzida pela Comissdo de Sele¢do conforme
as normas descritas neste edital.

Inscrigdes: até as 12h00min (horario de Brasilia) do dia 5 de julho de 2024.

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e no enderego eletronico
http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais.

Wagner Seixas da Silva
Coordenador do Programa de Pos-graduagdo em Quimica Biologica
Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis — CCS/UFRJ

EDITAL N° 481, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Processo n®23079.225652/2024-22
Sele¢do de Mestrado 2024/2

O Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis, da UFRJ, torna ptblico
o edital do processo seletivo de Mestrado para o seu Programa de Pos-graduagao
em Quimica Bioldgica, nas areas de concentragdo "Quimica Biologica" e
"Educagao, Gestao e Difusdo em Biociéncias", para o segundo semestre de 2024.
A matricula dos candidatos aprovados sera feita a partir de agosto de 2024.
Sumario
1. Inscrigdes

1.1. Realizagdo

1.2. Documentos para a Inscri¢ao

1.2.1. Observagdes

1.2.2. Documento Extra — Orientadores com Alunos em Atraso

1.3. Conferéncia da Documentagdo
I.4. Homologagao das Inscrigdes
1I. Processo Seletivo
II.1. Etapas do Processo Seletivo
II.1.1. Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa
II.1.1.1. Aprovagao e Matricula
II.1.1.2. Dispensa do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa
11.1.2. Prova Escrita
11.1.3. Prova Oral
11.2. Média Final
I11. Bolsas — Politica de A¢des Afirmativas
II1.1. Documentos Extras para Candidatos Optantes
II1.2. Processo de Heteroidentificagdo
I11.3. Distribuigdo das Bolsas
I11.3.1. Candidatos Negros (Pretos e pardos)
IV. Actimulo de Bolsas com Atividades Remuneradas
V. Matricula
VI. Calendario da Selecdo
VII. Disposi¢des Gerais

L Inscricdes
I.1. Realizag¢ao

* As inscrigdes serdo feitas exclusivamente por meio deste formulario
on-line: https://forms.gle/utinc3mtfQm3sFcF9.

» Prazo para as inscri¢des: até as 12h00min (horario de Brasilia)
do dia 5 de julho de 2024.

* A inscrigdo ¢é gratuita.

1.2. Documentos para a Inscri¢ao

1. Formulario de Inscri¢do (disponivel no site da Pos-graduagdo —
http://www.biogmed.uftj.br/quimica-biologica/editais/) contendo foto e
preenchido digitalmente.

2. Carta de Indicagdo do(a) candidato(a) (disponivel no site da Pos-
graduagdo — http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/)
preenchida digitalmente e assinada pelo(a) orientador(a) credenciado(a) no
Programa de Pds-graduagao em Quimica Biologica.

3. Curriculo Lattes.

4. Memorial.

5. Projeto de pesquisa a ser desenvolvido. Formato obrigatério: fonte
Arial 12, espagamento 1,5, margem 1,5 cm; contendo: titulo do projeto,
introdug@o, objetivo, abordagem experimental e referéncias; maximo de
trés paginas A4 (incluindo apresentagdo, referéncias e qualquer outro tipo
de pagina). O formato e o tamanho maximo deverdo ser respeitados, ou
a inscri¢do sera indeferida.

6. Para candidatos que ja concluiram a Graduagdo: Copia do Diploma de
Graduagdo (frente e verso, num tnico documento) ou Declaragdo de
Colagdo de Grau.

7. Para candidatos que ainda ndo concluiram a Graduagdo: Declaragdo de
Previsdo de Conclusio da Graduagdo ou Declaragéo de ultimo periodo.

8. Historico Escolar da Graduagéo.

9. Copia da Identidade.

10. Copia do CPF.

11. Copia do Titulo de Eleitor.

12. Copia do Certificado Militar ou de Dispensa do Servigo Militar (apenas
para candidatos do sexo masculino).

13. Copia da Certidao de Nascimento ou de Casamento.

14. Para candidatas maes que tiveram filhos por adog@o e/ou gesta¢ao nos
ultimos 5 (cinco) anos (ver item 111 deste edital, topico sobre Parentalidade),
um destes trés documentos: copia da Certidao de Nascimento do(as)
filho(as), Comprovante de Adogdo ou Comprovante de Gestagao.

1.2.1. Observagdes

* Todos os documentos deverdo ser enviados no formato PDF.

« E necessario estar conectado a uma conta do servidor Gmail para
realizar o envio dos documentos pelo formulario on-line.

» Uma mensagem de confirmagao do recebimento da inscri¢ao sera enviada
para o e-mail informado pelo(a) candidato(a). E de inteira responsabi-
lidade do(a) candidato(a) verificar o recebimento dessa mensagem.

 Caso seja aprovado(a) no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera
apresentar a versdo impressa dos documentos acima relacionados,
quando lhe for solicitado.

1.2.2. Documento Extra — Orientadores com Alunos em Atraso

* Orientadores com alunos cujo tempo de matricula ultrapasse 24 e 48 meses
no més de julho de 2024 (mestrado e doutorado, respectivamente — sem
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levar em consideragdo os acréscimos em func¢@o da pandemia) nao estdo
impedidos de indicar novos alunos, mas deverdo enviar o documento
"Carta de Justificativa para Alunos Atrasados", que devera conter os
seguintes itens: 1) uma breve justificativa do(s) atraso(s) — incluindo uma
explicacdo da situacao atual de cada aluno(a) em atraso (se permanece
ativo(a) e trabalhando junto ao grupo) e 2) o planejamento para cada
aluno(a) em atraso — os proximos passos para cada aluno(a), incluindo a
previsao de defesa.
¢ O documento, disponivel no site da Poés-graduagao
(http://www.bioqgmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/), devera
ser enviado pelo(a) orientador(a), separadamente da documentacio
de inscrigdo para o processo seletivo, por meio deste formulario
on-line: https://forms.gle/D3Bp5V7V965XtIdM9.
O(a) candidato(a) ndo deve ter acesso as informacdes da Carta de
Justificativa para Alunos Atrasados, como forma de preservar os
alunos nela mencionados. As informagdes dizem respeito somente a
Comissdo Deliberativa e a Secretaria do Programa de Pos-graduagdo em
Quimica Biologica.

1.3. Conferéncia da Documentagio

* Apos o término do periodo de inscri¢@o, a documentagdo enviada pelos
candidatos e a Carta de Justificativa para Alunos Atrasados (enviada
pelos orientadores) serdo conferidas pela Secretaria do Programa de
Pos-graduacao em Quimica Biologica, até o dia 10 de julho de 2024.
Caso a documentag@o esteja incompleta ou ilegivel, o responsavel pelo
envio (candidato(a) e/ou orientador(a)) sera notificado para providenciar
— até as 12h00min (horério de Brasilia) do dia 12 de julho de 2024 —
as modificagdes necessarias.

1.4. Homologacao das Inscrigdes

e A documentagdo dos candidatos serda examinada pela Comissdo
Deliberativa do Programa de Pés-graduacao em Quimica Biologica, que
podera, nessa ocasido, rejeitar a inscrigdo, caso os documentos enviados
pelo(a) candidato(a) ndo estejam de acordo com as exigéncias deste edital.
A confirmag¢do da inscri¢do ¢ o numero de inscrigdo do(a)
candidato(a) serdo enviados por e-mail, até o dia 15 de julho de 2024.
E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o recebimento
dessa mensagem.

etapas do processo seletivo. Porém, ele(a) devera se submeter a um
novo exame, quando ele for oferecido ao longo do curso, ou apresentar
documento que substitua a avaliagdo, conforme a instru¢do normativa
do curso (http://www.biogmed.uftj.br/wp-content/uploads/2022/04/qb-
proficiencia-em-lingua-inglesa-norma-interna.pdf — descrita, também,
no item I1.1.1.2).

* Se o(a) aluno(a) for reprovado(a) nos Exames de Proficiéncia em
Lingua Inglesa que realizar no Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo
de Meis, ao longo do curso, ele(a) ficara impedido(a) de defender a
dissertagdo e sera desligado(a) do curso, caso o prazo maximo de defesa
permitido pela UFRJ (36 meses, para o mestrado) expire.

* Nao havera oferta de prova de proficiéncia isolada dos processos
seletivos do Programa.

II.1.1.2. Dispensa do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa

* Para ser dispensado(a) do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa,
o(a) candidato(a) devera enviar, junto com a documentagdo de
inscri¢do para o processo seletivo, um comprovante de algum dos
seguintes exames, cuja pontua¢do minima seguira aquela indicada para o
nivel B1, conforme o Quadro Comum Europeu de Referéncia para
Linguas (CEFR — http://isf.mec.gov.br/images/2017/Comparativo_
QCE _2016_julho.pdf):

* TOEFL (Test of English as a Foreign Language) ITP (Institutional
Testing Program)

* TOEFL IBT (Internet-Based Test)

* TOEFL PBT (Paper-Based Test)

* TEAP (Test of English for Academic and Professional Purposes)

» TOEIC (Test of English for International Communication)

* WAP (Writing for Academic and Professional Purposes)

« [ELTS (International English Language Testing System).

* O comprovante devera ter sido emitido ha, no maximo, 5 (cinco) anos
— considerando o més e o ano — em relagdo a data de inicio do processo
seletivo deste edital.

* As solicitagdes serdo avaliadas pela Comissao de Avaliagdo de Proficiéncia.

» Caso a solicitacao de dispensa seja considerada valida, o(a) candidato(a)
ndo precisara comparecer no dia de aplicagdo do Exame de Proficiéncia.

* A solicitagao de dispensa do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa

11. Processo Seletivo . . . . -~ b
devera ser informada no formulario de inscri¢ao, em campo apropriado.

11.1. Etapas do Processo Seletivo .
II.1.2. Prova Escrita

« O processo seletivo sera conduzido por uma Comisséo de Selegao, formada
por membros da Comissdo Deliberativa do Programa de Pos-graduagao
em Quimica Biologica e docentes credenciados no curso, e consistira em
trés etapas: 1) exame de proficiéncia em lingua inglesa, 2) prova escrita
¢ 3) prova oral. A auséncia em qualquer uma das trés etapas implicara
na atribuigdo de nota igual a 0 (zero). Nao havera reposicao de prova.

* A etapa 3 sera aberta ao publico, mas ndo sera permitida a presenca de
candidatos durante a avaliagdo de outro(a) candidato(a).

« Candidatos com dificuldade de participacdo presencial deverdo apresentar
uma justificativa para tal no formulario de inscrigdo. A justificativa sera
avaliada pela Comissao Deliberativa.

II.1.1. Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa

» O Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa constitui etapa obrigatoria no
processo seletivo, mas sua nota ndo sera utilizada no calculo da média final.

* As orientagdes sobre a data e o horario da realizagdo da prova serdo
informadas no momento da homologagao das inscri¢des.

* O Exame de Proficiéncia apresentara duas segdes:

* A segdo 1 serd composta de pequenos textos académico-cientificos
em inglés, associados, direta ou indiretamente, as biociéncias, que
poderdo variar, cada um, entre 120-200 palavras. Nessa secdo, as
respostas serdo de multipla escolha.

* A secdo 2 apresentard um unico texto em inglés de 200-250 palavras;
nessa se¢ao sera solicitada resposta escrita, em portugués.

e Serd permitida a utilizagdo de dicionarios impressos, monolingues e/
ou bilingues, durante todo o tempo de prova. Porém, nenhum material
eletronico/digital podera ser utilizado durante o exame. Empréstimo de
dicionarios durante a prova também néo serdo permitidos.

» Tempo de duragdo da prova: 3 (trés) horas.

« A tolerancia para entrada e saida no local de realizacdo da prova sera
de 30 (trinta) minutos a partir do seu inicio. O horario de término
da prova sera o mesmo para todos os candidatos.

II.1.1.1. Aprovagdo e Matricula

¢ A nota minima para ser considerado(a) "apto(a)" no Exame de
Proficiéncia em Lingua Inglesa ¢ 6,0 (seis).

» O(a) candidato(a) que ndo for considerado(a) "apto(a)" NAO estard
impedido(a) de se matricular no curso, caso seja aprovado(a) nas outras

* A prova escrita ocorrera em dois dias. Os candidatos receberdo, em cada
dia, um conjunto de 4 (quatro) artigos cientificos redigidos na lingua
inglesa (dois artigos da area de Quimica Biologica e dois artigos da
area de Educacdo, Gestdo e Difusdo em Biociéncias), cujos "resumos"
e "discuss@o/conclusdes" estardo removidos. Dentre esses quatro
artigos, cada candidato(a) devera selecionar 1 (um) artigo em cada dia
e seguir as orientagdes para a realizagdo das provas.

* As provas serdo andnimas, tendo como tnica identificagdo o niimero de
inscri¢@o de seus respectivos candidatos.

* A duragdo das provas sera de até 4 (quatro) horas, em cada dia.

* A tolerancia para entrada e saida no local de realizacdo da prova sera de
30 (trinta) minutos a partir do seu inicio. O horario de término da prova
serda 0 mesmo para todos os candidatos.

* A prova escrita sera feita sem nenhum tipo de consulta, incluindo livros,
artigos cientificos, dicionarios ou anotagdes pessoais.

* A prova escrita devera ser feita apenas com caneta esferografica
(de tinta azul ou preta).

* Em seu caderno de resposta, o(a) candidato(a) devera redigir um texto
sobre o artigo de sua escolha. A Comissao de Avaliagdo observara se o
candidato abrangeu os seguintes topicos em suas respostas:

* Qual lacuna de conhecimento cientifico o trabalho visa preencher?

* Quais sdo as principais abordagens metodologicas utilizadas para
responder a pergunta central do estudo?

* Qual ¢ o achado cientifico mais importante do trabalho?

* Qual ¢ a conclusao do trabalho?

* Qual(is) abordagem(ns) alternativa(s) ou complementar(es) poderia(m)
ser proposta(s) para responder a pergunta central do estudo?

* Quais seriam as possiveis fraquezas, limitagdes ou criticas ao estudo?

» Cada prova sera corrigida por pelo menos 2 (dois) avaliadores, que
atribuirdo notas de 0 (zero) a 10 (dez). A nota final da prova escrita resultara
da média aritmética das notas obtidas.

» A auséncia do(a) candidato(a) em um dos dias implicara nota igual
a 0 (zero). Nao havera reposigdo de prova.

» A prova escrita tem carater eliminatorio, devendo o(a) candidato(a)
obter nota igual ou superior a 5,0 (cinco) para sua aprovagao.
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1I.1.3. Prova Oral III.1. Documentos Extras para Candidatos Optantes

 Nesta etapa, a Comissao de Selegdo avaliara o desempenho académico de
cada candidato(a), com base em seu Curriculo Lattes, historico escolar,
memorial e dominio sobre o projeto de pesquisa de dissertagao.

* A prova oral sera dividida em duas etapas, totalizando 30 (trinta) minutos.

e Na primeira etapa, o(a) candidato(a) fara uma apresentacio de,
NO MAXIMO, 10 (dez) minutos acerca do seu memorial e do seu
projeto de pesquisa. Sugere-se que essa apresentagdo seja dividida em
algumas etapas, como: a) fundamentacdo tedrica; b) principais realizagdes
profissionais (incluindo resultados de pesquisa); ¢) proposta de pesquisa
para o mestrado.

* Na segunda etapa, a Comissdo de Selecdo submetera o(a) candidato(a)
a uma argui¢@o de, no maximo, 20 (vinte) minutos, com o intuito
de avalia-lo(a), considerando os seguintes fatores:

* A qualidade da apresentagdo sobre o seu historico profissional/
pessoal baseado no memorial apresentado.

* Caso o(a) candidato(a) ja tenha participado do desenvolvimento de
projetos cientificos, sera avaliado o dominio e/ou conhecimento
acerca destes projetos.

* O dominio e¢/ou conhecimento sobre outros temas cientificos
relacionados a Bioquimica e/ou Educacdo, Gestdo e Difusdo em
Biociéncias.

* O Curriculum Vitae apresentado pelo(a) candidato(a).

 Capacidade de analisar criticamente o seu potencial de cresci-
mento cientifico.

* A prova oral sera gravada.

* A nota do(a) candidato(a) nesta etapa sera a média aritmética das notas
atribuidas pelos examinadores.

I1.2. Média Final

* Uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) sera atribuida nas etapas I1.1.2 (Prova
Escrita) e I1.1.3. (Prova Oral) e a média final resultara da média das duas
notas obtidas.

« Para fins de aprovagdo no processo seletivo, a nota minima a ser obtida
em cada etapa ¢ 5,0 (cinco), independentemente da média final.

* Anota atribuida na etapa II.1.1 (Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa)
nao sera utilizada no célculo da média final.

I11. Bolsas — Politica de Ac¢des Afirmativas

¢ O Programa de Pos-graduacdo em Quimica Bioldgica ofertara, como
Politica de Ac¢do Afirmativa, uma reserva de 30% (trinta por cento) de
bolsas aos candidatos que desejarem optar por participar da Politica de
Acesso Afirmativo, sendo 20% (vinte por cento) para candidatos negros
(pretos e pardos) e indigenas, 5% (cinco por cento) para pessoas com
deficiéncia (PcD) e 5% (cinco por cento) para candidatos trans (transexuais,
transgéneros e travestis).

O percentual de reserva de bolsas segue a Lei Estadual n® 6959/15 ¢ a

» Os candidatos negros (pretos e pardos) que optarem por participar da
Politica de Ag¢des Afirmativas deverdo preencher a autodeclaragao
disponivel no site da Pos-graduagdo — http://www.biogmed.uftj.br/
quimica-biologica/editais/e envia-la junto com os demais documentos,
no ato da inscrigao.

Os candidatos trans (transexuais, transgéneros e travestis) que
optarem por participar da Politica de A¢des Afirmativas deverdo
preencher a autodeclarag¢do disponivel no site da Pds-graduagdo —
http://www.biogmed.uftj.br/quimica-biologica/editais/e envia-la junto
com os demais documentos, no ato da inscrigéo.

* Em cumprimento ao Decreto n® 8727/2016, que dispde sobre 0 uso do nome
social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas trans no
ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional,
e aresolugdo CEPG n°®01/2018, fica garantida a adog@o do nome social da
pessoa trans ao longo de todo o processo seletivo, incluindo a divulgagao
de resultados, de acordo com seu requerimento.

Os candidatos indigenas que optarem por participar da Politica de A¢des
Afirmativas deverdo anexar carta assinada por lideranga ou organizac¢ao
indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o optante
pertence, além de seu memorial, relatando sua trajetoria (formagao
escolar, outros cursos, atua¢do junto a comunidade ou em movimentos,
experiéncia profissional etc.), com meng¢ao a comunidade especifica com
a qual esta identificado, devidamente registrada pela Fundagdo Nacional
do Indio ou érgio equivalente.

* Os candidatos com deficiéncia que optarem por participar da Politica de
Agodes Afirmativas deverdo anexar, no ato da inscri¢do, laudo médico,
original e copia, expedido por profissional especialista na area, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia elencada que comprove
sua condicdo de pessoa com deficiéncia. Consideram-se pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
na Lein®13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n® 3.298, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1° da Lei
n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e
as contempladas pela Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ)
e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009, com expressa
referéncia a Classifica¢@o Internacional de Doengas (CID), informando
também o seu nome, documento de identidade (RG) e nimero de CPF.

* O Laudo Médico devera ser legivel a fim de possibilitar a sua plena
leitura, contendo data, assinatura e carimbo profissional com o
namero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

* Os optantes com deficiéncia visual deverdo anexar laudo médico,
especificando a Classificagdo Internacional da Doenga (CID) ¢ a
acuidade visual conforme Escala de Snellen.

* Os optantes com deficiéncia auditiva deverdo anexar laudo médico,
especificando a Classificagao Internacional da Doenca (CID) e o
exame de audiometria.

Observagao: caso seja aprovado(a) no processo seletivo, o(a) candidato(a)
optante devera apresentar a versdo impressa dos documentos acima relacionados,
quando lhe for solicitado, de acordo com o exigido para cada categoria de
candidatos optantes.

resolugdo CEPG n° 118/2022, de 30 de setembro de 2022.

* No formulario de inscri¢do, o(a) candidato(a) terd as seguintes op¢des em
relac@o as Politicas Afirmativas:

* Nao concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo. . . .
II1.2. Processo de Heteroidentificagdo

* Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo
destinado a candidatos indigenas.

* Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo
destinado a candidatos negros (pretos e pardos).

* Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo
destinado a candidatos com deficiéncia (PcD).

* Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo
destinado a candidatos trans.

Os candidatos que optarem por participar da Politica de Agdes
Afirmativas serdo definidos como candidatos optantes e terdo bolsas
reservadas dentro do percentual disponivel e oferecido pelo Programa
de Pos-graduagdo em Quimica Bioldgica, desde que apresentem a
comprovagdo documental que ¢ exigida para sua categoria de optante
e sejam aprovadas nas etapas 2 e 3 (prova escrita e prova oral,
respectivamente, respectivamente) do processo seletivo e pela Comissao
de Heteroidentificagdo da UFRJ (candidatos pretos e pardos, apenas).

Parentalidade: candidatas maes que tiveram filho(as) por adogdo e/ou
gestagdo nos ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de divulgacdo do
edital de selecdo, terdo a nota obtida no item II.1.3 (Prova Oral) corrigida
por meio da multiplicagdo da nota por um fator de 1,2 (um virgula dois).
Caso seja obtido um valor superior a nota 10,0 (dez) apds a multiplicagao,
a candidata recebera a nota maxima prevista nesta etapa — 10,0 (dez).
Os pontos excedentes a nota maxima nao serdo utilizados no calculo da
média final do processo seletivo.

* A data do processo de heteroidentificacdo serd definida pela Comissao
de Heteroidentificagdo da UFRJ ¢ o mesmo constard como etapa
eliminatoria do processo seletivo.

* Na opgao de a¢des afirmativas para candidatos negros (pretos e pardos),
o termo "pardo", conforme a legislagdo sobre o procedimento de
heteroidentificaco, refere-se a pessoa negra com caracteristicas — fenotipo
— de origem africana que sejam menos acentuadas ou evidentes, mas que
ainda fagam com que ele seja lido socialmente como pessoa negra.

* A Comissdo de Heteroidentificagdo tem o intuito de emular essa leitura
social, a fim de verificar se a autodeclaragdo de raca feita pelo(a)
candidato(a) que se declara "negro" condiz com a leitura social do conjunto
do seu fendtipo.

* O processo de heteroidentificagdo podera ser filmado. O(a) candidato(a)

optante que se recusar a participar do processo de heteroidentificagdo

sera eliminado do processo seletivo.

Nao sera permitido o uso de nenhum acessorio que dificulte a visua-

lizagdo das caracteristicas fenotipicas — critério unico para verificacao da

veracidade da autodeclaragdo.

* Aos candidatos que ndo concordarem com a decisdo da Comissdo de
Heteroidentificagdo sera disponibilizado recurso no mesmo dia, ¢ este
passara por verificagao por outra Comissao.

* Os resultados serdo divulgados site da Pos-graduagao (http:/www.
biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/), conforme o cronograma
deste edital.
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II1.3. Distribui¢do das Bolsas

¢ O Programa de Pos-graduagdo em Quimica Bioldgica ndo limita o
numero de vagas ofertadas, sendo o(a) candidato(a) considerado(a)
aprovado(a) no processo seletivo, desde que tenha obtido a nota minima
de 5,0 (cinco) nas etapas 2 e 3 (prova escrita e prova oral, respectivamente),
independentemente da média final.

* As bolsas serao distribuidas segundo a classificagdo por média final e o
percentual de bolsas das Politicas Afirmativas.

¢ Os candidatos que ndo optarem por concorrer ao percentual de bolsas
das Politicas Afirmativas participardo da distribuicdo de bolsas segundo
a classificagdo por média final.

* Os candidatos optantes concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas as agdes afirmativas e as vagas destinadas a ampla concor-
réncia, de acordo com a sua classificag@o no processo seletivo.

e Tendo em vista que ndo ha numero exato do total de bolsas a serem
concedidas ao Programa, a distribuig¢do iniciara a partir da ordem de
classificagdo geral — definida pelo calculo da média final apds aplicagdo do
fator de 1,2 (um virgula dois) no item II.1.3 (Prova Oral), para situagdes
especificas de parentalidade.

* O(a) candidato(a) optante recebera a bolsa primeiramente, seguido dos
demais, dentro da classificagdo.

« A distribuigdo das bolsas disponiveis obedecera a seguinte ordem:

* 20% para candidatos negros (pretos e pardos) ¢ indigenas;
* 5% para candidatos com deficiéncia;
* 5% para candidatos trans.

« Os optantes de agdes afirmativas classificados dentro do numero de bolsas
distribuidas para ampla concorréncia nao serdo computados, para efeito
da distribui¢@o de bolsas destinadas as agdes afirmativas.

¢ Em caso de desisténcia de optantes aprovados em vagas destinadas as
acOes afirmativas, a vaga nao preenchida sera ocupada pelo optante do
mesmo grupo, de acordo com a ordem de classificagao.

* Na hipotese de nao haver optantes aprovados em numero suficiente para
ocupar as vagas destinadas as a¢des afirmativas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para outra categoria de a¢@o afirmativa.

* Nao sendo preenchidas as bolsas destinadas as A¢des Afirmativas, as
mesmas serdo revertidas para os demais candidatos.

Observagdo: o Programa enfatiza que a aprovagdo ndo garante a atribuig¢do
de bolsa de estudo para candidatos regulares e nem para candidatos de Agdes
Afirmativas ou qualquer auxilio a pesquisa. Também informa que a CAPES,
de acordo com Oficio Circular n® 27/2020 — CGSI/DPB/CAPES, alerta que um
edital de sele¢do de candidatos publicado em 2020 prevendo a implementagio
das bolsas a partir de mar¢o de 2021 deve considerar que o niimero de bolsas
atualmente disponiveis para o Programa podera sofrer variagdo no periodo de
vigéncia da proxima concessao a ser divulgada pela CAPES — margo de 2023 a
fevereiro de 2024.

I11.3.1. Candidatos Negros (Pretos e pardos)

« A autodeclaragio de candidatos negros (pretos e pardos) nao sera a condi¢ao
unica para decis@o nas reservas de bolsas.

A Comissédo de Heteroidentificagdo da UFRJ sera requisitada para validar
os candidatos aprovados no percentual de bolsas de Politicas Afirmativas.

* O(a) candidato(a) optante desta modalidade afirmativa que ndo comparecer
ao encontro no dia determinado pela Comissdo de Heteroidentificagao
sera eliminado(a) do processo seletivo, visto que esta é uma das
etapas obrigatorias (Portaria Normativa n® 4 de 2018 — Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo).

« Situagdes emergenciais e justificadas que impecam o comparecimento
deverdo ser informadas a Secretaria do Programa de Po6s-graduagdo em
Quimica Biologica.

* O(a) candidato(a) optante que ndo for considerado "apto" pela Comissao
de Heteroidentificagdo ndo sera desclassificado do processo seletivo,
mas sera, automaticamente, incluido no grupo de candidatos da ampla
concorréncia — a excec¢do dos casos de comprovagio de fraude, nos quais
o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do certame.

IV. Aciimulo de Bolsas com Atividades Remuneradas

« As informagdes estdo disponiveis na normativa interna para Acumulo de
Bolsas com Atividades Remuneradas (disponivel em: http://www.biogmed.
ufrj.br/quimica-biologica/normas-e-documentos/#acumulo).

« Para candidatos com vinculo empregaticio e/ou outras fontes de
rendimentos, o(a) orientador(a) devera avaliar, antes, como sera
a conciliagdo dos horarios das atividades remuneradas com as
tarefas académicas.

V. Matricula

* Os candidatos aprovados no processo seletivo e pleiteantes a bolsa deverdo
possuir o comprovante de concluso de curso (Diploma de Graduagédo ou
Declaragdo de Colagdo de Grau) para a matricula e concessdo da bolsa
até o dia 30 de setembro. Quando convocados, deverdo apresentar a
documentagdo solicitada pela Secretaria do Programa.

*» Apos o dia 30 de setembro, o(a) candidato(a) aprovado(a) que nao entregar
a documentagio, quando lhe for solicitado, perdera prioridade na indicagao
de bolsa, que sera destinada ao proximo candidato seguindo as regras do
presente edital e em consonancia com a classificagdo geral e a politica
de agdes afirmativas.

* A convocagdo para a matricula sera feita por meio do e-mail fornecido
pelo(a) candidato(a) no formulario de inscri¢do, com copia para o(a)
orientador(a).

VI. Calendario da Sele¢ao

Atividade Periodo
Inscri¢des Até 05/07/2024
Conferéncia das Inscrigdes Até 10/07/2024
Homologacdo das Inscrigdes Até 15/07/2024
Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa 05/08/2024
Processo Seletivo De 05/08/2024 a 14/08/2024
Resultado Até 16/08/2024
Solicitagdo de Recurso Até 48 horas ap0s a liberagdo do resultado

VII. Disposicdes Gerais

* Indicagdo de candidatos e credenciamento de docentes: a indica¢do
de candidatos por docentes do IBqQM que ainda ndo sdo credenciados
ou por orientadores ja credenciados sera analisada pela Comissdao
Deliberativa. Em ambos os casos, a Comissao podera negar a indicagao
para o respectivo processo seletivo. O credenciamento de orientadores
externos esta suspenso.
Nao serdo aceitas inscrigdes de candidatos que nao sejam indicados
por um(a) orientador(a) credenciado(a) no Programa de Pos-graduagao
em Quimica Bioldgica.
* Coorientagdes: solicitagdes de coorientacdo serdo analisadas pela Comissao
Deliberativa apenas no momento do pedido de banca para defesa da Tese.

Doutorado Direto — Candidatos egressos da Graduagao: os candidatos que
queiram ingressar diretamente no Doutorado deverdo, necessariamente,
ser aprovados na Sele¢ao de Mestrado do mesmo semestre.

Os horarios do processo seletivo serdo definidos pela Comissao de Selecao.
» Candidatos com deficiéncia deverdo informa-la no formulario de inscrigao,
para que seja providenciada a indispensavel adaptacdo para a prova oral.

A classificac@o dos candidatos para este processo seletivo serd valida até
o ultimo dia de inscri¢@o para o processo seletivo do proximo semestre.

O(a) candidato(a) considerado "apto(a)" (notas entre 6,0 ¢ 10,0) no Exame
de Proficiéncia em Lingua Inglesa, mas que nao for aprovado(a) nas demais
etapas do processo seletivo, podera solicitar aproveitamento da nota do
exame de proficiéncia em novo edital do Programa de Pos-graduag@o
em Quimica Bioldgica no periodo maximo de 1 (um) ano (tempo de
validade do referido exame).

Recurso: sera admitido recurso para revisdo das notas, desde que
solicitado por escrito a Comissdo de Seleg¢@o e enviado para o e-mail
ibqm.qb.editais@gmail.com, até 48 horas ap0ds a liberagdo do resultado.
O recurso devera conter uma justificativa para a solicitagdo, redigida de
forma clara e objetiva, em até 1 (uma) lauda, com nome legivel e assinatura
— do(a) candidato(a) e do(a) orientador(a).

* Informagdes relacionadas a estrutura curricular dos cursos de Mestrado e
de Doutorado, orientadores credenciados e suas linhas de pesquisa poderdo
ser obtidas diretamente do site da Pos-graduacao — http://www.biogmed.
ufrj.br/quimica-biologica/.

Cabe a Comissao Deliberativa a decisdo sobre casos nao previstos
neste edital.

* Ao inscrever-se no processo seletivo, o(a) candidato(a) aceita as normas
estabelecidas neste edital.
» Para outras informagdes, entrar em contato pelo e-mail
posgrad@bioqmed.uftj.br.
Wagner Seixas da Silva
Coordenador do Programa de Pos-graduagdo em Quimica Biologica
Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis — CCS/UFRJ
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EXTRATO DO EDITAL N° 482, DE 14 DE JUNHO DE 2024
Sele¢ao ao Curso de Doutorado

Turma de 2024/2

O Coordenador do Programa de Pos-graduacdo em Quimica Bioldgica do
Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis, da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, nos termos das Resolugdes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/UFRIJ e
de acordo com o Regulamento do Programa, torna publica a abertura de selecio
de candidatos ao Curso de Doutorado em Quimica Bioldgica, nas areas Quimica
Biologica e Educagao, Difusdo e Gestdo em Biociéncias, turma de 2024/2, até o
dia 5 de julho de 2024, e que sera conduzida pela Comissdo de Selegdo conforme
as normas descritas neste edital.

Inscrigdes: até as 12h00min (horario de Brasilia) do dia 5 de julho de 2024.

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e no enderego eletronico
http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais.

Wagner Seixas da Silva
Coordenador do Programa de Pos-graduagdo em Quimica Biologica
Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis — CCS/UFRJ

EDITAL N° 482, DE 14 DE JUNHO DE 2024

Processo n®23079.225652/2024-22

Sele¢ao de Doutorado 2024/2

O Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis, da UFRJ, torna publico o
edital do processo seletivo de Doutorado para o seu Programa de Pos-graduagdo em
Quimica Biologica, nas areas de concentragdo "Quimica Biologica" e "Educagao,
Gestao e Difusdo em Biociéncias", para o segundo semestre de 2024. A matricula
dos candidatos aprovados sera feita a partir de agosto de 2024.

Sumario
1. Inscrigdes

1.1. Realizagao

1.2. Documentos para a Inscri¢ao

1.2.1. Documentos adicionais — para candidatos que concluiram o Mestrado

1.2.2. Documentos adicionais — para candidatos que ainda nio concluiram o
Mestrado

1.2.3. Documento adicional — para alunos do Programa de Formagdo em
Pesquisa Médica MD-PhD da UFRJ

1.2.4. Observagdes
1.2.5. Documento Extra — Orientadores com Alunos em Atraso
1.3. Conferéncia da Documentagio
1.4. Homologagao das Inscrigdes
II. Processo Seletivo
II.1. Etapas do Processo Seletivo
II.1.1. Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa
II.1.1.1. Aprovagdo e Matricula
II.1.1.2. Dispensa do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa
11.1.2. Defesa de Memorial
1I.1.3. Prova Oral
11.2. Média Final
II1. Bolsas — Politica de Agdes Afirmativas
III.1. Documentos Extras para Candidatos Optantes
II1.2. Processo de Heteroidentificagdo
II1.3. Distribuigdo das Bolsas
II1.3.1. Candidatos Negros (Pretos e pardos)
IV. Actimulo de Bolsas com Atividades Remuneradas
V. Matricula
VI. Calendario da Seleg¢ao
VII. Disposi¢des Gerais

I. Inscricées

1.1. Realizagdo

* As inscrigdes serdo feitas exclusivamente por meio deste formulario
on-line: https:/forms.gle/VILrr70FJe6NAb5r7.

e Prazo para as inscri¢des: até as 12h00min (horario de Brasilia)
do dia 5 de julho de 2024.

* A inscricdo ¢ gratuita.
1.2. Documentos para a Inscri¢ao

1. Formulario de Inscri¢do (disponivel no site da Pds-graduagio —
http://www.biogmed.uftj.br/quimica-biologica/editais/) contendo foto e
preenchido digitalmente.

2. Carta de Indicagdo do(a) candidato(a) (disponivel no site da
Pos-graduagdo — http://www.biogmed.uftj.br/quimica-biologica/editais/)
preenchida digitalmente e assinada pelo(a) orientador(a) credenciado(a)
no Programa de Pds-graduagdo em Quimica Biologica.

3. Curriculo Lattes.

4. Memorial.

5. Projeto de pesquisa a ser desenvolvido. Formato obrigatério: fonte
Arial 12, espagamento 1,5, margem 1,5 cm; contendo: titulo do projeto,
introdug@o, objetivo, abordagem experimental e referéncias; maximo de
trés paginas A4 (incluindo apresentacao, referéncias e qualquer outro tipo
de pagina). O formato e o tamanho maximo deverdo ser respeitados, ou
a inscri¢do sera indeferida.

6. Copia do Diploma de Graduagao (frente e verso, num tinico documento)
ou Declaracdo de Colagdo de Grau. Alunos do Programa de Formagao
em Pesquisa Médica MD-PhD da UFRJ substituirdo o comprovante de
conclusdo da Graduagdo por uma Declaragdo de Aprovagdo MD-PhD
(ver item 1.2.3 deste edital).

7. Historico Escolar da Graduagao.

8. Historico Escolar do Mestrado.

9. Copia da Identidade.

10. Copia do CPF.

11. Copia do Titulo de Eleitor.

12. Cépia do Certificado Militar ou de Dispensa do Servigo Militar (apenas
para candidatos do sexo masculino).

13. Copia da Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

14. Para candidatas maes que tiveram filhos por adogdo e/ou gestagdo nos
ultimos 5 (cinco) anos (ver item I1I deste edital, topico sobre Parentalidade),
um destes trés documentos: copia da Certidao de Nascimento do(as)
filho(as), Comprovante de Adogdo ou Comprovante de Gestagao.

1.2.1. Documentos adicionais — para candidatos que concluiram o Mestrado
* Copia do Diploma de Mestrado (frente e verso, num tnico documento)
ou Declarag@o de Conclusdo do Mestrado.
* Disserta¢do (tamanho maximo do documento: 20 MB).

1.2.2. Documentos adicionais — para candidatos que ainda ndo concluiram o
Mestrado

* Boneco da dissertagdo (tamanho maximo do documento: 20 MB).

* Parecer de Professor(a) Revisor(a) atestando a situagdo da dissertagao.
Para os candidatos matriculados no Mestrado em Quimica Biologica do
IBqM, o parecer devera ser emitido e assinado pelo(a) revisor(a), que
tera de ser um docente ja indicado anteriormente pelo(a) orientador(a).

* Para candidatos matriculados em cursos de Mestrado onde ndo ha a
figura do revisor, o parecer devera ser emitido e assinado por um docente
credenciado no Programa de Po6s-graduagdo em Quimica Bioldgica. Sera
de responsabilidade do(candidato) e do(a) orientador(a) encaminhar
o boneco da dissertagdo para o docente credenciado em questdo —
a fim de garantir que o parecer possa ser enviado no ato de inscrigdo
para o processo seletivo, junto com o restante da documentagdo exigida.

1.2.3. Documento adicional — para alunos do Programa de Formacdo em
Pesquisa Médica MD-PhD da UFRJ

* Os candidatos ao Doutorado Direto precisardo realizar o processo seletivo

para o Mestrado (do mesmo semestre) —a excegao dos alunos do Programa

de Formagdo em Pesquisa Médica MD-PhD da UFRIJ, que ndo terdo esta

exigéncia. Para isso, estes alunos, especificamente, deverdo incluir na

documentagdo de inscricdo uma declaragdo assinada pela Coordenagao

do Programa de Formagdo em Pesquisa Médica MD-PhD da UFRJ, que
comprove a aprovagdo por comissao do programa.

1.2.4. Observagodes

* Todos os documentos deverao ser enviados no formato PDF.

« E necessario estar conectado a uma conta do servidor Gmail para realizar
o envio dos documentos pelo formulario on-line.

» Uma mensagem de confirmagao do recebimento da inscri¢ao sera enviada
para o e-mail informado pelo(a) candidato(a). E de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a) verificar o recebimento dessa mensagem.

» Caso seja aprovado(a) no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera
apresentar a versao impressa dos documentos acima relacionados, quando
lhe for solicitado.

1.2.5. Documento Extra — Orientadores com Alunos em Atraso
* Orientadores com alunos cujo tempo de matricula ultrapasse 24 e 48
meses no més de julho de 2024 (mestrado e doutorado, respectivamente
— sem levar em consideragdo os acréscimos em fungdo da pandemia)
ndo estdo impedidos de indicar novos alunos, mas deverdo enviar o
documento "Carta de Justificativa para Alunos Atrasados", que devera
conter os seguintes itens: 1) uma breve justificativa do(s) atraso(s) —
incluindo uma explicagdo da situacdo atual de cada aluno(a) em atraso (se
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permanece ativo(a) e trabalhando junto ao grupo) e 2) o planejamento para
cada aluno(a) em atraso — os proximos passos para cada aluno(a),
incluindo a previsao de defesa.

¢ O documento, disponivel no site da Poés-graduagao
(http://www.bioqgmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/), devera
ser enviado pelo(a) orientador(a), separadamente da documentacio
de inscrigdo para o processo seletivo, por meio deste formulario
on-line: https://forms.gle/D3Bp5V7V965XtIdM9.

¢ O(a) candidato(a) nao deve ter acesso as informagdes da Carta de
Justificativa para Alunos Atrasados, como forma de preservar os
alunos nela mencionados. As informagdes dizem respeito somente a
Comissdo Deliberativa e a Secretaria do Programa de Pos-graduagdo em
Quimica Biologica.

1.3. Conferéncia da Documentagao

* Apos o término do periodo de inscri¢@o, a documentagdo enviada pelos
candidatos e a Carta de Justificativa para Alunos Atrasados (enviada
pelos orientadores) serdo conferidas pela Secretaria do Programa de
Pos-graduacao em Quimica Biologica, até o dia 10 de julho de 2024.

» Caso a documentag@o esteja incompleta ou ilegivel, o responsavel pelo
envio (candidato(a) e/ou orientador(a)) sera notificado para providenciar
— até as 12h00min (horério de Brasilia) do dia 12 de julho de 2024 —
as modificagdes necessarias.

1.4. Homologagao das Inscrig¢des

* A documentagdo dos candidatos serd examinada pela Comissdo
Deliberativa do Programa de Pds-graduacao em Quimica Biologica, que
podera, nessa ocasido, rejeitar a inscrigdo, caso os documentos enviados
pelo(a) candidato(a) ndo estejam de acordo com as exigéncias deste edital.

* A confirmagdo da inscri¢do sera enviada por e-mail, até o dia 15 de julho
de 2024. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar o
recebimento dessa mensagem.

II. Processo Seletivo

II.1. Etapas do Processo Seletivo

* O processo seletivo sera conduzido por uma Comissao de Selegdo, formada
por membros da Comissao Deliberativa do Programa de Pés-graduagao em
Quimica Bioldgica e docentes credenciados no curso, € consistira em trés
etapas: 1) exame de proficiéncia em lingua inglesa, 2) defesa de memorial
e 3) prova oral. A auséncia em qualquer uma das trés etapas implicara
na atribui¢do de nota igual a 0 (zero). Nao havera reposic¢ao de prova.

* A segunda e a terceira etapas serdo abertas ao publico, mas ndo
sera permitida a presen¢a de candidatos durante a avaliagdo de
outro(a) candidato(a).

¢ Candidatos com dificuldade de participagdo presencial deverdo
apresentar uma justificativa para tal no formuldrio de inscri¢do.
A justificativa sera avaliada pela Comissao Deliberativa.

II.1.1. Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa

» O Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa constitui etapa obrigatoria no
processo seletivo, mas sua nota ndo serd utilizada no calculo da média final.

» As orientagdes sobre a data e o horario da realizagdo da prova serdo
informadas no momento da homologagao das inscrigdes.

« O Exame de Proficiéncia apresentara duas segoes:

* A segdo 1 sera composta de pequenos textos académico-cientificos
em inglés, associados, direta ou indiretamente, as biociéncias, que
poderdo variar, cada um, entre 120-200 palavras. Nessa se¢do, as
respostas serdo de multipla escolha.

* A segdo 2 apresentara um unico texto em inglés de 200-250 palavras;
nessa se¢ao sera solicitada resposta escrita, em portugués.

 Sera permitida a utilizagdo de dicionarios impressos, monolingues e/
ou bilingues, durante todo o tempo de prova. Porém, nenhum material
eletronico/digital podera ser utilizado durante o exame. Empréstimo de
dicionarios durante a prova também nao serdo permitidos.

* Tempo de duragdo da prova: 3 (trés) horas.

* A tolerancia para entrada e saida no local de realizagdo da prova sera de
30 (trinta) minutos a partir do seu inicio. O horario de término da prova
serd o mesmo para todos os candidatos.

II.1.1.1. Aprovagdo e Matricula

* Anota minima para ser considerado(a) "apto(a)" no Exame de Proficiéncia
em Lingua Inglesa ¢ 6,0 (seis).

» O(a) candidato(a) que ndo for considerado(a) "apto(a)" NAO estard
impedido(a) de se matricular no curso, caso seja aprovado(a) nas outras
etapas do processo seletivo. Porém, ele(a) devera se submeter a um
novo exame, quando ele for oferecido ao longo do curso, ou apresentar
documento que substitua a avaliagdo, conforme a instru¢do normativa
do curso (http://www.biogmed.uftj.br/wp-content/uploads/2022/04/qb-
proficiencia-em-lingua-inglesa-norma-interna.pdf — descrita, também,
no item I1.1.1.2).

* Se o(a) aluno(a) for reprovado(a) nos Exames de Proficiéncia em Lingua
Inglesa que realizar no Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de
Meis, ao longo do curso, ele(a) ficara impedido(a) de defender a tese e
sera desligado(a) do curso, caso o prazo maximo de defesa permitido pela
UFRIJ (60 meses, para o doutorado) expire.

* Nao havera oferta de prova de proficiéncia isolada dos processos
seletivos do Programa.

II.1.1.2. Dispensa do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa

 Para ser dispensado(a) do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa,
o(a) candidato(a) devera enviar, junto com a documentagdo de inscri¢ao
para o processo seletivo, um comprovante de algum dos seguintes
exames, cuja pontuagdo minima seguira aquela indicada para o nivel B1,
conforme o Quadro Comum Europeu de Referéncia para Linguas (CEFR —
http://isf.mec.gov.br/images/2017/Comparativo QCE_2016_julho.pdf):

* TOEFL (Test of English as a Foreign Language) ITP (Institutional
Testing Program)

* TOEFL IBT (Internet-Based Test)

* TOEFL PBT (Paper-Based Test)

* TEAP (Test of English for Academic and Professional Purposes)

» TOEIC (Test of English for International Communication)

* WAP (Writing for Academic and Professional Purposes)

« [ELTS (International English Language Testing System).

* O comprovante devera ter sido emitido ha, no maximo, 5 (cinco) anos
— considerando o més e o0 ano — em relagdo a data de inicio do processo
seletivo deste edital.

* As solicitagdes serdo avaliadas pela Comissao de Avaliagao de Proficiéncia.

* Caso a solicitag@o de dispensa seja considerada valida, o(a) candidato(a)
ndo precisara comparecer no dia de aplicacdo do Exame de Proficiéncia.

* O(a) candidato(a) que foi aprovado(a) no Exame de Proficiéncia do
Programa de Pos-graduacdo em Quimica Bioldgica do IBqM (ou que
tenha sido dispensado(a) do mesmo), ainda no mestrado, ha, no maximo,
5 (cinco) anos — considerando o més e o ano — em relagdo a data de inicio
do processo seletivo deste edital, também podera solicitar dispensa e
ndo precisara comparecer no dia de aplicagdo do Exame de Proficiéncia
deste edital.

* A solicitagao de dispensa do Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa
devera ser informada no formulario de inscri¢ao, em campo apropriado.

1I.1.2. Defesa de Memorial

* Nesta etapa, a Comissdo de Selegdo avaliara o desempenho académico
de cada candidato(a), com base em historico escolar, memorial e
projeto de pesquisa.

« O(a) candidato(a) fard uma apresentacido de, NO MAXIMO,
10 (dez) minutos acerca do seu memorial e do seu projeto de pesquisa.
Sugere-se que essa apresentacao seja dividida em algumas etapas, como:
a) fundamentagdo tedrica; b) principais realizagdes profissionais (inclu-
indo resultados de pesquisa); ¢) proposta de pesquisa para o doutorado.

* A nota do(a) candidato(a) nesta etapa sera a média aritmética das notas
atribuidas pelos examinadores.

11.1.3. Prova Oral

* Logo apos a defesa de seu memorial e apresentagdo do seu projeto de
pesquisa de tese, a Comissao de Selegdo submetera o(a) candidato(a)
a uma argui¢do de, no maximo, 20 (vinte) minutos, com o intuito de
avalia-lo(a), considerando os seguintes fatores:

* A qualidade da apresentag@o sobre o seu historico profissional/
pessoal baseado no memorial apresentado.

* Caso o(a) candidato(a) ja tenha participado do desenvolvimento de
projetos cientificos, sera avaliado o dominio e o conhecimento
acerca destes projetos.

* O dominio e o conhecimento sobre outros temas cientificos relacio-
nados a Bioquimica e/ou Educagio, Gestdo e Difusdo em Biociéncias.

* O Curriculum Vitae apresentado pelo(a) candidato(a).

* Capacidade de analisar criticamente o seu potencial de cresci-
mento cientifico.

* A prova oral serd gravada.

» A nota do(a) candidato(a) nesta etapa sera a média aritmética das notas
atribuidas pelos examinadores.

11.2. Média Final

» Uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) sera atribuida nas etapas II.1.2 (Defesa
de Memorial) e I1.1.3. (Prova Oral) e a média final resultara da média
das duas notas obtidas.

* Para fins de aprovagdo no processo seletivo, a nota minima a ser obtida
em cada etapa ¢ 5,0 (cinco), independentemente da média final.

* Anota atribuida na etapa I.1.1 (Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa)
ndo sera utilizada no calculo da média final do processo seletivo.
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I11. Bolsas — Politica de Acdes Afirmativas » O Laudo Médico devera ser legivel a fim de possibilitar a sua plena
leitura, contendo data, assinatura e carimbo profissional com o

* O Programa de Pés-graduagio em Quimica Bioldgica ofertard, como numero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Politica de Ac¢do Afirmativa, uma reserva de 30% (trinta por cento) de
bolsas aos candidatos que desejarem optar por participar da Politica
de Acesso Afirmativo, sendo 20% (vinte por cento) para candidatos
negros (pretos e pardos) e indigenas, 5% (cinco por cento) para pessoas
com deficiéncia (PcD) e 5% (cinco por cento) para candidatos trans
(transexuais, transgéneros e travestis).
* O percentual de reserva de bolsas segue a Lei Estadual n° 6959/15 e a
resolugdo CEPG n° 118/2022, de 30 de setembro de 2022.
No formulério de inscri¢@o, o(a) candidato(a) tera as seguintes opgoes
em relac@o as Politicas Afirmativas:
* Nao concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo.

* Os optantes com deficiéncia visual deverdo anexar laudo médico,
especificando a Classificagdo Internacional da Doenga (CID) ¢ a
acuidade visual conforme Escala de Snellen.

* Os optantes com deficiéncia auditiva deverdo anexar laudo médico,
especificando a Classificagdo Internacional da Doenga (CID) ¢ o
exame de audiometria.

Observagdo: caso seja aprovado(a) no processo seletivo, o(a) candidato(a)
optante devera apresentar a versao impressa dos documentos acima relacionados,
quando lhe for solicitado, de acordo com o exigido para cada categoria de
candidatos optantes.

II1.2. Processo de Heteroidentificagao

* Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo
destinado a candidatos indigenas.

* Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo
destinado a candidatos negros (pretos e pardos).

* Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo
destinado a candidatos com deficiéncia (PcD).

 Concorrer ao percentual de bolsas da Politica de Acesso Afirmativo
destinado a candidatos trans.

Os candidatos que optarem por participar da Politica de Agdes
Afirmativas serdo definidos como candidatos optantes e terdo bolsas
reservadas dentro do percentual disponivel e oferecido pelo Programa
de Pos-graduagdo em Quimica Bioldgica, desde que apresentem a
comprovagdo documental que ¢ exigida para sua categoria de optante
e sejam aprovadas nas etapas 2 ¢ 3 (defesa de memorial e prova
oral, respectivamente) do processo seletivo e pela Comissdo de
Heteroidentificagdo da UFRJ (candidatos pretos e pardos, apenas).

Parentalidade: candidatas maes que tiveram filho(as) por adogdo e/ou
gestagdo nos ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de divulgagdo do
edital de selecdo, terdo a nota obtida no item II.1.3 (Prova Oral) corrigida
por meio da multiplicagao da nota por um fator de 1,2 (um virgula dois).
Caso seja obtido um valor superior a nota 10,0 (dez) apds a multiplicagdo,
a candidata recebera a nota maxima prevista nesta etapa — 10,0 (dez).
Os pontos excedentes a nota maxima nao serdo utilizados no calculo da
média final do processo seletivo.

II1.1. Documentos Extras para Candidatos Optantes

* Os candidatos negros (pretos e pardos) que optarem por participar da
Politica de A¢des Afirmativas deverdo preencher a autodeclaragdo
disponivel no site da Pds-graduagdo — http://www.bioqmed.ufrj.br/
quimica-biologica/editais/e envia-la junto com os demais documentos,
no ato da inscrigdo.

Os candidatos trans (transexuais, transgéneros e travestis) que optarem

por participar da Politica de A¢des Afirmativas deverdo preencher a

autodeclarag¢@o disponivel no site da Pos-graduacdo — http://www.

biogmed.uftj.br/quimica-biologica/editais/e envia-la junto com os demais
documentos, no ato da inscrigao.

* Em cumprimento ao Decreto n® 8727/2016, que dispde sobre o uso do nome
social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas trans no
ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional,
earesolugcdo CEPG n° 01/2018, fica garantida a adogao do nome social da
pessoa trans ao longo de todo o processo seletivo, incluindo a divulgagido
de resultados, de acordo com seu requerimento.

« Os candidatos indigenas que optarem por participar da Politica de Agdes

Afirmativas deverdo anexar carta assinada por liderancga ou organizagdo

indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o optante

pertence, além de seu memorial, relatando sua trajetoria (formagao
escolar, outros cursos, atuagdo junto a comunidade ou em movimentos,
experiéncia profissional etc.), com mengao a comunidade especifica com

a qual esta identificado, devidamente registrada pela Fundag¢ao Nacional

do Indio ou érgdo equivalente.

Os candidatos com deficiéncia que optarem por participar da Politica de

Acdes Afirmativas deverdo anexar, no ato da inscri¢do, laudo médico,

original e copia, expedido por profissional especialista na area, atestando

a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia elencada que comprove

sua condi¢do de pessoa com deficiéncia. Consideram-se pessoas com

deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas na Lei
n°13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1° da Lei n®

12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), ¢ as

contempladas pela Simula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ)

e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009, com expressa

referéncia a Classificagdo Internacional de Doencas (CID), informando

também o seu nome, documento de identidade (RG) e nimero de CPF.

.

* A data do processo de heteroidentificacdo sera definida pela
Comissdo de Heteroidentificagdo da UFRJ e o mesmo constard como
etapa eliminatoria do processo seletivo.

* Na opgao de agdes afirmativas para candidatos negros (pretos e pardos),
o termo "pardo", conforme a legislagdo sobre o procedimento de
heteroidentificagdo, refere-se a pessoa negra com caracteristicas — fendtipo
— de origem africana que sejam menos acentuadas ou evidentes, mas que
ainda fagam com que ele seja lido socialmente como pessoa negra.

* A Comissdo de Heteroidentificagdo tem o intuito de emular essa leitura
social, a fim de verificar se a autodeclaragdo de raca feita pelo(a)
candidato(a) que se declara "negro" condiz com a leitura social do conjunto
do seu fenotipo.

* O processo de heteroidentificagdo podera ser filmado. O(a) candi-
dato(a) optante que se recusar a participar do processo de heteroiden-
tificagdo serd eliminado do processo seletivo.

* Néo sera permitido o uso de nenhum acessorio que dificulte a visua-
lizagdo das caracteristicas fenotipicas — critério unico para verificagdo da
veracidade da autodeclaragdo.

» Aos candidatos que nao concordarem com a decisdo da Comissdo de
Heteroidentificagdo sera disponibilizado recurso no mesmo dia, e este
passara por verificagdo por outra Comissao.

* Os resultados serdao divulgados site da Pos-graduacdo
(http://www.biogmed.ufrj.br/quimica-biologica/editais/), conforme o
cronograma deste edital.

I11.3. Distribuicdo das Bolsas

* O Programa de Pds-graduag@o em Quimica Bioldgica ndo limita o nimero
de vagas ofertadas, sendo o(a) candidato(a) considerado(a) aprovado(a)
no processo seletivo, desde que tenha obtido a nota minima de 5,0 (cinco)
nas etapas 2 ¢ 3 (defesa de memorial e prova oral, respectivamente),
independentemente da média final.

* As bolsas serdo distribuidas segundo a classificagdo por média final ¢ o

percentual de bolsas das Politicas Afirmativas.

Os candidatos que ndo optarem por concorrer ao percentual de bolsas das

Politicas Afirmativas participardo da distribui¢do de bolsas segundo a

classificag@o por média final.

Os candidatos optantes concorrerao concomitantemente as vagas destinadas

as acdes afirmativas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo

com a sua classificagdo no processo seletivo.

Tendo em vista que ndo ha nimero exato do total de bolsas a serem
concedidas ao Programa, a distribuicdo iniciara a partir da ordem de
classificagdo geral — definida pelo calculo da média final ap6s aplicagdo do
fator de 1,2 (um virgula dois) no item II.1.3 (Prova Oral), para situagdes
especificas de parentalidade.

O(a) candidato(a) optante recebera a bolsa primeiramente, seguido dos
demais, dentro da classificagao.

A distribuigdo das bolsas disponiveis obedecera a seguinte ordem:

* 20% para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas;

* 5% para candidatos com deficiéncia;

* 5% para candidatos trans.
Os optantes de agdes afirmativas classificados dentro do niimero de bolsas
distribuidas para ampla concorréncia ndo serdo computados, para efeito
da distribui¢do de bolsas destinadas as agdes afirmativas.
Em caso de desisténcia de optantes aprovados em vagas destinadas as
acoOes afirmativas, a vaga ndo preenchida sera ocupada pelo optante do
mesmo grupo, de acordo com a ordem de classificagdo.
Na hipotese de ndo haver optantes aprovados em numero suficiente para
ocupar as vagas destinadas as agdes afirmativas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para outra categoria de acdo afirmativa.
Nao sendo preenchidas as bolsas destinadas as Ag¢des Afirmativas, as
mesmas serdo revertidas para os demais candidatos.
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Observagao: o Programa enfatiza que a aprovagdo ndo garante a atribui¢ao
de bolsa de estudo para candidatos regulares e nem para candidatos de Agdes
Afirmativas ou qualquer auxilio a pesquisa. Também informa que a CAPES,
de acordo com Oficio Circular n® 27/2020 — CGSI/DPB/CAPES, alerta que um
edital de selegdo de candidatos publicado em 2020 prevendo a implementagdo
das bolsas a partir de mar¢o de 2021 deve considerar que o niimero de bolsas
atualmente disponiveis para o Programa podera sofrer variagdo no periodo de
vigéncia da proxima concessdo a ser divulgada pela CAPES — marco de 2023 a
fevereiro de 2024.

II1.3.1. Candidatos Negros (Pretos e pardos)

» Aautodeclaracao de candidatos negros (pretos e pardos) ndo sera a condigao
Unica para decisdo nas reservas de bolsas.

» A Comissao de Heteroidentificagdo da UFRIJ sera requisitada para validar
os candidatos aprovados no percentual de bolsas de Politicas Afirmativas.

* O(a) candidato(a) optante desta modalidade afirmativa que ndo comparecer
ao encontro no dia determinado pela Comissdo de Heteroidentificagdo
sera eliminado(a) do processo seletivo, visto que esta ¢ uma das
etapas obrigatorias (Portaria Normativa n® 4 de 2018 - Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao).

« Situagdes emergenciais e justificadas que impecam o comparecimento
deverdo ser informadas a Secretaria do Programa de Pos-graduagdo em
Quimica Biologica.

 O(a) candidato(a) optante que ndo for considerado "apto" pela Comissao
de Heteroidentificagdo ndo sera desclassificado do processo seletivo,
mas sera, automaticamente, incluido no grupo de candidatos da ampla
concorréncia — a exce¢do dos casos de comprovagao de fraude, nos quais
o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do certame.

IV. Acimulo de Bolsas com Atividades Remuneradas

 As informagoes estdo disponiveis na normativa interna para Acumulo de
Bolsas com Atividades Remuneradas (disponivel em: http://www.biogmed.
uftj.br/quimica-biologica/normas-e-documentos/#acumulo).

» Para candidatos com vinculo empregaticio e/ou outras fontes
de rendimentos, o(a) orientador(a) devera avaliar, antes, como
serda a conciliagdo dos horarios das atividades remuneradas com
as tarefas académicas.

V. Matricula
* Os candidatos aprovados no processo seletivo e pleiteantes a bolsa
deverdo possuir o comprovante de conclusdo de curso (Diploma de
Mestrado, Declaragdo de Conclusdo do Mestrado ou Ata de Defesa)
para a matricula e concessdao da bolsa até o dia 30 de setembro.
Quando convocados, deverdo apresentar a documentagao solicitada pela
Secretaria do Programa.

Apos o dia 30 de setembro, o(a) candidato(a) aprovado(a) que ndo
entregar a documentagao, quando lhe for solicitado, perdera prioridade
na indicagdo de bolsa, que sera destinada ao proximo candidato seguindo
as regras do presente edital e em consonancia com a classificagdo geral e
a politica de agdes afirmativas.

¢ A convocagdo para a matricula sera feita por meio do e-mail
fornecido pelo(a) candidato(a) no formulario de inscri¢do, com copia
para o(a) orientador(a).

VI. Calendario da Sele¢io

Atividade Periodo
Até 05/07/2024
Até 10/07/2024
Até 15/07/2024
05/08/2024
De 05/08/2024 a 14/08/2024

Até 16/08/2024

Inscrigdes

Conferéncia das Inscri¢des

Homologagao das Inscri¢des

Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa

Processo Seletivo

Resultado

Até 48 horas ap0s a liberagdo do

Solicitagdo de Recurso
¢ resultado

VII. Disposi¢des Gerais

¢ Indicac¢do de candidatos e credenciamento de docentes: a indicagdo de
candidatos por docentes do IBqM que ainda ndo sdo credenciados ou por
orientadores ja credenciados sera analisada pela Comissdo Deliberativa.
Em ambos os casos, a Comissdo podera negar a indicagdo para o
respectivo processo seletivo. O credenciamento de orientadores externos
esta suspenso.

* Nao serdo aceitas inscri¢oes de candidatos que ndo sejam indicados por
um(a) orientador(a) credenciado(a) no Programa de Pos-graduagdo em
Quimica Biologica.

« Coorientagdes: solicitagdes de coorientacdo serdo analisadas pela Comissao
Deliberativa apenas no momento do pedido de banca para defesa da Tese.

* Doutorado Direto — Candidatos egressos da Graduacao: os candidatos que
queiram ingressar diretamente no Doutorado deverao, necessariamente,
ser aprovados na Selecdo de Mestrado do mesmo semestre — a exce¢do
dos alunos do Programa de Formagdo em Pesquisa Médica MD-PhD da
UFRIJ, que ndo terdo esta exigéncia.

Os horarios do processo seletivo serdo definidos pela Comissao de Selecao.
* Candidatos com deficiéncia deverdo informa-la no formulario de inscrigao,
para que seja providenciada a indispensavel adaptacdo para a prova oral.

A classificac@o dos candidatos para este processo seletivo serd valida até
o ultimo dia de inscri¢ao para o processo seletivo do proximo semestre.
O(a) candidato(a) considerado "apto(a)" (notas entre 6,0 ¢ 10,0) no Exame
de Proficiéncia em Lingua Inglesa, mas que nao for aprovado(a) nas demais
etapas do processo seletivo, podera solicitar aproveitamento da nota do
exame de proficiéncia em novo edital do Programa de Pos-graduagido em
Quimica Bioldgica no periodo maximo de 1 (um) ano (tempo de validade
do referido exame).

Recurso: sera admitido recurso para revisdo das notas, desde que
solicitado por escrito a Comissdo de Seleg¢do e enviado para o e-mail
ibqm.qb.editais@gmail.com, até 48 horas ap?ds a liberagdo do resultado.
O recurso devera conter uma justificativa para a solicitagdo, redigida de
forma clara e objetiva, em até 1 (uma) lauda, com nome legivel e assinatura
— do(a) candidato(a) e do(a) orientador(a).

* Informagdes relacionadas a estrutura curricular dos cursos de Mestrado e
de Doutorado, orientadores credenciados e suas linhas de pesquisa poderdo
ser obtidas diretamente do site da Pos-graduacéo — http://www.biogmed.
uftj.br/quimica-biologica/.

Cabe a Comissao Deliberativa a decisdo sobre casos ndo previstos
neste edital.
* Ao inscrever-se no processo seletivo, o(a) candidato(a) aceita as normas
estabelecidas neste edital.
» Para outras informagdes, entrar em contato pelo e-mail
posgrad@bioqmed.uftj.br.
Wagner Seixas da Silva
Coordenador do Programa de Pos-graduagdo em Quimica Biologica
Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis — CCS/UFRJ

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N’ 4418, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O Diretor Geral do Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis, da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Robson de Queiroz Monteiro, nomeado
através da Portaria N° 3096, de 05/04/2023 publicada no Boletim de Servigo
Eletronico da UFRJ (BUFRJ) em 28/04/2023 ¢ no DOU de 28/04/2023, no uso de
suas atribuicdes, resolve:

Autorizar o afastamento no pais da servidora Debora Foguel, Professora do
Magistério Superior, lotada no Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo De Meis
da UFRJ, para participar do processo de avaliagdo do Programa de Pos-Graduagao
em Bioquimica e Imunologia da UFMG, no periodo de 20 a 24 de junho de 2024,
na cidade de Belo Horizonte/MG.

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

EDITAL N° 461, DE 07 DE JUNHO DE 2024

Processo n°23079.225039/2024-13

Sele¢do de Ingresso ao Mestrado
Programa de Pos-Graduacio em Farmacologia Quimica Medicinal
Segundo Semestre

A Coordenacao do Programa de Pos-Graduag@o em Farmacologia e Quimica
Medicinal, do Instituto de Ciéncias Biomédicas, da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des regimentais, torna publico aos interessados que
estardo abertas no periodo de 27 DE JUNHO DE 2024 A 22 DE JULHO DE 2024,
as inscrigdes para o processo seletivo de ingresso para o 2° semestre de 2024 no
nivel de Mestrado deste Programa.

Informagdes sobre o Programa de Pés-Graduagao em Farmacologia e Quimica
Medicinal podero ser obtidas no site do Programa (Attps.://www.ppgfgm-icbufij.org/)
ou na sua secretaria, localizada no Centro de Ciéncias da Saude (CCS),
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Prédio do ICB UFRIJ, Rua Cesar Pernetta 30, Cidade Universitaria, Ilha do Fundao,
CEP: 21941902, RJ; Telefone: (21) 3938-6480 ou pelos e-mails:
posgradpfgm@gmail.com (Secretaria) e icbppgfgm@gmail.com (coordenagio).

1. ORIENTACOES GERAIS

1.1 O curso de mestrado em Farmacologia ¢ Quimica Medicinal tera a
duragdo de 24 (vinte e quatro) meses, distribuidos em quatro semestres letivos.

1.2 As atividades letivas comecardao no segundo semestre do ano letivo de
2024, de acordo com o calendario académico a ser divulgado pela Pro-Reitora de
Pos-graduagio e Pesquisa (PR2) da UFRIJ.

1.3 O Edital foi aprovado pela Comissdao Deliberativa do Programa de
Pos-Graduagao em Farmacologia e Quimica Medicinal, em 06 de junho de 2024.

1.4 O Edital contempla quatro modalidades de ingresso, a saber:
a) ingresso universal; b) ingresso por meio da modalidade de reserva de vagas
para pessoas candidatas negras ou pardas; c) ingresso por meio de oferta de
vagas para pessoas candidatas indigenas; d) ingresso por meio de oferta de vagas
para pessoas com deficiéncia.

1.5 Para situagdes especificas de parentalidade, no caso de candidatas maes
que tiveram filhos por adog¢ao e/ou gestag@o nos ltimos cinco anos, a contar da
data de divulgagao do edital de selecdo, sera promovida uma agdo compensatoria
aplicando-se um fator fixo de correcdo de 1,1 na nota final do curriculo, caso o valor
maximo ndo tenha sido atingido neste quesito. Para ter direito a agdo compensatoria,
a candidata devera enviar a certiddo de nascimento do(a) filho(a), em PDF
junto aos documentos solicitados no item 3.3 deste edital e marcar a opgao
correspondente no formulario de inscrigao.

1.6 Em cumprimento ao Decreto n® 8727/2016, que dispde sobre o uso do nome
social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas trans no ambito da
administra¢@o publica federal direta, autarquica e fundacional, e a resolugdo CEPG
n°® 01/2018, fica garantida a adogdo do nome social da pessoa trans ao longo de
todo o processo seletivo, incluindo a divulgacdo de resultados, de acordo com seu
requerimento. Toda comunicagdo ao candidato devera ser feita com o nome social.

1.7 Os candidatos desenvolverdo projeto de pesquisa sob a supervisao
de orientador credenciado no Programa de Pos-Graduagdo em Farmacologia
e Quimica Medicinal. A lista dos orientadores credenciados esta disponivel
na pagina da Pos-Graduagdo https://www.ppgfqm-icbufrj.org/, no link
“Corpo Docente e Laboratorios”.

1.8 O processo seletivo sera coordenado pela Comissdo de Selecdo
escolhida pela Coordenagdo do PPGFQM.

2. DAS VAGAS
2.1 Serao oferecidas 20 (vinte) vagas.

2.1.1 A Comissdo de Selegdo se reserva o direito de ndo preencher todas
as vagas.

2.2 Do total das vagas descritas no item 2.1, 6 (seis) vagas (20 % do total) serdo
destinadas para pessoas pretas, pardas e indigenas (a partir do critério de autodeclaragao).

2.2.1 A adesdo a modalidade descrita no ponto 2.2 ocorrera de forma
voluntaria por meio do preenchimento de autodeclara¢do, conforme
Modelos (Anexo II e III).

2.2.2 As pessoas pretas e pardas que optarem por concorrer as vagas
destinadas as agdes afirmativas, ainda que tenham sido aprovadas na ampla
concorréncia, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagao,
como previsto na RESOLUCAO CEPG/UFRJ N° 118, DE 30 DE
SETEMBRO DE 2022.

2.2.3 Serdo considerados indigenas os candidatos socialmente
reconhecidos como tal. A adesdo a esta modalidade se dard de forma
voluntaria por meio de preenchimento de autodeclaragéo.

2.2.4 Em caso de aprovagdo e classificagdo, o candidato indigena devera,
até a data da matricula, apresentar a confirmagdo da autodeclara¢do que
se baseara na apresentagao de carta assinada por lideranga ou organizagao
indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o optante
pertence, além de seu memorial, relatando sua trajetoria (formagao
escolar, outros cursos, atuacdo junto a comunidade ou em movimentos,
experiéncia profissional etc.), com mengdo a comunidade especifica a qual
esta identificado, devidamente registrada pela Fundago Nacional do indio
ou érgdo equivalente, conforme previsto na RESOLUCAO CEPG/UFRJ
N° 118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

2.2.5 A Comissao de Selegdo se reserva o direito de, caso julgue necessario,
encaminhar as autodeclaragdes de pessoas negras, pardas e indigenas ao
Ministério Publico Federal para controle da autenticidade e adogdo das
medidas cabiveis.

2.3 Do total das vagas descritas no ponto 2.1, 2 (duas) vagas (5 % do total)
serdo ofertadas para pessoas com deficiéncia (PcD).

2.3.1 No caso de optantes com deficiéncia, a confirmagao da autodeclaragao

se baseara na apresentagdo de laudo médico, original e copia, expedido

por profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia elencada no Anexo IV, nos termos do Art. 5° do Decreto
n°® 5.296/04 (classificagdo das deficiéncias), da Lei n° 12.764/12 (lei de
ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Sumulas STJ 377/2009 e
AGU 45/2009, com expressa referéncia a Classificagdo Internacional
de Doencas (CID), informando também o seu nome, documento de
identidade (RG) e ntimero de CPF, conforme previsto na RESOLUCAO
CEPG/UFRJ N° 118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

2.4 A Comissao de Selegdo se reserva o direito de, caso julgue necessario,
encaminhar as autodeclaragdes ao Ministério Publico Federal para o controle da
autenticidade e adog¢do das medidas cabiveis.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
3.1 Pedidos de Credenciamento de Docentes

3.1.1 O credenciamento docente (permanente ou colaborador) e solicitagdes
de credenciamento para coorientagdo no presente Edital de sele¢ao estara
aberto no periodo de 10 de junho de 2024 até¢ 25 de junho de 2024. O
pedido de credenciamento sera aprovado em reunido da Comissao Plena do
PPGFQM e o resultado sera divulgado no dia 4 de julho de 2024.

3.1.2 O pedido de credenciamento de novos orientadores ou coorienta-
dores deve ser subsidiado da apresentacao das seguintes documentagdes:

3.1.2.1 i) carta de encaminhamento informando nome do candidato;

3.1.2.2 ii) copia do CV Lattes do orientador. Havendo dois docentes
envolvidos no projeto, a indicagao do candidato devera ser feita pelo
orientador principal e acompanhada de uma declaragdo formal do segundo
docente, se comprometendo a coorientar a Dissertagao;

3.1.2.3 iii) titulo e pré-projeto de mestrado a ser executado.

3.1.3 Toda a documentagao devera ser encaminhada em um unico arquivo
PDF para o e-mail: posgradpfgm@gmail.com (A/C. Sr. Felipe Carvalho),
com copia para icbppgfgm@gmail.com (A/C Profa. Lucienne Morcillo).
Somente serdo considerados inscritos aqueles pedidos que tiverem
recebido mensagem acusando o recebimento dos documentos.

3.1.4 O resultado dos pedidos de credenciamento serd divulgado a partir
do dia 7 de julho de 2024.

3.2 Inscrigdo dos Candidatos

3.2.1 Somente serdo considerados inscritos e aptos a participar do processo
de sele¢@o os candidatos que apresentarem a documentagdo exigida
neste edital. A inscri¢do no processo seletivo ¢ gratuita.

3.2.2 A ficha de inscri¢do deve ser devidamente preenchida e candidatos
residentes fora do Estado do Rio de Janeiro terdo a opgao de realizar o processo
seletivo através de videoconferéncia, desde que devidamente escolhida
tal op¢do e anexado o comprovante de residéncia junto a documentagdo
obrigatéria no momento da inscrigao.

3.2.3 Havendo dois docentes (credenciados) envolvidos no projeto, a
indicagdo do candidato devera ser feita pelo orientador principal e
acompanhada de uma declaragdo formal ou co- assinatura do segundo
docente, se comprometendo a (co)orientar o trabalho de dissertagao.

3.2.4 Prazo para Inscrigdo e Entrega de Documentagdo dos Candidatos: 27
de junho de 2024 até as 15:00 h do dia 22 de julho de 2024.

3.2.5 A inscri¢do e entrega da documentagdo dos candidatos devera
ser encaminhada através de correio eletronico para o endereco
posgradpfgm@gmail.com (A/C. Sr. Felipe Carvalho), com copia para
icbppgfqm@gmail.com (A/C Profa. Lucienne Morcillo), compatibilizada
em 2 arquivos Portable Document Format (PDF).

3.2.6 Nao sera considerada valida e ndo sera aceita, em hipdtese alguma,
inscrigdo com documentacao incompleta, ilegivel, envio a outros enderegos
de correio eletronico diferentes dos mencionados no item 3.2.5, ou feita
fora do prazo estabelecido neste edital.

3.3 Documentag¢ao para inscri¢do dos candidatos:

3.3.1 1° arquivo PDF:

3.3.1.1 a. Ficha de inscrigdo (anexo I, disponivel na pagina do Programa:
https://www.ppgfqm- icbuftj.org) devidamente preenchida e assinada.

3.3.1.2 b. 01 (uma) foto 3x4 recente, do candidato.

3.3.1 3 c. Historico escolar oficial (assinado pela coordenagdo) de graduagao
do candidato.

3.3.1.4 d. Diploma de graduacdo ou documento oficial da coordenagdo do
curso informando a data na qual ocorreu/ocorrera a colagdo de grau no
curso de graduagdo.

3.3.1.5 e. Certidao de nascimento do candidato.

3.3.1.6 f. Certidao de casamento do candidato (apenas quando houver
mudanga de sobrenome).

3.3.1.7 g. Documento de identidade do candidato (frente e verso na
mesma pagina).
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3.3.1.8 h. CPF do candidato (frente e verso na mesma pagina; aplicavel
quando o niimero do CPF nao estiver informado no proprio RG).

3.3.1.9 i. Titulo de eleitor do candidato (frente e verso na mesma pagina;
nao se aplica a estrangeiros).

3.3.1.10 j. Certificado de Reservista Militar do candidato (apenas para
homens; frente e verso na mesma pagina; nao se aplica a estrangeiros).

3.3.1.11 k. Comprovante de residéncia (apenas para candidatos residentes
fora da cidade do Rio de Janeiro).

3.3.1.12 1. Certidao de nascimento do(a) filho(a) (no caso de maes que
tiveram filhos por adogdo e/ou gestagdo nos ultimos cinco anos)

3.3.1.13 m. Informar agéncia e conta do Banco do Brasil, caso o candidato
ja tenha (ndo obrigatério).

3.3.2 2° arquivo PDF:

3.3.2.1 a. Carta (assinada) de aceitagdo do(s) orientador(es) credenciado(s)
no Programa, indicando o nome do candidato e o titulo do projeto a ser
desenvolvido pelo candidato.

3.3.2.2 b. Curriculo Lattes do(s) orientador(es).

3.3.2.3 c. Curriculo Lattes do candidato. Caso haja artigo cientifico
submetido, aceito para publicagdo ou ja publicado, anexar uma copia
comprobatéria (primeira pagina do artigo, ou copia da carta de aceitagdo
ou recibo de submissdo, caso o artigo ainda ndo tenha sido publicado).
Caso comprovante de publicagao, aceite ou submissao do artigo nao seja
anexado, ndo sera(ao) considerado(s), para fins de pontuagao, o(s) artigo(s)
constante(s) do curriculo do candidato.

3.3.2.4 d. Projeto da dissertagdo de mestrado em arquivo PDF de até 15
paginas, com espagamento 1,5 e fonte Arial 12.

3.4 Todos os originais dos documentos enviados de forma remota deverdo
ser apresentados a secretaria do PPGFQM no prazo maximo de 30 dias, apos a
divulgagdo do resultado do processo seletivo. Qualquer discrepancia na conferéncia
da documentag@o original com aquela inicialmente enviada poderd acarretar a
desclassificagdo do candidato ou cancelamento de sua matricula, quando for o caso.

3.5 Os candidatos que ainda ndo tiverem colado grau no ato da inscri¢do
no processo seletivo se comprometem, a partir das normas do presente Edital, a
entregar o comprovante de colacdo de Grau no prazo de até 30 dias corridos apos
a emissdo do resultado do processo seletivo.

3.6 Ando apresentagdo de documentagio comprobatoria de conclusdo do curso
de graduagdo (comprovante de colagdo de Grau), nos termos dos itens anteriores,
resultara na eliminagdo do candidato do processo de selecdo, mesmo tendo sido
aprovado em todas as etapas anteriores. Tal elimina¢do impedira a matricula do
candidato no curso de Mestrado, devendo este se submeter a novo processo seletivo
para ingresso no Programa.

3.7 Candidatos estrangeiros deverao apresentar documentos equivalentes (i.e.,
copia de passaporte, do visto de permanéncia e estudo no Brasil, além de todos
os documentos citados anteriormente). Para os candidatos que ja se encontram
em territorio brasileiro na data de sele¢do, o candidato tem o prazo maximo de 30
dias apos a divulgagdo do resultado do processo seletivo para a apresentagdo da
documentagao original. Para os candidatos que nao estardo em territorio brasileiro
na data de seleco, o candidato tem o prazo maximo de 30 dias apds sua entrada
no Brasil para a apresentagdo da documentagao original.

3.8 Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos cabiveis, quaisquer
editais complementares, avisos € convocagdes referentes ao processo seletivo
publico, que vierem a ser publicados pelo PPGFQM, ICB e/ou UFRJ.

3.9 Duvidas que ndo possam ser dirimidas apos a leitura atenta e integral
deste Edital, inclusive de seus anexos, deverdo ser encaminhadas a Secretaria
do PPGFQM, exclusivamente pelo e-mail posgradpfqm@gmail.com (copia
para: icbppgfgm@gmail.com). Nao serdo respondidas duvidas encaminhadas
por nenhum outro meio.

3;10 E de inteira responsabilidade do candidato a plena adequagdo dos
documentos de inscri¢do a todos os dispositivos contidos neste Edital, inclusive
seus anexos, sob pena de desconsideragdo da documentagéo apresentada, ou de
indeferimento da inscrig@o.

4. AVALIACAO

4.1 A avaliag@o dos candidatos sera composta das seguintes etapas: prova de
conhecimentos especificos (PCE), avaliagdo do projeto e do curriculo do candidato
pela banca avaliadora e prova de proficiéncia na lingua inglesa.

4.2 Prova de conhecimentos especificos (PCE): a prova versara sobre
questdes basicas e avancadas nas areas de Farmacologia ou Quimica Medicinal,
de acordo com a area escolhida na ficha de inscri¢do. Os temas e questdes serdo
baseados na bibliografia constante neste Edital (Item 10.1). Serdo atribuidas notas
de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) as provas e o candidato que obtiver nota inferior a
5,0 (cinco) sera considerado desclassificado da selegdo. As provas serdo
identificadas pelo numero de inscri¢ao.

4.2.1 A prova de conhecimentos especificos podera ser aplicada de forma
remota a candidatos ndo brasileiros ou brasileiros residentes fora do
Estado do Rio de Janeiro, via sistema de videoconferéncia em tempo real,
sendo necessario que candidato mantenha a camera ligada, no mesmo
dia e horarios agendados para tal atividade na modalidade presencial,
observando as instrugdes e informagdes contidas nos itens 4.2.2 a 4.2.3.
do presente edital.

4.2.2 A prova de conhecimentos especificos serd realizada na data
prevista no Cronograma.

4.2.2.1 a. A prova de conhecimentos especificos ¢ eliminatoria.

4.2.2.2b. A avaliagdo da prova de conhecimentos especificos ficara a cargo
de Comissdo de Sele¢do (Banca de Avaliagdo ou Banca Examinadora).

4.2.2.3 c. Nao sera permitida a consulta a qualquer tipo de material
durante a prova.

4.2.2.4 d. No dia da aplica¢ao da prova de conhecimentos especificos, os
candidatos deverdo ingressar na sala (fisica ou remota) com antecedéncia
minima de 10 minutos.

4.2.2.5 e. A duragio maxima da prova de conhecimentos especificos é de 2 horas.

4.2.2.6 f. No caso de prova em formato remoto sincrono ¢ de responsabilidade
do candidato ter o acesso a plataforma via servigo de internet estavel.

4.2.3 O candidato que ndo comparecer a prova sera desclassificado.

4.3 Da Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa:

4.3 1A prova da proficiéncia na lingua inglesa ¢ constituida de uma tradugéo
ou interpretagdo de texto na area de Ciéncias Bioldgicas e/ou Exatas, com
foco nas especialidades de Farmacologia e Quimica Medicinal, ou assuntos
relacionados ao processo de Descoberta e Desenvolvimentos de Farmacos
¢ Medicamentos. A avaliagdo tera o objetivo de aferir se o candidato tem
conhecimento suficiente da lingua inglesa que permita ler e interpretar um
texto cientifico na area desejada. A sua aprovacao nao ¢ desclassificatoria,
mas compde um dos critérios de desempate.

4.3.2 A prova da proficiéncia na lingua inglesa aplicada de forma remota a
candidatos ndo brasileiros ou brasileiros residentes fora do Estado do Rio
de Janeiro sera realizada via videoconferéncia em tempo real, no mesmo
dia e horarios agendados para tal atividade na modalidade presencial,
observando as instru¢des e informagdes contidas nos itens 4.3.1, 4.3.3
e 4.3.4. do presente edital.

4.3.3 Ao candidato que ndo demonstrar o conhecimento minimo exigido sera
recomendado incrementar a proficiéncia na lingua inglesa, submetendo-se
a uma nova avalia¢do (a qual sera realizada semestralmente).

4.3.4 O aluno deve ser aprovado na avaliagdo de proficiéncia em lingua
inglesa até o inicio do terceiro semestre do curso como requisito obrigatdrio
para defender sua dissertagao de Mestrado.

4.3.5 O candidato que possuir certificado de proficiéncia (TOEFL IBT,
TOEFL ITP, IELTS, CAMBRIDGE EXAMS, CAE ou CPE) conforme
validade e pontuagdo a seguir, podera apresenta-lo junto aos documentos
do item 3.3., ficando dispensado da prova de inglés:

4.3.5.1 a. TOEFL IBT, validade de 2 (dois) anos: minimo de 79 pontos;
4.3.5.2 b. TOEFL ITP, validade de 2 (dois) anos: minimo de 550 pontos;

4.3.5.3 ¢. IELTS (International English Language Testing System) - validade
de 2 (dois) anos: minimo total de 6,5 sendo que cada banda (listening,
Reading, writing e speaking) deve ter nota minima de 5,0;

4.3.5.4 d. Cambridge Exams, sem validade: equivalente a B2;
4.3.5.5 e. CAE (Certificate in Advanced English) - Resultado: A ou B;
4.3.5.6 f. CPE (Certificate of Proficiency in English) - Resultado: A ou B.

4.4 Da Apresentagdo do Projeto/Entrevista e do Curriculum

4.4.1 Os candidatos deverao preparar uma apresentacgao oral do seu projeto
de dissertag@o, podendo utilizar-se dos recursos audiovisuais disponiveis
(projecdo em datashow).

4.4.2 O tempo maximo de apresentagdo oral sera de 15 minutos e em seguida
o candidato ficara a disposi¢do da Comissdo Avaliadora para a entrevista.
A entrevista consiste na discussao do projeto e no esclarecer de dividas
eventuais sobre seu curriculo e/ou histérico académico.

4.4.3 A apresentacdo ¢ a entrevista sdo publicas. Entretanto, ndo sera
permitida participagdo dos outros candidatos e do orientador e/ou
coorientador do candidato.

4.4.4 Todas entrevistas serdo gravadas e armazenadas na secretaria
do PPGFQM para fins de registro, avaliacdo e documentagdo. Tais
gravagdes podem ser solicitadas pelos candidatos interessados para fins
de comprovagao de informagdes.

4.4.5 O candidato que comparecer a entrevista com atraso superior
a 15 (quinze) minutos sera considerado desclassificado.
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4.4.6 A agenda das entrevistas sera divulgada junto com o resultado da prova
escrita e sera organizada por ordem alfabética.

4.4.7 As entrevistas poderdo ocorrer em 1 (um) ou 2 (dois) dos dias previstos
no Cronograma deste Edital, conforme decidir a Comissdo de Selecao,
dependendo do numero de candidatos concorrentes.

4.4.8 Nao cabera recurso ao resultado da entrevista.

4.4.9 A apresentagdo do projeto e a entrevista, bem como a analise do
curriculum serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que atribuira
nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) nesta etapa.

4.4.10 Critérios de Avaliagdo da Apresentagdo do Projeto/Entrevista sera
realizada conforme os critérios de pontuagao descritos no Anexo V,
sendo a pontuagdo maxima de 5 pontos.

4.4.11 A avaliagdo Curriculum Vitae sera realizada conforme os critérios de
pontuagao descritos no Anexo V, sendo a pontuagdo maxima de 5 pontos.

4.4.12 Candidatos residentes fora da cidade do Rio de Janeiro ou
residentes em outros paises terdo a possibilidade de optar pela realizagio
da entrevista de modo remoto (via plataforma de videoconferéncia).
Para tanto, tal op¢ao deve ser informada na ficha de inscri¢cdo do
candidato. A entrevista via sistema de videoconferéncia ocorrera em
tempo real, no mesmo dia e horarios agendados para tal atividade na
modalidade presencial, observando as instrugdes e informagdes contidas
nos itens 4.4.1 a 4.4.10. do presente edital. E de responsabilidade do
candidato ter acesso a plataforma via servigo de internet estavel.

5. DO RESULTADO

5.1 O resultado da PCE sera divulgado na data prevista no Cronograma,
através de e-mail enviado aos candidatos inscritos e fixado no mural localizado
no acesso ao auditorio J1.

5.2 O resultado do processo de selegdo sera divulgado na data prevista no
Cronograma, no entanto, a banca examinadora tem a liberdade de alterar a data de
divulgacdo a depender do niimero de candidatos inscritos. As eventuais alteragdes
serdo comunicadas com a devida antecedéncia, via correio eletronico, usando o
enderego de e-mail informado por cada candidato no ato de sua inscrigdo.

5.3 Calculo da Nota Final: Para o calculo da nota final serdo considerados os
graus atribuidos na prova escrita e na avaliagdo do projeto/curriculo do candidato
os quais terdo pesos de 50% (cinquenta por cento) e 50% (cinquenta por cento)
respectivamente, conforme definido pela Comissdo Plena do Programa de
Pos-graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal, em 02 de junho de 2010.

5.4 Para ser considerado aprovado, o candidato deve obter nota final igual ou
superior a 7,0 (sete), na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

5.5 Critérios de desempate: (1) maior pontuacdo no critério nivel de
conhecimentos especificos relacionados ao projeto, (2) maior pontuagdo na
avalia¢@o do Curriculum Vitae, (3) ter passado na prova de Inglés, (4) candidato
de idade mais elevada.

6. DOS RECURSOS

6.1 Caso o candidato discorde da nota atribuida a sua PCE, no prazo
estipulado no cronograma para recurso, sera facultada a vista da prova e do
gabarito para eventual interposi¢ao de recurso.

6.1.1 Apos vista da prova e comparag@o com o gabarito, caso ainda haja
discordancia, o candidato podera apresentar um pedido de recurso
direcionado a Comissdo de Selegdo. Este recurso devera ser formulado
por escrito e exclusivamente pelo candidato, incluindo o embasamento
bibliografico e as justificativas que motivaram o pedido, dentro do prazo
estipulado no cronograma do processo seletivo (Item 7).

6.1.2 O candidato que realizou a PCE de forma remota e desejar fazer vista
de prova e analise do gabarito deve enviar e-mail no prazo estipulado no
cronograma do processo seletivo (Item 7) solicitando o agendamento de
uma reunido virtual para a realizagdo desta etapa. Caso o candidato julgue
necessaria a interposi¢do de recurso, o pedido deve ser feito por e-mail
seguindo as instrugdes do item 6.1.1.

6.2 Os pedidos de reconsideragdo interpostos dentro do prazo e, desde que
devidamente instruidos, serdo conhecidos, podendo ser julgados procedentes ou
nao pela Comissdo de Selegao.

6.3 Desta decisdo ndo cabera recurso.

7. DO CRONOGRAMA

7.1 O processo seletivo regulado por este Edital observara, portanto, o
seguinte calendario:

DATA HORA ATIVIDADE
10/06/2024 Langamento do Edital
10/06/2024 a Credenciamento de orientadores/
25/06/2024 coorientadores externos

Homologagao do credenciamento de orien-
04/07/2024 tadores/coorientadores externos nas reunides das
Comissdes Deliberativa e Plena do PPGFQM
27/06/2024 a Inscrics
22/07/2024 serigoes
25/07/2024 Envio por e-mail da confirmagio das inscri¢des
10:00 h as Aplicagao da Prova de conhecimentos
07/08/2024 12:00 h especificos (PCE)
14:00 as Aplicacdo da Prova de Proficiéncia
07/08/2024 15:00 h da Lingua Inglesa
15:00 h as Divulgag¢ao dos Resultados da PCE
07/08/2024 16:00h (divulgagao das notas)
16:00 h as . -
07/08/2024 18:00h Vista de Prova e Solicitagdo de recursos
08/08/2024 8:00h as Vista de Prova e Solicita¢ao de recursos
10:00h
08/08/2024 10:00h s Avaliagdo ¢ Resultado dos recursos
12:00h
08/08/2024 13:30h as Avaliagdo dps~ candldat.os: apresentagao oral
18:00 h e arguicao do projeto de pesquisa
09/08/2024 8:30h as Avaliacao d.osL candldat.os: apresentaf;ao oral
12:00 h e arguicao do projeto de pesquisa
09/08/2024 13:30h as Avaliacdo d.os~ candldatvos: apresentagao oral
18:00 h e arguicdo do projeto de pesquisa
09/08/2024 ?g?()sois Divulgagdo das notas dos candidatos

7.2 As datas e horarios das apresentagdes orais e entrevistas, e divulgagao
dos resultados da selegdo estdo sujeitos a alteragdes, dependendo do numero de
candidatos aprovados na prova de conhecimentos gerais. As eventuais alteragdes
serdo comunicadas com a devida antecedéncia, via correio eletrénico, usando o
enderego de e-mail informado por cada candidato no ato de sua inscrigao.

7.3 O candidato que optar pelo sistema de cotas raciais, quer na modalidade
presencial ou remota, devera se apresentar presencialmente a UFRJ para o
procedimento de heteroidentificagdo. Esse procedimento ¢ realizado pela
Comissao de Heteroidentificagdo da UFRJ, seguindo Diretrizes institucionais
(Superintendéncia de Agdes Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade), sendo
agendado pela Coordenagdo do PPGFQM. As datas previstas para o processo sao
7 e 8 de agosto de 2024. O candidato sera notificado por e-mail pela coordenagao
do PPGFQM no momento que tiver a confirmagao da data. Os candidatos que ndo
comparecerem serdo eliminados da selecao (Art 15°, § 2° da Instrugdo Normativa n®
23 de 2023 da MGI). Portanto, se o candidato optar pelo sistema de cotas raciais e
morar fora do estado do Rio de Janeiro, ele devera realizar todo o processo seletivo
presencialmente para que possa comparecer no processo de heteroidentificagdo.

7.4 A classificacdo final sera divulgada apds o resultado do processo de
heteroidentificacao.

8. DA MATRICULA

8.1 A matricula no Programa de Pds-Graduagao em Farmacologia e Quimica
Medicinal ¢ obrigatoria. Os candidatos aprovados na selecao deverdo comparecer,
quando convocados, na Secretaria do Programa, portando os documentos originais
cujas copias foram enviadas no momento da inscrigdo na sele¢do de Mestrado,
para a devida autenticagdo. Neste momento, o candidato aprovado recebera as
instrugdes referentes a sua matricula no curso de Mestrado, cadastro no sistema
de gerenciamento académico (SIGA) da UFRJ e procedimento de inscrigdo em
disciplinas. O candidato aprovado que ndo comparecer dentro do prazo estipulado
pela coordenagao sera desclassificado. A convocagdo dos alunos aprovados para
a matricula sera realizada apds a divulgagdo do resultado da selecdo. Qualquer
discrepancia na documentagao original versus a copia enviada podera acarretar a
desclassificagao do candidato.

8.2 A matricula do candidato aprovado sera realizada conforme calendario
académico da UFRJ, na Secretaria do PPGFQM/UFRJ, em horario a ser divulgado.

8.3 O Programa de Pos-Graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal
Stricto Sensu ¢ gratuito.

9. DAS BOLSAS

9.1 O Programa de Po6s-Graduagdo enfatiza que a aprovagao no processo
seletivo ndo garante a atribui¢do de bolsa de estudo ou qualquer recurso de auxilio a
pesquisa. As bolsas serdo oferecidas de acordo com a disponibilizagao das agéncias
de fomento, seguindo a ordem de fila de espera de acordo com a classificagdo,
quando houver.

9.1.1 Os alunos poderdo, apos seu ingresso ¢ por meio do PPGFQM,
concorrer a bolsas de mestrado concedidas pela propria IFES e por 6rgaos
de fomento. Havendo disponibilidade de bolsas de estudo do Programa,
estas serdo distribuidas de acordo com a ordem de classificagdo obtida na
sele¢do e desde que atendidas as exigéncias das agéncias financiadoras.
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9.2 Para ser reconhecido como candidato em situagao de hipossuficiéncia
econdmica, o candidato devera informar o niimero de inscrigdo no CADASTRO
UNICO para programas sociais do Governo Federal, no formulario de inscrigao.

9.3 Para fins de estimulo a permanéncia, o Programa de P6s-Graduagao adotara o
seguinte critério para distribui¢do de bolsas aos candidatos elegiveis
9.3 1 Vinte por cento (20%) das bolsas totais disponiveis para este
processo de selegdo serdo reservadas para candidatos em situagdo de
hipossuficiéncia.
9.3.1.1 A reserva de bolsa aos candidatos com hipossuficiéncia, sera
aplicada sempre que o nimero de bolsas disponibilizadas pelas agéncias de
fomento para este processo de selegdo for igual ou superior a 5 (CINCO).
9.3.1.2 Se da aplicag@o do percentual previsto no subitem 9.3.1 deste Edital
resultar numero fracionario, o quantitativo de bolsas reservadas sera
aumentado para o namero inteiro, imediatamente superior, em caso de a
parte fracionaria ser igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de a parte fracionaria
ser menor que 0,5 (cinco décimos).
9.3.1.3 Se o numero de candidatos aprovados for superior ao numero de
bolsas disponiveis para este processo seletivo, o candidato em situagio
de hipossuficiéncia seguird a ordem de fila de espera de acordo com a sua
classificacdo no processo seletivo.

9.4 De acordo com a Portaria CAPES n°133 de 10 de julho de 2023, que
regulamenta o acimulo de bolsas de mestrado, doutorado ¢ pos-doutorado
concedidas pela CAPES no Pais com atividade remunerada ou outros rendimentos.

9.4.1 Evedadaa acumulagao de bolsas de mesmo nivel — mestrado, doutorado
ou pos-doutorado — financiadas com recursos federais — o que engloba
a propria Fundagdo e o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnologico (CNPq).

9.4.2 Para receber complementacao financeira ou atuar como docente, o
bolsista deve obter autorizagio, concedida por seu orientador, devidamente
informada a coordenacao do curso ou programa de pos-graduagao em que
estiver matriculado e registrada no Cadastro Discente da CAPES.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as
normas estabelecidas neste edital e no regulamento do Programa de Pos-Graduagao
em Farmacologia e Quimica Medicinal, da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

10.2 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo,
o candidato que:

10.2.1 Nao apresentar toda a documentagao requerida nos prazos e condigoes
estipuladas neste Edital.

10.2.2 Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer
das etapas da selecao.

10.2.3 Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas
datas e horarios previstos para o seu inicio.

10.2.4 Usar telefones celulares e outros equipamentos eletronicos durante
arealizagao da PCE ou da entrevista.

10.3 Ao inscrever-se na selegdo, o candidato reconhece a aceitag@o das normas
estabelecidas neste edital.

10.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selegdo do Processo de Seletivo de Ingresso no Mestrado.

11. BIBLIOGRAFIA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

11.1 Bibliografia Recomendada para a Prova de Farmacologia:

11.1.1 a. Farmacologia Basica e Clinica. 14* Ed., B. Katzung,
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. Sec¢do I, Cap. I:
"Introdugdo", Cap. 2: "Receptores de Farmacos & Farmacodinamica",
Cap. 3: "Farmacocinética & Farmacodinamica: Determinagdo
Racional das Doses e a Escala Temporal de Agao dos Farmacos",
Cap. 4: "Biotransformacao de farmacos”.

11.1.2b. Goodman & Gilman's The Pharmacological Basis of Therapeutics.
13a ed., McGraw- Hill, 2018. Secao I, Capitulos 1 a 6.

11.1.3 c. Glossario Semantico de Farmacologia (https://sbfte.org.br/
glossario-farmacologico/)

11.2 Bibliografia Recomendada para a Prova de Quimica Medicinal:
11.2.1 a. Goodman & Gilman's The Pharmacological Basis of Therapeutics.
12* ed., McGraw- Hill, 2012. Segao I, Capitulos 1 a 7 (Principios Gerais).
11.2.2 b. E. J. Barreiro & C. A. M. Fraga, "Quimica Medicinal: As Bases
Moleculares da A¢do dos Farmacos", ArtMed, Porto Alegre, 2015 -
3* Edigdo - Enfase nos capitulos 1 a 3.

Rio de Janeiro, 10 de junho de 2024.

Patricia Dias Fernandes Lucienne da Silva Lara Morcillo
Diretora Pro Tempore do

Instituto de Ciéncias Biomédicas

Coordenadora do Programa de Pos-Graduagao
em Farmacologia e Quimica Medicinal

ANEXOS AO EDITAL

PEDIDO DE INSCRICAO PARA: 202__ 1°2° SEMESTRE
AREA: QUIMICA MEDICINAL FARMACOLOGIA
CURSO: MESTRADO DOUTORADO DOUTORADO DIRETO
MODALIDADE DA INSCRICAO: LIVRE CONCORRENCIA COTA
TIPO DE COTA: PRETOS E PARDOS INDIGENAS PESSOA COM DEFICIENCIA
Modalidade de Prova: (_ ) Presencial (_ ) Remoto
(apenas para residentes fora da cidade do Rio de Janeiro)

Nome:

Nome Social:

Data de Nascimento: _ /_/_ Género:

Naturalidade: Nacionalidade:

Identidade: Orgdo Emissor: Datade Emissao:  / /
CPF:

Titulo de Eleitor: Zona Eleitoral: Segdo:
Certificado de servigo militar: Orgdo:  Datadeemissio: / /
Estado civil:

Endereco residencial completo:

CEP: Cidade: Estado:

Pais:

Telefone: residencial: (__ ) Celular: (_)

E-mails:

Graduacgao: Universidade: Periodo:  a
Mestrado: Universidade: Periodo:  a

Orientador proposto: Instituigao:

Co-orientador proposto: Instituigao:

Sim(_) Nio( )

E candidato 4 bolsa de estudos?
Ocupagao atual:
Caso trabalhe

Nome da organizagao onde trabalha:

Regime trabalho (horas/semana):

Campo de preenchimento nao obrigatorio
Agéncia e Conta-corrente do Banco do Brasil:
numero de inscri¢io no CADASTRO UNICO:

Outras informagdes que julgar conveniente:

Declaro que sao veridicas as informagdes aqui prestadas e declaro estar ciente
que a aprovagao na selecdo ndo garante a concessao de Bolsa, ja que esta depende
de cota disponivel.

Assinatura do Candidato:

Data: / /

Documentacio Requerida:
1° arquivo PDF:
« Ficha de inscri¢ao devidamente preenchida, com foto e assinada.
 Histdrico escolar oficial (assinado pela coordenagdo) de graduagdo
do candidato.
 Diploma de graduacgdo ou documento oficial da coordenagdo do curso
informando a data na qual ocorreu/ocorrera a colagdo de grau no curso
de graduagao.
Historico escolar oficial (assinado pela coordenagdo) de mestrado do
candidato (para o ingresso ao doutorado).
Diploma de mestrado ou ata da defesa e uma declarag@o oficial do curso
de pds-graduacio atestando a conclus@o do curso de mestrado (para o
ingresso ao doutorado).
Certiddo de nascimento do candidato.
Certiddo de casamento do candidato (apenas quando houver mudanga
de sobrenome).
Documento de identidade do candidato (frente e verso na mesma pagina).
CPF do candidato (frente e verso na mesma pagina; aplicavel quando o
numero do CPF nio estiver informado no proprio RG).
Titulo de eleitor do candidato (frente e verso na mesma pagina; nao se
aplica a estrangeiros).
Certificado de Reservista Militar do candidato (apenas para homens;
frente e verso na mesma pagina; ndo se aplica a estrangeiros).
Comprovante de residéncia (apenas para candidatos residentes fora da
cidade do Rio de Janeiro).
« Certiddo de nascimento do(a) filho(a) (no caso de maes que tiveram
filhos por adogdo e/ou gestacdo nos ultimos cinco anos)
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Doutorado direto ou Programa MD/PhD:
* Em substituigdo ao historico escolar oficial do mestrado incluir:
1) uma carta contendo a justificativa para a indicacdo direta para o
Doutorado, assinada em concordancia pelo candidato e pelo orientador e/ou
2) documento oficial do curso MD/PhD informando a aprovacdo do
candidato naquele processo seletivo.

Estrangeiros:
« Candidatos estrangeiros deverdo apresentar documentos equivalentes
(i.e., copia de passaporte, do visto de permanéncia e estudo no Brasil,
além de todos os documentos citados anteriormente).

2° arquivo PDF:

« Carta (assinada) de aceitacdo do(s) orientador(es) credenciado(s) no
Programa, indicando o nome do candidato e o titulo do projeto a ser
desenvolvido pelo candidato.

* Curriculo Lattes do(s) orientador(es).

* Curriculo Lattes do candidato. Caso haja artigo cientifico submetido,
aceito para publicagdo ou ja publicado, anexar uma copia comprobatoria
(primeira pagina do artigo, ou copia da carta de aceitagdo ou recibo de
submissao, caso o artigo ainda ndo tenha sido publicado).

Mestrado:
* Projeto da dissertagdo de mestrado em arquivo PDF de até 15 paginas,
com espagamento 1,5 e fonte Arial 12.

Doutorado:

* Projeto da tese de doutorado em arquivo PDF de até 15 paginas, com
espagamento 1,5 e fonte Arial 12.

 Caso ndo tenha concluido o mestrado, incluir a versdo preliminar da
dissertacdo, carta assinada pelo revisor da dissertagdo atestando que
o processo de revisdo estd em andamento e carta de compromisso de
defesa assinado pelo candidato e orientador com prazo de defesa em até
30 dias da divulgagéo do resultado da selecéo.

ANEXOII -
PARA PESSOAS CANDIDATAS NEGRAS E PARDAS

Eu:
Data de Nascimento: _ / /
Identidade n:

__/____ Naturalidade:
Data Emissao: _ /_/ Orgao Emissor

ANEXO 1V

MODELO DE LAUDO MEDICO
PARA CANDIDATAS/OS COM DEFICIENCIA

MODELO SUGERIDO DE ATESTADO MEDICO

IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A) A VAGA
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA:

NOME:

DATA DE NASCIMENTO::

GENERO

NOME SOCIAL:

RG:

UF/RG:

CPF:

TELEFONE:

ENDERECO:

Ne: COMPLEMENTO:

BAIRRO:

E-MAIL:
IDENTIFICACAO DO(A) MEDICO(A) RESPONSAVEL:

NOME DO MEDICO:

REGISTRO PROFISSIONAL (CRM)

LOCAL DO ATENDIMENTO:

TELEFONE:

CEP:
CIDADE: UF

3) INFORMACOES MEDICAS:
Programa de Pds-Graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal
Instituto de Ciéncias Biomédica Universidade Federal do Rio de Janeiro
https://www.ppgfgm-icbufij.org/

Av. Carlos Chagas Filho, 373 - Prédio do CCS - Bloco J Ilha do Fundao -
Rio de Janeiro - RJ - CEP 21941-902 Tel: (+55 21) 3938.64.42.

CPF n: Estado civil: S — E.mail coordenagao: icbppgfqm@gmail.com
Enderego: , numero: R -
complemento: Bairro CEP: . CODIGO INTERNACIONAL
Cidade: Estado: TIPO DE DEFICIENCIA DE DOENCAS (CID-10)
Telefone residencial: () Celular: () Listar todos os codigos necessarios
E-mail: Deficiéncia FISICA

Estou ciente e concordo com as regras do Edital n® 716/2023 do Programa de Deficiéncia AUDITIVA
Pos-Graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal, da Universidade Federal Deficiéncia VISUAL

do Rio de Janeiro, declarando-me negro(a) ou pardo(a), sendo socialmente
reconhecido(a) como tal. Por esta razdo, opto por concorrer na modalidade de
reserva de vagas para pessoas candidatas negras e pardas.

Rio de Janeiro, _ de de 2024.

(Assinatura)

ANEXO III -
AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER
NA MODALIDADE DE RESERVA DE VAGAS
PARA PESSOAS CANDIDATAS INDIGENAS

Eu:
Data de Nascimento: ~/ /  Naturalidade:
Identidade n: Data Emissdo: / /  Orgdo Emissor
CPF n: Estado civil:
Enderego: , NUMero: s
complemento: Bairro CEP:
Cidade: Estado:
Telefone residencial: () Celular: ( )
E-mail:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital n° 716/2023 do Programa de
Pos- Graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal, da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, declarando-me indigena, sendo socialmente reconhecido(a)
como tal. Por esta razdo, opto por concorrer na modalidade de reserva de vagas
para pessoas candidatas indigenas.

Rio de Janeiro, _ de de 2020.

(Assinatura)

Deficiéncia INTELECTUAL
Deficiéncia MULTIPLA
Deficiéncia SURDO-CEGUEIRA

Transtorno do Espectro Autista

Descricao detalhada do tipo e grau de deficiéncia que justifique a reserva de vaga

Observagdes: Todos os campos deverdo ser preenchidos de forma LEGIVEL
ou datilografados. A UFRIJ se reserva ao direito de solicitar informagoes,
esclarecimentos e documentos complementares (do requerente ¢ do médico
responsavel pelo atestado), bem como submeter a parecer técnico e ainda avaliagao
presencial. O presente formulario somente tera validade se estiver devidamente
preenchido com todas as informagdes médicas; O médico assume, sob pena da lei,
total responsabilidade pela veracidade das informagdes médicas aqui prestadas.
Rio de Janeiro, de de.

Assinatura do candidato
ou Representante legal

Assinatura e Carimbo
com CRM do Médico

ANEXO V-
CRITERIOS PARA O PROCESSO DE SELECAO DE MESTRADO

» Nota prova de conhecimentos especificos (PCE): de 0,0 a 10. Nota minima
de aprovagao: 5
* Avaliagdo do Projeto/Entrevista (APE): 0,0 a 5,0
* Curriculo do candidato (CV): 0,0 a 5,0
Calculo da nota final: [PCE + (APE+CV)] + 2
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1. A avaliacdo do Projeto/Entrevista sera feita considerando os
seguintes itens:
a. Quanto ao nivel de conhecimentos especificos relacionados ao projeto
(2 pontos);
b. Quanto ao nivel de conhecimentos gerais na area do projeto (2 pontos);
¢. Quanto a exequibilidade do projeto no prazo previsto (1 pontos).

2. A analise curricular sera feita considerando os seguintes itens:

a. Nota de partida:

al. Candidatos com graduag@o completa até a data da inscrig¢do: 3,0 pontos
+ 0,5 pontos desempenho académico (avaliacdo do coeficiente de
rendimento); minimo de 3,0 pontos e méaximo de 3,5 pontos.

a2. Candidatos em vias de se graduar: 2,5 pontos + 0,5 pontos desempenho
académico (avaliacdo do coeficiente de rendimento); minimo
de 2,5 pontos e maximo de 3,0 pontos.

b. A pontuagdo complementar (1,5 pontos) sera determinada seguindo os

seguintes critérios:

bl. Apresentagao de trabalhos e palestras e resumos publicados em anais
de eventos pertinentes a area de farmacologia e/ou quimica medicinal
e afins apresentados em eventos cientificos: 0,5 ponto por trabalho,
maximo de 4,0 pontos.

b2. Participacdo em programas de Inicia¢do Cientifica ou Tecnologica:
0,5 ponto por semestre, maximo de 4,0 pontos.

b3. Participacdo em atividades de extensdo e/ou divulgagdo cientifica:
0,5 ponto por trabalho, maximo de 4,0 pontos.

b4. Trabalhos publicados em revistas cientificas indexadas no Qualis da
CAPES e/ou solicitagdo de registro e concessdo de patentes ambos
pertinentes a area de farmacologia e/ou quimica medicinal e afins,
maximo de 10,0 pontos.

b5. Prémios, organizagdo de eventos e cursos extracurriculares:
0,25 pontos por premia¢do ou destaque em eventos da area de
farmacologia e/ou quimica medicinal e afins, 0,25 pontos por
organizagdo de eventos na area de farmacologia e/ou quimica medicinal
e afins, 0,25 pontos a cada 15 horas de carga horaria em cursos
extracurriculares na area de farmacologia e/ou quimica medicinal e
afins; maximo de 3,0 pontos.

Total da pontuagdo: 25 pontos, equivalente aos 1,5 pontos para a composi¢ao
da nota do CV. Desta forma, a pontuacédo final sera calculada multiplicando-se
pelo fator de correcao 0,06.

De acordo com o item 1.5 do Edital, em casos de parentalidade, sera aplicado
um fator fixo de corregdo de 1,1 na nota final do curriculo, caso o valor maximo
ndo tenha sido atingido neste quesito.

A avaliagdo do curriculo sera feita com base na documentagio apresentada.

TABELA DE PONTUACAO COMPLEMENTAR
PARA OS CANDIDATOS AO MESTRADO

Item Quantidade

Peso Pontos Pontuagdo Maxima

bl. Trabalhos em eventos cientificos x 0,5 4,0

b2. Iniciagdo Cientifica ou Tecnoldgica por semestre x 0,5 4,0

b3. Extensao e Divulgacdo Cientifica x 0,5 4,0

b4. Artigos Cientificos e Patentes

Primeira autoria individual ou compartilhada x 2 x Estrato a 10,0
Coautoria x Estrato a Patentes Registrada x 1 Patentes Concedidas x 3
bS. Prémios, organizagdo de eventos e cursos extracurriculares
Premiagdo ou destaque x 0,25

3,0 Organizagao de eventos x 0,25

Cursos extracurriculares x 0,25/15 h

Total de Pontos: 25,0

Pontuag¢ao Complementar (x 0,06): 1,5

Nota do CV (Nota de Partida + Pontuagdo Complementar):
Parentalidade (Nota do CV x 1,1):

a Estrato A1: 3 pontos, A2: 2,7 pontos; B1: 2,4 pontos; B2: 1,8 pontos;
B3: 1,5 pontos; B4: 1,2 pontos; BS: 0,9 ponto; C: 0,5 ponto.

EDITAL N° 462, DE 07 DE JUNHO DE 2024
Processo n°23079.225039/2024-13

SELECAO DE INGRESSO AO DOUTORADO E DOUTORADO DIRETO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FARMACOLOGIA
E QUIMICA MEDICINAL

SEGUNDO SEMESTRE DE 2024

A Coordenagao do Programa de Pos-Graduagao em Farmacologia e Quimica
Medicinal, do Instituto de Ciéncias Biomédicas, da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des regimentais, torna publico aos interessados que
estardo abertas no periodo de 27 DE JUNHO DE 2024 A 22 DE JULHO DE 2024,
as inscrig¢des para o processo seletivo de ingresso para o 2° semestre de 2024 no
nivel de Doutorado deste Programa.

Informagdes sobre o Programa de Poés-Graduagdo em Farmacologia e
Quimica Medicinal poderdo ser obtidas no site do Programa (https://www.
ppgfqm-icbuftj.org/) ou na sua secretaria, localizada no Centro de Ciéncias da
Saude (CCS), Prédio do ICB UFRJ, Rua Cesar Pernetta 30, Cidade Universitaria,
Ilha do Fundao, CEP: 21941902, RJ; Telefone: (21) 3938-6480 ou pelos e-mails:
posgradpfgm@gmail.com (secretaria) e icbppgfgm@gmail.com (coordenacio).

1. ORIENTACOES GERAIS

1.1 O curso de Doutorado em Farmacologia e Quimica Medicinal tera a duragdo
de 48 (quarenta e oito) meses, distribuidos em oito semestres letivos.

1.2 As atividades letivas comegardo no primeiro semestre do ano letivo de
2024, de acordo com o calendario académico a ser divulgado pela Pro-Reitora de
Pos-graduagdo e Pesquisa (PR2) da UFRJ.

1.3 O Edital foi aprovado pela Comissdo Deliberativa do Programa de Pos-
Graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal, em 06 de junho de 2024.

1.4 O Edital contempla quatro modalidades de ingresso, a saber: a) ingresso
universal; b) ingresso por meio da modalidade de reserva de vagas para pessoas
candidatas negras ou pardas; c) ingresso por meio de oferta de vagas para pessoas
candidatas indigenas; d) ingresso por meio de oferta de vagas para pessoas com
deficiéncia.

1.5 Para situagdes especificas de parentalidade, no caso de candidatas maes
que tiveram filhos por adogdo e/ou gestagdo nos ultimos cinco anos, a contar da
data de divulgacdo do edital de selecdo, serd promovida uma agdo compensatoria
aplicando-se um fator fixo de correcdo de 1,1 na nota final do curriculo, caso o valor
maximo nao tenha sido atingido neste quesito. Para ter direito a agio compensatoria,
a candidata devera enviar a certiddo de nascimento do(a) filho(a), em PDF junto aos
documentos solicitados no item 3.3 deste edital e marcar a op¢do correspondente
no formulario de inscrigdo.

1.6 Em cumprimento ao Decreto n° 8727/2016, que dispde sobre o uso do nome
social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas trans no ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e a resolugdo CEPG
n°® 01/2018, fica garantida a ado¢ao do nome social da pessoa trans ao longo de
todo o processo seletivo, incluindo a divulgagao de resultados, de acordo com seu
requerimento. Toda comunicagdo ao candidato devera ser feita com o nome social.

1.7 Os candidatos desenvolverdo projeto de pesquisa sob a supervisao de orientador
credenciado no Programa de P6s-Graduacao em Farmacologia e Quimica Medicinal.
A lista dos orientadores credenciados disponivel na pagina da Pés-Graduagao
https://www.ppgfqm-icbufij.org/, no link “Corpo Docente e Laboratorios”.

1.8 O processo seletivo ¢ coordenado pela Comissdo de Selecdo escolhida
pela Coordenag@o do PPGFQM.

2. DAS VAGAS
2.1 Serao oferecidas 20 (vinte) vagas.

2.1.1 A Comissdo de Selegdo se reserva o direito de ndo preencher todas
as vagas.

2.2 Do total das vagas descritas no item 2.1, 6 (seis) vagas (20 % do total)
serdo destinadas para pessoas pretas, pardas ou indigenas (a partir do critério de
autodeclaragdo).

2.2.1 A adesao a modalidade descrita no ponto 2.2 ocorrera de forma
voluntaria por meio do preenchimento de autodeclaragdo, conforme
Modelos (Anexo II e IIT).

2.2.2 As pessoas pretas e pardas que optarem por concorrer as vagas
destinadas as a¢des afirmativas, ainda que tenham sido aprovadas
na ampla concorréncia, deverdo se submeter ao procedimento de
heteroi-dentificagio, previstas na RESOLUCAO CEPG/UFRJ N° 118,
DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.
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2.2.3 Serao considerados indigenas os candidatos socialmente reconhecidos
como tal. A adesdo a esta modalidade se dara de forma voluntaria por
meio de preenchimento de autodeclaragao, conforme Modelo (Anexo III).

2.2.4 Em caso de aprovagao e classificagdo, o candidato indigena devera, até
a data da matricula, devera apresentar a confirmagao da autodeclaragao que
se baseara na apresentacgao de carta assinada por lideranga ou organizagao
indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o optante
pertence, além de seu memorial, relatando sua trajetoria (formagao
escolar, outros cursos, atuagdo junto a comunidade ou em movimentos,
experiéncia profissional etc.), com mengao a comunidade especifica a qual
esta identificado, devidamente registrada pela Fundagdo Nacional do fndio
ou 6rgdo equivalente, conforme previsto na RESOLUCAO CEPG/UFRJ
N° 118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

2.2.5 Esta Comissdo de Selecdo se reserva o direito de, caso julgue
necessario, encaminhar as autodeclaragdes ao Ministério Pablico Federal
para o controle da autenticidade e adog¢do das medidas cabiveis.

2.3 Do total das vagas descritas no ponto 2.1, 2 (duas) vagas (5 % do total)
serdo ofertadas para pessoas com deficiéncia (PcD).

2.3.1 No caso de optantes com deficiéncia, a confirmacao da autodeclaragido
se baseara na apresentacdo de laudo médico, original e copia, expedido
por profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia elencada no Anexo IV, nos termos do Art. 5° do Decreto
n° 5.296/04 (classificagdo das deficiéncias), da Lei n® 12.764/12 (lei de
ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Stimulas STJ 377/2009 e
AGU 45/2009, com expressa referéncia a Classificagdo Internacional
de Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de
identidade (RG) e nimero de CPF, conforme previsto na RESOLUCAO
CEPG/UFRJ N° 118, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

2.3.2 Esta Comissdo de Seleg¢do se reserva o direito de, caso julgue
necessario, encaminhar as autodeclara¢des ao Ministério Publico
Federal para o controle da autenticidade e adogao das medidas cabiveis.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
3.1 Pedidos de Credenciamento de Docentes

3.1.1 O credenciamento docente (permanente ou colaborador) e solicitagdes
de credenciamento para coorienta¢@o no presente Edital de selegdo estara
aberto no periodo 10 de junho de 2024 até 25 de junho de 2024. O pedido de
credenciamento sera aprovado em reunido da Comissao Plena do PPGFQM
¢ o resultado sera divulgado no dia 4 de julho de 2024.

3.1.2 O pedido de credenciamento de novos orientadores ou coorientadores
deve ser subsidiado da apresentagdo das seguintes documentagdes:

3.1.2.1 1) carta de encaminhamento informando nome do candidato;

3.1.2.2 ii) copia do CV Lattes do orientador. Havendo dois docentes
envolvidos no projeto, a indicagdo do candidato devera ser feita pelo
orientador principal e acompanhada de uma declaragio formal do segundo
docente, se comprometendo a coorientar a Tese;

3.1.2.3 iii) titulo e pré-projeto de mestrado a ser executado.

3.1.3 Toda a documentagéo devera ser encaminhada em um {inico arquivo
PDF para o e-mail: posgradpfgm@gmail.com (A/C. Sr. Felipe Carvalho),
com copia para ichppgfgm@gmail.com (A/C Profa. Lucienne Morcillo).
Somente serdo considerados inscritos aqueles pedidos que tiverem
recebido mensagem acusando o recebimento dos documentos.

3.1.4 O resultado dos pedidos de credenciamento sera divulgado a partir do
dia 7 de julho de 2024.

3.2 Inscri¢@o dos Candidatos

3.2.1 Somente serdo considerados inscritos e aptos a participar do processo
de selecdo os candidatos que apresentarem a documentagao exigida neste
edital. A inscri¢@o no processo seletivo € gratuita.

3.3.2 A ficha de inscricao deve ser devidamente preenchida e candidatos
residentes fora do Estado do Rio de Janeiro terdo a op¢ao de realizar o processo
seletivo através de videoconferéncia, desde que devidamente escolhida
tal op¢do e anexado o comprovante de residéncia junto a documentagdo
obrigatoria no momento da inscrigao.

3.2.3 Havendo dois docentes (credenciados) envolvidos no projeto, a
indicagdo do candidato devera ser feita pelo orientador principal e
acompanhada de uma declaragdo formal ou co-assinatura do segundo
docente, se comprometendo a (co)orientar o trabalho de Tese.

3.2.4 Prazo para Inscri¢do e Entrega de Documentagdo dos Candidatos:
27 de junho de 2024 até as 15:00 h do dia 22 de julho de 2024.

3.2.5 A inscrigdo e entrega da documentagdo dos candidatos devera ser
encaminhada através de correio eletronico para o enderego posgradpfqm@
gmail.com (A/C. Sr. Felipe Carvalho), com copia para icbppgfqm@gmail.
com (A/C Profa. Lucienne Morcillo), compatibilizada em 2 arquivos
Portable Document Format (PDF).

3.2.6 Nao sera considerada valida e ndo sera aceita, em hipotese alguma,
inscrigdo com documentagao incompleta, ilegivel, entregue a outra pessoa
diferente da mencionada no item 3.2.5, entregue em outro local ou feita
fora do prazo estabelecido neste edital.

3.3 Documentacao Obrigatoria para Inscricdo dos Candidatos:
3.3.1 1° arquivo PDF:

3.3.1.1 a. Ficha de inscri¢ao (anexo I, disponivel na HP do Programa:
https://www.ppgfgm-icbufrj.org/) devidamente preenchida e assinada.

3.3.1.2 b. 01 (uma) foto 3x4 recente, do candidato.

3.3.1.3 c. Historico escolar oficial (e assinado pela coordenagdo) de
graduacao do candidato.

3.3.1.4 d. Historico escolar oficial (e assinado pela coordenagdo)
de mestrado do candidato.

3.3.1.5 e. Diploma de graduagao.
3.3.1.6 f. Diploma de mestrado.
3.3.1.7 g. Certidao de nascimento do candidato.

3.3.1.8 h. Certidao de casamento do candidato (apenas quando houver
mudanga de sobrenome).

3.3.1.9 i. Documento de identidade do candidato (frente e verso na
mesma pagina).

3.3.1.10 j. CPF do candidato (frente e verso na mesma pagina).
3.3.1.11 k. Titulo de eleitor do candidato (frente e verso na mesma pagina).

3.3.1 12 1. Certificado de Reservista Militar do candidato (apenas para
homens) (frente e verso na mesma pagina).

3.3.1.13 m. Comprovante de residéncia (apenas para candidatos residentes
fora da cidade do Rio de Janeiro).

3.3.1.14 n. Certidao de nascimento do(a) filho(a) (no caso de maes que
tiveram filhos por adogdo e/ou gestag@o nos ultimos cinco anos).

3.3.1.15 o. Informar agéncia e conta do Banco do Brasil, caso o candidato
jé tenha (ndo obrigatorio).

3.3.2. 2% arquivo PDF:

3.3.2.1 a. Carta (assinada) de aceita¢ao do(s) orientador(es) credenciado(s)
no Programa, indicando o nome do candidato e o titulo do projeto a ser
desenvolvido pelo candidato.

3.3.2.2'b. Curriculo Lattes do(s) orientador(es).

3.3.2.3 c. Curriculo Lattes do candidato. Caso haja artigo cientifico
submetido, aceito para publicagdo ou ja publicado, anexar uma copia
comprobatoria (primeira pagina do artigo, ou cdpia da carta de aceitag@o
ou recibo de submissdo, caso o artigo ainda nao tenha sido publicado).
Caso comprovante de publicagdo, aceite ou submissao do artigo ndo seja
anexado, ndo sera(2o) considerado(s), para fins de pontuagao, o(s) artigo(s)
constante(s) do curriculo do candidato.

3.3.2.4 d. Projeto da tese de doutorado em arquivo PDF de até 15 paginas,
com espagamento 1,5 e fonte 12.

3.4 O candidato que ainda ndo concluiu o curso de Mestrado a época da
inscri¢do no processo seletivo ao doutorado deve incluir no segundo arquivo
PDF os seguintes arquivos:

3.4.1 a. Uma versdo preliminar da dissertagdo (“boneca da dissertagdo”).

3.4.2 b. Uma carta assinada pelo revisor da dissertacdo atestando que o
processo de revisao esta em andamento ou que a revisao ja esta aprovada.

3.4.3 ¢. Um documento assinado pelo candidato e seu respectivo
orientador de Mestrado com o compromisso de defender a dissertagdo
até 30 dias corridos apo6s a divulgacdo do resultado da selegao.

3.5 Se o candidato ja defendeu a dissertagdo, mas ainda nao tem o Diploma de
Mestrado, devera anexar no CD a ata da defesa e uma declarac@o oficial do curso
de pos-graduacao atestando a conclus@o do curso de Mestrado.

3.6 Se o orientador deseja indicar seu candidato diretamente para a selegao
de Doutorado sem antes ter cursado o Mestrado ou se o candidato for aluno
do Curso de Medicina regularmente aprovado em selecdo para MD/PhD, deve ser
incluida no primeiro arquivo PDF, em substitui¢do ao Historico Escolar Oficial
do Mestrado: 1) uma carta contendo a justificativa para a indicagdo direta para
o Doutorado, assinada em concordancia pelo candidato e pelo orientador e/ou
2) documento oficial do curso MD/PhD informando a aprovagdo do candidato
naquele processo seletivo.

3.7 A ndo apresentagao de documentagdo comprobatoria de conclusio do curso
de mestrado, nos termos dos itens anteriores, até 30 dias corridos apds a divulgagao
do resultado da selec@o resultara na eliminagao do candidato do processo de seleg@o,
mesmo tendo sido aprovado em todas as etapas anteriores. Tal eliminag¢do impedira
a matricula do candidato no curso de doutorado devendo este se submeter a novo
processo seletivo para ingresso no Programa.



UFRJ 110/ COMPILADO SEMANAL N° 25 -17 A 21 DE JUNHO DE 2024

3.8 Todos os originais dos documentos enviados de forma remota deverdo
ser apresentados a secretaria do PPGFQM no prazo maximo de 30 dias, apds a
divulgagao do resultado do processo seletivo. Qualquer discrepancia na conferéncia
da documentacdo original com aquela inicialmente enviada podera acarretar a
desclassificacdo do candidato ou cancelamento de sua matricula, quando for o caso.

3.9 Candidatos estrangeiros deverao apresentar documentos equivalentes (i.e.,
copia de passaporte, do visto de permanéncia e estudo no Brasil, além de todos
os documentos citados anteriormente). Para os candidatos que ja se encontram
em territorio brasileiro na data de sele¢do, o candidato tem o prazo maximo de 30
dias apos a divulgagdo do resultado do processo seletivo para a apresentagdo da
documentagao original. Para os candidatos que ndo estardo em territorio brasileiro
na data de seleco, o candidato tem o prazo maximo de 30 dias apds sua entrada
no Brasil para a apresentacdo da documentagao original.

3.10 Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos cabiveis, quaisquer
editais complementares, avisos € convocagdes referentes ao processo seletivo
publico, que vierem a ser publicados pelo PPGFQM, ICB e/ou UFRJ.

3.11 Duvidas que ndo possam ser dirimidas apos a leitura atenta e integral
deste Edital, inclusive de seus anexos, deverao ser encaminhadas a Coordenagio
do PPGFQM, exclusivamente pelo e-mail ichppgfgm@gmail.com (com copia
para posgradpfgm@gmail.com). Nao serdo respondidas duvidas encaminhadas
por nenhum outro meio.

3.12 E de inteira responsabilidade do candidato a plena adequagdo dos
documentos de inscri¢do a todos os dispositivos contidos neste Edital, inclusive
seus anexos, sob pena de desconsideragdo da documentagéo apresentada, ou de
indeferimento da inscri¢do.

4. AVALIACAO

4.1 A avaliag@o dos candidatos sera composta das seguintes etapas: prova de
proficiéncia na lingua inglesa e avaliagdo do projeto e do curriculo do candidato
pela banca avaliadora.

4.2 Da Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa:

4.2.1 A prova da proficiéncia na lingua inglesa é constituida de uma tradugao
ou interpretacdo de texto na area de Ciéncias Bioldgicas e/ou Exatas,
com foco nas especialidades de Farmacologia e Quimica Medicinal,
ou assuntos relacionados ao processo de Descoberta e Desenvolvimentos
de Farmacos e Medicamentos. A avaliagdo tera o objetivo de aferir se o
candidato tem conhecimento suficiente da lingua inglesa que permita ler
e interpretar um texto cientifico na area desejada.

4.2.2 A prova da proficiéncia na lingua inglesa aplicada de forma remota a
candidatos ndo brasileiros ou brasileiros residentes fora do Estado do Rio
de Janeiro sera realizada via videoconferéncia em tempo real, no mesmo
dia e horarios agendados para tal atividade na modalidade presencial,
observando as instrugdes e informagdes contidas nos itens 4.3.1,4.3.3 ¢
4.3.4. do presente edital.

4.2.3 Ao candidato que ndo demonstrar o conhecimento minimo exigido
sera recomendado incrementar a proficiéncia na lingua inglesa,
submetendo-se a uma nova avaliacdo de lingua inglesa (a qual sera
realizada semestralmente).

4.2.4 O aluno deve ser aprovado nesta prova até o inicio do sétimo
semestre do curso como requisito obrigatorio para defender sua
tese de doutorado.

4.2.5 Arealizagdo da prova de proficiéncia na lingua inglesa sera obrigatoria
para todos os candidatos ao doutorado, inclusive aqueles provenientes
do curso de mestrado do Programa de Pos-graduagdo em Farmacologia
¢ Quimica Medicinal.

4.2.6 O candidato que possuir certificado (TOEFL IBT, TOEFLITP, IELTS,
CAMBRIDGE EXAMS, CAE ou CPE) conforme validade e pontuagdo
a seguir, podera apresenta-lo junto aos documentos do item 5.5, ficando
dispensado da prova de inglés:

4.2.6.1 a) TOEFL IBT, validade de 2 (dois) anos: minimo de 79 pontos;

4.2.6.2 b) TOEFL ITP, validade de 2 (dois) anos: minimo de 550 pontos;

4.2.6.3 ¢) IELTS (International English Language Testing System) - validade
de 2 (dois) anos: minimo total de 6,5 sendo que cada banda (listening,
Reading, writing e speaking) deve ter nota minima de 5,0;

4.2.6.4 d) Cambridge Exams, sem validade: equivalente a B2;

4.2.6.5 e) CAE (Certificate in Advanced English) - Resultado: A ou B;

4.2.6.6 f) CPE (Certificate of Proficiency in English) - Resultado: A ou B.

4.2 7 A prova da proficiéncia na lingua inglesa aplicada de forma remota a
candidatos ndo brasileiros ou brasileiros residentes fora do Estado do Rio
de Janeiro sera realizada via videoconferéncia em tempo real, no mesmo
dia e horarios agendados para tal atividade na modalidade presencial,
observando as instrugdes e informagdes contidas nos itens 4.2.1 a 4.2.4.
do presente edital.

4.3 Da Entrevista

4.3.1 Os candidatos deverdo preparar uma apresentagao oral do seu projeto
de tese, podendo utilizar-se dos recursos audiovisuais disponiveis (projegao
em Datashow).

4.3.2 O tempo maximo de apresentagdo oral serd de 15 minutos e em
seguida o candidato ficara a disposi¢do da Comissdo Avaliadora para
discussdo do projeto e para esclarecer as duvidas sobre seu curriculo e/
ou histérico académico.

4.3.3 A apresentacdo ¢ a entrevista ¢ defesa do projeto sdo publicas.
Entretanto, ndo sera permitida participagdo dos outros candidatos e do
orientador e/ou co-orientador do candidato.

4.3.4 Todas entrevistas serdo gravadas e armazenadas na secretaria
do PPGFQM para fins de registro, avaliacdo e documentacao.
Tais gravagdes podem ser solicitadas pelos candidatos interessados para
fins de comprovacao de informagdes.

4.3.5 O candidato que comparecer a entrevista com atraso superior
a 15 (quinze) minutos sera considerado desclassificado.

4.3.6 A entrevista e arguicao do plano de pesquisa serdo realizados pela
Comissdo de Selegdo, que atribuird nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez)
nesta etapa.

4.3.7 A agenda das entrevistas sera organizada por ordem alfabética.

4.3.8 As entrevistas poderdo ocorrer em 1 (um) ou 2 (dois) dos dias previstos
no Cronograma deste edital, conforme decidir a Comissao de Selegao,
dependendo do numero de pessoas concorrentes.

4.3.9 Nio cabera recurso ao resultado da entrevista.

4.3.10 Candidatos residentes em outros Estados (fora do estado do Rio de
Janeiro) ou residentes em outros paises terdo a possibilidade de optar pela
realiza¢do da prova de proficiéncia na lingua inglesa e da entrevista de
modo remoto (via plataforma de videoconferéncia). Para tanto, tal op¢ao
deve ser informada na ficha de inscrigdo do candidato.

4.3.11 A entrevista aplicada de forma remota a candidatos nio brasileiros
ou brasileiros residentes fora do Estado do Rio de Janeiro sera realizada
via videoconferéncia em tempo real, no mesmo dia e horarios agendados
para tal atividade na modalidade presencial, observando as instrugdes e
informagdes contidas nos pontos 4.4.1 a 4.4.9. do presente edital.

4.4 Critérios de Avaliagdo para a apresentagdo e argui¢cdo do projeto e do
Curriculum Vitae estdo apresentados no Anexo V deste Edital.

5. DO RESULTADO

5.1 O resultado do processo de selecdo sera divulgado na data prevista
no Cronograma, através de e-mail enviado aos candidatos inscritos e fixado
no mural localizado no acesso ao auditorio J1.

5.2 Célculo da Nota Final: Para o calculo da nota final serdo considerados os
graus atribuidos ao curriculo do candidato e a apresentagdo do projeto/entrevista, os
quais terdo os pesos de 33% (trinta e trés por cento) e 67% (sessenta e sete por cento)
respectivamente, conforme definido na reuniéio da Comissao Plena do Programa de
Pos-graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal, no dia 02 de junho de 2010.

5.3 Para ser considerado aprovado, o candidato deve obter nota final igual ou
superior a 7,0 (sete), na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

5.4 Critérios de desempate: (1) maior pontuagdo no critério clareza da
apresentacao do Projeto, (2) maior pontuacgdo no critério nivel de conhecimentos
especificos relacionados ao projeto, (3) maior pontuagdo na avaliagdo do
Curriculum Vitae, (4) candidato de idade mais elevada.

6. DO CRONOGRAMA

6.1 O processo seletivo regulado por este Edital observara, portanto,
o seguinte calendario:

DATA HORA ATIVIDADE
10/06/2024 Langamento do Edital
10/06/2024 a Credenciamento orientadores externos
25/06/2024
Homologagdo do credenciamento de orientadores/
04/07/2024 coorientadores externos nas reunides das comissoes
deliberativa e plena do PPGFQM
27/06/2024 a Inserigdes
22/07/2024
25/07/2024 Envio por e-mail da confirmagdo das inscrigdes
10:00h as | Avaliagdo dos candidatos: apresentac@o oral e arguigao
05/08/2024 12:00h | do proj':eto de pesquisa " ¢ o
13:30h as | Avaliagdo dos candidatos: apresentagdo oral e arguigdo
05/08/2024 17:30 h | do pro;;eto de pesquisa b ¢ o
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06/08/2024 9:00h as Avahag':ao dos candu.iatos: apresentacao oral e arguicdo
12:00 h | do projeto de pesquisa
06/08/2024 13:30h as Avallagao dos candlqatos: apresentagdo oral e arguigdo
16:30 h | do projeto de pesquisa
17:00h as | . ~ .
06/08/2024 18:00h Divulgagao das notas dos candidatos
14:00 as - A .
07/08/2024 15:00 h Aplicagdo da Prova de Proficiéncia da Lingua Inglesa

6.2 As datas e horarios das apresentacdes orais e entrevistas, e divulgagdo
dos resultados da sele¢do estdo sujeitos a alteragdes, dependendo do nimero de
candidatos aprovados na prova de conhecimentos gerais. As eventuais alteragdes
serdo comunicadas com a devida antecedéncia, via correio eletrdnico, usando o
enderego de e-mail informado por cada candidato no ato de sua inscri¢éo.

6.3 O candidato que optar pelo sistema de cotas raciais, quer na modalidade
presencial ou remota, devera se apresentar presencialmente a UFRJ para o
procedimento de heteroidentifica¢do. Esse procedimento ¢ realizado pela
Comissdo de Heteroidentificagdo da UFRIJ, seguindo Diretrizes institucionais
(Superintendéncia de A¢des Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade), sendo
agendado pela Coordenagdo do PPGFQM. As datas previstas para o processo sao
7 e 8 de agosto de 2024. O candidato sera notificado por e-mail pela coordenagao
do PPGFQM no momento que tiver a confirmagao da data. Os candidatos que ndo
comparecerem serdo eliminados da sele¢do (Art 15°, § 2° da Instrugdo Normativa n°
23 de 2023 da MGI). Portanto, se o candidato optar pelo sistema de cotas raciais e
morar fora do estado do Rio de Janeiro, ele devera realizar todo o processo seletivo
presencialmente para que possa comparecer no processo de heteroidentificagio.

6.4 A classificacdo final sera divulgada apds o resultado do processo de
heteroidentificago.

7. DA MATRICULA

7.1 A matricula no Programa de Pos-Graduagdo em Farmacologia e Quimica
Medicinal ¢ obrigatoria. Os candidatos aprovados na selegdo deverdo comparecer,
quando convocados, na Secretaria do Programa, portando os documentos originais
cujas copias foram entregues ou enviadas no momento da inscri¢do na selegio de
Doutorado, para a devida autenticagdo. Neste momento, o candidato aprovado
recebera as instru¢des referentes a sua matricula no curso de Doutorado, cadastro
no sistema de gerenciamento académico (SIGA) da UFRJ e procedimento de
inscri¢do em disciplinas. O candidato aprovado que ndo efetivar a matricula dentro
do prazo estipulado pela coordenacao sera desclassificado. A convocagio dos alunos
aprovados para a matricula sera realizada apos a divulgagao do resultado da selegdo.
Qualquer discrepancia na documentagdo original versus a copia enviada podera
acarretar a desclassifica¢do do candidato.

7.2 A matricula do candidato aprovado sera realizada conforme calendario
académico da UFRJ, na Secretaria do PPGFQM/UFRJ, em horario a ser divulgado.

7.3 O Programa de Pés-Graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal
Stricto Sensu ¢ gratuito.

8. DAS BOLSAS

8.1 O Programa de Pos-Graduag@o enfatiza que a aprovagdo no processo
seletivo ndo garante a atribui¢@o de bolsa de estudo ou qualquer recurso de auxilio a
pesquisa. As bolsas serdo oferecidas de acordo com a disponibilizagado das agéncias
de fomento, seguindo a ordem de fila de espera, quando houver.

8.1.1 Os alunos poderdo, apds seu ingresso ¢ por meio do PPGFQM,
concorrer a bolsas de mestrado concedidas pela propria IFES e por 6rgaos
de fomento. Havendo disponibilidade de bolsas de estudo do Programa,
estas serdo distribuidas de acordo com a ordem de classificagdo obtida na
selegdo e desde que atendidas as exigéncias das agéncias financiadoras.

8.2 Para ser reconhecido como candidato em situacdo de hipossuficiéncia
econdmica, o candidato devera informar o ntimero de inscricdo no CADASTRO
UNICO para programas sociais do Governo Federal, no formulério de inscri¢ao.

8.3 Para fins de estimulo a permanéncia, o Programa de Pos-Graduacéo adotara
o seguinte critério para distribui¢do de bolsas aos candidatos elegiveis:

8.3.1 Vinte por cento (20%) das bolsas totais para candidatos em
situag@o de hipossuficiéncia.

8.3.1.1 Areserva de bolsa aos candidatos com hipossuficiéncia, serd aplicada
sempre que o numero de bolsas disponibilizadas pelas agéncias de fomento
for igual ou superior a 5 (CINCO).

8.3.1.2 Se da aplicagdo do percentual previsto no subitem 8.3.1 deste Edital
resultar numero fracionario, o quantitativo de bolsas reservadas sera
aumentado para o numero inteiro, imediatamente superior, em caso de a
parte fracionaria ser igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de a parte fracionaria
ser menor que 0,5 (cinco décimos).

8.3.1.3 Se o numero de candidatos aprovados for superior ao numero de
bolsas disponiveis para este processo seletivo, o candidato em situagdo de
hipossuficiéncia seguira a ordem de fila de espera de acordo com a sua
classificagdo no processo seletivo.

8.4 De acordo com a Portaria CAPES n°133 de 10 de julho de 2023, que
regulamenta o acimulo de bolsas de mestrado, doutorado e poés-doutorado
concedidas pela CAPES no Pais com atividade remunerada ou outros rendimentos.

8.4.1 E vedada a acumulagfo de bolsas de mesmo nivel — mestrado, doutorado
ou pos-doutorado — financiadas com recursos federais — o que engloba
a propria Fundagdo e o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnologico (CNPq).

8.4.2 Para receber complementagdo financeira ou atuar como docente, o
bolsista deve obter autorizagdo, concedida por seu orientador, devidamente
informada a coordenag@o do curso ou programas de pds-graduacdo, em
que esteja matriculado e registrado no Cadastro Discente da CAPES.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as
normas estabelecidas neste edital e no regulamento do Programa de Pos-Graduagao
em Farmacologia e Quimica Medicinal, da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

9.2 Sera desclassificado e automaticamente excluida do processo seletivo, o
candidato que:

9.2 1 Nao apresentar toda a documentago requerida nos prazos e condigdes
estipuladas neste Edital.
9.2.2 Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer
das etapas da seleg@o.
9.2.3 Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas
e horarios previstos para o seu inicio.
9.2.4 Usar telefones celulares e outros equipamentos eletronicos durante a
realizacdo da entrevista.
9.3 Os casos ndo previstos neste Edital serdo deliberados pela Comissao de
Sele¢do de Ingresso no Doutorado
9.4 Ao inscrever-se na selecdo, o candidato reconhece a aceita¢ao das normas
estabelecidas neste edital.
9.5 O casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selegao
do Processo de Seletivo de Ingresso no Doutorado.

Rio de Janeiro, 10 de junho de 2024.

Patricia Dias Fernandes Lucienne da Silva Lara Morcillo
Diretora Pro Tempore do

Instituto de Ciéncias Biomédicas

Coordenadora do Programa de Pos-Graduagao
em Farmacologia e Quimica Medicinal

ANEXO1

PEDIDO DE INSCRICAO PARA: 202__ 1°2° SEMESTRE
AREA: QUIMICA MEDICINAL FARMACOLOGIA
CURSO: MESTRADO DOUTORADO DOUTORADO DIRETO
MODALIDADE DA INSCRICAO: LIVRE CONCORRENCIA COTA

TIPO DE COTA: PRETOS E PARDOS INDIGENAS
PESSOA COM DEFICIENCIA

Modalidade de Prova: Presencial Remoto

(apenas para residentes fora da cidade do Rio de Janeiro)

Nome:

Nome Social:

Datade Nascimento: _/ /  Género:

Naturalidade: Nacionalidade:

Identidade: Orgdo Emissor: Data de Emissdo: _ / /
CPF:

Titulo de Eleitor: Zona Eleitoral: Seg¢do:

Certificado de servigo militar: Orgio: _ Datadeemissdo: _/ /
Estado civil:

Endereco residencial completo:

CEP: Cidade: Estado: Pais:

Telefone: residencial: () Celular: (_ )

E-mails:

Graduagao: Universidade: Periodo:  a
Mestrado: Universidade: Periodo:_ a
Orientador proposto: Instituicdo:

Co-orientador proposto: Institui¢ao:

E candidato a bolsa de estudos? Sim () Nao ()

Ocupagao atual:
Caso trabalhe

Nome da organizagdo onde trabalha:
Regime trabalho (horas/semana):
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Campo de preenchimento nao obrigatorio
Ageéncia e Conta-corrente do Banco do Brasil:
INSERIR Foto 3x4 (com fundo claro)

numero de inscri¢do no CADASTRO UNICO:
Outras informagdes que julgar conveniente:

Declaro que sdo veridicas as informagdes aqui prestadas e declaro estar
ciente que a aprovagdo na selegdo ndo garante a concessdo de Bolsa, ja que esta
depende de cota disponivel.

Assinatura do Candidato:

Data: / /

Documentaciio Requerida:
1° arquivo PDF:

* Ficha de inscri¢ao devidamente preenchida, com foto e assinada.

* Historico escolar oficial (assinado pela coordenacdo) de graduacao do
candidato.

* Diploma de graduagido ou documento oficial da coordenac@o do curso
informando a data na qual ocorreu/ocorrera a colagdo de grau no curso
de graduagao.

* Historico escolar oficial (assinado pela coordenag@o) de mestrado do
candidato (para o ingresso ao doutorado).

¢ Diploma de mestrado ou ata da defesa e uma declaragéo oficial do curso
de pos-graduagdo atestando a conclusdo do curso de mestrado (para o
ingresso ao doutorado).

* Certiddo de nascimento do candidato.

* Certiddo de casamento do candidato (apenas quando houver mudanca
de sobrenome).

» Documento de identidade do candidato (frente e verso na mesma pagina).

» CPF do candidato (frente e verso na mesma pagina; aplicavel quando o
numero do CPF nao estiver informado no proprio RG).

* Titulo de eleitor do candidato (frente e verso na mesma pagina; nao se
aplica a estrangeiros).

* Certificado de Reservista Militar do candidato (apenas para homens;
frente e verso na mesma pagina; no se aplica a estrangeiros).

» Comprovante de residéncia (apenas para candidatos residentes fora da
cidade do Rio de Janeiro).

* Certiddo de nascimento do(a) filho(a) (no caso de maes que tiveram
filhos por adogao e/ou gestacao nos ultimos cinco anos)

Doutorado direto ou Programa MD/PhD:
» Em substitui¢do ao histdorico escolar oficial do mestrado incluir:

1) uma carta contendo a justificativa para a indicacdo direta para o
Doutorado, assinada em concordancia pelo candidato e pelo orientador e/ou

2)documento oficial do curso MD/PhD informando a aprovagao do candidato
naquele processo seletivo.

Estrangeiros:

» Candidatos estrangeiros deverdo apresentar documentos equivalentes
(i.e., copia de passaporte, do visto de permanéncia e estudo no Brasil,
além de todos os documentos citados anteriormente).

2° arquivo PDF:

 Carta (assinada) de aceitagdo do(s) orientador(es) credenciado(s) no
Programa, indicando o nome do candidato e o titulo do projeto a ser
desenvolvido pelo candidato.

* Curriculo Lattes do(s) orientador(es).

* Curriculo Lattes do candidato. Caso haja artigo cientifico submetido,
aceito para publicacdo ou ja publicado, anexar uma copia comprobatoria
(primeira pagina do artigo, ou copia da carta de aceitagdo ou recibo de
submissao, caso o artigo ainda néo tenha sido publicado).

Mestrado:
* Projeto da dissertagdo de mestrado em arquivo PDF de até 15 paginas,
com espagamento 1,5 e fonte Arial 12.

Doutorado:
* Projeto da tese de doutorado em arquivo PDF de até 15 paginas,
com espagamento 1,5 e fonte Arial 12.

Caso ndo tenha concluido o mestrado, incluir a versao preliminar da dissertacao,
carta assinada pelo revisor da dissertagdo atestando que o processo de revisdo
esta em andamento e carta de compromisso de defesa assinado pelo candidato e
orientador com prazo de defesa em até 30 dias da divulgagdo do resultado da selegdo.

Data:---/---/------

ANEXO II -
PARA PESSOAS CANDIDATAS NEGRAS E PARDAS

Eu: Data de Nascimento: / /
Naturalidade: Identidade n:

Data Emissdo: _/ /  Orgdo Emissor: CPF n:

Estado civil: Enderego: s
nimero:__ , complemento: Bairro:
CEP: Cidade: Estado:
Telefone residencial: () Celular: (_ )

E-mail:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital n° 716/2023 do Programa de
Pos-Graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal, da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, declarando-me negro(a) ou pardo(a), sendo socialmente
reconhecido(a) como tal. Por esta razdo, opto por concorrer na modalidade de
reserva de vagas para pessoas candidatas negras e pardas.

Rio de Janeiro, de de 2020.

(Assinatura)

ANEXO III -
AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER
NA MODALIDADE DE RESERVA DE VAGAS
PARA PESSOAS CANDIDATAS INDIGENAS

Eu: Data de Nascimento: _ / /
Naturalidade: Identidade n: Data Emissdo: / /
Orgdo Emissor: CPF n: Estado civil:

Enderego: , nimero: , complemento:
Bairro: CEP: Cidade:
Estado: _ Telefone residencial: (_ )

Celular: (_ ) E-mail:

Estou ciente e concordo com as regras do Edital n® 716/2023 do Programa de
Pos-Graduagdo em Farmacologia e Quimica Medicinal, da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, declarando-me indigena, sendo socialmente reconhecido(a)
como tal. Por esta razdo, opto por concorrer na modalidade de reserva de vagas
para pessoas candidatas indigenas.

Rio de Janeiro, de de 2020.

(Assinatura)

ANEXO IV

MODELO DE LAUDO MEDICO
PARA CANDIDATAS/OS COM DEFICIENCIA
MODELO SUGERIDO DE ATESTADO MEDICO

IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A) A VAGA
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA:

NOME:
DATA DE NASCIMENTO::
GENERO
NOME SOCIAL:
RG:
UF/RG:
CPF:
TELEFONE:
ENDERECO:
N°: COMPLEMENTO: CEP: BAIRRO: CIDADE: UF
E-MAIL:
IDENTIFICACAO DO(A) MEDICO(A) RESPONSAVEL:
NOME DO MEDICO:
REGISTRO PROFISSIONAL (CRM)

LOCAL DO ATENDIMENTO:
TELEFONE:
INFORMACOES MEDICAS:
. CODIGO INTERNACIONAL
TIPO DE DEFICIENCIA DE DOENCAS (CID-10)
Listar todos os codigos necessarios

Deficiéncia FISICA
Deficiéncia AUDITIVA
Deficiéncia VISUAL
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Deficiéncia INTELECTUAL GRUPO I1I: ATIVIDADES DE PESQUISA E PRODUCAO
Deficiéncia MULTIPLA INTELECTUAL (Pontuacdo Maxima 56 pontos)
Item
Deficiéncia SURDO-CEGUEIRA - Ponto Pontuacio
Item da Avaliacao . Mixi
Transtorno do Espectro Autista por item axima
Descrigdo detalhada do tipo e grau de deficiéncia que justifique a reserva de vaga Artigos em revistas internacionais indexadas
1 |(no ISI) como primeiro autor ou autor *
correspondente *
) Artigos em revistas internacionais indexadas oo
(no ISI) como co-autor
Observagdes: Todos os campos deverdo ser preenchidos de forma LEGIVEL 3 | Livro publicado com ISBN 2 por livro 6
ou datilografados. A UFRJ se reserva ao direito de solicitar informacdes, , . . 0,5 por
esclarecimentos e documentos complementares (do requerente e do médico 4 | Capitulo de livro publicado com ISBN capitulo 3
respons?wel pelo atestado), bem como submeter a parecer técnico e ainda avaliagdo s Apresentagdo de trabalhos em congressos, | 0,1 por |
presencial. reunides ou simpdsios cientificos nacionais evento
O presente formulario somente tera validade se estiver devidamente preenchido 6 Apresentagdo de trabalhos em congressos, | 0,25 por 25
com todas as informag¢des médicas; O médico assume, sob pena da lei, total reunides ou simposios cientificos internacionais | evento >
responsabilidade pela veracidade das informagdes médicas aqui prestadas. ; Organizagdo de congressos, reunides ou| 1,25 por 55
Rio de Janeiro, de de . simposios cientificos e tecnoldgicos nacionais |  evento ’
Organizacdo de congressos, reunides
. . . .. 2,5 por
Assinatura e Carimbo Assinatura do candidato 8 ou s1mMpos108 cientificos e tecnoldgicos evento 5
com CRM do Médico ou Representante legal mnternacionats
9 Apresentacdo oral de trabalhos em congressos, | 10
- reunides ou simpdsios cientificos nacionais
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024 10 Apresentagdo oral de trabalhos em congressos, X 0
reunides ou simposios cientificos internacionais
PORTARIA ICB/CCS/UFRJ N° 870, DE 20 DE JUNHO DE 2024 11 | Palestra ou conferéncia com fins cientificos 2,5 5
12 | Patente depositada 4
Q Ir}stimto de.Ciéncias Biomédicas da UFRJ vem por meio desta tornar pL’lblico 13 | Patente concedida 5
os critérios para o julgamento de Titulos e Trabalhos dos concursos para provimento Coordenacio de profetos de pesquisa aprovados
de vaga Docente referentes as vagas obtidas pelo Instituto na COTAV 2023, 14 olas inst?fncias cr:) mJ etentes (I]gES Ap encia de 2,0 por
conforme aprovado pela Egrégia Congregacao em Reunido Extraordindria no dia lf?omen to, etc.) P A8 projeto
19 de Junho de 2024 ——
Participagdo em projetos de pesquisa aprovados | 0,25 por
GRUPO I: FORMACAO ACADEMICA 15 | pelas instancias competentes (IFES, Agéncia| projeto 1,5
(Pontuac¢io Maxima 5 pontos) de fomento, etc.) e
It
em Ponto Pontuacio 16 Revisor de periodicos internacionais indexados ;?eflf)tizg
Item da Avaliacdo poritem | Méxima (no ISI) [
1 D.outorad(f . 3,0 3 17 Participac@o em corpo editorial de periddicos eiiggirco 5
2 | Livre docéncia 1,0 1 internacionais indexadas (no ISI) p -
3 | Mestrado 1,5 1,5 - —
4 | Especializacio 0.5 1 13 Parecerjstg ad-hoc em agéncias de fomento 1 3
- . (por agéncia)
GRUPO II: ATIVIDADES DIDATICO-PEDAGOGICAS maior ou
. (ENSINO) (Pontuacio Maxima 14 pontos) igual a 1 0
em .
I Ponto Pontuacio , ANO: .5’0
Item da Avaliacdo poritem | Méaxima 19 | Pos-doutorado por projeto
menos de
| Orientagdo e/ou co-orientagdo de graduagdo| 0,4 por 5 1 ANO: 1 5
concluida (monografia ou TCC) trabalho por projeto
. ~ s 0,2 por
2 | Orientagdo de iniciagao cientifica trabalho 2
3 Orientag@o e/ou co-orientagdo de dissertagdes 1 por 4 * Item 1. Critérios
de mestrado concluida dissertac@o
Orientagio e/ou co-orientacio de teses de autor/ultimo autor/autor correspondente
4 , 2 por tese 6 -
doutorado concluidas Qualis A1l 5,0
5 Orientacdo e/ou co-orientagdo de graduacdoem | 0,2 por 1 Qualis A2 4,0
andamento (monografia ou TCC) trabalho Qualis A3 2,0
6 Orientag@o e/ou co-orientagdo de dissertagdes .0,5 por 2 Qualis A4 1,0
de mestrado em andamento dissertagdo
Orientagdo e/ou co-orientagdo de teses de ** Jtem 2. Critérios: 2. Tipo de Artigo Original: Pontuag¢io completa
7 doutorado em andamento 1 por tese 3 conforme a qualidade da revista/Revisio de Literatura: 50% da pontuacio
conforme a qualidade da revista
3 Participagdo em bancas académicas de| 0,40 por 4 q
Monografia, Mestrado ou Doutorado banca Co-autoria
9 Produggo dp mate'rlal didatico e tecnologias 1 por 2 Qualis A1 25
educacionais publicados trabalho lis A2 20
10 Participagao em disciplina na area do concurso sim ou nio 4 Qua;s 3 ’ 0
e afins na graduagdo ou pos-graduagao Qua %s A L
11 | Monitoria ou tutoria sim ou nao 0,4 Qual'ls Ad - - 0.5
12 | Supervisdo de monitoria ou tutoria sim ou ndo 1 *** item 15: comprovagdo através de termo de outorga
Aeskeksk 1 . 3 A 1
OBS. 2) Orientagdes e coorientagdes s6 poderdo ser comprovadas por 1t<.3m 16: comprovaqaoNatraves'de carta do coordena.d.or do prOJet.o
documento oficial do curso (reconhecido pela CAPES ou INEP), contendo o *****.1tem 17: comprovagdo através de documento emitido pelo editor chefe
nome do orientador, do orientado e, quando for o caso, do coorientador. da revista
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GRUPO IV: ATIVIDADES DE EXTENSAO
(Pontuacio Maxima 10 pontos)

Item
Item da Avaliagao Po{lto Ponrt u.ag:ao
por item | Maxima
Participagdo em agdes de extensdao do tipo
1 |eventos e/ou oficinas, cursos projetos e/ou 1,0 4

programas

Participacdo na organizagdo em agdes de
2 | extensdo do tipo eventos e/ou oficinas, cursos 2,0 8
projetos e/ou programas

Produg@o de material de divulgagao cientifica

e cultural 20 8

Organizagdo de eventos com a finalidade de
4 | divulgacao cientifica e cultural para publico 2,0 8
extra-universitario

Participacdo em atividades de divulgagdo

3 cientifica 1.0 4
Envolvimento em politicas publicas, por meio
6 ~ - - 2,0 8
de formulagdo, analise e avaliagdo
GRUPO V: ATIVIDADE DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Item ~ <o
(Pontuacio Maxima 10 pontos)
Item da Avaliacdo P01.1t0 por Ponrt u‘aq:ao
item Maxima
Participacao em atividades de formagdo para
| qualificagdo académica e profissional (cursos, | 0,5 por 1
oficinas de trabalho, semindrios, simpdsios e | atividade

palestras)

Presidéncia ou relatoria de sociedades
2 | cientificas, reunides cientificas, tecnologicas, 2,0 4
culturais ou artisticas

Mengdo honrosa ou destaques em eventos

3 cientificos 1.0 3
Prémios nacionais e internacionais recebidos

4 |Por atividades académicas relacionadas ao 40 3
ensino, pesquisa e extensdo, comendas e outras ’
distingoes
Bolsas de Pesquisa (excluindo-se bolsas de

5 | formagdo académica) que ndo impliquem 5,0 10
vinculo empregaticio com IES

GRUPO VI:
Item ATIVIDADES DE REPRESENTACAO
(Pontuacio Maxima 5 pontos)
Item da Avaliacao P01.1t0 por Pon,t u‘acﬁo
item Mixima

Participa¢do em comissdes e grupos de trabalho

| |para tarefas administrativas e/ou académicas | 0,5 por 20
especificas como representante discente ou| atividade ’

membro externo a IES.

Participacdo em orgdos colegiados de IES
2 | como representantes discente (de graduagao 0,5 2,0
e/ou de pos-graduagao)

Participagdo em diretorias ou conselhos
3 | de sociedades cientificas, desde que ndo 1 4,0
remuneradas

Participacdo em associac¢des discentes de

graduacdo e/ou de pos-graduagio 0.5 20

Patricia Dias Fernandes
Diretora Pro-Tempore do Instituto de Ciéncias Biomédicas

INSTITUTO DE ESTUDOS
DE SAUDE COLETIVA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

EDITAL N° 477, DE 13 DE JUNHO DE 2024

Processo n®23079.225931/2024-96

A Coordenadora do Programa de Pos-Graduagao em Satde Coletiva da
Universidade Federal do Rio de Janeiro faz saber aos interessados que, nos dias

19 e 20 de junho de 2024, estardo abertas as inscrigdes para a selegdo dos
candidatos ao Curso de Doutorado do Programa de Pds-Graduagdo em Saude
Coletiva, para turma com inicio em agosto de 2024. Para a obtengdo do titulo
de Doutor(a), o(a) aluno(a) devera cumprir uma carga horaria minima de 450
horas, ser aprovado no exame de qualificagdo e realizar defesa publica da tese de
doutorado. O curso tera a duragdo maxima de 48 (quarenta e oito) meses e destina-
se a profissionais graduados na area de saude e em areas afins & Saude Coletiva e
a graduandos da Faculdade de Medicina da UFRJ que estejam cursando os dois
ultimos anos e tenham sido aprovados na selegdo do Programa de Treinamento em
Pesquisa Médica (MD-PhD). O Edital foi aprovado pela Comissao Deliberativa do
Programa de Pos-Graduagao em Satide Coletiva em 11 de junho de 2024.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente on line pelo link (onde
deverdo ser anexados os documentos necessarios para a inscri¢do e o link
do Curriculum vitae (obrigatoriamente depositado no sistema LATTES —
www.lattes.cnpq.br). Todas as informagdes referentes as inscri¢des poderdo ser
obtidas pelo e-mail pgsaudecoletivaufrj@iesc.uftj.br. NAO SERA COBRADA
TAXA DE INSCRICAO

1.2 —Poderao se inscrever pessoas com diplomas de curso superior e de
mestrado reconhecido pelo Ministério da Educacao ou revalidado no territorio
nacional que apresentem diploma de graduagao de curso devidamente reconhecido
pelo Conselho Federal de Ensino — CFE e diploma de mestrado.

1.2.1. A apresentagao dos diplomas de curso superior e de mestrado reconhe-
cido pelo Ministério da Educag@o ndo sera exigida aos candidatos graduandos
da Faculdade de Medicina da UFRJ que estejam cursando os dois ultimos anos
e tenham sido aprovados na selegdo do Programa de Treinamento em Pesquisa
Médica (MD-PhD), os quais devem apresentar a documentagdo especifica
conforme disposto no item 1.3.

1.2.1. Os(as) candidatos(as) em fase de conclusdo do Mestrado ou que nio
possuam diploma emitido poderdo realizar a inscrigdo para participar do processo
seletivo, comprovando, no ato da inscrigdo: declaracdo de conclusdo expedida
pelo Programa de Pos-Graduagdo em que realizou seu Mestrado, ou declaragdo
do Programa de Pdos-Graduagdo que a defesa de sua dissertagdo se realizara até
30 de julho de 2024.

1.3. No ato da inscricdo, o candidato devera anexar:

a) Carteira de identidade civil (frente e verso). Nao serdo aceitos a
carteira nacional de habilitagdo ou documento de identificagdo de 6rgao
profissional,

b) CPF (frente e verso) ou a Declaragdo da Receita Federal

¢) Titulo de Eleitor (frente ¢ verso)

d) Certiddo de Nascimento ou Casamento

e) Certificado de Reservista para os candidatos de sexo masculino;

f) Curriculum vitae (obrigatoriamente depositado no sistema LATTES —
www.lattes.cnpq.br) com documentos comprobatorios.

g) Anteprojeto de Tese, com no maximo 25 paginas, incluindo referéncias.

h) Carta comprobatoria de aprovagao pelo Programa MD-PhD

i) Memorial, com niimero maximo de 2 (duas) paginas.

1.3.1. Orientagdes para elaboragdo do projeto de doutorado
Apresentagdo: O trabalho devera ser preparado em formato A4, fonte Times
New Roman, tamanho 12 e com margens 2,5cm e espago entre linhas 1,5. Devera
ter no maximo 25 (vinte e cinco) paginas incluidas as Referéncias Bibliograficas.
A primeira pagina do Projeto deve conter:
« Titulo da pesquisa a ser desenvolvida
* Linha de pesquisa e area ao qual o projeto estara vinculado
* Nome do(a) candidato(a)
* Ano do Edital de selecao

O projeto deve conter:

* Introdugao: Apresentagao e contextualizagdo do assunto a ser pesquisado.

* Objetivos: A quais perguntas a pesquisa respondera? O projeto de pesquisa
pode indicar objetivos gerais e especificos.

« Justificativa: Qual a importancia do tema que justifique a pesquisa e qual
sera a sua contribui¢ao para a Saude Publica.

* Explicitar a vinculagdo do Projeto de Pesquisa a uma Linha de Pesquisa.

» Métodos: indicag¢do dos métodos a serem utilizados em todas as todas as
etapas da pesquisa.

» Referéncias bibliograficas: apresentacdo da bibliografia basica utilizada
e mencionada no Projeto.

1.4. Os(as) candidatos(as) deverdo se inscrever em uma das linhas de
pesquisa e indicar os orientadores conforme vagas oferecidas nos anexos 1 e 2.

1.5. A homologagdo das inscri¢cdes sera disponibilizada no site
www.iesc.uftj.br, apos a analise da documentagao.
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1.6. Inscrigdes com documentacdo incompleta ou inadequada serdo indeferidas.

1.7. Todas as informagdes referentes ao presente Edital poderao ser obtidas no
site do IESC (www.iesc.uftj.br) ou pelo e-mail pgsaudecoletivaufrj@iesc.uftj.br.

2. DAS VAGAS E POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS

2.1. Sao oferecidas 2 (duas) vagas para o curso de doutorado, distribuidas
por Linhas de Pesquisa e docentes orientadores conforme anexo 1 deste Edital,
estabelecendo o nimero de vagas de ampla concorréncia e destinadas as
Acdes Afirmativas.

2.2. Caso haja candidatos(as) com nota de aprovacdo no processo de sele¢ao
que ndo sejam classificados para as linhas indicadas, havendo possibilidade de
recepgdo por um docente do PPGSC na mesma Linha de Pesquisa ou na mesma
subarea, o candidato deve manifestar seu interesse e preencher a vaga por meio de
remanejamento, respeitada a ordem de classificagdo dos aprovados.

2.3 - Em acordo com as normas que regulamentam a Politica de Acdes
Afirmativas no ambito da P6s-Graduacao Stricto Sensu da UFRJ (Resolugao
CEPG n° 118/2022 e Instru¢do Normativa CEPG/UFRIJ n° 41, 30/09/2022)
e leis nacionais pertinentes, do total de vagas oferecidas, 20% do total - serdo
destinadas a candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) — pretos(as) e pardos(as)
— e indigenas, e 5% do total - para pessoas com deficiéncia, que participardo do
processo seletivo em igualdade de condi¢des com os(as) demais candidatos(as),
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo de desempenho.

2.4. Entende-se por preto, pardo e indigena aquele que assim se autodeclarar,
no ato da inscrigdo, por meio de documento de autodeclaragdo a ser
anexado, conforme modelo disponivel no site do IESC www.iesc.uftj.br
Sendo que o(a) candidato(a) autodeclarado indigena deve, além de autodeclarar-
se na ficha de inscrigdo, anexar uma declaragdo ou carta assinada por lideranca
ou organizagao indigena, indicando o vinculo com a comunidade indigena a qual
o optante pertence, devidamente registrada pela Fundagio Nacional do Indio ou
orgdo equivalente.

2.5 - Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos
de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou sensorial, os quais, em
interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos legais
(Lei n° 13.146, de 06/-7/2015, Decreto Presidéncia da Republica n® 5.296/2004,
Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e
Decreto da Presidéncia da Republica n® 6.949, de 25/08/2009). O(a) candidato(a)
deve declarar, no ato da inscrigéo, sua condi¢do de pessoa com deficiéncia na ficha
de inscri¢ao e anexar laudo médico expedido por profissional competente nos
ultimos 12 meses, conforme modelo disponivel no site do [ESC - www.iesc.uftj.br.

2.6. Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) serdo avaliados
pela Comissao de heteroidentificagdo da UFRJ, por meio de procedimento
complementar a autodeclaragdo, de forma PRESENCIAL éla Comissdao de
Heteroidentificagdo da PR2 em data a ser divulgada posteriormente. (Portaria
Normativa n® 4, de 6 de abril de 2018 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestao de Pessoas). A analise levara em
consideragao o parecer da autodeclaragao firmada no ato de inscrig@o e os critérios
de analise do fenodtipo do(a) candidato(a) (caracteristicas fisicas). O(a) candidato(a)
que discordar do parecer da comissdo de heteroidentificagdo da UFRJ podera
solicitar recurso para a Comissao Recursal.

Em caso de discordancia entre a autodeclaragdo do candidato e a avaliagdo
da comissdo de heteroidentificagdo da UFRJ o candidato passa a concorrer pelas
vagas de livre concorréncia.

2.7. Os(as) candidatos(as) optantes por ag¢des afirmativas concorrerao
concomitantemente as vagas de ampla concorréncia. Em caso de aprovagio
para vagas de agdes afirmativas, a classificagdo ocorrera de acordo com a nota
final no processo seletivo, considerando o total de vagas para cada categoria
(étnico-racial ou pessoa com deficiéncia). Caso ndo haja candidatos aprovados
em uma das categorias de agdes afirmativas, a vaga deve ser remetida a outra
categoria de acdo afirmativa. Na hipdtese de vagas ociosas apos a classificagdo
final entre as categorias de a¢@o afirmativa, serdo preenchidas por candidatos da
ampla concorréncia.

2.8. Para situagdes especificas de parentalidade, no caso de candidatas maes
que tiveram filhos por adog@o e/ou gestagdo nos ltimos cinco anos, a contar da
data de divulgagao do edital de selecdo, sera promovida uma agdo compensatoria
por meio de aplicagdo de um fator fixo de corre¢do de 1,1 na nota final do curriculo,
caso o valor maximo ndo tenha sido atingido neste quesito. As candidatas devem
comprovar a maternidade com certiddes de nascimento ou adogao de seus filhos.

3. DO PROCESSO DE SELECAO E CALENDARIO

O processo de selegao se dividira em 3 (trés) etapas cujo cronograma consta
no item 6. As etapas, critérios de avaliagdo ¢ pontuacao seguem descritas adiante

3.1. 1* Etapas: Proficiéncia em idioma estrangeiro. O(a) candidato(a) deve
comprovar proficiéncia em, pelo menos, 2 (dois) idiomas dos trés idiomas
elegiveis para este processo seletivo: inglés, francés e espanhol, sendo obrigatoério
que um dos idiomas seja o inglés.

3.1.1 O(a) candidato(a) sera considerado(a) apto(a) para o primeiro idioma
quando apresentar no momento da inscri¢do: a) comprovantes de aprova¢ao em
prova de lingua estrangeira em concurso feito para o mestrado nos ultimos 5
anos. b) certificados de proficiéncia emitidos nos ultimos 5 anos por instituigdes
reconhecidas no Brasil. Caso o(a) candidato(a) ndo seja considerado(a) apto(a),
devera submeter-se a prova de compreensao do idioma em data a ser divulgada
no ano de 2024 e, caso a proficiéncia comprovada no 1° idioma estrangeiro
ndo seja em inglés, o(a) candidato(a) devera fazer obrigatoriamente a prova de
proficiéncia no 2° idioma na lingua inglesa.

3.1.2 — Para o 2° idioma o(a) candidato(a) serd considerado(a) apto(a)
quando apresentar: a) comprovante de aprovagdo em prova de lingua estrangeira
em concurso feito para o mestrado nos ultimos 5 anos. b) certificado de proficiéncia
emitido nos ultimos 5 anos por institui¢do reconhecida no Brasil. Caso o(a)
candidato(a) ndo seja considerado(a) apto(a) segundo os mesmos critérios para o
2° idioma, fara prova em 2024, em data a ser divulgada.

3.1.3 — Os(as) candidatos(as) ndo lus6fonos devem realizar prova de
proficiéncia na lingua portuguesa como 2° idioma obrigatoriamente.

3.1.4 — Os(as) candidatos(as) que ndo obtiveram nota minima 7 (sete)
na prova de compreensdo a ser realizada em no maximo duas tentativas sera
desligado do Programa.

3.2 — 2* Etapa: Prova escrita (Eliminatoria). Todos os(as) candidatos(as)
devem realizar a prova escrita de conhecimento em Satde Coletiva referente
a Subarea de concentragdo que se encontra a linha de pesquisa escolhida,
conforme bibliografias disponibilizadas no site do IESC.

3.2.1 — A prova sera presencial, em lingua portuguesa, no dia 02 de julho de
2024, as 10:00h, no IESC. Nao sera permitida consulta e nem uso de aparelho
celular, que devera permanecer desligado durante a realizagdo da prova em local
determinado pela organizagao.

3.2.2 — A nota minima para aprovacao nesta etapa ¢ 7 (sete).

3.2.3. O resultado da prova sera publicado no site do IESC no dia 05/07/2024
as 14:00h no site do IESC. O prazo para recurso do resultado esta disposto no
Cronograma que consta do item 6 do presente Edital, e devera ser feito por meio
de requerimento assinado digitalmente pelo(a) candidato(a), em formato PDF,
enviado para pgsaudecoletivaufrj@iesc.uftj.br.

3.2.4 - O resultado apds os possiveis recursos da prova, sera divulgado no site
do IESC e por e-mail, habilitando os(as) candidatos(as) a participarem da 3.* Etapa.

3.3 — 3% Etapa: Analise do Anteprojeto, Arguicdo e defesa do projeto
de tese (Eliminatoria). Serdo realizados simultaneamente em 10/07/2024 ou
11/07/2024. O cronograma de entrevistas sera divulgado na pagina do IESC
(www.iesc.uftj.br) e por e-mail no dia 09/07/2024.

3.3.1.0 prazo para recurso do resultado da 3.* etapa esta disposto no
Cronograma que consta do item 6 do presente Edital, e deveréd ser feito
por meio de requerimento assinado digitalmente pelo(a) candidato(a),
em formato PDF, enviado para pgsaudecoletivaufrj@iesc.uftj.br.

3.3.2. As notas minimas do anteprojeto sdo: 6,0 (seis) para o texto apresentado
e 6,0 (seis) para defesa/argui¢do e a média minima a ser alcangada para
aprovacdo ¢ 7,0 (sete).

3.3.3. — Avalia¢do do Anteprojeto de pesquisa: O projeto de pesquisa sera
avaliado pela Comissao de Avaliagdo. A pontuagdo maxima sera de 10 pontos,
conforme critérios e pontuagdes:

a. Clareza do texto 2,0 pontos
b. Adequagao e importancia do tema para a Satide Coletiva | 3,0 pontos
c. Originalidade da proposta 2,0 pontos
d. Viabilidade do projeto em vista dos recursos e tempo

L ~ 3,0 pontos
necessarios para sua execugao

3.3.4. — Defesa do Anteprojeto de Pesquisa e argui¢do do candidato -
A avaliagdo sera realizada pela Comiss@o de Selecdo que considerara
os seguintes aspectos e atribuira as pontuagdes maximas indicadas a seguir
¢ a pontuacdo maxima serd de 10 pontos, conforme critérios e pontuagdes
a seguir:

a. Conhecimento: dominio dos pressupostos tedricos do
. 3,0 pontos

tema da pesquisa
b. Trajetoria do candidato: experiéncia técnica profissional 3.0 pontos
no tema de pesquisa ou em temas relacionados ~P
c. Disponibilidade de tempo para execug@o do projeto

P po p ¢ proj 3,0 pontos
durante o curso
d. Apresentacdo do projeto no tempo estabelecido 1,0 ponto

O(a) candidato(a) terd que apresentar seu projeto em no maximo 10 minutos,
de acordo com roteiro do projeto escrito.
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3.4. — Analise do Curriculo Lattes e avaliagdo do Memorial (Classificatoria).

Para a analise do Curriculo serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
conforme critérios e pontuagdes descritas a seguir:

I. Formacio académica e profissional (Maximo 05 pontos)

Atividades Académicas Maximo

1) Participag@o em grupo de pesquisa cientifica nos ultimos 5 anos

L. S 2,0 pontos
(minimo de 6 meses) 1,0 por participacdo
2) Monitoria ou Estagio nos ultimos 5 anos (minimo de 6 meses)

L 1,0 ponto

0,5 por participagao
Memorial: avaliag@o da trajetoria académica-cientifica. 2,0 pontos

I1. Publicaciio nos ultimos 5 (cinco) anos de artigo cientifico (com ISSN) e
apresentacio de trabalhos em Congressos. (Maximo: 05 pontos)

Produto

Maximo

1. Artigo publicado ou aceito em periodico cientifico Qualis,
situados nos trés primeiros estratos de classificacdo, na area da
Saude Coletiva. 1,0 ponto por artigo.

2.0 pontos

2. Artigo publicado ou aceito em periddico cientifico situado a
partir do quarto estrato de classificagdo do Qualis ou periddico
cientifico sem Qualis na area Satide Coletiva, mas indexado nas
bases Pubmed, Medline, Scielo, Lilacs ou Latindex. 1,0 ponto
por artigo.

1,0 pontos

3.Apresentacdo de trabalhos em Congressos (0,5 para nacional e

0,8 para internacional). 2,0 pontos

4. RESULTADO PROCESSO SELETIVO

4.1. Serdo aprovados (as) os(as) candidatos(as) que obtiverem média igual ou
superior a 7 (sete) considerando todas as etapas eliminatorias do processo seletivo.

4.2. Calculo da Nota Final dos(as) Candidatos(as). O calculo da nota final
sera obtido por média, da seguinte forma: Nota Final = Média [Prova escrita +
(média da nota do projeto escrito + média da nota da defesa/arguigao do projeto)].

4.3. A classificagdo ocorrera por ordem de pontuagdo, limitada ao niimero
de vagas disponibilizadas pelas linhas de pesquisa listadas no site do IESC e
considerando-se as politicas de A¢des Afirmativas.

4.4. Em caso de empate a nota obtida na prova escrita definira a classificagdo
do(a) candidato(a). Caso ainda persista o empate segue-se a nota de curriculo e
por fim a do projeto.

4.5. A divulgacdo dos resultados da prova e da nota final encontram-se
no cronograma em anexo.

4.7. Todo o cronograma do processo seletivo consta do Item 6 do presente Edital.

5. DA MATRICULA

A matricula dos(as) candidatos(as) classificados(as) para o Curso de Doutorado
em Satde Coletiva sera realizada em periodo a ser determinado pela Pro Reitoria
de Pos-Graduagao da UFRJ, divulgado pela Secretaria do PPGSC/IESC/UFRJ.

6. DA POLITICA DE PERMANENCIA

As bolsas disponiveis serdo distribuidas:

1- Prioritariamente aos optantes por A¢des Afirmativas com hipossuficiéncia
econdmica e segundo critérios de mérito académico, por ordem de
classificag@o dos aprovados.

2- A seguir, aos discentes em situagdo de hipossuficiéncia econdmica, nao
optantes pelas vagas destinadas as A¢des Afirmativas e segundo critérios
de mérito académico, por ordem de classificagao dos aprovados.

3- A seguir aos nao optantes por A¢des Afirmativas sem hipossuficiéncia
econdmica e segundo critérios de mérito académico, por ordem de
classificag@o dos aprovados.

4- As informagdes necessarias para o preenchimento desse critério serdo
fornecidas pelo discente em questionario especifico.

5- Os discentes optantes por agdes afirmativas que forem classificados
dentro do niimero de vagas oferecido no edital de acesso para ampla
concorréncia mantém-se como optantes para fins de distribuicdo de
bolsas desde que sua autodeclarag@o seja reconhecida pela comissao de
heteroidentificagdo da UFRIJ.

6- Dentro de cada grupo (hipossuficiéncia econdmica, agdes afirmativas
e ampla concorréncia sem hipossuficiéncia econdmica) sera priorizado
o candidato sem vinculo empregaticio, com dedicagdo exclusiva ao
doutorado ou com vinculo empregaticio que esteja liberado das atividades
profissionais e sem recebimento de vencimentos.

7- O Programa de Pos-graduagdo ndo garante a concessdo de bolsas de
estudo a todos os aprovados.

7. Cronograma

Etapas Periodo/Data Procedimentos para o Edital
Inscrigoes De 19/06 a 20/06/2024 Preencher e anexar documentos no Formulario de Inscri¢ao — Link:
Homologacao das Inscri¢des 24/06/2024 Divulgagdo no site do IESC — www.iesc.uftj.br e por e-mail
- . ~ . Interposi¢ao de Recursos exclusivamente por e- mail, informando
Interposi¢ao de Recursos 8 Homologagao das Inscrigdes 25/06/2024 qual alteragao deve ser revista, até as 16:00h
Homologacao das Inscri¢des ap6s a interposicao de recursos 26/06/2024 Divulgagdo no site do IESC — www.iesc.uftj.br e por e-mail
1* Etapa - Proficiéncia em Idioma Estrangeiro 20/06/2024 Inser¢do de declaragdo ou certificado valido no formulario de

inscrigdo

2* Etapa -Prova escrita

02/07/2024, as 10:00h

Anélise do Curriculo ¢ Prova escrita definida pelas Areas e Linhas
de Pesquisa. (Presencial)

Resultado da 2* Etapa

05/07/2024 as 14:00h

Divulgagéo no site do IESC — www.iesc.uftj.br e por e-mail

Interposi¢ao de Recurso do resultado da prova escrita

08/07/2024 até as 16:00h

Documento produzido e assinado digitalmente pelo(a) autor(a) do
recurso, em formato PDF, enviado para pgsaudecoletivaufrj@iesc.
uftj.br até as 12:00h do dia 23/11/2023

Resultado dos recursos e
Divulgagdo do Cronograma de Entrevistas

09/07/2024

Divulgagio no site do IESC — www.iesc.uftj.br e por e-mail

3* Etapa -Analise do Curriculo e Memorial (classificatoria);
Analise do Anteprojeto, argui¢do e defesa do anteprojeto
(eliminatéria)

10/07/2024 ou 11/07/2024

Entrevistas realizadas pela Comissdo nas dependéncias do IESC
presencialmente.

Resultado da 3% etapa do processo seletivo

14/07/2024 as 18h

Divulgagdo no site do IESC — www.iesc.uftj.br e por e-mail

Interposic¢ao de Recursos da 3* etapa

14/07/2024 logo apos
a divulgacdo do resultado
até dia 15/07/2024 as 12h

O resultado sera repassado pela Comissao de Selecdo a cada
candidato(a) no mesmo dia da Avaliagdo dos(as) candidatos(as)
autodeclarados(as), apos a realizagdo do procedimento de
heteroidentificagdo, cabendo recurso do resultado, na mesma data.

Resultado dos Recursos da 3* etapa

17/07/2024 as 18h

Resultado Final 17/07/2024 Divulgagéo no site do IESC — www.iesc.uftj.br e por e-mail
Documento produzido e assinado digitalmente pelo(a) autor(a) do

Interposi¢a@o de recursos ao resultado final 18/07/2024 recurso, em formato PDF, enviado para pgsaudecoletivaufrj@iesc.
ufrj.br até as 16:00h do dia 12/12/2023

Divulgagdo do Resultado Final apds o periodo de recursos 19/07/2024 Divulgagio no site do IESC — www.iesc.uftj.br e por e-mail
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8. DAS DISPOSICOES GERAIS

A inscrigdo nesta sele¢@o expressa a concordancia do candidato com os termos do presente Edital.

Katia Vergetti Bloch
Coordenadora do Programa de Pés-graduagdo em Saude Coletiva
do Instituto de Estudos em Saude Coletiva da UFRJ

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1 - Areas e Linhas de Pesquisa que oferecerio vagas

DOCENTE Numero de vagas para MD-PhD

Linha de Pesquisa

Carmen Ildes R. Froes Asmus 02

Interfaces entre Produgdo, Ambiente e o processo saude-doenga

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

EXTRATO
EXTRATO DE ATA

Em dezoito de junho de dois mil e vinte e quatro, as onze horas, sob a presidéncia da Diretora Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti, realizou-se reunido ordinaria
da Congregagdo, com a participagdo dos Congregados Volney de Magalhdes Camara, Jacqueline Cintra e Silva, Antonio José Leal Costa, Katia Vergetti Bloch, Fatima
Gongalves de Moraes e Isabella dos Santos (Graduagdo). Estiveram presentes os servidores, Marcia Ribeiro, Neide Emy Kurokawa e Geraldo de Oliveira Filho. Ordem
do dia (...): Ponto Extra-Pauta: Solicitacdo de afastamento no pais da docente FERNANDA DE CARVALHO VECCHI ALZUGUIR para apresentacao oral de trabalho
cientifico em gt da 34 Reunido Brasileira de Antropologia, em Belo Horizonte/MG, nos dias 23 a 26 de julgo de 2024, APROVADA. Periodo total de afastamento:

23/07/2024 — 28/07/2024. Processo SEI: 23079.226283/2024-95

Maria de Lourdes Tavares Cavalcanti
Diretora IESC/UFRJ

INSTITUTO DE PESQUISAS
DE PRODUTOS NATURAIS
WALTER MORS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4497, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto de Pesquisas de Produtos Naturais Walter Mors, Prof. Dr.
Alcides Jose Monteiro da Silva, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da portaria n® 1416 de 26 de
abril de 2010, publicada no D.O.U n°® 79 de 28 de abril de 2010,

Resolve autorizar o afastamento no Pais do servidor Roberto Carlos Campos
Martins, ocupante do cargo de Professor Associado 2, matricula SIAPE n°
1925992 no periodo de 19 de junho a 01 de julho de 2024, para participar de
Banca Examinadora de Concurso Publico, na Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro (UFRRJ), em Seropédica/RJ.

INSTITUTO DE PSIQUIATRIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4435, DE 17 DE JUNHO DE 2024

O DIRETOR DO INSTITUTO DE PSIQUIATRIA, no uso de atribui¢des de
sua competéncia delegada pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 3.086, de 05/04/2023, publicada no DOU n° 69, de 11/04/2023.

Resolve: Retificar a Portaria n® 1.279, publicada no BUFRJ n° Boletim n° 8,
de 24/02/2022, que constituiu a Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatorio de
Docentes (15 meses) do Instituto de Psiquiatria da UFRJ.

Onde se 1é: “Designar os professores do Instituto de Psiquiatria da UFRJ
Octavio Domont de Serpa Jr., SIAPE 1361444; Nuria Malajovich Munoz, SIAPE
1692573 ¢ o professor externo Marcus Vinicius Machado de Almeida, SIAPE
2527987, da Escola de Educagéo Fisica e Desportos da UFRJ para constituirem
a Comissdo de Avaliagdo do Estagio Probatorio de Docentes no Instituto de
Psiquiatria da UFRJ.”

Leia-se: “Designar os professores do Instituto de Psiquiatria da UFRJ Octavio
Domont de Serpa Jr., STAPE 1361444; Nuria Malajovich Munoz, SIAPE 1692573
e o professor externo Marcus Vinicius Machado de Almeida, STAPE 2527987, da
Escola de Educagdo Fisica e Desportos da UFRJ para constituirem a Comissao de
Avaliacao de Estagio Probatorio de Docentes (15 meses) do Instituto de Psiquiatria
da UFRJ.”

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

EDITAL N° 437, DE 03 DE JUNHO DE 2024
Processo n°23079.223928/2024-38

OBJETO: EDITAL DO CONCURSO DE SELEcAQ PARA O PROGRAMA
DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ATENCAO PSICOSSOCIAL -
MEPPSO 2025.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
INSTITUTO DE PSIQUIATRIA - IPUB
EDITAL DO CONCURSO DE SELECAO PARA O
PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ATENCAO
PSICOSSOCIAL - MEPPSO
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

EDITAL N° 437 - SELECAO TURMA 2025

A Coordenadora do PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
ATENCAO PSICOSSOCIAL — pés-graduagio stricto sensu - do Instituto de
Psiquiatria da Universidade Federal do Rio de Janeiro declara que a partir do dia
22 de julho de 2024 as inscri¢des estardo abertas para a turma de 2025 no periodo
e condigdes abaixo especificados:

1. DA ORGANIZACAO DO CURSO:

a) O Programa de Mestrado Profissional em Atengdo Psicossocial esta
estruturado para formar mestres profissionais altamente capacitados para
atuar como multiplicadores, transformadores, inovadores e criticos das
politicas e praticas nesse campo. Também para desenvolver metodologias
de pesquisa e transmissao de conhecimento com aplicagdo pratica dentro
dos principios que norteiam a Atengao Psicossocial nos seus equipamentos,
servigos e dispositivos.

b) O Mestrado Profissional esta centrado em uma area de concentragdo em
Atencdo Psicossocial que compreende duas linhas de pesquisa, a saber:
Politicas Publicas, Gestdo e Avaliagdo de Servigos; Intervengdes e Praticas
na Aten¢do Psicossocial. O aluno devera desenvolver suas atividades
académicas em ambas as linhas de pesquisa referidas acima.

c¢) O Mestrado Profissional em Atenc¢do Psicossocial do IPUB
destina-se a contribuir para a formagao profissional de trabalhadores da
rede de satde mental e demais servigos de saude do SUS, das politicas
publicas intersetoriais articuladas a saude mental - como assisténcia
social, educacdo, cultura, sistema de justi¢a e garantia de direitos,
economia solidaria e outras. E, igualmente, a docentes e pesquisadores
das interfaces da satide mental com ciéncias sociais, direitos humanos,
pedagogia, filosofia.
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d) O curso tera a duragdo de 24 (vinte e quatro) meses, no periodo de marco
de 2025 a fevereiro de 2027. Sera ministrado em regime de tempo parcial
concentrando a maioria das atividades didaticas nas quintas-feiras, com
carga horaria global de 540 (quinhentos e quarenta) horas. A frequéncia
minima obrigatoria estipulada pelo Conselho de Ensino para Graduados
e Pesquisa da UFRJ ¢ de 75% do total das atividades tedricas e praticas.
Até o final do 3° semestre o/a/e aluno/a/e devera apresentar seu projeto em
andamento para fins de exame de qualificagdo a ser realizado através de
banca avaliadora designada para este fim. A apresentagdo de dissertagdo
para defesa publica devera ocorrer ao final do curso para fins de obtengéo
do grau de mestre.

2. DAS INSCRICOES E DOCUMENTOS

As inscri¢des deverdo ser efetuadas exclusivamente de forma on-line no
periodo de 22 de julho de 2024 até as 23h:59 do dia 04 de agosto 2024 no enderego
eletronico https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/

a) E obrigatorio o envio de todos os documentos, em extensdo pdf, sem os
quais o(a/e) candidato(a/e) ndo sera considerado(a/e) inscrito(a/e).

b) Formulario de inscrig¢do preenchido;

No ato da inscri¢@o, as pessoas que optarem por participar da politica de
Acesso Afirmativo do Programa serdo oferecidas as opgdes de concorrer
ou as vagas de livre concorréncia ou as condicionadas a autodeclaragio:
negros(as/es) [pretos(as/es) e pardas(os/es)], indigenas e pessoas com
deficiéncia.

Sendo assim, para a inscri¢do, estardo disponiveis duas opgdes:

() Nao concorrerei as vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao
Programa MEPPSO;
Concorrerei as vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao Programa
destinado a candidatos(as/es)
() negros(as/es) [pretos(as/es) e pardos(as/es)],
() indigenas
() pessoas com deficiéncia.

b.1) O procedimento de validagdo da autodeclaragdo de candidato(a/e)
s negro(a/e)s [pret(a/e)s e pardos(a/e)s] sera realizado de forma
PRESENCIAL por uma Comissdo de Heteroidentificagdo, instituida
pela Superintendéncia Geral de A¢des Afirmativas, Diversidade e
Acessibilidade da UFRJ. A comissdo sera formada por 5 (cinco) pessoas,
dentre elas, servidores técnicos, servidores docentes e discentes da UFRJ,
todos com curso de formagao de heteroidentificadores, conforme exigéncia
do artigo 19, III, Instru¢do Normativa n°23 de 25 de julho de 2023 do
Ministério de Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos, que levara em
considera¢ao em seu parecer a autodeclaragio firmada no ato de inscrigao
e os critérios de andlise do fendtipo do candidato (caracteristicas fisicas).

b.2) O(A/E) candidato(a/e) que discordar do parecer da Comissdo de
heteroidentificagdo podera solicitar recurso para a Comissdo Recursal.
A Comissao Recursal sera formada por 3 (trés) pessoas diferentes daquelas
que compuseram a primeira comissao.3

b.3) Serdo eliminados(as/es) da sele¢do os(as/es) candidatos(as/es)
cujas autodeclaragdes ndo forem confirmadas em procedimento
de heteroidentificacdo, ainda que tenham obtido nota suficiente
para aprovacdo na ampla concorréncia e independentemente de
alegacao de boa-fé.

b.4) Candidatos(as/es) autodeclarados indigenas deverdo apresentar, no
momento da inscrigdo, o Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI), emitido pela Fundagdo Nacional do Indio (FUNAI).

b.5) Candidatos(as/es) com deficiéncia deverdo apresentar, no momento da
inscri¢do, laudo médico, expedido por profissional de instituigao ptblica
de satide com validade de 1 ano, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, termos do art. 5° do Decreto n° 5.296 de 02/12/2004, da Lei
12.764 de 27 de dezembro de 2012 e das Sumulas STJ 377/2009 e AGU
45/2009, com expressa referéncia a Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), informando também o seu nome, documento de identidade (RG) e
numero de CPF. O Laudo Médico devera ser legivel a fim de possibilitar
a sua plena leitura, contendo assinatura e carimbo profissional, contendo
o nimero de inscri¢ao no Conselho Regional de Medicina (CRM).

¢) Pré-projeto com proposta de estudo e de produto técnico com extensao
entre cinco (05) a dez (10) laudas, fonte times ou arial, espago 1,5;

d) Curriculum vitae Plataforma LATTES (www.cnpq.br) com documentagao
comprobatoria referente a experiéncia profissional comprovada na area da
saude mental ou afins (técnico; gestor; docéncia ou preceptoria/tutoria/
supervisdo na area); titulagdo (curso de pos-graduagao lato sensu na area
da satde ou afins: especializagdo ou residéncia); produgado técnica e/ou
bibliografica (apenas apresentacao de trabalho em Congressos, Seminarios
e afins; publicagdes em periddicos e coletaneas). Nao sera aceito curriculo
sem a respectiva documentagao;

e) Carteira de identidade frente e verso (RG). Ndo aceitaremos carteira
nacional de habilitagdo ou carteira de registro profissional;

) CPF ou comprovante de situagao cadastral no CPF (site da receita federal);
g) Certiddo de nascimento e/ou casamento;

h) Certificado de Reservista (para os homens);

i) Diploma de graduagio frente e verso;

« Candidatos(as/es) cujos diplomas ainda ndo tiverem sido expedidos
pela Instituicdo de Ensino Superior (IES) no ato da inscri¢do para
o processo seletivo, poderdo se inscrever, desde que apresentem
declarag@o da IES indicando as datas de conclus@o e colagdo de grau
de curso de graduagdo plena.

* No caso de candidatos(as/es) possiveis concluintes de curso de graduagdo
plena, com término previsto até dezembro 2024, é obrigatdria a
apresentacdo de declaragdo da IES de origem, indicando a data da
provavel conclusdo do curso e/ou colag@o de grau.

j) Historico escolar completo do curso de graduacdo plena com a data da
colagdo de grau;
k) Candidatos(as/es) estrangeiros(as/es) deverdo apresentar adicionalmente:

« Diploma de graduagdo plena e historico escolar completo, com vistos
consulares brasileiros;

« Passaporte com visto de entrada no Brasil;

« Os titulos obtidos no exterior deverdo estar traduzidos para a lingua
portuguesa, por tradutor publico juramentado no Brasil;

« O titulo de graduagdo obtido no exterior devera estar revalidado pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro. Apenas aceitaremos o titulo
ja revalidado.

» Os(A/Es) candidatos(a/es) estrangeiros(a/es) radicados(a/es) no Brasil
deverdo apresentar carteira de identidade de estrangeiro(a/e) e CPF,
emitidos pelo Governo Brasileiro.

§1 A inscri¢do dos(as/es) candidatos(as/es) no processo seletivo para o
Programa de Mestrado Profissional sé serd confirmada apds verificagdo da
documentagdo apresentada.

§2 A homologacdo da inscricdo serd divulgada através de uma listagem
constando a mencgdo: “deferida” ou “indeferida”, na pagina do programa
https://www.ipub.ufrj.br/mestradoprofissional/no dia 06 de agosto de 2024, a
partir das 13:00h,

§3 Os candidatos(as/es) que ndo apresentarem toda a documentacao exigida
acima terdo mengao de inscri¢ao “indeferida”, estando, portanto, eliminadas(os)
do processo seletivo.

3. DOS REQUISITOS E DAS VAGAS

3.1 Serdo oferecidas doze (12) vagas a serem distribuidas pelas linhas de
pesquisa do MEPPSO/IPUB/UFRJ;

a. Trés quartos das vagas (75%) serdo destinadas para candidatas(os) de
livre concorréncia;

b. Um quarto das vagas (25%) serdo reservadas a optantes de agdes
afirmativas: candidatos(as/es) autodeclarados(as/es) negros(as/es)
[pretos(as/es) e pardos(as/es)], indigenas e pessoas com deficiéncia.

c. Caso as vagas reservadas ndo sejam preenchidas, ampliardo o leque
ofertado os(as/es) candidatos(as/es) de livre concorréncia, podendo
haver ajustes entre as linhas de pesquisa.

d. Todas as vagas preenchidas seguirdo os critérios de: especificidade das
linhas de pesquisa do Programa (ver se¢do 1b do Edital MEPPS0O/2025);
articulagdo com os projetos de pesquisa de docentes do Programa;
e, das vagas disponibilizadas pelo corpo docente em funcgdo
dos itens anteriores

3.2 Para concorrer as vagas o(a/e) candidato(a/e) devera ser graduado(a/e)

em curso reconhecido pelo MEC ou graduado em curso no exterior com diploma
revalidado conforme previsto no item 2, letra ‘k’ deste edital

3.3 Serdo oferecidas 12 (doze) vagas. A coordenagdo do Programa reserva-
se o direito de ndo preencher o total de vagas oferecidas. Caso seja pertinente,
em fun¢do do processo seletivo e disponibilidade de orientador, pode ampliar o
numero de vagas até no maximo 15 (quinze).

4. PROCESSO SELETIVO

Comisséo de Selecdo:
* Ana Paola Frare
* Bianca Bruno Barbara
* Daniela Costa Bursztyn
* Nuria Malajovich Muiloz
* Octavio Domont de Serpa Jr
Todos(as/es) os(as/es) candidatos(as/es) serdo submetidos(as/es) a processo
seletivo unico de acordo com o estipulado por este Edital. Cada candidato(a/e)
tera seu pré-projeto avaliado por trés docentes do Programa designados pela
Comissdo de sele¢do, podendo ser um deles o orientador indicado na ficha de
inscri¢do. O processo se desenvolvera nas seguintes etapas e pontuagao:
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Primeira Etapa:
Analise detalhada do Pré-Projeto em que deve constar a seguinte apresentacao:
» Apresentacdo do tema que deseja abordar, explicitando a relevancia e a
contribuigdo para o campo da ateng@o psicossocial ou area afim, assim
como a relagdo com a experiéncia pratica do candidato neste campo;
* Apresentar os objetivos do estudo e a fundamentagao teodrica da proposta;
« Descrever o campo, ou seja, o contexto onde vai realizar o estudo, o
publico-alvo e a metodologia, isto €, 0 modo como vai realizar o estudo.
« Indicar uma intervengao pratica, de gestdo ou de educagdo permanente a
ser efetivada como resultado do estudo (produgdo técnica). * Apresentar
bibliografia de referéncia articulada com o tema e com o campo da atengao
psicossocial. Observacdo: Nao € necessario apresentar cronograma.

Esta etapa ¢ eliminatoria e classificatoria dos(as/es) candidatos(as/es)
aprovados(as/es). Sera considerado aprovado (a/e) candidato(a/e) que
obtiver o minimo de 21 pontos na soma total dos pontos conferidos pelos
avaliadores. A pontuagdo maxima ¢ de 30 pontos.

O resultado da primeira etapa sera divulgado na pagina do Programa
https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/no dia 27 de agosto de 2024,
a partir das 13:00h.

Segunda Etapa:

a) Analise do Curriculum Vitae modelo Lattes e do Historico Escolar com a
seguinte pontuagao:

« Experiéncia profissional comprovada na area da satide mental ou afins com
a seguinte pontuagdo: técnico (0,5 pto por ano - maximo 3 ptos); gestor
(1 ano—0,5 pto e 2 anos - 1 pto); docéncia ou preceptoria/tutoria/supervisao
na area (0,5 pto a cada 6 meses, maximo 1 pto). Total maximo: 5 ptos.

« Titulo de curso de pos-graduagdo lato sensu na area da satde ou afins:
especializagao (1,5 ptos) ou residéncia (3 ptos); Curso de residéncia em
fase de conclusio (1,5 ptos). Sera pontuado apenas um titulo;

* Producdo técnica e/ou bibliografica (0,4 pto por produgdo até o maximo
de 2 ptos) — Serdo pontuados: apresentagdo de trabalho em Congressos,
Seminarios e afins; publicagdes em periddicos e coletaneas.

A avaliagdo do curriculum ¢ classificatoria dos candidatos(as/es)
aprovados(as/es) na primeira etapa. Sera conferida pontuagdo maxima
de dez (10) pontos.

b) Arguigdo oral do (a/e) candidato(a/e), realizada de modo presencial, por
dois docentes do Programa com base no pré-projeto ¢ no curriculum vitae,
tendo sido o candidato(a/e) aprovado(a/e) na primeira etapa. Ver datas no
quadro geral no final deste Edital,

A arguicdo oral ¢ eliminatoria. Serd considerado(a/e) aprovado(a/e)
candidato(a/e) que obtiver o minimo de 14 pontos na soma total dos
pontos conferidos pelos avaliadores. A pontuagdo maxima ¢ de 20 pontos.

¢) Prova de proficiéncia em idioma estrangeiro — inglés ou francés, realizada
de modo presencial. Sera aprovado(a/e) o(a/e) candidato(a/e) que for
considerado(a/e) apto no idioma escolhido. Nao serd atribuido grau.
O(A/E) candidato(a/e) que ndo obtiver aprovacdo na prova de idioma
estrangeiro podera submeter-se a uma nova avaliagdo, uma unica vez, até
seis (06) meses apos o inicio do curso, em data a ser definida pelo Programa.
Nao obtendo aprovacdo, o(a/e) aluno (a/e) sera desligado(a/e) do curso.

O(A/E) aluno(a/e) recebera um texto no idioma estrangeiro escolhido, e
devera fazer um resumo em portugués, demonstrando que compreendeu
os principais pontos do contetido, em duas (02) horas, sendo permitida
somente a utilizagdo de dicionario. No ato da inscrigdo, o(a/e)
candidato(a/e) devera optar pelo idioma entre os indicados no inicio deste
item. Ver data no quadro geral no final deste Edital.

O resultado da segunda etapa sera divulgado na pagina do Programa
(https://www.ipub.ufrj.br/mestradoprofissional/) no dia 24 de setembro
de 2024, a partir das 13:00h.

Ao final do processo seletivo, o(a/e) candidato(a/e) aprovado(a/e) podera
obter a pontuagdo maxima de 60 pontos.

Serdo divulgadas no decorrer do processo as notas das duas etapas ¢ a
pontuagao final da selecdo.

Serdo admitidos recursos ao final de cada etapa. O(A/E) candidato(a/e) que
desejar interpor recurso dispora de até 24 horas apods a divulgagdo do
resultado em formulario disponibilizado na pagina do MEPPSO. Para
fazé-lo o(a/e) candidato(a/e) devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

A classificacao dos(a/e) candidatos(as/es) aprovados(as/es) sera divulgada em
ordem decrescente da pontuagdo obtida pelo(a/e) candidato(a/e) na soma final.
O(A/E) candidato(a/e) podera ser aprovado(a/e), mas ndo selecionado(a/e), em
func@o do numero de vagas definidas no edital.

Em caso de empate entre os(as/es) candidatos(as/es) na soma final, a
classificagdo sera decidida com base na maior pontuacdo obtida na avaliagdo do
pré-projeto. Em caso de empate neste quesito, sera classificado (a/e) candidato(a/e)
com maior idade.

O resultado final sera divulgado na pagina do Programa (https://www.ipub.
uftj.br/mestradoprofissional/) no dia 04 de outubro de 2024, a partir das 13:00h.

5. DA MATRICULA

Terdo direito a matricula os(as/es) candidatos(as/es) aprovados(as/es) e
selecionados(as/es), respeitados os limites das vagas estabelecidas pelo Programa.

A matricula dos(as/es) candidatos(as/es) classificados(as/es) mediante as
normas internas de suficiéncia descritas neste Edital devera ser efetivadas nos
dias 09 e 10 de outubro de 2024, presencialmente, na Secretaria Académica do
IPUB, Programa de Mestrado Profissional, 2° andar do prédio das Enfermarias,
de 9:00 as 13:00 horas.

No ato da matricula o(a/e) candidato(a/e) devera apresentar:
a) Formulario de matricula preenchido e assinado
b) Titulo de eleitor e a quitacdo eleitoral (fotocopia frente e verso);
¢) Registro no 6rgao competente de sua area profissional (fotocopia frente
€ Verso);
d) Duas fotografias 3x4 recentes (com 0 nome no verso);
e) Candidatos(as/es) estrangeiros(as/es) deverdo adicionalmente anexar
copia, autenticada dos seguintes documentos:
* Diploma de graduacao, com carimbo ¢ selo consular;
« Tradugao juramentada, realizada no Brasil, do diploma da graduagao; -
Passaporte com visto temporario;
« Certificado de proficiéncia em lingua portuguesa para estrangeiros
(CELPE-Bras), expedido pelo Ministério da Educacdo, de acordo
com as Resolu¢des CFM n® 1669/2003 ¢ CFM n° 1712/2003;
Observagao: Os(as/es) candidatos(as/es) estrangeiros(as/es) radicados(as/es)
no Brasil deverdo apresentar fotocopia da carteira de identidade de estrangeiro e
do CPF, emitidos pelo Governo Brasileiro.

§1 A coordenagdo do Mestrado, pode a qualquer tempo, durante a vigéncia
do curso, requerer a apresenta¢ao da versao original documentos apresentados no
ato da inscrigao

6. DA RECLASSIFICACAO

Os(As/Es) candidatos(as/es) que ndo efetuarem a matricula dentro do prazo
previsto serdo considerados(as/es) desistentes, sendo chamado o proximo da lista. A
divulgacdo da listagem de reclassificagdo, se houver, ocorrera no dia 16 de outubro
de 2024 com matricula dia 17 de outubro de 2024, presencialmente, na Secretaria
Académica do IPUB no Programa de Mestrado Profissional, 2° andar do prédio
das Enfermarias, de 9:00 as 13:00 horas.

7. RECEPCAO AOS ALUNOS MATRICULADOS
DATA PROVAVEL: Margo de 2025.
HORARIO: 9:00 horas
LOCAL.: a definir
Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Coordenagdo do
Programa de Mestrado Profissional do Instituto de Psiquiatria - MEPPSO/IPUB/
UFRJ, ndo cabendo recursos de suas decisoes.
Rio de Janeiro, 03 de Junho de 2024.
Profa. Nuria Malajovich Muiloz
Coordenadora do Programa de Mestrado Profissional em Atencao Psicossocial
Professor Pedro Gabriel Godinho Delgado
Diretor do Instituto de Psiquiatria da UFRJ

QUADRO GERAL DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATAS LOCAL
Inscrigdo De 22 de julho as 23h:59 no site https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/
Todos os documentos listados Item 2 do Edital do dia 04 de agosto de 2024 Colocar tudo em setembro e duas semanas de inscrigdo

Homologagdo da Inscri¢ao
Paragrafo 10. do Item 2 do Edital

06 agosto de 2024 (apos as 13:00 horas)

https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/

Divulgagdo do Resultado da 1* etapa:
avaliag@o do Pré-projeto

27 de agosto de 2024 (apds as 13:00 horas)

https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/
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Recurso da 1* etapa

27 e 28/08/2024 (serdo recebidos os recursos
até as 15 horas do dia 21 de agosto)

https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/

Prova de idioma estrangeiro

05/09/2024

09-11h, presencial, em sala a definir

2% etapa: avaliag@o do curriculum vitae e arguicdo oral

05¢ 06,12 ¢ 13 e 19 e 20 de setembro de 2024
Marcagao individual apds o resultado da primeira etapa.

Local a definir

Divulgagdo do resultado da 2% etapa

24/09/2024 (apos as 13 horas)

https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/

Recurso da 2* etapa

24/09 e 25/09/2023 (os recursos serdo recebidos
até as 15 horas do dia 30/09)

https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/

Comissdo de Heteroidentificagdo

02 ¢ 03 de outubro/2024

local e horario a definir

Resultado FINAL Item 4 do Edital

04/10/2024 (apos as 13:00 horas)

https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/

Matricula
Todos os documentos listados no Item 5 do Edital

09 e 10/10/2024
presencial (09:00 as 13:00 horas)

Secretaria Académica do Programa de Mestrado
Profissional, [IPUB, 2° andar do prédio das Enfermarias.

Reclassificag@o Item 6 do Edital

16/10/2024

https://www.ipub.uftj.br/mestradoprofissional/

Matricula - reclassificagdo Todos os documentos
listados no Itens 5 do Edital

17/10/2024
presencial (09:00 as 13:00 horas)

Secretaria Académica do Programa de Mestrado
Profissional,IPUB, 2° andar do prédio das Enfermarias.

Recepgao aos alunos

Margo de 2025 as 09:00

data e local a definir

INSTITUTO NUTES DE EDUCAGAO
EM CIENCIAS E SAUDE

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

EDITAL N° 231, DE 08 DE ABRIL DE 2024
Processo n°®23079.215428/2024-22 - Retificagdo 04

No Edital n® 231 do dia 08/04/2024, publicado no Boletim de Servigo
Eletronico UFRJ (BUFRIJ) em 25/04/2024 e no DOU n° 69 do dia, 10/04/2024,
se¢do 03, pagina 45, retifica-se:

ONDE SE LE:
3.1. Avaliagdo do anteprojeto de pesquisa
O anteprojeto de pesquisa enviado no ato de inscri¢ao sera avaliado por banca

de professores do programa, sendo que cada avaliador (a) emitira uma nota de 0 a
10. Os critérios de avaliagdo do anteprojeto de pesquisa sao:

Critérios Pontuacgio

V.inculagﬁo da proposta, em especi‘al o temg e pfoblema, a 20
Linha de Pesquisa do PPGECS indicado na inscrigdo ’

Pertinéncia do objeto e problema de pesquisa 2,0
Pertinéncia da fundamentagao tedrica 1,5
Coeréncia da argumentagio 1,0
Uso correto da lingua portuguesa 1,0
Viabilidade de execucdo da proposta de pesquisa em 48 meses 1,0
TOTAL 10,0

Para aprovagdo nesta etapa, o (a) candidato (a) devera obter a nota minima
de 7,0 (sete) pontos em uma pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez) no anteprojeto,
calculada pela média aritmética das notas atribuidas por cada avaliador (a) ao
anteprojeto de pesquisa.

LEIA-SE

Critérios Pontuacgao
V.inculagio da proposta, em especi‘al o temg e pfoblema, a 20
Linha de Pesquisa do PPGECS indicado na inscrigdo ’
Pertinéncia do objeto e problema de pesquisa 2,0
Pertinéncia da fundamentagao tedrica 1,5
Pertinéncia do encaminhamento metodolégico 1,5
Coeréncia da argumentagdo 1,0
Uso correto da lingua portuguesa 1,0
Viabilidade de execugdo da proposta de pesquisa em 48 meses 1,0
TOTAL 10,0

Para aprovagao nesta etapa, o (a) candidato (a) devera obter a nota minima
de 7,0 (sete) pontos em uma pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez) no anteprojeto,
calculada pela média aritmética das notas atribuidas por cada avaliador (a) ao
anteprojeto de pesquisa.

EDITAL N° 231, DE 08 DE ABRIL DE 2024
Processo n®23079.215428/2024-22 - Retificagdo

No Edital n® 231 do dia 08/04/2024, publicado no DOU n° 69 do dia,
10/04/2024, se¢do 03, pagina 45, retifica-se:

Onde se 1é¢ EDITAL UFRJ N° 393
Leia-se: EDITAL UFRJ N° 231

Onde se 1é
9. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
* 10/04 a 14/05/2024 Periodo de inscrigdo (Etapa 1)
¢ 16/05/2024 Divulgagio da lista dos candidatos com inscrigio homologada
* 17/05/2024 Data limite para solicitacdo de recurso da Etapa 1
* 22/05/2024 Resultado do recurso da Etapa 1
* 13/06/2024 Resultado da Etapa 2 — Avaliagao do Anteprojeto
* 14/06/2024 Data limite para solicitagdo de recurso da Etapa 2
* 18/06/2024 Resultado do recurso da Etapa 2
* 24 a 28/06/2024 Defesa Oral: Memorial + Anteprojeto (Etapa 3)
* 01/07/2024 Resultado da Etapa 3
» 02/07/2024 Data limite para solicitagdo de recursos da Etapa 3
» 03/07/2024 Resultado do Recurso da Etapa 3
* 03 e 04/07/2024 Procedimento da Heteroidentificagao
¢ 23/07/2024 Data limite para entrega dos Certificados de Proficiéncia
* 25/07/2024 Resultado da avaliagdo dos Certificado de Proficiéncia
* 26/07/2024 Data limite para solicitagdo de recurso da etapa de Proficiéncia
* 30/07/2024 Resultado do recurso da etapa de Proficiéncia
 02/08/2024 Resultado final

Leia-se
9. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

* 10/04 a 14/05/2024 Periodo de inscrigdo (Etapa 1)

¢ 16/05/2024 Divulgagio da lista dos candidatos com inscrigio homologada

* 17/05/2024 Data limite para solicitagdo de recurso da Etapa 1

* 22/05/2024 Resultado do recurso da Etapa 1

¢ 03/06/2024 a 07/06/2024 — Prova de proficiéncia oferecidas pelo PPGECS
* 13/06/2024 Resultado da Etapa 2 — Avaliagdo do Anteprojeto

¢ 14/06/2024 Data limite para solicitagdo de recurso da Etapa 2

* 18/06/2024 Resultado do recurso da Etapa 2

e 24 a 28/06/2024 Defesa Oral: Memorial + Anteprojeto (Etapa 3)

* 01/07/2024 Resultado da Etapa 3

* 02/07/2024 Data limite para solicitagao de recursos da Etapa 3

* 03/07/2024 Resultado do Recurso da Etapa 3

¢ 03 ¢ 04/07/2024 Procedimento da Heteroidentificagdo

¢ 23/07/2024 Data limite para entrega dos Certificados de Proficiéncia
* 25/07/2024 Resultado da avaliagdo dos Certificado de Proficiéncia

¢ 26/07/2024 Data limite para solicitagdo de recurso da etapa de Proficiéncia

* 30/07/2024 Resultado do recurso da etapa de Proficiéncia

* 02/08/2024 Resultado final
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Onde se 1&
ANEXO 2 - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

O ROCAS, Giselle; PEREIRA, Marcus Vinicius; MOREIRA, Maria Cristina
do Amaral; ANJOS, Maylta Brandao dos. “Nds que aqui estamos, por vos
esperamos” A desejada aproximagao entre educagdo basica e pesquisadores
em ensino de ciéncias. In: Giselle Rocas et al. Ensaio sobre a cegueira:
reflexdes acerca de processos formativos na area de ensino e o lugar da
escola. Porto Alegre, RS: Editora Fi, p.141-161, 2020. Disponivel em:
https://www.editorafi.org/002ensaio Acesso em 30/11/2020.

Leia-se
ANEXO 2 - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ROCAS, Giselle; PEREIRA, Marcus Vinicius; MOREIRA, Maria Cristina
do Amaral; ANJOS, Maylta Brandao dos. “Nés que aqui estamos, por vos
esperamos” A desejada aproximagao entre educagio basica e pesquisadores
em ensino de ciéncias. In: Giselle Rocas et al. Ensaio sobre a cegueira:
reflexdes acerca de processos formativos na area de ensino e o lugar da
escola. Porto Alegre, RS: Editora Fi, p.141-161, 2020. Disponivel em:
https://www.editorafi.org/002ensaio Acesso em 30/11/2020.

Rio de Janeiro, 25 de abril de 2024
Juliana Dias Rovari Cordeiro (Coordenadora do PPGECS/NUTES/UFRJ)
Rita Vilanova Prata (Diretora do Instituto NUTES/UFRJ)

EDITAL N° 231, DE 08 DE ABRIL DE 2024
Processo n°23079.215428/2024-22 - Retificagdo 02

No Edital n® 231 do dia 08/04/2024, publicado no Boletim de Servi¢o
Eletronico UFRJ (BUFRIJ) em 25/04/2024 ¢ no DOU n° 69 do dia, 10/04/2024,
secdo 03, pagina 45, retifica-se:

Onde se 1&
9. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
* 10/04 a 14/05/2024 Periodo de inscrigdo (Etapa 1)
* 16/05/2024 Divulgagio da lista dos candidatos com inscrigio homologada
* 17/05/2024 Data limite para solicitacdo de recurso da Etapa 1
* 22/05/2024 Resultado do recurso da Etapa 1
* 13/06/2024 Resultado da Etapa 2 — Avaliagdo do Anteprojeto
* 14/06/2024 Data limite para solicitagao de recurso da Etapa 2
* 18/06/2024 Resultado do recurso da Etapa 2
* 24 a 28/06/2024 Defesa Oral: Memorial + Anteprojeto (Etapa 3)
* 01/07/2024 Resultado da Etapa 3
* 02/07/2024 Data limite para solicitagdo de recursos da Etapa 3
* 03/07/2024 Resultado do Recurso da Etapa 3
* 03 e 04/07/2024 Procedimento da Heteroidentificagao
¢ 23/07/2024 Data limite para entrega dos Certificados de Proficiéncia
* 25/07/2024 Resultado da avaliagdo dos Certificado de Proficiéncia
* 26/07/2024 Data limite para solicitagdo de recurso da etapa de Proficiéncia
* 30/07/2024 Resultado do recurso da etapa de Proficiéncia
» 02/08/2024 Resultado final

Leia-se
9. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
* 10/04 a 21/05/2024 Periodo de inscrigdo (Etapa 1)
* 16/05/2024 Divulgagio da lista dos candidatos com inscrigio homologada
* 17/05/2024 Data limite para solicitagdo de recurso da Etapa 1
 22/05/2024 Resultado do recurso da Etapa 1
* 03/06/2024 a 07/06/2024 — Prova de proficiéncia oferecidas pelo PPGECS
* 13/06/2024 Resultado da Etapa 2 — Avaliagdo do Anteprojeto
* 14/06/2024 Data limite para solicitagdo de recurso da Etapa 2
* 18/06/2024 Resultado do recurso da Etapa 2
* 24 a 28/06/2024 Defesa Oral: Memorial + Anteprojeto (Etapa 3)
* 01/07/2024 Resultado da Etapa 3
* 02/07/2024 Data limite para solicitagdo de recursos da Etapa 3
* 03/07/2024 Resultado do Recurso da Etapa 3
* 03 ¢ 04/07/2024 Procedimento da Heteroidentificagdo
* 23/07/2024 Data limite para entrega dos Certificados de Proficiéncia
* 25/07/2024 Resultado da avaliagdo dos Certificado de Proficiéncia
* 26/07/2024 Data limite para solicitagdo de recurso da etapa de Proficiéncia
* 30/07/2024 Resultado do recurso da etapa de Proficiéncia

» 02/08/2024 Resultado final
Juliana Dias Rovari Cordeiro (Coordenadora do PPGECS/NUTES/UFRI)
Rita Vilanova Prata (Diretora do Instituto NUTES/UFRYJ)

IMATERNIDADE ESCOLA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N’ 4414, DE 17 DE JUNHO DE 2024

Vanessa da Fonseca Pacobahyba - matricula siape n° 2371097, ocupante
do cargo de Médico/area, lotado e em exercicio na Maternidade Escola.
Autorizada averbacdo de tempo de servico especial de 292 dias (09 meses e
22 dias), referente ao acréscimo de 20% do periodo compreendido entre
13/11/2015 a 13/11/2019, conforme ON 16, de 23 de dezembro de 2013, anexo 1V,
que remete a Lei 3048/1999, anexo IV, conforme jurisprudéncia do STF, tema 942,
para implantagdo do computo do tempo submetido a agentes nocivos quimicos,
fisicos, bioldgicos ou associagdo de agentes prejudiciais a saide ou a integridade
fisica pelos servidores regidos pelo RJU( Lei n 8112/1990).

Esta portaria entra m vigor na data da sua publicagdo.

CENTRO DE TECNOLOGIA
ESCOLA DE QUIiMICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

PORTARIA N’ 4454, DE 17 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professora Fabiana Valéria da Fonseca, nomeada através da Portaria n® 148
de 06 de janeiro de 2022, publicada no BUFRJ n° 06 de 10 de janeiro de 2022, no
uso de suas atribui¢oes, RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissao de Avaliagdo de Estagio Probatorio, da Professora
CHALINE DETONI, DPI/EQ/UFRIJ, composta pelos seguintes membros:

Membros Efetivos:
¢ Prof.a Mariana de Mattos Vieira Mello Souza, Professora Titular - DPI/
EQ (Presidente)
 Prof. Ladimir José de Carvalho, Professor Associado II - DPI/EQ
* Prof. Argimiro Resende Secchi, Professor Titular - PEQ/COPPE

Membros Suplentes:
 Prof.a Juacyara Carbonelli Campos, Professora Titular - DPI/EQ
« Prof. Alberto Claudio Habert, Professor Titular - PEQ/COPPE

PORTARIA N’ 4455, DE 17 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professora Fabiana Valéria da Fonseca, nomeada através da Portaria N° 148
de 6 de janeiro de 2022, publicada no BUFRJ n° 02 de 13 de janeiro de 2022, no
uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento no pais da servidora Tania Suaiden Klein,
Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Engenharia Quimica
da Escola de Quimica, no periodo de 29 de junho de 2024 a 06 de julho de 2024
para participar do 17° Congresso Internacional de Membranas Inorgénicas que
acontecera em Florianopolis - SC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 4495, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professora Fabiana Valéria da Fonseca, nomeada através da Portaria N° 148
de 6 de janeiro de 2022, publicada no BUFRJ n° 02 de 13 de janeiro de 2022, no
uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a) Suzana Borschiver,
Professor(a) do Magistério Superior, lotado(a) no Departamento de Processos
Organicos da Escola de Quimica, no periodo de 17 a 21 de junho de 2024 para
participar do Apoio Técnico - Lei do Bem a ser realizado pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, que ocorrera em Brasilia - DF.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ESCOLA POLITECNICA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4252, DE 10 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Claudia do Rosario Vaz Morgado, no uso de suas atribuigdes legais,
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conferidas pela portaria n.935 de 08/02/2022, publicada no DOU n. 28, Secdo 2,
de 09/02/2022, resolve:

Art. 1° Tornar publico a nova constitui¢do da Comissdo de Revalidagao de
Diplomas de Estrangeiros do Curso de Engenharia Metalurgica, sob a presidéncia
do primeiro, conforme abaixo:

ENGENHARIA METALURGICA

COMISSAO NOME SIAPE
Presidente Gabriela Ribeiro Pereira 1853418
Membro Bluma Guenther Soares 6367955
Membro Cesar Giron Camerini 3081176
Membro Dilson Silva dos Santos 6363313
Membro Elizabete Fernandes Lucas 1125177
Membro Jodo da Cruz Payao Filho 0366127
Membro Luiz Henrique de Almeida 6371309
Membro Marcelo Borges Mansur 1172561
Membro Paulo Emilio Valadido de Miranda 6373172
Membro Sérgio Alvaro de Souza Camargo Junior 7361849

PORTARIA N° 4279, DE 11 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Claudia do Rosario Vaz Morgado, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pela portaria n. 935 de 08/02/2022, publicada no DOU n. 28, Secéo 2,
de 09/02/2022, resolve:

Art. 1° Tornar publico a nova constitui¢do da Comissdo de Revalidacdo de
Diplomas de Estrangeiros do Curso de Engenharia Materiais, sob a presidéncia
do primeiro, conforme abaixo:

ENGENHARIA DE MATERIAIS

COMISSAO NOME SIAPE
Presidente Gabriela Ribeiro Pereira 1853418
Membro Bluma Guenther Soares 6367955
Membro Cesar Giron Camerini 3081176
Membro Dilson Silva dos Santos 6363313
Membro Elizabete Fernandes Lucas 1125177
Membro Joao da Cruz Payao Filho 0366127
Membro Luiz Henrique de Almeida 6371309
Membro Marcelo Borges Mansur 1172561
Membro Paulo Emilio Valadido de Miranda 6373172
Membro Sérgio Alvaro de Souza Camargo Junior 7361849

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4290, DE 12 DE JUNHO DE 2024

A Diretora da Escola Politécnica da UFRJ, Professora Claudia do Rosario Vaz
Morgado, nomeada através da Portarian® 935 de 08.02.2022, publicadano DOU n° 28,
Sec¢do 11, de 09.02.2022, no uso de suas atribui¢des, Resolve:

Autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a): VALERIA DE
OLIVEIRA ALVES VIEIRA, Matricula SIAPE n® 112**** para Participar
de treinamento pela Consultre - Consultoria e Treinamento. Salvador, Bahia.
Periodo de 10 a 16 de junho de 2024. Processo n° 23079.224818/2024-93.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4487, DE 18 DE JUNHO DE 2024

O Vice-Diretor da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professor Edilberto Strauss, nomeado através da Portaria n°® 936 de
08.02.2022, publicada no DOU n° 28, Secao 11, de 09.02.2022, no uso de suas
atribui¢des, Resolve:

Autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a): CLAUDIA
DO ROSARIO VAZ MORGADO, Matricula SIAPE n® 116**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola Politécnica,
para participar no Congresso COBENGE 2024, Universidade Federal do
Espirito Santo. Vitoria, Espirito Santo. Periodo de 15 a 20 de setembro de 2024.
Processo n°® 23079.225197/2024-65.

INSTITUTO ALBERTO LUIZ COIMBRA
DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA
DE ENGENHARIA -

COPPE

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4377, DE 14 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pés-Graduagdo e Pesquisa de
Engenharia— COPPE, da Universidade Federal do Rio de Janeiro - COPPE/UFRJ,
Prof* Suzana Kahn Ribeiro nomeada através da Portaria n® 7.076, de 13 julho de
2023, publicada no Diério Oficial da Unido n° 133, de 14 de julho de 2023, no
uso de suas atribui¢gdes em consondncia com o disposto no art. 12° do Regimento
Interno da COPPE (Resolugdo 26/2019, do Conselho Universitario - CONSUNI/
UFRJ); resolve:

Autorizar o Afastamento da Sede do (a) servidor (a) Inaya Correa Barbosa
Lima, Matricula SIAPE n° 1855390, Cargo: Professor do Magistério Superior,
no periodo de 29/07/2024 A 02/08/224, para participa¢do na 5* Conferéncia
Nacional de Ciéncia Tecnologia e Inovacdo, no Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — Brasilia, Brasil

PORTARIA N’ 4385, DE 14 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de P6s-Graduacao e Pesquisa de
Engenharia— COPPE, da Universidade Federal do Rio de Janeiro - COPPE/UFRJ,
Prof* Suzana Kahn Ribeiro nomeada através da Portaria n° 7.076, de 13 julho de
2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 133, de 14 de julho de 2023, no
uso de suas atribui¢des em consondncia com o disposto no art. 12° do Regimento
Interno da COPPE (Resolugdo 26/2019, do Conselho Universitario - CONSUNI/
UFRIJ); resolve:

Autorizar o Afastamento da Sede do (a) servidor (a) Romulo Dante Orrico
Filho, Matricula SIAPE n° 0361141, Cargo: professor do Magistério Superior, no
periodo de 16/06/2024 A 19/06/2024, para participa¢ao da 1 Reunido Extraordinéria
de 2024 do Conselho Técnico Cientifico da Educagao Superior, na CTC ES/CAPES,
em Brasilia/DF..

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N° 4406, DE 15 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de P6s-Graduagao e Pesquisa de
Engenharia - COPPE, da Universidade Federal do Rio de Janeiro - COPPE/UFRJ,
Prof* Suzana Kahn Ribeiro nomeada através da Portarian® 7.076, de 13 julho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 133, de 14 de julho de 2023, no uso de suas
atribui¢des em consonancia com o disposto no art. 12° do Regimento Interno da
COPPE (Resolugao 26/2019, do Conselho Universitario - CONSUNI/UFRJ); resolve:

Autorizar o Afastamento da Sede do (a) servidor (a) Inaya Correa Barbosa
Lima, Matricula STAPE n° 1855390, Cargo: professor do magistério superior, no
periodo de 19/06/2024 A 21/06/2024, para participagdo em Reunido Extraordinaria
Audiéncia Publica Conjunta com a Comissdo de Minas e Energia, na Comissao de
Minas e Energia, em Brasilia/DF.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

PORTARIA N’ 4513, DE 19 DE JUNHO DE 2024

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de Po6s-Graduagio e
Pesquisa de Engenharia - COPPE, da Universidade Federal
do Rio de Janeiro - COPPE/UFRJ, Prof* Suzana Kahn Ribeiro
nomeada através da Portaria n°® 7.076, de 13 julho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 133, de 14 de julho de 2023, no uso
de suas atribui¢des em consondncia com o disposto no art. 12° do Regimento
Interno da COPPE (Resolugao 26/2019, do Conselho Universitario - CONSUNI/
UFRJ); resolve:

Autorizar o Afastamento da Sede do (a) servidor (a) Francisco Thiago
Sacramento Aragao, Matricula SIAPE n° 1936182, Cargo: professor do magistério
superior, no periodo de 19/08/2024 A 22/08/2024, para participa¢ao em 26° Enacor
49* RAPV Encontro Nacional de Conservagdo Rodoviaria e Reunido Anual de
Pavimentacdo, na Centro de Convengdes AM Malls, em Aracaju/SE.
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INSTITUTO DE MACRQMOLECULAS
PROFESSORA ELOISA VIANO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

EDITAL N° 506, DE 20 DE JUNHO DE 2024
Processo n®23079.226878/2024-41

OBJETO: PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA DE
POLIMEROS (PPGCTP) — 2024/2

A Coordenagao do Programa de Pos-graduagdo em Ciéncia e Tecnologia de
Polimeros (PPGCTP) do Instituto de Macromoléculas Professora Eloisa Mano da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (IMA/UFRJ) no uso de suas atribui¢des
legais, torna publico o Edital do Processo Seletivo para o Curso de Mestrado
do 2° semestre do ano de 2024, contendo as normas, rotinas e procedimentos,
conforme aprovado pela Comissdo Deliberativa do PPGCTP, em sessdo
de 11 de junho de 2024.

1. DO CONCURSO DE SELECAO:

1.1. O processo seletivo tem por objetivo selecionar alunos para o Curso de
Mestrado do PPGCTP do Instituto de Macromoléculas Professora Eloisa Mano.

1.2. A divulgacdo e a condug@o do processo seletivo estdo sob a responsabilidade
da Comissdo Deliberativa do PPGCTP.

1.3. Informagdes adicionais sobre o PPGCTP e sobre o Processo Seletivo podem
ser obtidas no enderego eletronico (www.ima.uftj.br) ou através da Secretaria de
Pos-Graduagao (posgrad@ima.uftj.br).

2. DA INSCRICAO:

2.1. A inscrigdo no Processo Seletivo para ingresso no PPGCTP, em nivel de
Mestrado, ¢ permitida ao portador de titulo de Graduagédo na rea ou em areas afins.
A inscri¢@o no Processo Seletivo também ¢ permitida ao candidato que estiver
cursando o ultimo ou pentiltimo periodo da Graduagao, seguindo os procedimentos
do Anexo L

2.2. De acordo com o regulamento do PPGCTP, ndo ¢ permitida a inscri¢do
no Processo Seletivo de ex-aluno deste Programa que tenha tido a matricula
cancelada pelo Programa. Sera aceita a inscri¢ao de ex-alunos do Programa que
tenham tido sua matricula cancelada, a pedido do proprio, em um prazo igual ou
superior a 2 (dois) anos.

2.3. A inscrigdo ¢ isenta de taxa.

2.4. A inscrigdo devera ser efetuada via online, anexando os documentos
requeridos através do link: https://www.ima.ufrj.br/index.php/pt/inscricao-
mestrado-2024-2.

2.5. No ato da inscrigdo, o candidato deve submeter online a documentagdo
listada a seguir:

(a) uma foto 3x4 recente (para documento);

(b) ficha de inscrigdo preenchida (conforme modelo disponivel no site da
Pos-Graduacao do IMA: www.ima.ufrj.br/index.php/pt/pos-graduacao/
documentos);

(c) carta de pretensao ao curso (modelo livre);

(d) histérico escolar OFICIAL da Graduagdo com CRA (coeficiente de
rendimento acumulado). Na impossibilidade da Instituicdo gerar um
histérico escolar com CRA, deve-se, adicionalmente, entregar uma
justificativa por parte do candidato e a planilha presente no site da Pos-
Graduagdo (www.ima.ufrj.br/index.php/pt/pos-graduacao/documentos)
preenchida; copia dos seguintes documentos:

(e) diploma de Graduagdo ou, provisoriamente, declaragdo que demonstre
que foram satisfeitos todos os requisitos para a sua obtengdo até o ato
da matricula;

(f) diploma de Pés-Graduagao (se houver) ou declaragdo de conclusio de
Pos-Graduagao;

(&) RG;
(h) CPF, para candidatos estrangeiros o passaporte;

(i) Memorial Académico (texto em modelo livre que deve conter uma
descricao da trajetoria académica e cientifica do candidato);

(j) Curriculo Lattes CNPq atualizado com os devidos comprovantes em um
mesmo documento em formato PDF;

(k) Certificado de proficiéncia em lingua inglesa emitido nos tltimos 2
(dois) anos por entidade reconhecida. Sdo entendidas como instituigdes
reconhecidas para emitir certificados de proficiéncia em inglés:
International English Language Testing System (IELTS), Test of English as

a Foreign Language (TOEFL) - IBT ou ITP, Examination for the Certificate
of Competency in English (ECCE). Demais institui¢des serdo avaliadas
pela comissao avaliadora. Candidatos que ndo apresentarem certificado de
proficiéncia na ocasido da inscri¢ao deverdo ser aprovados em prova de
Inglés especifica realizada pelo Programa de Pds-graduacdo em Ciéncia e
Tecnologia de polimeros em até 12 meses apds sua matricula no mestrado.

2.5.1. Candidatos(as) optantes por vagas para pessoas pretas, pardas, indigenas
e com deficiéncia deverdo manifestar seu interesse através de preenchimento em
campo especifico da ficha de inscrigdo (auto declaragdo). Em cumprimento a
resolugdo CEPG/UFRJ N° 118, de 30 de Setembro de 2022, o PPGCTP destinara
vinte por cento (20%) das vagas totais do edital para pessoas pretas, pardas e
indigenas; e, cinco por cento (5%) das vagas totais do edital para pessoas com
deficiéncia (PcD).

2.5.2. Candidatos(as) a vagas de servidor da UFRJ deverdo pertencer
obrigatoriamente ao quadro permanente da UFRJ e apresentar adicionalmente
os documentos: Termo assinado comprometendo-se a exercer suas atividades na
UFRIJ, durante mesmo periodo em que estiver vinculado ao Programa, e anuéncia da
dire¢éio da unidade em que esta lotado, de acordo com a Portaria UFRJ n. 7555/2017.

2.5.3. Candidatos(as) que tiverem um vinculo formal com uma institui¢ao ou
empresa (ndo vinculada a UFRJ) devem apresentar adicionalmente uma declaragao
de sua instituicdo/empresa de ciéncia de participagdo no processo seletivo,
devidamente assinada pela autoridade competente. Vinculo formal ¢ entendido
como toda e qualquer forma de vinculag@o existente entre o candidato, pessoa
fisica, e a institui¢do em que trabalha, pessoa juridica.

2.5.4. Candidatos(as) que trabalhem em regime parcial (até 20 horas
semanais) ou em turno compativel (noturno ou final de semana) devem apresentar
adicionalmente declaragdo de carga horaria de trabalho assinada pela autoridade
competente, ndo sendo necessaria a declaragao do item 2.5.3.

2.5.5. Anao apresentagdo de algum dos documentos pertinentes descritos nos
itens 2.5.1 a 2.5.4 resultara na eliminagdo da candidatura neste processo seletivo.

2.5.6. A inscri¢do sera homologada pela Comissao Deliberativa do Programa,
segundo o critério de areas afins, antes da avaliacdo da pontuacdo, conforme
cronograma do Anexo II.

2.6. Os candidatos que forem aprovados no resultado final do processo seletivo
deverdo apresentar no ato da matricula os seguintes documentos originais ou versdes
eletronicas do(a) Titulo de Eleitor, Certificado Militar, Certidao de Nascimento ou
Casamento ou Divorcio e Comprovante de Residéncia.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O Processo Seletivo ocorrera conforme o descrito no Anexo I1. As duvidas
poderdo ser sanadas na Secretaria de Pos-Graduagdo (posgrad@ima.uftj.br).

4. RESULTADO E CLASSIFICACAO

4.1. O candidato que ndo atingir o grau minimo estabelecido no Anexo II
sera eliminado.

4.2. Divulgagdo: Os nomes dos candidatos aprovados no Processo Seletivo,
com as respectivas notas, estardo disponiveis no site www.ima.uftj.br conforme
datas estabelecidas no Anexo II.

4.3. Concessdo de bolsas de estudo: Os candidatos aprovados optantes por
bolsa no Curso de Mestrado poderdo concorrer a bolsas de estudo desde que nao
tenham vinculo formal remunerado ou qualquer outro tipo bolsa. Apos a conclusao
do Processo Seletivo, as bolsas disponiveis para o Curso de Mestrado do Programa
(cotas da CAPES, CNPq e bolsas provenientes de projetos de pesquisa coordenados
por professores) serdo alocadas de acordo com a classificagdo final do processo
seletivo, baseada na média obtida pelo candidato, de acordo com a quantidade de
bolsas disponiveis no momento da matricula. As vagas restantes sero distribuidas
para alunos aprovados como ndo bolsistas. As bolsas oferecidas por meio de projetos
coordenados pelos professores do Programa serdo distribuidas a critério desse
professor aos candidatos aprovados neste processo seletivo.

4.4. Matricula e Inscri¢do em disciplinas: O periodo de matricula e de inscri¢des
em disciplinas sera divulgado juntamente com o resultado final do Processo Seletivo.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS:

5.1. O candidato portador de necessidade especial devera entrar em contato com
a Secretaria de Pos-Graduagdo para que possa ser providenciada a indispensavel
adaptacdo.

5.2. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato reconhece € aceita as
normas estabelecidas neste Edital.

5.3. As situagdes ndo previstas no presente Edital serdo avaliadas pela Comissao
de Pos-Graduagio.

Paulo Henrique de Souza Picciani
Coordenador de Po6s-graduagao

Maria Inés Bruno Tavares
Diretora
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ANEXO1 -
REQUISITOS PARA CURSAR O MESTRADO
CONCOMITANTEMENTE COM A GRADUACAO

Al1.1 DA INSCRICAO

O candidato que desejar cursar o Mestrado concomitantemente com a
Graduagdo devera participar normalmente do processo seletivo.

Al.1.1 A inscri¢do no Processo Seletivo para ingressar no PPGCTP ¢
permitida ao candidato que estiver inscrito no ltimo ou pentltimo periodo da
Graduagdo (até 12 meses do término) e que obtenha o produto de CRA x Fator
MEC seja maior ou igual a 7,0 conforme indicado no Anexo IV.

A1.1.2 O candidato deveréd escolher um docente do PPGCTP para
orientador antes de participar do Processo Seletivo.

A1.1.3 Além de toda a documentag@o prevista para a inscri¢do, o candidato
devera apresentar:

Al.1.3.1 Historico Escolar recente com CRA até o momento da inscrigéo;

A1.1.3.2 Grade Curricular ressaltando o nimero de disciplinas que faltam
para a conclusdo do curso;

A1.1.3.3 Carta do orientador escolhido indicando o candidato para participar
do Processo Seletivo devidamente assinada.
Al.2 VAGAS

O candidato que estiver cursando uma Graduagdo concorrera as vagas
juntamente com os outros candidatos, seguindo a ordem de classificagdo.
A1.3 PROCESSO SELETIVO

O candidato que estiver cursando uma Graduag@o devera seguir as mesmas
regras do Processo Seletivo dos demais candidatos e obter média minima para
aprovacao.

A1.4 RESULTADO E CLASSIFICACAO

A1.4.1 Concessao de bolsas de estudo: O aluno de Graduagao também podera
concorrer a bolsa com os outros candidatos, conforme o item 4.2 deste Edital.

A1.5 DAS DISPOSICOES FINAIS

O candidato que concorrer a vaga cursando a Graduagdo concomitantemente
com o Mestrado deve estar ciente de que se compromete a seguir os prazos do
PPGCTP e terminar a Graduagao no prazo de até 1 (um) ano do ingresso no Curso
de Mestrado.

ANEXOII -
CALENDARIO, VAGAS, PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS
DE AVALIACAO PARA INGRESSO AO MESTRADO
NO ANO LETIVO DE 2024/2 NO PPGCTP

A2.1 CALENDARIO

O calendario a ser seguido pelos candidatos no processo seletivo de 2024/2
¢ apresentado a seguir :

Periodo de Inscri¢do De 20 de junho a 14 de julho de 2024

15 de julho de 2024

Homologacdo das inscrigdes

Divulgacao dos membros que integram
a Comissao Avaliadora da Fase I e
Fase II

15 de julho de 2024

Divulgagdo do resultado preliminar da

Fase 1 (Curriculo e Historico Escolar) 18 de julho de 2024

Pedidos de recurso referente ao

Curriculo ¢ Historico Escolar Até o dia 19 de julho de 2024, as 14h

Divulgagéo do resultado final da Fase I 19 de julho de 2024

Defesa de memorial (Fase II) 22 a 24 de julho de 2024, a partir
das 9h

Resultado preliminar da Fase 11 24 de julho de 2024

Pedidos de recurso referente ao

resultado preliminar da Fase 11 Até o dia 25 de julho de 2024

Resultado Final 26 de julho de 2024

A2.2. VAGAS

Serdo oferecidas 40 vagas de doutorado no ambito deste edital. Serdo destinadas
vinte por cento (20%) das vagas totais (8 vagas) a pessoas pretas, pardas e indigenas;
e, cinco por cento (5%) das vagas totais do edital (2 vagas) a pessoas com deficiéncia
(PcD). As cotas de bolsas disponiveis no ato da inscrig¢do serdo distribuidas de
acordo com os critérios mencionados no item 4.3 do presente Edital. No caso de
vagas remanescentes oriundas de desisténcia de alunos aprovados, podera ocorrer
a reclassificagdo dos candidatos.

A2.3 DISTRIBUICAO DE VAGAS

Os alunos deverdo escolher seus orientadores em prazo maximo de 60 dias
apos sua matricula de acordo com disponibilidade dos professores publicada
internamente com antecedéncia.

A2.4. PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo dos candidatos ao Curso de Mestrado do PPGCTP seguira
as seguintes etapas:

A2.4.1. Fase 1 —Avaliagdo do Curriculo e Historico Escolar (Fase Eliminatdria)

Curriculo Vitae (CV): Analise e ponderagdo das informagdes constantes no
CV, gerando um grau de 0 a 10. Os critérios de pontuagao usados estdo disponiveis
no Anexo III e no site do IMA (www.ima.uftj.br).

Historico Escolar (HE): No caso de o candidato ter mais de um curso de
graduagao, sera considerado o HE do curso mais recente de area afim. Analise e
ponderagdo das informagdes constantes no Historico Escolar, gerando uma nota
de 0 a 10. Os critérios de pontuagdo usados estardo disponiveis no Anexo IV e no
site do IMA (www.ima.uftj.br).

Anota da Fase 1 (F1) sera dada pela seguinte formula: F1 = HE*5+CV*2. Os
30 primeiros colocados estardo aprovados para a Fase 2.

A.2.4.2. O pedido de recurso deve indicar, estritamente, possiveis erros de
calculo e/ou contrapor o motivo do indeferimento, ndo sendo permitida a inclusdo
de fatos ou documentos novos que nao tenham sido objeto de analise anterior.

A2.4.3. Fase 2 — Apresentacdo e defesa do Memorial

A apresentagdo oral sera realizada de forma remota via Google Meet (link a ser
disponibilizado pelo PPGCTP), com disponibilidade de recursos visuais, limitada
a 10 minutos. O candidato sera arguido oralmente por uma banca.

A.2.4.4. O pedido de recurso deve estritamente indicar possiveis erros e/ou
contrapor o motivo do indeferimento, nao sendo permitida a inclusio de fatos ou
documentos novos que nao tenha sido objeto de analise anterior.

A2.4. CRITERIO DE AVALIACAO

A2.4.1. Para cada candidato, sera atribuido um grau final obtido pela média
das avaliagdes de HE, CV e Memorial, conforme enumeradas no item A2.3.
O HE tem peso 5, o CV tem peso 2 e o Memorial tem peso 3, para fins de calculo
da nota final. O candidato sera considerado aprovado para ingressar no PPCTP
se obtiver média final igual ou superior a 6,0 (seis).

A2.4.2. O resultado da classificagdo final dos candidatos ao Curso de
Mestrado obedecera a ordem de classificagao por grau dos candidatos aprovados,
na data definida no Calendario.

ANEXO III - PROCESSO SELETIVO PARA ACESSO AO MESTRADO - 2024/2
CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO

Analise e ponderacio das informagdes constantes no CV, gerando um grau de 0 a 10.

Mestrado

Itens Pontos
Formacio Académica/Titulaciio
aDli\}ZleoSrtr;Z ((11(? ir)z:il:)&;fj; I(Ele ?eclaracﬁo de conclusdo de curso (em até 1 ano para candidatos 6 Maximo 6 pt
Formaciao Complementar
Cursos extracurriculares em areas afins ‘ 0,1 ‘ Por cursos de pelo menos 8 horas (maximo 0,5 pt) ¥
Atuagao Profissional
IC ou estagio ‘ 0,2 ‘ Para cada 6 meses (maximo 1 pt)
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Artigos completos publicados em periddicos

Artigo publicado ou aceito para publicagdo ‘ 03@® ‘ Maximo 0,6 pt

Resumos, expandidos ou ndo, publicados em anais de congressos

Publicacdo em evento cientifico ‘ 0,2 ‘ Maéximo 1 pt

Participaciio em eventos, congressos, exposi¢oes e feiras

Participag@o em evento cientifico ‘ 0,1 ‘ Maximo 0,5 pt
Outros
Outras atividades na area ou areas afins Pont}xa.gao

o i por atividade , .
- Intercambios no exterior 0.2 Maximo 0,4 pt
- Outros 0’ 1

() Cursos com 8h ou mais terdo suas cargas horarias somadas com outros nas mesmas condigdes;
@ Publica¢do com mais de 7 autores deve receber metade da pontuagdo;

® Artigos sem JCR e/ou Scopus devem receber metade da pontuagao.

ANEXO 1V - PROCESSO SELETIVO PARA ACESSO AO MESTRADO - 2024/2
CRITERIOS DE AVALIACAO DO HISTORIO ESCOLAR

Andlise e ponderaciio das informacdes constantes no Historico Escolar, gerando uma nota de 0 a 10.
Mestrado

O Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA), normalizado a base 10, serd multiplicado por um fator que depende da nota do MEC: CPC — conceito preliminar
do curso ou CC - Conceito do Curso (usa-se o mais recente), disponivel em http://emec.mec.gov.br/, conforme tabela a seguir:

Nota do MEC Fator
5 1,0
4 0,9
3 0,8

Cursos que nao possuem nota do MEC usar@o fator 0,80 e cursos estrangeiros usarao fator 0,90.
Exemplo de calculo de pontuagido do Historico Escolar para candidato a Mestrado:
Se um candidato tiver adquirido CRA 8,0 (numa escala de 0 a 10) em um curso de graduagao com CPC 4:
(1) Nota do HE da graduagao
Para curso 4 usa-se o fator 0,9. Entao,
HEgrad = CRA*0,9 = 8,0%0,9 = 7,2

(2) Sendo assim, o candidato a mestrado tera nota de Historico Escolar igual a 7,20 (duas casas decimais).

ANEXO V - PROCESSO SELETIVO PARA ACESSO AO MESTRADO - 2024/2
LINHAS DE PESQUISA E ORIENTADORES

Linhas de pesquisa Orientadores(as)
= Polimeros sustentaveis obtidos a partir de mondémeros de fontes renovaveis
= Polimerizagdo de acrilatos por fotoiniciagao Alexandre Carneiro Silvino (lattes.cnpq.br/1349390240749450)
= Desenvolvimento de Polimeros Biocompativeis para Aplicagdes Biomédicas
= Sistemas Poliméricos Multifuncionais Ana Catarina de Oliveira Gomes (lattes.cnpq.br/3694236695877236)

= Processamento e caracterizagao de sistemas estruturados nano e microparticulados.

= Reologia de materiais fundidos.

= Aproveitamento de residuos solidos

= Estudo e avaliac@o de materiais poliméricos usados na barreira de pressao de dutos usados
em plataformas offshore

= Reaproveitamento de fibras usadas em cabos de ancoragem usados offshore.

Ana Lucia Nazareth da Silva (lattes.cnpq.br/5162297431633790)

= Polimeros e compositos condutores para aplicagdes como absorvedores de ondas
eletromagnéticas para fins civis e militares

= Nanocompdsitos hibridos para revestimentos super-hidrofobicos com aplicagdes no setor
de 6leo/gas e setor elétrico

Bluma Guenther Soares (lattes.cnpq.br/2021830350525161)

= Desenvolvimento de sistemas poliméricos para aplicagdo em recuperacao de petroleo e em
processos de estimulagdo de pogos. Claudia Regina Elias Mansur (lattes.cnpq.br/7935115170673681)
= Nanotecnologia de polimeros aplicada a liberagao de ativos cosméticos e farmacéuticos.

= Nanocompdsitos poliméricos biodegradaveis para aplicagdo em embalagens
= Sintese e processamento de materiais biodegradaveis Diego de Holanda Saboya Souza (lattes.cnpq.br/4989864478274198)
= Sintese de materiais vitriméricos

= Reciclagem de residuos poliméricos e compositos para atendimento a Economia Circular
= Avaliagdo da degradac@o de materiais para atendimento a Economia Circular

= Avaliagdo de Ciclo de Vida na reciclagem Elen Beatriz Acordi Vasques Pacheco (lattes.cnpq.br/9542083518570573)
= Obtengao de produtos reciclados para aplicagdes na construcdo civil e em embalagens
= Processamento de polimeros de origem secundaria
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Linhas de pesquisa

Orientadores(as)

= Sintese e caracteriza¢do de polimeros
= Propriedades de polimeros em solugao
= Avaliagdo de polimeros usados na industria do petroleo

Elizabete Fernandes Lucas (lattes.cnpq.br/1695631160657019)

= Nanotecnologia de polimeros aplicada a embalagens alimenticias
= Nanotecnologia em Impressdo 3D
= Nanotecnologia de polimeros aplicada a liberagdo modificada de farmacos

Emerson Oliveira da Silva (lattes.cnpq.br/3549505081029919)

= Recuperagdo ambiental, via remogao de petroleo em derramamentos;

= Saude humana, via controle cinético e espacial do processo de liberagao de farmacos;
= Sensores, via modificacdo de fibras vegetais;

= Aprendizagem de Maquina/Inteligéncia Artificial.

Fernando Gomes de Souza Junior (lattes.cnpq.br/3049721573449880)

= Nanocompdsitos Poliméricos;
= Materiais € nanomateriais de fontes renovaveis;
= Materiais e nanomateriais para aplicacdo na inddstria biomédica e de cosméticos

Gisele Cristina Valle Iulianelli (lattes.cnpq.br/7936925022706721)

= Valoragao de residuos solidos urbanos
= Aditivos amigaveis em composi¢do e regeneragdo de borrachas

Leila Léa Yuan Visconte (lattes.cnpq.br/6360084035024973)

= Sistemas nanoestruturados para liberagdo modificada de farmacos e compostos naturais
= Biomateriais visando a obtengao de sistemas de regeneragdo tecidual guiada
= Sistemas adesivos e sistemas restauradores dentarios

Livia Rodrigues Menezes (lattes.cnpq.br/8963454147023051)

= Sintese e avaliacdo de polimeros para fluidos de perfuragdo
= Sintese e avaliacdo de polimeros para separagdo agua/6leo
= Sintese e avaliagdo de polimeros para deposi¢@o organica/inorganica

Luciana Spinelli Ferreira (lattes.cnpq.br/3300530558157881)

= Misturas poliméricas

= Compositos e nanocompositos poliméricos

= Sustentabilidade aplicada a polimeros

= Reciclagem de polimeros de adi¢@o e condensagao

Luis Claudio Mendes (lattes.cnpq.br/7530599423996007)

= Nanocompdsitos poliméricos para embalagens
= Biomateriais/scaffolds poliméricos eletrofiados para aplicagdes em medicina
= Sintese de nanofarmacos poliméricos para tratamento de cancer

Marcos Lopes Dias (lattes.cnpq.br/6048854569786460)

= Dispositivos poliméricos;
= Nanocompositos termoplasticos.

Maria de Fatima Vieira Marques (lattes.cnpq.br/7761580869335305)

= Desenvolvimento de nanomateriais para embalagens alimenticias, farmacéuticas e de
nutracéuticos

= Desenvolvimento de materiais por Impressao 3D

= Desenvolvimento de embalagens secundérias

= Alimentos funcionais — bioativos

= Alimentos e Nanotecnologia

= RMN aplicada a sistemas poliméricos diversos

Maria Inés Bruno Tavares (lattes.cnpq.br/2064008042657628)

= Dispositivos Poliméricos, Sensores
= Bioeletronica
= Engenharia de Tecidos

Paulo Henrique de Souza Picciani (lattes.cnpq.br/1502395928404543)

EDITAL N° 507, DE 20 DE JUNHO DE 2024

2.2. De acordo com o regulamento do PPGCTP, ndo ¢ permitida a inscrigdo no

Processo Seletivo de ex-aluno deste Programa que tenha tido a matricula cancelada

Processo n®23079.226878/2024-41

OBJETO: PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE DOUTORADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA E TECNOLOGIA DE
POLIMEROS (PPGCTP) — 2024/2

A Coordenagdo do Programa de Pds-graduagdo em Ciéncia e Tecnologia de
Polimeros (PPGCTP) do Instituto de Macromoléculas Professora Eloisa Mano da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (IMA/UFRJ) no uso de suas atribui¢des
legais, torna publico o Edital do Processo Seletivo para o Curso de Doutorado
do 2° semestre do ano de 2024, contendo as normas, rotinas e procedimentos,
conforme aprovado pela Comissdo Deliberativa do PPGCTP, em sessdo de 11 de
junho de 2024.

1. DO CONCURSO DE SELECAO:

1.1. O processo seletivo tem por objetivo selecionar alunos para o Curso de
Doutorado do PPGCTP do Instituto de Macromoléculas Professora Eloisa Mano.

1.2. A divulgagdo e a conduc¢do do Processo Seletivo estdo sob a
responsabilidade da Comissdo Deliberativa do PPGCTP.

1.3. Informagdes adicionais sobre o PPGCTP e sobre o processo seletivo
podem ser obtidas no enderego eletrénico (www.ima.uftj.br) ou na Secretaria de
Pos-Graduagao (posgrad@ima.uftj.br).

2. DA INSCRICAO:

2.1. A inscrigdo no Processo Seletivo para ingresso no PPGCTP, em nivel
de Doutorado, ¢ permitida ao candidato (i) portador de titulo de Pos-Graduagao
— Mestrado ou Doutorado - na area ou em areas afins, (ii) portador de titulo de
Graduagdo na area ou em areas afins pleiteante ao Doutorado Direto (necessario
que o produto de CRA x Fator MEC do curso seja maior ou igual a 8,0, conforme
Anexo II) e (iii) estrangeiro que atender aos requisitos constantes no Anexo 1.

pelo Programa. Seré aceita a inscrigdo de ex-alunos do Programa que tenha tido sua
matricula cancelada, a pedido do proprio, em um prazo igual ou superior a 2 anos.
2.3. Ainscrigéo ¢ isenta de taxa.

2.4. A inscrigdo devera ser efetuada via online, anexando os documentos
requeridos através do link: https://www.ima.ufrj.br/index.php/pt/inscricao-
doutorado-2024-2.

2.5. No ato da inscri¢ao, o candidato deve submeter online a documentagao
listada a seguir:

(a) foto 3x4 recente (para documento);

(b) ficha de inscrig¢do preenchida (conforme modelo disponivel no site da
Pos-Graduagdo do IMA: www.ima.uftj.br/index.php/pt/pos-graduacao/
documentos);

(c) carta de pretensdo ao curso (modelo livre);

(d) historico escolar OFICIAL da Graduagao e da Pos-graduacao (se houver)
com CRA (coeficiente de rendimento acumulado). Na impossibilidade da
Instituicao gerar um historico escolar com CRA, deve-se, adicionalmente,
entregar uma justificativa por parte do candidato e a planilha presente no
site da Pos-Graduacdo (www.ima.ufrj.br/index.php/pt/pos-graduacao/
documentos) preenchida; copia digitalizada dos seguintes documentos:

(e) diploma de Graduagdo ou provisoriamente declaragdo que demonstre
que foram satisfeitos todos os requisitos para a sua obtencdo até o ato
da matricula;

(f) diploma de Pos-Graduagéo (se houver) ou declaragdo de conclusdo de
Pos-Graduagao;

(2) RG;

(h) CPF, para candidatos estrangeiros o passaporte;
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(i) Pré-Projeto com linha de pesquisa na area de Polimeros — devera conter
entre 5 e 11 paginas, com titulo, objetivo, metodologia, relevancia,
referéncias e Anexo (0 Anexo deve conter o titulo e resumo do trabalho
desenvolvido no Mestrado ou Doutorado, nome do(s) orientador(es),
instituigdo e data da defesa);

(j) Curriculo Lattes CNPq atualizado com os devidos comprovantes em um
mesmo documento em formato PDF;

(k) Certificado de proficiéncia em lingua inglesa emitido por entidade
reconhecida ultimos 2 anos. Sao entendidas como Institui¢cdes
reconhecidas para emitir certificados de proficiéncia em inglés:
International English Language Testing System (IELTS), Test of
English as a Foreign Language (TOEFL) — IBT ou ITP, Examination
for the Certificate of Competency in English (ECCE). Demais institui¢des
serdo avaliadas pela comissdo deliberativa. Candidatos que ndo
apresentarem certificado de proficiéncia na ocasido da inscri¢do deverdo
ser aprovados em prova de Inglés especifica realizada pelo Programa de
Pos-graduagdo em Ciéncia e Tecnologia de polimeros em até 12 meses
apos sua matricula no doutorado.

2.5.1. Candidatos(as) optantes por vagas para pessoas pretas, pardas, indigenas
e com deficiéncia deverdo manifestar seu interesse através de preenchimento em
campo especifico da ficha de inscri¢do (auto declaragdo). Em cumprimento a
resolu¢do CEPG/UFRJ N° 118, de 30 de Setembro de 2022, o PPGCTP destinara
vinte por cento (20%) das vagas totais do edital para pessoas pretas, pardas e
indigenas; e, cinco por cento (5%) das vagas totais do edital para pessoas com
deficiéncia (PcD).

2.5.2. Candidatos(as) a vagas de servidor da UFRJ deverdo pertencer
obrigatoriamente ao quadro permanente da UFRJ e apresentar adicionalmente
os documentos: Termo assinado comprometendo-se a exercer suas atividades na
UFRJ, durante mesmo periodo em que estiver vinculado ao Programa, e anuéncia da
dire¢do da unidade em que esta lotado, de acordo com a Portaria UFRJ n. 7555/2017.

2.5.3. Candidatos(as) que tiverem um vinculo formal com uma institui¢ao ou
empresa (ndo vinculada a UFRJ) devem apresentar adicionalmente uma declaragao
de sua instituicdo/empresa de ciéncia de participagdo no processo seletivo,
devidamente assinada pela autoridade competente. Vinculo formal ¢ entendido
como toda e qualquer forma de vinculagdo existente entre o candidato, pessoa
fisica, e a instituicdo em que trabalha, pessoa juridica.

2.5.4. Candidatos(as) que trabalhem em regime parcial (até 20 horas
semanais) ou em turno compativel (noturno ou final de semana) devem apresentar
adicionalmente declaragdo de carga horaria de trabalho assinada pela autoridade
competente, nao sendo necessaria a declaragdo do item 2.5.3.

2.5.5. Ando apresentagdo de algum dos documentos pertinentes descritos nos
itens 2.5. a 2.5.3 resultara na eliminagdo da candidatura neste processo seletivo.

2.5.6. A inscrigdo sera homologada pela Comissao Deliberativa do Programa,
segundo o critério de areas afins, antes da avaliacdo da pontuacdo, conforme
cronograma do Anexo II.

2.6. Os candidatos que forem aprovados no resultado final do processo seletivo
deverao apresentar no ato da matricula os seguintes documentos originais ou versdes
eletronicas do(a) Titulo de Eleitor, Certificado Militar, Certiddo de Nascimento ou
Casamento ou Divorcio e Comprovante de residéncia.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O Processo Seletivo ocorrera conforme o descrito no Anexo II. As duvidas
poderao ser sanadas na Secretaria de Pos-Graduagdo (posgrad@ima.uftj.br).

4. RESULTADO E CLASSIFICACAO

4.1. O candidato que ndo atingir o grau minimo estabelecido no Anexo II
sera eliminado.

4.2. Divulgacao: Os nomes dos candidatos aprovados no Processo Seletivo,
com as respectivas notas, estardo disponiveis no site www.ima.ufrj.br conforme
datas estabelecidas no Anexo II.

4.3. Concessao de bolsas de estudo: Os candidatos aprovados optantes
por bolsa no Curso de Doutorado poderdo concorrer a bolsas de estudo desde
que ndo tenham vinculo formal remunerado ou qualquer outro tipo bolsa. Apos a
conclusdo do Processo Seletivo, as bolsas disponiveis para o Curso de Mestrado do
Programa (cotas da CAPES, CNPq e bolsas provenientes de projetos de pesquisa
coordenados por professores) serdo alocadas de acordo com a classificacao
final do processo seletivo, baseada na média obtida pelo candidato, de acordo
com a quantidade de bolsas disponiveis no momento da matricula. As vagas
restantes serdo distribuidas para alunos aprovados como néo bolsistas. As bolsas
oferecidas por meio de projetos coordenados pelos professores do Programa
serdo distribuidas a critério desse professor aos candidatos aprovados neste
processo seletivo.

4.4. Matricula e Inscri¢do em disciplinas: O periodo de matricula e de inscrigoes
em disciplinas sera divulgado juntamente ao resultado final do Processo Seletivo.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS:

5.1. O candidato portador de necessidade especial devera entrar em contato com
a Secretaria de Pos-Graduagao para que possa ser providenciada a indispensavel
adaptacdo.

5.2. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato reconhece € aceita as
normas estabelecidas neste Edital.

5.3. As situagdes ndo previstas no presente Edital serdo avaliadas pela
Comisséo Deliberativa de Pos-Graduagao.

Paulo Henrique de Souza Picciani
Coordenador de Pos-graduagao

Maria Inés Bruno Tavares
Diretora

ANEXO I - REQUISITOS PARA CANDIDATOS ESTRANGEIROS COM
BOLSA DE SEU PAIS DE ORIGEM OU DE CONVENIOS DO BRASIL
COM O EXTERIOR (DOUTORADO PLENO)

Al.1 DA INSCRICAO

Os candidatos estrangeiros com bolsa provinda de seu Pais de origem ou de
convénios do Brasil com o exterior ndo participam do processo seletivo, tendo que
submeter toda sua documentagao por carta eletronica ao enderego posgrad@ima.
uftj.br, dentro do prazo indicado de inscrigdo.

Al.1.1 A inscri¢do no Processo Seletivo é permitida aos candidatos que
desejam cursar o Doutorado Pleno no PPGCTP.

Al.1.2 O candidato devera escolher um docente do PPGCTP para ser o
orientador antes de participar do processo seletivo.

Al.1.3 Além de toda a documentag@o prevista para a inscri¢do, o candidato
devera enviar:

A1.1.3.1 Carta de recomendagéo de orientador externo, no caso de convénios
com o Brasil;

A1.1.3.2 Carta do orientador do PPGCTP com a aceitagdo do candidato
como orientando.

Al1.2 VAGAS

O candidato estrangeiro na qualidade de Doutorado Pleno concorrera a vaga
especial destinada a aluno estrangeiro, seguindo a ordem de classificacdo.

A1.3 PROCESSO SELETIVO

O candidato estrangeiro na qualidade de Doutorado Pleno ndo participara
do processo seletivo dos demais candidatos. A documentacdo sera avaliada
por uma banca do PPGCTP, antes da entrega dos documentos a agéncia de
fomento de sua Institui¢do, para entdo ingressar no Curso de Doutorado, no
semestre seguinte, mediante a aprovagao do Pais de origem. Nao havera concessao
de bolsas de estudo do PPGCTP para aluno de Doutorado Pleno,
pois 0 mesmo serd financiado por seu Pais de origem ou convénio do
Brasil com o exterior.

ANEXO II -
CALENDARIO, VAGAS, PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS
DE AVALIACAO PARA INGRESSO AO DOUTORADO
NO PERIODO LETIVO DE 2024/2 NO PPGCTP

A2.1 CALENDARIO

O calendario a ser seguido pelos candidatos no processo seletivo de 2024/2
esta mostrado no seguinte quadro:

Periodo de Inscrigdo De 20 de junho a 14 de julho de 2024

15 de julho de 2024

Homologagdo das inscrigdes

Divulgacao dos membros que integram
a Comissdo Avaliadora das Fase I e
Fase II

15 de julho de 2024

Divulgagéo do resultado preliminar da

Fase 1 (Curriculo e Historico Escolar) 18 de julho de 2024

Pedidos de recurso referente da Fase 1 Até o dia 08 de fevereiro de 2024

Divulgagéo do resultado final da Fase I 19 de julho de 2024
Defesa de Pré-projeto - remota 22 a 24 de julho de 2024, a partir das Sh
Resultado preliminar da Fase II 24 de julho de 2024

Pedidos de recurso referente ao

resultado preliminar da Fase 11 Até o dia 25 de julho de 2024

Resultado Final 26 de julho de 2024




UFRJ 128 / COMPILADO SEMANAL N° 25 - 17 A 21 DE JUNHO DE 2024

A2.2 VAGAS

Serdo oferecidas 40 vagas de doutorado no ambito deste edital. Serdo destinadas
vinte por cento (20%) das vagas totais (8 vagas) a pessoas pretas, pardas e indigenas;
e, cinco por cento (5%) das vagas totais do edital (2 vagas) a pessoas com deficiéncia
(PcD). As cotas de bolsas disponiveis no ato da inscrigdo serdo distribuidas de
acordo com os critérios mencionados no item 4.3 do presente Edital. No caso de
vagas remanescentes oriundas de desisténcia de alunos aprovados, podera ocorrer
a reclassificagdo dos candidatos.

A2.3 DISTRIBUICAO DE VAGAS

Os alunos deverdo escolher seus orientadores em prazo maximo de 60 dias
apos sua matricula de acordo com disponibilidade dos professores publicada
internamente com antecedéncia.

A2.4 PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo dos candidatos ao Curso de Doutorado do PPGCTP
seguira as seguintes etapas:

A2.4.1 Fase 1 — Avaliacdo do Curriculo e Histérico Escolar (Fase
Eliminatoéria)

* Curriculo Vitae (CV): Analise e ponderagao das informagdes constantes
no CV, gerando um grau de 0 a 10. Os critérios de pontuacdo usados
estardo disponiveis no Anexo III e no site do IMA (www.ima.uftj.br).

* Historico Escolar (HE): No caso de o candidato ter mais de um curso de
graduagdo e/ou mestrado, sera considerado o HE do curso mais recente de
area afim. Analise e ponderagao das informagdes constantes no Historico
Escolar, gerando uma nota de 0 a 10. Os critérios de pontuac@o usados
estardo disponiveis no Anexo IV e no site do IMA (www.ima.uftj.br).

Anota da Fase 1 (F1) sera dada pela seguinte formula: F1 = HE*4+CV*2. Os
30 primeiros colocados estardo aprovados para a Fase 2.

A.2.4.2 O pedido de recurso deve indicar, estritamente, possiveis erros de
calculo e/ou contrapor o motivo do indeferimento, ndo sendo permitida a inclusdo
de fatos ou documentos novos que nao tenha sido objeto de analise anterior.

A2.4.3 Fase 2 — Apresentac¢io e defesa do Pré-Projeto

Apresentagdo oral a ser realizada de forma remota via Google Meet (link a ser
disponibilizado pelo PPGCTP), com disponibilidade de recursos visuais, limitada a
15 (quinze) minutos, com titulo, objetivo, breve fundamentacdo tedrica, metodologia
e relevancia. Também devera conter o titulo e resumo do trabalho desenvolvido
no Mestrado ou Doutorado. O candidato sera arguido oralmente por uma banca.

A.2.4.4 O pedido de recurso deve indicar, estritamente, possiveis erros e/ou
contrapor o motivo do indeferimento, ndo sendo permitida a inclusdo de fatos ou
documentos novos que nao tenha sido objeto de analise anterior.

A2.5 CRITERIO DE AVALIACAO

A2.5.1 Para cada candidato, serd atribuido um grau final obtido pela média
das avaliagdoes de HE, CV e Pré-Projeto, conforme enumeradas no item A2.3.
O HE tem peso 4, o CV tem peso 2 e o Pré-Projeto tem peso 4, para fins de calculo
da nota final. O candidato sera considerado aprovado para ingressar no PPGCTP
se obtiver média final igual ou superior a 7,0 (sete);

A2.5.2 O resultado da classificacdo final dos candidatos ao Curso de Doutorado
obedecera a ordem de classificagdo por grau dos candidatos aprovados, na data
definida no Calendério.

ANEXO III - PROCESSO SELETIVO PARA ACESSO AO DOUTORADO - 2024/2

CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO

Anadlise e ponderacio das informacdes constantes no CV, gerando um grau de 0 a 10.

Doutorado
Itens Pontos
Formacio Académica/Titulacio
Diploma de graduacao ou certificado de conclusao 5 Maximo 5 pt
Diploma de Mestrado ou Declaracdo de defesa de Mestrado na secretaria 1 Maximo 1 pt
Declaragao de previsao de defesa de dissertagao (1) 0,5 Maximo 0,5 pt
Artigos completos publicados em periédicos
Artigo publicado ou aceito para publicagdo em periddico indexado no JCR e/ou Scopus 0,5 Maximo 2 pt @
Artigo publicado ou aceito para publicagdo em periddico ndo indexado no JCR e/ou Scopus 0,25 @ Maximo 0,5 pt @
Resumos, expandidos ou nédo, publicados em anais de congressos
Publicagdo em evento cientifico ‘ 0,1 ‘ Maximo 0,5 pt
Participacio em eventos, congressos, exposi¢des e feiras
Participacdo em evento cientifico ‘ 0,1 ‘ Maximo 0,5 pt
Outros
Outras atividades na drea ou dreas afins Pontuagao
por atividade
- Intercdmbios no exterior 0,2
- Deposito de patentes 0,2 Maximo 0,5 pt
- Autoria de livro ou capitulo de livro 0,2
- Orientagdes 0,1
- Outras 0,1

(M A declaragio deve ser emitida pela secretaria do Programa de Pds-graduagdo. Caso o candidato ndo defenda a dissertagdo até o dia final do periodo de matriculas podera

perder o direito a vaga;

@ Publicagido com mais de 7 autores deve receber metade da pontuagio;

® Caso o(a) candidato(a) tenha 5 ou mais artigos com JCR, podera somar 2,5 pontos neste quesito, mas ndo pontuara com artigos sem JCR.

ANEXO IV - PROCESSO SELETIVO PARA ACESSO AO DOUTORADO - 2024/2

CRITERIOS DE AVALIACAO DO HISTORIO ESCOLAR
Analise e ponderacgio das informacdes constantes no Historico Escolar, gerando uma nota de 0 a 10.
Mestrado

O Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA), normalizado a base 10, sera multiplicado por um fator que depende da nota do MEC: CPC — conceito preliminar
do curso ou CC - Conceito do Curso (usa-se 0 mais recente), disponivel em http://emec.mec.gov.br/, conforme tabela a seguir:

Nota do MEC

Fator

5

1,0

4

0,9

3

0,8




UFRJ 129/ COMPILADO SEMANAL N° 25 - 17 A 21 DE JUNHO DE 2024

Cursos que nao possuem nota do MEC usaréo fator 0,80 e cursos estrangeiros usarao fator 0,90.

Doutorado

A nota do Histérico Escolar para candidatos a doutorado sera o resultado da combina¢@o dos CRAs do ultimo curso de graduacdo (conforme regras apresentadas

acima) e do ultimo curso de pds-graduacao stricto sensu (mestrado ou doutorado).

O Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA) de p6s-graduagao, normalizado a base 10, serd multiplicado por um fator que depende da nota da CAPES (disponivel

em http://sucupira.capes.gov.br/), conforme tabela a seguir:

Nota CAPES

Fator

7

1,0

0,9

0,8

0,7

6
5
4
3

0,6

Cursos estrangeiros usarao o fator 0,8.

A nota do Historico Escolar do candidato a doutorado sera calculada conforme a equagio abaixo:

HE = (HE grad + 1,5 HE posgrad)/2,5

Exemplo de célculo de pontuagio do Historico Escolar para candidato a doutorado:

Se um candidato tiver adquirido CRA 8,0 (numa escala de 0 a 10) em um curso de graduagdo com CPC 4; e CRA 2,5 (numa escala de 0 a 3) num curso de mestrado

com conceito CAPES 7:
(1) Nota do HE da graduagao

Para curso 4 usa-se o fator 0,9. Entdo,

HE grad = CRA *0,9=8,0*09=7,2

(2) Nota do HE da Pés-Graduagao
Primeiramente, o CRA deve ser normalizado para a base 10:
CRA normal = (2,5/3)*10 = 8,33

Para curso com conceito 7, usa-se o fator 1,0:

HE posgrad = CRA normal * 1,0 = 8,33 * 1,0 = 8,33

(3) Pontuagdo do Historico Escolar para candidato a doutorado:

Calcula-se uma média aritmética simples dessas duas notas:

HE dout = (HE grad + 1,5 HE posgrad)/2,5 = (7,2 + (1,5 * 8,33))/1,5 = 7,88

Sendo assim, o candidato a doutorado tera nota de Historico Escolar igual a 7,88 (duas casas decimais).

ANEXO V - PROCESSO SELETIVO PARA ACESSO AO DOUTORADO - 2024/2

LINHAS DE PESQUISA E ORIENTADORES

Linhas de pesquisa

Orientadores(as)

* Polimeros sustentaveis obtidos a partir de mondmeros de fontes renovaveis
* Polimerizagao de acrilatos por fotoiniciagao
* Desenvolvimento de Polimeros Biocompativeis para Aplicagdes Biomédicas

Alexandre Carneiro Silvino (lattes.cnpq.br/1349390240749450)

* Sistemas Poliméricos Multifuncionais

Ana Catarina de Oliveira Gomes (lattes.cnpq.br/3694236695877236)

* Processamento e caracterizago de sistemas estruturados nano e microparticulados.
* Reologia de materiais fundidos.

 Aproveitamento de residuos solidos

« Estudo e avaliagdo de materiais poliméricos usados na barreira de pressao de dutos
usados em plataformas offshore

* Reaproveitamento de fibras usadas em cabos de ancoragem usados offshore.

Ana Lucia Nazareth da Silva (lattes.cnpq.br/5162297431633790)

* Polimeros e compdsitos condutores para aplicagdes como absorvedores de ondas
eletromagnéticas para fins civis e militares

* Nanocompositos hibridos para revestimentos super-hidrofobicos com aplicagdes
no setor de 6leo/gas e setor elétrico

Bluma Guenther Soares (lattes.cnpq.br/2021830350525161)

» Desenvolvimento de sistemas poliméricos para aplicagdo em recuperagao de
petroleo e em processos de estimulagdo de pogos.

» Nanotecnologia de polimeros aplicada a liberagdo de ativos cosméticos e
farmacéuticos.

Claudia Regina Elias Mansur (lattes.cnpq.br/7935115170673681)

* Nanocompdsitos poliméricos biodegradaveis para aplicagdo em embalagens
« Sintese e processamento de materiais biodegradaveis
» Sintese de materiais vitriméricos

Diego de Holanda Saboya Souza (lattes.cnpq.br/4989864478274198)

* Reciclagem de residuos poliméricos e compdsitos para atendimento a Economia
Circular

* Avaliagdo da degradag@o de materiais para atendimento a Economia Circular

* Avaliagdo de Ciclo de Vida na reciclagem

* Obtengao de produtos reciclados para aplicagdes na construgdo civil e em
embalagens

* Processamento de polimeros de origem secundaria

Elen Beatriz Acordi Vasques Pacheco (lattes.cnpq.br/9542083518570573)
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* Sintese e caracteriza¢ao de polimeros
* Propriedades de polimeros em solugéo
* Avaliagdo de polimeros usados na industria do petrdleo

Elizabete Fernandes Lucas (lattes.cnpq.br/1695631160657019)

* Nanotecnologia de polimeros aplicada a embalagens alimenticias
* Nanotecnologia em Impressao 3D
 Nanotecnologia de polimeros aplicada a liberagao modificada de farmacos

Emerson Oliveira da Silva (lattes.cnpq.br/3549505081029919)

* Recuperag@o ambiental, via remogao de petroleo em derramamentos;

 Satide humana, via controle cinético e espacial do processo de liberacdo de
farmacos;

» Sensores, via modifica¢do de fibras vegetais;

* Aprendizagem de Maquina/Inteligéncia Artificial.

Fernando Gomes de Souza Junior (lattes.cnpq.br/3049721573449880)

* Nanocompdsitos Poliméricos;
* Materiais e nanomateriais de fontes renovaveis;
» Materiais e nanomateriais para aplicag¢@o na industria biomédica e de cosméticos

Gisele Cristina Valle Iulianelli (lattes.cnpq.br/7936925022706721)

* Valoragao de residuos solidos urbanos
* Aditivos amigaveis em composi¢do e regeneragdo de borrachas

Leila Léa Yuan Visconte (lattes.cnpq.br/6360084035024973)

* Sistemas nanoestruturados para liberacdo modificada de farmacos e compostos
naturais

* Biomateriais visando a obtengdo de sistemas de regeneragao tecidual guiada

» Sistemas adesivos e sistemas restauradores dentdrios

Livia Rodrigues Menezes (lattes.cnpq.br/8963454147023051)

« Sintese e avaliacdo de polimeros para fluidos de perfuracao
« Sintese e avaliacdo de polimeros para separacao agua/dleo
« Sintese e avaliagdo de polimeros para deposi¢do organica/inorganica

Luciana Spinelli Ferreira (lattes.cnpq.br/3300530558157881)

* Misturas poliméricas

» Compositos e nanocompdsitos poliméricos

* Sustentabilidade aplicada a polimeros

* Reciclagem de polimeros de adi¢@o e condensacao

Luis Claudio Mendes (lattes.cnpq.br/7530599423996007)

» Nanocompositos poliméricos para embalagens
* Biomateriais/scaffolds poliméricos eletrofiados para aplicacdes em medicina
« Sintese de nanofarmacos poliméricos para tratamento de cancer

Marcos Lopes Dias (lattes.cnpq.br/6048854569786460)

* Dispositivos polimericos;
» Nanocompositos termoplasticos.

Maria de Fatima Vieira Marques (lattes.cnpq.br/7761580869335305)

* Desenvolvimento de nanomateriais para embalagens alimenticias, farmacéuticas
e de nutracéuticos

* Desenvolvimento de materiais por Impressao 3D

* Desenvolvimento de embalagens secundarias

* Alimentos funcionais — bioativos

* Alimentos e Nanotecnologia

* RMN aplicada a sistemas poliméricos diversos

Maria Inés Bruno Tavares (lattes.cnpq.br/2064008042657628)

* Dispositivos Poliméricos, Sensores
* Bioeletronica
* Engenharia de Tecidos

Paulo Henrique de Souza Picciani (lattes.cnpq.br/1502395928404543)

CENTRO MULTIDISCIPLINAR
UFRJ - MACAE

INSTITUTO DE CIENCIAS MEDICAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 18/06/2024

PORTARIA N* 4388, DE 14 DE JUNHO DE 2024

O Diretor Geral do Instituto de Ciéncias Médicas do Centro Multidisciplinar
UFRJ Macaé, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Joelson Tavares
Rodrigues, no uso de suas atribui¢des regimentais concedidas pela portaria n® 8445,
de 10 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ)
em 11 de agosto de 2023,

Resolve tornar publica a Comissao de Avaliacdo de Progressdo da docente
Katia Calvi Lenzi de Almeida de Professor Associado Nivel II para Professor
Associado Nivel 111, aprovada pelo Conselho Deliberativo do Instituto de Ciéncias
Médicas em sua 02° Sessdo Ordinaria de 2024, realizada no dia 14 de margo de 2024
as 14 horas ¢ 30 minutos.

Titulares:
* Paulo de Assis Melo - Professor Titular - Instituto de Ciéncias Médicas,
Centro Multidisciplinar UFRJ/Maca¢ (Presidente)
* Kelse Tibau Albuquerque - Professor Titular - Instituto de Alimentagdo
e Nutri¢ao, Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé
» Mario Sérgio Schultz - Professor Associado IV - Instituto de
Biodiversidade e Sustentabilidade, NUPEM/UFRJ

Suplentes:
* Arlene Gaspar - Professor Associado IV - Instituto de Alimentagdo e
Nutri¢ao, Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé
¢ Juliana Montani Raimundo - Professor Associado IV - Instituto de
Ciéncias Médicas, Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé

PORTARIA N° 4402, DE 14 DE JUNHO DE 2024

O Diretor Geral do Instituto de Ciéncias Médicas do Centro Multidisciplinar
UFRJ Macaé, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Joelson Tavares
Rodrigues, no uso de suas atribui¢des regimentais concedidas pela portaria n® 8445,
de 10 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servico Eletronico UFRJ (BUFRJ)
em 11 de agosto de 2023,

Resolve tornar publica a Comissdo de Avaliagdo de Progressdo do docente
Fernando Mendes Sant'Anna de Professor Adjunto II para Professor Adjunto III,
aprovada pelo Conselho Deliberativo do Instituto de Ciéncias Médicas em sua
05* Sessao Ordinaria de 2024, realizada no dia 11 de junho de 2024 as 09 horas
e 30 minutos.

Titulares:
« Paulo de Assis Melo - Professor Titular - Instituto de Ciéncias Médicas,
Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé (Presidente)
 Arlene Gaspar - Professor Associado IV - Instituto de Alimentagdo e
Nutri¢do, Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé
e Esmeralci Ferreira - Professor Associado III- Departamento de
Cardiologia, Faculdade de Ciéncias Médicas da UERJ/RJ
Suplentes:
e Luiz Antonio Alves de Lima - Professor Associado II - Departamento de
Medicina Preventiva, Faculdade de Medicina da UFRJ/R]J
e Juliana Montani Raimundo - Professor Associado IV - Instituto de
Ciéncias Médicas, Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4620, DE 21 DE JUNHO DE 2024

O Diretor Geral do Instituto de Ciéncias Médicas do Centro Multidisciplinar
UFRJ Macaé, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Joelson
Tavares Rodrigues, no uso de suas atribuigdes regimentais concedidas pela portaria
n°® 8445, de 10 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigo Eletronico
UFRJ (BUFRJ) em 11 de agosto de 2023, resolve:

Art. 1° Designar Edilbert Pellegrini Nahn Junior - SIAPE 2966846, Professor do
Instituto de Ciéncias Médicas, Leonardo Paes Cinelli - SIAPE 2477351, Professor
do Instituto de Ciéncias Farmacéuticas e Diego Gongalves de Andrade, Técnico
administrativo, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissido de
Inquérito Disciplinar, a fim de apurar responsabilidades quanto aos fatos relatados
no processo SEI n° 23079.224656/2024-93.

Art. 2° O prazo para conclusdo dos trabalhos ¢ de 45 (quarenta e cinco) dias
e esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

INSTITUTO DE ENFERMAGEM

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 20/06/2024

PORTARIA N° 4543, DE 20 DE JUNHO DE 2024

Comissdo Especial Temporaria para Processo de Consulta para Indicagdo da
Coordenagdo (2023-2025) do Curso de Graduagdo em Enfermagem
do Instituto de Enfermagem do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé
da Universidade Federal do Rio de Janeiro

A Vice Diretora Geral do Instituto de Enfermagem do Centro Multidisciplinar
da UFRJ - Macaé¢, Professora Glaucimara Riguete de Souza Soares, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da portaria n° 191 de 9 de janeiro de 2023, publicada no BUFRJ,
n° 3, de 19 de janeiro de 2023, pag. 5, resolve:

Art. 1° Criar e tornar publica a Comissao Especial Temporaria para processo de
Consulta para Indicagdo da Coordenagao (2023-2025) do Curso de Graduagdo em
Enfermagem do Instituto de Enfermagem do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, sendo esta composta por:

* Pacita Geovana Gama de Souza Aperibense - SIAPE 1744845

* Bruna Tavares Uchoa dos Santos Xavier - SIAPE 3912008

» Carina Bulcdo Pinto - SIAPE 2848426

 Thiago Privado da Silva - SIAPE 2412566

* Gabriel Ferreira Souza - DRE 121156346

* Breno Menezes Rodrigues - DRE 121160191

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ.

INSTITUTO MULTIDISCIPLINAR
DE QUIMICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4301, DE 12 DE JUNHO DE 2024

A Vice-Diretora Geral do Instituto Multidisciplinar de Quimica do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, no uso de atribui¢des de sua competéncia delegada
pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n°®
12.883, de 13 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servico Eletrénico
da UFRJ na mesma data, resolve:

Art. 1° Tornar publica a composi¢do do Conselho Deliberativo do Instituto
Multidisciplinar de Quimica homologada na 5* Sessdo Ordinaria do Conselho
Deliberativo do CM UFRIJ-Macaé realizada em 18 de junho de 2024, a saber:

Presidéncia do Conselho Deliberativo do IMQO

* Titular: Juliana Milanez (SIAPE 1546523)

* Suplente: Danielle Marques Araujo Stapelfeldt (SIAPE 1699410)
Dire¢do Adjunta de Ensino

« Titular: Ana Lucia Shiguihara Amim (SIAPE 1897367)

* Suplente: Daniel de Augustinis Silva (SIAPE 1897367)

Diregdo Adjunta de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo
« Titular: Cid Pereira (SIAPE 1824435)
« Suplente: Diego Fernando da Silva Paschoal, (SIAPE 2270615)

Dire¢do Adjunta de Extensdao Universitaria, Cultura e Assuntos Comunitarios
« Titular: Kénia da Silva Freitas (SIAPE 1858367)
« Suplente: Paulo Armando Esteves Martins Viana (SIAPE 3375927)

Dire¢ao Adjunta de Planejamento e Gestdo Administrativa
« Titular: Fabricio Araujo Gongalves Cruz (SIAPE 1497033)
« Suplente: Rafaela Erasmi de Souza Pereira Rodrigues (SIAPE 2198760)

Representantes Docentes
+ Area de Ciéncias da Natureza
« Titular: Fernando Armani Aguiar (SIAPE 2270068)
* Suplente: Robson Valentim Pereira (SIAPE 1781127)
« Titular: Rodrigo de Siqueira Melo (SIAPE —2932818)
« Suplente: Tiago Lima da Silva (SIAPE — 1498701)

Area de Ciéncias Humanas e de Linguagens
« Titular: Camila Azevedo Souza (SIAPE 1140474)
« Suplente: Alexandre Fernandes Corréa (SIAPE 0407492)
« Titular: Nilcimar Dos Santos Souza (SIAPE 2071821)
* Suplente: Fernanda Antunes Gomes da Costa (SIAPE 2074745)

Representantes dos Técnicos Administrativos em Educagdo
« Titular: Rachel Batista Esteves (SIAPE 1970473)
« Suplente: Bruna de Souza Barbeto (SIAPE 1968949)

Representantes Discentes

e Titular: Ruan Santos da Cruz (DRE: 118152197)

* Suplente: -

Art. 2° Revogar a Portaria n® 3.153, de 29 de abril de 2024, publicada no
Boletim de Servigo Eletrénico da UFRJ em 30 de abril de 2024 e retificada em
22 de maio de 2024.

Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

PORTARIA N° 4514, DE 19 DE JUNHO DE 2024

A Vice-Diretora Geral do Instituto Multidisciplinar de Quimica do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, no uso de atribui¢cdes de sua competéncia
delegada pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da
Portaria n® 12.883, de 13 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo
Eletronico da UFRJ na mesma data, resolve:

Autorizar o afastamento no pais de Paulo Armando Esteves Martins
Viana, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para
participar do “V Coloquio Michel Foucault: A Judicializagdo da Vida —
Experiéncia em analise” e do “Encontro Modula¢des Helianas: Docéncias,
militancias, escrita” na Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), no
Rio de Janeiro - RJ, no periodo de 24/06/2024 a 27/06/2024, com 6nus limitado,
conforme processo 23079.226351/2024-16.

PORTARIA N° 4517, DE 19 DE JUNHO DE 2024

A Vice-Diretora Geral do Instituto Multidisciplinar de Quimica do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, no uso de atribuigdes de sua competéncia
delegada pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da
Portaria n® 12.883, de 13 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo
Eletronico da UFRJ na mesma data, resolve:

Art. 1° Designar Diego Fernando da Silva Paschoal, Siape 2270615,
Professor do Magistério Superior, para exercer a fun¢do de Vice-Diretor
Adjunto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo do Instituto Multidisciplinar
de Quimica do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data sua publicago.

PORTARIA N° 4520, DE 19 DE JUNHO DE 2024

A Vice-Diretora Geral do Instituto Multidisciplinar de Quimica do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, no uso de atribui¢cdes de sua competéncia
delegada pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da
Portaria n® 12.883, de 13 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo
Eletronico da UFRJ na mesma data, resolve:

Art. 1° Designar o docente Leonardo Maciel Moreira, 1728811, para a
funcdo de Coordenador do Laboratério de Pesquisa de Linguagens no Ensino
de Ciéncias (LINEC) do Instituto Multidisciplinar de Quimica do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Maca¢.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data sua publicacao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 21/06/2024

PORTARIA N° 4623, DE 21 DE JUNHO DE 2024

A Vice-Diretora Geral do Instituto Multidisciplinar de Quimica do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, no uso de atribui¢des de sua competéncia delegada
pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n°
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12.883, de 13 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servico Eletronico
da UFRJ na mesma data, resolve:

Art. 1°. Tornar publica a nova composi¢do do Colegiado do curso de
Bacharelado em Quimica do Instituto Multidisciplinar de Quimica (IMQ)
do Centro Multidisciplinar UFRJ-Maca¢, aprovada na 3* reunido ordindria
de 2024 do Colegiado do Curso de Bacharelado em Quimica, realizada no
dia 11 de junho de 2024:

Presidéncia do Colegiado do Curso de Bacharelado em Quimica
¢ Prof. Jorge Amim Junior, SIAPE 1529547 (presidente)
* Prof. Evanoel Crizanto de Lima, SIAPE 2048949 (vice-presidente)

Membros Representes de Categorias
Representantes de Servidores Técnicos Administrativos em Educagdo
* Sem representagao
Representantes Discentes
* Bruna Torres da Silva — DRE 122121475 (titular)
* Sem representagao suplente
* Julio de Paula Campbell Oliveira - DRE 123729072 (titular)
* Diane Angeliza da Silva Lomat - DRE 120151351 (suplente)
» Representantes Docentes, por Area
Area de Quimica Geral e Inorgdnica
* Prof. Cid Pereira, SIAPE 1824435 (titular)
* Prof. Willian Tassio Gomes Novato, SIAPE 3081213 (suplente)
Area de Quimica Analitica
* Prof. Fernando Armani Aguiar, SIAPE 2270068 (titular)
« Prof. Rodrigo de Siqueira Melo, SIAPE 2932818 (suplente)
Area de Quimica Orgénica
* Prof. Leandro Lara de Carvalho, SIAPE 1818115 (titular)
* Sem representagao suplente
Area de Fisico-Quimica
 Prof. Robson Valentim Pereira, SIAPE 1781127 (titular)
¢ Prof' Ana Lucia Shiguihara Amim, SIAPE 1897367 (suplente)
Area de Ciéncias Bioldgicas e da Saiide
* Prof. Leonardo Gomes da Silva, SIAPE 1675833 (titular)
* Sem representagao suplente
Area de Ciéncias Humanas
* Sem representagao
Area de Ciéncias Exatas e da Terra-Computagdo, Fisica, Matemdtica e Mineralogia
* Sem representagao
Art. 2°. Revogar a Portarian® 11.773, de 19 de outubro de 2023, publicada no
Boletim de Servico Eletronico de 14 de novembro de 2023.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data sua publicacéo.

INSTITUTO POLITECNICO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 17/06/2024

PORTARIA N° 4091, DE 05 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto Politécnico do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé,
designado pela Portaria 3035, de 04 de Abril de 2023, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 10/04/2023, conforme homologagao por
parte do Conselho Deliberativo, ocorrida no dia 05 de junho de 2024, resolve:

Art. 1° Revogar a PORTARIA N° 14165, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023;

Art. 2° Tornar publica a Comissdo de Analise da Viabilidade de Implantagdo
do Curso de Engenharia de Software do Instituto Politécnico, composta por:

* Janaina Sant Anna Gomide Gomes (SIAPE: 2067720)- Presidente;

* Laura Emmanuella Alves dos Santos Santana de Oliveira (SIAPE:

2938129);

» Anselmo Pestana Ribeiro Costa (SIAPE: 1782045);

* Flavia Ribeiro Villela (SIAPE: 1695653);

* Rogério Ferreira de Moraes (SIAPE: 1726470);

» Marcela Campista Borges de Carvalho (SIAPE: 3331522).

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no BUFRIJ.

PORTARIA N° 4160, DE 06 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Instituto Politécnico do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé,
designado pela Portaria 3035, de 04 de Abril de 2023, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 10/04/2023, conforme homologagdo por
parte do Conselho Deliberativo, ocorrida no dia 05 de junho de 2024, resolve:

Tornar publica a Comissdo de Avaliagdo do Estagio Probatorio (Avaliagao de 30

meses), referente ao Processo N°23079.222289/2024-93, da professora MARCELA
CAMPISTA BORGES DE CARVALHO (SIAPE: 3331522) abaixo listada:

Efetivos:
¢ Milena Estanislau Diniz, SIAPE: 1784021, Professora Associada II,
Instituto Politécnico/CM UFRJ-Macaé (interno);
* Luiz Juracy Rangel Lemos, SIAPE: 1004472, Professor Adjunto IV,
Instituto Politécnico/CM UFRJ-Macaé (interno);
« Sergio Eduardo de Carvalho Eyer Jonas, SIAPE: 1529441, Professor
Associado 1V, Instituto de Fisica/UFRJ (externo).

Suplentes:
* Roberto Mamud Guedes da Silva, STAPE: 1013336, Professor Adjunto
TV, Instituto Politécnico/CM UFRJ-Maca¢ (interno);
¢ Cherrine Kelce Pires, STAPE: 1666283, Professora Associada IV,
Instituto Multidisciplinar de Quimica/CM UFRJ-Maca¢é (externo).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4500, DE 18 DE JUNHO DE 2024

A Vice-Diretora do Instituto Politécnico do Centro Multidisciplinar UFRJ-
Macaé, designada pela Portaria 3036, de 04 de Abril de 2023, publicada no Boletim
de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 10/04/2023, conforme homologagdo
por parte do Conselho Deliberativo, ocorrida no dia 18 de junho de 2024, resolve:

Resolve designar os servidores THIAGO GOMES DE LIMA, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 1194235,
Presidente; GISELE SILVA BARBOSA, ocupante do cargo de Professora do
Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 2693610, membro, BEATRIZ ROHDEN
BECKER, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Matricula
SIAPE n° 1144162, membro, RAFAEL MALHEIRO DA SILVA DO AMARAL
FERREIRA, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula
SIAPE n° 2085264, membro, RICARDO FRANCA SANTOS, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°® 3033566, membro, BRUNO
BAPTISTA BLANCO, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Matricula SIAPE n° 1060183, membro, para juntos constituirem a COMISSAQ
INTERDISCIPLINAR PARA ORIENTAR O PROCESSO DE ORDENACAO
E USO DO BAIRRO FRONTEIRA, de acordo com a solicitagdo constante no
Oficio n° 949/2024 da Camara Municipal de Macaé e Oficio G/P n® 045/2024 da
Prefeitura Municipal de Macaé.

Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

FORUM DE CIENCIA E CULTURA
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA [FCC/UFRJ] N° 868, DE 19 DE JUNHO DE 2024

A coordenadora do Forum de Ciéncia e Cultura da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Christine Ruta, nomeada pela Portaria n® 5.710, de 28
de junho de 2022, publicada no BUFRJ n° 27, de 07 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° Designar o servidor Nadia Pereira de Carvalho, CPF n° 506.683.317-
04, SIAPE n° 0363595, para exercer a fungdo de fiscal do projeto ""Acdes que
fortalecem praticas agroecoldgicas, fornecimento energético e saneamento
basico dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana, povos de
terreiro, quilombolas e ciganos”, desenvolvido pela Superintendéncia de Saberes
Tradicionais do Forum de Ciéncia e Cultura da Universidade Federal do Rio de
Janeiro — UFRJ e financiado pela Secretaria de Politicas para Quilombolas, Povos
e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiro e Ciganos/
Ministério da Igualdade Racial, conforme processo n® 23079.226147/2024-03.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MUSEU NACIONAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 19/06/2024

PORTARIA N° 4515, DE 19 DE JUNHO DE 2024

O Diretor do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso da competéncia delegada pela Portaria N° 690 de 31 de janeiro de 2022,
publicada no Diario Oficial da Unido N°23 de 02 de fevereiro de 2022, e por meio
do processo n° 23079.225719/2024-29, resolve:

Autorizar o afastamento da sede de MURILO QUINTANS RIBEIRO BASTOS,
Arquedlogo, do Departamento de Antropologia do Museu Nacional, com 6nus
limitado, no dia 19/06/2024, em Saquarema, RJ, na Prefeitura de Saquarema e no
Museu do Sambaqui da Beirada, para trabalho de campo e participagdo em reunides.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

UNIDADE/CARGO

ENDERECO

‘ TELEFONE/FAX

E-MAIL/SITE

REITORIA

Reitor

Professor Roberto de Andrade Medronho
Vice-Reitora

Professora Cassia Curan Turci

Procuradoria Federal - UFRJ
Procurador-Geral
Dr. Renato Candido Vianna

Chefe de Gabinete
Professor Helio de Mattos Alves

Comissao Permanente de Pessoal
Docente - CPPD

Presidente:

Prof. Fabio Francisco de Aratjo
Vice-Presidente:

Prof. Roberto Mamud Guedes da Silva
Secretaria Executiva:

Leticia C. Lopes

Secretaria dos Orgios Colegiados
Secretario: Ivan da Silva Hidalgo

Rua Antonio Barros de Castro, 119.

Cidade Universitaria -

Rio de Janeiro, RJ.

21941-853
Endereco de correspondéncia:
Av. Pedro Calmon, 550
Edificio da Reitoria -

Cidade Universitaria -

Rio de Janeiro/RJ

CEP 21491-901

Tels.: (21) 3733-1985 ou 3938-3827

reitoria@reitoria.uftj.br

vicereitoria@reitoria.uftj.br

Tels.: (21) 3733-4141

atendimento@procuradoria.uftj.br

Tels.: (21) 3733-4136
(Assistente da Chefia de Gabinete)

chefiadegabinete@reitoria.uftj.br

Sem telefone

cppd@reitoria.uftj.br

Tels.: (21) 3938-3818

soc@reitoria.ufrj.br

Superintendéncia-Geral
de Relacdes Internacionais
Superintendente:

Prof. Papa Matar Ndiaye

Av. Pedro Calmon, 550
Edificio da Reitoria - 2° andar
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ - CEP 21941-901

Tel.: (21) 3938-0468

sgri@internacional.ufrj.br

Superintendéncia de Tecnologia

da Informacio e Comunicacio - TIC
Superintendente:

Ana Maria de Almeida Ribeiro

Avenida Pedro Calmon, 550
Prédio da Reitoria - Modulo da TIC
- Cidade Universitaria -
Campus Fundao - CEP 21941-901

tic.ufrj.br
servicos.tic.uftj.br

Ouvidoria-Geral
Ouvidora-Geral:
Luzia da Conceigdo de Araujo

Av. Pedro Calmon, 550
Prédio da Reitoria, 2° andar
Cidade Universitaria - ITha do Fundao
CEP 21941-901 - Rio de Janeiro/RJ

Tels.: (21) 3938-1619
€ 3938-1620

www.ouvidoria.ufrj.br

PRO-REITORIA DE

GRADUACAO - PR-1

Proé-reitora

Professora Maria Fernanda Santos
Quintela da Costa Nunes

Secretaria de Gabinete
Lu Cavalheiro

Superintendéncia Geral
Professora Georgia Correa Atella

Superintendéncia Académica
Professor Carlos Eduardo Bielschowsky

Superintendéncia Administrativa

Rosiléia Castorio Damasceno

Superintendéncia de Acesso e Registro
Ricardo Ballestero Anaya

Superintendéncia Executiva de
Sistemas Académicos Corporativos

Ricardo Storino

Procuradoria Educacional
Institucional

Professora Maria Antonieta Gimenes
Peixoto

Secretaria do Conselho de Ensino
de Graduacio

Ursula Andrews Barbosa Barroso

Divisdo de Registro de Estudantes
Guilherme Pichnine de Carvalho

Divisiao de Acesso aos Cursos
de Graduacio

Isabel Ottoni Luiz

Prédio do CCMN

Av. Athos da Silveira Ramos, 274,
Bloco D, térreo

Cidade Universitaria,
Rio de Janeiro/RJ
CEP: 21941-916

(21) 3938-9900

pro-reitora@pr 1 .uftj.br

(21) 3938-9900

gabinete@pr!.uftj.br

(21) 3938-9423

sup.geral@prl.ufrj.br

(21) 3938-9423

biel@prl.uftj.br

(21) 3938-9905

sup.admin@pr1.ufrj.br

(21) 3938-9906

superar@dre.uftj.br

(21) 3938-9903

storino@pr1.uftj.br

npi@prl.uftj.br

(21) 3938-9424

secretariaceg@pr1.uftj.br

ursula.andrews@pr1.uftj.br

(21) 3938-9501

direcao@dre.uftj.br

(21) 3938-9423

acessograduacao@pr1.uftj.br

Divisdo de Diplomas
Alexandre Souza da Silva

Divisiio de Integracio Académica
Christiane Maria de Sa Moreira

Prédio do CCMN

Av. Athos da Silveira Ramos, 274,
Bloco A, 2° andar

Cidade Universitaria, Rio de Janeiro/RJ
CEP: 21941-916

diplomas@pr]1.uftj.br

(21) 3938-0677

dia.direcao@pr! .uftj.br
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UNIDADE/CARGO ENDERECO TELEFONE/FAX E-MAIL/SITE

Nucleo de Ensino a Distancia Prédio do CCMN

. Tel.: (0xx21) 3938-9925 secretaria@nead.ufrj.br
Professor Carlos Eduardo Bielschowsky |~ Av. Athos da Silveira Ramos, 274, (0xx21) @, uir)

Bloco F, 3° andar

Cidade Universitaria, Rio de Janeiro/RJ daniely@pr]1.uftj.br
Daniely Moreira Vieira CEP: 21941-916

Divisao de Ensino

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA - PR-2

Prédio da Reitoria - sala 801
Cidade Universitaria - CEP 21941-590 Tels.: (0xx21) 3938-9622/9659

Pré-Reitor gabinetepr2@pr2.ufrj.br

Professor Jodo Torres de Mello Neto Rio de Janeiro-RJ www.pr2.ufrj.br
Superintendéncia Académica Prédio da Reitoria - sala 801

de Pesquisa Cidade Universitaria . .
Superintendente: Rio de Janeiro-RJ Tel.: (0xx21) 3938-1720 www.pr2.uffj.br
Prof. Felipe Siqueira de Souza da Rosa CEP 21941-590

Superintendéncia Académica

de Pés-Graduacio Prédio da Reitoria - sala 801

Cidade Universitaria

Euli”‘?rligtrilr;fgse&arvalho de Queiroz Rio de Janeiro - RJ Tel.: (0xx21) 3938-1720 www.pr2.uffj.br
Nr[ZHO CEP 21941-590

Prédio da Reitoria
Cidade Universitaria . marilia@pr2.uftj.br
Rio de Janeiro-RJ Tel.: (0xx21) 3938-1740 www.pr2.uffj.br

CEP 21941-590

Superintendéncia Administrativa
Superintendente:
Marilia da Conceig¢do Morais Lopes

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E FINANCAS - PR-3

pro-Reitor planejamento.uftj.br
Professor Helios Malebranche Tel.: (0xx21) 3938-0717 helios@pr3.ufii b
Olbrisch Freres Filho elios@pr3.uftj.br
E;llfrfizgsegislgzzte Tel.: (0xx21) 3938-0717 laurides@pr3.uftj.br
Superintendéncia Geral Rua Paulo Emidio Barb 485

de Planejamento e Desenvolvimento ua Faulo kmidio barbosa, .
Superintejndente Parque Tecnologico Tel.: (0xx21) 3938-0717 george@pr3.uftj.br

. . Cidade Universitaria
George Pereira da Gama Junio . .
'8 i unior Rio de Janeiro - RJ

Superintendéncia Geral de Finang¢as CEP: 27941-907 . ‘
Superintendente: Tel.: (0xx21) 3938-0717 leilane@pr3.uftj.br
Leilane Costa do Nascimento Tavares

Superintendéncia de Planejamento

Institucional

- - i @or3.ufri.
Superintendente Tel.: (0xx21) 3938-0717 fatimabruno@pr3.ufrj.br

Prof* Maria de Fatima Bruno de Faria

Av. Athos da Silveira Ramos, 274

. Prédio do CCMN - Bloco F

Contadoria 39 andar - NEAD

Contador Geral: . S Tels.: (0xx21) 3938-9528/3938-9933 elias@pr3.uftj.br
. . Cidade Universitaria

Elias Costa Martins . .

Rio de Janeiro -

CEP: 21941-909

PRO-REITORIA DE PESSOAL - PR-4

Pré-Reitora

Neuza Luzia Pinto proreitoria@pr4.uftj.br

Superintendéncia-Geral de Pessoal

Superintendente: proreitoria@pr4.uftj.br
Rafael dos Santos Pereira Rua Aloisio Teixeira, 278

Coordenacio de Administracao Pa.rque Tecpologl?q R
Cidade Universitaria
de Pessoal

Rio de Janeiro - RJ assessoriacap@pr4.uftj.br
Coordenadora: Prédio 5
Gildélia Maria de Oliveira CEP: 21941-850 Tel.: (0xx21) 3938-1670

Coordenaciio de Dimensionamento

e Desenvolvimento de Pessoal
Vot rejanebarros@pr4.uftj.br

Coordenadora:

Rejane Andrea Magalhdes de Barros

Coordenacio de Atencdo a Saide Rua Mauricio Joppert da Silva, s/n

do Trabalhador Cidade Universitaria .
Coordenadora: Rio de Janeiro/RJ, rosane@pr4.ufrj.br
Rosane Mara Detommazo Muniz CEP: 21941-972

PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PR-5

Av. Pedro Calmon, 550 Tels.: (0xx21) 3938-9643/

o 99505-7312
o 8" andar - sala 815 Fax: (0xx21) 3938-9695
Pré-Reitora - binetenrs S ufib
Professora Ivana Bentes Oliveira D ccania do CCMN’ sala 17 gabinetepr3@pr3.uffj.br
Avenida Athos da Silveira Ramos, 274 Tel.: (0xx21) 3938-9495
Cidade Universitaria - (Marcia/Natalia-Ass. Adm.)

Ilha do Fundao - RJ




e -
UFRJ 135/ COMPILADO SEMANAL N°25-17 A 21 DE JUNHO DE 2024

UNIDADE/CARGO

ENDERECO

TELEFONE/FAX

E-MAIL/SITE

Chefe de Gabinete da PR-5:
Camila Duarte Torres

gabinetepr5@pr5.uftj.br

Superintendéncia Académica
de Extensao
Superintendente: Prof* Ana Ines Sousa

Superintendéncia Administrativa
de Extensido
Superintendente: Sheila Camlot

Prédio da Reitoria
8° andar - sala 815
Cidade Universitaria
CEP 21945-970

Tel.: (0xx21) 3938-9692

Tel.: (0xx21) 3938-1870/
9696/9647

PRO-REITORIA DE GESTAO & GOVERNANCA - PR-6

Pré-Reitora
Professora Claudia Ferreira da Cruz

Superintendéncia de Gestio
Superintendente:
Daniele Mendonga Delgado

Superintendéncia de Patrimdnio
Superintendente:
Robson Correa Chaves

Superintendéncia de Governanca
Superintendente:
Rosinei Cusumano Chiavo

Rua Paulo Emilio Barbosa, 485
Parque Tecnologico
Cidade Universitaria - RJ

Tels.: (0xx21) 3938-9624/1604
Fax: (0xx21) 3938-9648

pro-reitor6@pro6.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0621

www.pr6.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0472

www.pr6.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0479

www.pr6.uftj.br

PRO-REITORIA DE POLITICAS ESTUDANTIS - PR7

Pro-Reitor
Professor Eduardo Mach Queiroz

Superintendente Geral

de Politicas Estudantis
Superintendente:

Prof. Alexandre de Castro Leiras Gomes

Assessoria Especial de Politicas
Estudantis:

Assessores:

Daniel Braga e Simone Cazarin de Menezes

Tel.: (0xx21) 3938-1748

gabinete@pr7.uftj.br
www.politicasestudantis.uftj.br

gabinete@pr7.uftj.br

gabinete@pr7.uffj.br
danielbraga@pr7.uftj.br
simonecazarin@pr7.ufrj.br

PREFEITURA UNIVERSITARIA

Prefeito:
Marcos Benilson Gongalves Maldonado

Praca Jorge Machado Moreira, 100
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro, RJ - CEP 21941-598

Tel.: (0xx21) 3938-9301
(Gabinete do Prefeito e do Vice)

prefeito@pu.uftj.br

Subprefeitura da Praia Vermelha
Subprefeito:

Helcio Carlos Gomes

Chefe de Gabinete:

Sra. Vanira da Silva Oliveira

Av. Venceslau Bras, 71
Botafogo
CEP 22290-240
Horario de atendimento: 9 as 13h

Tel.: (0xx21) 3839-5001/
5010 (Recepgao/Ricardo -
Adm. de Edificios)
Fax: (0xx21) 2542-6849

subpref.ufrj@gmail.com
praiavermelha@pu.uftj.br

Coordenacio do Centro da Cidade
Coordenador:
Zenildo Oliveira

Av. Pasteur, 250 fds.
Praia Vermelha
CEP 22290-240

Tels.: (0xx21) 3839-5001
Fax: (0xx21) 2542-6849

zenildo@pu.uftj.br

ESCRITORIO TECNICO DA UNIVERSIDADE

Diretor:
Prof. Roberto Machado Correa

Praga Jorge Machado Moreira, 100
sala 3 - Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ - CEP 21941-598

Tel.: (0xx21) 3938- 9303/9305/9329
Fax: (0xx21) 3104-2577

etu@etu.uftj.br

CENTRO DE CIENCIAS MATEMATICAS E DA NATUREZA - CCMN

Decania
Decano
Prof. Josefino Cabral Melo Lima

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas e da Natureza - Bloco D
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tels.: (0xx21) 3938-9400/
9401/9441

decania@ccmn.uftj.br
www.ccmn.uftj.br

Superintendéncia
Superintendente:
Monica Pereira de Almeida Oliveira

Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas e da Natureza - Bloco D
Cidade Universitaria - CEP 21941-916

Tels: (0xx21) 3938-9402
Fax: (0xx21) 3938-9441

superintendente@ccmn.ufrj.br

Instituto de Fisica - IF
Diretor:
Prof. Nelson Ricardo de Freitas Braga

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Edificio do Centro de Tecnologia
Bloco A - 3° ¢ 4° pavimentos - sala A-334
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ - CEP 21941-909

Tel.: (00xx21) 3938-7004
Fax: (00xx21) 3938-7368

diretoria@if.ufrj.br
www.if.uftj.br

Instituto de Geociéncias - IGEO
Diretor:
Prof. Edson Farias de Mello

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Prédio do CCMN - Bloco F
Ilha do Fundao - Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-9405

direcao@igeo.uftj.br
www.igeo.uftj.br

Museu da Geodiversidade - IGEO
Diretora:
Katia Leite Mansur

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas e da Natureza - Bloco F
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-9461
Fax: (0xx21) 3938-9465

museu.igeo.ufrj.br
museugeodiversidade@geologia.ufrj.br
O agendamento de visitas:

agendamuseu@igeo.uftj.br
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TELEFONE/FAX

E-MAIL/SITE

Instituto de Matematica - IM
Diretor:
Prof. Wladimir Augusto das Neves

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Edificio do Centro de Tecnologia
Bloco C - sala 101
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro
CEP 21941-909 - Caixa Postal 68.530

Tels.: (0xx21) 3938-7036/7035
Fax: (0xx21) 2260-1884
/2590-0940

gabinetedirecao@im.uftj.br
www.im.uftj.br

Instituto de Quimica - IQ

Diretor:
Prof. Claudio José de Araujo Mota

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Edificio do Centro de Tecnologia
Bloco A - 7° andar - CEP 21941-909
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 3938-7001/7002
Fax: (0xx21) 3938-7106

diretoria@iq.uftj.br
www.iq.uftj.br

Observatorio do Valongo - OV
Diretor:
Prof. Thiago Signorini Gongalves

Ladeira Pedro Anténio, 43
Saude - Rio de Janeiro
CEP 20080-090

Tel.: (0xx21) 2263-0685
ramais 202 ¢ 219
Fax: (0xx21) 2263-0685
ramal 21