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ATOS DA REITORIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 26/08/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°® 23079.239436/2022-01
Espécie: Termo Aditivo 03/2024 ao Convénio Especifico 38/2022.

Titulo: Caracterizagdo Clinica, Virologica, Biologica e Imunologica da Infecgio
Humana Pelo Virus.

Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do referido Convénio de 31 de janeiro
de 2025 para 31 de dezembro de 2025.

Data de assinatura: 21 de agosto de 2024.
Assinaram o Termo Aditivo: pela Fundagdo Coordenagao de Projetos, Pesquisas e
Estudos Tecnologicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente Antonio Macdowell

e o Diretor Executivo Glaydston Mattos, e pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro, o Reitor Roberto de Andrade Medronho.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n° 23079.040426/2015-82

Espécie: Termo Aditivo 06/2024 ao Convénio Especifico 16/2015.

Titulo: Radio Universidade.

Objeto: Aumento do valor global do Convénio de R$ 1.740.000,00 (um milhdo
setecentos e quarenta mil reais) para R$ 1.996.506,17 (um milhdo, novecentos e
noventa e seis mil quinhentos e seis reais e dezessete centavos), através do aporte
de recursos oriundos de rendimento de aplicacdo financeira.

Data de assinatura: 21 de agosto de 2024.

Assinaram o Termo Aditivo: pela Fundagao Coordenagdo de Projetos, Pesquisas e
Estudos Tecnologicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente Antonio Macdowell

¢ o Diretor Executivo Glaydston Mattos, e pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro, o Reitor Roberto de Andrade Medronho.

PORTARIA N° 6257, DE 30 DE JULHO DE 2024

O(A) REITOR(A) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
considerando o disposto no art. 93 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diario
Oficial da Unido de 15 de outubro de 2021, e demais informagdes que constam do
processo n° 23079.228265/2024-48, resolve:

Art. 1°Ceder o(a) servidor(a) GABRIELBOTELHO NEVES DA ROSA, matricula
n°1787165, pertencente ao Quadro de Pessoal do(a) Universidade Federal do Rio de
Janeiro para exercicio no Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh).

Art. 2° O 6nus pela remuneragdo ou saldrio ¢ do 6rgdo cedente.

Art. 3° O servidor devera apresentar-se imediatamente ao 6rgao cedente
ao término da cessdo, observado o disposto no art. 8° do Decreto n°® 10.835,
de 14 de outubro de 2021.

Art. 4° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se
apresente ao Orgdo cessiondrio no prazo de trinta dias.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PORTARIA N° 6323, DE 31 DE JULHO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Tornar sem efeito a portarian0 2143 de 12 de margo de 2024, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ (BUFRYJ), BE de 19/032024, processo n° 23079.203985/24-09.

PORTARIA N° 6829, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, FERNANDA DA SILVA BEIROZ, Matricula Siape n® 1297235,
Enfermeiro/area, da Fungdo Gratificada de Diretor de Pericias em Satde do
Trabalhador, do(a) Coordenacdo de Atengéo a Saude do Trabalhador, FG-1, a partir
de 08/08/2024, processo n° 23079.236126/24-98.

PORTARIA N° 6830, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, ALINE SILVEIRA DE ASSIS, Matricula Siape n® 1675775,
Assistente Social, da Fungdo Gratificada de Chefe da Se¢do de Pericias
Multiprofissionais em Saude, do(a) Coordenacdo de Atencdo a Saude do
Trabalhador, FG-3, processo n° 23079.236126/24-98.

PORTARIA N° 6831, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, ALINE SILVEIRA DE ASSIS, Matricula Siape n® 1675775,
Assistente Social, de Substituto Eventual da Fungdo Gratificada de Diretor de
Pericias em Saude do Trabalhador, do(a) Coordenagdo de Atengdo a Saude do
Trabalhador, FG-1, processo n° 23079.236126/24-98.

PORTARIA N° 6832, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar ALINE SILVEIRA DE ASSIS, Matricula Siape n® 1675775, Assistente
Social, para exercer a Fun¢do Gratificada de Diretor de Pericias em Satde do
Trabalhador, do(a) Coordenagdo de Atengdo a Saude do Trabalhador, FG-1,
processo n° 23079.236126/24-98.

PORTARIA N° 6833, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, VANESSA FAUSTO KLEIN, Matricula Siape n° 1366100,
Psicologo/area, da Fungdo Gratificada de Diretor de Ateng¢do em Saude
do Trabalhador, do(a) Coordenacdo de Atengdo a Saude do Trabalhador,
FG-1, a partir de 07/08/2024, processo n°® 23079.235748/24-07.

PORTARIA N° 6834, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, SANDRA BATISTA DA SILVA MARTINS, Matricula Siape n°
2154239, Auxiliar de Enfermagem, da Fungao Gratificada de Chefe do Servigo de
Treinamento e Desenvolvimento DRH/HU, do(a) Divisao Recursos Humanos - DRH/
HU, FG-4, processo n°® 23079.235748/24-07.

PORTARIA N’ 6836, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar SANDRA BATISTA DA SILVA MARTINS, Matricula Siape n°
2154239, Auxiliar de Enfermagem, para exercer a Fungdo Gratificada de Diretor
de Atengdo em Satde do Trabalhador, do(a) Coordenagdo de Atengdo a Saude do
Trabalhador, FG-1, processo n° 23079.235748/24-07.

PORTARIA N° 7411, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

VERONICA MARIA DE ARAUJO CALADO, matricula SIAPE
n°® 036**** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a)
no(a) Escola de Quimica, no periodo de 15/09/2024 a 20/09/2024, para
participagdo em reunido do CTC-ES, junto a CAPES, em Brasilia/DF-
com 6nus CAPES. (Processo 23079.237592/2024-91)

PORTARIA N° 7413, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

MONICA SILVA CABRAL, matricula STAPE n® 315%%%%, ocupante
do cargo de Psicologo/area, lotado(a) no(a) PR-7, no periodo de 16/09/2024
a 31/03/2025, para realizagcdo de Mestrado Profissional em Atencao
Psicossocial, junto a UFRJ, no Rio de Janeiro/RJ - com 6nus limitado.
(Processo 23079.228490/2024-84)
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PORTARIA N° 7414, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

FREDERIC JEAN MARIE MONIE, matricula STAPE n® 229%%%**
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Geociéncias, no periodo de 03/02/2025 a 30/01/2026, para realizagdo de
po6s-doutorado, junto a UFRGS, em Porto Alegre/RS - com 6nus limitado.
(Processo 23079.235253/2024-70)

PORTARIA N° 7423, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, SAMIRA LIMA DA COSTA, Matricula Siape n® 1644310,
Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Func¢do Gratificada
de Superintendente dos Saberes Tradicionais, do(a) Coordena¢dao do Forum de
Ciéncia e Cultura, FG-1, processo n® 23079.207312/23-39.

PORTARIA N° 7424, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar NADIA PEREIRA DE CARVALHO, Matricula Siape n® 0363595,
Nutricionista/habilitagdo, para Substituto Eventual da Fung¢@o de Superintendente
dos Saberes Tradicionais, do(a) Coordenagao do Férum de Ciéncia e Cultura, FG-1,
processo n° 23079.207312/23-39.

PORTARIA N° 7425, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, KARINA CARVALHO NUNES, Matricula Siape n°
1770098, Secretario Executivo, de Substituto Eventual da Fun¢do Gratificada
de Superintendente de Comunicagdo, do(a) Coordenagao do Forum de Ciéncia e
Cultura, FG-1, processo n°® 23079.222324/24-74.

PORTARIA N° 7426, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar CAMILA DUARTE TORRES, Matricula Siape n° 1960498, Assistente
em Administragdo, para Substituto Eventual da Func¢do de Superintendente
de Comunicag¢@o, do(a) Coordenag@o do Forum de Ciéncia e Cultura, FG-1,
processo n° 23079.222324/24-74.

PORTARIA N° 7432, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve autorizar as seguintes mudangas
estruturais nos sistemas SIORG (Sistema de Organizagdo ¢ Inovagao Institucional
do Governo Federal) ¢ SIRHu (Sistema de Recursos Humanos):

Art. 1° Alterar a nomenclatura e subordinagdo da Fungdo Gratificada - FG4
de Chefe, atualmente associada a Pro-Reitoria de Pessoal. A fungdo em questao
passa a estar associada a Superintendéncia Geral de Pessoal da PR4, com a nova
nomenclatura de Assistente, conforme processo n° 23079.238847/2024-32.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

MURILO AUGUSTO VAZ, matricula SIAPE n°® 222**** ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE, no periodo de 23/09/2024
a 27/09/2024, para participar da 2* Reunido Plenaria do ISSC 2025, em Delft, na
Holanda — com 6nus limitado. (Processo 23079.233827/2024-75)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

JURANDIR NADAL, matricula SIAPE n® 036****_ ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE, no periodo de
07/09/2024 a 13/09/2024, para participacdo na 51st International Computing
in Cardiology Conference, em Karlsruhe, na Alemanha — com 6nus CAPES.
(Processo 23079.238173/2024-76)

DESPACHO
26 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

MIRIAM VENTURA DA SILVA, matricula SIAPE n® 279****_ocupante do
cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) IESC, no periodo de
10/11/2024 a23/11/2024, para participar da 17th European Public Health Conference
2024, e para visita técnica a Nova Escola de Saude Publica de Lisboa, em Lisboa,
Portugal, e para visita técnica ao European University Institute - EUI, em Florenca,
Italia — com 6nus limitado. (Processo 23079.234691/2024-11)

DESPACHO
26 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

KATIA VERGETTI BLOCH, matricula SIAPE n°® 736**** ocupante do
cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) IESC, no periodo
de 02/09/2024 a 06/09/2024, para continuidade do Projeto de Cooperagao
Académica IESC/UFRJ e ISCo/UNLa, e atividades académicas, em Buenos Aires,
Argentina — com 6nus FAPERJ. (Processo 23079.239106/2024-79)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
N° Processo: 23079.236205/2021-56.

Instrumento Juridico: 2° Termo Aditivo ao Termo de Cooperacao
N°0050.0119535.21.9 (4600658127).

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.
Objeto: Dilatar o prazo por mais 180 (cento e oitenta) dias corridos.

Data de Assinatura: 23/08/2024.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

PORTARIA N° 7387, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

OREITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado
pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido n® 121,
de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria e regimental,
resolve:

I—Tornar publico que LUCIANA ROUGEMONT SQUEFF, Docente do Grupo
Magistério, Professor Adjunto A, Matricula 1193923, foi aprovada no Estagio
Probatorio, conforme processo 23079.200743/2024-55.

II — Informar que o docente aprovado no Estdgio Probatorio passa a adquirir
Estabilidade no Servico Publico, conforme disposto no art. 21 da Lei n°® 8.112/90.

PORTARIA N° 7388, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

OREITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado
pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido n® 121,
de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria e regimental,
resolve:

I — Tornar publico que JEFFERSON DA ROCHA TENORIO, Docente do
Grupo Magistério, Professor Adjunto A, Matricula 1148039, foi aprovado no Estagio
Probatorio, conforme processo 23079.261431/2023-37.
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II — Informar que o docente aprovado no Estagio Probatério passa a adquirir
Estabilidade no Servigo Publico, conforme disposto no art. 21 da Lei n°® 8.112/90.

PORTARIA N° 7421, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, FREDERICO HENNING, Matricula Siape n° 1140737,
Professor do Magistério Superior, da Fung¢@o Gratificada de Coord de Grad do
Curso de Ciéncias Biologicas Hab. em Genética, do(a) Instituto de Biologia - IB,
FUC-1, processo n° 23079.234380/24-51.

PORTARIA N° 7422, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar ATILA DUQUE ROSSI, Matricula Siape n° 3285498, Professor do
Magistério Superior, para exercer a Fungdo Gratificada de Coord de Grad do Curso
de Ciéncias Biologicas Hab. em Genética, do(a) Instituto de Biologia - IB, FUC-1,
processo n° 23079.234380/24-51.

PORTARIA N° 7568, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

OREITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado
pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Didrio Oficial da Unido n°® 121,
de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria e regimental,
e, através do processo n° 23079.232167/2022-43, resolve:

Art. 1° Instituir Comissdo Técnica para, mediante analise e parecer, elaborar
e/ou convalidar laudo completo de avaliagdo imobiliaria produzido por terceiros,
tendo como objeto de estudo os imoéveis de propriedade da UFRIJ localizados no
Edificio Ventura Corporate Towers, situado a Avenida Republica do Chile, 330, Centro,
Rio de Janeiro-RJ, totalizando uma area privativa propria de 16.662,798 m2, distribuida
em onze unidades auténomas, conforme matriculas e convengdo de condominio
registradas no 7° Oficio do Registro de Iméveis da Cidade do Rio de Janeiro.

Art. 2° A referida Comissao, sob a presidéncia do primeiro, serd composta
pelos seguintes servidores: IVAN FERREIRA CARMO, Técnico de Tecnologia da
Informagao; CHRISTIANO COSTA BENEDICTO OTTONI, Arquiteto e Urbanista;
e FELIPE DA SILVA DE ARAUJO, Assistente em Administragdo.

Paragrafo unico. Cabera a Superintendéncia-Geral de Patrimonio,
da Pro-Reitoria de Gestdo e Governanga, prover o apoio administrativo necessario
as atividades do grupo.

Art. 3° A Comissdo promovera reunides ordindrias semanais, ou extraor-
dinarias, conforme convocac¢do de seu presidente, por meio eletrénico,
com quérum minimo de todos os integrantes.

Art. 4° A Comissao Técnica tera vigéncia até 26 de setembro de 2024,
e claborara relatério circunstanciado, baseado em dados técnicos, contendo o
laudo completo de avaliag@o imobiliaria e/ou parecer acerca de laudo de avaliagdo
imobiliaria produzido por terceiros, a ser enviado ao Gabinete da Reitoria.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

FERNANDO ALVES ROCHINHA, matricula SIAPE n® 212**** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE, no periodo
de 01/09/2024 a 30/09/2024, para realizagdo de Missdo no Exterior, visando ao
estabelecimento de cooperagdo internacional junto a Aix Marseille Université, em
Marselha, Franga — com 0nus limitado. (Processo 23079.230729/2024-86)

DESPACHO

23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

ALESSANDRA D ALMEIDA FILARDY, matricula STAPE n® 230%**%*,
ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de
Microbiologia, no periodo de 03/11/2024 a 09/11/2024, para participar do 14th Latin
American and Caribbean Congress of Immunology, em Buenos Aires, Argentina—
com Onus limitado. (Processo 23079.236973/2024-52)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

EDUARDO FALABELLA DE SOUSA AGUIAR, matricula STAPE n°® 035%***,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola
de Quimica, no periodo de 21/09/2024 a 28/09/2024, para participagdo no XXIX
Congreso Iberoamericano de Catalisis - CICAT 2024, em Bilbao, na Espanha —com
onus limitado. (Processo 23079.237531/2024-23)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

MARIA HELENA DO NASCIMENTO SOUZA, matricula SIAPE n°® 113%***
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola de
Enfermagem Anna Nery, no periodo de 27/08/2014 a 10/09/2024, para realizagdo
de visita técnica, junto a Universita degli Studi di Roma La Sapienza, em Roma,
na Italia — com 6nus limitado. (Processo 23079.231592/2024-87)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

DIOGO OLIVEIRA RAMIRES PINHEIRO, matricula SIAPE n® 154%***
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Faculdade de Letras, no periodo de 24/08/2024 a 01/09/2024, para participa¢do
na 13th International Conference on Construction Grammar, junto a
Universidade de Gotemburgo, em Gotemburgo, na Suécia — com 6nus limitado.
(Processo 23079.238823/2024-83)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

ANTONIO JOSE BARBOSA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n® 212****,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) FACC,
no periodo de 01/10/2024 a 05/10/2024, para participagdo no XXIII Coléquio
Internacional de Gestdo Universitaria, junto a Universidad de La Republica, em
Montevidéu, no Uruguai— com 6nus limitado. (Processo 23079.237242/2024-24)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

SU JIAN, matricula SIAPE n°® 127**** ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE, no periodo de 13/10/2024 a 06/11/2024,
para realiza¢@o de visita a Universidade de Petréleo da China, em Qingdao, na
China — com 6nus FAPERJ. (Processo 23079.237672/2024-46)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):
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ALEXANDRE VISINTAINER PINO, matricula STAPE n® 154%%*%*
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
COPPE, no periodo de 18/09/2024 a 18/09/2026, para realizacao de missao para
colaboragdo internacional, junto ao National University Hospital, na Singapura —
com 6nus limitado. (Processo 23079.232095/2024-04)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

CLAUDIO LENZ CESAR, matricula SIAPE n° 626****, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Insituto de Fisica, no periodo
de 07/09/2024 a 29/09/2024, para realizagao de trabalho na Colaboragdo ALPHA,
junto ao CERN, em Genebra, na Suica, e participagdo em encontro cientifico, junto
a0 Instituto Max-Planck de Otica Quantica, em Munique, na Alemanha— com 6nus
limitado. (Processo 23079.238442/2024-02)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

ANA CELIA CASTRO, matricula SIAPE n° 638**** ocupante do cargo
de Diretora do Colégio Brasileiro de Altos Estudos, lotado(a) no(a) Colégio
Brasileiro de Altos Estudos, no periodo de 04/09/2024 a 13/09/2024, para
participagdo no programa de treinamento “Directions of the Chinese Economy
Today: Anna Jaguaribe Executive Seminar”, junto ao IBRACH, ao CEBRI
e a Universidade de Tsinghua, em Beijing, na China— com 6nus limitado.
(Processo 23079.236611/2024-61)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

GISELLE MEGUMI MARTINO TANAKA, matricula SIAPE n°® [83%****,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) IPPUR, no
periodo de 27/08/2024 a 09/09/2024, para participagdo em evento, em reunides de
pesquisa e realizacdo de visita técnica, junto a University of Western Cape, na Cidade
do Cabo, na Africa do Sul — com 6nus limitado. (Processo 23079.237014/2024-54)

DESPACHO

23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

VICTOR JAYME ROGET RODRIGUEZ PITA, matricula SIAPE n°® 036****,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Macromoléculas, no periodo de 25/09/2024 a 14/10/2024, para participa¢@o no
European Regional Meeting of the Polymer Processing Society - PPS 2024, em
Ferrol, na Espanha, e realizagdo de visita técnica, junto a Universidade do Minho,
em Braga, Portugal— com 6nus limitado. (Processo 23079.235551/2024-60)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

MAYARA AMARIO, matricula SIAPE n°® 117**%* ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola Politécnica, no periodo
de 15/10/2024 a 26/10/2024, para realizagdo de missdes de trabalho no ambito do
Projeto CAPES/Brafitec, junto a Polytech Marseille, a Polytech Annecy-Chambéry
e a Polytech Grenoble, em Marselha, Annecy, Grenoble e Paris, na Franga — com
onus CAPES. (Processo 23079.238029/2024-30)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

RODRIGO GUERIZOLI TEIXEIRA, matricula SIAPE n° 244*%** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) IFCS, no periodo de
09/09/2024 a 14/09/2024, para participagdo no Bonn Humboldt Award Winner's
Forum, junto a Alexander von Humboldt Foundation, em Bonn, na Alemanha —com
onus limitado. (Processo 23079.238936/2024-89)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

BRUNO SOUZA DE PAULA, matricula SIAPE n°® 172****_ ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de Fisica, no
periodo de 24/10/2024 a 08/11/2024, para realizagdo de colaboragao cientifica com
experimento LHCb/CERN, junto ao CERN, em Genebra, na Suica — com 6nus
limitado. (Processo 23079.237470/2024-02)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

PATRICIA RIEKEN MACEDO ROCCO, matricula SIAPE n® 212%%**,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Biofisica, no periodo de 15/10/2024 a 19/10/2024, para participa¢do na Mayo
Clinic Mechanical Ventilation Conference 2024, em Oceanside, nos Estados Unidos,
— com 6nus limitado. (Processo 23079.235604/2024-42)

DESPACHO
23 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

FRANCISCO JOSE DE CASTRO MOURA DUARTE, matricula SIAPE
n°® 119**** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a)
no(a) COPPE, no periodo de 05/10/2024 a 19/10/2024, para participagdo em
congresso e realizacdo de visitas técnicas, junto ao Instituto Europeu de Economia
da Funcionalidade e Cooperagdo, em Orleans, na Franga— com 6nus CAPES-Print.
(Processo 23079.238618/2024-18)

EXTRATO DE ENCERRAMENTO

N° Processo: 23079.046357/2017-82
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 4600552175 - 5850.0103777.17.9
Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS), CNPI:

33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Os participes, neste ato, formalizam o encerramento do Termo de
Cooperagao em referéncia, ocorrido em 25/07/2020, por forga do seu item n° 12,
em decorréncia de seus termos, a0 mesmo tempo que reconhecem o atingimento
dos seus objetivos. Reconhecem, ainda, a aprovacdo da prestagdo de contas,
destacando-se que a PETROBRAS recebeu da (Participe Executor) a quantia
de R$ 240.665,01, incluindo rendimentos, a titulo de restitui¢do de valores ndo
utilizados na execugdo do Termo de Cooperagao.

Data de Assinatura: 27/08/2024.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO
Processo n°® 23079.203992/2024-01
Espécie: Convénio Especifico n® 21/2024

Objeto: Assinatura do Convénio — Projeto intitulado “Planos de Transporte Urbanos
Sustentaveis e de Desenvolvimento Integrado no Estado do Rio de Janeiro”.
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Valor: R$ 11.772.022,00 (onze milhdes, setecentos e setenta e dois mil vinte e dois reais).
Vigéncia: 22 de agosto de 2024 até 22 de fevereiro de 2027.

Data de assinatura: 22 de agosto de 2024.

Assinaram o Convénio: pela Fundagdo Coordenagdo de Projetos, Pesquisas
e Estudos Tecnologicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente Antonio

Macdowell e o Diretor Executivo Glaydston Mattos, e pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, o Reitor Roberto de Andrade Medronho.

PORTARIA N° 7420, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Retificar a Portaria n® 6124 de 26/07/2024, que trata da dispensa de FG do
servidor SAMUEL DOS SANTOS VALENCA, publicada no DOU n° 145 de
30/07/2017. Onde se 1&: "Dispensar", leia-se: "Dispensar, a pedido,", ficando
ratificados os demais termos

PORTARIA N° 7451, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O(A) REITOR(A) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
considerando o disposto no art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diario
Oficial da Unido de 15 de outubro de 2021, e demais informagdes que constam do
processo n° 23079.225131/2023-94, resolve:

Art. 1° Efetivar a requisi¢do do(a) servidor(a) ALESSANDRA DE SOUZA
MELLO, matricula n° 3040003, pertencente ao Quadro de Pessoal da Univer-
sidade Federal do Rio de Janeiro, para exercicio junto ao(a) Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar.

Art. 2° O 6nus pela remunerago ou salario € do 6rgao requisitado.

Art. 3° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor nio se
apresente ao 0rgao requisitante no prazo de trinta dias.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PORTARIA N° 7455, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O(A) REITOR(A) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
considerando o disposto no art. 93 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diario
Oficial da Unido de 15 de outubro de 2021, e demais informagdes que constam do
processo n° 23079.234129/2024-97, resolve:

Art. 1° Ceder o(a) servidor(a) ANDERSON GONCALVES PANISSET,
matricula n°® 1451634, pertencente ao Quadro de Pessoal do(a) Universidade
Federal do Rio de Janeiro para exercicio na Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares/Ebserh.

Art. 2° O 6nus pela remuneragdo ou salario ¢ do 6rgdo cedente.

Art. 3° O servidor devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente
ao término da cessdo, observado o disposto no art. 8° do Decreto n® 10.835,
de 14 de outubro de 2021.

Art. 4° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor nio se
apresente ao 6rgao cessionario no prazo de trinta dias.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicac@o.

PORTARIA N° 7456, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O(A) REITOR(A) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
considerando o disposto no art. 93 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diério
Oficial da Unido de 15 de outubro de 2021, e demais informagdes que constam do
processo n° 23079.235191/2024-04, resolve:

Art. 1° Ceder o(a) servidor(a) ANA MARIA PEREIRA RANGEL, matricula
n°® 0375149, pertencente ao Quadro de Pessoal do(a) Universidade Federal do Rio
de Janeiro para exercicio na Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares/Ebserh.

Art. 2° O Onus pela remuneragao ou salario ¢ do orgao cedente.

Art. 3° O servidor devera apresentar-se imediatamente ao orgdo cedente
ao término da cessdo, observado o disposto no art. 8° do Decreto n® 10.835,
de 14 de outubro de 2021.

Art. 4° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se
apresente ao 6rgao cessiondrio no prazo de trinta dias.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio.

PORTARIA N° 7481, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, RAPHAEL DA SILVA CAVALCANTE, Matricula Siape
n°® 2390021, Auxiliar em Administra¢do, da Fungdo Gratificada de Chefe da Sec¢ao
de Analise de Sistemas, do(a) Coordenagdo de Gestdo de Sistemas - CGS, FG-3,
processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7482, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, MARCELO HENRIQUE DIAS SIQUEIRA, Matricula Siape
n® 2410216, Auxiliar em Administragao, de Substituto Eventual da Fungao
Gratificada de Chefe da Segdo de Analise de Sistemas, do(a) Coordenagdo de Gestao
de Sistemas - CGS, FG-3, processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7483, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, LUIZ CLAUDIO COUTINHO CRUZ, Matricula Siape n® 1997726,
Técnico de Tecnologia da Informagao, da Fungao Gratificada de Coordenador, do(a)
Coordenagao de Gestao de Sistemas - CGS, FG-2, processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7484, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, LILIANE LOPES BRANDAO TROCATE, Matricula
Siape n° 2341980, Assistente em Administragdo, de Substituto Eventual da Fungao
Gratificada de Coordenador, do(a) Coordenagdo de Gestdo de Sistemas - CGS,
FG-2, processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7485, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, RENATA GASPAR NASCIMENTO, Matricula Siape n° 1769174,
Técnico em Assuntos Educacionais, da Fung@o Gratificada de Diretor da Divisao
de Integragdo Académica, do(a) Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa - PR-2,
FG-1, processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7486, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, RAPHAEL DA SILVA CAVALCANTE, Matricula Siape n° 2390021,
Auxiliar em Administragdo, de Substituto Eventual da Fungdo Gratificada de
Diretor da Divisdo de Integracdo Académica, do(a) Pro-Reitoria de Pos-Graduagao
e Pesquisa - PR-2, FG-1, processo n°23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7489, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LUIZ CLAUDIO COUTINHO CRUZ, Matricula Siape n° 1997726,
Técnico de Tecnologia da Informagao, para exercer a Fungao Gratificada de Chefe
da Secao de Gestao de Sistemas, do(a) Superintendéncia Geral de Pos-Graduagao
e Pesquisa - SGPP, FG-2, processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7490, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LILIANE LOPES BRANDAO TROCATE, Matricula Siape n°
2341980, Assistente em Administragdo, para Substituto Eventual da Fungio de Chefe
da Se¢do de Gestdo de Sistemas, do(a) Superintendéncia Geral de Pos-Graduagao
e Pesquisa - SGPP, FG-2, processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7491, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:
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Designar RAPHAEL DA SILVA CAVALCANTE, Matricula Siape n° 2390021,
Auxiliar em Administragdo, para exercer a Fungao Gratificada de Chefe da Secao
de Comunicacdo e Divulgacdo Cientifica, do(a) Superintendéncia Geral de
Pos-Graduagao e Pesquisa - SGPP,FG-3, processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7492, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar MARCELO HENRIQUE DIAS SIQUEIRA, Matricula Siape
n°® 2410216, Auxiliar em Administragdo, para Substituto Eventual da Fungdo de
Chefe da Se¢ao de Comunicacdo e Divulgagao Cientifica, do(a) Superintendéncia
Geral de P6s-Graduagao e Pesquisa - SGPP, FG-3, processo n®23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7493, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar RENATA GASPAR NASCIMENTO, Matricula Siape n® 1769174,
Técnico em Assuntos Educacionais, para exercer a Fungao Gratificada de Diretor da
Divisdo de Integracao Académica, do(a) Superintendéncia Geral de Pos-Graduagao
e Pesquisa - SGPP, FG-1, processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7494, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar RAPHAEL DA SILVA CAVALCANTE, Matricula Siape n° 2390021,
Auxiliar em Administragdo, para Substituto Eventual da Fun¢do de Diretor da
Divisao de Integracdo Académica, do(a) Superintendéncia Geral de Pos-Graduagao
e Pesquisa - SGPP, FG-1, processo n° 23079.210917/24-98.

PORTARIA N° 7513, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O(A) REITOR(A) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
considerando o disposto no art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diario
Oficial da Unido de 15 de outubro de 2021, e demais informagdes que constam do
processo n° 23079.234955/2024-36, resolve:

Art. 1° Ceder o(a) servidor(a) LUCIANA NETO BARBOSA, matricula n°
1436711, pertencente ao Quadro de Pessoal do(a) Universidade Federal do Rio
de Janeiro para exercicio na Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares/Ebserh.

Art. 2° O 6nus pela remuneragao ou salério ¢ do 6rgéo cedente.

Art. 3° O servidor devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente
ao término da cessdo, observado o disposto no art. 8° do Decreto n® 10.835,
de 14 de outubro de 2021.

Art. 4° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se
apresente ao 6rgao cessionario no prazo de trinta dias.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio.

PORTARIA N° 7596, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

OREITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado
pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Didrio Oficial da Unido n°® 121,
de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria e regimental,
e, através do processo n® 23079.216003/2024-31, resolve:

Art. 1° Alterar o Art. 2° da Portaria n® 3016, de 18 de abril de 2024, publicada
no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ em 19 de abril de 2024, que instituiu a
Comissao Multidisciplinar Especifica para Validagdo de Vaga de A¢do Afirmativa
- Modalidade Pessoa com Deficiéncia (Avaliagao Biospsicossocial), para que passe
a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 2° A Comissdo Multidisciplinar contara com a seguinte composi¢ao:
ALINE DA SILVA GUERRA, Professor do Magistério Superior; ALINE
ROCHA DE SOUZA FERREIRA DE CASTRO, Museologo; CAROLINA
MAGALHAES DE PINHO FERREIRA, Professor do Magistério
Superior; DENISE CRISTINA ALVARES OLIVEIRA, Terapeuta
Ocupacional; FLORENCE DE FARIA BRASIL VIANNA, Técnico em
Assuntos Educacionais; GLORIA MARIA BENAMOR TEIXEIRA,
Meédico; INGRID VIEIRA DE SOUZA, Assistente em Administragao;
IZABEL CRISTINA DE SOUZA, Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnologico; JEAN CHRISTOPHE HOUZEL, Professor do Magistério
Superior; LEONARDO ROCCHETTO COELHO, Professor do Magistério

Superior; MARCIO PENHA MORTERA RODRIGUES, Professor do
Magistério Superior; MARGARETHA DENISE MARIA VAN WEERELT,
Professor do Magistério Superior; MARIA DA SOLEDADE SIMEAO
DOS SANTOS, Professor do Magistério Superior; MARIA ISABEL KOS
PINHEIRO DE ANDRADE, Professor do Magistério Superior; NUCCIA
NICOLE THEODORO DE CICCO, Técnico de Laboratorio; RITA DE
CASSIA OLIVEIRA GOMES, Técnico em Assuntos Educacionais;
RONALDO DE SOUZA ALVES, Técnico em Miusica; ROSE LANE
LOUREIRO GADELHA DE AZEDIAS, Técnico em Eletrotécnica;
THAIS DA COSTA MOTTA ROCHA, Professor do Ensino Basico,
Técnico; THAYNA MARRACHO MARQUES, Professor do Ensino
Basico, Técnico; VILMA FRAZAO DE MELO, Técnico em Secretariado;
VIVIANE DE OLIVEIRA FREITAS LIONE, Professor do Magistério
Superior; e WASHINGTON RAMOS CASTRO, Enfermeiro/area.

§1° A Presidéncia da Comissdo sera exercida pela servidora RITA DE
CASSIA DE OLVEIRA GOMES, Técnico em Assuntos Educacionais.

........................................................ " (NR)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 7597, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
nomeado pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da
Unido n° 121, de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria
e regimental, considerando a Portaria n® 5.458, de 6 de agosto de 2020, publicada
no Boletim UFRJ n® 32 - Extraordinario, de 6 de agosto de 2020, e através do
processo n° 23079.204687/2023-47, resolve:

Art. 1° Instituir Grupo de Trabalho para implantacdo de Repositorio
Arquivistico Confiavel (RDCArq) na UFRJ, destinado a criagdo de um ambiente
de gestdo, preservagdo e acesso a documentos arquivisticos digitais, integrado
aos demais sistemas arquivisticos utilizados na UFRIJ, nos termos do Acordo
de Trabalho Técnico n® 001/2022, celebrado entre o Sistema de Arquivos e a
Superintendéncia-Geral de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo, objeto do
processo n° 23079.239988/2021-20.

Art. 2° O referido Grupo de Trabalho, sob a coordenag@o da primeira, sera
composto pelos seguintes servidores: SILVIA LHAMAS DE MELLO, Arquivista;
CLAUDIO ROBERTO LEITE, Arquivista, EDUARDO BERNARDO NETO,
Técnico em Microfilmagem; ELSON NALON LOPES, Arquivista; RENATA
RIBEIRO GUEDES, Analista de Tecnologia da Informagao; e RODRIGO
CONCEICAO DOS ANJOS, Técnico em Arquivo.

Paragrafo tnico. Cabera ao Sistema de Arquivos UFRJ (SIARQ) prestar o apoio
administrativo necessario as atividades do grupo.

Art. 3° O Grupo de Trabalho realizara reunides ordinarias quinzenais, ou
extraordindrias, com quorum minimo de metade de seus integrantes, convocadas
por meio eletronico por sua coordenadora.

Art. 4° O Grupo de Trabalho tera vigéncia até 27 de agosto de 2025 ¢
encaminhara relatorio final de suas atividades ao Gabinete da Reitoria.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelo Grupo de Trabalho instituido
pela Portaria n® 956, de 3 de fevereiro de 2023, de 1° de margo de 2024 até a data
de entrada em vigor desta Portaria.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

EDITAL N° 696, DE 29 DE AGOSTO DE 2024
Processo n°23079.239506/2024-84

OREITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado
pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diério Oficial da Unidon® 121, de
28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o § 3° do Artigo 22
daLein®11.091, de 12 de janeiro de 2005, que determina a constituicdo da Comissao
Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educacao, e com a Resolugdo CONSUNI n° 19/2005, torna publico o presente
edital de convocagao.

REGIMENTO ELEITORAL
PARA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES TITULARES E SUPLENTES
DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO,
MEMBROS DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO (CIS).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo eleitoral de que trata este regimento sera supervisionado
pela Pro-Reitoria de Pessoal (PR-4), representando a administragdo superior da
UFRIJ e pela entidade sindical, representada pelo Sindicato dos Trabalhadores em
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Educagao da UFRJ (SINTUFRJ), como entidade representativa dos servidores
Técnico-Administrativos em Educagdo da UFRJ, na forma deste Edital e pelo
disposto na Resolugdo CONSUNI n® 19/2005.

1.1.1 A coordenacgdo e organizacao desta elei¢do sera exercida
por uma Comissdo Eleitoral, constituida por 03 (trés) representantes
indicados pela administracdo superior da UFRJ, e 03 (trés) representantes
indicados pelo SINTUFRJ, com indica¢do de seus respectivos suplentes,
com a atribuigdo de supervisionar e organizar os atos necessarios a execucio
e realizagdo do processo eleitoral. Em caso de empate, a decisdo cabera ao
Presidente da Comissao.

1.1.2 A indicagdo a que se refere o subitem 1.1.1 devera ser realizada através
de oficio até as 23h59m do dia 02 de setembro de 2024, enviado para o e-mail
eleicaocis@pr4.ufrj.br

1.1.3 Em conformidade com artigo 4° da Resolugdo CONSUNI n°® 19/2005,
caso a entidade sindical ndo encaminhe seus representantes, a elei¢@o sera coorde-
nada integralmente pela administragdo superior da UFRJ, de acordo com o §2° da
referida resolugdo, sendo os membros da comissdo eleitoral indicados pela PR-4.

1.1.4 Os servidores indicados, de que trata o subitem 1.1.1, deverao ser ocupantes
de cargos efetivos no Plano de Carreira dos Técnico-Administrativos em Educagao,
integrantes do quadro da UFRJ.

1.1.5 As fungdes e atividades inerentes ao trabalho da Comissao Eleitoral sao
relevantes servigos para a administragao publica, e terdo, no periodo da eleicao,
prevaléncia em relac@o a jornada de trabalho regular do servidor designado.

1.1.6 A PR-4 indicara o Gestor da Eleicdo em conformidade com o disposto
do §2° do Art.4 da Portaria UFRJ n° 21, de 10 de janeiro de 2022.

1.2 As 14 (quatorze) vagas para representacdo dos servidores Técnico-
Administrativos em Educag@o na CIS serdo escolhidas através de elei¢do com
voto direto, entre seus pares, de forma nominal, como disposto neste Edital com
mandato de 3 (trés) anos.

1.2.1 Como forma de garantir a composi¢do a que se refere o subitem 1.2,
serd composta uma lista com os 7(sete) candidatos(as) ocupantes das
posigdes 15°a 21° na votagdo, na forma do subitem 6.1, para os casos do(a) titular
deixar de atender ao subitem 2.2 deste Edital.

2. DA INSCRICAO

2.1 A candidatura para as vagas de representante Técnico-Administrativo em
Educagao sera nominal e respeitando o seguinte:

a) Cada candidato deverd, no ato da inscri¢do, em formulario proprio,
apresentar o nome completo; o nimero de registro no SIAPE, a
identificag¢do de situagdo (ativo, aposentado ou instituidor de pensdo), o
cargo, identificagdo de género, cor e se ¢ pessoa com deficiéncia (PCD),
e a Unidade da UFRJ onde esta lotado/localizado, no caso de matricula
ativa, e o nome do servidor do qual ¢ instituidor de pensdo;

b) Sera liminarmente invalidada a inscri¢do que nao apresentar um dos dados
exigidos na alinea a) do subitem 2.1.;

¢) Assinar termo de ciéncia de que no ato de posse, caso eleito, ndo pode estar
ocupando cargo e/ou fungo de diredo de Unidade, de Orgdo Suplementar
ou na Administracdo Superior, bem como ndo podera ser membro de

outro colegiado superior (CONSUNI, CEG, CEPG ou CEU), em
conformidade com o Art. 6° da Resolugado CONSUNI n°® 19/2005.

2.2 Poderdo concorrer as eleigdes da CIS os servidores ativos Técnico-
Administrativos em Educac@o lotados/localizados em Unidades pertencentes a
UFRJ, aposentados e instituidores de pensao pela UFRJ, pertencentes ao Plano de
Carreira instituido pela Lei 11.091/2005.

2.3 As candidaturas poderao ser inscritas de 8h do dia 09 de setembro
até 23:59h do dia 10 de setembro de 2024, através do preenchimento e envio
do formulario de inscrigdo, disponibilizado na pagina da PR-4, devendo o
candidato assina-lo digitalmente, pela plataforma gov.br, e enviar em arquivo
<.pdf> para eleicaocis@pr4.ufij.br

2.3.1 Eventuais problemas técnicos e sistémicos, que ndo estejam sob controle
e responsabilidade da SG-TIC, ndo serdo aceitos como justificativa para o nao
cumprimento dos prazos.

2.3.2 A Comissdo Eleitoral organizard, através do Nucleo de Acolhimento
e Orientagdo da PR-4 (NOAP), localizado no subsolo do HUCFF, apoio para
candidatos(as) que tenham dificuldades com uso de recursos de tecnologia da
informag@o e comunicagdo, para que possam realizar sua inscrigao.

2.4 A Comissdo Eleitoral divulgara, até¢ 14h do dia 11 de setembro de 2024,
na pagina da PR-4, a lista de candidatos(as) com inscrigdo deferidas e indeferidas,
essas ultimas com a fundamentag@o do indeferimento.

2.4.1 Apos a divulgacdo da lista de candidatos(as) inscritos(as), sera contado
um prazo de 24h para a interposigdo de recursos, os quais deverdo ser julgados e
respondidos pela comissdo eleitoral em até 24h.

2.4.2 Caso nao sejam interpostos recursos, até 14h do dia 12 de setembro de
2024, a lista divulgada sera considerada homologada.

2.4.3 Caso haja recursos, a Comissdo Eleitoral divulgara a lista final de
candidatos homologados até 18h do dia 13 de setembro de 2024.

3. DA VOTACAO

3.1 A votagdo sera realizada entre 9h do dia 08 de outubro até 22:30h do dia
09 de outubro de 2024.

3.2 A votagdo sera realizada por meio virtual, pelo UFRJ E-Voting System.

3.2.1 Até no maximo 24h antes de iniciar a votagao, os(as) eleitores(as) receberdo
e-mail, contendo link para votagdo, com as instrugdes sobre “como votar”, que
também estardo disponiveis no site da PR4.

3.2.2 Em caso de ndo-recebimento do e-mail de que trata o subitem 3.2.1, o(a)
eleitor(a) devera informar a Comissao Eleitoral pelo e-mail eleicaocis@pr4.uftj.br

3.3 A lista de votantes sera extraida no dia 30 de setembro de 2024 e publicada
na pagina da PR4.

3.4 A cédula eleitoral eletronica contera o nome dos candidatos e candidatas
em ordem sorteada pela comissdo eleitoral em reunido previamente marcada
exclusivamente para este fim, com a presenca de pelo menos 3 (trés) candidatos e
candidatas inscritos.

4. DA CAMPANHA E DIVULGACAO

4.1 A divulgacdo da elei¢do ocorrera pelos canais oficiais da UFRJ com o
apoio da SG-COM.

4.2 A divulgagao das propostas dos(as) candidatos(as) inscritos(as), bem como a
campanha eleitoral, sera de responsabilidade de cada candidato(a), sendo garantida
adivulgagdo, em igualdade de condigdes e tratamento a todos os(as) candidatos(as),
nos canais oficiais da UFRIJ.

4.3 Néo sera permitido o impulsionamento em redes sociais ou qualquer forma
de estratégia de campanha que desequilibre as oportunidades de divulgagao entre
os(as) candidatos(as) e/ou se configure uso de poder econdémico.

5.DAAPURACAO

5.1 A apurag@o sera realizada, através do sistema de votagdo eletronica UFRJ
E-Voting System, no dia 10 de outubro de 2024, a partir das 9h, em local a ser
divulgado pela comissao eleitoral até o dia 09 de outubro.

5.2 A apuragdo sera feita pela Comissdo Eleitoral, podendo ser fiscalizada
pelos candidatos titulares.

5.2.1 Os(as) eleitores(as) poderdo votar em até 14 (quatorze) candidatos(as),
sendo considerados votos validos aqueles atribuidos aos(as) candidatos(as), em
cédulas com até 14 (quatorze) marcagdes, as quais serdo somadas, individualmente,
para cada candidato(a).

5.2.2 Cédulas sem marcagdes para candidatos serdo contabilizadas
como voto branco.

5.2.3 Qualquer situagdo diferente do exposto nos subitens 5.2.1 e 5.2.2 sera
considerada voto nulo.

6. DOS RESULTADOS

6.1 Serdo considerados(as) eleitos(as), como representantes efetivos(as),
os(as) 14 (quatorze) candidatos(as) mais votados(as) e, compordo a lista de
7 (sete) suplentes, os candidatos imediatamente listados na sequéncia, organizados
em ordem decrescente de votos recebidos na elei¢do, que serdo acionados(as),
no caso de vacancia do titular, sempre obedecendo a ordem da lista.

6.2 Apurados os resultados, a Comissao Eleitoral aguardara até as 17h do
dia 11 de outubro de 2024 para recebimento e analise de eventuais solicitagdes de
recurso, antes da divulgagao do resultado.

6.3 Nao havendo recurso, ou sendo os mesmos indeferidos pela Comissdo
Eleitoral, o resultado sera enviado ao Reitor, Presidente do Conselho Universitario
da UFRJ, para homologagdo do resultado final e publicagdo no Boletim Eletronico
da UFRJ (BUFRYJ).

6.4 A PR-4 convocara e presidira reunido para posse dos(as) representantes
eleitos(as), em até 30(trinta) dias apos a publicagéo do resultado no BUFRJ.

6.4.1 Apos a posse devera ser marcada a 1° reunido da CIS-UFRIJ, com pauta
exclusiva de elei¢do do(a) coordenador(a) e um(a) coordenador(a) adjunto(a) da
CIS-UFRIJ e encaminhamentos para a elaboragao, ou revisao, do Regimento Interno
em conformidade com o Art. 8° da Resolugdo CONSUNI n° 19/2005.

7. CRONOGRAMA

Datas

Até as 23:5%h
dia 02 de setembro de 2024 (*)

Etapas

Indicagdo dos membros da comissdao
eleitoral

Publicagdo da Portaria da Comissdo

Eleitoral (BUFRJ) Dia 03 de setembro de 2024

De 8h do dia 09 de setembro até 23:59h

Inscrigdo de candidatos e candidatas do dia 10 de setembro de 2024
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Etapas Datas

Divulgagdo da lista dos(as)

candidatos(as) inscritos(as) Até 14h do dia 11 de setembro de 2024

Prazo para interposi¢do de recurso

junto a Comissao Eleitoral 24h apds a divulgagao da lista

Prazo para avaliagdo da Comissdo
Eleitoral dos recursos

24h apo6s o término
da interposi¢do dos recursos

Homologacao das candidaturas e
divulgagdo (caso ndo sejam interpostos
recursos)

Até 14h do dia 12 de setembro

Homologacao das candidaturas e

divulgac@o (caso sejam interpostos Até 18h do dia 13 de setembro.

recursos)
Inicio:
. 00:00h do dia 14 de setembro de 2024
Campanha Eleitoral o
Término:

23:59h do dia 07 de outubro de 2024
Das 9h do dia 08 outubro de até 22:30h

Votagdo do dia 09 de outubro de 2024.

Apuragdo 10 de outubro de 2024, a partir das 9h
Atéas 17h

Recurso

do dia 11 de outubro de 2024
Até 18h do dia 13 de outubro de 2024

(*) envio ao e-mail eleicaocis@pr4.uftj.br

Divulgagdo do Resultado Final

8. DISPOSICOES GERAIS

A PR4 enviara as chefias dos(as) servidores(as) participantes na Comissao
Eleitoral e candidatos(as), cujas inscri¢des foram homologadas, declaragdo de
participagdo em atividade institucional, como comprovagao de frequéncia no periodo
definido neste Edital.

Roberto de Andrade Medronho
Reitor

DESPACHO
26 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

MICHELINE ABREU RAYOL DE SOUZA, matricula SIAPE n°® 119%***
ocupante do cargo de Médica/area, lotado(a) no(a) IPPMG, no periodo de
10/09/2024 a 15/09/2024, para participar de Congresso Internacional da Sociedad
Latinoamericana de Endocrinologia Pediatrica, em Santiago, Chile — com 6nus
limitado. (Processo 23079.237430/2024-52)

DESPACHO
26 de agosto de 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

ANTONIO JOSE LEAL COSTA, matricula SIAPE n® 115**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) IESC, no periodo de
02/09/2024 a 06/09/2024, para continuidade do Projeto de Cooperagéo Académica
IESC/UFRIJ e ISCo/UNLa, ¢ atividades académicas, em Buenos Aires, Argentina
—com 6nus FAPERJ. (Processo 23079.239088/2024-25)

EXTRATO DE ENCERRAMENTO
N° Processo: 23079.032443/2015-46.

Instrumento Juridico: Termo de Encerramento do Termo de Cooperaciao
N° 4600318644 - 0050.0061135.10.9.

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS), CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Os participes, neste ato, formalizam o encerramento do Termo de Cooperagao
em referéncia, ocorrido em 16/04/2019, por for¢a do seu item n° 12, em decorréncia
de seus termos, a0 mesmo tempo que reconhecem o atingimento dos seus objetivos.
OBJETO DO TC - Revisao do Mapa Geologico do Gondwana. Reconhecem, ainda,

a aprovacao da prestacao de contas, destacando-se que a PETROBRAS recebeu da
(Participe Executor) a quantia de R$ 1.058.601,74, incluindo rendimentos, a titulo
de restituicao de valores ndo utilizados na execugao do Termo de Cooperagao.
Data de Assinatura: 27/08/2024.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE ENCERRAMENTO
N° Processo: 23079.040786/2018-27.

Instrumento Juridico: Termo de Encerramento do Termo de Cooperagdo N.
4600580769 - 5850.0108569.18.9.

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS), CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Os participes, neste ato, formalizam o encerramento do Termo de Cooperagao
em referéncia, ocorrido em 19/04/2023, por for¢a do seu item n° 12, em decorréncia
de seus termos, a0 mesmo tempo que reconhecem o atingimento dos seus objetivos.
OBJETO DO TC - Aperfeicoamento, potencialidades e Limitagdes dos softwares
para predi¢do de taxa de corrosdo pelo CO2. Reconhecem, ainda, a aprovagao
da prestagdo de contas, destacando-se que a PETROBRAS recebeu da (Participe
Executor) a quantia de R$ 227.114,93, incluindo rendimentos, a titulo de restituigdo
de valores ndo utilizados na execugdo do Termo de Cooperacao.

Data de Assinatura: 27/08/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO

N° Processo: 23079.228073/2023-51
Instrumento Juridico: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 268/2023
Contratante: CENTRO BRASIL NO CLIMA, CNPJ: 22.405.279/0001-26

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), CNPJ
33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos técnicos
especializados na Avaliagdo do Impacto das Politicas Publicas na Expansido da
Geragao de Energia Elétrica Renovavel no Brasil,

Valor Total: USD65,000.00 (sessenta e cinco mil dolares americanos).

Vigeéncia: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por meio de termo aditivo

Data de Assinatura: 26/09/2023.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

PORTARIA N° 7169, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, ANA LUIZA ALFAYA GALLEGO SOARES, Matricula Siape
n°® 2441778, Médico/area, da Fungdo Gratificada de Chefe da Sec¢do de Pericias
Médicas, do(a) Coordenagao de Atengdo a Satde do Trabalhador, FG-3,
processo n° 23079.238192/24-01.

PORTARIA N° 7268, DE 20 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Uniao n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, MARCIA SANTOS PINTO, Matricula Siape n°® 1125021,
Auxiliar em Administragdo, de Substituto Eventual da Fun¢do Gratificada de
Assessor Técnico, do(a) Coordenagao do Forum de Ciéncia e Cultura, FG-2,
processo n° 23079.236278/24-91.

PORTARIA N° 7269, DE 20 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar CAMILA DUARTE TORRES, Matricula Siape n® 1960498,
Assistente em Administracdo, para exercer a Fung¢do Gratificada de
Gerente de Espagos, do(a) Coordenagdo do Forum de Ciéncia e Cultura, FG-2,
processo n° 23079.236278/24-91.
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

EXTRATO

N° Processo: 23079.217471/2023-41
Instrumento Juridico: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°244/2023,
Contratante: SUPERGASBRAS ENERGIA LTDA, CNPJ: 19.791.896/0002-83

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de servigos técnicos
especializados na Produgdo de LPG Sustentavel a partir de Residuos Plasticos

Valor Total: R$ 299.700,00 (duzentos e noventa e nove mil e setecentos reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por meio de termo aditivo

Data de Assinatura: 29/08/2023.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE COLABORADOR VOLUNTARIO

TERMO DE ADESAO DO COLABORADOR VOLUNTARIO
Processo: SEI n° 23079.227437/2024-66

Espécie: Termo de Adesdo de Colaborador Voluntario que entre si celebram a
Universidade Federal do Rio de Janeiro e EMERSON ELIAS MERHY.

Objeto: Prestacdo de servigo voluntario para a execugdo de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo junto a UFRJ.

Dispositivo legal: Atividade sem vinculo empregaticio ou funcional com a
Universidade, nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, nos
termos da Lei n® 9.608/98.

Data de assinatura: 29/08/2024.
Prazo de vigéncia: 24 meses.

Assinam o Termo: ROBERTO DE ANDRADE MEDRONHO, Reitor e
EMERSON ELIAS MERHY, Colaborador Voluntario.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE COLABORADOR VOLUNTARIO

TERMO DE ADESAO DO COLABORADOR VOLUNTARIO
Processo: SEI n° 23079.212827/2024-31

Espécie: Termo de Adesdo de Colaborador Voluntario que entre si celebram a
Universidade Federal do Rio de Janeiro e TANIA CRISTINA RIVERA.

Objeto: Prestacdo de servigo voluntario para a execugdo de atividades de ensino,
pesquisa e extensao junto a UFRJ.

Dispositivo legal: Atividade sem vinculo empregaticio ou funcional com a
Universidade, nem obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim,
nos termos da Lei n° 9.608/98.

Data de assinatura: 29/08/2024.
Prazo de vigéncia: 36 meses.

Assinam o Termo: ROBERTO DE ANDRADE MEDRONHO, Reitor e
TANTA CRISTINA RIVERA, Colaborador Voluntario.

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE COLABORADOR VOLUNTARIO
TERMO DE ADESAO DO COLABORADOR VOLUNTARIO

Processo: SEI n° 23079.202766/2023-13

Espécie: Termo de Adesao de Colaborador Voluntario que entre si celebram a
Universidade Federal do Rio de Janeiro e TANIA CONCEICAO CLEMENTE
DE SOUZA.

Objeto: Prestacdo de servigo voluntario para a execugdo de atividades de ensino,
pesquisa e extensao junto a UFRJ.

Dispositivo legal: Atividade sem vinculo empregaticio ou funcional com a
Universidade, nem obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, nos
termos da Lei n® 9.608/98.

Data de assinatura: 29/08/2024.
Prazo de vigéncia: 36 meses.

Assinam o Termo: ROBERTO DE ANDRADE MEDRONHO, Reitor ¢ TANIA
CONCEICAO CLEMENTE DE SOUZA, Colaborador Voluntario.

PORTARIA N° 7175, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

LUIZ FELIPE DE OLIVEIRA CAVALCANTI, matricula SIAPE
n® 167**** ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a)
no(a) EEFD, no periodo de 26/08/2024 a 28/08/2024, para articipar de reunido
com Parlamentares no Congresso Nacional, em Brasilia/DF - com 6nus UFRJ.
(Processo 23079.238013/2024-27)

PORTARIA N° 7177, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

KATYA SOUZA GUALTER, matricula SIAPE n°® 636****_ ocupante do
cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) EEFD, no periodo de
26/08/2024 a28/08/2024, para participar de reunido com Parlamentares no Congresso
Nacional, em Brasilia/DF- com 6nus UFRJ. (Processo 23079.237919/2024-24)

PORTARIA N° 7410, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

ROSINEI CUSUMANO CHIAVO, matricula SIAPE n° 036****_ ocupante
do cargo de Assistente em Administra¢do, lotado(a) no(a) PR-6, no periodo de
17/09/2024 a 20/09/2024, para participagdo no 3° Encontro de Encarregado de
Dados Pessoais, junto a Universidade Federal da Bahia, em Salvador/BA - com
onus UFRIJ. (Processo 23079.232503/2024-10)

PORTARIA N° 7476, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LARISSA OLIVEIRA LEAL, Matricula Siape n° 3402647, Assistente
em Administragdo, para Substituto Eventual da Fungdo de Chefe de Atividades
Gerenciais, do(a) Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza - CCMN, FG-1,
processo n° 23079.239329/24-36.

PORTARIA N° 7478, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, LARISSA OLIVEIRA LEAL, Matricula Siape n°® 3402647,
Assistente em Administragdo, de Substituto Eventual da Fung¢do Gratificada de
Chefe de Secretaria do BCMT, do(a) Centro de Ciéncias Matematicas ¢ da Natureza
- CCMN, FG-2, processo n°® 23079.239354/24-10

PORTARIA N° 7479, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, LARISSA OLIVEIRA LEAL, Matricula Siape n® 3402647,
Assistente em Administragdo, de Substituto Eventual da Fun¢ao Gratificada de Chefe
da Se¢ao de Ensino, do(a) Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza - CCMN,
FG-3, processo n° 23079.239360/24-77

PORTARIA N° 7529, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

JULIANA ROSA MOLINA DE OLIVEIRA, matricula STAPE n® 101%%**,
ocupante do cargo de Assistente Social, lotado(a) no(a) PR-7, no periodo de
27/08/2024 a 30/08/2024, para participagdo no 10° Encontro Internacional de Politica
Social e 17° Encontro Nacional de Politica Social, junto a UFES, em Vitoria/ES -
com 6nus limitado. (Processo 23079.232225/2024-09)

PORTARIA N° 7533, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

SIMONE GOMES OUVINHA PERES, matricula SIAPE n° 146**** ocupante
do cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de Psicologia,
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no periodo de 01/09/2024 a 30/03/2025, para realizagao de pos-doutorado, junto
ao Instituto Fernandes Filgueiras (IFF) - Fundagdo Oswaldo Cruz (FIOCRUZ),
no Rio de Janeiro/RJ, - com 6nus limitado. (Processo 23079.225300/2024-77)

PORTARIA N° 7564, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Exonerar, de acordo com o artigo 35, inciso I, da Lei 8.112, de 11/12/90,
RENATA RIFFAN PESSANHA MAIA BELMONT, Matricula Siape n° 2076205,
Assistente em Administracdo, de Substituto Eventual do cargo de Diregdo de
Coordenador Geral de Contratos, do(a) Superintendéncia Geral de Gestao/PR6,
CD-4, processo n°® 23079.239963/24-79

PORTARIA N° 7565, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Nomear de acordo com o artigo 9°, inciso II da Lei n® 8.112, de 11/12/90,
ISMAEL OLIVEIRA ANDRADE JUNIOR, Matricula Siape n°® 2402299,
Assistente em Administragao, para Substituto Eventual do Cargo de Direcao de
Coordenador Geral de Contratos, do(a) Superintendéncia Geral de Gestao/PR6,
CD-4, processo n° 23079.239963/24-79

PORTARIA N° 7604, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, GUSTAVO PALMIER TELES, Matricula Siape n°®
0366604, Assistente em Administragéo, de Substituto Eventual da Fungao Gratificada
de Chefe da Secao de Pessoal, do(a) Faculdade de Odontologia - FO, FG-3, a partir
de 22/08/2024, processo n° 23079.239505/24-30.

PORTARIA N° 7605, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LUIS CLAUDIO DAMIAO SILVA, Matricula Siape
n°® 1124694, Auxiliar em Administragdo, para Substituto Eventual da Funcdo de
Chefe da Secdo de Pessoal, do(a) Faculdade de Odontologia - FO, FG-3,
processo n° 23079.239505/24-30.

PORTARIA N° 7607, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigoes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

MARIA DE FATIMA LIMA SANTOS, matricula SIAPE n® 133%%%%*
ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Campus Macaé, no periodo de 08/09/2024 a 14/09/2024, para participar
do XIII Congresso Brasileiro de Pesquisadores(as) Negros(as), em Belém/PA-
com 6nus UFRJ-PROAP. (Processo 23079.223352/2024-17)

PORTARIA N° 7608, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigoes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

HELIOS MALEBRANCHE OLBRISCH FRERES FILHO, matricula SIAPE
n° 067**** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
PR3, no periodo de 03/09/2024 a 03/09/2024, para participar de reunido com a
Diregdo de Or¢amento, Finangas e Logistica do INSS, em Brasilia/DF - com 6nus
UFRJ. (Processo 23079.239551/2024-39)

PORTARIA N° 7611, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

BRUNO FERREIRA ABRAHAO, matricula SIAPE n° 110****_ ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior,, lotado(a) no(a) Faculdade de Letras, no
periodo de 02/02/2025 a 02/02/2026, para conclusdo de doutorado junto a UFRJ, no
Rio de Janeiro/RJ - com dnus limitado. (Processo 23079.262751/2023-12)

PORTARIA N° 7666, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, LIVIA MARIA SANTIAGO, Matricula Siape n° 1903596,
Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Func¢do de Chefe
do Departamento de Fonoaudiologia, do(a) Faculdade de Medicina - FM, FG-1,
processo n° 23079.234824/24-59.

PORTARIA N° 7667, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar GLADIS DOS SANTOS, Matricula Siape n® 1328742, Professor
do Magistério Superior, para Substituto Eventual da Funcdo de Chefe do
Departamento de Fonoaudiologia, do(a) Faculdade de Medicina - FM, FG-1,
processo n° 23079.234824/24-59.

ATOS DA SUEERINTENDENCIA—GERAL
DE RELACOES INTERNACIONAIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 27/08/2024

EXTRATO DE ACORDO

Proc. 23079.255834/2023-47

Espécie: Acordo Especifico de intercambio de estudantes que entre si celebram
UFRJ e UNL.

Objeto: Estabelecer intercambio de estudantes entre as partes.
Data de assinatura: 19/04/2024

Vigéncia: 5 anos

Assinaram o Acordo:

* Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), o Superintendente de
Relagdes Internacionais, Professor Papa Matar Ndiaye

e Universidad Nacional Del Litoral (UNL), o Reitor, Professor
Enrique Mammarella

EXTRATO DE ACORDO

Proc. 23079.205919/2024-65

Espécie: Acordo Especifico de intercambio de estudantes e cooperagdo
em pesquisa que entre si celebram UFRJ e UGOE.

Objeto: Estabelecer intercambio de estudantes e promover a cooperagao
em pesquisa entre as partes.

Data de assinatura: 02/05/2024
Vigéncia: 5 anos
Assinaram o Acordo:

* Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), o Superintendente de
Relagdes Internacionais, Professor Papa Matar Ndiaye

» Georg-August-Universitidt Gottingen (UGOE), o Reitor, Professor
Dr. Metin Tolan

EXTRATO DE ACORDO

Proc. 23079.259543/2023-28

Espécie: Protocolo de Intengdes que entre si celebram UFRJ e UBIL.
Objeto: Promover a cooperagdo académica entre as partes.

Data de assinatura: 05/12/2023

Vigéncia: 3 anos

Assinaram o Acordo:

« Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), o Superintendente de
Relagdes Internacionais, Professor Papa Matar Ndiaye

e Universidade da Beira Interior (UBI), o Reitor, Professor Doutor
Mario Raposo
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EXTRATO DE ACORDO
Proc. 23079.213272/2024-45

Espécie: Acordo Especifico de intercambio de estudantes, docentes, técnicos-

EXTRATO DE ACORDO

Extrato de Acordo Académico Internacional
Proc. 23079.030126/2018-38

administrativos que entre si celebram UFRJ e EPO. Espécie: Termo Aditivo que entre si celebram UFRJ e FUB.

Objeto: Estabelecer intercambio de estudantes, docentes, técnicos-administrativos
entre as partes.

Data de assinatura: 26/07/2024

Vigéncia: 5 anos

Objeto: Prorrogar o acordo especifico de intercambio de estudantes existente.
Data de assinatura: 23/08/2023

Vigéncia: 5 anos

Assinaram o Acordo:

* Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRIJ), o Superintendente de
Relagdes Internacionais, Professor Papa Matar Ndiaye
* Freie Universitit Berlin (FUB), o Presidente, Professor Glinter M. Ziegler

Assinaram o Acordo:

* Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), o Superintendente de
Relagdes Internacionais, Professor Papa Matar Ndiaye

» Ecole Polytechnique de Ouagadougou (EPO), o Diretor Geral,
Professor Mohamed Seynou

CONSELHO DE ENSINO DE GRADUACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

SESSAO DO CONSELHO DE ENSINO DE GRADUACAO DE 28 DE AGOSTO DE 2024

Aprovadas as atas de 03/07/2024, 17/07/2024 e 31/07/2024.

ORDEM DO DIA

1. Processo SEI 23079.238611/2024-04 - Edital do Concurso de Seleg¢do Publica para Educacdo Superior a Distancia em 2025.1-CEDERJ. Relatora: Profa.Dora Izzo,
presidente da Comissdo EAD

O CEG aprovou o edital por 11 votos favoraveis e abstengoes.

2. Processo SEI n® 23079.212862/2024-51- Descancelamento de matricula- Bruno Santana Goudarde Pereira EP/CT. Relatora: Profa. Ana Paula Carvalho.
O CEQG rejeitou o parecer da relatora por 2 votos favoraveis, 9 contrarios e 2 abstengdes, indeferindo a solicitagao.

3.Processo SEI n° 23079.231082/2024-18 - Descancelamento de matricula - Cristangene Ferreira Lima CFCH- Relator: Prof Daniel Bastos.
O CEG aprovou o parecer do relator por 8 votos favoraveis e 4 contrarios, deferindo a solicitagao.

ATOS DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7747, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Graduagao da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Maria Fernanda Santos Quintela da Costa Nunes, no uso de suas atribui¢des delegadas
pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Diario Oficial da Unido n°® 126, Segdo 2, pag.36, de 05 de julho de 2023, e amparado no Art.37, caput
de Constituigdo Federal, combinado com os artigos 143 e 152, da Lein® 8. 112, de 11 de dezembro de 1990, alterada pela Lei 9.527, de 10 de dezembro de 1997, resolve:

Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, a partir do dia 29 de agosto de 2024, o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comisséo de Inquérito, designada pela Portaria
n° 5.220, de 10 de junho de 2022, publicada no Boletim UFRJ n° 23 - 13 de junho de 2022 - Extraordinario - 3a parte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CONSELHO DE ENSINO PARA GRADUADOS - CEPG

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

O Conselho de Ensino para Graduados-CEPG, no uso de suas atribui¢des, em Reunido das Camaras Permanentes, aprovou os pareceres dos relatores das Camara de
Acompanhamento e Avaliagdo de Cursos, Camara de Corpo Discente, Camara de Corpo Docente e Pesquisa ¢ Camara de Legislacdo e Normas, referente ao processos
analisados por estas nos meses de maio e junho de 2024.

MAIO
PROCESSOS ANALISADOS PELA CAMARA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE CURSOS - CAAC/CEPG

Processo Interessado Assunto Parecer
229825/2021-39 Edilberto Strauss - POLI/CT Criagao de curso de Especializagdo Exigéncia
242468/2021-02 Coordenagdo de Residéncia Médica - HUCFF/CCS Reestruturagdo de curso Deferido
200322/2022-62 Coordenagao do curso de Planejamento Energético - POLI/CT Abertura de Turma Indeferido
227298/2021-28 Coordenagdo de Atividades Educacionais - HUCFF/CCS Reestruturagéo de curso Deferido
222385/2022-70 Marcos do Couto Bezerra Cavalcanti - COPPE/CT Criacao de curso Exigéncia
255705/2022-78 Claudio Marcos Maciel da Silva - FACC/CCJE Reestruturagéo de curso Deferido
216932/2023-69 Laura Silvia Bahiense da Silva Leite - COPPE/CT Designacao de Fungdo Gratificada Deferido
220948/2023-76 Carlos Navarro Fontanillas - FACC/CCJE Criagdo de curso Deferido
257575/2022-16 Julia Queiroz Lopes - HUCFF/CCS Certificado de Residéncia Médica Exigéncia
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221760/2022-64 MBA em Engenharia de Dados Nao-presencial - POLI/CT Criag@o de curso Exigéncia
263145/2023-14 Regina Claudia Silva da Rocha - IMPPG/CCS Emissao de Certificado Exigéncia
256425/2023-68 Marcos Nicolas Gallo - COPPE/CT Designacao de Funcado Gratificada Deferido
207568/2024-27 José Gabriel Rodriguez Carneiro Gomes - COPPE/CT Homologacdo de coordenagio de PG Deferido
232670/2023-80 Programa de Residéncia em Clinica Médica - HUCFF/CCS Abertura de Turma Deferido
232645/2023-04 Residéncia Médica na especialidade Clinica Médica - HUCFF/CCS Abertura de Turma Deferido
232674/2023-68 Residéncia Médica em Ultrassonografia em Ginecologia - HUCFF/CCS Abertura de Turma Deferido
213213/2024-77 Adriana de Resende Barreto Vianna - MN/FCC Homologagao de coordenagdo de PG Deferido
212700/2024-12 Po6s-Graduagao em Bioquimica - IQ/CCMN Designacao de Fungdo Gratificada Deferido
246178/2023-91 Manoel do Couto Fernandes - IGEO/CCMN Designacdo de Funcado Gratificada Exigéncia
216184/2024-03 Henrique Buarque de Gusmao - IH/CFCH Designacéo de coordenador Deferido
264706/2023-94 Maria Mello de Malta - Decania/CCMN Homologagao de coordenagao de PG Deferido
217974/2024-06 Silvana Allodi - Cenabio/CCS Designacédo de Fungdo Gratificada Exigéncia
220312/2024-13 Nuria Malajovich Munoz - IPUB/CCS Designacao de Fungdo Gratificada Deferido
208577/2024-35 Guilherme Cordeiro da Graga de Oliveira - [Q/CCMN Designacao de Funcado Gratificada Deferido
258508/2023-91 Luiz Claudio Gomes Pimentel - IGEO/CCMN Designacao de Fungdo Gratificada Deferido
219307/2024-50 Rogeria Moreira de Ipanema - EBA/CLA Designacdo de coordenador Deferido
PROCESSOS ANALISADOS PELA CAMARA DE CORPO DISCENTE - CCD/CEPG
Processo Interessado Assunto Parecer
220869/2023-65 Humberlania de Sousa Duarte - IMPG/CCS Prorrogagdo de prazo de defesa Exigéncia
237151/2023-16 Hector Franco Barbosa Rhault Loponte - IMPG/CCS Acordo de cotutela Deferido
254689/2023-87 Margaux Isabelle Sébastienne Bogaert - IBqM/CCS Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
220551/2023-84 Rafael Barros Kneipp - COPPE/CT Prorrogagao de prazo de defesa Deferido
209411/2024-36 Talitha Demenjour Silva - [IPUB/CCS Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
208383/2024-30 Igor da Franga Duarte Silva - COPPE/CT Prorrogagio de prazo de defesa Deferido
214233/2024-65 Dabhir Inez de Azeredo - IFCS/CFCH Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
214292/2024-33 Fernanda Caroline Cassador Costa - IFCS/CFCH Prorrogagio de prazo de defesa Deferido
214269/2024-49 Cassia Cardoso Miranda - IFCS/CFCH Prorrogacéo de prazo de defesa Deferido
210962/2024-42 Mariana de Araujo Abdalad - IGEO/CCMN Prorrogagéo de prazo de defesa Deferido
248470/2023-49 Gabriel Neri de Souza - COPPE/CT Prorrogagéo de prazo de defesa Deferido
265009/2023-51 Marilia Palmeira de Souza - EBA/CLA Acordo de cotutela Exigéncia
265009/2023-51 Marilia Palmeira de Souza - EBA/CLA Acordo de cotutela Deferido
204513/2024-65 Marilia Campos Galvao - IM/CCMN Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
217908/2024-28 Thalyta Spitz Thurler - EQ/CT Prorrogagao de prazo de defesa Deferido
216397/2024-27 Leticia Jacovazzo de Oliveira - [Q/CCMN Consulta ou informagdo Consulta
211755/2024-13 Caroline dos Santos Gonzaga - IE/CCJE Prorrogagéo de prazo de defesa Deferido
211764/2024-04 Joana Pessoa Mota - IE/CCJE Prorrogagdo de prazo de defesa Exigéncia
211725/2024-07 Lucas Guimaraes Ribeiro - IE/CCJE Prorrogagio de prazo de defesa Deferido
217785/2024-25 Gabriel Pereira de Macedo - EQ/CT Prorrogagao de prazo de defesa Exigéncia
211711/2024-85 Matheus Yoshikawa Stachissini - IE/CCJE Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
225150/2023-11 Renato Cancherini Lefone - COPPE/CT Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
213931/2024-43 Marcelio de Moura Oliveira - IQ/CCMN Prorrogacéo de prazo de defesa Deferido
218746/2024-45 Margaux Isabelle Sébastienne Bogaert - IBqQM/CCS Homologagdo de banca examinadora Deferido
221232/2024-77 Brendha Portela Camargo - FL/CLA Acordo de cotutela Deferido
PROCESSOS ANALISADOS PELA CAMARA DE CORPO DOCENTE E PESQUISA - CCDP/CEPG
Processo Interessado Assunto Parecer
209478/2020-47 Luis Fabian Olivera Mederos - COPPE/CT Contrata¢@o de colaborador voluntario Deferido
221268/2020-27 Rogerio Goldfeld Cardeman - FAU/CLA Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
221270/2020-04 Monica Bahia Schlee - FAU/CLA Contrata¢@o de colaborador voluntario Deferido
218862/2020-31 Marcos Pereira Estellita Lins - COPPE/CT Contratag@o de colaborador voluntéario Deferido
222741/2020-93 Carlos Eduardo Parente Ribeiro - COPPE/CT Contrata¢ao de colaborador voluntario Deferido
247745/2023-27 Natalia Bezerra Mota - IPUB/CCS Contratacdo de colaborador voluntario Deferido
227952/2023-65 Ana Rosa Linde-Arias - IBCCF/CCS Contratag¢@o de colaborador voluntario Deferido
232137/2023-18 Alexandre Enrique Leitdo - ECO/CFCH Contratagao de colaborador voluntario Deferido
209582/2023-84 Carlos Eduardo Durange de Carvalho Infante - COPPE/CT Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
206323/2024-82 Gilberto Barbosa Domont - IQ/CCMN Contratag¢@o de colaborador voluntario Deferido
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256388/2023-98 Guilherme Santoro Lopes - FM/CCS Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
263728/2023-37 Jorge Luiz Nessimian - IB/CCS Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
244812/2023-51 Ernani Teixeira Torres Filho - [E/CCJE Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
204217/2024-64 Carla Brenda Bonifazi - [F/CCMN Contratag@o de colaborador voluntario Indeferido
250043/2023-21 Francisco de Rezende Lopes - COPPE/CT Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
PROCESSOS ANALISADOS PELA CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS - CLN/CEPG

Processo Interessado Assunto Parecer
233328/2021-35 Amarildo da Cruz Fernandes - POLI/CT Criagao de curso de Especializagao Deferido
229825/2021-39 Edilberto Strauss - POLI/CT Criagdo de curso de Especializagio Deferido
230340/2021-98 José Marcio do Amaral Vasconcellos - POLI/CT Criagdo de curso Deferido
242468/2021-02 Coordenagdo de Residéncia Médica - HUCFF/CCS Reestruturagdo de curso Deferido
209662/2023-30 Luan dos Santos - FACC/CCJE Criagao de curso Exigéncia
221760/2022-64 MBA em Engenharia de Dados Nao-presencial - POLI/CT Criacdo de curso Deferido
227649/2023-62 Escola Politécnica - POLI/CT Criagdo de curso Deferido
236016/2021-83 | EMBA em Gestao de Marketing Nao Presencial - Especializagdo - POLI/CT Criagdo de curso Exigéncia
217462/2024-31 Mestrado Profissional em Atengdo Psicossocial - IPUB/CCS Alteragdo de Regulamento Exigéncia

JUNHO
PROCESSOS ANALISADOS PELA CAMARA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE CURSOS - CAAC/CEPG

Processo Interessado Assunto Parecer
230340/2021-98 José Marcio do Amaral Vasconcellos - POLI/CT Criagao de curso Exigéncia
233334/2021-92 Vinicius Carvalho Cardoso - POLI/CT Criagdo de curso Exigéncia
233336/2021-81 Amarildo da Cruz Fernandes- POLI/CT Criacao de curso de Especializagido Exigéncia
228155/2021-33 Curso de Residéncia Médica/Multiprofissional - HUCFF/CCS Reestruturagado de curso Deferido
217648/2023-18 Programa de Pds-graduacdo em Bioquimica - IQ/CCMN Cadastro de disciplinas Deferido
257118/2022-13 Isabela Codego Dias Campos - POLI/CT Emissdo de Certificado Indeferido
242335/2023-90 Armando Lavigne de Lemos Veloso - HUCFF/CCS Certificado de Residéncia Médica Deferido
240426/2023-91 Instituto de Doengas do Térax - IDT/CCS Reestruturagdo de curso Deferido
263145/2023-14 Regina Claudia Silva da Rocha - IMPPG/CCS Emissao de Certificado Deferido
263173/2023-23 Alicia de Oliveira Rosas - IMPPG/CCS Homologagdo de coordenagdo de PG Exigéncia
202522/2024-11 Programa de Pos-graduagdo em Comunicagao - ECO/CFCH Projeto de Cooperagdo entre Instituigdes Exigéncia
212100/2024-54 Programa de Pds-Graduagdo em Letras Neolatinas - FL/CLA Cadastro de disciplinas Deferido
208419/2024-85 Armando Lucas Cherem da Cunha - EQ/CT Designacéo de Funcao Gratificada Deferido
246178/2023-91 Manoel do Couto Fernandes - IGEO/CCMN Designacédo de Fungdo Gratificada Deferido
217974/2024-06 Silvana Allodi - Cenabio/CCS Designacao de Fungdo Gratificada Deferido
213167/2024-14 Julio Cesar Boscher Torres - POLI/CT Designacado de Funcao Gratificada Exigéncia
218577/2024-43 | Silas Pessini Rodrigues - Campus Duque de Caxias Professor Geraldo Cidade Designacdo de Funcdo Gratificada Exigéncia
217923/2024-76 Adriana Rodrigues Fonseca - IMPPG/CCS Homologagao de coordenagdo de PG Exigéncia
217040/2024-66 Patricia Gomes Liro - FACC/CCIJE Emissdo de Certificado Exigéncia
223319/2024-89 Manuel Staldbauer - IM/CCMN Designacdo de Funcao Gratificada Deferido
209783/2024-62 Patricia Michelini Aguilar - EM/CLA Designacédo de Fungdo Gratificada Exigéncia
218287/2024-08 Lucia Helena Sampaio da Silva - MN/FCC Designacao de Fungdo Gratificada Deferido
220022/2024-61 William Soares dos Santos - FL/CLA Designacdo de Funcdo Gratificada Exigéncia
219145/2024-50 Eduardo Guerreiro Brito Losso - FL/CLA Designacao de Fungdo Gratificada Deferido
218762/2024-38 Violeta Virginia Rodrigues - FL/CLA Designacdo de Fungao Gratificada Exigéncia
223639/2024-39 Sonia Rozental - IBCCF/CCS Designacao de Fungdo Gratificada Deferido
225391/2021-06 Instituto COPPEAD de Administragdo - COPPEAD/CCIJE Abertura de Turma Exigéncia
217671/2024-85 Programa de Engenharia da Nanotecnologia - COPPE/CT Designacao de Fungdo Gratificada Deferido

PROCESSOS ANALISADOS PELA CAMARA DE CORPO DISCENTE - CCD/CEPG

Processo Interessado Assunto Parecer
220869/2023-65 Humberlania de Sousa Duarte - IMPG/CCS Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
228835/2022-38 Diana Carolina Santos Cuevas - COPPE/CT Prorrogagéo de prazo de defesa Deferido
209414/2024-70 Talisson Ramos Leal - IPUB/CCS Prorrogagio de prazo de defesa Cién.c ia/

Conhecimento

214286/2024-86 Fernanda Natali Carvalho Soares - IFCS/CFCH Prorrogagéo de prazo de defesa Deferido
211764/2024-04 Joana Pessoa Mota - I[E/CCJE Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
217785/2024-25 Gabriel Pereira de Macedo - EQ/CT Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
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225753/2023-12 Igor Pinhal Luqueci Thomaz - COPPE/CT Prorrogagao de prazo de defesa Deferido
217951/2024-93 Mirtes Aila de Carvalho Brasil - COPPE/CT Recurso Indeferido
223855/2024-84 Miguel Bonuma Brunet - IFCS/CFCH Acordo de cotutela Deferido
224361/2024-17 Ellen Thallita Aratjo - EEAN/CCS Acordo de cotutela Deferido
222043/2024-11 Albano Leo Ehrenbrink - COPPE/CT Prorrogagao de prazo de defesa Deferido
223236/2023-17 Thaisa Marques da Silva - COPPE/CT Prorrogagao de prazo de defesa Exigéncia
226012/2024-30 Raphael de Carvalho Kalil Ferreyro - NUTES/CCS Prorrogagio de prazo de defesa Deferido
208430/2024-45 Gabriella Fernandes Rodrigues - FO/CCS Homologagdo de banca examinadora Deferido
227350/2023-16 Eduardo Genner Ferreira de Almeida - COPPE/CT Prorrogagdo de prazo de defesa Deferido
263542/2023-88 Maria Ximena Flores Rojas - MN/FCC Prorrogagao de prazo de defesa Ciénf: ia/
Conhecimento
220300/2024-81 Thais Barrozo Melo - MN/FCC Prorrogagdo de prazo de defesa Consulta
PROCESSOS ANALISADOS PELA CAMARA DE CORPO DOCENTE E PESQUISA - CCDP/CEPG

Processo Interessado Assunto Parecer
013374/2018-14 Jayme Luiz Szwarcfiter - COPPE/CT Contratagdo d%;ﬁ’risrsigr Colaborador Deferido
221557/2023-79 Luci de Senna Valle - MN/FCC Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
248615/2023-10 Regina Sandra Veiga Nascimento - IQ/CCMN Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
264510/2023-08 Luiz Felipe da Silva Pinto - FM/CCS Progressao funcional Deferido
204955/2024-10 Clovis Ricardo Montenegro de Lima - ECO/CFCH Contratagdo de colaborador voluntario Exigéncia
204952/2024-78 Naira Christofoletti Silveira - ECO/CFCH Contratagdo de colaborador voluntario Exigéncia
204949/2024-54 Tiago Emmanuel Nunes Braga - ECO/CFCH Contratagdo de colaborador voluntario Exigéncia
204951/2024-23 Angelica Alves da Cunha Marques - ECO/CFCH Contratagdo de colaborador voluntario Exigéncia
211883/2024-59 Paulo Mascarello Bisch - IBCCF/CCS Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
246633/2023-59 Carlos Teixeira da Silva - IE/CCJE Contratagdo de colaborador voluntario Exigéncia
217138/2024-13 Luzia da Silva Sampaio - IBCCF/CCS Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
203407/2024-64 Marcos Dantas Loureiro - ECO/CFCH Contratag@o de colaborador voluntario Deferido
221679/2024-46 Carlos Bernardo Vainer - IPPUR/CCJE Contratagdo de colaborador voluntario Deferido
212624/2024-45 Julia Adao Bernardes - IGEO/CCMN Contratag@o de colaborador voluntario Deferido

PROCESSOS ANALISADOS PELA CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS - CLN/CEPG

Processo Interessado Assunto Parecer
016177/2017-76 Suely Fagundes Jacome - Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas/CFCH Indeferido
233334/2021-92 Vinicius Carvalho Cardoso- POLI/CT Criagdo de curso Deferido
233336/2021-81 Amarildo da Cruz Fernandes- POLI/CT Criagdo de curso de Especializaciao Exigéncia
205329/2022-71 | Pés-graduagido Lato Sensu de Enfermagem em Estomaterapia - Ienf/ MACAE Criagdo de curso de Especializagdo Deferido
242468/2021-02 Coordenagao de Residéncia Médica - HUCFF/CCS Reestruturagio de curso Deferido
202015/2023-05 Instituto de Computagao - IC/CCMN Mudanga de Sede Deferido
219394/2023-64 Fabio Francisco de Araujo - FACC/CCJE Criagdo de curso Exigéncia
219394/2023-64 Fabio Francisco de Araujo - FACC/CCJE Criagdo de curso Exigéncia
254203/2023-19 Instituto Politécnico - Ipoli/ MACAE Adesao a Programa em Rede (stricto sensu) Deferido
257931/2023-74 Colégio Brasileiro de Altos Estudos - CBAE/FCC Criagao de curso Exigéncia

Adriene Campelo do Amaral
Secretaria do CEPG

ATOS DA PRO-REITORIA
DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

RESOLUCAO CEPG/UFRJ N°302 DE 19 DE JULHO DE 2024

Dispée sobre a criagdo, a organizagado, o regime didatico e as atividades
académicas da pos-graduacao stricto sensu na modalidade académica
da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

O Conselho de Ensino para Graduados, no uso das atribuigdes que lhe
conferem os artigos 29, 197 e o paragrafo tnico do art. 213 do Regimento Geral da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, RESOLVE:

Art. 1° Revogara RESOLUCAO CEPG/UFRJN° 265, DE 01 DE ABRIL DE 2024.
Art. 2° Aprovar, na forma do anexo, a REGULAMENTACAO GERAL DA

POS-GRADUACAO STRICTO SENSU NA MODALIDADE ACADEMICA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO.

Art. 3° Determinar a entrada em vigor desta Resolu¢do em 26 de agosto de
2024, apds sua publicacdo no Boletim da Universidade Federal do Rio de Janeiro.
Conselho de Ensino para Graduados, em 19 de julho de 2024.

Professor Jodo Ramos Torres de Mello Neto

REGULAMENTACAO GERAL DA POS-GRADUACAO
STRICTO SENSU NA MODALIDADE ACADEMICA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

TITULO I
DAS FINALIDADES
Art. 1° A pos-graduagdo stricto sensu académica destina-se a dar cumprimento

ao disposto no Estatuto da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
e ¢ regida pela legislagdo universitaria pertinente, por esta Regulamentagao,



UFRJ 16/ COMPILADO SEMANAL N° 35 -26 A 30 DE AGOSTO DE 2024

pelas demais normas e orientagdes estabelecidas pelo Conselho de Ensino para
Graduados (CEPG), pelas Portarias especificas da Coordenagao de Aperfeicoa-
mento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e pelos regulamentos dos
Programas de Pos-graduagao (PPG).

§ 1° A p6s-graduagio stricto sensu esta aberta a candidatos(as) diplomados(as)
em cursos de graduagdo que atendam as exigéncias da UFRJ expostas na presente
Regulamentagdo e as exigéncias do PPG a que se candidatam.

§ 2° E facultado aos(as) discentes aceitos(as) no Programa de Treinamento em
Pesquisa Médica da UFRJ (tipo “MD PhD”) ingressar na pos-graduacdo stricto
sensu, nivel de doutorado, durante o curso de graduagdo em Medicina.

Art. 2° A pos-graduacgao stricto sensu na modalidade académica da UFRJ, de
oferta necessariamente regular, continua e gratuita, compreende o mestrado e o
doutorado, niveis independentes de ensino, qualificagdo e titulagao.

§ 1° O mestrado ¢ voltado a formagao para a pesquisa e ao aprofundamento da
formagao cientifica, cultural, artistica e de docéncia competente que possa atender
a demanda no ensino basico, superior ¢ atividades profissionais.

§ 2° O doutorado constitui-se no mais alto nivel da educagéo superior voltado
a pesquisa basica e aplicada, a formagao cientifica, cultural ou artistica ampla e
aprofundada e a capacitagdo para a docéncia na graduagdo e na pds-graduagio
stricto sensu.

§ 3° O mestrado e o doutorado conferem diploma e grau académico.

TITULO I
DA CRIACAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

CAPITULO 1
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A pés-graduagdo stricto sensu na modalidade académica da UFRJ
¢ promovida por PPGs instituidos no ambito de Unidades Universitarias e
de Orgdos Suplementares, doravante referidos nesta regulamentagio como
Unidades Académicas.

§ 1° O PPG ¢ a forma institucional permanente que assegura, para docentes
e discentes, a associagdo regular e sistematica entre atividades de ensino
de pos-graduacgao e atividades de pesquisa.

§ 2° Duas ou mais Unidades Académicas da UFRJ poderdo assumir a
responsabilidade pela constitui¢do e funcionamento de um tnico PPG, doravante
referido como Programa de Pos-graduac@o Interunidades, cujo regulamento e
solicitagdo de autorizagdo deverdo indicar:

I - a forma como sera exercida a gestdo administrativa e financeira do PPG;

II- a estrutura de sua Comissao Deliberativa, em que todas as Unidades
Académicas envolvidas estardo representadas;

IIT — a forma de efetivagdo da contribuicdo das diferentes Unidades
Académicas para o PPG.

§ 3° A oferta de turma fora da sede do PPG devera ser submetida a apreciagdo
do CEPG.

§ 4° PPGs da UFRJ que possuam convénios realizados com institui¢cdes
publicas ou privadas de ensino, pesquisa ou de outra natureza, brasileiras ou
estrangeiras, deverdo obedecer a presente regulamentacao e a legislagao especifica.

§ 5° E vedada a criagdo de PPGs no ambito de quaisquer outras instancias
universitarias que ndo as Unidades Académicas.

Art. 4° PPGs multi-institucionais, resultantes da associacgdo, temporaria ou ndo,
da UFRJ e uma ou mais de uma Institui¢cao de Ensino Superior ¢/ou institui¢ao de
pesquisa, serdo instituidos, no tocante a UFRJ, na Unidade Académica que participe
da sua criagdo e desenvolvimento.

§ 1° O PPG multi-institucional, no qual participem duas ou mais Unidades
Académicas da UFRJ, devera observar o disposto no art. 30, § 2° da presente
Regulamentagao.

§ 2° E necessario que o PPG, interessado em se associar ao Programa multi-
institucional, receba uma carta de anuéncia da Pro-reitoria de Pos-graduacdo e
Pesquisa da UFRJ, permitindo a sua validag@o antes de iniciar o processo de adesao
ao Regulamento em Rede.

§ 3° O regulamento do Programa multi-institucional deve ser aprovado na
Congregagdo das Unidades relativas a cada PPG e, em seguida, remetido ao CEPG
para aprovagao.

Art. 5° O(a) coordenador(a) do PPG na modalidade académica e seu(ua)
substituto(a) eventual devem ser docentes doutores integrantes do quadro ativo da
carreira de magistério superior em regime de trabalho de dedicacao exclusiva ou
de 40 horas semanais na UFRJ.

§1° O(a) coordenador(a) do PPG tem mandato de dois anos, permitidas até
duas recondugdes.

§ 2° Os nomes indicados para coordenador(a) do PPG e para seu(ua)
substituto(a) eventual deverdo ser homologados pelo CEPG, por meio de processo
especifico, em que cada um(a) dos(as) designados(as) devera apresentar:

I — enderego eletronico do Curriculum vitae na plataforma Lattes ou em
formato equivalente;

II — ata de homologacdo da indicagdo pela Comissdo Deliberativa do
PPG e pela Comissdo de Consulta (caso tenha existido) designada pela
Comissao Deliberativa;

III — ata ou extrato de ata de homologagao da indicagdo pela Congregacgio
ou colegiado equivalente;

IV — declaragao do regime de trabalho, termo de ndo acumulagdo de cargo
publico e demais documentos exigidos pela Pro-Reitoria de Pessoal.

§ 3° Em caso do coordenador(a) ou substituto(a) eventual ser lotado em
Unidade diferente daquela do PPG, a indicagdo deve ser aprovada também pela
Congregacdo ou colegiado equivalente da Unidade de lotagdo e a ata, ou extrato
de ata, incluida no processo.

§ 4° Em PPGs multi-institucionais, o(a) coordenador(a) local deve ser do quadro
de docentes da UFRJ.

Art. 6° A Comissao Deliberativa de um PPG ¢ a instancia decisoria no ambito
de um PPG stricto sensu da UFRJ.

§ 1° A Comissdo Deliberativa de um PPG deve ser presidida pelo(a)
coordenador(a) do PPG.

§ 2° A Comissao Deliberativa do PPG deve ter representacido discente
regulamentada pelas normas internas do PPG, seguindo o que instrui a resolugao
especifica do CEPG, sendo, no minimo, 1 (um) representante titular, com direito a
voz e voto, e 1 (um) representante suplente.

§ 3° As atribui¢des da Comissdo Deliberativa do PPG seguem regulamentagao
especifica, definida pelo CEPG.

Art. 7° Todo PPG na modalidade académica ¢ regido por regulamento
proprio, aprovado por sua Comissao Deliberativa, pela Comissao de Pos-Graduagao
e Pesquisa (CPGP) a que esta vinculado, homologado pela Congregacdo ou
Colegiado equivalente de cada Unidade Académica envolvida e remetido ao CEPG
para aprovagao.

§ 1° O regulamento do PPG deve estabelecer:

I — a organizagdo administrativa;

II — os critérios de composi¢ao do corpo docente e de permanéncia de seus
membros no PPG;

III - os critérios de sele¢@o e de avaliagdo do corpo discente;

IV —a composi¢ao da Comissao Deliberativa, sua competéncia e a forma de
escolha de seus membros;

V — a forma de escolha, as atribui¢cdes e responsabilidades do(a)
coordenador(a) do PPG e de seu(ua) substituto(a) eventual,

VI - o regime académico dos cursos oferecidos;

VII - o titulo que cada curso do PPG outorgara;

VIII - a periodicidade das reunides ordinarias de sua Comissao Deliberativa
e seu registro em ata;

IX — outras regras pertinentes.

Art. 8° Todo PPG stricto sensu deve estar vinculado a uma CPGP, com a
finalidade de agilizar a tomada de decisdes no tocante ao seu funcionamento.

§ 1° A CPGP ¢ a instancia que, por delegagdo do CEPG, esta autorizada
a exercer parte das atribui¢des desse Conselho.
§ 2° Cabera a CPGP:
I — zelar pelo cumprimento desta regulamentacdo e do regulamento
de cada um dos PPGs que a constituem;
II — pronunciar-se sobre os processos académicos referentes aos PPGs
representados na referida Comissao;
IIT — constituir-se em instancia de recurso para os processos tratados em
primeira instancia na Comissao Deliberativa dos PPGs.
§ 3° As CPGPs seguem regulamentagao especifica, definida pelo CEPG.

CAPITULO 2
DO CORPO DOCENTE

Art. 9° Cabe ao corpo docente de cada PPG na modalidade académica da UFRJ:

I —realizar as atividades de ensino, orienta¢ao, pesquisa, extensao e direcao

académica do PPG e eventuais agdes administrativas como comissoes,
comités e outras similares a fim de garantir-lhes continuidade;

II — formular a politica académica do PPG, de modo a assegurar a execugao
de sua proposta;

II1 - responsabilizar-se institucionalmente pelas atividades académicas do PPG;

IV — comprometer-se com os principios de impessoalidade, disposto no
art. 38 da Constitui¢do Federal Brasileira, e do interesse coletivo, no
desempenho da sua fungdo nas diversas esferas, sobretudo em casos de
orientagdo, composi¢ao de bancas e comissdes julgadoras, de modo a ndo
gerar conflito de interesses publicos e privados, referindo-se em especial
a participagdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, conforme
decreto N° 7.203, de 4 de junho de 2010.
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§ 1° No caso dos PPGs na modalidade académica multi-institucionais, os
docentes das diferentes instituigdes associadas compartilhardo as responsabilidades
estabelecidas no caput deste artigo.

§ 2° Um(a) docente da UFRJ podera integrar, como membro permanente, até
3 (trés) PPGs, sejam da UFRJ ou vinculados a outra institui¢do, devendo cada
ingresso em novo Programa ser autorizado pela Unidade Académica de lotagdo ou
institui¢ao onde esta localizado(a) o(a) docente, e informar ao(s) PPG(s) a carga
horaria repartida entre eles.

Art. 10. Todo PPG stricto sensu na modalidade académica devera ser constituido
por portadores(as) de titulo de Doutor(a) obtido em PPG credenciado pelo Ministério
da Educagdo ou obtido no Exterior, ou equivalente ao titulo de Doutor(a), detendo
titulo de Livre docéncia ou Notdrio Saber reconhecido pela UFRJ.

§ 1° No caso de PPG stricto sensu na modalidade académica, pertencente
exclusivamente a UFRJ, mais de 50% (cinquenta por cento) do corpo docente devera
ser constituido de doutor(a) integrante do quadro ativo da carreira de magistério
superior, em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva ou de 40 (quarenta) horas
semanais na UFRJ.

§ 2° Desde que autorizados pela Comissdo Deliberativa e sem que isso
venha a estabelecer vinculo funcional com a UFRJ ou a alterar o vinculo
funcional previamente existente e observadas as recomendagdes relativas a area
de conhecimento no tocante a avaliagdo nacional da pos-graduagdo, também
poderdo compor o corpo docente do PPG portadores(as) do titulo de Doutor(a), ou
equivalente, nas seguintes condigdes:

I - professor(a) visitante, conforme definido no Art. 8° do Decreto n® 94.664,
de 23 de julho de 1987 (Plano Unico de Classificagio e Retribuicdo de
Cargos e Empregos);

II—docente do Colégio de Aplicagdo da UFRJ (CAp/UFRIJ), com percentual
de carga horaria dedicada ao PPG compativel com as necessidades de
sua atuagdo no ensino basico;

III — docente que tenha vinculo funcional com outra Institui¢ao de Ensino
Superior ou de pesquisa, cuja atuagdo na UFRJ seja permitida por cessdo ou
convénio, mediante adesio ao “Termo de Colaborador Voluntario” da UFRJ.

IV — docente em regime de dedicagdo parcial a8 UFRJ, com percentual de
carga horaria dedicada ao PPG compativel com as necessidades de atuagio
no ensino, na orientagdo e na pesquisa;

V —servidor(a) aposentado(a) da UFRJ, em conformidade com regulamentagio
especifica do Conselho Universitario, mediante adesdo ao “Termo de
Colaborador Voluntario” da UFRJ;

VI — servidor(a) técnico-administrativo(a) da UFRJ com competéncia
reconhecida pelo PPG, cuja indicagdo da carga horaria dedicada ao PPG
ndo cause prejuizo ao exercicio integral das obrigagdes do seu cargo efetivo;

VII - bolsista de agéncia de fomento na modalidade fixagao de docente ou
pesquisador(a) ou equivalente;

VIII — pesquisador(a) externo(a) a UFRJ, cujas atividades de ensino e
orientagdo serdo exercidas mediante adesdo ao “Termo de Colaborador
Voluntario” da UFRJ.

§ 3° Nao sera exigido o Reconhecimento do titulo de Doutor(a) para docentes
de outras institui¢des, com vinculo empregaticio em institui¢do no exterior.

Art. 11. Pesquisadores(as), bolsistas ou ndo, cujas atividades de ensino e
orientagdo sejam realizadas em conjunto com docente do PPG, responsavel principal
da atividade, ndo integram, de acordo com o art. 10, o corpo docente do PPG.

Art. 12. Para efeito da avaliagdo nacional da pds-graduacdo, realizada pelo
orgao competente do Ministério de Educagao, cabera ao PPG classificar seus(uas)
docentes em uma das diferentes categorias previstas por esse 0rgdo, sem que essa
classificacdo estabelega vinculo funcional com a UFRJ ou altere o vinculo funcional
previamente existente.

CAPITULO 3
DAAUTORIZACAO, IMPLANTACAO,ACOMPANHAMENTOEDESATIVACAO

Art. 13. A autorizagdo para instituir um novo PPG ou um novo curso,
no ambito de um PPG stricto sensu na modalidade académica ja existente, devera
ser solicitada ao CEPG pela Unidade Académica responsavel, apds aprovacdo
pela CPGP, pela Congregagado da Unidade Académica ou colegiado equivalente e
pelo conselho de coordenagdo do Centro Universitario, de acordo com calendario
oficial da CAPES.

§ 1° A solicitagdo referente a novo Programa ou curso de pds-graduagio
Interunidades devera seguir a tramitagdo estabelecida no caput do presente artigo
em todas as Unidades Académicas envolvidas.

§ 2° A solicitagdo referente a novo Programa ou curso de pos-graduagdo multi-
institucional devera seguir a tramita¢ao estabelecida no caput do presente artigo
em todas as Unidades Académicas da UFRJ envolvidas e incluir copia do convénio
com as demais institui¢des envolvidas.

§ 3° No prazo maximo de 90 (noventa) dias, descontado o periodo de recesso
do CEPG, a Camara de Corpo Docente ¢ Pesquisa (CCDP/CEPG), a Camara de
Acompanhamento e Avaliagao de Cursos (CAAC/CEPG) e a Camara de Legislagao

e Normas (CLN/CEPG), respectivamente, analisardo a proposta de novo curso
ou PPG e seu Regulamento e elaborardo pareceres circunstanciados, encami-
nhados a secretaria do CEPG.

§ 4° Durante o processo descrito no § 3° deste artigo, o CEPG disponibilizara
para consulta publica a relagdo nominal do corpo docente e area de submissdo do
Programa ou curso de pds-graduacdo a ser aprovado.

§ 5° Caso o processo caia em exigéncia, a contagem do prazo de 90 (noventa)
dias sera suspensa até que as exigéncias sejam cumpridas.

§ 6° Os(as) proponentes do novo curso ou PPG deverdo indicar dois(uas)
representantes para responder pela solicitagdo junto a CCDP/CEPG, a CAAC/
CEPG e a CLN/CEPG responsaveis pela analise do processo, no periodo previsto
no § 3° do presente artigo.

§ 7° Ap6s o periodo previsto no § 3° do presente artigo, em data a ser marcada
pelo CEPG, os(as) proponentes serdo convidados(as) a apresentar a proposta do novo
curso ou Programa ao plenario do CEPG, ao qual cabera aprovar ou ndo a proposta.

§ 8° Uma vez aprovada a proposta pelo CEPG, o processo sera encaminhado
ao Conselho Universitario para homologagao.

Art. 14. O pedido de autoriza¢@o para a criagdo de novo PPG stricto sensu
na modalidade académica ou de novo curso stricto sensu no ambito do PPG ja
existente devera incluir os seguintes elementos:

I — manifestagdo de comprometimento institucional da(s) Unidade(s)
envolvida(s) com a iniciativa;

II — descrigao da infraestrutura de ensino e pesquisa para o funcionamento
do novo curso ou PPG, contendo informagdes sobre:

a) as instalagdes fisicas, laboratdrios e biblioteca;

b) o acesso a rede mundial de computadores, bases de dados e a fontes de
informagao multimidia para docentes e discentes;

¢) o espaco fisico, mobiliario e equipamento para condugio das atividades
administrativas do curso.

III — descrigdo da proposta do novo curso, contendo:

a) o historico e contextualiza¢do da proposta do novo curso ou PPG;

b) a relacdo com o Plano de Desenvolvimento da UFRJ e a politica de
autoavalia¢@o proposta pelo novo curso ou PPG;

¢) os objetivos do curso ou PPG a ser criado, a justificativa para a sua
criagdo, o seu publico-alvo e o titulo que o curso outorgara;

d) o detalhamento das areas de concentragao, linhas de pesquisa, projetos
de pesquisa e da relagdo entre eles;

e) a indicac@o dos convénios e acordos de cooperagdo e intercambio
académico cientifico existentes, em ambito nacional e internacional;

f) informagdes sobre a estrutura curricular e as disciplinas com indicagao
do(a)s docente(s) responsavel(eis), ementa, bibliografia, pré-requisitos,
caso existam, e carga horaria;

g) os critérios para a selegdo e periodicidade do ingresso de novos(as) discentes;

h) o quantitativo de vagas a serem oferecidas, o numero previsto de
discentes e de orientandos(as) por orientador;

i) a formagao pretendida em termos das novas habilidades e qualificagdes
a serem adquiridas por seu(ua) egresso(a), bem como o seu perfil de
atuagdo profissional apos o periodo de formagao;

j) os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento
a serem incorporados no regulamento do novo curso ou PPG;

k) o regulamento do PPG.

IV — a composicdo do corpo docente, apresentada em conformidade com o
previsto no art. 10, para o qual obrigatoriamente estardo indicados, além
do nimero de docentes e sua relagdo nominal, os seguintes dados para
cada um(a) do(a)s docentes:

a) vinculagdo institucional (cargo, nivel, lotagdo, localizagdo, inicio do
vinculo, regime de trabalho);

b) titulagdo, ano e pais de obtengdo do titulo, area, instituicdo em que
obteve o titulo;

¢) nimero de horas semanais dedicadas ao curso ou PPG a ser criado;

d) informagao sobre a participagdo em outros PPG em que atue e o nimero
de horas semanais de dedicacdo;

e) experiéncia de orientagdo de projetos de inicia¢do cientifica, trabalho
de conclusdo de curso de graduacdo, de especializacdo, de mestrado
e doutorado profissionais, dissertagdes de mestrado académico e teses
de doutorado académico;

f) descri¢ao dos projetos de pesquisa em andamento e suas vinculagdes as
areas de concentracao e linhas de pesquisa propostas;

g) enderego eletronico do Curriculum vitae na plataforma Lattes ou em
formato equivalente.

V —a produgao intelectual do corpo docente proposto contendo:

a) producdo bibliografica, técnico-tecnologica e/ou artistica-cultural de
cada docente nos Gltimos 5 (cinco) anos e sua vinculagdo as areas de
concentragdo e linhas de pesquisa propostas;
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b) patentes depositadas, patentes em exploragdo comercial, software e
prototipos por docente e sua vinculagdo as areas de concentragdo e
linhas de pesquisa propostas.

§ 1° Para os membros do corpo docente lotados na UFRJ, o pedido de criagdo
do novo curso ou PPG devera ser acompanhado de manifestacdo do acordo da
Unidade Académica de origem e da instancia de localizagdo do servidor quanto a
sua participagao.

§ 2° Solicitagdes referentes a autorizagao para novo curso ou PPG Interunidades
na modalidade académica deverdo incluir, além dos elementos arrolados no caput
do presente artigo, o disposto no art. 3°, § 2°, da presente regulamentacao.

§ 3° Solicitagdes referentes a autorizagdo para novo curso ou PPG multi-
institucional na modalidade académica, além dos elementos arrolados no caput
do presente artigo e no disposto no Art. 4° da presente regulamentacdo, deverao:

I — caracterizar a natureza da associa¢do entre as Institui¢des de Ensino
Superior e/ou de pesquisa envolvidas;

II — apresentar justificativa para a associagao;

IIT — especificar a contribuicdo académica de cada instituicdo para a
associacao;

IV— apresentar inventario da contribuigdo material e de infraestrutura com
que cada institui¢do envolvida participara do curso ou do PPG;

V — incluir copia de convénio, firmado entre as instituigdes envolvidas, no
qual devera constar explicitamente a responsabilidade institucional pela
emissao do diploma.

Art. 15. A solicitag@o de abertura de novos PPGs e de cursos de pos-graduacio
na modalidade académica sera encaminhada ao 6rgdo competente do Ministério
da Educagdo apos a autorizagdo de sua criagdo pelo CEPG e homologacdo pelo
Conselho Universitario da UFRJ.

§ 1° Os novos Programas e cursos de pos-graduagdo somente poderdo entrar
em funcionamento ap6s autorizagdo e recomendagdo expedidas, respectivamente,
pelo CEPG e pelo 6rgdo competente do Ministério da Educacao.

§ 2° Todo material de divulgacdo de cursos de pds-graduagdo stricto sensu,
inclusive editais e pegas publicitarias, devera fazer referéncia a autorizacdo do
CEPG e a existéncia de recomendagao por parte do 6rgéo competente do Ministério
da Educagao.

§ 3° A criag@o de um curso de pds-graduacao stricto sensu nas modalidades
semipresencial ou a distancia exige regulamentacao especifica do CEPG.

Art. 16. O pedido de autorizagao para a reestruturacdo de PPG ou de curso stricto
sensu na modalidade académica devera incluir os seguintes elementos:

I- manifestagdo de comprometimento institucional da(s) Unidade(s)
envolvida(s) com a iniciativa;

II- descri¢ao da infraestrutura de ensino e pesquisa, caso a reestruturagao
demande novas instala¢des fisicas para o funcionamento do curso ou PPG.

III — descrigdo da proposta de reformulagio do(s) curso(s), contendo:

a) o historico e contextualizagdo da proposta de reformulagdo do curso ou PPG;

b) os objetivos do curso ou PPG a ser reestruturado, a justificativa para
reestruturagdo, o publico-alvo e o titulo que o curso outorgara;

¢) o detalhamento das areas de concentragao, linhas de pesquisa, projetos
de pesquisa e da relagdo entre eles;

d) a indicagdo dos convénios ¢ acordos de cooperagdo e intercambio
académico cientifico existentes, em ambito nacional e internacional;

¢) informagdes sobre a estrutura curricular e as disciplinas com indicagao
do(a)(s) docente(s) responsavel(eis), ementa, bibliografia, pré-
requisitos, caso existam, e carga horaria;

f) os critérios para a sele¢do e periodicidade do ingresso de novos(as) discentes;

g) o quantitativo de vagas a serem oferecidas, o numero previsto de
discentes e de orientandos(as) por orientador;

h) a formacao pretendida em termos das novas habilidades e qualificagdes
a serem adquiridas por seu(ua) egresso(a), bem como o seu perfil de
atuagdo profissional ap6s o periodo de formagao;

i) os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento
a serem incorporados no regulamento do curso ou PPG;

j) o regulamento do PPG.

IV — a composig¢ao do corpo docente, apresentada em conformidade com o
previsto no art. 10, para o qual obrigatoriamente estardo indicados, além
do numero de docentes e sua relagdo nominal, os seguintes dados para
cada um(a) dos(as) docentes:

a) vinculagdo institucional (cargo, nivel, lota¢do, localizagdo, inicio do
vinculo, regime de trabalho);

b) titulagdo, ano e pais de obtengdo do titulo, area, instituicdo em que
obteve o titulo;

¢) namero de horas semanais dedicadas ao curso ou PPG a ser criado;

d) informagao sobre a participagdo em outros PPG em que atue e o nimero
de horas semanais de dedicagao;

f) descri¢@o dos projetos de pesquisa em andamento e suas vinculagdes as
areas de concentracdo e linhas de pesquisa propostas;

g) enderego eletronico do Curriculum vitae na plataforma Lattes ou em
formato equivalente.

§ 1° Quando houver alteracdo do corpo docente em relagdo a proposta
original, com inclusdo de novos membros do corpo docente lotados na UFRJ,
o pedido de reestruturacdo do curso ou PPG devera ser acompanhado de
manifestacdo do acordo da Unidade Académica de origem e da instancia de
localizagdo do servidor quanto a sua participagao.

§ 2° Solicitagdes referentes a reestruturag@o de curso ou PPG Interunidades
na modalidade académica deverao incluir, além dos elementos arrolados no caput
do presente artigo, o disposto no Art. 3° § 2°, da presente regulamentagao.

§ 3° Solicitagdes referentes a autorizacdo de adesdo para curso ou PPG
ja existentes a rede multi-institucional na modalidade académica, além dos
elementos arrolados no caput do presente artigo e no disposto no Art. 4° da presente
regulamentacdo, deverdo:

I — caracterizar a natureza da associagdo entre as Institui¢des de Ensino
Superior e/ou de pesquisa envolvidas;

II — apresentar justificativa para a associagao;

III — especificar a contribuicdo académica de cada instituigdo para a
associagao;

IV — apresentar inventario da contribui¢do material e de infraestrutura com
que cada instituigdo envolvida participara do curso ou do PPG;

V — incluir copia de convénio, firmado entre as institui¢des envolvidas, no
qual devera constar explicitamente a responsabilidade institucional pela
emissdo do diploma.

§ 4° Solicitagdes referentes a criagao de disciplinas na modalidade presencial
que ndo ultrapassem 20% da carga hordria total do curso ndo sdo consideradas
reestruturagdo, para efeitos deste artigo, e devem ser encaminhadas para a Divisao
de Ensino da PR2 com ata da Comissdo Deliberativa do PPG, ata da CPGP ¢ ata ou
extrato de ata de aprovacao da Congregagdo ou Conselho equivalente.

Art. 17. O CEPG devera fazer o acompanhamento dos PPGs stricto sensu na
modalidade académica da UFRJ.

§ 1° Cabe essa tarefa, em primeira instancia, a CAAC/CEPG, que, para cumpri-
la, podera promover reunides ou visitas a PPGs e encaminhar recomendagdes ao
CEPG, sob a forma de parecer.

§ 2° A CAAC/CEPG elaborara parecer circunstanciado a ser submetido ao CEPG:

I — Programa ou curso de pds-graduacdo nos primeiros quatro anos apos
sua criagao;

II — Programa ou curso de pds-graduacdo cuja avaliagdo pelo orgdo
competente do Ministério da Educagdo indique declinio na qualidade
de desempenho do PPG.

Art. 18. O CEPG podera suspender temporariamente ou desativar curso ou PPG
na modalidade académica em fung¢do de insuficiéncia de desempenho académico.

Art. 19. Ainsuficiéncia de desempenho académico a que se refere o art. 18 estara
caracterizada caso ocorra qualquer das situagdes descritas a seguir:
I — a recomendagdo do parecer encaminhado pela CAAC/CEPG, previsto
no art. 17, seja favoravel a suspensao das atividades do curso ou PPG;
II — a recomendagao do curso ou PPG seja retirada pelo 6rgao do Ministério
da Educagao responsavel pela avaliagdo nacional da pds-graduacao.

§ 1° Em sequéncia a qualquer dos atos previstos nos incisos do caput do
presente artigo, o(a) Presidente do CEPG devera:
IIT — dar ciéncia do problema ao(a) diretor(a) da Unidade Académica
responsavel pelo curso ou PPG e ao(a) seu(ua) coordenador(a);
IV — nomear uma comissao para analise das providéncias a serem tomadas.

§ 2° A comissdo prevista no § 1° deste artigo serd composta por trés
conselheiros do CEPG indicados em plenario, todos docentes de PPG recomendado
na avaliag@o nacional da pds-graduagdo, e por um consultor ad hoc, sem vinculo
com 0 PPG ou curso, com atuag@o na area da proposta do curso ou PPG, também
indicado em plenario.

§ 3° A comissao devera submeter parecer circunstanciado e conclusivo ao CEPG.
§ 4° Na conclusao de seu parecer, a Comissdo devera recomendar ao CEPG
uma das seguintes decisdes:

I — a continuagdo das atividades do PPG na modalidade académica,
condicionada a realizagdo das exigéncias apresentadas;

II — a desativagdo de um dos cursos de pos-graduagdo e exigéncia
de providéncias cuja realizagdo condicione a continuagdo das
atividades do PPG;

IIT — a desativagdo do PPG, isto é, de seus cursos de mestrado e de
doutorado académicos.

§ 5° A CAAC/CEPG acompanhara a implementagdo da decisdo tomada
pelo CEPG.
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§ 6° A menos que obtenha expressa autorizacdo do CEPG, um curso de
pos-graduagdo que se encontre na situagdo prevista no caput do presente artigo esta
impedido de inscrever candidatos, oferecer vagas e matricular novos(as) discentes.

Art. 20. Caso seja decidida a ndo desativagdo do PPG ou de um dos seus
cursos, a Coordenagdo do PPG devera apresentar um Plano de Recuperagido que
necessariamente contemple:

I — a forma pela qual o PPG na modalidade académica devera cumprir as
exigéncias para a continuacao das atividades;

1T — os planos de atividade dos(as) docentes que atuam no PPG;

IIT — outras providéncias julgadas pertinentes.

§1° O Plano de Recuperagio devera ser submetido a aprovag¢ao do CEPG.
§ 2° O inicio da vigéncia do Plano de Recuperagao sera decidido pelo CEPG.

§ 3° No caso de ndo aprovagao do Plano de Recuperagdo, o CEPG deliberara
sobre as providéncias cabiveis.

§ 4° O Plano de Recuperagao devera seguir os termos deste artigo e demais
resolugdes e Instrugdes Normativas publicadas pelo CEPG neste tema.

Art. 21. Caso o CEPG decida desativar o PPG na modalidade académica
ou um dos seus cursos, a Coordenagdo do PPG devera apresentar um Plano de
Desativagao dentro do prazo estipulado pelo CEPG.

§ 1° O Plano de Desativacdo devera contemplar pelo menos os s
eguintes aspectos:

I — as propostas para a continuidade dos estudos e trabalhos dos(as)
discentes regularmente matriculados(as);

II — nas Unidades Académicas que tenham apenas pos-graduagao,
os planos da direcdo da Unidade para a atividade futura dos(as) docentes
que atuam no PPG a ser desativado;

IIT — os prazos para sua execucao.

§ 2° O Plano de Desativagao devera ser submetido a aprovagao do CEPG.

§ 3° No caso de ndo aprovagdo ou de ndo apresentacdo de proposta, o CEPG
estabelecera as condi¢des a serem cumpridas PPG para a desativagao.

§ 4° A decisdo de desativacdo sera encaminhada ao Conselho Universitario
para homologacao.

Art. 22. A Coordenagdo do PPG na modalidade académica que tenha algum
curso em uma das situagdes previstas nos arts. 19, 20 e 21 devera informar a
todos(as) os(as) discentes regularmente matriculados(as) sobre as condigdes de
continuidade do curso.

Paragrafo unico. No caso de desativag@o, a Coordenagdo do PPG devera
notificar os(as) discentes por escrito das consequéncias desse ato académico.

Art. 23. Todas as decisoes do CEPG referentes a desativag@o de curso ou PPG
na modalidade académica deverdo ser aprovadas por pelo menos 2/3 (dois tergos)
dos membros do CEPG com direito a voto.

CAPITULO 4
DO REGIME ACADEMICO

Secio 1
DA SELECAO E ADMISSAO

Art. 24. Poderdo candidatar-se aos cursos de pos-graduacao stricto sensu na
modalidade académica da UFRIJ, os(as) portadores(as) de diploma de graduacgao
obtido em universidades reconhecidas pelo Ministério da Educagao.

§ 1° Cabe ao Regulamento do PPG estabelecer em que condigdes sera permitida:
I — a candidatura e admissdo ao curso de doutorado académico de nao
portadores(as) do titulo de Mestre(a);
IT — a mudanga de nivel;
III — a transferéncia de curso.

§ 2° A transferéncia de curso entre PPGs, internos ou externos a UFRJ,
podera ser realizada mediante existéncia de vagas ociosas provenientes de
edital publico realizado no ano corrente, devendo o PPG indicar os documentos
comprobatorios e meios para o suprimento dessas vagas, por selegao publica.

§ 3° O Regulamento do PPG e o edital publico de sele¢ao poderao estabelecer
outras exigéncias além das referidas e especificar documentos comprobatorios a
serem apresentados no ato de inscri¢do de candidatura.

§ 4° A admissdo de um(a) candidato(a) em um curso de pos-graduagdo stricto
sensu na modalidade académica ou a sua permanéncia nele ndo podera estar
condicionada a existéncia de vinculo com determinada empresa ou institui¢cao, nem
podera estar garantida por esse vinculo.

§ 5° O PPG devera estipular o prazo-limite para a apresentagdo do diploma de
graduagdo a sua secretaria.

§ 6° Casos excepcionais relativos a exigéncia do diploma de graduagio serdo
analisados pelo PPG.

§ 7° No caso de diploma obtido no exterior, a Comissdo Deliberativa do

PPG podera dispensar, conforme critérios e procedimentos definidos pela propria
Comissdo, a exigéncia de revalidagdo formal.

§ 8° A dispensa de que trata o § 7° deste artigo ndo se aplica aos PPGs em areas
cujas condi¢des de acesso sejam definidas por normas de conselhos profissionais.

Art. 25. A admissdo de discentes devera estar condicionada a capacidade de
orientagdo do corpo docente do PPG, conforme estabelecido por sua Comissao
Deliberativa.

Art. 26. A selecdo dos(as) candidatos(as) sera feita com base no mérito, segundo
procedimentos e responsabilidades fixados no Regulamento do PPG, explicitados
em edital publico de sele¢@o e informados aos interessados no ato da inscrigao.

§ 1° No edital de selegdo, devem ser informadas quantas e quais linguas nao
lusofonas serdo exigidas para os cursos de mestrado ¢ de doutorado, assim como
a forma e o momento de verificagdo das competéncias estabelecidas pelo PPG.

§ 2° Na area das Ciéncias da Saude, o Regulamento do PPG podera
definir as condigdes para as quais parte do processo de selecdo para Residéncia
na UFRJ podera ser usado para admissao no mestrado ou no doutorado para
aqueles(as) que a solicitem.

§ 3° No edital de sele¢do de candidatos, o PPG podera acatar como segundo
idioma a lingua materna de candidatos(as) pertencentes a comunidades indigenas
e a lingua de LIBRAS, para as comunidades de pessoas surdas.

§ 4° O processo de selegdo devera prever politicas de agdo afirmativa explicitadas
nos editais de sele¢@o, de acordo com a Resolugao especifica do CEPG.

§ 5° Os editais de selegdo devem ser aprovados pela Comissdo Deliberativa
dos PPGs.

Art. 27. O Regulamento do PPG podera condicionar a permanéncia do(a)
discente no curso a inscri¢do e a aprovag¢do em disciplinas de formagdo ou
nivelamento, que constardo do histérico académico do(a) discente.

Art. 28. O PPG devera estabelecer, em seu edital de selegdo, a necessidade e,
quando for o caso, o prazo-limite e a forma de comprovagao de conhecimento em
lingua portuguesa para o(a) discente ndo lusdfono(a).

Secdo 2
DA MATRiICULA

Art. 29. Tero direito a matricula, os(as) candidatos(as) selecionados(as) e
admitidos(as) segundo as regras fixadas pelo Regulamento do PPG e pelo edital.

Paragrafo unico. O(a) discente tem direito a realizar todo o curso nos termos do
Regulamento do PPG em vigor na ocasido de sua matricula, podendo, entretanto,
optar por se submeter integralmente ao novo regime que vier a ser ulteriormente
implantado.

Art. 30. A matricula em curso de mestrado ou de doutorado académico sera
valida por prazo de integralizagdo previsto no Regulamento do PPG.

§1° O Regulamento do PPG deve definir um prazo maximo de integralizagao
para mestrado que ndo ultrapasse 36 (trinta e seis) meses, sem considerar as possiveis
prorrogagdes previstas no art. 32.

§ 2° O Regulamento do PPG deve definir um prazo maximo de integralizagdo
para doutorado que ndo ultrapasse 60 (sessenta) meses, sem considerar as possiveis
prorrogagdes previstas no art. 32.

Art. 31. Fica assegurada a concessao de licenga de 6 (seis) meses para discentes,
bolsistas e ndo bolsistas, pela Coordenacdo do PPG, suspendendo a contagem do
prazo de integralizagdo do curso do(a) discente que:

I - tenha dado a luz, ou ao(a) preceptor(a) no caso de adogao, durante o curso
de mestrado ou doutorado;

11— exerg¢a trabalho de cuidado de familiar ascendente, descendente, irmao(a)
ou conjuge com enfermidade incapacitante ou em tratamento de doenga
grave, durante o curso de mestrado ou doutorado, mediante comunicado
do(a) discente a Coordenagdo do PPG com apresentag¢ao de documentagio
oficial que comprove o vinculo familiar e da condi¢@o de satide do familiar
com enfermidade incapacitante ou doenca grave;

IIT — lida com a criagdo de uma pessoa com deficiéncia, durante o curso
de mestrado ou de doutorado, mediante comunicado do(a) discente
a Coordenacdo do PPG com apresentacdo da respectiva certidao de
nascimento e de laudo médico;

IV — esteja com a saude fisica ou mental comprometida, ou necessite de
cuidados médicos que exijam uma licenca de até 6 (seis) meses, mediante
comunicado do(a) discente a Coordenacdo do PPG, com apresentagao de
declaragao médica e documentagdo comprobatodria (exames, laudos etc.)
da condigdo de saude;

§ 1° A licenga deve ser registrada como mensagem em historico académico,
indicando o prazo de inicio e final.

§ 2° As licengas previstas nos incisos I, II e III ndo interferem nos prazos de
prorrogacdo maximos a serem concedidos pela Comissdo Deliberativa do PPG,
descritos no art. 32.

Art. 32. O(a) discente podera solicitar a Comissdo Deliberativa do PPG, com
a devida justificativa e na forma estabelecida em seu Regulamento, a prorrogagao
dos prazos maximos de integralizagdo estabelecidos no Regulamento do PPG,
considerando que:
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I — O periodo total de prorrogacdo ndo podera ultrapassar 6 (seis) meses
para cursos de mestrado;

IT — O periodo total de prorrogagao nao podera ultrapassar 12 (doze) meses
para cursos de doutorado;

III - A prorrogacdo devera ser aprovada pela Comissao Deliberativa do PPG
e registrada em historico académico.

§ 1° Fica assegurada a prorrogacdo de 6 (seis) meses pelo PPG a(o) discente
parturiente, ou ao(a) preceptor(a) no caso de adogdo, durante o curso de mestrado
ou de doutorado, mediante comunicado do(a) discente e apresentacdo da respectiva
certiddo de nascimento ou termo de adog@o, tanto para bolsistas quanto néo bolsistas
de mestrado e doutorado, resguardando-se a possibilidade de prorrogagio por mais
6 (seis) meses para discentes de doutorado, conforme inciso II deste artigo.

§ 2° Fica assegurada a prorrogacao de 1 (um) més pelo PPG ao pai, cujo(a)
filho(a) nasceu durante o curso de mestrado ou doutorado, mediante comunicado
do(a) discente e apresentagdo da respectiva certiddao de nascimento ou termo de
adogdo, referente a licenga-paternidade, tanto para bolsistas quanto ndo bolsistas
de mestrado e de doutorado, resguardando-se a possibilidade de prorrogagdo por
mais 5 (cinco) meses para discentes de mestrado e por mais 11 (onze) meses para
doutorado, conforme incisos I e II deste artigo.

§ 3° A prorrogacdo dos prazos maximos que ultrapasse os totais previstos
nos incisos I e II do caput do presente Artigo sera obrigatoriamente submetida
a aprovagdo do CEPG com pedido do(a) discente, acompanhado de parecer
circunstanciado do(a) orientador(a) e da Comissdo Deliberativa do Programa de
Pos-Graduagao e da Comissdo de Pos-Graduagao e Pesquisa.

§ 4° A solicitagdo de prorrogacao devera ser feita com antecedéncia de pelo
menos 60 dias do prazo maximo de integraliza¢do, com aprovagdo da Comissao
Deliberativa do PPG.

§ 5° A matricula sera cancelada pelo PPG ao final do prazo maximo de
integraliza¢do de cada curso previsto no Regulamento de cada Programa, caso nao
seja concedida prorrogagao.

§ 6° A prorrogacao da bolsa de estudos de mestrado e de doutorado seguira
regras proprias das agéncias de fomento concedentes, inclusive quanto aos prazos
previstos de prorrogagao, tal como a licenga-maternidade.

Art. 33. Mediante atestado médico apresentado a Coordenag@o do PPG, sera
assegurado regime académico especial (regime de exercicios domiciliares) para
discentes com matricula ativa:

I — a(ao) discente gestante, por até 8 (oito) meses a partir do oitavo més de
gestagdo ou a critério médico;

II — ao pai, para gozo de licenga-paternidade de até 1 (um) més, a partir da
chegada da crianga;

III — ao(a) preceptor(a) no caso de adogdo, por até 6 (seis) meses, a partir
da chegada da crianga;

IV — aos(as) discentes em condigao fisica ou psicoldgica incompativel com
a frequéncia as aulas, por periodo que ndo ultrapasse o maximo de 6 (seis)
meses para viabilizar a continuidade do processo pedagogico.

§ 1° Os exercicios domiciliares previstos no regime académico especial
nao se aplicam as disciplinas de carater experimental ou de atuagdo pratica.

§ 2° Em casos excepcionais, devidamente comprovados mediante atestado
médico, podera ser aumentado o periodo de regime académico especial.

Art. 34. O(a) discente podera solicitar a Comissao Deliberativa do PPG na
modalidade académica, com a devida justificativa, o trancamento de matricula.

§ 1° Nao havera trancamento de matricula para o primeiro periodo do
curso, salvo em casos excepcionais que caracterizem, de modo inequivoco,
o impedimento do(a) discente em participar das atividades académicas.

§ 2° O periodo total de trancamento ndo podera ultrapassar 6 (seis) meses
para o mestrado e 12 (doze) meses para o doutorado, consecutivos ou nao.

§ 3° O trancamento de matricula suspende a contagem dos prazos referidos
no art. 30.

Art. 35. O(a) discente terd sua matricula cancelada pelo PPG quando:

I — obtiver mais de um conceito "D" em disciplinas;

II — ndo estiver inscrito em qualquer disciplina durante um periodo letivo,
salvo nos casos de trancamento de matricula ou em outros previstos
pelo Regulamento do PPG;

III — descumprir os prazos previstos no art. 30, salvo nos casos em que lhe
for concedida prorrogacdo excepcional ou regime académico especial;

IV —nao for aprovado nas disciplinas de formagao ou nivelamento previstas
no art. 27.

Art. 36. O(a) discente que tiver sua matricula cancelada podera, caso
esteja previsto no Regulamento do PPG e nas condigdes ai estabelecidas,
pleitear nova admissao.

§ 1° A nova admissao dar-se-a necessariamente por meio de processo seletivo,
a ndo ser nos casos referentes ao art. 35, inciso II, em que o PPG podera reativar a
matricula do(a) discente.

§ 2° Em caso de nova admissao por processo seletivo, o(a) discente passara a
reger-se pelo Regulamento e pelas normas vigentes a época da readmissao, devendo
o Regulamento do PPG na modalidade académica estabelecer os procedimentos e
prazos em relagdo ao aproveitamento de disciplinas cursadas anteriormente.

Art. 37. O Regulamento do PPG devera fixar as condi¢des e os procedimentos
para a matricula em disciplina isolada de discentes de outros PPGs, de cursos de
graduacao da UFRJ, de outras Instituigdes de Ensino Superior, ou de portadores(as)
de diploma de graduagio, respeitada a legislacdo universitaria pertinente.

Art. 38. Nao sera autorizada a matricula simultinea em mais de um curso de
pos-graduagdo stricto sensu da UFRJ.

§ 1° O CEPG podera autorizar a matricula simultanea nos casos em que
um(a) discente concluinte comegar outro curso de mestrado ou de doutorado.

§ 2° A matricula simultdnea sera permitida para candidatos(as) partici-
pantes de acordo de cotutela ou tutela multipla aprovado pelo CEPG.

Sec¢do 3
DA ESTRUTURA CURRICULAR E DAS DISCIPLINAS

Art. 39. A disciplina ¢ a unidade de planejamento e execugdo do curriculo dos
cursos de Pos-graduagio stricto sensu, correspondente a determinado programa de
contetdos curriculares, atividades pedagogicas e respectivos processos de avaliagdo,
realizada sob responsabilidade direta de pelo menos um docente devidamente
credenciado no PPG, conforme art. 10.

Paragrafo tnico. PPGs poderdo estabelecer de que modo praticas de pesquisa,
de laboratorio e participagdo em grupos de pesquisa com atividades fixas poderao
ser contabilizadas como carga horaria cursada.

Art. 40. A criagdo de disciplinas de pds-graduacdo stricto sensu da UFRJ nas
modalidades ndo presencial ou semipresencial somente podera ser autorizada apos
analise pelo CEPG.

§ 1° As disciplinas ministradas nas modalidades nao presencial ou semipresencial
poderdo compor a grade curricular de um curso presencial de mestrado ou de
doutorado académico apenas na qualidade de disciplinas optativas.

§ 2° O Ensino-aprendizagem nessas condigdes, na pos-graduagao stricto sensu
da UFRIJ, sera objeto de regulamentacao especifica pelo CEPG.

Art. 41. A estrutura curricular devera ser formalmente comunicada aos(as)
discentes por ocasido de seu ingresso no PPG.

Art. 42. O Regulamento do PPG devera fixar a carga de atividade pedagogica
necessaria a obtengéo dos titulos de Mestre(a) e de Doutor(a).

§ 1° A carga horaria de atividade pedagogica ndo podera ser inferior
a 360 (trezentas e sessenta) horas para a obtencdo do titulo de Mestre(a) ou
a 450 (quatrocentas e cinquenta) horas para a obtencéo do titulo de Doutor(a).

§ 2° O(a) discente ndo podera ter uma carga horaria de atividade pedagogica
em disciplinas maior do que 30 horas para cada semana do periodo letivo.

§ 3° Nao conta, para fins de totalizagdo de créditos ou de carga horaria,
disciplina cursada na qual o(a) discente ndo obteve aprovagao.

Art. 43. O estagio docéncia e a agdo de extensao serdo registrados no historico
académico indicando as respectivas cargas horarias de atuagado discente.

Art. 44. O Regulamento do PPG devera fixar as condigdes e os procedimentos
para a validac@o ou equivaléncia de disciplinas realizadas em outros cursos de
mestrado ou de doutorado, ou de disciplinas isoladas cursadas anteriormente no
proprio curso, bem como estabelecer o limite maximo para a transferéncia de carga
horaria de atividade pedagdgica.

§ 1° A carga horaria de atividade pedagdgica obtida em curso de mestrado
podera ser computada para a obtencao do titulo de Doutor(a), na forma prevista no
Regulamento do PPG.

§ 2° Na area das Ciéncias da Satde, a carga horaria de atividade tedrico-pratica
obtida em curso de Residéncia podera ser computada para a obtengao do titulo de
Mestre(a) ou de Doutor(a), na forma prevista no Regulamento do PPG.

§ 3° Na area das Ciéncias da Saude, ficara a cargo do PPG, desde que previsto
em seu Regulamento, autorizar o aproveitamento de carga horaria para cada ano
de preceptoria efetivamente exercida em programa de Residéncia, definido o limite
maximo de aproveitamento.

§ 4° O Regulamento do PPG podera autorizar o aproveitamento de disciplinas
de pos-graduagao cursadas durante a graduacao.

§ 5° O(a) discente que cursou e foi aprovado(a) em disciplina isolada podera
solicitar o seu aproveitamento a Comisséo Deliberativa do PPG caso seja admitido
em processo seletivo de curso de pos-graduacio stricto sensu da UFRJ, cabendo ao
PPG fixar o tempo maximo para isso.

§ 6° O PPG devera estabelecer, em seu Regulamento, um limite para a carga
horaria cursada em disciplinas isoladas que podera ser aproveitada.

Art. 45. Todo(a) discente matriculado(a) no PPG, uma vez atendidos os
requisitos minimos previstos no Regulamento do PPG, devera receber orientagao
docente individualizada.
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§ 1° A escolha de orientador(a) devera seguir o estabelecido no
Regulamento vigente do PPG por ocasido do processo seletivo.

§ 2° A orientacdo serd de responsabilidade de um(a) ou mais orienta-
dores(as), todos(as) portadores(as) do titulo de Doutor(a) ou equivalente, sendo
um(a) deles(as) necessariamente pertencente ao PPG da UFRJ, respeitado neste
caso o previsto no art. 10.

§ 3° No caso de haver mais de um(a) orientador(a), incluidos os casos das
modalidades de doutorado-sanduiche e cotutela, todos(as) os(as) orientadores(as)
deverdo declarar formalmente sua anuéncia com a orientagdo conjunta.

§ 4° Com a anuéncia do PPG, um(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) da
UFRJ, Doutor(a), vinculado(a) a um projeto de pesquisa cadastrado na UFRJ, mas
que nao seja docente do PPG, podera coorientar dissertacdo ou tese, sempre em
conjunto com um(a) docente do PPG.

§ 5° O Regulamento do PPG devera estabelecer as condi¢des em que sera
permitida a troca de orientacao, solicitada por iniciativa do discente ou do docente,
cabendo a Comissdo Deliberativa decidir sobre o vinculo de orientagéo.

§6° Em casos que envolvam conflitos éticos de pesquisa, a serem tratados de
forma sigilosa, cabera a coordenagdo do PPG provocar a CTEP UFRIJ para emitir
parecer acerca do conflito.

Secio 4
DA AVALIACAO NAS DISCIPLINAS E DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 46. O aproveitamento em cada disciplina sera avaliado pelo(a) docente
responsavel e registrado no historico académico do(a) discente.

§ 1° O aproveitamento do(a) discente sera expresso mediante um dos seguintes
conceitos, ou graus, para efeito de equivaléncia:
I—A (Excelente) — entre 10,0 (dez) e 9,0 (nove) inclusive;
11— B (Bom) — entre 8,9 (oito e nove) e 7,0 (sete) inclusive;
IIT — C (Regular) — entre 6,9 (seis e nove) e 5,0 (cinco) inclusive;
IV — D (Deficiente) — abaixo de 4,9 (quatro e nove).

§ 2° Serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) discentes avaliados(as) com
os conceitos "A", "B" ou "C" e com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) na disciplina.

Art. 47. A critério do(a) docente responsavel, a indicagdo "I" (Incompleto)
sera concedida ao(a) discente que, ndo tendo concluido os trabalhos da disciplina,
assumir o compromisso de conclui-los em prazo nunca superior a um periodo letivo.

Paragrafo tnico. A indicagdo "I" sera automaticamente substituida pelo
conceito "D", caso os trabalhos nao sejam concluidos dentro do prazo estipulado.

Art. 48. A solicitagdo de revisdo do conceito ou grau de uma disciplina, com
vistas a alteragdo, podera ocorrer dentro da instancia do PPG por meio de solicitagdo
direta do(a) discente ao(a) docente responsavel pela disciplina, com a ciéncia da
Coordenagdo do PPG, em um prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias a partir do
langamento do conceito ou grau.

Paragrafo inico. O conceito original permanecerd no histérico académico
do(a) discente até a finalizacdo da revisdo pelo(a) docente, cujo prazo
de revisdo ¢ de 60 (sessenta) dias, e ndo serd alterado caso o pedido de
revisdo ndo seja entregue no tempo determinado ou o(a) docente ndo verifique
aprimoramento do trabalho.

Art. 49. Um(a) discente podera abandonar uma disciplina durante o periodo
letivo por motivo justificado, com aceite do(a) docente responsavel e da
Comissao Deliberativa do PPG, o que sera registrado no historico académico
com a indicagdo "J" (Abandono Justificado).

Art. 50. A indicacdo "T" (Transferida) sera atribuida as disciplinas referidas
no art. 44 desta resolugdo.

Art. 51. O Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA) sera calculado
pela média ponderada dos conceitos, o qual serdo atribuidos os valores
A=3;B=2;C=1;D=0, sendo o peso a carga horaria de cada disciplina.

Paragrafo tnico. As disciplinas com indicagdo "I", "J" ou "T" deverdo constar
no historico escolar, mas nao serao consideradas para o calculo do CRA.

Art. 52. O Regulamento do PPG devera estabelecer o desempenho académico
minimo para a permanéncia do(a) discente no curso, respeitado o disposto no art. 35.

Secio 5
DA CONCESSAO DOS GRAUS DE DOUTOR E MESTRE

Art. 53. O Regulamento do PPG devera estabelecer as condigdes exigidas para
a apresentacdo e defesa de dissertagdo de mestrado e de tese de doutorado, que
sempre terdo de se referir:
I — a carga horaria minima de atividades pedagogicas e aos prazos maximos
para sua obtengao;
1T — a0 CRA minimo;
111 - a capacidade de leitura e compreensao de textos nas linguas estrangeiras
exigidas pelo Regulamento do PPG e, no caso de discente ndo lus6fono(a),
seguir o disposto no art. 28 desta resolugao;

IV — aos prazos maximos para a entrega e defesa da dissertagdo de mestrado
ou da tese de doutorado, conforme disposto no Regulamento do PPG.

§ 1° O Regulamento do PPG podera estabelecer outros requisitos, tais como a
realiza¢do de exame de qualificacao, defesa de projeto de pesquisa para dissertagdo ou
tese, ou estabelecer outras exigéncias académicas, devendo, nesses casos, explicitar
os procedimentos para sua realizagdo e avaliacdo.

§ 2° Prazos de integralizagdo inferiores a 1 (um) ano e 2 (dois) anos para cursos
de mestrado e doutorado, respectivamente, deverao ser autorizados pelo CEPG.

Art. 54. Excepcionalmente, o CEPG podera autorizar a defesa direta de
tese de doutorado a candidatos(as) de alta qualificag¢do cientifica, tecnologica,
artistica ou cultural, expressa em titulos e trabalhos, mediante pareceres exarados
pelo PPG da UFRIJ de area de conhecimento afim e pela CPGP.

§ 1° A composicdo da banca devera acompanhar o processo de solicitagdo.

§ 2° A solicitacdo de defesa direta e a composi¢do da banca serdo
submetidas ao CEPG.

Art. 55. O grau de Mestre(a) sera concedido ao(a) discente com rendimento
académico compativel com o estabelecido nos arts. 51 e 52, cuja dissertagdo
tenha sido aprovada em defesa publica por uma banca examinadora qualificada,
definida no art. 58.

Art. 56. O grau de Doutor(a) sera concedido ao(a) discente com rendimento
académico compativel com o estabelecido no arts. 51 e 52, cuja tese tenha
sido aprovada em defesa piblica por uma banca examinadora qualificada,
definida no art. 58.

§ 1° A tese de doutorado devera conter contribui¢do original e relevante
ao conhecimento.

§ 2° A publicagdo de resultados da pesquisa ao longo do doutorado e em
periodo prévio a defesa da tese, pelo(a) candidato(a), ndo compromete a originalidade
do trabalho.

Art. 57. A dissertagdo ou a tese podera ser redigida em portugués, ou em inglés,
ou em espanhol, podendo a parte pos-textual ser redigida em outras linguas.

§ 1° O Regulamento ou resolugdo especifica do PPG devera estabelecer
demais linguas para a redacdo da dissertacdo ou tese.

§ 2° A redagao da dissertagdo ou tese em outra lingua, que ndo as previstas no
Regulamento ou resolugdo especifica do PPG, devera ser acompanhada de versao
traduzida em portugués.

Art. 58. A banca examinadora sera composta por membros titulares e,
caso previsto no Regulamento do PPG, membros suplentes.

§ 1° Todos os membros da banca examinadora, titulares e suplentes, deverdo
ter o grau de Doutor(a) ou equivalente.

§ 2° A banca examinadora devera ser composta por pelo menos 1 (um) membro
interno do PPG que néo tenha atuado na orientagdo do trabalho.

§ 3° A banca examinadora para a concessdo do grau de Mestre(a)
instalar-se-a4 com pelo menos 3 (trés) membros, dos quais no minimo 1 (um)
deve ser externo ao PPG.

§ 4° A banca examinadora para a concessao do grau de Doutor(a) instalar-se-a
com pelo menos 5 (cinco) membros, dos quais no minimo 2 (dois) deverdo ser
externos ao PPG.

§ 5° Cabera ao PPG:

I — decidir quanto a participacdo do(a) orientador(a) ou orientadores(as) na
banca examinadora e quanto a presidéncia dos trabalhos;

II—nos casos em que a orientagao for compartilhada, assegurar que a maioria
dos membros da banca instalada ndo tenha atuado na orientagdo do trabalho.

111 - definir a forma de aprovagao do resultado da Banca, se por unanimidade
ou maioria.

§ 6° Podera ser constituida banca examinadora em que 1 (um) ou mais de 1 (um)
dos membros titulares ndo fale portugués, caso satisfeitas as seguintes condic¢des:

I — o(a) discente a ser examinado(a) pela referida banca expresse
ciéncia e anuéncia;

II — seja providenciada tradugdo simultanea para o ato da defesa ou que
haja ciéncia e anuéncia por parte do(a) orientador(a) e dos demais
membros da banca, da Comissdo Deliberativa do PPG e da CPGP.

§ 7° Opcionalmente, candidato(a) e membros da banca poderdo participar
da defesa remotamente, por videoconferéncia, desde que:

1 - haja concordancia, por escrito, do(a) candidato(a);

II — haja autorizagdo da Comissdo Deliberativa do PPG;

IIT — o “link” de acesso publico seja previamente divulgado;

IV — o presidente da banca assine a ata de defesa pelos membros da banca
que participarem remotamente;

V — os membros da banca assinem digitalmente ou enviem um e-mail,
preferencialmente de conta institucional, confirmando a concordancia com
o resultado registrado em ata apos a defesa.
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§ 8° Os pedidos de aprovagdo de banca examinadora deverao incluir os nomes
de todos os membros titulares e, caso previsto, suplentes, informando o “link” do
curriculo de cada membro externo ao PPG, indicando também os membros que
participardo da defesa por videoconferéncia, obedecendo ao disposto no § 7° do
presente artigo.

Art. 59. A banca examinadora, se composta em conformidade com art. 58, sera
submetida a aprovagdo da Comissao Deliberativa do PPG e homologagado da CPGP.

Paragrafo tnico. A composi¢ao da banca devera ser submetida a aprovagio do
CEPG, caso esteja em desacordo com algum dos requisitos previstos pelo art. 58.

Art. 60. As defesas de dissertagao e tese deverdo ser publicas.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, sera autorizada defesa fechada ao
publico, com clausula de confidencialidade e sigilo, mediante solicitagdo do
orientador, acompanhada do acordo de todos os membros da banca por meio
de carta ou mensagem eletronica de enderego institucional, aprovacao da
Comissao Deliberativa do PPG e aprovagao da CPGP e Pesquisa, devendo todas as
respectivas atas serem anexadas a ata de defesa.

Art. 61. O Regulamento do PPG devera estabelecer os prazos e os
procedimentos administrativos e académicos que acompanham a entrega e a
defesa da dissertagdo ou tese.

§ 1° O local e o horario da realizagdo da defesa serdo divulgados previamente.

§ 2° O ato da defesa de dissertacdo ou de tese e seu resultado devem ser
registrados em ata, de acordo com as instrugdes definidas pelo CEPG.

§ 3° A banca examinadora podera condicionar a aprovacdo da dissertacdo ou
tese ao cumprimento de exigéncias, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, nao
incluido neste prazo aquele previsto no § 5° do presente artigo.

§ 4° No caso de haver exigéncias, elas deverdo ser registradas em ata,
bem como o nome do(s) membro(s) da banca responsavel(is) pelo controle e
verificacdo de seu cumprimento pelo(a) discente.

§ 5° Apds a aprovagdo da dissertagdo ou tese, o(a) discente terd o prazo
maximo de 60 (sessenta) dias para entregar em meio digital a versao final a
secretaria do PPG, a fim de ser arquivada na Base Minerva, base publica da UFRJ,
sendo possivel o arquivo ser mantido também em outras bases digitais, inclusive
aquelas proprias dos PPGs.

§ 6° O CEPG delega a Comissdao Deliberativa do Programa de
pos-graduagdo a aprovagdo de resultado de defesa de dissertagdo de
mestrado e tese de doutorado.

Art. 62. Mediante solicitacdo especial e justificada para cada caso, o PPG de
qualquer area do conhecimento podera obter do CEPG autorizacdo para substituir
a elaboracdo e defesa de dissertacdo de mestrado ou de tese de doutorado pela
elaboragdo e defesa de outras modalidades de trabalho académico.

Paragrafo unico. A composi¢do da banca examinadora e o ato de defesa para
0s casos previstos no caput do presente artigo deverdo obedecer ao disposto nos
arts. 58 e 60.

Art. 63. Uma vez entregue a versao final da dissertagdo ou tese pelo(a) discente,
o PPG tera um prazo maximo de 30 (trinta) dias para encaminhar a Pro6-reitoria
de Pos-graduagdo e Pesquisa o processo de pedido de homologacdo de defesa
¢ emissdo de diploma, quando sera exigida a documentagdo comprobatoria das
informagdes requeridas nos arts. 57¢ 58.

§ 1° Caso o processo demonstre desacordo com o determinado nos
arts. 53, 57 e 58, o processo sera encaminhado ao CEPG para analise.

§ 2° O CEPG nao homologara o resultado de defesa de dissertagao ou tese cujo
processo esteja em desacordo com o determinado nos artigos indicados no § lo.

§ 3° O CEPG nao homologara o resultado da defesa de discente que ndo tenha
cumprido o disposto no art. 58, § 5°.

TITULO I
DISPOSIC()ES TRANSITORIAS

Art. 64. Os PPGs strictu sensu na modalidade académica cuja constituigdo
e funcionamento estejam em desacordo com o Art. 3° da presente resolugdo
terdo o prazo de 24 (vinte e quatro) meses apos a sua entrada em vigor
para se adaptarem.

Art. 65. Os PPGs deverdo encaminhar ao CEPG seus Regulamentos
adequados a esta Regulamentacdo Geral no prazo de 36 (trinta e seis) meses
a contar da entrada em vigor da presente Resolugao.

Esta Resolugdo substitui a Resolugdo CEPG 265/2024
Aprovada pelo CEPG em 19 de julho de 2024.

ATOS DA PRO-REITORIA DE PESSOAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 26/08/2024

PORTARIA N° 6328, DE 31 DE JULHO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e
considerando o disposto no Processo n°® 23079.229751/2024-83, resolve:

Conceder aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho ao
servidor LEONARDO FERNANDES RODRIGUES CAETANO, matricula STAPE
n°® 1962093, ocupante do cargo de Técnico em Edificagdes, Classificagdo: D,
Capacitagdo: 4, Padrido: 08 no regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de
Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 40, §1°, inciso I da CF/88, redagao
dada pelo art. 1° da EC 103/19, c¢/c o art. 10, §1°, inciso II, e proventos calculados
de acordo com o art. 26, §2°, inciso II da referida Emenda. Laudo n°® 104.390/2023.

PORTARIA N° 6449, DE 05 DE AGOSTO DE 2024

O Pré-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diério Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, e
considerando o disposto no Processo n® 23079.230680/2023-81, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor ANTONIO CARLOS GOMES
ARAUIJO, matricula SIAPE n° 1256760, ocupante do cargo de Médico/area,
Classificagdo: E, Capacitagdo: 4, Padrdo: 4 no regime de 40 horas semanais de
trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 3°,
incisos I, Il e I1I, da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 7215, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, e
considerando o disposto no Processo n® 23079.263632/2023-79, resolve:

Conceder aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho ao
servidor FEH CARNEIRO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1610062, ocupante
do cargo de Técnico de Laboratorio, Classificagdo: D, Capacitagdo: 1, Padrao: 01 no
regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade,
com fundamento no art. 40, §1°, inciso I da CF/88, redagdo dada pelo art. 1° da EC
103/19, c/c o art. 10, §1°, inciso 11, e proventos calculados de acordo com o art. 26,
§2°, inciso II da referida emenda. Laudo n°® 123.199/2023, de 02/10/2023.

PORTARIA N° 7216, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e
considerando o disposto no Processo n® 23079.212814/2024-62, resolve:

Conceder aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho a
servidora PATRICIA DE BARROS ARAUJO, matricula SIAPE n°® 1914129,
ocupante do cargo de Assistente em Administragao, Classificagdo: D, Capacitagdo: 4,
Padrao: 09 no regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta
Universidade, com fundamento no art. 40, §1°, inciso I da CF/88, redagdo dada pelo
art. 1°da EC 103/19, ¢/c o art. 10, §1°, inciso 11, e proventos calculados de acordo com
o art. 26, §2°, inciso II da referida emenda. Laudo n° 015.341/2024, de 08/03/2024.

PORTARIA N° 7221, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e
considerando o disposto no Processo n® 23079.262895/2023-61, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora ANA ALICE AMARAL
IBIAPINA PARENTE, matricula STAPE n° 1224349, ocupante do cargo de Médico-
area, Classificacdo: E, Capacitagdo: 4, Padrdo: 16, no regime de 40 horas semanais
de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 3°,
incisos I, IT e IIT, da EC 47/05, ¢/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.
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PORTARIA N° 7222, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, e
considerando o disposto no Processo n° 23079.243114/2023-39, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora MARIA CRISTINA
VICENTE DE SA, matricula SIAPE n° 1435596, ocupante do cargo de
Meédico-area, Classificagdo: E, Capacitagdo: 1, Padrao: 14, no regime de 40 horas
semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no
art. 20, § 2°, inciso I, da EC 103/19, totalidade da remunerago no cargo, observado
o disposto no § 8°, incisos I e I, do art. 4°, da referida Emenda.

PORTARIA N° 7225, DE 19 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e
considerando o disposto no Processo n° 23079.227892/2024-61, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor CARLOS ALBERTO ROCHA,
matricula SIAPE n® 0361243, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade,
Classificagdo: D, Capacitagdo: 4, Padrao: 16, no regime de 40 horas semanais de
trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 3°,
incisos I, II e 111, da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, com a vantagem
do art. 62-A, da Lei 8.112/90, e proventos integrais.

PORTARIA N° 7361, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Rescindir o contrato de JULTANA DA SILVA TELLES BORZINO,
siape n° 1170661, como Professor(a) Substituto(a) a partir de 21/08/2024,
conforme processo n° 23079.234100/2024-13.

PORTARIA N° 7416, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigdes, resolve:

Retificar a portaria n° 3840, de 24 de maio de 2024, publicada no BUFRJ
Eletronico de 27 de maio de 2024, que trata do afastamento para curso de formagao
do(a) servidor(a) VITOR GUEDES PEREIRA, matricula SIAPE n® 333%%%*,

Onde se 1&: “pelo periodo de 6 (seis) meses a partir de 24/04/2024”,
leia-se: “pelo periodo de 24/04/2024 a 05/08/2024, devido a desisténcia do curso de
formagao”, ficando ratificados os demais termos. (Processo 23079.215941/2024-13)

PORTARIA N° 7418, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribui¢des, e de acordo com o previsto no art. 91 da Lei 8.112/90, resolve conceder
licenga para tratar de interesses particulares, sem remuneragao, ao(a) servidor(a):

PATRICIA COSTA PEREIRA DA SILVA, Matricula SIAPE n°® 167%***
ocupante do cargo de Pedagogo/area, lotado(a) no(a) IFCS, pelo periodo de 3 (trés)
anos a partir de 01/02/2025. (Processo 23079.235705/2024-13)

PORTARIA N° 7429, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigdes, resolve:

Retificar a portaria n® 7371, de 22 de agosto de 2024, publicada no BUFRJ
BE de 23 de agosto de 2024, que trata do afastamento no pais do(a) servidor(a)
ROBERTO DE ANDRADE MEDRONHO, matricula SIAPE n° 664****_Onde se 1¢:
“no periodo de 7/08/2024 a 28/08/2024”, leia-se: “no periodo de 27/08/2024 a
28/08/2024” ficando ratificados os demais termos. (Processo 23079.239425/2024-84)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 6379, DE 01 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n° 23079.204180/2024-74, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor JOAO LUIS RIBEIRO
FRAGOSO, matricula SIAPE n° 6310803, ocupante do cargo de Professor do

Magistério Superior, Classe 8, Nivel 801, no regime de 40 horas semanais de
trabalho, com Dedicagdo Exclusiva, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com
fundamento no art. 20, § 2°, inciso I, da EC 103/19, totalidade da remuneragdo no
cargo, observado o disposto no § 8°, incisos I e II, do art. 4°, da referida Emenda.

PORTARIA N° 6470, DE 05 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n°® 23079.235244/2023-06, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor CARLOS ALBERTO
DA SILVA, matricula SIAPE n°® 0365238, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Classe D, Padrao 416, no regime de 40 horas semanais de trabalho
do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 3°, incisos I, 1T
e III, da EC 47/05, c¢/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 7049, DE 15 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n°® 23079.023846/2017-66, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor JOSE CARLOS DA SILVA,
matricula STAPE n° 0362598, ocupante do cargo de Encanador Bombeiro, Classe
C, Padrdo 116, no regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal
desta Universidade, com fundamento no art. 4°, § 6°, inciso I, da EC 103/2019,
totalidade da remunerac@o no cargo, observado o disposto no § 8°, incisos I e II,
do mesmo artigo.

PORTARIA N° 7054, DE 15 DE AGOSTO DE 2024

O Pré-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n° 23079.234879/2023-88, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora ROSALINA DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n° 1303301, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Classe D, Padrao 416, no regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro
de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 6°, incisos I, IL, III e TV,
da EC 41/03, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 7112, DE 16 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n° 23079.208269/2024-18, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor ANTONIO THEODORO DA
SILVA FILHO, matricula SIAPE n° 0364835, ocupante do cargo de Pintor/area,
Classe B, Padrdao 416, no regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro
de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 3°, incisos I, II e III,
da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 7124, DE 16 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n°® 23079.214941/2024-04, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a(o) servidor(a) LEILA CRISTINA
LOPES ALVES, matricula SIAPE n° 0377182, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, Classificagdo: D, Capacitagdo: 1, Padrdo: 16, no regime
de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade,
com fundamento no art. 3°, incisos I, II e III, da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°,
da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 7127, DE 16 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n°® 23079.218950/2024-66, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor JOAO BATISTA CURTO,
matricula STAPE n° 0366535, ocupante do cargo de Marceneiro, Classe B, Padrao 416,
no regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade,
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com fundamento no art. 3°, incisos I, II e III, da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°,
da EC 103/2019, proventos integrais e efeitos a partir de 25/08/2024.

PORTARIA N° 7362, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Alterar a carga horéaria do contrato de WILSON LUCIO SILVA
DOS SANTOS como Professor(a) Substituto(a) do(a) Colégio de
Aplicacdo, para 40h de trabalho semanal, a partir de 22/08/2024, conforme
processo n° 23079.212486/2024-02.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

PORTARIA N° 3370, DE 08 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n® 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenbhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagao de Servidores:

* SERVIDOR:.. ALINE FEITOZA DOS SANTOS
* CARGO......ccccovvn ENFERMEIRO-AREA
LOTAGAO:.......ccooenn. 53 - MATERNIDADE ESCOLA
ADICIONAL.: ............... INSALUBRIDADE
GRAU: ..o MEDIO

INICIO CONCESSAQ: 08/05/2024

PORTARIA N° 3372, DE 08 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢oes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n° 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagao de Servidores:

* SERVIDOR:........cccceuees GISELLE DE PAULA PINTO

* CARGO:.....ocoiiiis AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LOTACAO: ..o 53 - MATERNIDADE ESCOLA
ADICIONAL: ......ccccocec. INSALUBRIDADE
GRAU: .o MEDIO

INICIO CONCESSAO: ..08/05/2024

PORTARIA N° 3375, DE 08 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢oes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023 ¢, considerando
o disposto em Portaria n® 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagao de Servidores:

* SERVIDOR:...........ccco.e. CARMEM CINIRA SILVA RIBEIRO

* CARGO......ccooevviveiiinns AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LOTAGAO: ..., 53 - MATERNIDADE ESCOLA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE

GRAU: ....... MEDIO
INICIO CONCESSAO: ..08/05/2024

PORTARIA N° 3381, DE 08 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Didrio Oficial da Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n® 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relacdo de Servidores:

* SERVIDOR:...........cccue ROSENILDE AMORIM DOS SANTOS E SANTOS
* CARGO:....covvviciiiins AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LOTACAO ..53 - MATERNIDADE ESCOLA

.INSALUBRIDADE

INICIO CONCESSAO: ..08/05/2024

PORTARIA N° 3382, DE 08 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n® 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagdo de Servidores:

* SERVIDOR.........cccece. MONIQUE ISRAEL PEREIRA ANDRADE
CARGO..... .. AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LOTAGAO... ..53 - MATERNIDADE ESCOLA
ADICIONAL. .INSALUBRIDADE

INICIO CONCESSAO ...08/05/2024

PORTARIA N° 3385, DE 08 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n® 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagao de Servidores:
* SERVIDOR............c....... LIDIANE FELIPE BARBOSA DE SOUZA

CARGO.. .. AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LOTACAO ..53 - MATERNIDADE ESCOLA
ADICIONAL................... INSALUBRIDADE

GRAU ..o MEDIO

INICIO CONCESSAO ...08/05/2024

PORTARIA N° 3386, DE 08 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n® 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagao de Servidores:
* SERVIDOR: JAQUELINE MADEIRA ALVES MARQUES
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LOTACAO: 53 - MATERNIDADE ESCOLA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE
GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 08/05/2024

PORTARIA N° 3387, DE 08 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribuigdes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n® 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.
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Relagdo de Servidores:
* SERVIDOR: ALICE DA CONCEICAO LOURENCO MELO
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LOTACAO: 53 - MATERNIDADE ESCOLA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE
GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 08/05/2024

PORTARIA N° 3562, DE 15 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n° 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagao de Servidores:

* SERVIDOR: CINTIA ROBERTA DE FILIPPI MACEDO
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LOTACAO: 53 - MATERNIDADE ESCOLA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE
GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 15/05/2024

PORTARIA N° 3565, DE 15 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Didrio Oficial da Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n® 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagdo de Servidores:
*« SERVIDOR: SANDRA VALESCA FERREIRA DE SOUSA
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
LOTACAO: 53 - MATERNIDADE ESCOLA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE
GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 15/05/2024

PORTARIA N° 3609, DE 16 DE MAIO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢oes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023 ¢, considerando
o disposto em Portaria n° 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo do servidor a seguir relacionado, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposto a ambiente insalubre.

Relagdo de Servidores:
* SERVIDOR: MARCIO DE ARAUJO FARIAS
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
LOTACAO: 50 - INST DE ATENCAO A SAUDE SAO FRANC ASSIS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE
GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 25/01/2024

PORTARIA N° 4675, DE 25 DE JUNHO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n® 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagao de Servidores:
* SERVIDOR: MARIA CLAUDIA DOS SANTOS LEMOS
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
LOTACAO: 50 - INST DE ATENCAO A SAUDE SAO FRANC ASSIS
ADICIONAL:INSALUBRIDADE
GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 25/01/2024

PORTARIA N° 7334, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n°® 23079.223647/2024-85, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora ROSA MARIA MALHEIROS
DOS SANTOS, matricula STAPE n° 0366163, ocupante do cargo de Assistente em
Administracao, Classificagao: D, Capacitagdo: 4, Padrao: 16, no regime de 40 horas
semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no
art. 20, § 2°, inciso I, da EC 103/19, totalidade da remuneragao no cargo, observado
o disposto no § 8°, incisos I e II, do art. 4°, da referida Emenda.

PORTARIA N° 7404, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n° 23079.224787/2020-47, resolve:

Conceder aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho a
servidora ADRIANA ESTEVES CONDOR, matricula SIAPE n° 0361768,
ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, Classificagdo: C, Capacitagao: 1,
Padrao: 16 no regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta
Universidade, com fundamento no art. 40, §1°, inciso I da CF/88, redag@o dada pelo
art. 1°da EC 103/19, c/c o art. 10, §1°, inciso II, e proventos calculados de acordo com
o art. 26, §2°, inciso II da referida emenda. Laudo n°® 094.622/2023, de 14/09/2023.

PORTARIA N° 7405, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n°® 23079.229239/2024-37, resolve:

Conceder aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho ao
servidor ROMULO PARADA ESTEVES DA SILVA, matricula SIAPE n° 2110459,
ocupante do cargo de Assistente em Administragao, Classificagao: D, Capacitagao: 4,
Padrao: 07 no regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta
Universidade, com fundamento no art. 40, §1°, inciso I da CF/88, redac¢do dada pelo
art. 1°da EC 103/19, c¢/c o art. 10, §1°, inciso II, e proventos calculados de acordo com
o art. 26, §2°, inciso II da referida Emenda. Laudo n® 127.844/2022, de 08/07/2022.

PORTARIA N° 7433, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portarian® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Contratar MARIANA DE CARVALHO SANTA RITA DA SILVA na vaga
de professor substituto do/a Escola de Enfermagem Anna Nery, com salario
correspondente a classe de auxiliar com Especializagdo, em regime de 20 horas
semanais de trabalho, durante o periodo de 27/08/2024 a 21/12/2024, conforme
processo n° 23079.238121/2024-08.

PORTARIA N° 7434, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Contratar LUCAS DE OLIVEIRA ALVES na vaga de professor substituto do/a
Campus Macaé, com salario correspondente a classe de Assistente A, em regime
de 20 horas semanais de trabalho, durante o periodo de 27/08/2024 a 21/12/2024,
conforme processo n° 23079.237578/2024-97

PORTARIA N° 7447, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n° 23079.231560/2024-81, resolve:
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Conceder aposentadoria voluntaria a servidora GABRIELA MARIA LEMA
ICASUARIAGA, matricula SIAPE n° 1287981, ocupante do cargo de Professor
Titular, Nivel 801, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicagao
Exclusiva, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 20, § 2°,
inciso I, da EC 103/19, totalidade da remuneracao no cargo, observado o disposto
no § 8°, incisos I e II, do art. 4°, da referida emenda.

PORTARIA N° 7480, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n® 23079.248041/2023-71, resolve:

Conceder aposentadoria voluntdria ao servidor GODOFREDO DE
OLIVEIRANETO, matricula STAPE n° 0369520, ocupante do cargo de Professor Titular,
Nivel 801, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicagao Exclusiva, do
Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 3°, incisos I, IT e III,
da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, com a vantagem do art. 62-A,
da Lei 8.112/90, e proventos integrais.

PORTARIA N° 7509, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso de suas atribui¢oes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de Junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023 e, considerando
o disposto em Portaria n° 6.592 de 04/07/2023,

resolve conceder adicional de insalubridade no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo da servidora a seguir relacionada, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio,
por estar exposta a ambiente insalubre.

Relagao de Servidores:
* SERVIDORA: CLAUDIA BARBASTEFANO MONTEIRO
CARGO: ENFERMEIRO-AREA
LOTACAO: 2371 - SECAO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE
GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2024

PORTARIA N° 7538, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribuigdes legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n°® 712, de 09
de fevereiro de 2024, Artigo n° 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que consta
do processo n° 23079.253294/2023-67, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) ILTON DE CASTRO
FILHO, SIAPE n° 0364637, ocupante do cargo de Auxiliar de Mecanica, no(a)
Decania do Centro de Ciéncias da Saude, a partir de 19/08/2024.

PORTARIA N° 7539, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribuigdes legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n°® 712, de 09
de fevereiro de 2024, Artigo n° 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que consta
do processo n° 23079.257720/2023-31, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) CLAUDIA HENRIQUE
DA SILVA, SIAPE n° 1366664, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
no(a) Instituto de Ginecologia, a partir de 22/08/2024.

PORTARIA N° 7542, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n°® 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n® 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n° 23079.264364/2023-11, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) LILIAN DE SENA, SIAPE

n°® 2355549, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, no(a) Sistema de
Bibliotecas e Informagao (SIBI), a partir de 19/08/2024.

PORTARIA N° 7543, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n® 712, de 09
de fevereiro de 2024, Artigo n® 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que consta
do processo n°® 23079.230724/2024-53, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) JANETE DA SILVA
MORENO MARTINS, SIAPE n° 0362756, ocupante do cargo de Secretario
Executivo, no(a) Gabinete da Pro-Reitoria de Pessoal/PR4, a partir de 19/08/2024.

PORTARIA N° 7544, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribuigdes legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n°® 712, de 09
de fevereiro de 2024, Artigo n° 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que consta
do processo n° 23079.203745/2023-15, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) GIBRAN HABIB ABI
GHOSN, SIAPE n° 1693680, ocupante do cargo de Administrador, no(a) Instituto
de Neurologia Deolindo Couto, a partir de 19/08/2024.

PORTARIA N° 7546, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos do artigo n° 87, item 03, do
regimento da Reitoria desta Universidade, artigo n° 36 da lei n® 8.112/90 e tendo em
vista o que consta do processo n° 23079.212191/2023-47, resolve:

Lotar e localizar o(a) servidor(a) EDIMILSON RAMOS MIGOWSKI DE
CARVALHO, SIAPE n° 6365217, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, no(a) Maternidade Escola, a partir de 12/08/2024.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7412, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Rescindir o contrato de GABRIEL DA SILVA MOREIRA TEIXEIRA,
siape n° 3335738, como Professor(a) Substituto(a) a partir de 26/08/2024, conforme
processo n° 23079.202432/2023-40.

PORTARIA N° 7415, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portarian® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Rescindir o contrato de SERGIO DIAS GUIMARAES JUNIOR,
siape n°® 1171395, como Professor(a) Substituto(a) a partir de 27/08/2024, conforme
processo n° 23079.203581/2023-26.

PORTARIA N° 7525, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n® 23079.206127/2019-41, resolve:

Revisar, a partir de 14/08/2024, o fundamento legal da aposentadoria voluntaria
concedida a servidora GRACA REGINA FRANCO DA SILVA REIS, matricula
SIAPE n° 1573241, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnologico, Classe: D, Nivel 404, em regime de 40 horas semanais com
Dedicagdo Exclusiva, conforme publicado no DOU n° 136, de 17/07/2024, pela
portarian® 5435 de 10/07/2024, com base no art. 10°, § 2°, inciso Il da EC 103/2019,
passando a ser pelo art. 40, §1°, inciso III, alinea “a” da CF/88, com redagao dada pela
EC 41/03, combinado com o art. 3°, §1° da EC 103/2019, com proventos integrais
pela média aritmética.

PORTARIA N° 7531, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Prorrogar até 15/10/2025 o contrato de GUILHERME DA SILVA CALEFFI
como Professor Visitante do(a) Instituto de Pesquisas de Produtos Naturais,
conforme processo n® 23079.247317/2022-13.

PORTARIA N° 7537, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:
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Prorrogar até 28/09/2025 o contrato de VINICIUS SCHMITZ PEREIRA
NUNES como Professor Visitante do(a) Campus Macaé, conforme
processo n° 23079.247117/2022-61.

PORTARIA N° 7540, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Prorrogar até 23/10/2025 o contrato de RAFFAELE DE GIORGI como Professor
Visitante do(a) Faculdade de Direito, conforme processo n®23079.246436/2022-59.

PORTARIA N° 7574, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Contratar [IUNA ARRUDA ALVES na vaga de professor substituto do/a Instituto
de Nutri¢ao Josué de Castro, com salario correspondente a classe de Adjunto A,
em regime de 20 horas semanais de trabalho, durante o periodo de 02/09/2024 a
21/12/2024, conforme processo n° 23079.238288/2024-61.

PORTARIA N° 7579, DE 27 DE AGOSTO DE 2024
Averbagado de Tempo de Contribuigdo

FRANKLIN BORGES FREITAS, matricula STAPE n°® 333**** no cargo
de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, tem averbado em seus
assentamentos funcionais o tempo de contribui¢do da Certiddo expedida em
07/02/2024, pela PREFEITURA DE PIRAL de 01/10/2019 a 16/03/2023, totalizando
1.263 dias, ou seja, 03 anos, 05 meses e 18 dias. O referido tempo ¢ computavel
para fins de Aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art°® 103, Inciso I,
da Lei n°® 8.112/90.

PORTARIA N° 7580, DE 27 DE AGOSTO DE 2024
Averbagado de Tempo de Contribuigdo

ROBERTO ROSSI, matricula STAPE n° 035**** no cargo de TECNICO
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, tem averbado em seus assentamentos
funcionais o tempo de contribuicdo da Certidao expedida em 20/05/2024,
pelo INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, de 12/02/1982 a 11/12/1990, totalizando
3.225 dias, ou seja, 08 anos, 10 meses e 05 dias. O referido tempo ¢ computavel
para fins de Aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a Nota Técnica
SEI n° 15790/2020/ME.

PORTARIA N° 7620, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo MARCIO DA COSTA, matricula SIAPE n° 1146592,
com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 31/05/2022, foram concedidas
as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de 29/12/2004; com efeitos finan-
ceiros a partir de 31/05/2022 (data da aposentadoria) com Laudo médico pericial
SIASS n® 115.907/2024, emitido no Proc. n® 23079.235338/2024-58. Sem
necessidade de reavaliagéo.

PORTARIA N° 7623, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo MARIA FATIMA SIMOES NOVO, matricula
SIAPE n° 0360575, com portaria de aposentadoria publicada no DOU
em 29/03/2017, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de
29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 17/05/2019, data declarada no Laudo
médico pericial SIASS n° 110.626/2024, emitido no Proc. n°23079.230123/2024-41.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7624, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo MARCIA MARIA RAMIREZ NEVES, matricula
SIAPE n° 0359624, com portaria de aposentadoria publicada no DOU
em 19/07/2019, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de
29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 23/11/2023, data declarada no
Laudo médico pericial SIASS n® 101.477/2024, emitido no
Proc. n° 23079.214148/2024-05. Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7625, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribuig¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n® 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n® 36 da Lei n°® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n° 23079.233933/2024-59, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) ELIANE DOS SANTOS
SOARES, SIAPE n° 1154163, ocupante do cargo de Assistente em Administragao,
no(a) Faculdade de Medicina, a partir de 28 de agosto de 2024.

PORTARIA N° 7627, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo LIANA DA SILVA CARDOSO, matricula SIAPE
n°® 0371072, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 24/04/2015,
foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n° 11.052 de 29/12/2004;
com efeitos financeiros a partir de 31/03/2023, data declarada no Laudo médico
pericial SIASS n°® 106.154/2024, emitido no Proc. n° 23079.225960/2024-58.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7628, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo ROBERTO HENRIQUE DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 0377474, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em
31/01/2024, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052
de 29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 31/01/2024 (data da
aposentadoria) com Laudo médico pericial SIASS n® 102.891/2024, emitido no
Proc. n° 23079.217055/2024-24. Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7644, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo ROBERVAL MENDES FERNANDES DOURADO,
matricula SIAPE n° 0360090, com portaria de aposentadoria publicada no DOU
em 18/02/2019, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de
29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 03/04/2024, data declarada no Laudo
médico pericial STASS n° 102.900/2024, emitido no Proc. n° 23079.218178/2024-82.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7646, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo JOSE CARLOS DA SILVA LIMA, matricula
SIAPE n° 0370520, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em
24/02/2005, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de
29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 06/05/2024, data declarada no Laudo
médico pericial STASS n® 098.575/2024, emitido no Proc. n°23079.231890/2024-77.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7647, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo DENISE FERREIRA VIGO POTSCH, matricula SIAPE
n°® 0374677, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 02/02/2017,
foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de 29/12/2004; com
efeitos financeiros a partir de 02/02/2017 (data da aposentadoria) com Laudo
médico pericial SIASS n° 108.794/2024, emitido no Proc. n° 23079.225528/2024-67.
Sem necessidade de reavaliagdo.
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PORTARIA N° 7650, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo MARIO JOSE GUIMARAES DUARTE, matricula
SIAPE n° 0372352, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 30/01/2024,
foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lein°® 11.052 de 29/12/2004; com efeitos
financeiros a partir de 30/01/2024 (data da aposentadoria) com Laudo médico
pericial SIASS n°® 107.232/2024, emitido no Proc. n° 23079.217082/2024-05.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7651, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo MARIA DE FATIMA BACELAR DA SILVA,
matricula SIAPE n° 0365738, com portaria de aposentadoria publicada no DOU
em 20/03/2017, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de
29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 11/01/2024, data declarada no Laudo
médico pericial SIASS n° 103.023/2024, emitido no Proc. n°23079.222901/2024-28.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7658, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo REGINA CELIA ALVES SOARES LOUREIRO,
matricula SIAPE n° 0359607, com portaria de aposentadoria publicada no DOU
em 26/07/2017, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de
29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 29/12/2023, data declarada no Laudo
médico pericial STASS n° 117.021/2024, emitido no Proc. n°23079.230365/2024-34.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7659, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo SYLVESTRE MATTOS GOMES, matricula SIAPE
n°® 0375831, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 25/02/1994,
foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de 29/12/2004;
com efeitos financeiros a partir de 25/07/2007, data declarada no Laudo médico
pericial SIASS n° 108.360/2024, emitido no Proc. n® 23079.234622/2024-15.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7660, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo EIDE FIGUEIREDO DE ABREU, matricula STAPE
n° 0368800, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 07/07/1982,
foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n° 11.052 de 29/12/2004; com
efeitos financeiros a partir de 21/12/2022, data declarada no Laudo médico
pericial STASS n° 102.987/2024, emitido no Proc. n°® 23079.219977/2024-76.
Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7661, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo MIGUEL ANGELO BARBOSA MAIA, matricula
SIAPE n° 0363794, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em
31/10/2022, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n° 11.052
de 29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 31/10/2022 (data da
aposentadoria) com Laudo médico pericial SIASS n® 101.703/2024, emitido no
Proc. n® 23079.232356/2024-88. Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7668, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo MARISA BEATRIZ BEZERRA LEAL, matricula
SIAPE n° 0361501, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em
29/01/2024, foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052
de 29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 29/01/2024 (data da
aposentadoria) com Laudo médico pericial SIASS n® 106.164/2024, emitido no
Proc. n° 23079.210195/2024-71. Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7669, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo MARIA DE FATIMA SANTIAGO COSTA CARMO
PEREIRA, matricula SIAPE n°® 0361052, com portaria de aposentadoria
publicada no DOU em 30/04/2013, foram concedidas as vantagens do Art. 1°
da Lei n® 11.052 de 29/12/2004; com efeitos financeiros a partir de 01/09/2023,
data declarada no Laudo médico pericial SIASS n° 107.239/2024, emitido no
Proc. n° 23079.228667/2024-42. Sem necessidade de reavaliagdo.

PORTARIA N° 7670, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo VIRGINIA FROTA DE MATOS, matricula SIAPE
n°® 2202822, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 16/08/2018,
foram concedidas as vantagens do Art. 1° da Lei n® 11.052 de 29/12/2004; com
efeitos financeiros a partir de 16/08/2018 (data da aposentadoria) com Laudo
médico pericial SIASS n® 106.139/2024, emitido no Proc. n° 23079.225720/2024-53.
Sem necessidade de reavaliagéo.

PORTARIA N° 7671, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar que ao inativo REGINALDO CORREA DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 0366964, com portaria de aposentadoria publicada no DOU em 31/01/2024,
foram concedidas as vantagens do Art. 1°da Lein® 11.052 de 29/12/2004; com efeitos
financeiros a partir de 31/01/2024 (data da aposentadoria) com Laudo médico
pericial SIASS n°® 107.238/2024, emitido no Proc. n° 23079.228924/2024-46.
Sem necessidade de reavaliagdo.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7530, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n°® 23079.223890/2024-01, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor TERUMITSU SEKITO
JUNIOR , matricula SIAPE n° 0361731, ocupante do cargo de Odontdlogo,
Classificacdo: E, Capacitagdo: 1, Padrdo: 16, no regime de 30 horas semanais de
trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 20, § 2°,
inciso I, da EC 103/19, totalidade da remuneragdo no cargo, observado o disposto
no § 8°, incisos I e 11, do art. 4°, da referida Emenda.

PORTARIA N° 7600, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n° 23079.206376/2024-01, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora JANILDA PINHEIRO
DE SOUZA, matricula STAPE n°® 1291957, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, Classificagdo: C, Capacita¢ao: 4, Padrdo: 16, no regime de 40 horas
semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no
art. 20, § 2°, inciso I, da EC 103/19, totalidade da remuneragao no cargo, observado
o disposto no § 8°, incisos I e II, do art. 4°, da referida Emenda.

PORTARIA N° 7613, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Pré-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n° 23079.220458/2024-51, resolve:
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Conceder aposentadoria voluntaria a servidora SONIA DAS DORES
ANTUNES, matricula SIAPE n°® 0375038, ocupante do cargo de Copeiro,
Classificagdo: B, Capacitagdo: 4, Padrao: 16, no regime de 40 horas semanais de
trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 20, § 2°,
inciso I, da EC 103/19, totalidade da remuneragdo no cargo, observado o disposto
no § 8°, incisos I e II, do art. 4°, da referida Emenda.

PORTARIA N° 7630, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n® 23079.020980/2014-62, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor JORGE LUIZ DO
NASCIMENTO, matricula SIAPE n°® 0370413, ocupante do cargo de Professor
Titular, Nivel 801, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicacao
Exclusiva, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 6°,
incisos I, II, Il e IV, da EC 41/03, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, com a vantagem
do art. 62-A, da Lei 8.112/90, e proventos integrais.

PORTARIA N° 7631, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n° 23079.208476/2024-64, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora ROSANA VALERIA SANS
REPPSO, matricula SIAPE n° 0377200, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, Classificagdo: C, Capacita¢ao: 1, Padrao: 16, no regime de 40 horas
semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento
no art. 3° incisos I, Il e III, da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019,
proventos integrais.

PORTARIA N° 7632, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Pré-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n® 23079.209934/2024-82, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora KATIA RAMOS DA SILVA
PAULO, matricula SIAPE n°® 0377218, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Classificacdo: D, Capacitagdo: 4, Padrdo: 16, no regime de 40 horas
semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no
art. 20, § 2°, inciso I, da EC 103/19, totalidade da remunerago no cargo, observado
o disposto no § 8°, incisos I e II, do art. 4°, da referida Emenda.

PORTARIA N° 7636, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n° 23079.233207/2024-36, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora MARIA DE NAZARETH DE
ASSUMPCAO ALMEIDA, matricula SIAPE n° 1125077, ocupante do cargo de
Telefonista, Classificagdo: C, Capacitagdo: 2, Padrao: 16, no regime de 40 horas
semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento
no art. 3°, incisos I, II e III, da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019,
proventos integrais.

PORTARIA N° 7637, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Pré-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n® 23079.211849/2024-84, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor JOSE MONTEIRO SAD
PEREIRA, matricula SIAPE n° 6375431, ocupante do cargo de Médico-Area,
Classificagdo: E, Capacitagdo: 4, Padrdo: 16, no regime de 40 horas semanais de
trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 3°,
incisos I, IT e I1I, da EC 47/05, ¢/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 7648, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n° 23079.208166/2024-40, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora ANA MARIA BERGAMO DO
BOMFIM, matricula STAPE n° 2154329, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area,
Classificacao: E, Capacitagdo: 2, Padrdo: 16, no regime de 40 horas semanais de
trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 20, § 2°,
inciso I, da EC 103/19, totalidade da remuneracdo no cargo, observado o disposto
no § 8°, incisos I e II, do art. 4°, da referida Emenda.

ATOS DA SUPERINTENDENCIA-GERAL
DE PESSOAL - PR-4

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7536, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢cdes e de acordo
com o artigo 12 da Lei n°® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
progressao, ao(a) servidor(a):

FERNANDO EDUARDO ZIKAN, Matricula SIAPE n° 3358605, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, na classe de Professor Associado,
do nivel 2 para o nivel 3, com efeitos financeiros a partir de 22/07/2024 ¢ efeitos
académicos a partir de 22/07/2024. (Processo 23079.221284/2024-43)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7588, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢cdes e de acordo com o artigo
13 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragdo de
promocgao, ao(a) servidor(a):

RODRIGO VINAGRE CINTRA DA COSTA, Matricula SIAPE n° 2733411,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel II, para a classe Professor Adjunto, nivel I, com efeitos
financeiros a partir de 26/02/2022 e efeitos académicos a partir de 26/02/2022.
(Processo 23079.234938/2024-07)

PORTARIA N° 7589, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes e de acordo com o artigo
13 da Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragdo de
promogao, ao(a) servidor(a):

CAROLINA HARTMANN GALEAZZI, Matricula STAPE n°® 3242666,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel II, para a classe Professor Adjunto, nivel I, com efeitos
financeiros a partir de 02/07/2024 e efeitos académicos a partir de 02/07/2024.
(Processo 23079.264214/2023-07)

PORTARIA N° 7590, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢cdes e de acordo com o artigo
13 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragdo de
promocgao, ao(a) servidor(a):

VERONICA CAE DA SILVA MOURA, Matricula SIAPE n°® 1441283,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel I, para a classe Professor Adjunto, nivel I, com efeitos
financeiros a partir de 16/07/2024 ¢ efeitos académicos a partir de 16/07/2024.
(Processo 23079.205199/2024-38)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7614, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes ¢ de acordo
com o artigo 12 da Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
promogao, ao(a) servidor(a):

MITRE COSTA DOURADO, Matricula SIAPE n° 1533149, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor Associado, nivel 4, para
a classe Professor Titular, nivel tnico, com efeitos financeiros a partir de 15/04/2024
e efeitos académicos a partir de 15/04/2024. (Processo 23079.211261/2024-21)
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PORTARIA N° 7615, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des ¢ de acordo
com o artigo 13 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
aceleragdo de promogao, ao(a) servidor(a):

VERNNY URIEL CHAVEZ CCAJMA, Matricula SIAPE n° 1144087,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel 2, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos
financeiros a partir de 12/07/2024 ¢ efeitos académicos a partir de 12/07/2024.
(Processo 23079.202012/2024-44)

ATOS DA PRO-REITORIA
DE GESTAO E GOVERNANCA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7469, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores CLAUDIO DIAS FERREIRA, SIAPE 362397,
Técnico em Edificagdes, THIAGO DO PRADO MAIA MACIEL, SIAPE 3085068,
Assistente em Administragdo, JOSE CEZAR RODRIGUES DOS SANTOS,
SIAPE 1769385, Engenheiro—Area e MARCELO DA SILVA GONCALVES,
SIAPE 0366158, Assistente em Administragdo, para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Equipe de Planejamento da Contratagdo para Elaboragdo
de Estudo Técnico Preliminar, Mapa de Gerenciamento de Riscos e Termo de
Referéncia para Contratagdo de empresa especializada para Ampla Reforma
da Estrutura existente no Prédio Alipio Ribeiro, anexo ao Museu Nacional,
ao abrigo do Processo SEI n® 23079.234929/2024-16.

Art. 2° O prazo de duragd@o para conclusio sera de 30 (trinta) dias a partir da
publicagdo desta Portaria.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa da Equipe de Planejamento e autorizag@o da autoridade competente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7395, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribui¢oes delegadas
pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, por meio da
Portaria n® 578, de 12 de Julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido
n°® 132, Segéo 1, de 13 de Julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar o(a) servidor(a) Genilson Navega Queiroz, matricula SIAPE
n° 0362545, para exercer a fungao de Fiscal do Contrato n® 61/2019, celebrado entre
a UFRJ e a LIGHT SERVICOS DE ELETRICIDADE S/A, tendo como substituto
eventual o(a) servidor(a) Gilson Navega Queiroz, matricula SIAPE n°® 0362551.

Art. 2° A Comissao de Fiscalizagdo ficara lotada no(a) IFCS - Matriculas
400050350 e 400050369.

Art. 3° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3.°, da Instru¢do Normativa n® 05, de 26 de Maio
de 2017, da SEGES/MP, a competéncia de suas atribui¢des cabera a autoridade
maxima da unidade requisitante, referente aos locais da efetiva prestacdo dos
servigos, assumindo legalmente toda responsabilidade do fiscal.

Art. 4° Os atos da Comissdo de Fiscalizagdo estdo amparados no Artigo 67
da Lei n° 8.666/93, que estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos
administrativos, que dispde sobre a designacdo de representantes da Administragao
especialmente designados para a execug@o do objeto do contrato, sendo vejamos:

“Art. 67.°: A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por um representante da Administragdo especialmente designado (...).

§1°— O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando
o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

§2° — As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adocdo das medidas convenientes.”.

Art. 5° Estdo disponibilizados, no sitio https://gestao.uftj.br, os seguintes
documentos: Termo de Referéncia; Termo de Contrato; Termo de Execucdo de
Servigos; Instru¢des para localizagdo da Portaria no BUFRIJ.

Art. 6° Esta Portaria substitui a Portaria n® 2479 (1788479), de 29 de Mar¢o d
€ 2022, tornando-a sem efeito.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7713, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores MARINNA FERNANDES LEMOS, SIAPE
1069086, Assistente em Administragdo, CARLOS FERNANDO ROSAS DE
PAIVA, SIAPE 0364754, Técnico em Edificagdes, VITOR MAURICIO DOS
SANTOS MATOS, SIAPE 1783655, Assistente em Administragdio, ODENEL
VASCONCELLOS DA SILVA, SIAPE 0359504, Técnico de Tecnologia da
Informagdo e MARCELO DA SILVA GONCALVES, SIAPE 0366158, Assistente
em Administra¢do, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Equipe de
Planejamento da Contratagdo para Elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar, Mapa
de Gerenciamento de Riscos e Termo de Referéncia para contratagdo de servigo
de limpeza para os prédios da EEFD, da Prefeitura Universitaria, do Hangar e do
Alojamento, ao abrigo do Processo SEI n°23079.221212/2024-04.

Art. 2° O prazo de durag@o para conclusdo sera de 30 (trinta) dias a partir da
publicagdo desta Portaria.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa da Equipe de Planejamento e autorizagdo da autoridade competente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Art. 4° Fica revogada a Portaria n°® 6908, de 13 de agosto de 2024, publicada
no Boletim de Servico Eletrénico UFRJ (BUFRJ)

ATOS DA PRO-REITORIA
DE POLITICAS ESTUDANTIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

EDITAL N° 692, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

Processo n°23079.241109/2024-72

Edital para Preenchimento de Vagas
para Atendimento em Saude Bucal n° 692/2024

O Pro-Reitor de Politicas Estudantis, Eduardo Mach Queiroz, no uso de suas
atribui¢oes conferidas pela Portaria n® 6596 de 04 de julho de 2023, torna publico
o presente Edital para o preenchimento de vagas para Atendimento em Satde Bucal
realizado pela Faculdade de Odontologia da UFRIJ.

1. OBJETIVO:

1.1. Divulgar para os estudantes de graduagdo presencial da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRIJ), ingressantes até 2024/1, sorteio para
preenchimento de 40 (quarenta) vagas para atendimento em satde bucal realizado
pela Faculdade de Odontologia da UFRJ.

1.2. Os atendimentos realizados pela Faculdade de Odontologia da UFRJ sao
baseados na aten¢do basica e compreende procedimentos de baixa complexidade
a saber: educag¢do em saude; profilaxia (limpeza); raspagens supra gengivais;
fechamentos provisorios de cavidade; recontornos e repolimentos; restauragdes
diretas (remogao de tecido cariado e restauragio).

2. CONDICOES GERAIS:

2.1. Estardo aptos para participar do sorteio os estudantes regularmente
matriculados em cursos de graduagdo presencial, ingressantes até 2024/1 pela
Politica de Agao Afirmativa, prioritariamente pelas modalidades de renda, estudantes
bolsistas de um dos beneficios financeiros do Programa de Auxilios da Pro-Reitoria
de Politicas Estudantis (PR7) e estudantes moradores regulares da Residéncia
Estudantil de acordo com a Portaria 2395, de 20 de margo de 2020 e os estudantes
selecionados com o auxilio moradia e encaminhados para ocupagdo de vagas no
Bloco B da Residéncia Estudantil.

2.2. As condigodes descritas acima deverdo ser informadas no formulario de
inscrigdo:(https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLScw66NznI9wT0gLbNh
c7EzVyj_kSO02krfeEPOFsiESRXEPt3Q/viewform) e serdo verificadas antes da
divulgacao do resultado.

2.3. Nao serdo encaminhados para atendimento em saude bucal,
pela Divisdo de Saude do Estudante da PR7/DISAE, estudantes que ndo tenham
sido sorteados.

2.4. A palestra feita pela Faculdade de Odontologia, de participa¢ao obrigatoria,
sera realizada no dia 06 de setembro de 2024, no horario de 12:00h, na sala do
departamento de Odontologia Legal e Saude Coletiva da Faculdade de Odontologia.
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2.5. No dia da palestra, os estudantes sorteados deverao apresentar documento
de identidade com foto para participagdo na mesma.

2.6. Os estudantes que ndo participarem da palestra do dia 06 de setembro
de 2024 nao receberdo o encaminhamento para o atendimento em satde bucal,
mesmo que tenham sido sorteados.

2.7. A realizagdo dos atendimentos em satude bucal ¢ de inteira responsa-
bilidade da Faculdade de Odontologia da UFRIJ.
3. DO SORTEIO:

3.1. O sorteio sera realizado publicamente no dia 05 de setembro de 2024, as
14:00, no Nucleo da DISAE, localizado na Praga da Prefeitura Universitaria do
campus Fundao e transmitido ao vivo pelo Canal do YouTube da PR7 (@PR7UFRJ).

3.2. Serao sorteados 40 (quarenta) estudantes para as vagas disponibilizadas
para atendimento em satide bucal e mais 10 (dez) estudantes que ficardo em lista
de espera para serem encaminhados em caso de desisténcia dentre os 40 (quarenta)
primeiros sorteados.

3.3. Os estudantes que ficarem em lista de espera, conforme estabelecido no
item 3.2 também deverdo participar da palestra a ser realizada pela Faculdade de
Odontologia no dia 06 de setembro de 2024, no horario de 12:00h.

3.4. Os estudantes da lista de espera so terdo a vaga para o atendimento em
saude bucal efetivada em caso de falta de algum dos estudantes sorteados dentro
do niimero de vagas disponibilizadas.

3.5. Os estudantes selecionados serdo informados do resultado por meio de
mensagem enviada para o email informado no formulario de inscri¢ao.
4. DADOCUMENTACAO:

4.1. No ato da inscrigdo para o sorteio os estudantes deverdo enviar através de
upload a seguinte documentagao:

4.1.1. Declaragao emitida pelo SIGA com informac@o de matricula ativa;
4.1.2. Declaragao emitida pelo SIGA com modalidade de Ingresso na UFRJ;
4.1.3. Declaragao emitida pelo SIGA com informagdo do(s) auxilio(s)
financeiro(s) que recebe.
5. CONSIDERACOES FINAIS:

5.1. Todas as informacdes apresentadas no formulario de inscrigdo serdo
verificadas pela DISAE antes da realiza¢do do sorteio.

5.2. As duvidas e informagdes acerca do presente Edital deverdo ser
enviadas, exclusivamente para o endereco eletronico: disae@pr7.ufrj.br

5.3 Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital serdo
analisados pela Pro-Reitoria de Politicas Estudantis.

Rio de Janeiro, 28 de agosto de 2024.

Eduardo Mach Queiroz
Pro-Reitoria de Politicas Estudantis

ANEXO 1 -
CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA, HORARIO E LOCAL

28 de agosto de 2024
04 de setembro de 2024, as 17:00
05 de setembro de 2024, as 14:00

06 de setembro de 2024, as 12:00,
na sala do Departamento de
Odontologia Legal e Saude Coletiva.

Divulgacao do edital e abertura das inscrigdes

Encerramento das inscri¢des
Sorteio

Palestra em Satde Bucal

PREFEITURA UNIVERSITARIA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 26/08/2024

PORTARIA N° 7516, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Prefeito da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes e de sua competéncia, delegadas pelo Magnifico Reitor da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, conforme publicagdo no BOLETIM DE SERVICO
ELETRONICO UFRJ - 04/07/2023 - SESSAO DE 04 DE JULHO DE 2023
(Compilado Semanal n° 19 - 03 a 07 de julho de 2023), com recondugdo ao cargo
anteriormente nomeado, conforme Portaria n® 6.751 de 04/07/2019, publicado no
Diario Oficial da Unido de 05/07/2023, secdo 2, pagina 34:

Autorizar o Afastamento no Pais do servidor Rafael do Couto Miranda,
matricula STAPE n° 1899215, Diretor da Divisdo de Frota Oficial da UFRJ, lotado
na Prefeitura Universitaria do cargo de Vigilante, para participar de reunides com a

equipe da Subprefeitura do Campus de Macaé/UFRJ, no periodo de 27/08/2024 a
28/08/2024, com 6nus UFRJ. Processo n° 23079.239341/2024-41.

PORTARIA N° 7517, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Prefeito da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes e de sua competéncia, delegadas pelo Magnifico Reitor da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, conforme publicagdo no BOLETIM DE SERVICO
ELETRONICO UFRIJ - 04/07/2023 - SESSAO DE 04 DE JULHO DE 2023
(Compilado Semanal n° 19 - 03 a 07 de julho de 2023), com recondugio ao cargo
anteriormente nomeado, conforme Portaria n® 6.751 de 04/07/2019, publicado no
Diario Oficial da Unido de 05/07/2023, segdo 2, pagina 34:

Autorizar o Afastamento no Pais do servidor Robson Gongalves Silva,
matricula STAPE n° 0366966, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Prefeitura
Universitaria, para participar de reunides com a equipe da Subprefeitura do
Campus de Macaé/UFRJ, no periodo de 27/08/2024 a 28/08/2024, com 6nus UFRJ.
Processo n® 23079.239379/2024-13.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7683, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

VALDEIR ALVES NOGUEIRA, ocupante do cargo de AUXILIAR EM
ADMINISTRACAO, matricula SIAPE 036**** Jotado da Prefeitura Universitaria,
com data de admissdo em 01/07/1987, fica averbado em seus assentamentos, o tempo
de contribui¢do conforme Certidao expedida em 10/05/2024 pelo INSS, da seguinte
maneira, nos termos do artigo 103, V. dalei 8112 de 11/12/1990: AUTO MECANICA
WILPPAN LTDA, de 01/03/78 a 08/05/78; SERRARIA SAO JORGE LTDA,
de 01/09/83 a 24/01/84; ORBEL ORGANIZACAO DE SERVICOS LTDA, de
01/09/84 a 14/11/85; COMMERCE DESENVOLVIMENTO MERCANTIL LTDA,
de 14/12/85 a 23/02/87. Nos termos da Nota Técnica SEI 15790/2020/ME:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO de 01/07/87 a 11/12/1990.

CENTRO DE CIENCIAS
MATEMATICAS E DA NATUREZA

DECANIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 6475, DE 05 DE AGOSTO DE 2024

O Decano do Centro de Ciéncias Matematicas ¢ da Natureza da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Josefino Cabral Melo Lima, no uso de suas
atribuigdes legais, pela Portaria de Nomeagao n® 11.322, de 10 de Outubro de 2023,
publicada no DOU n° 195, de 11/10/2023, amparado no artigo 9°, inciso II da Lei
8.112 de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Art. 1° Designar os servidores Marlice Aparecida Sipoli Marques, Siape
n°® 1297188, Henrique Serdeira, Siape n°0360873¢ Diego Ferreira Santos, Siape
n°® 2309885, para compor a Comissdo Eleitoral para escolha dos representantes
dos Professores Titulares (Classe E) no CONSUNI.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

INSTITUTO DE FiSICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

EXTRATO DO EDITAL 610, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

Processo Seletivo Simplificado

O Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo Multidisciplinar em Fisica
Aplicada do Instituto de Fisica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos
termos das Resolugdes 01/2006, 02/2006, 118/2022 do CEPG/UFRIJ ¢ de acordo
com o Regulamento do Programa, torna publico que estardo abertas de 09/09/2024
a 14/11/2024 as inscri¢des para a selecdo ao curso de Mestrado do Programa de
Pos-Graduagdo Multidisciplinar em Fisica Aplicada, turma de 2025/1 que sera
conduzida pela Comissdo de Selegdo conforme as normas descritas neste edital.

Inscri¢des: de 09 de setembro de 2024 a 14 de novembro de 2024.
O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos enderegos

eletronicos: www.ufij.br, www.pr2.ufij.br e no sitio do programa https://www.if-ufi;.
br/mestrado-academico-em-fisica-aplicada/

Nome: Marcelo Byrro Ribeiro
Coordenador
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EDITAL N° 610, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

Processo n°23079.234773/2024-65

PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO
ACADEMICO MULTIDISCIPLINAR EM FiSICA APLICADA
PARA A TURMA DE 2025/1

1. PREAMBULO

1.1. A Comiss@o Deliberativa (CPG) do Programa de Pds-Graduacdo
Multidisciplinar em Fisica Aplicada (PPGMFA) da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des fixadas nas Resolu¢des do Conselho de Ensino
para Graduados (CEPG) 01/2006, 02/2006 e 118/2022, torna publico aos interessados
que estardo abertas, no periodo fixado no Anexo 1 deste Edital, as inscri¢des para
o processo seletivo de ingresso no curso de Mestrado Académico Multidisciplinar
em Fisica Aplicada.

1.2. O processo seletivo de ingresso no curso de Mestrado Académico
Multidisciplinar em Fisica Aplicada serd executado por uma Comissao de Sele¢ao
designada pela CPG do PPGMFA. Conforme as recomendagdes das autoridades
sanitarias o processo seletivo regido por este edital podera ser realizado total ou
parcialmente na forma remota.

1.3. A pagina eletronica do PPGMFA esta disponivel no enderego abaixo.
http://www.if.ufij.br/mestrado-academico-em-fisica-aplicada/

1.4. Toda correspondéncia dirigida ao PPGMFA, referente a documentagao
exigida neste edital, deve ser eletronica, em PDF (Portable Document Format), e
deve ser encaminhada ao endereco eletronico pfisaplic@;if.ufij.br

1.5. As aulas presenciais dos alunos ingressantes pelo presente Edital no curso
de Mestrado Académico Multidisciplinar em Fisica Aplicada ocorrerdo em turno
diurno (matutino e vespertino), em dias da semana a serem especificados de acordo
com a disponibilidade de horarios dos professores do Programa, com data de inicio
de acordo com o calendario oficial de pos-graduagao da UFRJ.

1.6. O presente Edital foi aprovado pela Comissao Deliberativa do PPGMFA.

2. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. O periodo de inscrigdo para o processo seletivo esta determinado no
calendario do Anexo 1 deste Edital.

2.2. De acordo com o Artigo 10 do Regulamento do curso, “poderdo ser
admitidos no Programa os candidatos portadores de diploma de graduagdo em
fisica ou cursos relacionados as areas de biologia, economia, quimica, astronomia
e engenharias, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagdo.” O pré-
requisito necessario para admissao esta listado no item 2.6.d abaixo.

2.3. Serao oferecidas 12 (doze) vagas na turma a que se refere este Edital. Nao
havera restri¢gdes, no entanto, ao nimero total de classificados apresentados ao final
do processo de selecdo regido por este Edital.

2.4. O Programa conta com possibilidade de bolsas de estudo disponibilizadas
pelas agéncias de fomento. O programa conta ainda com a possibilidade de bolsas
de chamadas especiais, por convénios com empresas com interesse em projetos
a serem desenvolvidos no mesmo. Nao ha, no entanto, garantia que o numero de
bolsas disponiveis atenda a todos os candidatos classificados no Processo Seletivo.
As bolsas disponiveis serdo distribuidas por ordem de classificagdo dos candidatos
comegando pelo primeiro colocado.

2.5. De acordo com a Resolugdo CEPG n° 118 de 30 de setembro de 2022
o programa disponibilizara no ato de inscri¢do duas vagas para os candidatos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, e uma vaga para pessoas com
deficiéncia. Tais vagas serdo ocupadas aos candidatos devidamente aprovados
no Processo Seletivo.

2.6. A inscrigdo no processo seletivo sera realizada por meio eletrénico via o
seguinte e-mail: pfisaplic@if.ufrj.br. Cada documento devera ser apresentado em
formato PDF e individualmente nomeado de acordo com a seguinte lista:

a) inscri¢do.pdf (copia em PDF do formulario de inscrigdo devidamente
preenchido e assinado);

b) diploma-declaragio.pdf (copia em PDF do diploma do curso de graduagao,
frente e verso, ou declaracdo oficial de colag@o de grau ou comprovante de
matricula em semestre final de curso);

¢) historico.pdf (copia em PDF do historico escolar do curso de graduagio);

d) ementa.pdf (ementa de disciplina de graduagio ja cursada com aprovagao que
comprove conhecimentos basicos de derivagao e integracdo em uma variavel);

e) cv.pdf (copia em PDF do Curriculo Lattes com data de atualizagao dentro
do periodo de inscrigdo conforme o Anexo 1 deste Edital);

f) recomendacaol.pdf e recomendacao2.pdf (duas cartas de recomendacéo
em formato PDF, que devem ser enviadas diretamente ao correio eletronico
do programa, pfisaplic@if.ufrj.br, pelos professores que as prepararem);

g) pré-projeto.pdf (copia em PDF do pré-projeto com a proposta de trabalho
do candidato no Mestrado Académico Multidisciplinar em Fisica Aplicada
da UFRJ incluido o nome e assinatura do orientador pretendido);

h) cpf.pdf e id.pdf (copias em PDF da carteira de identidade ou passaporte,
quando for o caso, ¢ do CPF);

1) foto.pdf (copia em PDF de fotografia recente do candidato);

j) adicionall.pdf (documento ou carta adicionais opcionais em PDF)

k) adicional2.pdf (documento ou carta adicionais opcionais em PDF)

1) adicional3.pdf (documento ou carta adicionais opcionais em PDF)

2.7. Os modelos do formulario ¢ da carta de recomendagdo se encontram
disponiveis na pagina do programa, no endereco abaixo.

http://www.if ufrj.br/mestrado-academico-em-fisica-aplicada/
ppgi-fisaplic-formularios/

2.8. Candidatos ndo portadores de diploma de curso de graduagao no momento
da inscri¢ao poderao substituir o diploma por declaraco oficial de colagdo de grau
ou, a critério da Comissao de Selec@o, por comprovante de matricula em semestre
final de curso, acompanhado da lista de disciplinas e demais requisitos para graduagao
e do historico escolar completo.

Obs: Alunos admitidos no curso de Mestrado Académico Multidisciplinar
em Fisica Aplicada sem a apresentagdo do diploma de graduacdo poderdo ter suas
matriculas canceladas caso ndo o apresentem antes do término do primeiro ano letivo.

2.9. Mediante solicitagdo apresentada por escrito (carta assinada em formato PDF)
no ato de inscri¢do e devidamente justificada, o candidato podera apresentar o historico
escolar de curso de graduacao até as 23:59 horas, do dia anterior a data prevista para
o inicio da Avaliagdo 1 (vide calendario no Anexo 1 deste Edital). O histérico escolar
deve indicar claramente todos os créditos ja concluidos pelo candidato.

2.10. O candidato graduado no exterior devera apresentar o diploma de
graduacdo revalidado e o historico escolar original acompanhado de uma copia
traduzida para o portugués, espanhol ou inglés, até o fim do primeiro periodo
letivo apds o seu ingresso no PPGMFA, de acordo com o paragrafo primeiro do
Artigo 12 do regulamento do Programa.

2.11. No ato de inscri¢do o candidato recebera por correio eletronico um
comprovante em formato PDF da entrega de documentos, que devera ser apresentado
com o documento de identidade em todas as etapas do processo seletivo.

2.12. O candidato portador de necessidade especial devera notificar o Programa,
por meio de correio eletronico (pfisaplic@if.ufij.br) durante o periodo de inscrigdes,
sobre a natureza das adaptagdes que devem ser providenciadas para a sua participagao
no processo seletivo.

2.13. A inscri¢@o implica o reconhecimento e a aceita¢do pelo candidato da
totalidade das condigdes previstas neste Edital.

2.14. Nao serdo aceitas inscri¢des fora do prazo previsto no Anexo 1.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. As datas de realizagdo do processo seletivo encontram-se previstas no
Anexo 1 deste Edital.

3.2. Este processo podera ser realizado de forma parcial ou inteiramente remota.
As informagdes sobre o local no formato presencial e/ou plataforma virtual a ser
utilizada, e instrugdes para a realizagdo das etapas previstas, serdo divulgadas aos
candidatos em até 48 horas antes do inicio da Avaliagdo 1.

3.3. O processo seletivo sera realizado em duas etapas de avaliag@o:

3.3.1. Avaliacdo 1 (notas de 0 a 10) consistira de:

a) Analise dos curriculos (notas de 0 a 4). O candidato deve explicitar no
momento de inscrigao os nomes dos professores aos quais foram solicitadas
as cartas de recomendac@o. As cartas de recomendagdo tém o objetivo
de dar suporte a analise curricular, sendo que somente esta Gltima sera
considerada para pontuagao.

b) Analise do pré-projeto proposto pelo estudante para realizagdo no PPGMFA
(notas de 0 a 6).

Observagio: O pré-projeto do candidato deve ser baseado em conversas
prévias com potenciais orientadores no PPGMFA e necessariamente
comprovar a aceitagdo de orientagdo pela inclusdo do nome e assinatura
no pré-projeto conforme item 2.6.g acima.

¢) Anota da Avaliagdo 1 serd a soma das notas dos itens “a”
no paragrafo 3.3.1.

e “b” indicados

d) Serdo considerados aptos a realizar a Avaliagdo 2 os candidatos que
obtiverem nota superior ou igual a 7 (sete) na Avaliagdo 1.

3.3.2. Avaliagdo 2 (notas de 0 a 10) consistira de:

a) Apresentagdo de seminario de 15 (quinze) minutos sobre um artigo
escolhido pelo candidato a partir de uma lista de artigos previamente
disponibilizados na pagina do programa (notas de 0 a 5);

b) Arguicdo (notas de 0 a 5). A argui¢do abordara tanto a apresentagao
do artigo quanto o pré-projeto proposto pelo candidato, além de outros
aspectos que a banca considere importantes para o bom desempenho do
candidato no curso.

¢) A nota da Avaliagdo 2 serd a soma das notas dos itens “a” e “b” indicados
no paragrafo 3.3.2.
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Observagdes: (1) o artigo escolhido ndo precisa ter, necessariamente, contetido
relacionado a area especifica de interesse do candidato; (2) a Avaliagdo 2 podera ser
realizada no formato presencial ou remoto. No formato remoto esta sera gravada.

3.4. ANota Final do processo seletivo sera feita pela média aritmética das notas
das Avaliagdes 1 e 2. A Nota Final sera utilizada como critério de classificagdo no
Processo Seletivo.

3.5. Seréo considerados aprovados os candidatos com Nota Final maior ou igual
a 7,0 (sete e zero) ao final do Processo Seletivo.

3.6. Recursos relativos a este Processo Seletivo devem ser encaminhados por
correio eletronico (pfisaplic@if.ufij.br) por meio de carta assinada em formato PDF
contendo as justificativas do pedido. Os recursos serdo julgados pela Comissdo de
Selecdo e, em caso de acolhimento, uma nova relagdo com as notas dos candidatos
classificados sera divulgada na pagina do PPGMFA. O prazo para interposicdo de
recursos referentes a este processo seletivo se encontra no Anexo 1.

3.7. O candidato deve informar por correio eletronico (pfisaplic@if-ufrj.br)
a Comissdo de Selegdo, qual dos artigos indicados na lista sugerida (item 3.3.2-a
deste Edital) ele apresentara para a Avaliagdo 2 até as 23:59 horas do dia anterior,
de acordo com os prazos previstos no Anexo | deste Edital, ao inicio do periodo
da Avaliacdo 2. O candidato que ndo informar o artigo a ser apresentado tera nota
zero nesta etapa da avaliagdo (item 3.3.2-a deste Edital).

3.8. A arguigdo sera oral e realizada por todos os membros da Comissdo de
Sele¢do com cada candidato, em data e horario a serem divulgados na pagina do
PPGMFA, no prazo fixado no Anexo 1 deste Edital.

4. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO

4.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de Nota Final,
calculada com precisao de centésimos. Em caso de empate, o critério de desempate
obedecera a seguinte ordem:

a) Maior grau na Apresentagdo de Seminario (item 3.3.2-a)
b) Maior grau na Argui¢ao (item 3.3.2-b);

¢) Maior grau na Analise do pré-projeto (item 3.3.1-b);

d) Maior grau na Analise de curriculo (item 3.3.1-a).

4.2. Serdo selecionados para ingresso no curso de Mestrado Académico
Multidisciplinar em Fisica Aplicada os candidatos que pela ordem de classificagao
preencherem o niimero de vagas disponibilizadas.

4.3. A Comissdo de Selegdo, a seu critério e consultada a Coordenagdo do
PPGMFA, podera autorizar o ingresso de alunos em nimero que exceda o nimero
de vagas oferecidas, respeitada a ordem de classificagdo.

4.4. A classificag@o e as notas dos candidatos serdo divulgadas na pagina do
PPGMFA dentro do prazo previsto no Anexo 1 deste Edital.

4.5. Os candidatos selecionados para ingresso no curso de Mestrado Académico
Multidisciplinar em Fisica Aplicada devem realizar pré-matricula no curso dentro
do prazo fixado no Anexo 1 do presente Edital. O candidato que ndo efetivar sua
pré-matricula no prazo indicado sera considerado desistente. Dentro do prazo
estabelecido pela Coordenag¢do do Programa, outro candidato sera convocado
a ocupar a vaga aberta pela desisténcia, respeitada a ordem de classificagdo.
A convocagdo para preenchimento da vaga sera realizada por intermédio do
endereco eletronico informado pelo candidato na ficha de inscrigéo.

4.6. Os alunos aprovados e inscritos nas vagas previstas neste edital
iniciardo o curso de Mestrado Académico em Fisica Aplicada segundo
calendario oficial de pos-graduagdo da UFRJ.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissdo de Selecdo podera adiar as datas e prorrogar os prazos previstos
no Anexo 1 deste Edital. As modificagdes deverdo ser divulgadas na pagina do
PPGMFA com antecedéncia minima de dois dias tteis em relagdo as novas datas.

5.2. Nao havera segunda chamada em nenhuma etapa do processo seletivo.

5.3. O curso de Mestrado Académico Multidisciplinar em Fisica Aplicada
do Instituto de Fisica da UFRJ aceita matricula com diploma de graduagdo em
fisica e areas consideradas afins conforme o item 2.2 deste Edital. Porém, os
candidatos devem estar cientes que por ser um mestrado em fisica, conhecimentos
em fisica sdo necessarios para a finalizagdo bem-sucedida do curso. O Programa
pode aconselhar potenciais candidatos a cursarem previamente disciplinas com o
objetivo de obter conhecimentos basicos em fisica e matematica que o Programa
entenda como necessarios.

5.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissido
Deliberativa do PPGMFA.

ANEXO 1:
CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO PARA A TURMA DE 2025/1
* 09/09/2024 a 14/11/2024: periodo de inscrigao;

* 17/11/2024: data limite para entrega da documentagdo adicional
relacionada ao processo seletivo regido por este edital.

* 18/11/2024 a 22/11/2024: periodo para realizacdo da Avaliagao 1;
¢ 26/11/2024: divulgagdo do resultado da Avaliagdo 1;

* 27/11/2024 a 28/11/2024: prazo para interposic¢ao de recursos referentes
ao resultado da Avaliagdo 1;

* 29/11/2024 - divulgagao do resultado da Avaliagdo 1, apos analise de recursos;
* 02/12/2024 a 05/12/2024 - periodo para realizacdo da Avaliagdo 2;
* 06/12/2024 - divulgagao do resultado da Avaliagdo 2;

* 07/12/2024 a 10/12/2024: prazo para interposi¢ao de recursos relativos
ao resultado da Avaliagdo 2;

¢ 13/12/2024: divulgagdo do resultado final do processo seletivo;

* 10/02/2025 a 21/02/2025: pré-matricula dos candidatos aprovados no
processo seletivo;

« 28/02/2025: entrega a secretaria do curso pelos respectivos orientadores
do Plano de Estudos dos candidatos aprovados;

¢ 10/03/2025: inicio do semestre 2025/1 do ano letivo de 2025
da pos-graduagdo da UFRJ (data sujeita a confirmagao)

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 26/08/2024

PORTARIA N° 7319, DE 21 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve designar a Professora Lilian Paglarelli Bergqvist (SIAPE 1270843),
Rebeca Rosa Amaral Costa Lima (SIAPE 2369131) e Roberta Domingos Salles
Ferreira (SIAPE 1651322) para, sob a presidéncia da primeira, compor a Comissao
Eleitoral da Congregacgao do Instituto de Geociéncias.

PORTARIA N° 7468, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Monica Margal
(SIAPE 6400726) e do Técnico Jorge Luiz Ignacio (STAPE 363870) para,
no periodo entre 29/08/2024 até 01/09/2024, realizarem trabalho de campo
da disciplina GEOMORFOLOGIA GERAL (IGG-253), nas cidade de Nova
Friburgo-RJ e Macaé-RJ.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

PORTARIA N° 7520, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigdes delegadas pelo Magnifico Reitor, através da Portaria 5325,
de 06/06/2023, publicada no DOU 108 de 07/06/2023 ¢ BUFRJ 15 de 07/06/2023,

Resolve autorizar o afastamento no pais do servidor(a) MARCOS PAULO
FERREIRA DE GOIS, Matricula Siape n°® 1929809, para no periodo entre
02/09/2024 a 06/09/2024, participar em evento cientifico na cidade de Sao Paulo.

PORTARIA N° 7619, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigdes regimentais, torna publica a constituicdo da Comissao
Avaliadora da Progressao do Professor do Departamento de Geologia, Jorge de Jesus
Picango de Figueiredo, da Classe C-2 para C-3 (Professor Adjunto).

Membros Efetivos
« Julio Cesar Mendes - Prof. Titular - IGEO/UFRJ - Presidente
« Claudia Guterres Vilela - Profa. Titular - IGEO/UFRJ
« Jodao Wagner de Alencar Castro - Prof. Titular - Museu Nacional/UFRJ

Membros Suplentes

« Lilian Paglarelli Bergqvist - Profa. Titular - IGEO/UFRJ

* Antonio Carlos Sequeira Fernandes - Prof. Titular - Museu Nacional/UFRJ

O Professor Jorge de Jesus Picango de Figueiredo, que pleiteia a progressao,
tem o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da publicagao
no BUFRIJ, para impugnar qualquer um dos membros da Comissao.
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7675, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Guilherme Hissa
Villas Boas (SIAPE 3062339) e do Técnico Jorge Luiz Ignacio (SIAPE 0363870)
para, no periodo entre 09/09/2024 até 15/09/2024, realizarem trabalho de campo
do "PROJETO DE EXTENSAO I (IGG-X10)", na cidade de Paraty-RJ, tornando
sem efeito a Portaria 6627 de 07/8/2024, publicada no BUFRJ de 12/8/2024.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7729, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais das Professoras Renata da Silva
Schmitt (SIAPE 1083636), Silvia Regina de Medeiros (SIAPE 1359754) e dos
Técnicos Manoel José¢ Coelho da Costa (SIAPE 0362026) e Jorge Luiz Ignacio
(SIAPE 0363870) para, no periodo entre 25/09/2024 até 11/10/2024, realizarem
trabalho de campo da disciplina GEOLOGIA DE CAMPO 1V (IGL-U19),
na cidade de Casimiro de Abreu-RJ.

PORTARIA N° 7730, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do Prof. José Carlos Sicoli Seoane
(SIAPE 1360985) e dos Técnicos Damido Batista dos Santos (SIAPE 0366549),
Ednaldo Vital dos Santos (SIAPE 0360052), Eduardo dos Santos Carvalho
(SIAPE 0362049), Paulo Sérgio Santos de Farias (SIAPE 0365265 ) e Wanderlei
Andrade de Sousa (SIAPE 0364056) para, no periodo entre 10/09/2024 até
27/09/2024, realizarem trabalho de campo da disciplina GEOLOGIA DE
CAMPO 1V (IGL-U19), na cidade de Nazareno-MG.

INSTITUTO DE QUIMICA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7552, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribui¢des que lhe confere
o Artigo 130 do Regimento desta Unidade, resolve conceder afastamento no pais
para Maiara Oliveira Salles, Professora do Magistério Superior do Departamento de
Quimica Analitica/lQ, para participar do Congresso da SBPMat - Sociedade Brasileira
de Pesquisa em Materiais. No periodo de 28/09/2024 a 04/10/2024, em Santos/SP.

PORTARIA N° 7553, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribui¢des que lhe confere
o Artigo 130 do Regimento desta Unidade, resolve conceder afastamento no pais
para Ana Lucia de Lima, Professora do Magistério Superior do Departamento
de Quimica Analitica/IQ, para participar do evento de extensao UFRJMAR.
No periodo de 27 a 30/08/2024, em Paraty/RJ.

PORTARIA N° 7554, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o
Artigo 130 do Regimento desta Unidade, resolve conceder afastamento no pais para
Aline Domingos Gongalves, Professora do Magistério Superior do Departamento
de Quimica Analitica/IQ, para participar do evento de extensdo UFRIMAR.
No periodo de 27 a 30/08/2024, em Paraty/RJ.

PORTARIA N° 7555, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribui¢des que lhe confere
o Artigo 130 do Regimento desta Unidade, resolve conceder afastamento no pais
para Viviane Gomes Teixeira, Professora do Magistério Superior do Departamento
de Quimica Analitica/IQ, para participar do XXII Encontro Nacional de Ensino de
Quimica. No periodo de 06 a 16/09/2024, em Belém/PA.

PORTARIA N° 7556, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribui¢des que lhe confere
o Artigo 130 do Regimento desta Unidade, resolve conceder afastamento no pais
para Rodolfo Santos Barboza, Professor do Magistério Superior do Departamento
de Quimica Analitica/IQ, para participar do evento de extensio UFRJMAR.
No periodo de 27 a 30/08/2024, em Paraty/RJ.

PORTARIA N° 7557, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribuigdes
que lhe confere o Artigo 130 do Regimento desta Unidade, resolve conceder
afastamento no pais para Marciela Scarpellini, Professora do Magistério Superior
do Departamento de Quimica Inorganica/IQ, para participar de Congresso Cientifico
Internacional da Sociedade Brasileira de Quimica. No periodo de 12 a 16/09/2024,
em Belo Horizonte/MG.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

EXTRATO DO EDITAL 684, DE 26 DE AGOSTO DE 2024
Processo Seletivo Simplificado

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagao em Ensino de Quimica (PEQui)
do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das
Resolugdes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/UFRIJ e de acordo com o Regulamento
do Programa, torna publico que estardo abertas, de 12 de setembro de 2024 a
22 de outubro de 2024, as inscrigdes para a sele¢do ao curso de Mestrado
Profissional em Ensino de Quimica, turma 2025. O edital esta disponivel na integra
em: https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “selegdo 2025”.

EDITAL N° 684, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

Processo n°23079.238277/2024-81

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagao em Ensino de Quimica (PEQui)
do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das
Resolugdes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/UFRIJ e de acordo com o Regulamento
do Programa, torna publico que estardo abertas, de 12 de setembro de 2024 a 22 de
outubro de 2024, as inscri¢des para a sele¢do ao curso de Mestrado Profissional em
Ensino de Quimica, Turma 2025, que sera conduzida pela Comissdo de Selegdo,
apresentada no Anexo VI, conforme as normas que se seguem.

DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serdo realizadas através do e-mail inscricaopequi@gmail.com.

1.1. A homologagao das inscri¢des ocorrera na data 23 de outubro de 2024 ¢
o resultado sera disponibilizado no site do PEQui, < https://pequiufrj.wordpress.
com/>, na aba “selegdo 2025”.

1.2. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo para participa¢do dos candidatos no
processo seletivo.

2. Os candidatos deverdo encaminhar os seguintes documentos (em formato
PDF) anexados ao e-mail.

(a) Copia do Diploma de Graduag@o em Licenciatura em Quimica ou
outra Licenciatura (com Regéncia de turma comprovada na disciplina
de Quimica) reconhecido de Instituigdo de Ensino Superior, credenciada
pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou revalidado na forma da lei. Podera
ser aceito um termo de compromisso de conclusdo de curso, estando a
matricula condicionada a apresentacdo da certiddo de colagdo de grau no
curso de graduagao.

(b) Copia do documento de identidade ¢ CPF. No caso de candidato
estrangeiro, copia do passaporte.

(c) Uma foto 3x4 recente.

(d) Copia do Certificado de Reservista.

(e) Copia do Titulo de Eleitor.

(f) Formulario de inscrig@o, disponivel no site do PEQui, < https://pequiuftj.
wordpress.com/>, na aba “selecdo 2025, devidamente preenchido, no qual
o candidato indicara, se for o caso, se tem alguma necessidade especial.
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(g) Curriculo Lattes atualizado.

(h) Carta de intengdes com, no maximo, 2 (duas) paginas, espago 1,5 e
margens 2,5, fonte Times New Roman 12, elaborada de acordo com o
Anexo II e na qual o candidato indique em ordem de preferéncia o
interesse em 2 (duas) das linhas de pesquisa do PEQui, conforme indicadas
no Anexo I do presente Edital.

2.1. Nao serfo aceitas inscrigdes com documentagao incompleta.

2.2. Candidatos concorrentes as A¢des Afirmativas e candidatas maes deverao,
na inscri¢do, completar a documentagio descrita nos itens 2(a) — 2(h), segundo o
item 4.2 do presente edital.

3. A inscri¢do de candidatos estrangeiros ndo lus6fonos ficara condicionada
a comprovagdo de proficiéncia em lingua portuguesa atestada por instituicdo
reconhecida pela representagdo do governo brasileiro no exterior ou por
institui¢des de ensino credenciadas pelo MEC.

DAS VAGAS

4. O numero total de vagas oferecidas pelo PEQui para o ano de 2025 no
nivel de Mestrado Profissional ¢ de 20 (vinte), distribuidas entre as 3 (trés) linhas
de pesquisa de acordo com o Anexo V, reservando-se o direito de ndo as preencher
integralmente caso ndo haja candidatos aprovados no processo de selecao.

4.1. Politica de Agdes Afirmativas: O PEQui oferecera, como Politica de A¢des
Afirmativas, uma reserva de 35 % (trinta e cinco por cento) das vagas aos candidatos
que desejarem optar por participar da Politica de Acesso Afirmativo, desde que
obtenham pontuag@o que lhes permita a aprovagao e classificagdo em cada etapa do
processo seletivo. No formuldrio de inscri¢do, todos os candidatos terdo as opgdes a
seguir e poderdo ou ndo concorrer ao percentual de politicas afirmativas:

4.1.1. Opgéo 1 - Nao concorrer ao percentual de vagas da Politica
de Acesso Afirmativo — 13 (treze) vagas (ampla concorréncia).

4.1.2. Opgao 2 - Concorrer ao percentual de vagas da Politica de
Acesso Afirmativo destinado a candidatos negros (pretos ou pardos) ou
indigenas — 4 (quatro) vagas.

4.1.3. Opgao 3 - Concorrer ao percentual de vagas da Politica de
Acesso Afirmativo destinado a cotas sociais (candidatos com hipossuficiéncia
econdmica) — 1 (uma) vaga.

4.1.4. Opgao 4 - Concorrer ao percentual de vagas da Politica de
Acesso Afirmativo destinado a candidatos com deficiéncia — 1 (uma) vaga.

4.1.5. Opgao 5 - Concorrer ao percentual de vagas da Politica de
Acesso Afirmativo destinado a candidatos trans (transexuais, transgéneros ou
travestis) — 1 (uma) vaga.

4.1.6. Candidatas maes - De acordo com o Art. 3° e paragrafo tinico da Resolugao
CEPG/UFRJ N° 118, de 30 de setembro de 2022, para situagdes especificas de
parentalidade, no caso de candidatas maes que tiveram filho(s) por adog¢do e/ou
gestagdo nos Ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de divulgacao do edital de
selegdo, sera promovida uma a¢ao compensatoria. As candidatas na condi¢ao acima
terdo um fator multiplicativo de 1,2 (um virgula dois) na nota da apresentacdo da
carta de intengdes.

4.1.7. De acordo com os artigos 50 e 60 da Resolugdo CEPG/UFRJ
N° 118, de 30 de setembro de 2022, os optantes de a¢des afirmativas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas as a¢oes afirmativas e as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.
Os optantes de agoes afirmativas classificados dentro do niimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia nio serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas destinadas as agdes afirmativas.

4.2. Documentos extras para a inscri¢do de candidatos optantes pelas cotas de
Acdes Afirmativas (itens 4.1.2 a 4.1.5) e candidatas maes (item 4.1.6).

4.2.1. Os candidatos negros (pretos e pardos) que optarem por participar
da Politica de A¢des Afirmativas (opgdo 2) deverdo preencher a autodeclaracdo
disponivel na pagina do PEQui <https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “selecéo
20257, e envid-la junto com os demais documentos, descritos no item 2 do edital,
no ato da inscrigéo.

4.2.2. Os candidatos indigenas que optarem por participar da Politica de A¢des
Afirmativas (opg@o 2) deverdo preencher a autodeclaragdo disponivel na pagina
do PEQui <https://pequiufj.wordpress.com/>, na aba “selecao 2025”, e envia-la
junto com os demais documentos, descritos no item 2 do edital, no ato da inscrigao.

4.2.3. Os candidatos que optarem por participar da Politica de Acdes
Afirmativas referente as cotas de hipossuficiéncia econdmica (cotas sociais - op¢ao
3) deverdo preencher a autodeclaragdo disponivel na pagina do PEQui < https://
pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “selecao 2025”, e envia-la junto com os demais
documentos, descritos no item 2 do edital, no ato da inscrigao.

4.2.4. Os candidatos com deficiéncia que optarem por participar da Politica
de Ag¢des Afirmativas (opcao 4) deverdo anexar, no ato da inscri¢do, laudo médico
que comprove sua condi¢ao de pessoa com deficiéncia no modelo a disposi¢ao
na pagina do PEQui < https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “sele¢do 2025”.
Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas na Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do

Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004,
no art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pela Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justiga
(STJ) e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009.

4.2.5. Os candidatos trans (transexuais, transgéneros ou travestis) que optarem
por participar da Politica de A¢des Afirmativas (opgdo 5) deverdo preencher a
autodeclaragdo disponivel na pagina do PEQui < https://pequiuftj.wordpress.com/>,
na aba “sele¢do 20257, e envia-la junto com os demais documentos, descritos no
item 2 do edital, no ato da inscri¢ao.

4.2.6. As candidatas maes que se enquadrem na condigdo descrita no item 4.1.6
do presente edital, devem comprovar tal condigdo através do envio da certiddo de
nascimento do(a) filho(a) juntamente com a documentagdo expressa no item 2 do
presente edital.

4.3. Realocagdo das vagas.

4.3.1. Ao final do processo de selegdo, restando vagas ociosas entre as
opgdes 2 a 5 (itens 4.1.2 a 4.1.5), os candidatos aprovados nessas opgdes poderao
ser alocados nas vagas ociosas seguindo a prioridade das opgdes: 1a negros, pardos
ou indigenas; 2a hipossuficientes economicamente; 3a pessoas com deficiéncia; 4a
transexuais, transgéneros e travestis. Caso persistam vagas ociosas, essas poderao
ser aproveitadas entre os candidatos aprovados da op¢ao 1 (item 4.1.1).

4.3.2. Ao final do processo de selegdo, restando vagas ociosas na op¢ao |
(item 4.1.1) os candidatos aprovados nas opgdes 2 a 5 (itens 4.1.2 a 4.1.5) poderao
ocupa-las, seguindo a prioridade das op¢des: la negros, pardos ou indigenas;
2a hipossuficientes economicamente; 3a pessoas com deficiéncia; 4a transexuais,
transgéneros e travestis.

4.4. Os candidatos aprovados na op¢do 2 autodeclarados como negros
deverio se apresentar a Comissdo de Heteroidentificagdo da UFRJ para validagao
da autodeclaragdo. A referida Comissdo ¢ composta por servidores técnicos-
administrativos, docentes e discentes, os quais foram formados pelos cursos de
capacitagao formulados e coordenados pela Coordenacdo de Ag¢des Afirmativas
e Diversidade da UFRIJ e exigidos pela Orientagdo Normativa nimero 4
de 06 de abril de 2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao,
Secretaria de Gestao de Pessoa e que sdo instituidos em portaria institucional desta
Universidade para o cumprimento desta acdo. A Comissao de Heteroidentificagao
levara em consideragdo em seu parecer a autodeclaracdo firmada no ato de inscri¢ao
e os critérios de analise do conjunto de caracteristicas fenotipicas (caracteristicas
fisicas) do candidato. O candidato que discordar do parecer podera solicitar
recurso, na mesma data da reunido com a Comissao de Heteroidentificagdo, para a
Comissao Recursal. O processo de validagao serd realizado de forma PRESENCIAL.
Sera eliminado da sele¢do o candidato que ndo comparecer a reunido com
a Comissdo de Heteroidentificagdo. Na eventualidade da autodeclaragao
nao ser validada no procedimento de heteroidentifica¢do, o candidato passa
a concorrer como nao optante as agdes afirmativas (opcao 1, item 4.1.1.
do presente edital).

4.5. Os candidatos aprovados na op¢ao 2 autodeclarados como indigenas, no
momento da apresentagdo da carta de intengdes, deverao apresentar igualmente o
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (Rani), documento expedido
pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas (Funai). Na eventualidade da nao
apresentacdo do documento supracitado, o candidato passa a concorrer como nao
optante as a¢des afirmativas (opgao 1, item 4.1.1. do presente edital).

4.6. Como critério para a op¢ao 3, o candidato deve considerar a renda
familiar por pessoa de, no maximo, 1,5 (um virgula cinco) salarios minimos.
Os candidatos aprovados na op¢ao 3 autodeclarados como economicamente
hipossuficientes deverdo comprovar a sua renda familiar no momento da
apresentacdo da carta de intengdes. Na eventualidade da ndo apresentacdo da
documentacdo supracitada, o candidato passa a concorrer como nio optante
as agdes afirmativas (opgao 1, item 4.1.1. do presente edital).

4.7. A Comissdo de Selecdo se reserva o direito de, caso julgue necessario,
encaminhar as autodeclara¢cdes ao Ministério Publico Federal para controle da
autenticidade e adog@o das medidas cabiveis.

DA SELECAO
5. Das etapas da selegdo
5.1. As datas das etapas do processo seletivo estdo previstas no Anexo Il ¢ o
processo seletivo sera realizado em trés etapas, a saber:
1* etapa: Prova Escrita
2% etapa: Exame escrito de proficiéncia em inglés técnico. Sera permitido
o uso de dicionarios impressos.
3" etapa: Apresentagdo oral baseada na carta de intengdes elaborada com
base no Anexo II.
6. Dos critérios de selecdo
6.1. Prova Escrita.

6.1.1. Com carater eliminatorio, as provas serdo andnimas. Cada prova sera
identificada por um niimero.

6.1.2. Os candidatos terdo acesso online a 4 (quatro) artigos cientificos a
partir da divulgagao do Edital do Processo de Sele¢ao ao PEQui - Turma 2025 em
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https://pequiufrj.wordpress.com/, aba “selecdo 2025”. Os artigos versardo sobre
temas ligados ao Ensino de Quimica. Cada candidato devera trazer os 4 (quatro)
artigos impressos no dia da prova sem qualquer tipo de anota¢ao escrita ou com
marca-texto. Dois destes artigos serdo sorteados e ndo podera ser feita qualquer
consulta a outros materiais.

6.1.3. A Prova Escrita, de carater eliminatorio, terd duragdo maxima de 3 (trés)
horas. Na primeira hora sera feito o sorteio de 2 (dois) artigos. Os candidatos poderao
consultar os dois textos sorteados e fazer anotagdoes em folha de rascunho carimbada
que sera oferecida pela Comissao de Sele¢do. Transcorrida a primeira hora, apenas
o rascunho carimbado podera ficar em cima da mesa para consulta dos candidatos.
Cada candidato tera 2 (duas) horas para responder a uma prova que podera conter
até quatro (4) questdes relativas ao conteudo dos artigos sorteados. As questoes
serdo discursivas e deverdo ser respondidas na forma de redac@o. O uso de qualquer
material em papel ou equipamento ndo autorizado implicara na desclassificagdo do
candidato. Os textos de referéncia para as questdes estdo indicados no Anexo IV deste
Edital, sdo de livre acesso na internet ¢ também podem ser obtidos por download a
partir da pagina do programa https://pequiuftj.wordpress.com/, aba “selegao 2025”.

6.1.4. A prova sera feita sem o auxilio de colabora¢ao externa, sob pena de
desclassificacdo do candidato. A prova devera ser feita pelo proprio candidato,
nao sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em
caso de impossibilidade fisica que se comprove no ato da realizagdo da prova.

6.1.5. Nenhum candidato podera ingressar ao local da prova apos o inicio de
sua realizagdo.

6.1.6. A Prova Escrita serd avaliada conforme os seguintes critérios,
com pesos equanimes:

(i) articulagdo com as questdes apresentadas no texto de referéncia e com
sua bibliografia;

(ii) corregdo conceitual e capacidade de argumentacao;

(iii) organizagao de ideias e uso adequado da lingua portuguesa.

Os candidatos com notas menores que 6,0 (seis), serdo eliminados do
processo de selecdo.

6.2. Do exame escrito de proficiéncia em Inglés técnico.

6.2.1. O exame escrito de Inglés técnico sera realizado no mesmo dia da
prova escrita.

6.2.2. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis)
na prova escrita terdo seus exames de Inglés corrigidos. Os demais, com nota
inferior a 6 (seis), estardo eliminados do processo seletivo.

6.2.3. O exame escrito de Inglés técnico é um componente obrigatorio do
processo seletivo, porém néo possui carater eliminatorio, e sera voltado para leitura
e a compreensao de textos na area de Ensino de Quimica, com tradugo, perguntas
e respostas em portugués e duragdo maxima de 3 (trés) horas. Sera permitido o uso
de dicionarios impressos.

6.2.4. Nenhum candidato podera ingressar no local do exame apos o inicio de
sua realizagao.

6.2.5. O candidato que faltar ao exame escrito de inglés técnico sera
eliminado do processo seletivo do Programa PEQui.

6.2.6. Os candidatos serdo considerados APTOS ou NAO APTOS em listagem
disponivel no site do PEQui https://pequiuftj.wordpress.com/, aba “selecao 2025”.
Nessa ocasido todos os candidatos APTOS (com nota na Prova Escrita igual ou
superior a 6,0 — seis) serdo convocados para a terceira etapa, de Apresentagao da Carta
de Intengdes, com informagdes sobre o dia e horario, através do site do Programa.

6.2.7. Em conformidade com o paragrafo terceiro do Art. 24 do Regulamento do
Programa, o candidato selecionado com base nos resultados das duas outras etapas
do processo seletivo e NAO APTO no exame escrito de inglés técnico podera se
matricular no primeiro semestre letivo de 2025, mas tera que realizar nova prova
em até 12 (doze) meses apos o ingresso no Programa. A ndo aprovacao neste novo
periodo de oportunidade acarretara na exclusdo do candidato do Programa.

6.3. Da apresenta¢do da carta de inten¢des do candidato.

6.3.1. A apresentacdo do candidato sera feita diante de uma banca de professores
selecionada pela Comissdo de Selegdo. O candidato dispora de até 10 (dez) minutos
para a apresentacdo e podera ser arguido pela banca.

6.3.2. Para a apresentacdo, o candidato tera acesso a computador e projetor caso
assim deseje. Caso o candidato opte por uma apresenta¢do com utilizagdo de projetor,
o mesmo deve portar o arquivo em pendrive para apresentagao (com extensao PPTX
ou PDF). A comissdo de avaliagdo ndo se responsabiliza por quaisquer problemas
técnicos com o arquivo (ndo abertura, desformatagao etc.).

6.3.3. A apresentagdo da carta de intengdes sera avaliada segundo a sua clareza
de ideias, formalidade na apresentagdo, uso correto da lingua portuguesa e coeréncia
entre os referencias teoricos utilizados.

6.3.4. Para as apresentagdes somente deverdo estar presentes o candidato e a
banca avaliadora, salvo em caso de impossibilidade fisica que se comprove no ato
da realiza¢do da prova.

DA CLASSIFICACAO

7. Os candidatos aprovados na prova escrita com nota igual ou superior
a 6 (seis) fardo a apresentacdo da carta de intengdes. A nota final serd composta da

média ponderada entre a prova escrita, de peso 2 (dois), e a apresentacdo da carta
de intengdes, de peso 1 (um).

7.1. Em conformidade com os paragrafos primeiro e segundo do Art. 27 do
Regulamento do Programa, estarfo classificados os candidatos com nota final
igual ou acima de 6,0 (seis) e a admissdo do candidato classificado para o Curso do
Mestrado Profissional dependera da relagdo do ntimero de vagas disponiveis e sua
posicdo na ordem de classificag@o final.

7.2. Os critérios para desempate serdo, em primeiro lugar, a nota da prova
escrita e, em segundo lugar, a nota da apresentacdo da carta de intencdes.
Caso persista o empate sera considerada a Analise do Curriculo Lattes com énfase
em publicagdes e participagdes em congressos com apresentagao de trabalhos.

7.3. O resultado do processo seletivo sera homologado pela Comissao
Deliberativa do PEQui e sera divulgado no site do programa <https://pequiuftj.
wordpress.com/>, na aba “selecdo 2025”.

DA RECLASSIFICACAO
8. Reclassificagdo

8.1. Em caso de haver vagas remanescentes, a Comissdo de Sele¢do podera
realizar reclassificagdes de candidatos aptos, de acordo com o disposto no item
7.1, com a finalidade de preencher todas as vagas ofertadas no item 4 do presente
Edital até a data do término do prazo de matricula, previsto no calendario da UFRJ
para o ano letivo de 2025.

8.2. O resultado da reclassificacdo ficara a disposicdo dos candidatos na
pagina do PEQui.

8.3. O candidato reclassificado que vier a ser selecionado devera confirmar
o seu interesse em matricular-se no Curso de Mestrado Profissional, através
de comunicagdo por e-mail a Comissdo de Sele¢do por meio do enderego
inscricaopequi@gmail.com.

8.4. O candidato reclassificado que ndo confirmar o seu interesse em matricular-
se no Curso de Mestrado Profissional, dentro do prazo previsto, perdera o direito a
vaga que ficara disponivel para outros candidatos considerados aptos, até que tenham
sido preenchidas todas as vagas ofertadas no presente Edital.

8.5. Caso ndo haja candidatos reclassificados para as vagas remanescentes, o
programa poderd realizar um concurso especifico para essas vagas, referente ao
ingresso na turma 2025.

DA CONCESSAO DE BOLSAS

9. O PEQui participa do Edital de chamamento publico para a¢des afirmativas
de concessdo de bolsas de estudo e permanéncia para cursos de graduagdo e
programas de pos-graduagdo em instituigdes de ensino publicas e privadas e, em
fungao da disponibilidade e alocagao, podera dispor de bolsa(s) de estudos no valor
de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais mensais) a ser concedida a candidato
aprovado na op¢do 2, com nota final igual ou superior a 6,0 (seis), que tenha
cursado o Ensino Médio integralmente na rede publica, cuja renda familiar ndo
ultrapasse 1,5 (um virgula cinco) salarios minimos per capita. Caso mais de um
candidato esteja apto a concessdo da bolsa, serdo adotados como critérios de
desempate: 1o A nota final no processo de sele¢do; 20 A menor renda familiar.
O prazo para defini¢do do ntimero de bolsas a serem oferecidas ¢ dezembro de 2024.

DAS DISPOSICOES GERAIS
10. Disposic¢des Gerais

10.1. A inscri¢do do candidato implica na aceitagdo das normas e instru¢des
para o processo de selegdo, contidas neste Edital, e nos comunicados que vierem a
ser emitidos e tornados publicos.

10.2. Recursos sobre a homologagdo das inscrigdes ¢ os resultados das etapas
deverdo ser protocolados por e-mail enviados a Comissao de Sele¢do, por meio do
enderego inscricaopequi@gmail.com, nos periodos previstos no Anexo III.

10.2.1. O requerimento devera ser justificado, explicitando claramente os pontos
que venham a ser considerados como fundamentagio do recurso. A Comissio de
Selecdo (TURMA 2025) do PEQui se constituira como instancia para a analise de
recursos relativos ao presente Edital de Sele¢do ao Curso de Mestrado Profissional,
sendo soberana em suas decisdes.

10.3. E de responsabilidade do candidato informar-se sobre o dia, o horério
e o local de realiza¢@o de todas as etapas do processo seletivo. As informagdes
estardo disponiveis no site do PEQui, <https://pequiuftj.wordpress.com/>, na aba
“sele¢do 2025”.

10.4. O Edital estara disponivel, durante o periodo de inscrigdo, no site do
PEQui, <https://pequiufrj.wordpress.com/>, na aba “selecao 2025”.

10.5. Os candidatos aprovados e matriculados no PEQui aceitardo as suas
normas de funcionamento, regimento e horario das disciplinas que ocorrem
presencialmente as quintas e sextas-feiras em horario integral (manha, tarde e noite).

10.6. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selegao.

Guilherme Cordeiro da Graga de Oliveira
Coordenador do PEQui - STAPE 2222363
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ANEXO1-
LINHAS DE PESQUISA E PROFESSORES DO PEQui — UFRJ

* Dimensdes da Cultura, Comunicac¢iio e Novas Tecnologias no Ensino de Quimica (Linha 1)

Explora de modo critico e reflexivo a producéo e utilizagao das tecnologias da informagdo e comunicag@o para compreensao da cibercultura e da evolugdo tecnologica
nos processos de formagao, ensino e aprendizagem. Explora ainda a divulgagao cientifica como um dos aspectos centrais da produgao dos saberes cientificos sob os pontos
de vista historico-socio cultural e tedrico-metodologico. Busca, por outro lado, produzir materiais multimidias de natureza didatico-pedagogica que contribuam para melhor
desempenho das atividades de divulgagao e de ensino de quimica, focalizando inclusive as plataformas moveis como veiculos para a apropriagdo da cultura quimica escolar.

* Formacio Profissional, Sociedade e Ambiente no Ensino de Quimica (Linha 2)

Contempla estudos acerca dos processos de ensino e aprendizagem, das interagdes socioculturais e das relagdes entre Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Meio Ambiente
por meio de pesquisas sobre a execugdo curricular, a sala de aula e seu uso como laboratoério e como espago de formagao, a utilizacdo e impacto de materiais didaticos e
de ferramentas teorico/metodologicas, bem como os fundamentos cientificos que os justificam. Esta linha também articula pesquisas no campo do curriculo, privilegiando
o campo de estudo da formagao de professores. Os projetos de pesquisa relacionados a esta linha visam gerar produtos educacionais que possibilitem antecipar e superar
possiveis dificuldades de natureza didatica e epistemologica que ocorrem na pratica pedagogica.

« Historia, Filosofia, Sociologia e Inova¢do no Ensino de Quimica (Linha 3)

Investiga as dimensoes historica, filosofica e sociologica para o Ensino da Quimica, com énfase no desenvolvimento de processos e produtos por meio de projetos que
analisam, a Historia, a Filosofia ¢ a Sociologia como forma de abordagem tedrica e metodologica no processo de ensino da Quimica. A atuag@o dessa linha de pesquisa
volta-se para o desenvolvimento de indicadores, processos e produtos inovadores articulando contextos da historia, filosofia e sociologia, na perspectiva especifica do
ensino de quimica.

PROFESSORES, SUAS LINHAS DE PESQUISA E TEMAS DE TRABALHO

Professor Linhas Temas de Trabalho
Anto6nio Carlos Guerra 1,2 Quimica e meio ambiente, cotidiano escolar, experimentagado no ensino.
Carlos Eduardo Bielschowsky 1,3 Tecnologias digitais de informag@o e comunicagao, educacao a distancia no Ensino de Quimica.
Cassia Curan Turci 1,2 Quimica e meio ambiente, cotidiano escolar, experimentag¢ao no ensino.
Guilherme Cordeiro G. Oliveira 1,2 Espagos nao-formais de educagao, cultura e mediagao, museus, autorregulagio da aprendizagem.
Joaquim Fernando M. Silva 1,2 Ensino CTS, Jogos, Teoria Historico-Cultural, Rela¢des etnico-raciais e de género no Ensino de Quimica.
Juliana Milanez 1,2 Educag@o ambiental, formagao de professores, género e ciéncias.
Jussara Lopes 1,2 Quimica ambiental, cultura e mediagéo.
Leonardo Maciel Moreira 1,2 Ensino de quimica e artes, formagao de professores, africanidade.
Maria de Lourdes da Silva 2,3 Historia da Ciéncia e da Educagdo, Formagao de Professores, Historia dos Psicoativos e Medicalizagdo na Educagéo.
Paula Macedo Lessa dos Santos 2,3 Experimentagdo no ensino de quimica, quimica sustentavel, formagao docente, aprendizagem significativa.
Priscila Tamiasso Martinhon 1,2 Educac@o ambiental, educagao inclusiva, formagao de professores.
Rodrigo Volcan Almeida 1,3 Epistemologia, historia e filosofia da quimica, formagao de professores.
Rozana Gomes 2,3 Curriculo, conhecimento escolar, formagao de professores.
Stephany Petronilho Heidelmann 1,2 Formacao de professores, tecnologias digitais de informagao e comunicacao, diversidade de raga, género e classe.
Viviane Gomes Teixeira 2,3 Relagoes de género e sexualidade, educagdo ambiental e interculturalidade.
Waldmir Araujo Neto 1,3 Semidtica, estudos culturais, teoria historico-cultural da atividade, qualidade social na educagéo.

ANEXO II -

ROTEIRO PARA ELABORACAO DA CARTA DE INTENCOES
A carta de intengdes, destinada a Comissdo de Selegdo ao curso de Mestrado Profissional em Ensino de Quimica - Turma 2025, devera ser elaborada em concordancia
com as seguintes orientagdes:
1 — O documento devera ter, no maximo, 2 (duas) paginas, com espago 1,5 entre linhas, fonte Times New Roman 12, ¢ 2,5 cm em todas as margens.

2 - O objetivo da carta de intengdes ¢, mormente, verificar a capacidade de articulagdo do(a) candidato(a) entre de seus objetivos profissionais, objetivos do PEQui
e os temas de pesquisa propostos pelo programa (https:/pequiufrj.wordpress.com/). Para isso, o(a) candidato(a) devera fazer um breve relato sobre sua trajetoria
académica e profissional e a relagao dessa trajetoria com a sua candidatura ao PEQui.

3 - O(A) candidato(a) devera, ainda, indicar as linhas tedricas a que se filia e suas implicagdes em questdes e possibilidades de pesquisa que lhe sejam interessantes
caso ingresse no curso. A fim de embasar essa construgio, deverdo ser citadas duas referéncias que serdo relacionadas ao final do documento, com base nas normas
da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), podendo ser livros ou artigos.

4 — O(A) candidato(a) devera indicar, em ordem de preferéncia, o interesse em 2 (duas) das linhas de pesquisa do Programa PEQui

5 - O(A) candidato(a) ndo deve se preocupar com a possibilidade de suas indicagdes serem definitivas em relag@o a escolha do tema de sua dissertagao, assim como
do(a) professor(a) orientador(a). A indicagdo tem como objetivo avaliar as percepgdes dos(as) candidatos(as) quanto a constru¢ao de uma questdo de pesquisa.

6 — O texto deve ser autoral. A identificagdo de copia de qualquer natureza sera considerada como plagio e implicara na desclassificagao do(a) candidato(a).

7 — A avaliagao da carta de intengdes envolvera a qualidade da comunicagao escrita e a adequagao aos critérios aqui apresentados.

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO PARA O CURS(I; gg)l(v(l)EISI':"RADO PROFISSIONAL EM ENSINO DE QUIMICA — PEQUI
Turma de 2025
ATIVIDADES DATAS
Inscrigoes 12/09/2024 a 22/10/2024
Homologagao das Inscri¢des 23/10/2024
Periodo para recurso das Inscri¢des 24 ¢25/10/2024
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ATIVIDADES DATAS
Divulgagao resultado dos recursos das Inscrigdes 26/10/2024
Prova Escrita e Prova de Inglés 30/10/2024 (de 8 as 16 h)
Resultado da Prova Escrita e da Prova de Inglés 06/11/2024
Periodo de Recurso da Prova Escrita 07 ¢ 08/11/2024
Divulgagio do resultado dos recursos da prova escrita 09/11/202
Apresentacdo da carta de intengdes dos candidatos aprovados na prova escrita 11 e 12/11/2024
Divulgagdo da classificagdo dos aprovados 14/11/2024
Periodo de procedimento de heteroidentificacdo (candidatos aprovados na opgao 2) A SeArﬁdr Tr{j:tii(i(; sp :lgi(\:/zgi(:lzr:j?gz g?;}:aes
Periodo de Matricula De acordo com CEPG UFRJ
INICIO DAS AULAS De acordo com CEPG UFRJ

ANEXO 1V -

TEXTOS BASE PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

(Textos disponiveis na pagina eletrénica do PEQui < https://pequiufrj.wordpress.com/>)

* Texto 1:

A AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NA CONCEPCAO DE PROFESSORES DE QUfMICA DO ENSINO MEDIO

Link para acesso: https://www.scielo.br/j/epec/a/TQNHjyXYxHrnypQ5GyG3cjs/abstract/?lang=pt
* Texto 2:

AS COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS ALIADAS AS HABILIDADES COGNITIVAS NO ENSINO DE QUIMICA

Link para acesso: https://revistatopicos.com.br/artigos/as-competencias-socioemocionais-aliadas-as-habilidades-cognitivas-no-ensino-de-quimica
* Texto 3:

O IMPACTO DE UMA ATIVIDADE NAO FORMAL NO COTIDIANO DA ESCOLA

Link para acesso: http://revista.cienciasecognicao.org/index.php/cec/article/view/922/pdf 24
* Texto 4:

A EXPERIMENTACAO INVESTIGATIVA NO ENSINO DE QUiMlCA PARA A SONDAGEM DE INDICADORES DE ALTAS HABILIDADES OU

SUPERDOTACAO
Link para acesso: https://periodicos.ufpa.br/index.php/revistaamazonia/article/viewFile/15528/11175

ANEXOV -
NUMERO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA
Linha de Pesquisa Niumero de Vagas na Turma 2025
1 6
2 6
3 8
ANEXO VI -

COMISSAO DE SELECAO (TURMA 2025)

Prof. Guilherme Cordeiro da Graga de Oliveira
(Presidente)

Prof. Rodrigo Volcan Almeida

Profa. Viviane Gomes Teixeira

Profa. Stephany Petronilho Heidelmann

Prof. Joaquim Fernando Mendes da Silva

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7638, DE 28 DE AGOSTO DE 2024
O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o
Artigo 130 do Regimento desta Unidade,

resolve conceder afastamento no pais para Maria Luiza Rocco Duarte Pereira, Professora do Magistério Superior do Departamento de Fisico-Quimica/IQ,
para participar do XXII B-MRS Meeting. No periodo de 29/09/2024 a 03/10/2024, em Santos/SP.

PORTARIA N° 7728, DE 30 DE AGOSTO DE 2024
O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribui¢cdes que lhe confere o
Artigo 130 do Regimento desta Unidade,

resolve conceder afastamento no pais para Maria Luiza Rocco Duarte Pereira, Professora do Magistério Superior do Departamento de Fisico-Quimica/IQ,
para participar da reunido de usuarios LNLS-CNPEM. No periodo de 05 a 08/11/2024, em Campinas/SP.
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OBSERVATORIO DO VALONGO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7575, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Decano do Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Josefino Cabral Melo Lima, no uso de suas
atribuigdes legais, nomeado pela portaria n® 11.322 de 10 de outubro de 2023,
publicada no DOU n° 195 de 11 de outubro de 2023 , retificada pela portaria n°
11.377 de 11 de outubro de 2023, publicada no DOU n° 196 de 16 de outubro de
2023, amparado no artigo 9°, inciso II da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
resolve tornar publica a Comissdo Organizadora de Concurso do Observatorio do
Valongo composta pelos seguintes docentes:

» Karin Menéndez Delmestre, Siape 1892948 (presidente)

« Thiago Signorini Gongalves, Siape 2228128

* Marco Grossi, Siape 1395891

* Bruno Eduardo Morgado, Siape 1826542

CENTRO DE LETRAS E ARTES

DECANIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7645, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Decano do Centro de Letras e Artes, da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribuigdes conferidas pela portaria n°® 11.276
de 24 de Novembro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 223
de 28 de Novembro de 2022, resolve:

Art 1° Designar a servidora MARIA CLARA AMADO MARTINS, SIAPE
2168107, como Presidente, o servidor SAMUEL FERREIRA LOPES, SIAPE
0366493, como 1° Secretario, e o servidor DARCY VIEIRA MATHILES, SIAPE
0366257, como 2° Secretario e servidora Danielle Kelly Gomes, SIAPE 2615492,
como Assessora, compondo a Comissao Eleitoral do CLA.

Art 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ESCOLA DE BELAS ARTES

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 26/08/2024

PORTARIA N° 7459, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939
de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n® 28; se¢ao 2;
pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no
pais da Prof.* Helena Camara Lace Brandao, no periodo de 21 a 29 de novembro
de 2024 para participagdo na Conferéncia Interdisciplinar sobre Inovacgao,
Design, Empreendedorismo e Sistemas Sustentaveis, que acontecerd na
Universidade Federal do ABC, em Recife.

PORTARIA N° 7460, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939
de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; secdo 2;
pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, autorizou o afastamento
no pais da Prof.* Marilene Correa Maia, no periodo de 22 a 28 de setembro
de 2024 para Apresentagdo de Trabalho em Congresso, que acontecera
na ANPAP em Jodo Pessoa.

PORTARIA N° 7461, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939
de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; secdo 2;
pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento
no pais da Prof.* Maria Luiza Pinheiro Guimaraes Fragoso, de 14 a 20 de setembro
de 2024, para participacdo no Encontro Internacional na Univercidade de
Brasilia/Museu Nacional da Republica, em Brasilia.

PORTARIA N° 7462, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939
de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; secdo 2;
pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento
no pais da Prof.* Julie de Araujo Pires, no periodo de 14 a 20 de setembro.
Para participacdo #23ART - Encontro Internacional de Arte e Tecnologia/
Exposi¢ao EMMEIO#16 na Universidade de Brasilia, em Brasilia - DF.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7711, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; sec¢do 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da Professor
Marcelo Gongalves Ribeiro, de 14 a 20 de setembro de 2024 para participagdo Evento
#23.ART - Encontro Internacional de Arte e Tecnologia/Exposicao EmMeio#16 -
Brasilia - DF.

PORTARIA N° 7712, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

Ao servidor Edson de Jesus Rufino, ocupante do cargo de Auxiliar de Cozinha,
matricula STAPE n°® 363816, lotada na EBA - Escola de Belas Artes, com data de
admissdo em 02/01/1989. Averbado em seus assentamentos funcionais o tempo
de servigo discriminado na Certiddo de Tempo de Servigo, expedida pelo INSS,
conforme consta no Processo n° 23079.204429/2023-61, referente aos periodos de
15/12/1986 a 13/01/1987 e 02/02/1987 a 02/11/1988, sendo o referido tempo de
servigo computavel para todos os fins, na forma do artigo 103, da Lei no 8.112/90.

ESCOLA DE MUSICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7690, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras ¢ Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que consta
dos autos do processo n® 23079.241358/2024-68, resolve:

Artigo 1° Autorizar o afastamento no pais de PATRICIA MICHELINI
AGUILAR, Professor do Magistério Superior/Adjunto, Matricula SIAPE 1882%*%*,
para participar de concerto e Master Clas, organizados pela Igreja do Espirito Santo
de Blumenau.

Artigo 2.° O periodo do afastamento, para a cidade de Blumenau/SC,
¢ de 05/09/2024 a 08/09/2024.

Artigo 3.° O pedido foi autorizado pelo Chefe do Departamento de Instrumentos
de Sopro e de Percussao em 29/08/2024.

Artigo 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FACULDADE
DE ARQUITETURA E URBANISMO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 26/08/2024

PORTARIA N° 7500, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Vice-Diretor e Substituto Eventual do Diretor da Faculdade de Arquitetura
e Urbanismo da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professor ALEXANDRE
JOSE DE SOUZA PESSOA, nomeado pela portaria n° 2634, de 04 de abril de
2022, publicada no Boletim UFRJ (BUFRIJ) n° 14 de 07 de abril de 2022, pagina 13,
amparado no artigo 9°, inciso II da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, no uso
de suas atribuigdes resolve:

Autorizar o afastamento da Professora FABIOLA DO VALLE ZONNO, lotada
no Departamento de Historia e Teoria, para participar do 3° Seminario Patrimoénio
Cultural Universitario, do Centro de Preservagdo Cultural da Universidade de Sao
Paulo, em Sdo Paulo/SP. O afastamento, incluindo o transito, ocorrera entre os
dias 02/09/2024 e 06/09/2024. Processo 23079.235427/2024-02.

PORTARIA N° 7519, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Vice-Diretor e Substituto Eventual do Diretor da Faculdade de Arquitetura
e Urbanismo da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professor ALEXANDRE
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JOSE DE SOUZA PESSOA, nomeado pela portaria n° 2634, de 04 de abril de
2022, publicada no Boletim UFRJ (BUFRJ) n° 14 de 07 de abril de 2022, pagina 13,
amparado no artigo 9°, inciso II da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, no uso
de suas atribuigdes resolve:

Autorizar o afastamento do Professor GUILHERME CARLOS LASSANCE
DOS SANTOS ABREU, lotado no Departamento de Projeto de Arquitetura, para
participar de reunides e visitas técnicas de projeto de pesquisa do CNPq, na UNB,
em Brasilia. O afastamento, incluindo o transito, ocorrera entre os dias 13/08/2024 ¢
17/08/2024. Processo 23079.236317/2024-50.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7503, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Vice-Diretor e Substituto Eventual do Diretor da Faculdade de Arquitetura
e Urbanismo da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professor ALEXANDRE
JOSE DE SOUZA PESSOA, nomeado pela portaria n° 2634, de 04 de abril
de 2022, publicada no Boletim UFRJ (BUFRJ) n° 14 de 07 de abril de 2022,
pagina 13, amparado no artigo 9°, inciso II da Lei 8.112 de 11 de dezembro
de 1990, no uso de suas atribuigdes resolve:

Autorizar o afastamento do Professor RODRIGO RINALDI DE MATTOS,
lotado no Departamento de Urbanismo e Meio Ambiente, para participar
do I Encontro Internacional de Territorios e Saberes, do Observatorio de
Territorios Sustentaveis e Saudaveis da Bocaina, em Paraty/RJ. O afastamento,
incluindo o transito, ocorrera entre os dias 10/09/2024 e 15/09/2024.
Processo 23079.234359/2024-56.

PORTARIA N° 7505, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Vice-Diretor e Substituto Eventual do Diretor da Faculdade de Arquitetura
e Urbanismo da Universidade Federal do Rio de Janeiro, professor ALEXANDRE
JOSE DE SOUZA PESSOA, nomeado pela portaria n® 2634, de 04 de abril
de 2022, publicada no Boletim UFRJ (BUFRJ) n° 14 de 07 de abril de 2022,
pagina 13, amparado no artigo 9°, inciso Il da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990,
no uso de suas atribuigdes resolve:

Autorizar o afastamento da Professora VERA REGINA TANGARI, lotada
no Departamento de Projeto de Arquitetura, para participar do PNUM 2024, na
Universidade Federal do Para, em Belém/PA. O afastamento, incluindo o transito,
ocorrera entre os dias 10/09/2024 ¢ 15/09/2024. Processo 23079.237681/2024-37.

FACULDADE DE LETRAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7528, DE 27 DE AGOSTO DE 2024
Designa servidores para compor Comissao Avaliadora de Estagio Probatorio.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas
atribuicdes delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n° 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no
DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os servidores Victor Manuel Ramos Lemus (FL/Presidente),
Bianca Graziela Souza Gomes da Silva (FL) e William Soares dos Santos (FE), como
membros titulares e Annita Gullo (FL), Karen Sampaio Braga Alonso (FL) e Antonio
Francisco de Andrade Junior (FE) como membros suplentes da Comissao Avaliadora
de Estagio Probatério da professora Astrid Johana Pardo Gonzalez, conforme
indicagdo do Departamento de Letras Neolatinas e homologagdo na 633* Sessao
da Congregagao desta Faculdade de Letras, realizada em 12 de agosto de 2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

EDITAL N° 698, DE 30 DE AGOSTO DE 2024
Processo n®23079.233404/2024-55

A Comissao de Pos-Graduagdo e Pesquisa da Faculdade de Letras da UFRJ,
no uso de sua atribuicdo, fixada no artigo 7° da Regulamenta¢do Geral da Pos-
Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal do Rio de Janeiro torna publica
a retificagdo dos editais nimeros 588 e 589, publicados no Boletim de Servigo
Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 26/07/2024, para o processo seletivo em niveis
de MESTRADO e DOUTORADO para ingresso no primeiro semestre letivo de

2025 nos Programas de Pos-Graduagdo: Interdisciplinar de Linguistica Aplicada,
Letras (Ciéncia da Literatura), Letras (Letras Classicas), Letras Neolatinas,
Letras (Letras Vernaculas) e Linguistica e estabelece:

No Anexo 1 - Cronograma

Onde se lé:

« REVISAO E VISTA DA PROVA DE LINGUA INSTRUMENTAL -
03/10/2024, a partir de 9h
Leia-se:

« REVISAO E VISTA DA PROVA DE LINGUA INSTRUMENTAL -
04/10/2024, a partir de 9h

CENTRO DE FILOSOFIA
E CIENCIAS HUMANAS

DECANIA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 26/08/2024

RESOLUCAO CONSELHO DE COORDENACAO
DO CFCH/UFRJ N° 303, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O DECANO DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO E PRESIDENTE DO
CONSELHO DE COORDENACAO DO CFCH, PROF. VANTUIL PEREIRA,
no uso de suas atribui¢des delegadas pela Portaria n® 6382 de 15 de julho de
2022, publicada no Diario Oficial da Unido n° 134 de 18 de Julho de 2022, tendo
em vista o Regimento do Conselho de Coordenacdo do Centro de Filosofia e
Ciéncias Humanas CFCH aprovado na 956* Reunido Ordinaria do Conselho de
Coordenagdo do CFCH, realizada em 19 de agosto de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, na forma do anexo, o Regimento do Conselho de Coordenagao
do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas homologado na 956 Reunido Ordindria
do Conselho de Coordenagdo do CFCH, realizada em 19 de agosto de 2024.

Art. 2° Revogar o Regimento do Conselho de Coordenagdo do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas aprovado na 598* Reunido Ordinaria do Conselho
de Coordenagao do CFCH, em 07 de maio de 2007.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO I

REGIMENTO DO CONSELHO DE COORDENACAO
DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - UFRJ

TiTULO I
DA NATUREZA E DA CONSTITUICAO
Art. 1°O Conselho de Coordenagao dq Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
exerce a coordenagdo das Unidades e Orgdos Suplementares que estdo a ele
vinculados, nos termos do Estatuto, do Regimento Geral da Universidade e do seu
proprio Regimento.
Art. 2° O Conselho de Coordenagdo ¢ constituido pelos seguintes membros:
I - 0 Decano, seu Presidente;
1I - o Substituto Eventual do Decano;
111 - os Diretores de Unidades e de Orgéos Suplementares que integram o Centro;
IV - 4 (quatro) representantes Docentes de Magistério Superior ou de
Magistério Bésico, Técnico e Tecnologico (EBTT);
V - 1 (um) representante Docente de Magistério Bésico, Técnico e
Tecnoldgico (EBTT);
VI - o Superintendente Académico do Centro, se houver;
VII - o Superintendente Administrativo do Centro;

VIII - 3 (trés) representantes dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educago, lotados/localizados no CFCH;
IX - 2 (dois) representantes dos Discentes do CFCH.

§1° Na auséncia ou impedimento do Decano, o Conselho de Coordenagao
sera presidido por seu substituto eventual e, na auséncia de ambos, pelo Diretor de
Unidade ou Orgdo Suplementar mais antigo no cargo, dentre os presentes.

§2° O Superintendente Administrativo ¢ os Diretores de Unidades ¢ Orgdos
Suplementares, membros natos do Conselho, s@o substituidos, em suas faltas e
impedimentos, pelos seus substitutos regimentais; os demais conselheiros sdo
substituidos pelos respectivos suplentes.

§3° Os representantes docentes referidos no inciso IV serdo eleitos por seus pares
em eleigdes gerais convocadas pela Decania do CFCH, observando-se o critério de
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rodizio entre as Unidades e Orgdos suplementares para o preenchimento das vagas,
sendo vedado a uma mesma Unidade ou Orgdo Suplementar preencher mais de uma
vaga, salvo na hipétese de inexisténcia de candidaturas suficientes para cumprir o
critério de rodizio. Os representantes titulares e suplentes serdo preferencialmente
de Unidades ou Orgdos Suplementares distintos.

§4° Na auséncia de candidaturas que atendam plenamente ao critério de rodizio,
sera assegurada a distribui¢@o equitativa das vagas, de forma que nenhuma Unidade
ou Orgdo Suplementar preencha mais vagas do que as demais, respeitada a ordem de
votagdo dentro dessa distribui¢ao. Caso ndo haja inscri¢des suficientes, podera ser
repetida a escolha de uma mesma Unidade ou Orgdo Suplementar, sempre seguindo
a ordem de votacdo e respeitando a alternancia.

§5° O critério de rodizio sempre se sobrepde ao critério de ordem de votagao
devendo, para o preenchimento das vagas dos representantes titulares, considerar
o historico de todas as elei¢des, como se fosse um tnico sufragio.

§6° Para o preenchimento das vagas dos suplentes, o critério de rodizio sera
aplicado apenas considerando a elei¢do em curso, sem necessidade de levar em
conta o historico das votagdes anteriores.

§7° Para o preenchimento das vagas dos representantes titulares do inciso IV,
os docentes de Magistério Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT) somente poderdo
ser eleitos se, a cada elei¢do, restarem vagas nao preenchidas, observado o § 3°.

§8° O representante Docente do inciso V sera eleito por seus pares por meio de
eleicdo organizada pela Decania, em conjunto com o Orgdo Suplementar.

§9° Os representantes dos Servidores Técnico-Administrativos em Educagao
serdo eleitos por seus pares por meio de eleigdes gerais convocadas pela Decania,
conforme regras aprovadas por este Conselho.

§10° Os representantes do inciso IX, e seus respectivos suplentes, serdo
Discentes da Educagdo Basica (acima de 16 anos) e Superior (graduagdo e pos-
graduagio) das Unidades e Orgdos Suplementares vinculados ao CFCH, sendo
escolhidos pelos seus pares, na forma da lei especifica, em processo organizado pelas
respectivas entidades representativas para um mandato de 1 (um) ano.

§11° O mandato dos representantes Titulares previstos nos incisos 1V, V
e VIII sera de 2 (dois) anos e dos representantes do inciso IX serd de 1 (um) ano.
A todos representantes eleitos ¢ permitida uma unica recondugao.

§12° O representante previsto nos incisos 1V, V, VIII e IX deste artigo, que
venha a renunciar, perder o mandato ou que deixe de integrar o corpo social da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, sera substituido por seu respectivo suplente,
que terminara o mandato.

§13 Na hipotese do paragrafo anterior, se a vacancia ocorrer faltando
menos da metade do tempo do mandato, o tempo restante ndo constara para fins
do rodizio previsto nos §§ 3° a 7° e a nova elei¢do do suplente ndo serd computada
para fins de recondugio.

§14 Cada representante eleito das diferentes categorias tera um suplente,
escolhido no mesmo processo eleitoral.

§15 Os Coordenadores de Integragdo Académica da Decania atuardo como
substitutos eventuais natos do Vice Decano e do Superintendente Académico, se houver.

§16 Os representantes suplentes poderdo acompanhar as sessoes, integrar
Camaras ou Comissdes ¢ emitir Pareceres, sendo-lhes vedado a voz e o voto em
plenario quando os representantes titulares estiverem presentes, exceto, no caso de
voz, para relatar pareceres.

§17 A posse, ato publico por meio do qual o Conselheiro se investe no mandato,
realizar-se-a perante o Conselho, durante sessdo ordinaria ou extraordinaria, devendo
0 mesmo ser comunicada a Secretaria do Conselho com a antecedéncia minima de
7 (sete) dias.

Art. 3° A Chefe da Biblioteca do Centro, bem como os Representantes
Docentes do Centro nos Colegiados Superiores poderdo participar das reunides
do Conselho, com direito a voz.

§1° Em sua auséncia, os agentes mencionados no caput poderao acionar seu
substituto legal ou suplentes, respectivamente.

§2° Sempre que o Chefe da Biblioteca do Centro for eleito Conselheiro,
seu substituto legal tera direito a voz como representante da Biblioteca.

TITULO IT
DAS ATRIBUICOES
Art. 4° Compete ao Conselho de Coordenagao:
I - promover a coordenagéro e a integracdo do ensino, da pesquisa e da
extensao nas Unidades e Orgdos Suplementares do CFCH;
II - promover ou apreciar propostas relativas a adaptagdo das Unidades e
Orgdos Suplementares as exigéncias do desenvolvimento cultural e cientifico;
I1I - orientar as Unidades e Orgdos Suplementares na elaboragio e revisao
dos respectivos regimentos, respeitadas as peculiaridades de cada uma;
IV - propor a criagdo de Orgios Suplementares;

V - elaborar, rever e promover a atualizacdo dos regimentos dos
Orgdos Suplementares;

VI - emitir parecer, em matéria de sua competéncia, sobre representagdes
dirigidas aos Orgdos Superiores da Universidade;

VII - apreciar convénios, contratos de coopera¢do ou assisténcia técnica
entre Unidades, Orgdos Suplementares e entidades externas, para
encaminhamento aos Colegiados Superiores da Universidade;

VIII - apreciar os planos e or¢amentos programas das Unidades e dos
Orgdos Suplementares e opinar sobre o orgamento global do Centro;

IX - homologar os resultados das elei¢cdes dos representantes do CFCH
para integrarem o proprio Conselho e os Colegiados Superiores;

X - elaborar o Regimento do Centro;

XI - elaborar e aprovar o Regimento do proprio Conselho de Coordenacgéo;

XII - coordenar a elaborag@o de programas comuns do Centro, ouvidas as
Unidades e Orgdos Suplementares;

XIII - apreciar as propostas de criagdo de Cursos de Graduacio,
de Pés-Graduagdo stricto e lato sensu, e de Extensdo, de iniciativa das
Unidades e de Orgdos Suplementares, antes de seu encaminhamento
aos Colegiados Superiores;

XIV - apreciar, coordenar e sistematizar o Plano de Desenvolvimento
Institucional e a Comissdo Propria de Avaliagio, das Unidades e Orgios
Suplementares;

XV - designar comissoes, de acordo com a natureza dos assuntos;

XVI - referendar a indicacao do Substituto legal do Decano;

XVII - decidir, em grau de recurso, sobre as transferéncias de alunos de
Cursos de Graduagao.

Paragrafo tnico. O Conselho de Coordenagao pode delegar competéncia
ou atribui¢cdes ao Decano, desde que haja voto favoravel de 2/3 da totalidade
dos seus membros.

TITULO 111
DAS SESSOES

CAPITULO I - DA NATUREZA E FUNCIONAMENTO

Art. 5° As sessdes do Conselho sdo:
I - ordinarias;
1I - extraordinarias.

§1° As sessdes ordinarias destinam-se a discussdo e votagdo dos assuntos
constantes da pauta, divulgada com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, realizando-se quinzenalmente, em conformidade com o Calendéario aprovado
pelo Conselho anualmente.

§2° As sessOes extraordinarias sdo convocadas, quando necessario e com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, pelo Presidente ou por
requerimento justificado da maioria dos Conselheiros em efetivo exercicio, com
pauta especifica e que ndo podera sofrer incluséo.

§ 3° As sessoes serdo publicas ou, por deliberagdo do Presidéncia e aprovagao
por maioria simples do Conselho, restritas aos Conselheiros.

§ 4° As sessoes do Conselho poderao ser realizadas de forma remota ou
hibrida, no caso da impossibilidade de realizacao de sessdes na forma presencial
ou por convocagdo da Presidéncia do Conselho, com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 5° Nas sessoes remotas, a participagdo dos membros do Conselho se dara por
meios de comunicagao virtuais, por internet ou equivalentes.

§ 6° Nas sessdes hibridas, a participacdo dos membros do Conselho se
dara preferencialmente de forma presencial, admitida a participagdo por meios
de comunicagdo virtual, por internet ou equivalentes, de membros que estejam
cumprindo missao de trabalho (ou institucional) fora do Municipio do Rio de janeiro.

§ 7° Para a realizagdo das sessdes hibridas sera necessaria a participagdo da
maioria dos membros do Conselho (metade mais um) de forma presencial.

Art. 6° As sessdes podem ser abertas com 1/3 (um tergo) do total, em efetivo
exercicio, de seus membros, procedendo-se, com tal numero, a apreciagao
da Ata da sessdo anterior, com vistas a aprovacdo, ¢ passando ao expediente e
deliberagdo acerca da ordem do dia.

§1° No inicio de cada reunido presencial, os Conselheiros assinardo a lista de
presenca, que sera o documento habil para registro de frequéncia.

§2° Se decorridos 30 (trinta) minutos da hora aprazada ndo houver o quérum
previsto no caput, o Presidente devera declarar a impossibilidade de se efetuar a
sessdo, 0 que constara na Ata, com a relagdo dos conselheiros presentes e dos que
antecipadamente justificarem suas auséncias.

Art. 7° Para inicio da deliberagdo ¢ necessario o quérum de 1/3 (um tergo) dos
Membros em efetivo exercicio, sendo as decisdes tomadas por maioria simples de
votos, salvo no caso previsto no artigo 8° e demais excegdes previstas neste Regimento.

Art. 8° As deliberagdes acerca de alteragdo de Regimento do CFCH,
Regimento do Conselho de Coordenago ou Regimento das Unidades e dos Orgdos
Suplementares s6 poderdo ser tomadas com a presenca de no minimo 2/3 (dois
ter¢os) dos seus Membros em efetivo exercicio.
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Paragrafo unico. As alteragdes previstas no caput, para serem aprovadas,
exigem o voto de 2/3 (dois tergos) dos membros presentes.

Art. 9° O comparecimento dos membros do Conselho de Coordenagao
as sessoes ¢ obrigatorio e prefere a qualquer atividade da UFRJ, a excecao de
participagdo nos Colegiados Superiores.

§1° O membro do Conselho que faltar devera justificar a sua auséncia
e acionar seu suplente.

§2° Perdera automaticamente o mandato o Conselheiro eleito que faltar, sem
motivo justificado, a 3 (trés) sessdes ordindrias consecutivas ou 5 (cinco) sessoes
ordindrias alternadas no periodo de 12 (doze) meses.

§3° A Secretaria do Conselho elaborara semestralmente um mapa constando as
presengas e faltas de todos os seus membros.

§4° Em caso de vacancia decorrente da hipotese do §2°, o Orgdo Suplementar
ou a Decania, respectivamente, providenciardo novas elei¢des ap6s a notificagdo
da Secretaria do Conselho.

Art. 10. As sessdes do Conselho terdo a duragdo de até 3 (trés) horas contadas
da hora de sua instalagdo, devendo terminar ao longo deste periodo, podendo ser
sucessivamente prorrogadas por um periodo de 1 (uma) hora, por proposta do
Presidente e aprovagdo da maioria simples dos presentes.

Art. 11. As reunides do Conselho poderdo ser gravadas pela secretaria e as
gravagdes mantidas em arquivamento até a aprovacao da ata. O acesso as gravagdes
sera franqueado a qualquer Membro que o solicitar, através de pedido por oficio.

CAPITULO II - DO EXPEDIENTE

Art. 12. A sessao tera inicio com a votagdo da Ata da sessdo anterior e, apos,
passar-se-a ao expediente, que tera duragdo de até 30 (trinta) minutos, prorrogaveis
por decisdo do Presidente, e constara de comunicag¢ao do Decano, dos Conselheiros
e dos demais Membros com direito a voz, mogdes e votos que serdo submetidos a
deliberagdo do plenario.

Paragrafo Unico - A palavra sera dada aos Membros por ordem de inscrigio e
pelo prazo de até 5 (cinco) minutos.

CAPITULO III - DA ORDEM DO DIA

Art. 13. Terminado o prazo destinado ao expediente ¢ havendo nimero minimo
para deliberar, passar-se-a a ordem do dia.

§1° Se, terminado o expediente, ndo houver numero para deliberar, o Presidente
da sessdo podera, a critério do plenario, submeter a discussao os assuntos constantes
da ordem do dia prevista e, neste caso, adiara a respectiva votagao.

§2° Iniciada a ordem do dia, a deliberagdo e a votagdo somente serao suspensas
em caso de queda de quorum, se houver pedido de verificagao de quérum por parte
de algum Conselheiro ou se o Presidente do Conselho decidir pela suspensdo.

Art. 14. O Decano submeterd, para aprovagao, a pauta ao Conselho.

Art. 15. A sequéncia estabelecida na pauta pode ser alterada a pedido de qualquer
Conselheiro, com aprovagdo do Plenario, nos seguintes casos:
I - de preferéncia;
II - de urgéncia;
III - de adiamento do assunto; e
IV - de inclusdo ou retirada de assunto.

§1° Pode ser concedida a preferéncia, adiamento, inclusdo ou retirada de
qualquer matéria de pauta, se assim for solicitado por qualquer Conselheiro e
aprovado pelo Conselho pela maioria simples.

§2° So6 se concedera urgéncia na matéria quando requerida, com a proposta
de resolugdo ou decisdo e justificativa da urgéncia, por, pelo menos, 3 (trés)
membros do Conselho e aprovada com voto de 2/3 da totalidade dos conselheiros.

§3° Os requerimentos de urgéncia ndo sofrem discussdo e apenas dois
oradores podem se inscrever para encaminhar a votagdo: um para justifica-la e,
se for o caso, outro para combaté-la.

§ 4° Para baixar em diligéncia matéria de reconhecida urgéncia, tera ela que
ser sustada pelo voto da maioria dos presentes.

Art. 16. Pode-se pedir vista do processo, exceto daquele incluido no regime de
urgéncia, durante a sessdo em que for lido pela primeira vez o Parecer do Relator,
devendo ser devolvido dentro do prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo unico. O pedido de vista interrompera imediatamente a discussao do
processo até a proxima sessao.

Art. 17. O pedido de vista podera ser renovado 1 (uma) vez na hipétese de juntada
de novos documentos, por deferimento do Presidente, da Comissao responsavel pelo
Parecer ou da maioria do Conselho, em petigdo do interessado, ou em consequéncia
de diligéncia determinada pelo Conselho.

Art. 18. Em casos de urgéncia, o Presidente podera decidir e encaminhar
processos ad referendum do Conselho, devendo a decisdo entrar na pauta para ser
referendada na sessdo imediatamente seguinte.

Paragrafo tnico. Nao serdo objeto de decisdo e encaminhamento
ad referendum matéria relativa a:

I - proposta de criagdo e extingdo de Programas e Cursos de Graduagdo ou
Pos-Graduagio;
II - mudanga no Regimento do CFCH; e
IIT - criagdo ou alterag@o de Resolugdes Normativas.
Art. 19. Finda a ordem do dia, qualquer membro do Conselho podera obter
a palavra pelo prazo méxirr}o de 5 (cinco) minutos, para tratar de assuntos de
interesse das Unidades, dos Orgdos Suplementares ou do Centro.

CAPITULO IV - DOS DEBATES

Art. 20. Os debates de qualquer matéria submetida a deliberagdo do Conselho
iniciam-se pela leitura, quando escrito, ou enunciado, quando verbal, de Parecer que
sobre ela formule o respectivo relator. Apos a leitura do Parecer, o Presidente dara a
palavra aos membros do Conselho, pela ordem da inscri¢ao, iniciando-se os debates.

§1° Nenhum Conselheiro, salvo o relator, podera usar da palavra mais de duas
vezes sobre o assunto em debate, dispondo de 5 (cinco) minutos na primeira vez e
de 3 (trés) na segunda.

§2° O orador, para ser interrompido por aparte, devera dar sua prévia
concordancia.
§3° Nao havera aparte quando:
I - o Presidente estiver usando da palavra; e
1I - o orador estiver formulando Questdo de Ordem.

CAPITULO V - DAS QUESTOES DE ORDEM

Art. 21. Entende-se por questao de ordem a interpelagdo a Mesa com o objetivo
de manter a observancia de disposi¢des legais, do Estatuto, do Regimento Geral da
Universidade, do Regimento do Centro e deste Regimento.

Paragrafo unico. A questdo de ordem deve ser formulada em, no maximo, 2
(dois) minutos e, uma vez resolvida, em primeira instancia pela presidéncia da
sessdo e conclusivamente pela maioria dos Conselheiros presentes a sessao, nao
podera ser reapresentada.

CAPITULO VI - DAS VOTACOES

Art. 22. Encerrada a discussao de qualquer matéria, a mesma ser posta a voto,
sendo a deliberagdo tomada por maioria simples, salvo quando este Regimento
dispuser em contrario.

§1° O Membro que tiver interesse pessoal direto no assunto em pauta devera
retirar-se do recinto no momento da discussdo e vota¢ao do respectivo topico.
§2° O Presidente do Conselho votara somente em caso de empate.
§3° E permitida a apresentagio de declaragio de voto, por escrito,
para constar da Ata.
Art. 23. As votagdes se fardo pelos seguintes processos:
1 - simbolico;
1I - nominal; e
III - escrutinio secreto.
§1° As votagdes serdo feitas normalmente pelo processo simbolico.
§2° S6 havera votagao nominal ou escrutinio secreto quando requerida por
qualquer Conselheiro e aprovada pelo plenario.

Art. 24. Anunciada a votagdo da matéria, ndo sera mais concedida a palavra a
Conselheiro algum, salvo para levantar questdo de ordem ou para declaragio de voto.

CAPITULO VII - DAS ATAS DAS SESSOES E DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

Art. 25. A Ata de cada sessdo devera constar do seguinte: dia, hora e local de
sua realizagdo, quem a preside, o nome dos Membros presentes, e daqueles que
justificaram o seu ndo comparecimento; resumo das intervengdes e das discussoes,
os resultados de votagdes realizadas; declaragdes de votos e as propostas.

Art. 26. As Atas das sessdes do Conselho serdo submetidas a apreciagdo na
sessdo seguinte, s6 sendo validas depois de aprovadas.

§1° As Atas das sessdes do Conselho serdo distribuidas aos seus Membros e um
exemplar da versdo aprovada sera arquivado em pasta ou volume proprio.

§2° Apos aprovagdo, somente serdo admitidas alteragdes com inexatidao
material, devida a lapso manifesto ou erro grafico, cuja corre¢do ndo importe em
alteracdo do sentido da matéria.

TITULO 1V
DA COMPOSICAO

CAPITULO I - DO PRESIDENTE
Art. 27. Compete ao Presidente do Conselho:
I - representar o Conselho;
1I - resolver as questdes de ordem suscitadas nas reunides;
III - manter a ordem;

IV - convidar qualquer participante a retirar-se do recinto do Plenario,
quando perturbar a ordem;
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V - propor a transformagao de sessdo publica em reservada;
VI - proclamar os resultados;

VII - determinar a ordem nos debates, discussdes e votagoes;
VIII - conceder a palavra aos Conselheiros;

IX - advertir o orador ou o aparteante quanto ao tempo de que dispde, ndo
permitindo que ultrapasse o tempo regimental,

X - propor a prorrogagdo da sessao;
XI - suspender a sessao quando necessario;

XII - autorizar a publica¢do de informagdes ou documentos em inteiro teor,
em resumo ou apenas mediante referéncia na ata;

XIII - anunciar o resultado da votagao e declarar a prejudicialidade;
XIV - designar Comissdes aprovadas pelo Conselho;

XV - designar relatores de processos;

XVI - exercer o voto de qualidade;

XVII - zelar pela observancia dos prazos por parte dos relatores;
XVIII - assinar o expediente do Conselho;

XIX - convocar reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;
XX - dar posse aos Conselheiros;

XXI - designar o Secretario do Conselho;

XXII - organizar a pauta das reunides;

XXIII - designar grupos de trabalho para apresentar, ao Conselho, parecer
sobre matéria determinada;

XXIV - exercer as atividades que lhe forem delegadas pela Administragdo
Superior da Universidade;

XXV - cumprir e fazer cumprir o Regimento.

CAPITULO II - DOS CONSELHEIROS

Art. 28. Compete aos Conselheiros:
I - relatar processos;
II - integrar Comissdes;
III - representar o Conselho, quando eleitos para tal fim;
IV - discutir e votar matéria no Conselho;
V - propor o exame de matérias pertinentes ao Conselho;
VI - solicitar verificagdo de quérum.

CAPITULO III - DAS COMISSOES

Art. 29. O Decano designara, ouvido o Conselho, Comissdes para fins especificos.

§1° As Comissdes sdo aprovadas pelo Plenario e poderdo ser permanentes
ou temporarias.

§2° As Comissdes serdo compostas por, no minimo, 3 (trés) membros, que
elegerdo seu Presidente.

§3° Os Pareceres das Comissdes deverdo ser entregues a Secretaria do Conselho
dentro do prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento do
processo pelo Presidente da Comissao ou da indica¢do da matéria de estudo.

§4° O Presidente da Comissdo podera requerer prorrogacdo do prazo,
justificando a solicita¢do.

§5° Sdo Comissdes Permanentes do Conselho de Coordenagdo do CFCH, além
das que vierem a ser criadas com base nesse Capitulo:

I - a Comissao de Planejamento e Finangas;
II - a Comissdo de Pessoal; e
III - a Comissao Académica.

§6° As Comissdes Permanentes deverdo ser compostas por:
I - no minimo:
a) 1 (um) Diretor de Unidade ou Orgio Suplementar;
b) 1 (um) Representante Docente;
II - Preferencialmente:
a) 1 (um) Representante Discente; e
b) 1 (um) Representante dos Servidores Técnico-Administrativos em Educagao.

§7° Os Membros natos lotados ou localizados na Decania do CFCH
ndo fardo parte das Comissdes.

CAPITULO IV - DA SECRETARIA
Art. 30. Compete ao(s) Secretario(s) designado(s) pelo Presidente do

Conselho, além das atribui¢des que decorrem desta competéncia:

I - receber os requerimentos dirigidos ao Conselho;

II - receber e fazer a correspondéncia oficial do Conselho;

IIT - interpretar e fazer observar o ordenamento juridico concernente ao Conselho;

IV - receber, organizar, e despachar os processos do Conselho;

V - proceder a distribui¢ao dos processos aos membros;

VI - organizar ¢ administrar os mandatos dos membros do Conselho ¢ de

Orgdos Colegiados eleitos;

VII - apurar os votos;

VIII - redigir as Atas das Sessoes;

IX - secretariar as eleigdes do Conselho;

X - secretariar as sessdes do Conselho e assessorar o Decano durante as reunides.
§1° A solicitagdo de inclusdo de pontos de pauta devera ser feita via oficio ou

por e-mail e acompanhada dos documentos pertinentes com pelo menos 3 (trés)
dias uteis de antecedéncia.

§2° O prazo estabelecido no paragrafo anterior podera ser dispensado por motivo
de urgéncia, a critério do Presidente do Conselho.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 31. Anualmente, o Conselho determinara seu periodo de recesso.

Art. 32. Os representantes eleitos que estiverem em exercicio na data de
publicag@o deste regimento terdo seus mandatos preservados até o término
de suas vigéncias.

Paragrafo unico. Aos Membros Titulares que estiverem com suas
respectivas supléncias vacantes na data de publicacdo deste Regimento, serdo
convocadas eleigdes para o preenchimento dessas vagas, validas até o término do
mandato do Titular.

Art. 33. A Diregdo do Orgdo Suplementar a que se refere o inciso V do art. 2° terd
o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicagdo deste regimento,
para, em conjunto com a Decania, organizar eleigdes destinadas a escolha de seu
representante, devendo o processo eleitoral ser conduzido de forma transparente e
conforme as normas estabelecidas neste regimento, garantindo a participagao efetiva
de todos os professores do Orgio.

Art. 34. Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pela maioria
simples dos Membros do Conselho.
Rio de Janeiro, 26 de agosto de 2024.

Vantuil Pereira
Decano do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7621, DE 28 DE AGOSTO DE 2024
Averbagao de Tempo de Servico

GILBERTO LIMA DE ALMEIDA, Auxiliar de Serralheria, SIAPE N° 0366425,
Lotado e em exercicio neste CFCH (Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas).
Averbado o Tempo de Servigo, conforme Certiddo de Tempo de Servico emitida
pelo INSS, conforme abaixo: 1) Nos Termos do Artigo 103, V, da Lei n® 8.112/90,
considerando-se os seguintes periodos: 1 - 15/07/1981 a 03/05/1982;2-01/01/1986 a
28/02/1986; 2) Nos Termos da Nota Técnica SEI n°® 15790/2020/ME, considerando-
se o seguinte periodo: 1 - 21/03/1990 a 11/12/1990.

COLEGIO DE APLICACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7477, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

Averbagado de Tempo Exercido em Condigoes Especiais -
Conversdo para Tempo Comum

ARI DA SILVA, matricula STAPE n° 036***, no cargo de Encanador Bombeiro,
tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo de contribuigio exercido
em condigdes especiais (insalubridade/periculosidade/radiagio ionizante), conforme
procedimentos observados no ambito do processo 23079.231983/2023-11, no
seguinte periodo: de 12/12/1990 a 13/11/2019; com a aplicagdo do indice de (40%),
totalizando 4225 dias. O referido tempo ¢ computavel para fins de aposentadoria e
disponibilidade, de acordo com a combinag@o das Leis 8.112/1990 e 8.270/1991,
além da Orientagdo Normativa n° 16/2013 e jurisprudéncia do STF, pelo Tema de
Repercussio Geral 942

FACULDADE DE EDUCACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7114, DE 16 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Faculdade de Educacdo da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professora ANA PAULA DE ABREU COSTA DE MOURA, nomeada pela
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Portaria n° 311, de 04/01/2024, publicada no DOU n° 5, segdo 2 de 08/01/2024,
no uso de suas atribuigdes, resolve autorizar o afastamento no pais da servidora
ADRIANA PATRICIO DELGADO, Matricula SIAPE: 3066716, no periodo
de 28/08/2024 a 30/08/2024 para apresentacdo e publicacdo de tarbalho nos
anais do Seminario de Pedagogia-Regido Sul do Brasil, na UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE - Campus de Foz do
Iguagu/PR. (Processo 23079.238067/2024-92)

PORTARIA N° 7470, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professora ANA PAULA DE ABREU COSTA DE MOURA, nomeada pela
Portaria n® 311, de 04/01/2024, publicada no DOU n° 5, se¢ao 2 de 08/01/2024, no
uso de suas atribuigdes,

Resolve autorizar o afastamento no pais da servidora PATRICIA
RAQUEL BARONI, Matricula SIAPE: 3065923, no periodo de 28/08/2024
a 28/08/2024 para participacdo na reunido do Grupo de Trabalho Técnico
de Enfrentamento ao Bullying, no Conselho Nacional de Educagdo - CNE,
em Brasilia/DF (Processo n°® 23079.240093/2024-81).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

PORTARIA N° 7514, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professora ANA PAULA DE ABREU COSTA DE MOURA, nomeada pela
Portarian® 311, de 04/01/2024, publicada no DOU n° 5, se¢o 2 de 08/01/2024, no
uso de suas atribuicdes,

Resolve autorizar o afastamento no pais da servidora MARIA MARGARIDA
PEREIRA DE LIMA GOMES, SIAPE 2295414, no periodo de 08/09/2024 a
11/09/2024 para participagao no VII Encontro Nacional do Programa de Mestrado
Profissional em Ensino de Biologia — PROFBIO da Universidade Federal de
Alagoas, no Centro de Eventos do Jatiuca Hotel & Resort, em Maceid/AL (Processo
23079.240184/2024-16).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7549, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

FRANCISCO RODRIGUES DE ALENCAR FILHO, Professor do Magistério
Superior, Siape n° 0363517, lotado na Faculdade de Educacdo. Averbada a
Certidao de Tempo de Contribuigdo expedida pela Camara dos Deputados, o
periodo de 01/02/2023 a 31/01/2024, 365 dias, nos termos do artigo 100, caput
da Lei n® 8112 de 11/12/1990, para fins de aposentadoria e disponibilidade.
(Processo 23079.208604/2019-11).

PORTARIA N° 7633, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Faculdade de Educag¢do da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professora ANA PAULA DE ABREU COSTA DE MOURA, nomeada pela
Portaria n® 311, de 04/01/2024, publicada no DOU n° 5, se¢o 2 de 08/01/2024, no
uso de suas atribuicdes,

Resolve autorizar o afastamento no pais do servidor AMILCAR ARAUJO
PEREIRA, Siape 2687740, no periodo de 29 a 30/08/2024 para participar
de Banca de Dissertagdo de Mestrado de Maykon Paulo S. Guimardes do
Programa de Pds-Graduag@o em Historia — PROHIS na Universidade Federal de
Sergipe - UFS em Aracaju/SE. (Processo 23079.240976/2024-91).

INSTITUTO DE FILOSOFIA
E CIENCIAS SOCIAIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7458, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. Fernando José de Santoro Moreira, no uso de suas
atribui¢des legais, delegadas pela Portaria de designagdo n°® 7714 de 30 de setembro
de 2021, publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021

Resolve autorizar o afastamento no pais da professora TATIANA BRAGA
BACAL, SIAPE: 3065881 para participar do SEMINARIO Ciéncias Sociais &
Audiovisual: imagens em movimento, quE SERA REALIZADO NO PERIODO
DE 27 e 30 de agosto de 2024. NA USP em SAO PAULO,

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

PORTARIA N° 7634, DE 28 DE AGOSTO DE 2024
Averbagdo de Tempo de Servigo

BERNARDO CARLEONI D’OLIVEIRA GUIMARAES, administrador,
matricula STAPE 0363572, localizado no IFCS, admitido em 02/01/1989. Averbado
em seus assentamentos funcionais, conforme consta na certidao expedida pelo INSS,
os periodos de 01/01/1984 a 10/02/1984; 16/02/1984 a 01/02/1985 ¢ 01/04/1988
a 01/01/1989 conforme artigo 103 V da Lei 8112/90 e o periodo de 02/01/1989 a
11/12/1990 nos termos da Nota Técnica SEI n° 15790/2020/ME totalizando 1372
dias, ou seja, 03(trés) anos, 09 (nove) meses e 07 (sete) dias. O referido tempo é
computavel para fins de aposentadoria conforme artigo 103 V da Lei 8112/90 e Nos
termos da Nota Técnica SEI n°15790/2020/ME, processo n° 23079.237434/2022-79.
Esta Portaria torna sem efeito as portarias N° 1532 de 18/02/2013 publicada no
BUFRJ n° 08 de 21/02/2013; N° 9509 de 18/10/2016 publicada no BUFRJ n° 43
de 27/10/2016 e N° 8190 de 02/09/2022, publicada no BUFRJ n® 36 de 08/09/2022.

INSTITUTO DE HISTORIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7657, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Historia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigdes,

Resolve autorizar o Afastamento da Sede da Professora MARIA PAULA
NASCIMENTO ARAUJO, SIAPE 0360496, no periodo de 21 a 24/10/2024, para
participar da Plenaria Nacional dos Coordenadores e Congresso do ProfHistoria, que
sera realizado na Universidade Federal do Para, em Belém/PA, com 6nus da CAPES.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7695, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Historia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigdes,

Resolve autorizar o Afastamento da Sede da Professora ANDREIA CRISTINA
LOPES FRAZAO DA SILVA, SIAPE 1124125, no periodo de 08 a 11/10/2024, para
participar do II Congresso Internacional Sacralidades Medievais e do II Congresso
Internacional Historias Entrelagadas, que sera realizado na Pontificia Universidade
Catolica de Goids, em Goiania/GO, com 6nus também da Pontificia Universidade
Catolica de Goias.

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 26/08/2024

PORTARIA N° 7511, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria n° 7186
de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 - Segdo 2, de 13 de setembro
de 2021, resolve:

Designar os professores abaixo para comporem a Comissdo de Avaliagdo de
Estagio Probatério 30 meses, da Professora Daniela Cristina Belchior Mota, por
deliberagdo da 621 Reunido Ordinaria da Colenda Congregagdo do Instituto de
Psicologia, realizada no dia 21 de agosto de 2024.

Membros Titulares:
 Professora Adjunta, Classe C, Cristal Oliveira Moniz de Aragao
(IP/UFRJ) - Presidente
* Professora Adjunta, Classe C, Cirlene de Souza Christo (IP/UFRJ);
e Professor Associado, Classe D, Willian de Souza Martins
(Instituto de Historia/UFRJ);

Membros Suplentes:
* Professor Associado, Classe D, Jodo Batista Oliveira Ferreira (IP/UFRJ); e
* Professora Adjunta, Classe C, Daniela Costa Bursztyn (IPUB/UFRJ).

PORTARIA N° 7512, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria n® 7186
de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 - Segdo 2, de 13 de setembro
de 2021, resolve:
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Nomear, por deliberagdo da 621* Reunido Ordinaria da Colenda Congregagao
do Instituto de Psicologia, realizada no dia 21 de agosto de 2024, a Comissao de
Avaliagdo de Progressdo, composta pelos professores abaixo, a fim de avaliar o
pedido de Progressao na Classe D, Professor Associado Nivel 1, para Professor
Associado, Nivel 2 e Professor Associado, Nivel 2 para Professor Associado,
Nivel 3, do Professor Fernando José Gastal de Castro.

Membros Titulares:
« Titular, Classe E, Rosa Maria Leite Ribeiro Pedro (IP/UFRJ) - Presidente;
* Professora Titular, Classe E, Ariane Patricia Ewald (IP/UERJ);
« Professor Titular, Classe E, Carlos Frederico Bernardo Loureiro (FE/UFRJ);

Membros Suplentes:
* Professora Titular, Classe E, Ana Cristina Barros da Cunha (IP/UFRIJ); e
* Professor Titular, Classe E, Marildo Menegat (NEPP-DH/UFRYJ).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7566, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria
n° 7186 de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 — Secao 2, de 13 de
setembro de 2021, resolve:

Autorizar o Afastamento da Sede de Rosinda Martins Oliveira, Professora
de Magistério Superior, localizada e em exercicio no Instituto de Psicologia,
no periodo de 17/10/2024 a 18/10/2024, para participar do III Congresso da
ABRANEP 2024 em Florianopolis-SC..

CENTRO DE CIENCIAS
JURIDICAS E ECONOMICAS

FACULDADE DE ADMIN!STRAC_‘,AO
E CIENCIAS CONTABEIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7708, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

A Vice-Diretora da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Ana Carolina Pimentel Duarte da
Fonseca, no uso de suas atribui¢oes delegadas pela Reitora da Universidade Federal
do Rio de Janeiro através da Portaria n® 5233 de 30 de junho de 2021 publicada no
BUFRJ n° 27 de 08 de julho de 2021,

Resolve designar os professores abaixo relacionados, para constituirem a
Comissao de Avaliagdo de Progressao Funcional classes A, B e C, dos Docentes da
Faculdade de Administrag@o e Ciéncias Contabeis-FACC/UFRJ.

Titulares:
* Luciano Rodrigues de Souza Coutinho (Prof. Associado/FACC) -
Presidente
* Helios Malebranche Olbrish Freres Filho (Prof. Associado/FACC)
* Wilson Vieira (Prof. Associado/IE)

Suplentes:
* José Roberto Dourado Mafra(Prof. Associado/FACC)
* Leonardo Valente Monteiro (Prof. Associado/IRID)

Esta portaria possui vigéncia de 2 anos, a partir da data da sua publicacdo, ¢
substitui a Portaria n°4413, de 11/05/2023, publicada no BUFRJ em 11/05/2023.

FACULDADE NACIONAL DE DIREITO
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7572, DE 27 DE AGOSTO DE 2024
Designar Comissdo para Sele¢do de Bolsas CAPES (PROEX)

O Coordenador do Programa de Pos-Graduacdao em Direito, no uso de suas
atribuicdes delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n® 11469 de 16 de outubro de 2023, publicada no BUFRJ
de 17 de outubro de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os Professores Doutores LUIZ EDUARDO DE VASCONCELOS
FIGUEIRA (presidente) e ELEONORA MESQUITA CEIA (membro), juntamente

com a representante discente LUCIANA SILVEIRA ARDENTE (Doutoranda),
para, sob a presidéncia do primeiro, integrarem a Comissao para Selecdo de
Bolsistas CAPES (PROEX).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposigdes em contrario.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

PORTARIA N° 7567, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n° 6.954, publicada no DOU n° 166 de
01/09/2021, resolve:

Art. 1° Designar, com mandato de trés anos, Juliana de Sousa Gomes Lage
para compor a Comissdo de Orientagdo ¢ Acompanhamento Académico da
Faculdade Nacional de Direito.

Art. 2° Dispensar Camilla de Magalhdes Gomes da Comissdo de Orientagdo e
Acompanhamento Académico da Faculdade Nacional de Direito.

Art. 3° Permanecem inalteradas a vigéncia dos mandatos dos demais membros
designados pelas seguintes portarias n° 1566 de 25/02/2022, publicada no BUFRJ
n°09 de 03.03.2022; n° 8286 de 06/09/2022, publicada no BUFRJ 38 de 22.09.2022
e n° 1827 de 04/03/2024, publicada no BUFRIJ eletronico 06.03.2024, a saber:
Eleonora Mesquita Ceia, Antonio Jose Teixeira Martins, Daniel Capecchi Nunes,
Luciano Nuzzo, Rafael Esteves Frutuoso, Guilherme Kronemberg Hartmann,
Juliana Benicio Xavier, todos Professores do Magistério Superior e os discentes
Gabriela de Carvalho Vieira Cruz e Lucas Bruno de Azevedo Chaves.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PORTARIA N° 7598, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n® 6.954, de 31 de agosto de 2021,
publicada no DOU n° 166 de 01/09/2021, no uso de suas atribuigoes legais, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento no pais do servidor CAROLINA MIRANDA
CAVALCALTI, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado nesta Faculdade, no periodo de 16/09/2024 a 20/09/2024 para participar
do XVII Encontro da Associacdo Keynesiana Brasileira na Associagdo
Keynesiana Brasileira em Maceio, Al, BR.Processo n° 23079.237031/2024-91

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7672, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n° 6.954, de 31 de agosto de 2021,
publicada no DOU n° 166 de 01/09/2021, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ apos
a homologacao da Congregacdo, em reunido realizada em 28 de agosto de 2024,
resolve:

Art. 1° Designar Flavio Alves Martins, Professor Titular desta Faculdade,
Eliane Ribeiro Pereira, Professora Titular FACC/CCJE/UFRIJ e Libania Nacif
Xavier, Professora Titular FE/CFCH/UFRJ, e como suplente o Professor Alexandre
Ferreira de Assumpg¢do Alves (FND), para sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissdo de Avaliagdo para Progressao Funcional de Associado 111
para Associado IV em nome do docente Lorenzo Martins Pompilio da Hora.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.

PORTARIA N° 7673, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n® 6.954, publicada no DOU n° 166 de
01/09/2021, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Art 1° Prorrogar por 30 dias, a partir de 28 de agosto de 2024, o prazo de
conclusdo da Comissdo de Sindicancia Investigativa designada pela Portaria
n° 6014, de 24 de julho de 2024, publicada em BUFRJ Eletronico em 30.07.2024,
conforme processo 23079.232745/2024-11.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PORTARIA N° 7674, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n° 6.954, publicada no DOU n° 166 de
01/09/2021, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Art 1° Prorrogar por 30 dias, a partir de 28 de agosto de 2024, o prazo
de conclusdo da Comissdo de Sindicancia Investigativa designada através da
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Portaria n° 6017 de 24 de julho de 2024 publicada no BUFRJ eletronico de
30/07/2024, alterada pela Portaria n® 7417 de 23 de agosto de 2024, publicada no
BUFRI eletronico 23/08/2024, conforme processo 23079.232744/2024-69.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

INSTITUTO DE RELACOES
INTERNACIONAIS E DEFESA - IRID

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7563, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor do Instituto de Relagdes Internacionais e Defesa da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Eduardo Gongalves Serra, no uso de suas
atribuigdes delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portarian® 10.288 de 31 outubro de 2022, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 207, de 01/11/2022, resolve autorizar o afastamento no Pais da servidora
Larissa Rosevics de Almeida, Siape 22775060, ocupante do cargo de Professora do
Magistério Superior, lotada neste Instituto, no periodo de 02/09/2024 a 06/09/2024,
para participar do Encontro Nacional da Associagdo Brasileira de Estudos de
Defesa (XIII ENABED). Processo n° 23079.232167/2024-13

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DECANIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7502, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

A Decana Substituta do Centro de Ciéncias da Satde da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Portaria de
Designagdo n ° 6.865, de 28 de julho de 2022, publicada no BUFRJ n° 31 de
04/08/2022, amparada no artigo 9°, inciso I da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990.

Art. 1° Autorizar o afastamento do Docente RODRIGO SOARES DE MOURA
NETO para participar como Palestrante da XXIV Semana Académica de Biologia
-UFSC em Florianopolis, Santa Catarina, em no periodo de 24 a 25 de setembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7706, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

A Decana Substituta do Centro de Ciéncias da Satide da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria
de designag@o n°® 6.865, de 28 de julho de 2022, publicada no B.UFRJ n° 31 de
04/08/2022, amparada no artigo 9°, inciso II da Lei n® 8.112 de 11 de dezembro
de 1990.

Resolve autorizar o afastamento no pais da servidora MARIA DA SOLEDADE
SIMEAO DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 1188815, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGOSTERIO SUPERIOR, lotada na Escola de Enfermagem
Anna Nery/Departamento de Metodologia da Enfermagem e localizada na Decania
do Centro de Ciéncias da Satide, como Coordenadora de Integragao Académica, no
periodo de 08/09/2024 a 14/09/2024, para participar do XIII Congresso Brasileiro
de Pesquisadores Negros(COPENE), a ser realizado na Associa¢do Brasileira
de Pesquisadores Negros(ABPN), na Cidade de Belém/Brasil, com 6nus UFRIJ,
(Processo n° 23079.240119/2024-91).

ESCOLA DE EDUCACAO FiSICA
E DESPORTOS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7559, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora Pro Tempore da Escola de Educagdo Fisica e Desportos da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Dr". Katya Souza Gualter,
no uso de suas atribui¢des e de sua competéncia e apds aprovagdo em reunido da
Congregagdo no dia 22/08/2024,

Resolve designar os abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissao de Avaliagdo, referente ao Estagio Probatério (avaliagdo
30 meses) do Professor RAFAEL MARQUES GARCIA.

Membros Titulares:
e Prof. Dr. Eduardo da Matta Mello Portugal - Prof. Adjunto II -
Departamento de Jogos/EEFD/UFRJ
e Prof. Dr. Luis Antonio Verdini de Carvalho - Prof. Adjunto II -
Departamento de Jogos/EEFD/UFRJ
* Prof. Dr. Thenner Silva Rodrigues - Prof. Adjunto II - COPPE/UFRJ

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7586, DE 27 DE AGOSTO DE 2024

A Diretora da Escola de Educagdo Fisica e Desportos da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes delegadas pela Magnifica Reitora,
através da Portaria n® 2, de 06/01/2020, publicada no DOU n° 05, do dia 08/01/2020
e BUFRIJ 03, do dia 16/01/2020, resolve autorizar o afastamento no pais do(a)
seguinte servidor(a):

JAILTON THULHER DO ROSARIO, matricula SIAPE n°® 1846797,
ocupante do cargo de TECNICO DESPORTIVO, lotado(a) no(a) Complexo
Desportivo/EEFD, no periodo de 01/11/2024 a 07/11/2024, para participar
do 5° Congresso Brasileiro de Politica, Planejamento e Gestdo em Saude, em
Fortaleza/CE - com 6nus limitado. (Processo 23079.235972/2024-91)

FACULDADE DE FARMACIA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7687, DE 29 DE AGOSTO DE 2024
Averbagao de Tempo de Contribui¢dao

ANA CLAUDIA DE MACEDO VIEIRA, matricula SIAPE n°120%**%%*,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada e em exercicio na
Faculdade de Farmacia. Averbado em seus assentamentos funcionais o Tempo de
Contribuicdo conforme consta da Certiddo expedida pela Prefeitura da Cidade
do Rio de Janeiro, devendo ser averbado nos termos do art. 103, I da Lei n°
8112/90, considerando-se o periodo compreendido entre 17/09/1993 a 08/08/1996,
perfazendo um total de 1057 dias, ou seja, 02 ano(s) 10 més(es) 27 dia(s).
Processo n® 23079.215841/2024-97.

FACULDADE DE FISIOTERAPIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

PORTARIA N° 7629, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

A Vice-Diretora da Faculdade de Fisioterapia, do Centro de Ciéncias da Satide,
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Jaqueline Almeida Pereira,
nomeada pela Portaria n® 6.569 de 17 de agosto de 2021, publicada no Boletim da
UFRIJ, n° 34 - 26 de agosto de 2021, resolve:

Autorizar o afastamento da sede de¢ CLYNTON LOURENCO CORREA,
STIAPE 2329107, Professor Associado do Departamento de Fisioterapia
Neurofuncional e Saude Materno Infantil da Faculdade de Fisioterapia, no periodo
de 02 a 04 de setembro de 2024, para a cidade de Campo Grande/MS, afim de
participar IV ENCONTRO SUL-MATO-GROSSENSE DE FISIOTERAPIA E
TERAPIA OCUPACIONAL como palestrante.

FACULDADE DE MEDICINA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 26/08/2024

PORTARIA N° 7356, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria
n°441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servico Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento no pais da docente Renata Caruso Mecca, do
Departamento de Terapia Ocupacional, no periodo entre 17/09/2024 e 20/09/2024
para participar do GSAHW - Global South Arts and Health, em Sado Paulo, SP;
e Rio de Janeiro, RJ.
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Art. 2° O afastamento foi aprovado na sessdo ordinaria da Congregacdo da
unidade no dia 22/08/24.

Art.3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

PORTARIA N° 7359, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagdo de Progressao
Funcional, aprovada na Congregagdo da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressao na classe de Associada, do Nivel I para o Nivel II, da docente
Marilene Monteiro Paschoal do Departamento de Radiologia:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
 Professora Titular Bianca Gutfilen, Faculdade de Medicina/UFRJ;
* Professor Titular Alair Sarmet Moreira Damas dos Santos - Departamento
de Radiologia, Faculdade de Medicina (UFF);
* Professor Titular Robson de Queiroz Monteiro, UFRJ/IBqM.

Membros Suplentes:
« Professor Emérito Edson dos Santos Marchiori, Faculdade de Medicina/UFRJ;
¢ Professor Titular Luis Mauricio Trambaioli da Rocha e Lima, Faculdade
de Farmacia/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagao.

PORTARIA N° 7374, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servico Eletrénico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissdo de Avaliagdo de Progressao
Funcional, aprovada na Congregagdo da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressao na classe de Adjunta, do Nivel I para o Nivel II, da docente
Mirhelen Mendes de Abreu do Departamento de Clinica Médica:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Angelo Maiolino, Faculdade de Medicina/UFRJ
(Presidente);
« Professor Titular Heitor Siffert Pereira de Souza, Faculdade de Medicina/UFRJ;
* Professor Titular Paulo Antonio de Souza Mourao, Instituto de Bioquimica
Médica/UFRIJ.

Membros Suplentes:
 Professor Associado Maurilo de Nazaré de Lima Leite Junior, Faculdade
de Medicina/UFRIJ;
* Professor Titular Mauro Sérgio Gongalves Pavao, Instituto de Bioquimica
Médica/UFRIJ.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

PORTARIA N° 7375, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servico Eletrénico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constituicdo da Comissao de Avaliacdo de Progressio
Funcional, aprovada na Congregagdo da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressdo na classe de Adjunta, do Nivel II para o Nivel III, da docente
Mirhelen Mendes de Abreu do Departamento de Clinica Médica:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Angelo Maiolino, Faculdade de Medicina/UFRJ
(Presidente);
e Professor Titular Heitor Siffert Pereira de Souza, Faculdade de
Medicina/UFRJ;
* Professor Titular Paulo Antonio de Souza Mourao, Instituto de Bioquimica
Médica/UFRJ.
Membros Suplentes:
 Professor Associado Maurilo de Nazaré de Lima Leite Junior, Faculdade
de Medicina/UFRJ;
* Professor Titular Mauro Sérgio Gongalves Pavao, Instituto de Bioquimica
Médica/UFRIJ.
Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

PORTARIA N° 7393, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portarian® 441
de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servi¢o Eletronico da UFRJ em
15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagao de Progressao
Funcional, aprovada na Congrega¢do da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressao na classe de Associada, do Nivel I para o Nivel II, da docente
Ana Alice Amaral Ibiapina Parente do Departamento de Pediatria:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:
Membros Efetivos:

* Professor Titular Antonio José Ledo Alves da Cunha, Faculdade de

Medicina/UFRJ;
« Professor Titular Ronir Raggio, Instituto de Estudos em Satude Coletiva
(IESC)/UFRJ;
 Professora Titular Claudia Mermelstein, Instituto de Ciéncias Biomédicas
(ICB)/UFRJ.
Membros Suplentes:

* Professora Titular Lucianne Cople Maia, Faculdade de Odontologia/UFRJ;

* Professora Titular Marcia Gongalves Ribeiro, Faculdade de Medicina/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 7357, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagdo de Progressao
Funcional, aprovada na Congregagdo da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressdo na classe de Adjunto do Nivel I para o Nivel II, da docente
Nina Ventura Wilner do Departamento de Radiologia:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:
Membros Efetivos:

* Professor Associado Sergio Augusto Lopes de Souza, Faculdade de

Medicina/UFRIJ;
* Professor Associado Zartur José Barcelos Menegassi, Faculdade de
Medicina/UFRJ;
* Professor Titular Alair Sarmet Moreira Damas dos Santos — Departamento
de Radiologia, Faculdade de Medicina (UFF).
Membros Suplentes:
* Professora Titular Bianca Gutfilen, Faculdade de Medicina/UFRJ;
* Professor Associado Alessandro Severo Alves de Melo — Faculdade de
Medicina/UFF.
Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

PORTARIA N° 7358, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletrénico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissdo de Avalia¢do de Progressao
Funcional, aprovada na Congrega¢do da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressdo na classe de Adjunta, do Nivel II para o Nivel 11, da docente
Nina Ventura Wilner, do Departamento de Radiologia:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:
Membros Efetivos:

* Professor Emérito Edson dos Santos Marchiori, Faculdade de Medicina/UFRJ;

« Professor Associado Alessandro Severo Alves de Melo — Departamento

de Radiologia, Faculdade de Medicina (UFF);

 Professora Associada Flavia Lucia Concei¢do, Faculdade de Medicina/UFRJ.
Membros Suplentes:

* Professora Associada Maria Celia Resende Djahjah, Faculdade de

Medicina/UFRJ;
« Professor Titular Robson de Queiroz Monteiro, IBqQM/UFRJ.
Art. 3° Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicac?o.

PORTARIA N° 7382, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria
n°441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:
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Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagdo de Progressao
Funcional, aprovada na Congregag¢do da Unidade em 22/08/2024, para avaliar
o pedido de progressdo na classe de Adjunta, do Nivel III para o Nivel IV,
da docente Mirhelen Mendes de Abreu do Departamento de Clinica Médica:

Art. 2° A Comissao € constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Angelo Maiolino, Faculdade de Medicina/UFRJ
(Presidente);
¢ Professor Titular Heitor Siffert Pereira de Souza, Faculdade de Medicina/UFRJ;
* Professor Titular Paulo Anténio de Souza Mourao, Instituto de Bioquimica
Médica/UFRJ.

Membros Suplentes:
 Professor Associado Maurilo de Nazaré de Lima Leite Junior, Faculdade
de Medicina/UFRJ;
* Professor Titular Mauro Sérgio Gongalves Pavio, Instituto de Bioquimica
Médica/UFRIJ.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 7435, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Alberto Schanaider, nomeado pela Portaria n. 439 de 9 de janeiro de
2024, publicada no DOU n° 9 - Segdo 2, de 12 de janeiro de 2024, no uso de suas
atribui¢des institucionais, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constituicao da Comissao de Avaliagdo de Promogao
Funcional, aprovada na Congregagdo da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de promogao na classe de Professor Associado, Nivel IV para Professor
Titular, do docente Maurilo de Nazare de Lima Leite Junior do Departamento de
Clinica Médica:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Emérito José Roberto Lapa e Silva, Faculdade de Medicina/
UFRJ - (Presidente);
¢ Professor Titular Mauricio Younes Ibrahim — UERJ;
* Professor Titular Jocemir Ronaldo Lugon — UFF;
* Professor Titular Evandro Tinoco Mesquita — UFF;
* Professor Titular José Hermogenes Rocco Suassuna - UERJ.

Membros Suplentes:
¢ Professora Titular Alice Helena Dutra Violante, Faculdade de Medicina/UFRJ;
* Professor Titular Luiz Paulo Jos¢ Marques — UNIRIO.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

PORTARIA N° 7436, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagdo de Progressao
Funcional, aprovada na Congregagdo da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressao na classe de Adjunto, do Nivel III para o Nivel IV, do docente
Marcio Penha Mortera Rodrigues, do Departamento de Oftalmologia:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Adroaldo de Alencar Costa Filho, Faculdade de
Medicina/UFR]J (PRESIDENTE);
* Professora Associada Maria Luiza de Oliveira Teixeira, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ;
* Professora Associada Ana Alice Amaral Ibiapina Parente, Faculdade de
Medicina/UFRJ.
Membros Suplentes:
« Professora Associada Fatima Carneiro Fernandes, Faculdade de Medicina/UFRJ;
» Professora Associada Elen Martins da Silva Castelo Branco, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ.
Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

PORTARIA N° 7438, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagdo de Progressao
Funcional, aprovada na Congrega¢do da Unidade em 22/08/2024, para avaliar

o pedido de progressdo na classe de Adjunto, do Nivel I para o Nivel II,
do docente Marcio Penha Mortera Rodrigues, do Departamento de Oftalmologia:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Adroaldo de Alencar Costa Filho, Faculdade de
Medicina/UFRJ (PRESIDENTE);
* Professora Associada Maria Luiza de Oliveira Teixeira, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ;
 Professora Associada Ana Alice Amaral Ibiapina Parente, Faculdade de
Medicina/UFRJ.

Membros Suplentes:
« Professora Associada Fatima Carneiro Fernandes, Faculdade de Medicina/UFRI;
* Professora Associada Elen Martins da Silva Castelo Branco, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagio.

PORTARIA N° 7439, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletrénico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissdo de Avalia¢do de Progressao
Funcional, aprovada na Congrega¢do da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressao na classe de Adjunto, do Nivel II para o Nivel III, do docente
Marcio Penha Mortera Rodrigues, do Departamento de Oftalmologia:

Art. 2° A Comissdo ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Adroaldo de Alencar Costa Filho, Faculdade de
Medicina/UFRJ (PRESIDENTE);
* Professora Associada Maria Luiza de Oliveira Teixeira, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ;
« Professora Associada Ana Alice Amaral Ibiapina Parente, Faculdade de
Medicina/UFRJ.

Membros Suplentes:
« Professora Associada Fatima Carneiro Fernandes, Faculdade de Medicina/UFRJ;
 Professora Associada Elen Martins da Silva Castelo Branco, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

PORTARIA N° 7440, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria
n°441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servico Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagdo de Progressao
Funcional, aprovada na Congrega¢do da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressao na classe de Adjunto, do Nivel I1I para o Nivel IV, da docente
Tania Salgado de Sousa Torraca do Departamento de Oftalmologia:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Adroaldo de Alencar Costa Filho, Faculdade de
Medicina/UFRJ (PRESIDENTE);
* Professora Associada Maria Luiza de Oliveira Teixeira, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ;
 Professora Associada Ana Alice Amaral Ibiapina Parente, Faculdade de
Medicina/UFRJ.

Membros Suplentes:
« Professora Associada Fatima Carneiro Fernandes, Faculdade de Medicina/UFRJ;
* Professora Associada Elen Martins da Silva Castelo Branco, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicaco.

PORTARIA N° 7441, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constituigdo da Comissao de Avaliagao de Progressao
Funcional, aprovada na Congregacao da Unidade em 22/08/2024, para avaliar
o pedido de progressdo na classe de Adjunto, do Nivel II para o Nivel III,
da docente Claudia Maria Valete Rosalino do Departamento de Oftalmologia:
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Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Adroaldo de Alencar Costa Filho, Faculdade de
Medicina/UFRJ (PRESIDENTE);
* Professora Associada Maria Luiza de Oliveira Teixeira, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ;
* Professora Associada Ana Alice Amaral Ibiapina Parente, Faculdade de
Medicina/UFRJ.

Membros Suplentes:
 Professora Associada Fatima Carneiro Fernandes, Faculdade de Medicina/UFRJ;
* Professora Associada Elen Martins da Silva Castelo Branco, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagao.

PORTARIA N° 7442, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servico Eletroénico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissdo de Avaliagdo de
Progressdo Funcional, aprovada na Congregacao da Unidade em 22/08/2024, para
avaliar o pedido de progressdo na classe de Adjunto, do Nivel II para o Nivel IIT
da docente Tania Salgado de Sousa Torraca do Departamento de Oftalmologia:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Adroaldo de Alencar Costa Filho, Faculdade de
Medicina/UFRJ (PRESIDENTE);
¢ Professora Associada Maria Luiza de Oliveira Teixeira, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ;
* Professora Associada Ana Alice Amaral Ibiapina Parente, Faculdade de
Medicina/UFRIJ.

Membros Suplentes:
 Professora Associada Fatima Carneiro Fernandes, Faculdade de Medicina/UFRJ;
» Professora Associada Elen Martins da Silva Castelo Branco, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

PORTARIA N° 7443, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagdo de Progressdao
Funcional, aprovada na Congregagdo da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressdo na classe de Adjunto, do Nivel I para o Nivel II, da docente
Claudia Maria Valete Rosalino do Departamento de Oftalmologia:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
¢ Professor Associado Adroaldo de Alencar Costa Filho, Faculdade de
Medicina/UFR]J (PRESIDENTE);
* Professora Associada Maria Luiza de Oliveira Teixeira, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRIJ;
* Professora Associada Ana Alice Amaral Ibiapina Parente, Faculdade de
Medicina/UFRJ.

Membros Suplentes:
* Professora Associada Fatima Carneiro Fernandes, Faculdade de Medicina/UFRJ;
» Professora Associada Elen Martins da Silva Castelo Branco, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

PORTARIA N° 7445, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria
n°441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagao de Progressao
Funcional, aprovada na Congrega¢do da Unidade em 22/08/2024, para avaliar o
pedido de progressao na classe de Adjunto, do Nivel I para o Nivel II, da docente
Tania Salgado de Sousa Torraca do Departamento de Oftalmologia:

Art. 2° A Comissdo ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Adroaldo de Alencar Costa Filho, Faculdade
de Medicina/UFRJ (PRESIDENTE);
* Professora Associada Maria Luiza de Oliveira Teixeira, Escola
de Enfermagem Anna Nery/UFRJ;
e Professora Associada Ana Alice Amaral Ibiapina Parente,
Faculdade de Medicina/UFRJ.

Membros Suplentes:
* Professora Associada Fatima Carneiro Fernandes, Faculdade
de Medicina/UFRJ;
* Professora Associada Elen Martins da Silva Castelo Branco,
Escola de Enfermagem Anna Nery/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicag@o.

PORTARIA N° 7446, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constituicdo da Comissao de Avaliacdo de Progressao
Funcional, aprovada na Congregacdo da Unidade em 22/08/2024, para avaliar
o pedido de progressdo na classe de Adjunto, do Nivel III para o Nivel 1V,
da docente Claudia Maria Valete Rosalino do Departamento de Oftalmologia:

Art. 2° A Comissao ¢ constituida pelos professores abaixo designados:

Membros Efetivos:
* Professor Associado Adroaldo de Alencar Costa Filho, Faculdade de
Medicina/UFRJ (PRESIDENTE);
» Professora Associada Maria Luiza de Oliveira Teixeira, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ;
* Professora Associada Ana Alice Amaral Ibiapina Parente, Faculdade de
Medicina/UFRJ.

Membros Suplentes:
« Professora Associada Fatima Carneiro Fernandes, Faculdade de Medicina/UFRJ;
* Professora Associada Elen Martins da Silva Castelo Branco, Escola de
Enfermagem Anna Nery/UFRJ.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 29/08/2024

PORTARIA N° 7385, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

O Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Alberto Schanaider, nomeado pela Portaria n. 439 de 9 de janeiro de 2024,
publicadano DOU n° 9 - Se¢ao 2, de 12 de janeiro de 2024, no uso de suas atribui¢des
institucionais, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento no pais da Professora Anete Trajman, do
Departamento de Clinica Médica, para participar do XI Workshop Nacional da
Rede-TB/59° Congresso da Sociedade Brasileira de Medicina Tropical/Rede
Brasileira de Pesquisa em Tuberculose, no periodo de 22/09/2024 a 26/09/2024 -
Local: Sao Paulo/SP.

Art. 2° O afastamento foi aprovado na sessdo ordinaria da Congregagdo da
unidade no dia 22/08/2024.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7391, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

A Substituta Eventual do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Izabel Calland Ricarte Beserra, nomeada pela Portaria n®
441 de 9 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletrénico da UFRJ
em 15 de janeiro de 2024, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento no pais da Professora Carolina Rebellato,
do Departamento de Terapia Ocupacional , para participar do V Congresso
Brasileiro de Gerontecnologia (SBGTec), no periodo entre 22/10/2024
€ 29/10/2024 - Local: Curitiba/PR.

Art. 2° O afastamento foi aprovado na sessdo ordindria da Congregagao da
unidade no dia 22/08/2024.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagio.
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
CLEMENTINO FRAGA FILHO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 27/08/2024

PORTARIA N° 6507, DE 06 DE AGOSTO DE 2024

Averbagao de Tempo Exercido em Condigoes Especiais -
Conversdo para Tempo Comum

FLAVIO AUGUSTO COSTA, matricula SIAPE n°® 1436674, no cargo de
Enfermeiro/area, tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo de
contribui¢do exercido em condi¢des especiais (insalubridade/periculosidade/
radiagdo ionizante), conforme procedimentos observados no ambito do processo
23079.241714/2021-09, no seguinte periodo: de 25/03/2004 a 13/11/2019; com a
aplicacdo do indice de 40%, totalizando 2284 dias. O referido tempo ¢ computavel
para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a combinagdo das
Leis 8.112/1990 e 8.270/1991, além da Orientagdo Normativa n® 16/2013 e
jurisprudéncia do STF, pelo Tema de Repercussao Geral 942.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

PORTARIA N° 7714, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

Averbagao de Tempo de Servigo

JOSE CARLOS SCHWARTZ CUPOLILLO, registro UFRJ n°® 0133558,
matricula SIAPE n° 1154296, no cargo de Assistente em Administragao, localizado
no HUCFF, tem averbado em seus assentamentos o tempo de servigo da Certidao
expedida em 01/11/2022, pelo INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL,
de 16/11/1989 a 11/12/1990; perfazendo um total de 391 dias, ou seja, 01 ano e
26 dias. O referido tempo ¢ computavel para fins de Aposentadoria e
disponibilidade, nos termos da Nota Técnica SEI n® 15790/2020/ME.
Processo n°® 23079.043527/2007-51.

INSTITUTO DE ATENCAO A SAUDE
SAO FRANCISCO DE ASSIS - HESFA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 26/08/2024

PORTARIA N° 7452, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

Averbagao de Tempo Exercido em Condigoes Especiais -
Conversdo para Tempo Comum

Grace Aparecida Teodoro Maia, matricula SIAPE n° 1290391, no cargo de
Fonoaudidloga, tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo de
contribui¢do exercido em condi¢des especiais (insalubridade/periculosidade/
radiag@o ionizante), conforme procedimentos observados no ambito do processo
23079.018275/2011-45, no seguinte periodo: de 30/10/1998 a 13/11/2019; com a
aplicagdo do indice de 20%, totalizando 1.537 (mil quinhentos e trinta e sete) dias.
O referido tempo ¢ computavel para fins de aposentadoria e disponibilidade,
de acordo com a combinagdo das Leis 8.112/1990 e 8.270/1991, além da
Orienta¢ao Normativa n® 16/2013 e jurisprudéncia do STF, pelo Tema de Repercussao
Geral 942.

PORTARIA N° 7454, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

Averbagao de Tempo Exercido em Condigées Especiais -
Conversdo para Tempo Comum

Raquel Paixdo da Silva, matricula SIAPE n°® 1291930, no cargo de Técnico
em Enfermagem, tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo de
contribuicdo exercido em condic¢des especiais (insalubridade/periculosidade/
radiac@o ionizante), conforme procedimentos observados no ambito do processo
23079.027891/2011-60, no seguinte periodo: de 19/11/1998 a 13/11/2019; com a
aplicagdo do indice de 20%, totalizando 1.533 (mil quinhentos e trinta e trés) dias.
O referido tempo ¢ computavel para fins de aposentadoria e disponibilidade,
de acordo com a combinagdo das Leis 8.112/1990 e 8.270/1991, além da
Orientagdo Normativa n® 16/2013 e jurisprudéncia do STF, pelo Tema de
Repercussdo Geral 942.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 28/08/2024

EDITAL N° 682, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

Processo n°23079.240005/2024-41

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSAR NO CURSO DE EXTENSAO DE EMBRIOLOGIA, MORFOGENESE DA FACE
E FISSURAS LABIOPALATINAS ASSOCIADAS

O Diretor Geral do Instituto de Atengdo a Saude Sao Francisco de Assis - HESFA/UFRJ, por meio da Dire¢do Adjunta da Divisdo de Atividade Académica - DAA
- HESFA|UFR]J através da Coordenagdo de Ensino e Extensdo (CEE) e Coordenacao de Cursos ¢ Eventos (CCE), torna publico o presente edital contendo as normas
para inscri¢do no processo seletivo visando o preenchimento de vagas no Curso de Extensdo de embriologia, morfogénese da face e fissuras labiopalatinas associadas,
em nivel de atualizacdo, na modalidade Educagéo a Distancia (EaD), para ingresso no 20 semestre de 2024, aprovado pela Pro-Reitoria de Extensdo (PR-5) e registrado
no Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGA) 2021-1, a ser realizado em consonancia com a legislagdo vigente na Universidade Federal do Rio de Janeiro/UFRJ.

OBJETO

1.1. Esta chamada visa selecionar alunos para participarem do Curso de embriologia, morfogénese da face, e fissuras labiopalatinas associadas cujo objetivo principal
¢é oferecer ensino dindmico, formagdo de qualidade e eficiente através de meios tecnologicos como a internet e videoaulas, capacitando alunos de graduagéo do campo da
saude e areas afins para a ampliagao do conhecimento sobre o processo de desenvolvimento embrionario e o desenvolvimento das fissuras labiopalatinas.

INFORMACOES GERAIS

2.1. O Curso de embriologia, morfogénese da face e, fissuras labiopalatinas associadas ¢ oferecido de forma gratuita em lingua portuguesa, na modalidade a distancia,
no formato autoinstrucional a todos aqueles que cumprirem os pré-requisitos e forem selecionados no processo seletivo estabelecido por este Edital.

PROCESSO SELETIVO DADOS DO CURSO
Vagas/Publico Pré-requisitos Recursos tecnolégicos Val(')r da‘ta~xa I,n m? € Duracio | Mensalidade
de inscricao término
" Ser estu(ciianteiilie gre}duagag d? * Dispor de recursos ageis de
Total de 60 vagas CAMmpo ¢a Sauce © areas atins; conectividade com a internet; 10/12/2024
o  Possuir conhecimento basico . ’ . .
(20 vagas - Publico interno a UFRJ e de informatica: * Acesso a internet banda larga; Gratuito a 40 horas Gratuito
30 vagas - Publico externo a UFRJ) | , Possuir conhecimento bésico . Compufador e/fJu gmanphone 18/03/2025
~ . com saida de audio;
em navegacao pela internet.

PERFIL DO CANDIDATO E PRE-REQUISITOS
3.1. As vagas sao destinadas aos estudantes de graduagao do campo da satide e areas afins de institui¢des publicas e privadas.
3.2. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros.
3.3. Pré-requisitos:
3.3.1. Ter habilidade para utilizar computadores: internet, e-mails e afins, e dispor de recursos ageis de conectividade via internet.
3.3.2. Ter disponibilidade e carga horaria para participar das atividades a distancia do curso.
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PROPOSTA DO CURSO

4.1. Oferecer EaD utilizando recursos tecnologicos educacionais no ambiente virtual de aprendizagem (AVA) por meio da internet e videoaulas abrangendo a tematica
da embriologia, morfogénese da face e fissuras labiopalatinas, capacitando graduandos do campo da satide e areas afins para a ampliagdo do conhecimento nesta tematica,
com foco no atendimento inicial da pessoa com fissura labiopalatina e o direcionamento do cuidado.
DURACAO E REGIME DO CURSO

5.1. Da carga horaria:

5.1.1. Tera carga horaria total de 40 horas divididas entre 7 mdodulos, nos seguintes temas:

5.1.1.1. Ambientagéo;

5.1.1.2. Introdugéo;

5.1.1.3. Nogdes Gerais do Desenvolvimento Embrionario;

5.1.1.4. Morfogénese da Face;

5.1.1.5. Nogdes gerais sobre o cuidado multiprofissional a pessoa com Fissura Labiopalatina (FLP) parte 1;

5.1.1.6. Nogdes gerais sobre o cuidado multiprofissional a pessoa com Fissura Labiopalatina (FLP) parte 2;

5.1.1.7. Avaliagdo do curso e questionario extra.

5.1.2. A duragdo prevista do curso ¢ de 08 semanas.

5.1.3. O aluno devera realizar as atividades de cada médulo dentro do prazo previamente estipulado. Apos este prazo as atividades ficardo indisponiveis.

5.1.4. A carga horaria sera dividida entre as seguintes atividades: videoaulas, atividades de leitura, audios, atividades interativas, questionarios on-line e leitura do
material disponibilizado em pdf relacionados as referéncias bibliograficas indicadas pelo curso.

5.1.5. Os contetdos ¢ as tarefas serdo disponibilizadas mediante a realizacdo da atividade anterior.

5.1.6. O moédulo subsequente somente serd liberado ap6s estar completa as atividades do médulo anterior.

AVALIACAO PARA APROVACAO NO CURSO

6.1. A avaliacdo do conteudo programatico sera realizada através de questdes objetivas que fardo parte de um questionario on-
line. Ao final de cada modulo o aluno devera responder este questionario referente ao contetido das videoaulas e textos auxiliares
(leitura complementar), que sera composto por 15 (quinze) questdes objetivas com cinco opg¢des de resposta e apenas uma
correta com trés tentativas e duas horas de durag@o para realizagdo da tarefa.

6.2. A média final das avaliagdes devera atingir o valor de 07 pontos de um total de 10. A média serd o somatorio das notas atingidas nos questionarios on-line
de cada médulo dividido pelo nimero de moédulos que possuem esta atividade.

6.3. Caso o aluno ndo alcance nota 07 como média final, sera realizado um questionario on-line extra ao final do curso com 25 questdes sobre todo o
contetdo apresentado para recuperar a média exigida. A média de recuperag@o sera realizada a partir do somatorio da média final e nota do questionario extra
dividido por dois. Também nesta média de recuperag@o o aluno devera atingir 07 pontos. Em caso contrario sera considerado reprovado e ndo teré direito ao certificado
de participag@o e/ou conclusio do curso.

6.4. A nota final devera ser maior ou igual a 07 para obter a certificacdo.

6.5. O aluno que nao concluir o curso no prazo estabelecido tera sua matricula desativada do sistema académico, ficara impedido de realizar a proxima edi¢do do
curso e s6 podera retornar por meio de novo processo seletivo.

6.6. Nao serdo emitidas certidoes e/ou declaragdes de conclusdo do modulo, s6 tera direito a certificagdo do curso o aluno que cumprir os requisitos deste edital,
conforme estabelecido nos itens 6.1 a 6.4.

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

7.1. Durante a realiza¢ao do curso sera utilizado o Ambiente Virtual de Aprendizagem (4VA @ UFRJ) que pode ser acessado no link Attp://ambientevirtual.nce.ufiy.
br/, onde estara disponivel o material didatico do curso.

7.2. A garantia de matricula e efetivacdo da participagdo no curso esta vinculada a correta inser¢do de informagdes na plataforma AVA @ UFRJ, sendo elas:
Nome completo, CPF e/ou niimero de passaporte e e-mail.

7.3. O login de acesso do usuario serd o seu CPF e/ou numero de passaporte.

7.4. O aluno devera fornecer um e-mail valido e acessivel.

7.4.1. Devido a problemas técnicos com os provedores @hotmail.com, @/ive.com, @outlook.com e @msn.com, tais email deverao ser evitados.
7.4.2. Recomendamos o uso do provedor “@gmail.com”

7.5. Uma vez concluido o cadastramento no AVA@UFRJ, os alunos receberdo uma senha temporaria por e-mail para acessar o Ambiente Virtual de
Aprendizagem. Em caso de dividas enviar email para suporte.ava@nce.ufrj.br

7.6. O acesso a plataforma AVA@UFRJ devera ser realizada em 5 dias corridos apos o inicio do curso para sua efetivagdo e confirmacdo de matricula,
além de inserir, no local indicado no AVA, uma declaragdo de sua institui¢do de origem para comprovar que esta cursando a graduagdo. Caso este acesso ndo ocorra no
prazo estipulado, este aluno estara desligado do curso e a vaga serd repassada ao aluno em lista de espera (item 10).

VAGAS

8.1. Do numero de vagas

8.1.1. Serao ofertadas um total de 50 (cinquenta) vagas, assim distribuidas:

8.1.1.1. 20 vagas para graduandos no campo da satde e areas afins da UFRJ.

8.1.1.2. 30 vagas para graduandos no campo da saude ¢ areas afins de instituigdes publicas e privadas, externos a UFRJ.

8.2. Caso ndo haja o preenchimento das vagas por categoria, as mesmas poderao ser redistribuidas.

INSCRICAO
9.1. Procedimentos para inscri¢ao:

9.1.1. Antes de efetuar o pedido de inscrigdo on-line e iniciar este processo seletivo, o aluno devera conhecer todas as regras contidas neste edital e certificar-se de
preencher todos os requisitos exigidos.

9.1.2. O periodo de inscri¢ao sera de 05 de setembro a 30 setembro de 2024.

9.1.3. A inscrigdo sera on-line e ndo sera aceita nenhuma solicitagdo de inscrigdo por outro meio.
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9.1.4. O candidato devera se cadastrar no sistema de gerenciamento de cursos e¢ eventos (SGCE) de extensdo da UFRI https://sgce.tic.ufrj.br/index.jsf
e realizar o cadastro na plataforma.

9.1.5. Apds o cadastro, o candidato devera acessar o SGCE com o login (CPF ou niimero do passaporte) e senha para efetuar a solicitagdo de inscri¢do no
Curso de Extensao de Embriologia, morfogénese da face e fissuras labiopalatinas associadas.

9.1.6. Ao acessar a plataforma, no portal do aluno, estardo listadas todas as atividades oferecidas através da PRS/UFRJ. Selecione a opgdo: “Cursos em periodo
de pré-inscri¢ao”. Insira o nome da turma: “ Curso de Extensdo de Embriologia, morfogénese da face e fissuras labiopalatinas associadas - Turma 2023 ™.

9.1.7. Selecione a modalidade: “ a distancia”. Clique no botdo “Filtrar”. Ao visualizar o nome do curso, clique no botdo “Mais Detalhes”. Sera visualizada entio,
a descricdo do curso e, ao final, clique no botdo: “Realizar Inscricao”.

9.1.8. Os links de inscri¢do serdo também disponibilizados no site Attp://hesfa.ufij.br

PROCESSO SELETIVO
10.1. As vagas serao preenchidas pelo critério de ordem de inscri¢ao.

10.2. Serdo selecionados os 20 primeiros inscritos para as vagas destinadas aos candidatos internos a UFRJ e 30 primeiros para as vagas destinadas aos
candidatos externos a UFRJ.

10.3. Ficara a critério da coordenagdo do curso convocar candidatos em até 10% a mais do nimeros de vagas de cada categoria, respeitando a ordem de inscri¢ao
constituindo uma lista de espera, para preenchimento imediato de vagas que nao forem ocupadas por desisténcia ou perfil inadequado dos candidatos selecionados.

10.4. A lista dos aprovados sera liberada no site: http://www.hesfa.ufrj.br

10.5. O resultado final dos selecionados esta previsto para ser divulgado a partir do dia 10/11/2023, no site http://www.hesfa.ufrj.br, em ordem alfabética com o
numero de classificagdo correspondente a ordem de inscrigdo gerado pelo sistema (SGCE) de extensdo da UFRJ.

10.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacio de todos os atos e comunicados referentes a este processo seletivo publico,
e ficar atento aos prazos nele estabelecidos no site Attp://www.hesfa.ufij.br

10.7. Nao serdo fornecidas informagoes por telefone.

VAGAS REMANESCENTES
11.1. Em havendo vagas remanescentes apos o processo de selegio podera ocorrer a reclassificagdo obedecendo os critérios de ordem de lista de espera.
11.2. Caso haja reclassificagdo a lista sera disponibilizada no dia 17/12/2024

RECURSOS

12.1. Pela natureza dos critérios de sele¢@o, ndo serdo aceitos recursos, cabendo a responsabilidade do preenchimento correto dos instrumentos,
bem como do envio correto dos documentos comprobatorios obrigatdrios discriminados neste edital de acordo com o perfil do aluno.

CERTIFICACAO

13.1. Ao final do curso, os alunos que cumprirem todas as exigéncias de entrega das atividades e avalia¢des satisfatorias receberdo o Certificado de
Conclusio do Curso pela PR5-UFRJ.

CRONOGRAMA
Divulgagao do Edital 03/09/2024
Prazo para impugnagdo do edital 03/09/2024 a 04/09/2024
Periodo de Inscrigdes/matricula 05/09/2024 4 30/09/2024
Selegdo 01/10/2024 a 03/10/2024
Resultado Final da sele¢ao divulgado no site: http://hesfa.ufij.br/ 08/10/2024
Inicio do Curso 10/12/2024
Reclassificag@o apo6s o inicio do curso 17/12/2024
Término do curso 18/03/2025

DISPOSICOES GERAIS

15.1. O cumprimento de todas as etapas previstas neste Edital ¢ de inteira responsabilidade do candidato. Quaisquer justificativas acerca de eventuais
descumprimentos, sob alega¢do de fatores de ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados, falhas ou o congestionamento das linhas de
comunicagao ndo serdo consideradas.

15.2. E de inteira responsabilidade do candidato, tomar as devidas providéncias no caso de nio recebimento de qualquer comunicagdo, que esteja prevista no
cronograma do processo seletivo e ndo sera acatado qualquer pedido de revisdo pelo ndo recebimento de qualquer informagao que esteja descrita neste edital.
15.3. Sera considerado desclassificado o candidato que deixar de cumprir ou atender as normas publicadas para este processo seletivo.

15.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo publico no site
do HESFA www. hesfa.ufrj.br

15.5. Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizagdo dos seus enderegos eletronico e postal ou do extravio da correspondéncia.

15.6. Este processo seletivo ¢ valido somente para esta oferta do curso.

15.7. Outras informagdes somente pelo e-mail fissuradonaead@gmail.com

15.8. Os casos omissos ¢ as situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Coordenac@o do Curso.

Dra Ana Maria Bezerra Bandeira
Vice-Coordenadora do Mestrado em Atengdo Primaria a Saide FM/UFRJ
Coordenadora do Curso de Extensdo de Embriologia, morfogénese da face e fissuras labiopalatinas associadas
Dra Enf* Danielle Amaral de Freitas
Coordenadora de Cursos e Eventos CCE-HESFA|UFRJ
Vice-Coordenadora do Curso de Extensdo de Embriologia, morfogénese da face e fissuras labiopalatinas associadas
Especialista em PIGEAD Ricardo Lacerda Caiado
Especialista em Planejamento, Implementac@o e Gestdo da EaD
Coordenador do Ambiente Virtual de Aprendizagem AVA @ UFRJ - NCE/UFRIJ

Enf® Ana Maria Neves Carvalho
Diretora da Diregdo da Divisdo de Atividade Académica - DAA - HESFA|UFRJ

Professor Dr. Roberto José Leal
Diretor Geral do Instituto de Atengéo a Satide Sao Francisco de Assis - HESFA/UFRJ
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EDITAL N° 683, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

Processo n®23079.240016/2024-21

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSAR NO CURSO DE EXTENSAO/APERFEICOAMENTO
CUIDADO MULTIPROFISSIONAL A PESSOA COM FISSURA LABIOPALATINA VERSAO 3.0

O Diretor Geral do Instituto de Atengao a Satide Sao Francisco de Assis HESFA/UFRIJ, por meio da Dire¢ao Adjunta de Desenvolvimento Académico e Cientifico
através da Coordenagdo de Ensino e Extensdao (CEE) e Coordenagdo de Cursos e Eventos (CCE), faz saber que abrira inscri¢do para o processo seletivo visando o
preenchimento de vagas no Curso de Extensdo Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina Versao 3.0, em nivel de Aperfeicoamento, na modalidade
Educacdo a Distancia (EaD), para ingresso no 20 semestre de 2024, aprovado pela Pro-Reitoria de Extensao (PR-5) e registrado no Sistema Integrado de Gestao Académica
(SIGA) em 2021-2, a ser realizado em consonancia com legislacao vigente na Universidade Federal do Rio de Janeiro/UFRJ, na forma deste Edital.

OBJETO

1.1. Esta chamada visa selecionar alunos para participarem do Curso Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina Versao 3.0 cujo objetivo
principal ¢ oferecer ensino dindmico, formagao de qualidade e eficiente através de meios tecnologicos como a internet ¢ videoaulas abrangendo a tematica das fissuras
labiopalatinas e a assisténcia multiprofissional, capacitando profissionais graduados atuantes no campo da satde e areas afins para o atendimento inicial desses
pacientes e o direcionamento do cuidado.

INFORMACOES GERAIS

2.1. O Curso Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina Versdo 3.0 ¢ oferecido de forma gratuita em lingua portuguesa, na modalidade
a distancia, no formato autoinstrucional a todos aqueles que cumprirem os pré-requisitos e forem selecionados pelo processo seletivo estabelecido por este Edital.

PROCESSO SELETIVO DADOS DO CURSO
Vagas/Publico Pré-requisitos Recursos tecnolégicos Valt?r da'ta~xa I’n lc'? N Duracio | Mensalidade
de inscriciao término

* Profissionais graduados, atuantes

, . * Dispor de recursos ageis de
no campo da satde e areas afins;

Total de 50 vagas conectividade com a internet;

o » Possuir conhecimento basico de . . 10/12/2024 .
(5 vagas - Pliblico interno a UFRJ e informatica: « Acesso a internet banda larga; Gratuito 04/08/2025 180 horas Gratuito
45 vagas - Publico externo a UFRJ) ’ « Computador/smartphone com

 Possuir conhecimento basico em

- . saida de dudio;
navegagdo pela internet.

PERFIL DO CANDIDATO E PRE-REQUISITOS
3.1. As vagas sao destinadas aos profissionais graduados atuantes no campo da satide e areas afins das esferas publicas (federal, estadual e municipal) e privadas:
3.2. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros.
3.3. Pré-requisitos:
3.3.1. Ter habilidade para utilizar computadores: internet, e-mails e afins, e dispor de recursos ageis de conectividade via internet.

3.3.2. Ter disponibilidade para participar das atividades a distancia do curso.

PROPOSTA DO CURSO

4.1. Oferecer EaD utilizando recursos tecnologicos educacionais no ambiente virtual de aprendizagem (AVA) por meio da internet e videoaulas abrangendo
a tematica das fissuras labiopalatinas e a assisténcia multiprofissional, capacitando profissionais graduados atuantes no campo da satde e areas afins para o
atendimento inicial desses pacientes e o direcionamento do cuidado.
DURACAO E REGIME DO CURSO

5.1. Da carga horaria:

5.1.1. Tera carga horaria total de 180 (cento e oitenta) horas divididas entre 15 mddulos, nos seguintes temas:

5.1.1.1. Ambientagao;

5.1.1.2. Introdugio;

5.1.1.3. Embriologia;

5.1.1.4. Classificagdo das fissuras;

5.1.1.5. Diagnostico pré-natal;

5.1.1.6. Multiprofissionalidade no cuidado;

5.1.1.7. Primeiro atendimento do paciente com fissura labiopalatina;

5.1.1.8. Odontologia;

5.1.1.9. Fonoaudiologia;

5.1.1.10. Cirurgia;

5.1.1.11. Enfermagem;

5.1.1.12. Aten¢ao primaria a saude e a assisténcia no cuidado da pessoa com fissura labiopalatina;

5.1.1.13. Servigo Social/Direito;

5.1.1.14. Nutrigao;

5.1.1.15. Avaliagdo do curso e questionario extra.

5.1.2. A durag@o prevista do curso ¢ de 30 semanas.

5.1.3. O aluno devera realizar as atividades de cada modulo dentro do prazo previamente estipulado. Apds este prazo as atividades ficardo indisponiveis.

5.1.4. A carga horaria sera dividida entre as seguintes atividades: videoaulas, atividades de leitura, dudios, atividades interativas, questionarios on-line e leitura do
material disponibilizado em pdf relacionados as referéncias bibliogréaficas indicadas pelo curso.

5.1.5. Os conteudos e as tarefas serdo disponibilizadas mediante a realizacdo da atividade anterior.

5.1.6. O mddulo subsequente somente sera liberado apos estar completa as atividades do modulo anterior.
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AVALIACAO PARA APROVACAO NO CURSO

6.1. A avaliagdo do conteudo programatico sera realizada através de questdes objetivas que fardo parte de um questionario on-line. Ao final de cada modulo, o aluno
devera responder este questionario referente ao contetido das videoaulas e textos auxiliares (leitura complementar), que sera composto por quinze questdes objetivas com
cinco opgdes de resposta e apenas uma correta com trés tentativas e duas horas de duracio para realizacdo da tarefa.

6.2. A média final das avaliagdes devera atingir o valor de 07 (sete) pontos de um total de 10. A média sera o somatorio das notas atingidas nos questionarios on-line
de cada médulo dividido pelo niimero de modulos que possuem esta atividade.

6.3. Caso o aluno ndo alcance nota 07 (sete) como média final, sera realizado um questionario on-line extra ao final do curso com 25 (vinte e cinco) questdes sobre todo
o conteudo apresentado para recuperar a média exigida. A média de recuperagdo sera realizada a partir do somatoério da média final e nota do questionario extra dividido
por dois. Também nesta média de recuperagdo o aluno devera atingir 07 (sete) pontos. Em caso contrario sera considerado reprovado e ndo tera direito ao certificado de
participagdo e/ou conclusio do curso.

6.4. A média final devera ser maior ou igual a 07 para obter a certificagdo.

6.5. O aluno que ndo concluir o curso no prazo estabelecido tera sua matricula desativada do sistema académico, ficara impedido de realizar a proxima edig¢do do
curso e so podera retornar por meio de novo processo seletivo.

AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM
7.1. Durante a realiza¢do do curso sera utilizado o Ambiente Virtual de Aprendizagem (4VA @ UFRJ) que pode ser acessado no link Attp://ambientevirtual.nce.ufiy.
br/, onde estara disponivel o material didatico do curso.

7.2. A garantia de matricula e efetivagdo da participagdo no curso esta vinculada a correta inser¢do de informagdes na plataforma AVA @ UFRJ, sendo elas:
Nome completo, CPF e/ou nimero de passaporte e e-mail.

7.3. O login de acesso do usuario serd o seu CPF e/ou numero de passaporte.

7.4. O aluno devera fornecer um e-mail valido e acessivel.

7.4.1. Devido a problemas técnicos com os provedores @hotmail.com, @live.com, @outlook.com e @msn.com, tais e-mail deverdo ser evitados.

7.4.2. Recomendamos o uso do provedor “@gmail.com”.

7.5. Uma vez concluido o cadastramento no 4V4 @ UFRJ, os alunos receberdo uma senha temporaria por e-mail para acessar o Ambiente Virtual de Aprendizagem.
Em caso de duvidas enviar e-mail para suporte.ava@nce.ufij.br.

7.6. O acesso a plataforma AVA @ UFRJ devera ser realizado em 5 (cinco) dias corridos apds o inicio do curso para sua efetivagdo e confirmagao de matricula. Caso
este acesso ndo ocorra no prazo estipulado, este aluno estara desligado do curso e a vaga sera repassada ao aluno em lista de espera (item 10).

VAGAS

8.1. Do numero de vagas

8.1.1. Serao ofertadas um total de 50 (cinquenta) vagas, assim distribuidas:

8.1.1.1. 5 vagas profissionais graduados no campo da satde e areas afins atuantes na UFRJ.

8.1.1.2. 45 vagas profissionais graduados no campo da satde e areas afins atuantes em instituigdes publicas das esferas federais, municipais, estaduais e organizagdes
da iniciativa privada.

8.2. Caso ndo haja o preenchimento das vagas por categoria, as mesmas poderao ser redistribuidas.

INSCRICAO

9.1. Procedimentos para inscri¢ao:

9.1.1. Antes de efetuar o pedido de inscri¢cao on-line e iniciar este processo seletivo, o candidato devera conhecer todas as regras contidas neste edital e certificar-se
de preencher todos os requisitos exigidos.

9.1.2. O periodo de inscri¢ao sera de 05 a 30 de setembro de 2024.

9.1.3. O candidato devera se cadastrar no sistema de gerenciamento de cursos e eventos (SGCE) de extensdo da UFRJ https://sgce.tic.uftj.br/index.jsf e realizar o
cadastro na plataforma.

9.1.4. Apés o cadastro, o candidato devera acessar o SGCE com o login (CPF ou numero do passaporte) e senha para efetuar a solicitagdo de inscricdo no
Curso Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina Versao 3.0 por meio do link correspondente e inserir os documentos solicitados no item 10.

9.1.5. Ao acessar a plataforma, no portal do aluno, estardo listadas todas as atividades oferecidas através da PR5/UFRIJ. Selecione a opgao: “Cursos em periodo
de pré-inscri¢do”. Insira o nome da turma: “ Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina Versdo 3.0 - Turma 2024 . Selecione a modalidade:
“ a distancia”. Clique no botdo “Filtrar”. Ao visualizar o nome do curso, clique no botao “Mais Detalhes”. Sera visualizada entdo, a descri¢do do curso e, ao final,
clique no botdo: “Realizar Inscrigdo”.

9.1.6. Os links de inscrigdo serdo também disponibilizados no site http://hesfa.ufij.br.

REQUERIMENTO DE INSCRICAO/MATRICULA E ENVIO DA DOCUMENTACAO

10.1. O candidato devera preencher o formulario requerimento de inscri¢do/matricula, acessivel no site do HESFA: www.hesfa.uftj.br que fara parte do arquivo de
documentos a ser anexado para realizagdo da inscri¢ao.

10.2. Ao preencher os dados cadastrais o candidato devera informar, obrigatoriamente, apenas um enderego eletronico (e-mail), que sera considerado como o canal de
comunicagao oficial entre a Comissao do Processo Seletivo € 0 mesmo.

10.3. E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto do seu endereco eletrdnico (e-mail), ndo sendo permitido e-mails de uso coletivo ou associado.

10.4. Anexar em campo especifico do SGCE, copia digitalizada em pdf, arquivo unico sem exceder a 5SMb, os documentos na seguinte ordem:

10.4.1.1. Ficha de requerimento de matricula;

10.4.1.2. Documento de Identidade com foto;

10.4.1.3. CPF e/ou passaporte;

10.4.1.4. Diploma de Graduagio (frente e o verso);

10.5. Os candidatos que ndo enviarem a documentagdo de inscrigdo/matricula, conforme disposto no subitem 10.4, dentro do prazo estipulado, estardo automa-
ticamente eliminados do processo, ndo podendo, posteriormente, pleitear matricula, abrindo esta vaga para a reclassificagdo.

10.6. Os custos decorrentes do envio de documentos/trabalhos via correio, entre outros exigidos no decorrer do curso, se necessario, serdo de responsabilidade
do selecionado.

10.7. O envio da documentacdo correta ¢ de responsabilidade do candidato, podendo ser eliminado do processo, caso envie a documentagdo incompleta ou
fora do prazo estipulado no cronograma.

10.8. Nao serdo aceitos arquivos em extensdes diferentes de pdf e o ndo cumprimento deste padrdo implicara em eliminagéo.

10.9. Nao sera aceita qualquer documentagao encaminhada por meios distintos daqueles explicitamente instruidos neste edital, tais como entrega em maos, por meio
dos Correios, neste processo seletivo.

10.10. O ndo cumprimento de qualquer uma das etapas previstas acarretara na eliminagao do candidato do processo seletivo, ndo cabendo qualquer recurso.
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10.11. A inscrigao/matricula implicarda na aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar,
posteriormente, qualquer desconhecimento.

10.12. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que apresentar documento falso, incompleto ou rasurado ou cujo arquivo esteja corrompido.

10.13. A coordenagdo do curso ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscri¢do via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.14. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento e a veracidade das informagdes cadastrais no ato do pedido de inscri¢éo, sob as penas da lei.
10.15. Néo sera cobrada taxa de inscrigdo, de matricula ou mensalidade.
10.16. A confirmagdo de matricula no curso implica na direta aceitagdo dos termos de conduta do ambiente virtual de aprendizagem: AVA @ UFRJ
disponibilizados na sala virtual do curso no endereco eletronico: http://ambientevirtual.nce.ufij.br/.
PROCESSO SELETIVO
11.1. As vagas serdo preenchidas pelo critério de ordem de inscrigao.

11.2. Serao selecionados os 5 primeiros inscritos para as vagas destinadas aos candidatos internos a UFRJ e 45 primeiros para as vagas destinadas aos candidatos
externos a UFRJ.

11.3. Ficara a critério da coordenagdo do curso convocar candidatos em até 10% a mais do numeros de vagas de cada categoria, respeitando a ordem de inscri¢ao
constituindo uma lista de espera, para preenchimento imediato de vagas que nido forem ocupadas por desisténcia ou perfil inadequado dos candidatos selecionados.

11.4. A lista dos aprovados sera liberada no site: Attp.//www.hesfa.ufij.br.

11.5. O resultado final dos selecionados estd previsto para ser divulgado a partir do dia 08/10/2024, no site http://www.hesfa.uftj.br, em ordem alfabética com o
numero de classificagdo correspondente a ordem de inscrigdo gerado pelo sistema SGCE/UFRJ.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagio de todos os atos e comunicados referentes a este processo seletivo publico,
e ficar atento aos prazos nele estabelecidos no site http.//www.hesfa.ufij.br.

11.7. Nao serao fornecidas informagdes por telefone.

VAGAS REMANESCENTES
12.1. Em havendo vagas remanescentes ap6s o processo de selecdo podera ocorrer a reclassificagdo obedecendo os critérios de ordem de lista de espera.
12.2. Caso haja reclassificacdo a lista sera disponibilizada no dia 17/12/2024.
RECURSOS
13.1. Pela natureza dos critérios de sele¢do, ndo serdo aceitos recursos, cabendo a responsabilidade do preenchimento correto dos instrumentos,
bem como do envio correto dos documentos comprobatorios obrigatorios discriminados neste edital de acordo com o perfil do aluno.
CERTIFICACAO

14.1. Ao final do curso, os alunos que cumprirem todas as exigéncias de entrega das atividades e avaliagdes satisfatorias, conforme estabelecido
neste edital, receberdo o Certificado de Conclusao do Curso pela PR5-UFRIJ.

CRONOGRAMA
Divulgagdo do Edital 03/09/2024
Prazo para impugnacao do edital 03/09/2024 a 04/09/2024
Periodo de Inscrigdes/matricula 05/09/2024 4 30/09/2024
Selegao 01/10/2024 a 03/10/2024
Resultado Final da sele¢ao divulgado no site: http://hesfa.ufij.br/ 08/10/2024
Inicio do Curso 10/12/2024
Reclassificagdo pos-inicio do curso 17/12/2024
Término do curso 04/08/2025

DISPOSICOES GERAIS

16.1. O cumprimento de todas as etapas previstas neste Edital ¢ de inteira responsabilidade do candidato. Quaisquer justificativas acerca de eventuais descumprimentos,
sob alegagdo de fatores de ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados, falhas ou o congestionamento das linhas de comunicagio ndo serao consideradas.

16.2. E de inteira responsabilidade do candidato, tomar as devidas providéncias no caso de ndo recebimento de qualquer comunicagdo, que esteja prevista no
cronograma do processo seletivo e nao sera acatado qualquer pedido de revisao pelo nao recebimento de qualquer informagao que esteja descrita neste edital.

16.3. Sera considerado desclassificado o candidato que deixar de cumprir ou atender as normas publicadas para este processo seletivo.

16.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais ¢ comunicados referentes a este processo seletivo publico
no site do HESFA www.hesfa.ufij.br.

16.5. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualiza¢do dos seus enderegos eletronico e postal ou do extravio da correspondéncia.
16.6. Este processo seletivo ¢ valido somente para esta oferta do curso.
16.7. Outras informagdes somente pelo e-mail fissuradonaecad@gmail.com.
16.8. Os casos omissos ¢ as situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Coordenagao do Curso.
Dra Ana Maria Bezerra Bandeira
Vice-Coordenadora do Mestrado em Atengdo Primaria a Saade FM/UFRJ
Coordenadora do Curso Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina Versao 3.0
Dra Enf* Danielle Amaral de Freitas
Coordenadora de Cursos e Eventos CCE-HESFA|UFRJ
Vice-Coordenadora do Curso Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina Versao 3.0
Especialista em PIGEAD Ricardo Lacerda Caiado
Especialista em Planejamento, Implementacdo e Gestdo da EaD
Coordenador do Ambiente Virtual de Aprendizagem AVA @ UFRJ - NCE/UFRJ
Enf® Ana Maria Neves Carvalho
Diretora da Direg¢do Adjunta Académico Cientifica - DDAC-HESFA|UFRJ

Professor Dr. Roberto José Leal
Diretor Geral do Instituto de Atengdo a Saude Sao Francisco de Assis HESFA/UFRJ
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 30/08/2024

EDITAL N° 682, DE 23 DE AGOSTO DE 2024

Processo n°23079.240005/2024-41

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSAR NO CURSO DE EXTENSAO DE EMBRIOLOGIA, MORFOGENESE DA FACE
E FISSURAS LABIOPALATINAS ASSOCIADAS

O Diretor Geral do Instituto de Atencgéo a Satde Sao Francisco de Assis - HESFA/UFRJ, por meio da Diregdo Adjunta da Divisdo de Atividade Académica — DAA
- HESFA|UFRJ através da Coordenagdo de Ensino e Extensdo (CEE) e Coordenagao de Cursos e Eventos (CCE), torna publico o presente edital contendo as normas
para inscri¢do no processo seletivo visando o preenchimento de vagas no Curso de Extensdo de embriologia, morfogénese da face e fissuras labiopalatinas associadas,
em nivel de atualizagdo, na modalidade Educacéo a Distancia (EaD), para ingresso no 2o semestre de 2024 , aprovado pela Pro-Reitoria de Extensdo (PR-5) e registrado
no Sistema Integrado de Gestao Académica (SIGA) 2021-1, a ser realizado em consonancia com a legislagdo vigente na Universidade Federal do Rio de Janeiro/UFRJ.

OBJETO

1.1. Esta chamada visa selecionar alunos para participarem do Curso de embriologia, morfogénese da face, e fissuras labiopalatinas associadas cujo objetivo principal
¢ oferecer ensino dinamico, formacao de qualidade e eficiente através de meios tecnologicos como a internet e videoaulas, capacitando alunos de graduag@o do campo da
saude e areas afins para a ampliagdo do conhecimento sobre o processo de desenvolvimento embriondrio e o desenvolvimento das fissuras labiopalatinas.

INFORMACOES GERAIS

2.1. O Curso de embriologia, morfogénese da face e, fissuras labiopalatinas associadas ¢ oferecido de forma gratuita em lingua portuguesa, na modalidade a distancia,
no formato autoinstrucional a todos aqueles que cumprirem os pré-requisitos e forem selecionados no processo seletivo estabelecido por este Edital.

PROCESSO SELETIVO DADOS DO CURSO
Vagas/Publico Pré-requisitos Recursos tecnolégicos Val(‘)r da.ta~xa I,n lc‘? Duracio Mensalidade
de inscricao e término
Total de 50 vagas « Ser estudan,te de gradua(;ﬁo do |, Dispor de recursos dgeis de
. campo da satde e areas afins ; .. .
(20 vagas - Publico | , Possuir conhecimento bésico conectividade com a internet; 10/12/2024
interno 4 UFRJ e . . * Acesso a internet banda larga; Gratuito a 40 horas Gratuito
8 de informatica;
30 vagas - Pblico | , pocciir conhecimento basico » Computador e/qu smartphone 18/03/2025
externo a UFRJ) em navegag¢ao pela internet. com saida de dudio;

PERFIL DO CANDIDATO E PRE-REQUISITOS
3.1. As vagas sao destinadas aos estudantes de graduag@o do campo da satide e areas afins de institui¢des publicas e privadas.
3.2. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros.
3.3. Pré-requisitos:
3.3.1. Ter habilidade para utilizar computadores: internet, e-mails e afins, e dispor de recursos ageis de conectividade via internet.

3.3.2. Ter disponibilidade e carga horaria para participar das atividades a distancia do curso.

PROPOSTA DO CURSO

4.1. Oferecer EaD utilizando recursos tecnologicos educacionais no ambiente virtual de aprendizagem (AVA) por meio da internet e videoaulas abrangendo a tematica
da embriologia, morfogénese da face e fissuras labiopalatinas, capacitando graduandos do campo da satide e areas afins para a ampliagdo do conhecimento nesta tematica,
com foco no atendimento inicial da pessoa com fissura labiopalatina e o direcionamento do cuidado.
DURACAO E REGIME DO CURSO

5.1. Da carga horaria:

5.1.1. Tera carga horaria total de 40 horas divididas entre 7 modulos, nos seguintes temas:

5.1.1.1. Ambientagao;

5.1.1.2. Introdugéo;

5.1.1.3. Nogdes Gerais do Desenvolvimento Embrionario;

5.1.1.4. Morfogénese da Face;

5.1.1.5. Nogdes gerais sobre o cuidado multiprofissional a pessoa com Fissura Labiopalatina (FLP) parte 1;

5.1.1.6. Nogdes gerais sobre o cuidado multiprofissional a pessoa com Fissura Labiopalatina (FLP) parte 2;

5.1.1.7. Avaliagdo do curso e questionario extra.

5.1.2. A duragdo prevista do curso ¢ de 08 semanas.

5.1.3. O aluno devera realizar as atividades de cada mddulo dentro do prazo previamente estipulado. Apos este prazo as atividades ficardo indisponiveis.

5.1.4. A carga horaria sera dividida entre as seguintes atividades: videoaulas, atividades de leitura, audios, atividades interativas, questionarios on-line e leitura do
material disponibilizado em pdf relacionados as referéncias bibliograficas indicadas pelo curso.
5.1.5. Os contetdos e as tarefas serdo disponibilizadas mediante a realiza¢do da atividade anterior.

5.1.6. O modulo subsequente somente sera liberado apos estar completa as atividades do modulo anterior.

AVALIACAO PARA APROVACAO NO CURSO

6.1. A avaliagdo do conteudo programatico sera realizada através de questdes objetivas que fardo parte de um questionario on-line. Ao final de cada médulo o aluno
devera responder este question