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ATOS DA REITORIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

EXTRATO

N° Processo: 23079.209173/2025-40
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 0050.0129708.25.9

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRIJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O presente TERMO DE COOPERACAO tem por objeto a unido de
esfor¢os dos PARTICIPES para o desenvolvimento do Projeto de P&D intitulado
“Implantagdo de critério de utiliza¢ao de potenciais eletroquimicos alternativos em
sistemas de protecao catodica de equipamentos e dutos submarinos”.

Valor Total: RS 4.345.005,36 (quatro milhdes trezentos ¢ quarenta e cinco mil e
cinco reais e trinta e seis centavos).

Vigéncia: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias corridos.
Data de Assinatura: 28/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO

N° Processo: 23079.263180/2023-25

Instrumento Juridico: INSTRUMENTO CONTRATUAL JURIDICO
5900.0125838.23.2

Contratante: PETROLEO BRASILEIRO S.A. — PETROBRAS,
CNPJ: 33.000.167/1055-58

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Este Contrato tem por objeto Servigos de analises e avaliacdo de
compostos inorganicos, matéria organica e¢ sedimentologia em amostras
ambientais, pela CONTRATADA, sob o regime de empreitada por prego unitario.

Valor Total: RS 6.732.363,32 (seis milhdes, setecentos e trinta e dois mil, trezentos
e sessenta e trés reais e trinta e dois centavos).

Vigéncia: 1.460 (um mil quatrocentos e sessenta) dias.
Data de Assinatura: 20/12/2023.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO DE ENCERRAMENTO
N° Processo: 23079.030353/2018-63

Instrumento Juridico: Termo de Encerramento do Termo de Cooperagdo
N° 4600580679 - 5850.0108041.18.9.

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS),
CNPJ: 33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE
JANEIRO (UFRIJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Os participes, neste ato, formalizam o encerramento do Termo de Cooperagao
em referéncia, ocorrido em 14/07/2023, por for¢a do seu item n° 12, em decorréncia
de seus termos, a0 mesmo tempo que reconhecem o atingimento dos seus objetivos;
OBJETO DO TC - Desenvolvimento de técnicas analiticas para caracterizacdo de
bio-dleos e produtos de seu processamento em refino convencional; Reconhecem,
ainda, a aprovacao da prestacdo de contas, destacando-se que a PETROBRAS
recebeu da (Participe Executor) a quantia de R$ 219.926,45, incluindo rendimentos,
atitulo de restitui¢@o de valores nao utilizados na execugao do Termo de Cooperagao.

Data de Assinatura: 28/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE ENCERRAMENTO
N° Processo: 23079.032665/2018-10

Instrumento Juridico: Termo de Encerramento do Termo de Cooperagao
N° 4600576611 - 5850.0108429.18.9.

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. (PETROBRAS), CNPIJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Os participes, neste ato, formalizam o encerramento do Termo de Cooperacao
em referéncia, ocorrido em 03/11/2023, por for¢a do seu item n°® 12, em decorréncia
de seus termos, a0 mesmo tempo que reconhecem o atingimento dos seus objetivos;
OBJETO DO TC - Desenvolvimento de Nanoestruturas para Liberagio de Acido
e Controle de Conformance e Surfactantes Viscoelasticos (VES) para Estimulagao
Acida; Reconhecem, ainda, a aprovagdo da prestagdo de contas, destacando-se
que a PETROBRAS recebeu da (Participe Executor) a quantia de R$ 73.476,86,
incluindo rendimentos, a titulo de restitui¢@o de valores ndo utilizados na execug@o
do Termo de Cooperagao.

Data de Assinatura: 28/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE CONTRATO

N° Processo: 23079.229114/2023-26
Instrumento Juridico: Contrato de Prestacdo de Servigos N° 025/2023.

Contratante: SERVICO NACIONAL DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL —
DEPARTAMENTO REGIONAL DO RIO DE JANEIRO, CNPJ: 03.848.688/0001-52.

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos técnicos
especializados “Medigdo de coeficiente de absorgao actistica”, que serdo prestados
nas condigdes estabelecidas no PLANO DE TRABALHO POLI-25354.

Valor Total: R$ 9.025,00 (nove mil e vinte e cinco reais).
Vigéncia: 02 (dois) meses.

Data de Assinatura: 03/09/2024.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO DE ACORDO

N° Processo: 23079.201258/2025-80
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 0050.0129724.25.9

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0819-42, ¢ a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O presente TERMO DE COOPERACAOQ tem por objeto a unido de
esforgos dos PARTICIPES para o desenvolvimento do Projeto de PD&I intitulado
“Identificagdo de Corrosdo por meio de Sondas Fotoquimicas”.

Valor Total: R$ 2.299.825,44 (dois milhdes duzentos e noventa e nove mil
oitocentos e vinte e cinco reais e quarenta e quatro centavos).

Vigéncia: 730 (setecentos e trinta) dias corridos.
Data de Assinatura: 27/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n® 23079.212288/2023-50
Espécie: Termo Aditivo 04/2025 ao Convénio Especifico 30/2023.

Titulo: Observatorio da Industria da Desinformagdo e seu Impacto nas Relagdes
de Consumo do Brasil.

Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia de 28 de margo de 2025 para
30 de junho de 2025.

Data de assinatura: 28 de margo de 2025.

Assinaram o Termo Aditivo: pela Fundag¢ao Universitaria José Bonifacio - FUJB, o
Presidente Alberto Felix Antonio da Nobrega, e pela Universidade Federal do Rio
de Janeiro - UFRJ, a Vice-Reitora Cassia Curan Turci.

PORTARIA N° 2735, DE 25 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:
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Retificar a Portaria n® 228 de 09/01/2025, publicada no DOU n°
9 de 14/01/2025, que trata da designacdo da servidora ANA ACACIA
PINHEIRO CARUSO NEVES, matricula SIAPE n°® 1676461. Onde se 1é:
“para exercer a Fun¢do Gratificada de Coordenador de Pos-Graduagdo
em Ciéncias Bioldgicas - Biofisica”, leia-se: “para exercer a Fung¢do
Gratificada de Coordenador de Pos-Graduagdo do Curso de Fisiologia”,
ficando ratificado os demais termos. (Processo 23079.263169/2024-46)

PORTARIA N° 2823, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas
atribui¢des e de acordo com o artigo 12 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de
2012, Oficio Circular SEI n°® 2/2019/CGCAR ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/
SEDGG-ME e Oficio n° 4/2020/CPPD/UFRJ, resolve conceder promogao provisoria,
ao(a) servidor(a):

RUTH FRANCISCA FREITAS DE SOUZA, matricula SIAPE n° 2995540,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Assistente, nivel 1, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos
financeiros a partir de 07/02/2025 e efeitos académicos a partir de 07/02/2025.
(Processo 23079.206656/2025-92)

PORTARIA N° 2882, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

RITA DE CASSIA OLIVEIRA GOMES, matricula SIAPE n° 149**** ocupante
do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, lotado(a) no(a) SGAADA, no
periodo de 10/04/2025 a 11/04/2025, para participagdo na Reunido Ordinaria
Regional do CONACESSI/ANDIFES, em Belo Horizonte/MG - com 6nus UFRJ.
(Processo 23079.213971/2025-76)

PORTARIA N° 2883, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

ANA INES SOUSA, matricula STAPE n°® 036**** ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) PR-5, no periodo de 02/04/2025
a 04/04/2025, para participagdo no 60° Forum de Pro-Reitores de Extensdo das
Instituigdes Publicas de Educagao Superior Brasileiras da Regional Sudeste -
FORPROEX Sudeste, junto a Universidade Estadual de Campinas, em Campinas/
SP - com 6nus limitado. (Processo 23079.215796/2025-51)

PORTARIA N° 2884, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

HOMERO ANTONIO STRINI VELHO, matricula SIAPE n°®253**** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola de Musica, no
periodo de 10/04/2025 a 09/05/2025, para participar como solista protagonista em
montagem da 6pera Don Giovanni, de W.A. Mozart, em Sao Paulo/SP - com 6nus
limitado. (Processo 23079.214283/2025-23)

PORTARIA N° 2886, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

GEORGIA CORREA ATELLA, matricula SIAPE n°® 122**** ocupante
do cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) PR1, no periodo
de 21/04/2025 a 28/04/2025, para participar do XXIX Congresso da Sociedade
Brasileira de Parasitologia - SBP - PARASITO 2025, em Salvador/BA - com 6nus
limitado. (Processo 23079.213208/2025-45)

PORTARIA N° 2887, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

DAYSE TAVARES BARRETO, matricula SIAPE n® 167**** ocupante do
cargo de Revisora de Textos, lotado(a) no(a) SGCOM, no periodo de 30/06/2025 a
30/11/2025, para realizagdo de doutorado junto a Universidade do Estado do Rio de
Janeiro - UERIJ - com 6nus limitado. (Processo 23079.210688/2025-92)

PORTARIA N° 2888, DE 28 DE MARCO DE 2025
O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

MICAEL MAIOLINO HERSCHMANN, matricula SIAPE n® 117%*%*%*,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola

de Comunicagao, no periodo de 04/08/2025 a 03/08/2026, para realiza¢ao de pos-
doutorado no Programa de P6s-Graduagao em Comunicagdo, junto a UFF, no Rio
de Janeiro/RJ - com onus limitado. (Processo 23079.213743/2025-04)

PORTARIA N° 2891, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar a prorrogagdo do afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

POLIANE TARDIM, matricula SIAPE n°® 160**** ocupante do cargo de
Arquivista, lotado(a) no(a) SIARQ, no periodo de 31/05/2025 a 30/07/2024, para
realizar Mestrado em Educag@o, junto a UERJ, no Rio de Janeiro/RJ - com onus
limitado. (Processo 23079.250630/2023-10)

PORTARIA N° 2948, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Retificar a portarian® 12278, de 22 de Dezembro de 2022, publicada no BUFRJ
n°® 52 de 29/12/2022, que trata da licenca para acompanhamento de conjuge do(a)
servidor(a) ROSANA FERNANDES SILVA SOARES, matricula SIAPEn° 1763617.

Onde se 1&: “a partir do dia 01/03/2023, por tempo indeterminado”, leia-se:
“no periodo de 01/03/2023 a 26/03/2025”, ficando ratificados os demais termos.
(Processo 23079.256167/2022-39)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

DESPACHO
27 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

MARCOS BARRETO DE MENDONCA, matricula SIAPE n® 173%**%%*,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola
Politécnica, no periodo de 12/04/2025 a 20/04/2025, para participagdo no
Sth International Dam World Conference - DW 2025, em Lisboa, Portugal — com
onus limitado. (Processo 23079.208734/2025-93)

DESPACHO
27 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

VALERIA PEREIRA DE SOUSA, matricula SIAPE n°® 233**** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de
Farmacia, no periodo de 20/04/2025 a 04/05/2025, para realizagdo de visita técnica,
junto a Universidade de Coimbra, em Coimbra, Portugal — com 6nus limitado.
(Processo 23079.215137/2025-15)

DESPACHO
27 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

GUILHERME CARLOS LASSANCE DOS SANTOS ABREU, matricula
SIAPE n° 136**** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado(a) no(a) FAU, no periodo de 23/04/2025 a 26/04/2025, para participagdo no
XVIII Seminario Internacional de Arquitetura, junto ao Colegio de Arquitectos
de Santa Cruz, em Santa Cruz de La Sierra, na Bolivia — com 0nus limitado.
(Processo 23079.216069/2025-10)

DESPACHO
27 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

JANO MOREIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n°® 677****_ ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE, no
periodo de 30/04/2025 a 09/05/2025, para participagdo na 28th International
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Conference on Computer Supported Cooperative Work in Design (CSCWD 2025),
junto a University of Compiégne, em Compiégne, na Franga — com 6nus limitado.
(Processo 23079.215188/2025-47)

DESPACHO
27 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

KATIA ALVES FUKUSHIMA, matricula STAPE n° 137#%** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) IFCS, no periodo de
08/06/2025 a 13/06/2025, para participagdo na X Conferencia Latinoamericana y
Caribefia de Ciencias Sociales, junto a Universidade Nacional de Colombia, em
Bogota, na Colémbia — com 6nus limitado. (Processo 23079.211957/2025-38)

DESPACHO
27 de marg¢o de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

ALEXANDRE LANDESMANN, matricula SIAPE n°® 128**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) FAU, no periodo de
18/05/2025 a 24/05/2025, para participagao na 10th International Conference on
Marine Structures, junto a Universidade de Lisboa, em Lisboa, Portugal — com 6nus
limitado. (Processo 23079.215661/2025-96)

DESPACHO
27 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

CLAUDIA AUGUSTA DE MORAES RUSSO, matricula STAPE n® 124%*%**
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Biologia, no periodo de 05/05/2025 a 30/05/2025, para participa¢ao no evento
"Ciéncias Rally Pro 2025", junto a Universidade de Lisboa, em Lisboa, Portugal,
— com 6nus limitado. (Processo 23079.213353/2025-26)

DESPACHO
27 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

CRISTIANE ALVES VILLELA NOGUEIRA, matricula SIAPE
n® 737**%** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a)
no(a) Faculdade de Medicina, no periodo de 04/05/2025 a 11/05/2025, para
participagdo no EASL Congress 2025, em Amsterdam, na Holanda — com 6nus
limitado. (Processo 23079.213212/2025-11)

DESPACHO

27 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

IVAN ZANDONADE, matricula SIAPE n°® 225**** ocupante do cargo
de Musico, lotado(a) no(a) Escola de Musica, no periodo de 29/05/2025
a 11/06/2025, para participacdo em turné de concertos, junto a Johann
Sebastian Rio, em Ochsenhausen, Augsburg, Stuttgart, Erfurt e Potsdam, na
Alemanha; Aarau, na Sui¢a; ¢ Lancut e Gliwice, na Polonia— com 6nus limitado.
(Processo 23079.214914/2025-12)

DESPACHO

27 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

ANA JUDITH CATTO RIBEIRO, matricula SIAPE n°® 314**** ocupante
do cargo de Musico, lotado(a) no(a) Escola de Miisica, no periodo de 29/05/2025

a 11/06/2025, para participacdo em turné de concertos, junto a Johann
Sebastian Rio, em Ochsenhausen, Augsburg, Stuttgart, Erfurt e Potsdam, na
Alemanha; Aarau, na Suica; e Lancut e Gliwice, na Polonia— com 6nus limitado.
(Processo 23079.215520/2025-73)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

RICARDO TADEU LOPES, matricula STAPE n°® 636****  ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE, no periodo de
16/05/2025 a 31/05/2025, para participagao na International Conference on Radiation
Applications, junto ao Hellenic Centre of Marine Research, em Creta, na Grécia,
e realizagdo de visita técnica, junto a Universidade de Roma, em Roma, na Italia —
com o6nus limitado. (Processo 23079.212929/2025-38)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

ATILA PANTALEAO SILVA FREIRE, matricula STAPE n°® 636****_ ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE, no periodo
de 09/05/2025 a 18/05/2025, para participacdo na 12th International Conference
on Multiphase Flow - ICMF 2025, em Toulouse, na Fran¢a — com 6nus limitado.
(Processo 23079.214264/2025-05)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

ALESSANDRO ERONIDES DE LIMA SILVA, matricula SIAPE n® 219****,
ocupante do cargo de Engenheiro/area, lotado(a) no(a) COPPE, no periodo de
09/05/2025 a 18/05/2025, para participagdo na 12th International Conference
on Multiphase Flow - ICMF 2025, em Toulouse, na Frangca— com 6nus limitado.
(Processo 23079.216660/2025-69)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

LUCIO MENDES CABRAL, matricula SIAPE n°® 218****ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de Farmacia,
no periodo de 20/04/2025 a 04/05/2025, para realizagdo de visita técnica,
junto a Universidade de Coimbra, em Coimbra, Portugal — com 6nus limitado.
(Processo 23079.215566/2025-92)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

FLAVIA NARDES DOS SANTOS, matricula SIAPE n°® 348****ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de
Medicina, no periodo de 24/06/2025 a 01/07/2025, para participa¢ao no conferéncia
anual SMA 2025, na California, nos Estados Unidos — com 6nus limitado.
(Processo 23079.212306/2025-65)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):
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ALEXIS NICOLAS SALUDIJIAN, matricula SIAPE n°® 166****, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de
Economia, no periodo de 22/05/2025 a 28/05/2025, para participacdo no
LASA's XLIII International Congress, junto a Latin American Studies
Association, em Sao Francisco, Califérnia, nos Estados Unidos — com 6nus limitado.
(Processo 23079.216289/2025-35)

EXTRATO

N° Processo: 23079.212765/2025-49
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 0050.0130093.25.9

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O presente TERMO DE COOPERACAO tem por objeto a unido de esforgos
dos PARTICIPES para o desenvolvimento do Projeto de P&D intitulado “Projetos
conceitual e basico de uma planta piloto para estudos de garantia de escoamento
(flow loop - GARESC)”.

Valor Total: R$ 8.156.729,60 (oito milhdes, cento e cinquenta e seis mil, setecentos
e vinte e nove reais e sessenta centavos).

Vigéncia: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias corridos.
Data de Assinatura: 28/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO

N° Processo: 23079.210993/2025-84
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 0050.0130087.25.9

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O presente TERMO DE COOPERAGAO tem por objeto a unido de
esfor¢os dos PARTICIPES para o desenvolvimento do Projeto de PD&I intitulado
“Modelagens fisica e numérica das condigdes de resisténcia e estabilidade do fundo
marinho em areas de projetos de CCS”.

Valor Total: R$ 5.403.603,17 (cinco milhdes quatrocentos e trés mil seiscentos e
trés reais e dezessete centavos).

Vigéncia: 910 (novecentos e dez) dias corridos.
Data de Assinatura: 28/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO

N° Processo: 23079.202556/2025-97
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 0050.0129935.25.9

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O presente TERMO DE COOPERACAO tem por objeto a unido de esforgos
dos PARTICIPES para o desenvolvimento do Projeto de PD&I intitulado “Avaliagio
de impactos e desenvolvimento de mitigagdo em cenarios de produgao agua contendo
cocoamidopropil hidroxisultaina (CPHS) na separagao eletro

Valor Total: R$ 1.236.612,68 (um milhdo, duzentos e trinta e seis mil, seiscentos e
doze reais e sessenta e oito centavos).

Vigéncia: 545 (quinhentos e quarenta e cinco) dias corridos.
Data de Assinatura: 28/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE ACORDO
N° Processo: 23079.215431/2025-27
Instrumento Juridico: TERMO DE COOPERACAO N° 0050.0130246.25.9

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0819-42, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.
Objeto: O presente TERMO DE COOPERACAO tem por objeto a unido de esforgos
dos PARTICIPES para o desenvolvimento do Projeto de PD&I intitulado “Avaliago
de impactos e desenvolvimento de mitigagdo em cenarios de produco agua contendo
cocoamidopropil hidroxisultaina (CPHS) na separagdo gravitacional de agua do
petréleo, no tratamento de 6leo”.

Valor Total: R$ 1.068.737,03 (um milhdo sessenta e oito mil setecentos e trinta e
sete reais e trés centavos).

Vigéncia: 545 (quinhentos e quarenta e cinco) dias corridos.
Data de Assinatura: 28/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° Processo: 23079.201201/2021-57

Instrumento Juridico: Termo Aditivo n° 02 ao Acordo de Parceria.

Participes: VALE S.A, CNPJ: 33.592.510/0001-54, ¢ a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.
Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.
Objeto: O presente Termo Aditivo tem como objeto: alterar o prazo de vigéncia do
Acordo e substituir o Anexo I do Acordo (Plano de Trabalho e Or¢amento).

Data de Assinatura: 14/10/2024.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

PORTARIA N° 2678, DE 24 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, FERNANDO GUIMARAES PIMENTEL, Matricula
Siape n°® 2874713, Técnico em Assuntos Educacionais, da Fungdo Gratificada de
Diretor de Planejamento Institucional, do(a) Superintendéncia de Planejamento
Institucional - SPI, FG-1, a partir de 21/03/2025, processo n® 23079.215969/25-31.

PORTARIA N° 2786, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, JULIANA BEATRIZ ALMEIDA DE SOUZA, Matricula
Siape n°® 1204996, Professor do Magistério Superior, da Fungdo Gratificada de
Coordenador de Integracdo Académica, do(a) Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas, FUC-1, processo n° 23079.216198/25-08.

PORTARIA N° 2787, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar MARCO AURELIO SILVA DE SANTANA, Matricula Siape
n°® 0418955, Professor do Magistério Superior, para exercer a Func¢do Gratificada
de Coordenador de Integragdo Académica, do(a) Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas, FUC-1, processo n° 23079.216198/25-08.

PORTARIA N° 2789, DE 27 DE MARCO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado
pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido n® 121,
de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria e regimental, e,
através do processo n° 23079.201081/2021-98, resolve:

Art. 1° Alterar o artigo 1° da Portaria 11.680, de 18 de outubro de 2023, publicada
no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ, o BUFRJ, em 18 de outubro de 2023,
que designou a Comissao Propria de Avaliagdo UFRJ para o biénio de 2023-2025,
para que passe a vigorar com a seguinte redagao:
"Art. 1° Designar a Comissao Propria de Avaliagdo da Universidade Federal
do Rio de Janeiro (CPA-UFRJ), com a seguinte composi¢ao:

I - Representantes do Centro de Ciéncias Juridicas e Econémicas (CCJE):

b) Técnico-Administrativos em Educagdo: KARINY DA SILVA
BARBOSA, Assistente em Administragéo (titular), e LUCIANA DE
SOUZA DOS SANTOS, Bibliotecario-Documentalista (suplente);
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IX - Representantes do Centro Multidisciplinar UFRJ - Macaé Professor

Aloisio Teixeira:

a) Docentes: MARIALDA MOREIRA CHRISTOFFEL, Professor do
Magistério Superior (titular), e JULIANA MARIA REGO MACIEL
CARDOSO, Professor do Magistério Superior (suplente);

b) Técnico-Administrativos em Educagdo: NATHALIA MARIA LEITE
MACHADO, Assistente em Administragdo (titular), e CRISTIANE PIRES
TEIXEIRA PACHECO, Técnico em Assuntos Educacionais (suplente);

¢) Discentes: RAISSAJAQUELLINE DOS SANTOS DIAS, DRE: [2#*###34
(titular), e MARIANA SOUZA PEPE, DRE: 12*****89 (suplente).

§3° O apoio administrativo deste Grupo de Trabalho serd prestado
pela servidora PRISCILA REJANE MEDEIROS MENDONCA,
Assistente Administrativo.

Art. 2° Ficam revogadas:
I - a Portaria n® 12.083, de 25 de outubro de 2023, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ, o BUFRJ, em 26 de outubro de 2023;
II - a Portaria n° 2.710, de 05 de abril de 2024, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ, o BUFRJ, em 09 de abril de 2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao.

PORTARIA N° 2796, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Didrio Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, MURILO FERREIRA QUINTAO, Matricula Siape
n® 2110433, Assistente em Administragdo, da Fun¢do Gratificada de Diretor
Administrativo, do(a) Casa da Ciéncia - CC, FG-1, processo n° 23079.216107/25-26.

PORTARIA N° 2798, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LARISSA BARUQUE PEREIRA, Matricula Siape n° 1846887,
Técnico em Assuntos Educacionais, para exercer a Fungao Gratificada de Diretor
Administrativo, do(a) Casa da Ciéncia - CC, FG-1, processo n°23079.216107/25-26.

PORTARIA N° 2844, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar NEILTON FIDELIS DA SILVA, Matricula Siape n°® 6277329,, para
Substituto Eventual da Fungdo de Coordenador de Compensa¢do Ambiental e
Energia, do(a) Gabinete da Reitoria, FG-4, processo n® 23079.210709/24-99.

PORTARIA N° 2933, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar HERMANO JOSE SOARES DE SOUZA, Matricula Siape
n°® 1040223, Assistente em Administracdo, para Substituto Eventual da Fungdo de
Chefe da Secdo de Atividades Gerenciais, do(a) Escola de Servigo Social - ESS,
FG-1, processo n°® 23079.216034/25-72

PORTARIA N° 2931, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
¢ de acordo com o previsto no art. 98 da Lei n° 8112/90, resolve conceder horario
de trabalho especial ao(a) seguinte servidor(a):

NADIA LERIPIO VIANNA, matricula SIAPE n°® 112**** ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, lotado(a) no(a) IFCS, mediante
compensagdo de horario, no periodo de 10/03/2025 a 19/07/2025.
(Processo 23079.215850/2025-69)

PORTARIA N° 2938, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, MAX MILLIANO TOLENTINO MELO, Matricula
Siape n°® 3426254, Tecnélogo/formacdo, da Funcdo Gratificada de Diretor de
Comunicagao Institucional, do(a) Superintendéncia Geral de Comunicagao Social,
FG-1, processo n° 23079.263296/24-45.

PORTARIA N° 2979, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

FABIANA VALERIA DA FONSECA, matricula SIAPE n°® 172*%** 'ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Gabinete do Reitor,
no periodo de 31/03/2025 a 31/03/2025, para participagdo em reunido do Conselho
da Universia, junto ao Banco Santander, em Sdo Paulo/SP - com 6nus limitado.
(Processo 23079.215866/2025-71)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

DESPACHO
1° de abril de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

OSCAR ROSA MATTOS, matricula SIAPE n° 036****  ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola Politécnica, no periodo
de 09/05/2025 a 15/05/2025, para participagao em juri de tese de doutorado,
junto a CIRIMAT — Toulouse INP, em Toulouse, na Franga — com 6nus limitado.
(Processo 23079.215365/2025-95)

DESPACHO
1° de abril de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

RODRIGO GRAZINOLI GARRIDO, matricula SIAPE n° 133**** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de Direito,
no periodo de 21/04/2025 a 25/04/2025, para participagao no III Congresso
Internacional GEDD FND, em Pdvoa de Varzim, Portugal,— com 6nus limitado.
(Processo 23079.209105/2025-81)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

DENISE ROCHA GONCALVES, matricula SIAPE n® 157****ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Observatorio do Valongo,
no periodo de 05/04/2025 a 11/04/2025, para participagdo na XIV Edition of the
Friends of Friends Meeting, junto a Universidad Nacional de Cérdoba, em Cérdoba,
na Colombia — com 6nus limitado. (Processo 23079.216686/2025-15)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

JUAN PABLO CAJAHUANCA LUNA, matricula SIAPE n® 214%**%*,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE,
no periodo de 16/05/2025 a 25/05/2025, para participagdo na 29th World Gas
Conference - WGC2025, junto a IGU, em Pequim, na China — com 6nus limitado.
(Processo 23079.203756/2025-67)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):
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LUIS VOLNEI SUDATI SAGRILO, matricula SIAPE n°® 228**** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) COPPE, no periodo
de 20/06/2025 a 29/06/2025, para participagdo na ASME 44th International
Conference on Ocean, Offshore & Arctic Engineering (OMAE2025), em Vancouver,
no Canadéa — com 6nus limitado. (Processo 23079.217003/2025-39)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

RODRIGO FAVARO, matricula SIAPE n°® 190**** ocupante do cargo
de Musico, lotado(a) no(a) Escola de Musica, no periodo de 29/05/2025 a
11/06/2025, para participagdo em turné de concertos, junto a Johann Sebastian
Rio, em Ochsenhausen, Augsburg, Stuttgart, Erfurt e Potsdam, na Alemanha;
Aarau, na Sui¢a; e Lancut e Gliwice, na Polonia — com Onus limitado.
(Processo 23079.214901/2025-35)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

VALERIA LUCIA PERO, matricula SIAPE n°® 128**** ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de Economia, no
periodo de 25/04/2025 a 11/05/2025, para realizagdo de visita para reunides técnicas
de pesquisa, junto ao Institut de Recherche pour le Développement, em Paris, na
Franga — com 6nus limitado. (Processo 23079.214846/2025-83)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

MARIA CHIARA CHINDAMO, matricula SIAPE n° 206**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de Medicina,
no periodo de 05/05/2025 a 11/05/2025, para participagdo no EASL Congress 2025,
em Amsterdam, na Holanda— com 6nus limitado. (Processo 23079.213639/2025-10)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

GUILHERME HISSA VILLAS BOAS, matricula STAPE n°® 306***%*,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Geociéncias, no periodo de 05/05/2025 a 10/08/2025, para realizagdo
de miss@o cientifica junto a Universidad Nacional de Costa Rica - Escuela
de Ciéncias Geograficas, em Heredia, Costa Rica — com 6nus FAPERJ.
(Processo 23079.213850/2025-24)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

EDUARDO SOUZA FRAGA, matricula SIAPE n° 136****_ ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)Instituto de Fisica, no periodo de
21/04/2025 a 02/05/2025, para realizagao de visitas cientificas a Université de Tours,
e ao Laboratoire d'Astroparticules (APC) - Université Paris Cité, respectivamente
em Tours e Paris, Franga — com 6nus limitado. (Processo 23079.214340/2025-74)

DESPACHO

31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve:

Tornar sem efeito a autorizagdo de afastamento do pais do(a) servidor(a)
Monica Esmeralda Bruckmann Maynetto, matricula SIAPE n°® 280%***%*,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 49, do dia 13/03/2025, se¢do 2, pagina 37.
(Processo 23079.211922/2025-07)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

ROBERTO DOS SANTOS BARTHOLO JUNIOR, matricula SIAPE n°
036**** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
COPPE, no periodo de 27/04/2025 a 10/05/2025, para participagdo no seminario
Repurposing Scraps from Oil Systems into Architectural & Engineering Elements e
para realizagao de visitas técnicas, junto a Anglia Ruskin University, em Cambridge
e Chelmsford, Inglaterra— com 6nus limitado. (Processo 23079.213012/2025-51)

DESPACHO
31 de margo de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

FRANCISCO PROSDOCIMI DE CASTRO SANTOS, matricula SIAPE
n°® 185%*** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a)
no(a) Instituto de Bioquimica Médica, no periodo de 23/05/2025 a 07/06/2025,
para ministrar curso de Ecologia para alunos de pds-graduagdo, junto a
Universita del Piemonte Orientale, em Vercelli, Itdlia — com 6nus limitado.
(Processo 23079.214520/2025-56)

PORTARIA N° 2635, DE 24 DE MARCO DE 2025

O(A) REITOR(A) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
considerando o disposto no art. 93 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diario
Oficial da Unido de 15 de outubro de 2021, e demais informagdes que constam do
processo n° 23079.207995/2025-96, resolve:

Art. 1° Ceder o(a) servidor(a) RACHEL ALVES DA SILVA, matricula n°
340**** pertencente a0 Quadro de Pessoal do(a) Universidade Federal do Rio
de Janeiro para exercicio na Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares/Ebserh.

Art. 2° O 6nus pela remuneragao ou salario é do 6rgdo cedente.

Art. 3° O servidor devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao
término da cessdo, observado o disposto no art. 8° do Decreto n° 10.835, de 14 de
outubro de 2021.

Art. 4° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se
apresente ao 6rgao cessionario no prazo de trinta dias.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

PORTARIA N° 2945, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, MAURO HENRIQUE ALVES DE LIMA JUNIOR,
Matricula Siape n° 3866641, Professor do Magistério Superior, da Funcao
Gratificada de Coordenador de Politicas Estudantis, do(a) Escola Politécnica - POLI,
FUC-1, processo n° 23079.216847/25-62.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

DESPACHO

1° de abril de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

ANGELO LUIS DE SOUZA VARGAS, matricula SIAPE n°® 637**** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de Direito,
no periodo de 16/04/2025 a 27/04/2025, para participa¢do no III Congresso
Internacional GEDD FND, em Povoa de Varzim, Portugal — com 6nus limitado.
(Processo 23079.210674/2025-79)
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DESPACHO
1° de abril de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s)servidor(es):

CAROLINA MACHADO CYRILLO DA SILVA, matricula SIAPE n°® 142%***
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade
de Direito, no periodo de 14/04/2025 a 16/04/2025, para participagdo como banca
examinadora de tese de doutorado, junto a Universidad de Buenos Aires, em Buenos
Aires, na Argentina — com 6nus limitado. (Processo 23079.210278/2025-41)

EXTRATO DE CONTRATO

N° Processo: 23079.212738/2025-76
Instrumento Juridico: Contrato de Prestagdo de Servigos Comuns IGEO-26993A.

Contratante: TETRA TECH COFFEY CONSULTORIA E SERVICOS LTDA,
CNPJ: 00.236.883/0001-33

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos técnicos
de consultoria em geofisica para investigagdo das estruturas Geotécnicas e
Geoldgicas, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no PLANO DE
TRABALHO — IGEO 26993A.

Valor Total: R$ 161.998,92 (cento ¢ sessenta e um mil, novecentos e noventa e oito
reais e noventa dois centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 28/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO DE CONTRATO

N° Processo: 23079.203853/2025-50
Instrumento Juridico: Contrato de Prestacdo de Servigos Comuns N°. POLI - 26816.
Contratante: JORDAO CONSULTORIA E PROJETOS, CNPJ: 02.445.475.0001-17.

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos técnicos de
Ensaios de PPC (power plant controller) utilizando simulagdo hardware-in-the-loop
para validagdo de modelo digital, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas
no PLANO DE TRABALHO - POLI 26816.

Valor Total: R$ 61.517,51 (sessenta e um mil, quinhentos e dezessete reais e
cinquenta e um centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 26/03/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

EXTRATO DE ACORDO

N° Processo: 23079.202499/2025-46
Instrumento Juridico: Acordo de Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagéo
N°. 43.

Participes: ExxonMobil Explora¢do Brasil Ltda., CNPJ: 04.033.958/0001-
30, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), CNPJ
33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.
Objeto: O objetivo da pesquisa ¢ avaliar o tratamento de agua produzida (AP)
de fonte ndo convencional dessalinizada por diferentes processos bioldgicos e
processos oxidativos avangados (POAs), visando a remogao de compostos organicos
dissolvidos, a fim de permitir o uso do efluente tratado em uma série de aplicagdes.
Valor Total: : R$ 7.289.072,03 (sete milhdes, duzentos e oitenta e nove mil, e setenta
e dois reais e trés centavos).

Vigéncia: 48 (quarenta e oito) meses
Data de Assinatura: 01/04/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
N° Processo: 23079.242774/2022-11

Instrumento Juridico: Termo Aditivo N°. 03 ao Termo de Cooperagdo
N°. 0050.0122043.22.9 (4600671726).

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0001-01, ¢ a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Dilatar o prazo por mais 180 (cento e oitenta) dias corridos.
Data de Assinatura: 02/04/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO

Processo n° 23079.260090/2024-63

Espécie: Convénio Especifico n® 23/2025

Objeto: Assinatura do Convénio - Projeto “Modernizagio do Sistema de Telefonia UFRJ”.
Valor: R$ 2.002.009,19 (dois milhdes, dois mil, nove reais e dezenove centavos)
Vigéncia: da data da assinatura do instrumento até 01 de julho de 2026

Data de assinatura: 01 de abril de 2025.

Assinaram o Convénio: Fundacdo Coordenacdo de Projetos, Pesquisa e Estudos
Tecnolégicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente Antonio MacDowell de
Figueiredo e o Diretor Executivo Glaydston Mattos Ribeiro e pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, a reitor Roberto de Andrade Medronho.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°® 23079.201253/2023-95
Espécie: Termo Aditivo 03/2025 ao Convénio Especifico 11/2023.
Titulo: Implantacao da Plataforma de Avalia¢do Institucional

Objeto: aumento do valor global de R$ 722.700,00 (setecentos e vinte ¢ dois mil e
setecentos reais) para R$ 1.158.300,00 (um milhdo, cento e cinquenta e oito mil e
trezentos reais), através do saldo dos Custos Indiretos de Projeto (CIP) e Rendimentos
de Aplicagao Financeira.

Data de assinatura: 01 de abril de 2025.

Assinaram o Termo Aditivo: Fundacdo Coordenagdo de Projetos, Pesquisa
e Estudos Tecnologicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente
Antonio MacDowell de Figueiredo e o Diretor Executivo Glaydston Mattos
Ribeiro, e pela Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, o reitor Roberto
de Andrade Medronho.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°® 23079.006690/2020-54
Espécie: Termo Aditivo 02/2025 ao Convénio Especifico 24/2020.
Titulo: Nucleo Integrado de Assisténcia e Pesquisa da Satde do Idoso — NIAPSI

Objeto: prorrogacdo da vigéncia deste Convénio de 27 de maio de 2025
para 27 de maio de 2026.

Data de assinatura: 01 de abril de 2025.

Assinaram o Termo Aditivo: Fundag¢ao Coordenagao de Projetos, Pesquisa e Estudos
Tecnologicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente Antonio MacDowell de
Figueiredo e o Diretor Executivo Glaydston Mattos Ribeiro, e pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, o reitor Roberto de Andrade Medronho.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 23079.208194/2023-86
Espécie: Termo Aditivo 04/2025 ao Convénio Especifico 12/2023

Titulo: Realiza¢do de Analise para Controle de Dopagem do Plano de Distribui¢ao
de Testes da ABCD

Objeto: Prorrogagao do prazo de vigéncia do referido Convénio de 30 de maio de
2025 para 31 de julho de 2025.
Data de Assinatura: 01/04/2025
Assinaram o Convénio: pela FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS,
PESQUISAS E ESTUDOS TECNOLOGICOS - COPPETEC, o Diretor
Superintendente Antonio Macdowell de Figueiredo e o Diretor Executivo Glaydston
Mattos Ribeiro e pela Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRIJ, o Reitor
Roberto de Andrade Medronho.
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PORTARIA N° 2839, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar CHRISTIANNE DE SOUZA FONTES DE ANDRADE, Matricula
Siape n° 1587731, Bibliotecario-Documentalista, para exercer a Fungao
Gratificada de Chefe da Biblioteca CT, do(a) Centro de Tecnologia, FG-1,
processo n° 23079.215462/25-88.

PORTARIA N° 2980, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, RODRIGO DE SOUZA LESSA, Matricula Siape
n® 1531193, Assistente em Administragdo, da Fungdo Gratificada de Chefe da
Secretaria de Ensino de Graduagéo, do(a) Escola de Comunicagdo - ECO, FG-5,
processo n° 23079.212752/25-70.

PORTARIA N° 3017, DE 02 DE ABRIL DE 2025

OREITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado
pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Didrio Oficial da Unido n°® 121,
de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria e regimental,
e, através do processo n° 23079.215124/2025-46, resolve:

Art. 1° Designar Comissdo para elaboragido do Manual do Professor, elemento
essencial que integra o processo de Recredenciamento da Universidade Federal
do Rio de Janeiro (UFRJ) junto ao Ministério da Educagdo (MEC).

Paragrafo Unico. Esta Comissdo fica vinculada ao Grupo de Trabalho instituido
pela Portaria n® 12.049, de 05 de dezembro de 2024.

Art. 2° A referida Comissdo, sob a presidéncia da primeira, contara com a
seguinte composigdo: SONIA CRISTINA SOARES DIAS VERMELHO, Professor
do Magistério Superior; ANA INES SOUSA, Professor do Magistério Superior;
EDSON DINIZ NOBREGA JUNIOR, Técnico em Assuntos Educacionais;
FELIPE SIQUEIRA DE SOUZA DA ROSA, Professor do Magistério
Superior; GEORGIA CORREA ATELLA, Professor do Magistério Superior;
HELOISA DA ROCHA BERENGER DE PAULA, Programador Visual;
MARIA ANTONIETA PEIXOTO GIMENES COUTO, Professor do Magistério
Superior; RAFAEL DOS SANTOS PEREIRA, Pedagogo/area; e RITADE CASSIA
OLIVEIRA GOMES, Técnico em Assuntos Educacionais.

Art. 3° A Comissao tera vigéncia de 60 dias, ficando vinculada a apresentagido
do Manual ao Gabinete da Reitoria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao.

PORTARIA N° 3029, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes, ¢
de acordo com o previsto no art. 98 da Lei n° 8112/90, resolve conceder prorrogagdo
de horario de trabalho especial ao(a) seguinte servidor(a):

DANIELLA PAIVA BONFIM, matricula SIAPE n® 330**** ocupante
do cargo de Técnica de Laboratorio/area, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
Biomédicas, mediante compensacdo de horario, no periodo de 01/04/2025 a
30/09/2025. (Processo 23079.237813/2024-21)

PORTARIA N° 3034, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, RENATA DE MEIRELLES SANTOS PEREIRA, Matricula
Siape n°® 2304284, Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da
Fungdo Gratificada de Chefe do Departamento de Imunologia, do(a) Instituto de
Microbiologia Paulo de Goes - IMPG, FG-1, processo n® 23079.256226/24-31.

PORTARIA N° 3036, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar FABIANNO FERREIRA DUTRA, Matricula Siape n® 1410268,
Professor do Magistério Superior, para Substituto Eventual da Func¢ao de Chefe do
Departamento de Imunologia, do(a) Instituto de Microbiologia Paulo de Goes - IMPG,
FG-1, processo n°® 23079.256226/24-31.

PORTARIA N° 3074, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a partir de 17 de Margo de 2025, a pedido, SILMARA MARIA DO
NASCIMENTO SILVA, Matricula Siape n° 3063217, Técnico em Contabilidade,
de Substituto Eventual da Fungao Gratificada de Chefe da Segdo Financeira, do(a)
Instituto de Ginecologia - IG, FG-4 processo n° 23079.214571/2025-88.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

EXTRATO DE CONTRATO

N° Processo: 23079.224985/2024-34
Instrumento Juridico: Contrato de Presta¢ao de Servigos N°. 018/2024.

Contratante: DINAMO NETWORKS, SERVICOS, DESENVOLVIMENTO
E PARTICIPACOES EM CONSORCIOS OU EMPRESAS S.A., CNPIJ:
17.423.726/0001-30.

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), CNPJ
33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENAGCAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigo técnico:
"Ensaios de Equipamentos Certificagdo Digital", que ser2o prestados nas condigdes
estabelecidas no PLANO DE TRABALHO POLI-26260.

Valor Total: R$ 88.449,85 (oitenta e oito mil, quatrocentos e quarenta reais e oitenta
e cinco centavos).

Vigéncia: 09 (nove) meses.
Data de Assinatura: 10/07/2024.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

PORTARIA N° 3081, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, LIVIA BERSOT DE SOUZA, Matricula Siape n° 2326027,
Assistente em Administragdo, de Substituto Eventual da Fungio Gratificada de Chefe
da Secdo de Legislagao de Ensino, do(a) Superintendéncia Geral de Graduagao e
Corpo Discente - SGCD, FG-3, processo n° 23079.218701/25-20

PORTARIA N° 3082, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar KELLEN MILENE GOMES E SANTOS, Matricula Siape n® 1286450,
Técnico em Assuntos Educacionais, para Substituto Eventual da Fung@o de Chefe
da Secdo de Legislagdo de Ensino, do(a) Superintendéncia Geral de Graduagdo e
Corpo Discente - SGCD, FG-3, processo n° 23079.217012/25-20

PORTARIA N° 3097, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Uniao n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, RODRIGO PORTAL PEIXOTO, Matricula Siape n® 3078360,
Técnico em Assuntos Educacionais, de Substituto Eventual da Fungao Gratificada de
Chefe da Segao de Cursos e Programas, do(a) Superintendéncia Geral de Graduagao
e Corpo Discente - SGCD,FG-3, processo n° 23079.216999/25-65.

PORTARIA N° 3098, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LARISSA GUEDES MELLO, Matricula Siape n° 3426729, Técnico
em Assuntos Educacionais, para Substituto Eventual da Fungo de Chefe da Secao de
Cursos e Programas, do(a) Superintendéncia Geral de Graduagao e Corpo Discente
- SGCD, FG-3, processo n° 23079.216999/25-65.
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PORTARIA N° 3119, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

GEORGE PEREIRA DA GAMA JUNIOR, matricula SIAPE n°® 149%%##%*,
ocupante do cargo de Administrador, lotado(a) no(a) PR-3, no periodo de 27/04/2025
a 01/05/2025, para participa¢do na 1* Reunido Ordinaria do FORPLAD - 2025,
em Boa Vista/RR- com 6nus UFRJ. (Processo 23079.216965/2025-71)

PORTARIA N° 3120, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

ROBSON COUTINHO SILVA, matricula SIAPE n® 127****  ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de
Biofisica, no periodo de 19/05/2025 a 26/05/2025, para participagdo no
COST Action Meeting, em Dublin, na Irlanda - com 6nus CNPq ¢ FAPERIJ.
(Processo 23079.218229/2025-57)

PORTARIA N° 3121, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢oes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar PRISCILA MAGALHAES RIBEIRO, Matricula Siape n® 2109642,
Assistente em Administragdo, para Substituto Eventual da Fungdo de Diretor da
Divisdo de Admissao, do(a) Coordenagdo de Dimensionamento e Desenvolvimento
de Pessoal, FG-1, processo n® 23079.217824/25-75.

DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS COMISSOES

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2947, DE 31 DE MARCO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n° 23079.260578/2024-91, resolve:

Art. 1° Reconduzir a Comissao processante designada pela Portarian® 11995, de
03 de dezembro de 2024, publicada no BUFRJ, de 24 de janeiro de 2025, destinada
a apurar os fatos descritos no processo administrativo disciplinar acima referido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisao Administrativa das Comissdes

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 2896, DE 28 DE MARCO DE 2025

O DIRETOR DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS COMISSOES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des
legais, conferidas pela Portaria n° 4582, de 21 de junho de 2024, examinando os
autos do Processo n® 23079.217303/2025-18, resolve:

Art. 1° Designar o servidor PEDRO FERNANDO GONZAGA DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n® ****864, Assistente em Administra¢do ¢ o servidor
MELQUISEDEQUE DE MORAES MONTIJO DA SILVA, matricula STAPE
n® *¥***¥370_ Assistente em Administragdo, para sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissao de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumario
visando a apurag@o de possivel acumulagio ilegal de cargos atribuida a GISELE
CRISTINA ROCHA LIMA PEREIRA, Auxiliar de Enfermagem, matricula
SIAPE n°® ***#*925,

Art. 2° O prazo para conclusio do trabalho ¢ de 30 dias prorrogavel por 15 dias
se necessario, conforme Art. 133, § 7°, da Lei 8112 de 11 de dezembro de 1990.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 2808, DE 27 DE MARCO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuigoes legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n° 23079.209109/2025-69, resolve:

Art. 1° Prorrogar o prazo da sindicancia investigativa designada pela Portaria
n° 1463, de 18 de fevereiro de 2025, publicada no BUFRIJ, de 28 de fevereiro de
2025, destinada a apurar os fatos descritos no processo administrativo disciplinar
acima referido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisdo Administrativa das Comissdes

PORTARIA N° 3088, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n® 23079.255469/2024-51, resolve:

Art. 1° Reconduzir a Comissdo processante designada pela Portaria
n°® 10847, de 04 de novembro de 2024, publicada no BUFRIJ, de 04 de novembro
de 2024, destinada a apurar os fatos descritos no processo administrativo
disciplinar acima referido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisdo Administrativa das Comissdes

PORTARIA N° 3089, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuigodes legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n® 23079.217451/2024-51, resolve:

Art. 1° Reconduzir a Comissédo processante designada pela Portaria n® 8754, de
24 de setembro de 2024, publicada no BUFRJ, de 24 de setembro de 2024, destinada
a apurar os fatos descritos no processo administrativo disciplinar acima referido.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisdo Administrativa das Comissdes

PORTARIA N° 3100, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n° 23079.218653/2025-00, resolve:

Art. 1° Designar CAUE COSTA CAPILLE, matricula SIAPE n°® ****237,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, LAMECH SCHULTE MACHADO,
matricula SIAPE n° ****815, ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
¢ ANTONIO FRANCISCO DE ANDRADE JUNIOR, matricula SIAPE n® ****785,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR para, sob a presidéncia da primeira,
constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar visando a apuragao
dos fatos narrados, atribuidos a servidor conforme consta nos autos do Processo
Administrativo acima referido.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos
da referida comiss@o.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisdo Administrativa das Comissdes

ATOS DA SUPERINTENDENCIA—GEBAL
DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO - SG-TIC

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

EDITAL N° 327, DE 04 DE ABRIL DE 2025
Processo n°23079.201354/2025-28

A SUPERINTENDENTE GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO GERENCIAL - SG-TIC, designada pela Portaria n® 6.578, de
4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido, de 5 de julho de 2023,
resolve tornar publica a abertura de inscrigdes para selecdo de estudantes dos
cursos de graduagdo da UFRJ para o Programa de Estagio SG-TIC, nos termos da
RESOLUCAO CEG n° 12/2008, para os(as) Setores/Divisdes da Superintendéncia
- Geral de Tecnologia da Informagdo e Comunicagio (SG-TIC).



UFRJ 11/ COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo sera regido por este Edital, e seus anexos,
e coordenado pela Superintendéncia - Geral de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao (SG -TIC), com apoio de suas Divisdes.

1.2. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) estardo localizados na
Superintendéncia -Geral de Tecnologia da Informagao e Comunicagao.

1.3. O atendimento aos interessados no presente programa de selecao sera feito
por intermédio do e-mail estagio@tic.ufrj.br

1.4 O Programa de Estagio da SG-TIC esta publicado em anexo a Portaria
SG-TIC n° 2636, de 24/03/2025 - Boletim de Servigo Eletronico UFRJ n°® 12/2025

2. REQUISITOS DO ESTUDANTE

2.1. Sdo requisitos exigidos ao estudante:

a) estar regularmente matriculado em curso de graduag@o conforme
“Anexo I - Quadro de Vagas, Requisitos e Atividades”;

b) estar inscrito, no minimo, em 12 (doze) créditos em disciplinas de
graduagdo, quando for o caso, ou portar parecer de comissao de orientagao
e acompanhamento académico (COAA), justificando inscrigdo em numero
menor de créditos;

c) apresentar coeficiente de rendimento acumulado igual ou superior a 5,0;

d) nao ter sofrido sangao disciplinar;

e) ter os dados pessoais atualizados (e-mail, endereco, telefone) no SIGA;

f) estar cursando, no minimo, o 4° periodo do curso de graduagao;

) ter disponibilidade para cumprir as atividades propostas em horario a ser
acordado com o(a) responsavel no respectivo(a) Setor/Divisao da SG-TIC,
em jornada de 20 horas semanais; e,

h) dar ciéncia que as atividades de estagio poderdo se desenvolver
presencialmente, remoto, ou presencial e/ou remoto, de acordo com o(a)
respectivo(a) Setor/Divisdo da SG-TIC que for selecionado.

2.2 Poderao se candidatar estudantes cujo Curso de Graduagao:

a) tém nas diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e
do Projeto Pedagodgico do Curso, a exigéncia de Estagio “obrigatério” ou
“nao obrigatorio”; e,

b) ndo tém nas diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino
e do Projeto Pedagogico do Curso, a exigéncia de Estagio “obrigatorio”
ou “ndo obrigatério”, mas possuam atividades equiparadas no Projeto
Pedagogico do Curso, apresentando declaragdo do Coordenador do Curso
de Graduacao, possibilitando a computagao da carga horaria efetuada.

2.3 Excegdes aos requisitos apresentados poderao ser analisados pela Comissao
de Selecdo de Estudantes para Estagio/SG-TIC, instituida pela Portaria SG-TIC n°®
2636, de 24/03/2025.

3. CONTRAPRESTACAO DA SG-TIC

3.1. Sera fornecido ao estudante selecionado, que realizar suas atividades durante
o prazo de até 12 (doze) meses, o Termo de Realizagdo do Estagio ou Declaragao
de Realizagdo das Atividades, com um resumo das atividades desenvolvidas do(s)
periodo(s) realizado(s), a carga horaria cumprida e avaliagdo de desempenho ao
término do estagio;

3.2 O prazo de estagio ¢ de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo se houver necessidade da SG-TIC;

3.2.1 A comunicagdo ao estudante, de interesse da SG-TIC, pela prorrogagao,
serd de até 30 (trinta) dias antes do término do estagio.

3.2.2 A renovagdo do vinculo com o mesmo estudante ndo podera ultrapassar
o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses consecutivos.

3.2.3 A comunicagdo ao estudante da descontinuidade do estagio, a qualquer
tempo ou pelo disposto no item 6.2.1, sera mediante envio de e-mail com as devidas
justificativas.

3.3 O seguro obrigatdrio sera efetuado nos termos da Resolugdo
CEG n° 12/2008 pela UFRJ.

3.4 Sera proporcionado ao estudante selecionado a participag@o em atividades
organizadas e/ou sob gestdo da SG-TIC, como eventos, cursos da Escola Superior
de Redes e da Huawei ICT Academy, semindrios, webinarios entre outros.

3.5 ASG-TIC indicara servidor(a) do seu quadro ativo de pessoal, com formagao
ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso de

graduagdo do estagiario, para orientar e supervisionar, em consonancia com as
normas especificas de profissdes regulamentadas e que tera a responsabilidade de
dar visto nos relatorios parciais e no relatorio final dos estagiarios;

3.6 Para este Edital ndo serdo disponibilizadas bolsas e nem auxilio transporte
e alimentacao.

4. INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo efetuadas no periodo determinado no
“Anexo II - Cronograma”, por meio do envio da documentagdo listada no
“Anexo III - Documentagdo” através do formulario de inscrigao .

4.2. Solicitagdes de inscrigdo encaminhadas fora do periodo e¢/ou do padrao
especificado serdo desconsideradas.

4.3 Cada estudante s6 podera se inscrever uma Unica vez, e no caso de envio de
mais de uma inscrigao sera considerada valida apenas a tltima inscri¢do enviada.

5. PROCESSO SELETIVO

5.1. A selegéo sera realizada em duas fases:

5.1.1. Fase 1: Analise da documentagdo listada no “Anexo III” em que sera
avaliada a compatibilidade entre as habilidades e experiéncias descritas pelo(a)
candidato(a) e os requisitos e necessidades da vaga, cujo resultado sera divulgado
no dia disposto no “Anexo II - Cronograma”.

5.1.2. Fase 2: Entrevista individual de modo remoto, na qual sera avaliada a
compatibilidade entre o perfil, as competéncias ¢ habilidades do(a) candidato(a)
e a area de atuacdo pretendida, a ser realizada nos dias dispostos no “Anexo II -
Cronograma”.

5.2. O resultado final sera divulgado no dia disposto no “Anexo II - Cronograma”
no sitio www.tic.ufrj.br.

5.3. Os(As) candidatos(as) serdo classificados em ordem decrescente.

6. CONVOCACAO, ATIVIDADES E RENOVACAO

6.1. O estudante aprovado sera convocado através de correio eletronico e devera
responder a convocagdo em até 4 (dias) dias tteis.

6.1.1. Os estudantes aprovados deverdo estar disponiveis para inicio das
atividades e assinatura de Termo de Compromisso em até 5 (cinco) dias Uteis a partir
da resposta da convocagao, tratando diretamente com a SG-TIC.

6.1.2. Na auséncia de resposta nos prazos estipulados, o proximo estudante
classificado sera convocado.

6.2. Em caso de desisténcia do estudante efetivado no estagio, durante o periodo
de vigéncia do Edital, o proximo estudante classificado podera ser convocado ou
havera a divulgagao de novo edital, a critério da SG-TIC.

6.2.1. Apods convocagdo, a atividade de estagio podera ser cancelada nas
seguintes condigdes:

a) por desisténcia do estudante;

b) a pedido da SG-TIC;

¢) pelo ndo cumprimento das exigéncias do programa;

d) pelo trancamento de matricula do estudante;

e) em fun¢ao de o estudante ter sofrido sangdo disciplinar; ou,

f) se o estudante ndo estiver inscrito em disciplinas nos periodos regulares
durante a vigéncia do programa.

6.3. As atividades desempenhadas pelo(a) estagiario(a) visam complementar
sua formacao e serdo desenvolvidas em jornada semanal de 20 horas.

6.4. O estudante selecionado sera acompanhado pela SG-TIC durante toda vigéncia.

6.5. As atividades desempenhadas pelo estudante serdo realizadas em horario
acordado entre as partes, obedecendo a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. A seleco do(a) estagiario(a) € prerrogativa da SG-TIC a quem esta delegada
a avaliacdo e selec@o.

7.1.1 A Comissao de Selecao de Estudantes para Estagio/SG-TIC, instituida
pela Portaria SG-TIC n° 2636, de 24/03/2025 ¢ responsavel pelo cumprimento do
presente Edital.

7.2. Os casos omissos, ou situagdes nao previstas neste Edital, serdo resolvidos
pela Superintendente - Geral de Tecnologia da Informagao e Comunicagao, ouvido
o Comité Gestor da SG-TIC.

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS E ATIVIDADES

SETOR/
" CURSO(S) DE REQUISITOS OU HABILIDADES
DSIZI%S‘C())( GRADUACAO DESEJADAS (SE HOUVER) ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS VAGAS
. A Comunicagao Social Apoiar a padronizag¢do dos sites das unidades
Superintendéncia | ... . ~ A .
Ciéncia da Computagao oA académicas da UFRJ, em conformidade com os
Geral - . Nao ha exigéncias N o 02
. Engenharias pardmetros utilizados pelo Governo Federal e
Websites 0 P -
Areas Afins demais instituigdes publicas.
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de espagos arquitetonicos para implementacao de
infraestrutura tecnoldgica;Desenvolvimento de
solugdes eficientes e esteticamente integradas para a
passagem de cabeamento estruturado;Interagdo com
equipes multidisciplinares: trabalhar em conjunto
com engenheiros, arquitetos e profissionais de TI
para alinhar as solugdes técnicas e arquitetonicas
necessarias para cada projeto.

SETOR/
< CURSO(S) DE REQUISITOS OU HABILIDADES
DIVISAO( GRADUSA(); A0 ]?ESE JADAS (SE HOUVER) ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS VAGAS
SG-TIC)
Modelagem de processos: Conhecimentos basicos em
modelagem de processos na notagdo BPMN (Business
Process Model and Notation). Conceitos de BPM:
ciclo de vida dos processos, analise e otimizagao de
processos. Administracdo publica: conhecimentos
basicos sobre a estrutura da administragdo publica.
Habilidades: Visao analitica: O candidato deve ser
capaz de analisar processos de negécio, identificar
gargalos, oportunidades de melhoria e propor
o ~ solugdes eficientes. E importante ter um olhar critico
Administragao e questionador, buscando sempre a otimizagdo dos
Biblioteconomia e | processos. Comunicagdo: A comunicagdo clara e . . N
- N , o Realizar o planejamento e execugdo de uma
Gestdo da Informacio | eficaz ¢ fundamental para um estagiario em BPM. L . . .
Superintendénci B . b . diferentes | mentoria, visando apoiar os integrantes da equipe
UpETMIendencia | Cigncia da Computago | PTeCISo saber s¢ comunicar com QUErentes | g, (o, requisitante que estejam envolvidos
Geral - o stakeholders, como analistas, gestores e usuarios, com mancamento de Drocessos. para que possam 0
Gestao de Gestéo PUbll,Ca Pard | ara entender suas necessidades, apresentar propostas P P » Para que possar
Processos 0 Desenvolvimento e obter feedback. Trabalho em equipe: O trabalho claborar a modelagem de seus processos de negéeio
Econdmico e Social | o1 aauine & ess.encial em Droietos de. BPM. pois utilizando boas praticas e as ferramentas sugeridas
: quip ~ brojetos. P e utilizadas pela equipe de Gestao de Processos.
Engenharias envolve a colaboragdo de diferentes areas e pessoas.
Areas Afins O candidato deve ser capaz de trabalhar em conjunto,
compartilhar conhecimentos e contribuir para o
sucesso do projeto. Organizagdo: A organizagdo é
uma habilidade importante para lidar com as diversas
tarefas e informagdes envolvidas em projetos de
BPM. E preciso saber priorizar atividades, cumprir
prazos e manter a documentagdo dos processos em
ordem. Diferenciais: Dominio de ferramentas de
modelagem: Bizagi Modeler, bpmn.io. Experiéncia
em projetos de BPM: Ter participado de projetos de
BPM, mesmo que em nivel académico.
Superintendéncia Bilzlioteconomia ¢ Apoio as agdes na plataforma da Escola Superior de
b Geral - Gestao da Informagio Nio hé exigéncias Redes e a equipe de Gestéo dos cursos da plataforma 0
Educaciio Pedagogia g ICT Academy Huawei e organizagdo das ofertas de
¢ Areas Afins cursos de capacitacdo na area de TIC
Superintendéncia Comunicagdo Social Produgdo e divulgacdo de materiais informativos
Geral - Comunicagio Visual Néo h exigéncias para serem publlcad~os no'portal e nas redes sociais 0
Comunicacio Design da SG-TIC; Produgao e divulgagao de materiais de
¢ Areas Afi divulgacao dos eventos promovidos pela SG-TIC.
reas Afins
Administraca Apoiar o procedimento de abertura e
Superintendéncia ministragao acompanhamento de processos administrativos
Geral - Gestéo Publica para Niio hé exieéneias e pessoais dentro do Sistema Eletronico de 0
Gestao 0 Desenvolvimento & Informagdes (SEI).Colaborar nas atividades ligadas
de Pessoas Econdmico e Social a gestdo de pessoas na area de Tecnologia da
Areas Afins Informagio e Comunicagio (TIC)
Acompanhamento de projetos em andamento,
contribuindo para a organizagdo e documentagao
de processos;Participagdo em reunides técnicas,
Coordenagao Ciéncia da Computago colaborando com a equipe na busca por solugdes
de Projetos . Niio hd exiedneias inovadoras e na otimizagdo dos processos de 0
Especiais - Epgenharlas g TIC;Elaboragao de relatorios e documentos técnicos
CPROIJE Areas Afins que registrem as atividades desenvolvidas e os
desafios enfrentados.Apoio na produgao de projetos
e elaboragdo de documentos para captagdo de
recursos externos para SG-TIC.
Leitura e interpretagdo de plantas: capacidade de
interpretar e revisar plantas de instalagdes de redes,
infraestrutura seca e arquitetonicas para garantir
compatibilidade com projetos de TI. Desenvolvimento
de desenhos técnicos: apoiar a equipe na elaboragado e
atualiza¢do de plantas em softwares como AutoCAD,
Revit, ou similares, garantindo precisdo na disposigdo
Coordenagio | Ciéncia da Computagdo de cabeamentos e equipamentos.Auxilio na elaboragdo
de Proictos 'p ¢ de plantas e modelagem de espagos fisicos utilizando
yer Engenharias s et A softwares CAD;Acompanhamento de projetos
Especiais . Nao ha exigéncias oo L 02
CPROJE Arquitetura em andamento, contribuindo para a organizagdo e
p " t0 de R ;i Arcas Afins documentagdo de processos;Planejamento e analise
rojeto de Redes
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0s Servicos e sistemas estaveis e operacionais.

SETOR/
f CURSO(S) DE REQUISITOS OU HABILIDADES
DSI(\;’IilAC(;( GRADUACAO DESEJADAS (SE HOUVER) ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS VAGAS
Divisdo de Ciéncia da Computagdo Executar atividades necessarias para gerenciar a
Atendimento . 1A operacdo dos servicos de TIC, atuando na resolugao
Engenharias Nao ha exigéncias L . L 02
e Suporte - . de incidentes e atendimentos a requisi¢des de
DASTIC Areas Afins servigos de TIC da UFRJ.
P Ciéncia da . 5
D1V1sa9 de Computacio Linguagem de programagao: Auxiliar no desenvolvimento, implantagio,
Desenvolvimento putag - - . o
. . 1. PHP ou Java; operacao e manutengdo dos sistemas gerenciais e 02
de Sistemas - Engenharias )1 iot:3. SOL de informaggo da UFRJ
. . Javascript;3. . .
DEVTIC Areas Afins P
Ciéncia da Computacao
Divisio de Ciéncias Atuariais Gestiona a infraestrutura de dados dos sistemas
N i . Nogoes de linguagem SQL ou Python, e interesse em | corporativos da UFRJ; assegura a seguranga e
Gestdo de Dados | Matematica Aplicada - . . 02
- DIVGDA i trabalhar com dados estruturados e ndo estruturados. | estabilidade das bases de dados dos sistemas
Engenharias corporativos.
Areas Afins
Administragdo
Biblioteconomia e Conhecimento basico em gestao de projetos. Nogdes
Divisio de Gestdo da Informagio de governanga de TI e gestao de riscos. Familiaridade | Auxiliar na formulagdo de politicas, diretrizes e
~ a . | com politicas de seguranga da informacao, backup | procedimentos que assegurem a eficacia na alocagao
Gestao e Ciéncia da Computagio . L. . . .
Governanga - o e restore. Conhecimento basico em transformagao | de recursos, o adequado gerenciamento dos riscos, 02
DIVGOV Gestdo P ubh.ca para | digital e modernizagdo de sistemas. Desejavel nogdes | em estrita conformidade com a legislagdo vigente
0 Desenyolvlmen'to de sistemas ou ferramentas de gestdo de TI (Taiga, | para os ativos de TIC da UFRJ
Econdmico e Social Trello, dentre outros);
Areas Afins
. . Executar os servigos de implantagdo, operacao
Divisdo de Ciéncia da Computagdo | Conhecimentos basicos de redes de computadores, | € manutengdo dos servicos de dados da UFRJ;
Infraestrutura e Engenharias protocolo TCP/IP e sistemas operacionais(Windows | Estabelecer novas redes logicas atendendo 02
Redes - DIVIRD Areas Afins ou Linux) requisigdes de ativacéf) em conformidade com as
normas e padrdes técnicos.
Administra¢ao
Gestdo Publica para
Divisio de 0 DesAenyolwmen.to Nogdes de Governanga de TI e gestdo de riscos. | Executar os procedimentos para atender as
Logistica - Econémico e Social | conhecimento bésico de gestio de TI e legislagio | necessidades de aquisi¢io de servigos, de bens de 02
DIVLOG Ciéncia da Computagio | sobre aquisi¢do no servigo publico federal consumo ¢ permanente de TIC;
Engenharias
Areas Afins
Implantagdo do Programa de Privacidade e
Seguranga da Informacdo (PPSI)Atividades:
Apoiar a implementacao de controles de seguranca
(CIS Controls, NIST, ISO 27001, Portaria SGD/
Ciéncia da Computagdo | Conhecimento em ciberseguranga, privacidade de | MGI N° 852).Auxiliar no monitoramento de logs
Divisdo de Engenharias dados e governanga de Seguranga da Informagcdo. | e identificagdo de vulnerabilidades.Contribuir na
Seguranga da - . Nogodes basicas de redes, sistemas operacionais, | corre¢do de falhas e melhoria dos processos de
~ Comunicag¢ao Social . L. L ~ .. 02
Informagao - o controle de acessos ¢ analise de vulnerabilidades. | seguranga.Auxiliar na documentagao e revisado
DIVSEG Direito Diferenciais: Conhecimento em ferramentas de teste | de politicas de seguranca.Apoiar a equipe na
Areas Afins de instru¢@o e monitoramento de vulnerabilidades. |analise e resposta a incidentes de seguranga.
Apoiar as atividades aderentes ao Programa de
Conscientizagdo de Seguranga da Informagdo
na UFRIJ (organizagdo de treinamentos, eventos,
palestras e elaboragdo de materiais educativos)
Divisio de Ciéncia da Computagdo Fornecer solugdes de infraestrutura para hospedagem
Servigos de TI Engenharias Nogdes basicas de sistemas operacionais Linux de servigos e sistemas de TIC para a Estrutura 02
¢ g ¢ P : Superior, Média e Infraestrutura da UFRJ, mantendo
DSETIC Areas Afins

Divisdo de
TIC - Macaé -
DTICCM

Ciéncia da Computagao
Engenharias
Areas Afins

Perfil I - Infraestrutura e Suporte Fisico:

Nogdes basicas de sistemas operacionais (Windows
e/ou Linux).

Interesse em aprender sobre infraestrutura de TI e
atendimento ao usuario.

Boa comunicagio, organizagao e vontade de aprender.
Conhecimentos basicos de redes (diferencial).

Garantir a toda comunidade académica, qualidade
na conectividade a internet, suporte técnico aos
computadores e equipamentos de TIC em geral;

01 (exclusiva
para estudante
matriculado
em curso no
Campus de
Macaé.)

Divisdo de TIC -
Maca¢ - DTICCM

Ciéncia da Computagao

Engenharias

Areas Afins

Perfil II - Suporte a Sistemas:

Boa comunicagdo, organizagdo e proatividade para
aprender.

Capacidade de navegar por diferentes sistemas,
entender seus fluxos e prestar suporte eficiente aos
usuarios.

Desenvolver sistemas que visam apoiar as atividades
de ensino, pesquisa e extensdo de toda a UFRJ em
conjunto com as demais divisdes da SG-TIC.

Conhecimentos basicos em informatica,
familiaridade com sistemas e nogdes de banco
de dados.

01

TOTAL

32




UFRJ 14/ COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

Observagio: Consideram-se "Areas Afins" aquelas em que o estudante apresente
na documentagao, formagao compativel com as atividades da respectiva Divisdo da
SG-TIC, para Analise Curricular e Entrevista.

ANEXO II - CRONOGRAMA

Atividade Data

07/04/2025 a 17/04/2025

Inscrigdes

Divulgagdo do Resultado 1* fase - Analise Curricular

e Convocagao para a 2* fase - Entrevistas 24/04/2025

05/05/2025 a 09/05/2025
14/05/2025
19/05/2025

(*) em virtude do nimero de inscritos, esse prazo pode ser alterado
(reduzido ou ampliado) o que impactara nas demais datas, a serem informadas em
edital complementar.

Realizagdo da 2° fase - Entrevistas (¥)
Resultado Final
Inicio Previsto das Atividades

ANEXO III - DOCUMENTACAO

1. Boletim Escolar em PDF expedido no mesmo més de publicagdo deste
Edital pelo SIGA;

2. Comprovante de registro de inscri¢des em disciplinas (CRID) em PDF
do semestre em curso - 2025/1;

PORTARIA N° 306, DE 13 DE JANEIRO DE 2025
Retificagdo

A SUPERINTENDENTE-GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO, nomeada pela Portaria n°® 6.578, de 4 de julho de 2023, publicada
no Diario Oficial da Unido, de 5 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Incluir a servidora Isis Greyce de Oliveira, SIAPE 176*%**, Analista de
Tecnologia da Informacao, para compor o Grupo de Trabalho (GT) para realizar as
acoOes necessarias de Implantagdo do GLPI (Gestionnaire Libre de Parc Informatique

ou "Gestor de Equipamentos de TI de Codigo Aberto" em portugués) no ambito
da UFRJ.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Ana Maria de Almeida Ribeiro
Superintendente Geral de Tecnologia da Informacao e Comunicagao

ATOS DASUF_"ERINTENDENCIA-GERAL
DE ACOES AFIRMATIVAS,
DIVERSIDADE E ACESSIBILIDADE

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 2227, DE 13 DE MARCO DE 2025

A Superintendente Geral de A¢des Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade,
no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno desta
Superintendéncia aprovado pela Resolugao Consuni n® 209 de 23 de junho de
2023 combinada com o Art. 75, XV do Estatuto da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, e considerando que a Universidade aderiu ao Programa de Gestao de
Desempenho (PGD); decide:

"Art. 1° Com base no disposto na INSTRUCAO NORMATIVA PR-4/UFRJ
N° 116, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023, que estabelece critérios e procedimentos
a serem observados no processo de adesdo ao Programa de Gestao e Desempenho
da Universidade Federal do Rio de Janeiro — PGDG/UFRJ, designar a Comissao
Setorial de Acompanhamento e Supervisio do PROGRAMA DE GESTAO DE
DESEMPENHO SGAADA/UFRIJ, que sera composta pelos seguintes membros:
Ingrid Vieira de Souza, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n°® 137%%**
(Coordenadora); Juliana de Paula Ferreira Camisao, Assistente em Administragao,
SIAPE n° 163****; Sandra Batista da Silva Martins, Auxiliar de Enfermagem,
matricula SIAPE n°® 215**** " (NR)

Art. 2° Incumbe aos membros da Comissao:

I - auxiliar nos cadastramentos em sistema informatizado e na imple-
mentagdo do PGD/UFRIJ na unidade organizacional;

11 - orientar as equipes quanto a operacionaliza¢do do PGD/UFRIJ; e

III - mediar eventuais conflitos decorrentes da implementagao e realizagdo
do PGD/UFRYJ.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CONSELHO SUPERIOR
DE COORDENACAO EXECUTIVA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

SESSAO DE 1° DE ABRIL DE 2025

Aprovada, com 1 (uma) abstengdo, a ata da sessao de 18/03/2025.

ORDEM DO DIA

1 - Proc. 23079.210862/2021-73 — CFCH/IFCS

Adendo ao Acordo de Cotutela entre a UNIVERSITAT DE VALENCIA/
Espanha e a UFRJ relativo a tese de doutorado da Aluna Geruza Valadares Souza.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Adendo ao Acordo”.
2 - Proc. 23079.220695/2023-31 - CCJE/IE

Acordo Especifico entre a UNIVERSIDADE DE LISBOA/Instituto Superior
de Economia e Gestdo e a UFRJ/Instituto de Economia tendo por objeto propor-
cionar a mobilidade de 4 (quatro) estudantes de graduagdo e de pos-graduagio,
anualmente, de ambas as Universidades, nas areas de Economia e Gestao.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Acordo Especifico”.
3- Proc. 23079.209165/2024-12 — CT/POLI

Protocolo entre a UNIVERSIDADE ESTATAL RUSSA PARA
HUMANIDADES/Rissia e a UFRJ tendo por objeto estabelecer intercambios de
estudantes de graduacio e de pos-graduacio e de professores. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo”.
4 - Proc. 23079.258709/2024-70 - UFRJ

Acordo entre 0 SERVICO DE COOPERACAO E ACAO CULTURAL DA
EMBAIXADA DA FRANCA NO BRASIL e a UFRJ tendo por objeto a pesquisa
universitaria aplicada de FLE — Francés como Lingua Estrangeira, realizada pela
assistente de francés Camile Bida no ambito do Programa Assistente de Francés no
Brasil para 2025. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.
5 - Proc. 23079.201859/2025-92 — UFRJ

Protocolo de Intengdes entre a UNIVERSIDADE ESTATAL DE MOSCOU
LOMONOSOV/Rissia), a UNIVERISDADE DE PEQUIM/China e a UFRJ
tendo por objeto promover a cooperagdo na area da ciéncia e educagdo em areas
de interesse miituo com vista a aproximar as comunidades académicas da China,
da Russia e do Brasil.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo de Intengdes”.

6 - Proc. 23079.202261/2025-11 - CCJE/IE

Protocolo de Intenc¢des entre a UNIVERSIDADE DE LEEDS/Inglaterra e a
UFRIJ tendo por objeto estabelecer cooperag@o entre seus corpos docente, discente
e administrativo.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo de Intengdes”.
7 - Proc. 23079.203598/2025-45 — CCS/ICB

Alteragdo do Acordo entre a UNIVERSIDADE DE FLORENCA/Italia e a
UFRJ/ICB tendo por objeto a inclusdo da area Ciéncias da Satde no acordo.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura da Alteragdo do Acordo”.
8 - Proc. 23079.206186/2025-67 — CCMN/IC

Acordo entre a UNIVERSIDADE DE TWENTE/Holanda e a UFRJ tendo por
objeto estabelecer intercdmbio académico de alunos de graduagio e pos-graduagao,
intercambio de professores e corpo técnico-administrativo para fomentar atividades
conjuntas de ensino, pesquisa e extensao em todas as areas comuns.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.
9 - Proc. 23079.206245/2025-05 — CT/COPPE

Protocolo de Inten¢des entre a UNIVERSIDADE SUN YAT-SEM/China
e a UFRJ tendo por objeto estabelecer cooperacdo entre os seus docentes,
estudantes e pessoal administrativo. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo de Intengdes”.

10- Proc. 23079.209603/2025-23 — CCJE/COPPEAD

Protocolo de Intengdes entre a ROME BUSINNES SCHOOL/Italia e a UFRJ/
COPPEAD tendo por objeto estabelecer cooperagdo entre seus corpos docente,
discente e administrativo.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo de Intengdes”.
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11- Proc. 23079.212844/2025-50 — UFRJ

Protocolo de Intengdes entre a UNIVERSIDADE CHINESA DE CIENCIA POLITICA
E DIREITO/China e a UFRJ tendo por objeto estabelecer cooperagdo académica.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo de Intengdes”.
12- Proc. 23079.213458/2025-85 — CT/COPPE

Protocolo de Intengdes entre a IFP ENERGIES NOUVELLES/Franga e
a UFRJ tendo por objeto estabelecer cooperacdo entre seus corpos docente,
discente ¢ administrativo. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo de Inteng¢des”.
13- Proc. 23079.213540/2025-18 -CCJE/COPPEAD

Protocolo de Intengdes entre a LUXEMBOURG SCHOOL OF BUSINESS/
Luxemburgo e a UFRJ tendo por objeto estabelecer cooperagdo entre seus corpos
docente, discente e administrativo.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo de Intengdes”.
14- Proc. 23079.215907/2025-20 — UFRJ

Acordo entre a UNIVERSITAT DE VALENCIA/Espanha e a UFRJ tendo por
objeto facilitar a colaboragdo interuniversitaria no campo do ensino e a pesquisa
nos trés ciclos do ensino superior.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.
15- Proc. 23079.215913/2025-87 — UFRJ
Acordo entre a UNIVERSITAT DE VALENCIA/Espanha e a UFRJ tendo por
objeto estabelecer um programa de cooperagao e intercambio de estudantes.
“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.
16- Proc. 23079.215950/2025-95 — CT/COPPE

Protocolo de Intengdes entre a OFFSHORE RENEWABLE ENERGY
CATAPULT e a UFRJ tendo por objeto o desenvolvimento de pesquisas relacionadas
a produgdo de energia edlica offshore flutuante e hidrogénio, com foco em
plataformas de concreto, sistemas de cabos e amarragdes, digitalizacdo, validagao
de novas tecnologias, infraestrutura logistica e portuaria, desenvolvimento da cadeia
de suprimentos, estudos de viabilidade técnico-econdmica e estudos de impacto
ambiental. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Protocolo de Intengdes”.

17- Proc. 23079.241843/2024-31 —- CCMN/IQ/COPPETEC

Convénio entre a FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS — FINEP,
a COPPETEC e a UFRJ/Instituto de Quimica(executora) tem por objeto a transfe
réncia de recursos financeiros para a execu¢do do projeto “Evolucdo do
Parque Instrumental do Laboratorio Brasileiro de Controle de Dopagem”.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
18- Proc. 23079.224105/2024-20 — CCS/IB/FUJB

Acordo entre a SOCIOAMBIENTAL CONSULTORES ASSOCIADOS e
a UFRJ/Instituto de Biologia, com a interveniéncia da FUJB, tem por objeto o
desenvolvimento do Projeto de “Monitoramento de Ceticeos”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.
19- Proc. 23079.251937/2024-19 — CT/POLI/FUJB

Acordo entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU e a UFRJ/
Escola Politécnica, com a interveniéncia da FUJB, tem por objeto a elaboracao de
um estudo especializado de modelagem de cheias urbanas, com a finalidade de
produzir um diagnoéstico das inundagdes urbanas no municipio de Nova Iguagu,
em um contexto complexo, em que estruturas usuais de macrodrenagem (canais,
galerias e rios) falham e os escoamentos podem ocorrer pelas ruas, sob influéncia
do remanso do rio Botas e do rio Iguagu. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Acordo”.
20- Proc. 23079.260090/2024-63 — UFRJ/SGTIC/COPPETEC

Convénio Especifico n® 23/2025 entre a COPPETEC e a UFRJ/SGTIC tendo
por objeto o apoio ao desenvolvimento do projeto "Modernizagdo do Sistema de
Telefonia UFRJ".

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Convénio Especifico”.
21- Proc. 23079.261312/2024-65 — CT/COPPE/COPPETEC

Convénio Especifico n® 21/2025 entre a COPPETEC e a UFRJ/COPPE tendo
por objeto o apoio ao desenvolvimento do "Projeto Sanar - Plataforma Digital para
Suporte e Integragdo de Redes de Colaboragdo no apoio ao Saneamento e Satude
Ambiental”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio Especifico”.

22- Proc. 23079.201258/2025-80 - CCMN/IQ/COPPETEC

Termo de Cooperagdo n° 0050.0129724.25.9 entre a PETROBRAS S/A e a
UFRJ/Instituto de Quimica, com a interveniéncia da COPPETEC, tendo por objeto

o desenvolvimento do projeto “Identificacdo de Corrosdo por meio de Sondas
Fotoquimicas”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo de Cooperagao”.
23- Proc. 23079.202556/2025-97 — CT/EQ/COPPETEC

Termo de Cooperagdo n° 0050.0129935.25.9 entre a PETROBRAS S/A e a
UFRJ/Escola de Quimica, com a interveniéncia da COPPETEC, tendo por objeto
o desenvolvimento do projeto “Avaliagdo de impactos e desenvolvimento de
mitigagdo em cenarios de producdo agua contendo cocoamidopropil
hidroxisultaina (CPHS) na separagdo eletrostatica (desidrata¢do e dessalgagao) de
4gua do petréleo, no tratamento de 6leo”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo de Cooperagao”.
24- Proc. 23079.209173/2025-40 — CT/COPPE/COPPETEC

Termo de Cooperacdo n° 0050.0129708.25.9 entre a PETROBRAS S/A
e a UFRJ/COPPE, com a interveniéncia da COPPETEC, tendo por objeto o
desenvolvimento do projeto “Implantagdo de critério de utilizagdo de potenciais
eletroquimicos alternativos em sistemas de protecdo catodica de equipamentos e
dutos submarinos”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo de Cooperagdo”.
25- Proc. 23079.210993/2025-84 — CT/COPPE/COPPETEC

Termo de Cooperagao n® 0050.0130087.25.9 entrea PETROBRAS S/Aea UFRJ/
COPPE, com a interveniéncia da COPPETEC, tendo por objeto o desenvolvimento
do projeto “Modelagens fisica ¢ numérica das condi¢des de resisténcia e
estabilidade do fundo marinho em éreas de projetos de CCS”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo de Cooperagdo”.

26- Proc. 23079.212765/2025-49 — CT/COPPE/COPPETEC

Termo de Cooperagdo n° 0050.0130093.25.9 entre a PETROBRAS S/A
¢ a UFRJ/COPPE, com a interveniéncia da COPPETEC, tendo por objeto o
desenvolvimento do projeto “Projetos conceitual e basico de uma planta piloto para
estudos de garantia de escoamento (flow loop - GARESC)”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo de Cooperagao”.
27- Proc. 23079.215431/2025-27 — CT/COPPE/COPPETEC

Termo de Cooperagao n° 0050.0130246.25.9 entrea PETROBRAS S/A e a UFRJ/
COPPE, com a interveniéncia da COPPETEC, tendo por objeto o desenvolvimento
do projeto “Avaliagdo de impactos e desenvolvimento de mitigacdo em cenarios
de produgéo agua contendo cocoamidopropil hidroxisultaina (CPHS) na separagao
gravitacional de d4gua do petréleo, no tratamento de 6leo”. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo de Cooperagao”.
28- Proc. 23079.006690/2020-54 -CCS/IBqM/COPPETEC

Termo Aditivo n°®2/2025 ao Convénio Especifico n® 24/2020 entre a COPPETEC
e a UFRJ/IBqM, relativo ao projeto “Nucleo Integrado de Assisténcia e Pesquisa da
Saude do Idoso - NIAPSI ", tendo por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia
para 27 de maio de 2026.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.

29- Proc. 23079.221531/2021-69 — CCMN/IGEO/FUJB

Termo Aditivo n® 07 ao Acordo entre a MULHERES EM ACAO NO
PANTANAL - MUPAN ¢ a UFRJ/Instituto de Geociéncias, coma interveniéncia da
FUJB, relativo ao projeto para desenvolver agdes do Programa Corredor Azul, da
Wetlands International, tendo por objeto aumentar o valor global em R$ 55.000,00.
HOMOLOGACADO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.
30- Proc. 23079.227200/2021-32 — CT/COPPE/COPPETEC

Aditivo n° 3 ao Termo de Cooperacdo n® 0050.0118931.21.9 (4600658445) entre
aPETROBRAS S/A e a UFRJ/COPPE, com a interveniéncia da COPPETEC, relativo
ao projeto "Simulador de Processos para Separagdo de CO2 e H2S do Gés Natural
em Membranas Poliméricas e Ceramicas", tendo por objeto promover modificagdes
e substituir o Plano de Trabalho e a Planilha de Desembolso. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Aditivo”.
31- Proc. 23079.210439/2022-54 — CT/COPPE/COPPETEC

Aditivo n° 2 ao Termo de Cooperagdo n° 0050.0120573.22.9 (4600666912)
entre a PETROBRAS S/A ¢ a UFRJ/COPPE, com a interveniéncia da COPPETEC,
relativo ao projeto "Desenvolvimento de ferramenta de otimizagdo em unidade
de processamento de gas natural", tendo por objeto dilatar o prazo de vigéncia
em 240 (duzentos e quarenta) dias, aumentar o valor global em R$ 949.978,97,
promover modificagdes e substituir o Plano de Trabalho e a Planilha de Desembolso.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Aditivo”.

32- Proc. 23079.255219/2022-50 - CCMN/IQ/COPPETEC

Aditivo 1 ao Acordo entre a PETROGAL BRASIL S/A ¢ a UFRJ/Instituto de
Quimica, com a interveniéncia COPPETEC, relativo ao projeto “Capacitacdo do
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LIPCAT com Infraestrutura para ensaios de produgao de combustiveis de aviagdo
e/ou maritimos com baixo consumo de Hidrogénio”, prorrogar o prazo de vigéncia
em 09 (nove) meses e alterar o Anexo [ — Plano de Trabalho de Projeto — PTR-Partes
A e B. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Aditivo”.

33- Proc. 23079.255231/2022-64 — CCMN/IQ/COPPETEC

Aditivo 1 ao Acordo entre a PETROGAL BRASIL S/A e a UFRJ/Instituto de
Quimica, com a interveniéncia COPPETEC, relativo ao projeto “Desenvolvimento
de Infraestrutura para Sistema Prototipo Célula-Reator Capaz de Converter
Emissoes e/ou Biogas em Combustiveis e Quimicos Renovaveis, utilizando apenas
Energia Renovavel”, tendo por objeto prorrogar o prazo de vigéncia em 12 (doze)
meses e alterar o Anexo I — Plano de Trabalho de Projeto — PTR-Partes A e B.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Aditivo”.
34- Proc. 23079.201253/2023-95 — CT/COPPE/COPPETEC

Termo Aditivo n® 03/2025 ao Convénio Especifico n® 11/2023 entre a
COPPETEC e a UFRJ/COPPE, relativo ao projeto “Implantagdo da Plataforma de
Avaliagdo Institucional”, tendo por objeto aumentar o valor global da ordem de R$
435.600,00 e substituir o Plano de Trabalho.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.

35- Proc. 23079.208194/2023-86 — CCMN/IQ/COPPETEC

Termo Aditivo n° 04/2025 ao Convénio Especifico n® 12/2023 entre a
COPPETEC e a UFRJ/Instituto de Quimica, relativo ao projeto "Realiza¢do de
Analise para Controle de Dopagem do Plano de Distribuigdo de Testes da ABCD",
tendo por objeto a prorrogagao do prazo de vigéncia para 31 de julho de 2025.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.
36- Proc. 23079.208239/2023-12 - CCMN/IQ/COPPETEC

Aditivo n° 1 ao Termo de Cooperagdo n° 0050.0123454.23.9 (4600674312)
entre a PETROBRAS S/A e a UFRJ/Instituto de Quimica, reativo ao projeto
"Desenvolvimento de inibidores de Corrosdo com fung@o conjunta de inibi¢ao de
incrustagdo a base de Extratos Naturais", tendo por objeto dilatar o prazo de vigéncia
em 240 (duzentos e quarenta) dias, aumentar o valor global em RS 965.193,14 ¢
promover modificagdes e substituir o Plano de Trabalho e a Planilha de Desembolso.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Aditivo”.
37- Proc. 23079.212288/2023-50 - CFCH/ECO/FUJB

Termo Aditivo n° 04/2025 ao Convénio Especifico n® 30/2023 entre a FUJB
e a UFRJ/Escola de Comunicagao, relativo ao projeto intitulado “Observatorio da
Industria da Desinformagao e seu Impacto nas Relagdes de Consumo do Brasil”,
tendo por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia para 30 de junho de 2025.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.
38- Proc. 23079.254475/2023-19 — CCMN/IF/COPPETEC

Termo Aditivo ao Acordo entre a ASSOCIACAO INSTITUTO NACIONAL
DE MATEMATICA PURA E APLICADA ¢ a UFRJ/Instituto de Fisica, com a
interveniéncia da COPPETEC, relativo a implanta¢do do curso de Graduagao
Bacharelado em Ciéncias Matematicas do IMPA, tendo por objeto alterar o valor
global para R$2.693.250,00 e substituir o plano de trabalho. HOMOLOGAGAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.
39- Proc. 23079.257222/2023-99 — UFRJ/GR

Segundo Termo Aditivo ao Contrato n® 014/2023 entre o ESTADO DO
RIO DE JANEIRO/Secretaria de Estado de Transporte e Mobilidade Urbana-
SETRAM e a UFRJ/GR, relativo & prestagdo de servigos técnico e cientifico
especializado para diagnostico de aspectos essenciais (estudos de diagndstico
técnico, juridico, econdmico-financeiro e ambiental) a operacionaliza¢do unificada
das linhas existentes no servico publico de transporte metroviario no Estado do
Rio de Janeiro, tendo por objeto prorrogar o prazo de vigéncia por 8 (oito) meses.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.
40- Proc. 23079.209762/2024-47 — CFCH/NEPP-DH/FUJB

Termo Aditivo n° 01/2025 ao Convénio Especifico n® 18/2024 entre a FUJB
e a UFRJ/NEPP-DH, relativo ao projeto “Pesquisas tedricas e empiricas sobre
escravidao no Estado do Rio de Janeiro” tendo por objeto a prorrogagdo do prazo
de vigéncia para 20 de janeiro de 2026.

“Aprovada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.

41- Proc. 23079.211930/2024-64 — CT/EQ/COPPETEC

Termo Aditivo ao Acordo entre a CENCODERMA INSTITUICAO DE
PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE COSMETICOS LTDA e a UFRJ/
Escola de Quimica, com a interveniéncia da COPPETEC, relativo ao projeto
“despolimerizagao e dissolugao de diferentes PETs (PET transparente, colorido, com

decoragdo hot-stamping com aluminio e PETG), através de bactérias e solventes
verdes, visando a utilizagao dos produtos gerados pela degradagdo (tereftalato de
bis-hidroxietila BHET e acido tereftalico TPA) como base para produgéo de matérias
primas de interesse cosmético”, tendo por objeto alterar os prazos de transferéncia
dos recursos financeiros de 90 (noventa) para 30 (trinta) dias. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.
42- Proc. 23079.228422/2024-15 — CCMN/IQ/COPPETEC

Termo Aditivo n® 01/2025 ao Convénio entre 0 MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO/PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 1* REGIAO
e a UFRJ/Instituto de Quimica, com a interveniéncia da COPPETEC, relativo ao
projeto “Oleoteca de referéncia para vazamentos de petroleo e derivados com analises
avangadas de biomarcadores”, tendo por objeto o remanejamento de recursos/rubrica
¢ substituigio do Plano de Trabalho. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Termo Aditivo”.
43- Proc. 23079.001421/2019-68 —- CCMN/IF/COPPETEC

Termo de Encerramento do Termo de Cooperagdo n° 5900.0110345.19.9
(4600595794) entre a PETROBRAS S/A e a UFRJ/Instituto de Fisica, com a
interveniéncia da COPPETEC, relativo ao desenvolvimento do projeto "Estudo
experimental de incrustacdo inorganica em sistemas de contencdo de areia”.
HOMOLOGACAO.

“Homologado, por unanimidade, o Termo de Encerramento”.
44- Proc. 23079.027668/2019-12 — CT/POLI/COPPETEC

Termo de Encerramento do Termo de Cooperagdo n°® 5900.0111840.19.9
(4600595920) entre a PETROBRAS S/A e a UFRJ/Escola Politécnica, com a
interveniéncia da COPPETEC, relativo ao desenvolvimento do projeto "Efeito
do envelhecimento fisico e quimico de fitas ABC em ambientes de CO2".
HOMOLOGACADO.

“Homologada, por unanimidade, o Termo de Encerramento”.
45- Proc. 23079.242663/2021-24 — CCJE/COPPEAD/FUJB

Relatorio final do Contrato n® 278/2021 entre 0o BANCO NACIONAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL — BNDES ¢ a UFRJ/
COPPEAD, com a interveniéncia da FUJB, relativo a contratagdo de servigos
técnicos especializados de capacitagdo em Finangas.

“Aprovado, por unanimidade, o Relatorio Final”.
46- Proc. 23079.258241/2024-13 — UFRJ/PR-1

Convénio n° 62/2025 entre DIANA FEITOSA JOELS e a UFRJ tendo por objeto
a concessdo de estdgio a alunos da Universidade. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
47- Proc. 23079.208156/2025-95 — UFRJ/PR-1

Convénio n° 71/2025 entre a CWS DIGITAL PLATAFORMA E SERVICOS
S/A e a UFRIJ tendo por objeto a concessdo de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
48- Proc. 23079.206885/2025-15 — UFRJ/PR-1

Convénio n°® 72/2025 entre a DMP ARQUITETURA LTDA e a UFRJ tendo
por objeto a concessio de estagio a alunos da Universidade. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
49- Proc. 23079.210316/2025-66 — UFRJ/PR-1

Convénio n° 73/2025 entre a RMO ENGENHARIA, CONSULTORIA E
INSPECAO LTDA e a UFRJ tendo por objeto a concessio de estagio a alunos da
Universidade. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
50- Proc. 23079.233518/2024-03 — UFRJ/PR-1

Convénio n° 74/2025 entre a ABBR — ASSOCIACAO BRASILEIRA
BENEFICENTE DE REABILITACAO e a UFRJ tendo por objeto a concessio de
estagio a alunos da Universidade. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
51- Proc. 23079.213293/2025-41 — UFRJ/PR-1

Convénio n°® 75/2025 entre a CONTAX CONTABILIDADE LTDA e
a UFRJ tendo por objeto a concessdo de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

52- Proc. 23079.249401/2024-33 — UFRJ/PR-1

Convénio n°® 77/2025 entre a PERES & FERREIRA ADVOGADOS ¢
a UFRJ tendo por objeto a concessdo de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
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53- Proc. 23079.213560/2025-81 — UFRJ/PR-1

Convénio n°® 79/2025 entre a AMSTERDAM SAUER JOALHEIROS LTDA
e a UFRJ tendo por objeto a concessdo de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGAGAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
54- Proc. 23079.213567/2025-01 — UFRJ/PR-1

Convénio n°® 80/2025 entre a LAPIDACAO AMSTERDAM LTDA e
a UFRJ tendo por objeto a concessdo de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGAGAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
55 - Proc. 23079.212919/2025-01 — UFRJ/PR-1

Convénio n° 82/2025 entre a FORCONSULT PROJETOS E CONSULTORIA
EM ENGENHARIA LTDA e a UFRIJ tendo por objeto a concessdo de estagio a
alunos da Universidade. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

56- Proc. 23079.214205/2025-29 — UFRJ/PR-1

Convénio n° 83/2025 entre a VOLTALIA ENERGIA DO BRASIL LTDA
e a UFRJ tendo por objeto a concessdo de estagio a alunos da Universidade.
HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.
57- Proc. 23079.214892/2025-82 — UFRJ/PR-1

Convénio n° 85/2025 entre a BRASTEMPERA BENEFICIAMENTO DE
METAIS LTDA e a UFRJ tendo por objeto a concessao de estagio a alunos da
Universidade. HOMOLOGACAO.

“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

58- Proc. 23079.213198/2025-48 — UFRJ/PR-1

Convénio n° 86/2025 entre a MUNDIE E ADVOGADOS ¢ a UFRJ tendo
por objeto a concessio de estagio a alunos da Universidade. HOMOLOGACAO.
“Homologada, por unanimidade, a assinatura do Convénio”.

59- Proc. 23079.211463/2025-53 — UFRJ/AUDIN

Relatorio Anual de Auditoria Interna (RAINT) de 2024.

(Apresentacdo Auditor-Chefe FERNANDO ANTONIO MIRANDA
SEPULVEDA)

“O CSCE tomou conhecimento do Relatorio.”

60- Proc. 23079.216469/2025-17 — UFRJ

Proposta de Resolugd@o. Dispde sobre a gestdo administrativa e financeira da
parcela da Reitoria dos Custos Indiretos de Projetos (CIP) provenientes da execugao
e desenvolvimento de Acordos de Cooperagao financiados com recursos oriundos
da clausula PD&I.

Relator Prof. EDUARDO MACH QUEIROZ

RESOLUCAO CSCE/UFRJ N° 372, DE 2 DE ABRIL DE 2025.

Dispde sobre a gestdo administrativa e financeira da parcela
da Reitoria dos Custos Indiretos de Projetos (CIP)provenientes
da execugdo e desenvolvimento de Acordos de Cooperagdo
financiados com recursos oriundos da clausula PD&I.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, ouvido
o Conselho Superior de Coordenagao Executiva — CSCE, em sessao de 1° de abril
de 2025, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a seu critério, para a gestdo da FUJB recursos de CIP-
REITORIA de que trata a RESOLUCAO CSCE/UFRJ n°® 01/2017 que estejam
sob a guarda de outras Fundagdes de Apoio oficialmente credenciadas pela UFRJ.

§ 1° Uma vez tomada a decisdo, pelo Reitor, da transferéncia para a FUJB dos
recursos de CIP-REITORIA que estejam sob a guarda de demais Fundagdes de Apoio
oficialmente credenciadas pela UFRJ, a transferéncia devera ser realizada em até
30 (trinta) dias, apds a comunicacdo da decisdo, ndo sendo necessario aguardar as
finalizagdes dos projetos relacionados.

§ 2° Uma vez encerrado o projeto cujos recursos de CIP-REITORIA foram
repassados, e havendo necessidade de devolug@o de saldo remanescente, a FUIB
providenciara a devolugdo da fracdo de CIP-REITORIA referente ao saldo
remanescente a Fundagdo interveniente do Acordo de Cooperagao até 30 (trinta)
dias do final do projeto a ele vinculado.

Art. 2° A FUJB devera abrir conta bancaria especifica para o recebimento dos
recursos de CIP-REITORIA, sob monitoramento do Comité de Acompanhamento
(CA), conforme estabelecido na RESOLUCAO CSCE/UFRJ n°® 236/2023.

Art. 3° AFUJB e as demais Fundagdes de Apoio oficialmente credenciadas pela
UFRJ deverdo manter em sua pagina na internet, na aba de TRANSPARENCIA,
as informagdes pertinentes a origem e ao valor total previsto de CIP, discriminadas
projeto a projeto.

Art. 4° A implementagao desta resolugao sera formalizada por meio de convénio
a ser firmado entre a UFRJ e a FUJB, conforme o disposto no Art. 18, paragrafo

unico, da Lei n° 10.973/2004.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no

Boletim da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Ivan da Silva Hidalgo

Secretario dos Orgdos Colegiados

ATOS DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

EDITAL N° 294, DE 27 DE MARCO DE 2025

Processo n®23079.206792/2025-82 - Retificagdo

No Edital do Programa PIBIAC de 2025 n° 163 do dia 12 de fevereiro de
2025, publicado no Boletim de Servigo Eletronico (BUFRJ) do dia 13 de fevereiro

de 2025, retifica-se:

Onde se 1&: "CAPITULO XI - CRONOGRAMA

Atividade

Periodo

Inscrigdo dos projetos e solicitacdo de bolsas
pela plataforma do PIBIAC

13 a 17/02/2025

Distribui¢@o dos projetos aos avaliadores
(consultores ad hoc)

18 € 19/02/2025

Manifestagao dos consultores ad hoc sobre a impos-
sibilidade de avaliagdo, pela plataforma do PIBIAC

20 e 21/02/2025

Avaliagao dos projetos, na plataforma do PIBIAC,
pelos consultores ad hoc

20/02 a 09/03/2025

Redistribui¢ao dos projetos ndo avaliados
para analise de outros consultores ad hoc

10 e 11/03/2025

Analise dos projetos ndo avaliados
por novos consultores ad hoc

12a17/03/2025

Distribui¢ao das bolsas pela Comissao
do PIBIAC/CEG, com base nas avaliagdes
dos consultores ad hoc

18 a 24/03/2025

Aprovagdo da distribuigdo das bolsas

do PIBIAC, a Comissao do PIBIAC/CEG

na Sessao Plenaria do CEG 26/03/2025
Divulgagao do resultado na plataforma do PIBIAC 27/03/2025
Interposicdo de Recurso, pela plataforma 27 ¢ 28/03/2025

Julgamento dos recursos pela Comissdo
do PIBIAC/CEG

31/03 a 04/04/2025

Aprovacdo da distribui¢do final das bolsas, apos
julgamento dos recursos, na Sessdo Plenaria do CEG

09/04/2025

Divulgagéo da distribuigéo final das bolsas do PIBIAC

10/04/2025

Selegdo de bolsistas

11 a 30/04/2025

Registro, na plataforma do PIBIAC,
aba “Editar Bolsas”, dos bolsistas selecionados
para os projetos contemplados no PIBIAC

01 a 11/05/2025

Vigéncia da bolsa PIBIAC 2025

01/05/2025 a
30/04/2026

Leia-se: "CAPITULO XI - CRONOGRAMA

Atividade

Periodo

Inscri¢do dos projetos e solicitagao de bolsas
pela plataforma do PIBIAC

13 a 17/02/2025

Distribui¢@o dos projetos aos avaliadores
(consultores ad hoc)

18 ¢ 19/02/2025

Manifesta¢do dos consultores ad hoc sobre a impos-
sibilidade de avaliagdo, pela plataforma do PIBIAC

20 e 21/02/2025

Avaliacdo dos projetos, na plataforma do PIBIAC,
pelos consultores ad hoc

20/02 a 09/03/2025

Redistribui¢ao dos projetos nao avaliados
para analise de outros consultores ad hoc

10 e 11/03/2025
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do PIBIAC, a Comissao do PIBIAC/CEG

Julgamento dos recursos pela Comissao 09/04 2 11/04/2025

do PIBIAC/CEG
Aprovagao ad Referendum 11/04/2025
Divulgagio da distribuigdo final das bolsas do PIBIAC 14/04/2025

Selegao de bolsistas 15 a 30/04/2025

Registro, na plataforma do PIBIAC,
aba “Editar Bolsas”, dos bolsistas selecionados
para os projetos contemplados no PIBIAC

Vigéncia da bolsa PIBIAC 2025 01/05/2025 a30/04/2026
Fica revogado o edital retificador n° 163, publicado em 26 de margo de 2025.
Aprovado na Sessdo Ordinaria do CEG de 26 de margo de 2025.

Autorizado pela Pro-Reitora de Graduagdo, professora Maria Fernanda S.
Quintela da C. Nunes.

Gerado no Sistema Eletronico de Informag¢des (SEI-UFRJ) em
27 de margo de 2025.

01 a 11/05/2025

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

EDITAL N° 306, DE 01 DE ABRIL DE 2025
Processo n°23079.218099/2025-52

SELECAO INTERNA PARA SUBSTITUICAO DE TUTOR PARA O
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL (PET/UFRJ):
GRUPO PET CONEXOES UFRJ

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, por meio das Pro-
Reitorias de Graduagao, P6s-Graduagao e Pesquisa e de Extensdo e no uso de suas
atribui¢des legais, de acordo com o disposto na Lei n® 11.180, de 23 de setembro
de 2005, na Portaria MEC n° 976, de 27 de julho de 2010 e no Oficio n° 129/2016/
CGRE/DIPES/SESU-MEC e com as condig¢des, orientagdes e procedimentos
dispostos neste Edital, torna publica a abertura do Processo de Selecdo de Tutor
para o Programa de Educagdo Tutorial (PET/UFRJ): Grupo PET CONEXOES UFRJ
- A comunidade vai a universidade: sobre processos de identificacao,
pertencimento e integracao....

1. DO OBJETO

1.1. Selecionar Docente para atuar como Tutor do Programa de Educacdo
Tutorial (PET/UFRIJ), de acordo com o previsto no edital e para uma vaga no Grupo
interdisciplinar PET CONEXOES UFRJ - A comunidade vai a universidade: sobre
processos de identificagdo, pertencimento e integragao....

1.2. O grupo PET Conexdes ¢ voltado a estudantes oriundos de comunidades
populares e orientado também para os seguintes objetivos:

a) Ampliar a relagdo entre a universidade e os moradores de espagos
populares, assim como com suas instituigdes;

b) Aprofundar a formagao dos jovens universitarios de origem popular como
pesquisadores e extensionistas, visando sua intervenc¢do qualificada em
diferentes espagos sociais, em particular, na universidade e em comunidades
populares;

¢) Estimular a formagéo de novas liderangas capazes de articular competéncia
académica com compromisso social.

2. DO CRONOGRAMA
2.1. O presente Edital segue o cronograma de etapas abaixo:
ETAPAS DATAS
Publicagdo do Edital Até 03/04/2025

Periodo de Inscrigdo 03/04/2025 a 02/05/2025

Periodo de Analise dos documentos e projetos
pelo Comité Local de Acompanhamento
e Avaliagdo (CLAA)

05/05/2025 a
06/05/2025

Analise dos projetos nao avaliados por novos 27/03 2 02/04/2025 Dlyulgggag do Resultado~ Preliminar na pagina da 07/05/2025
consultores ad hoc Pro-Reitoria de Graduagao
Distribuicao das bolsas pela Comissao Periodo de Interposi¢ao de Recurso 08/05/2025
do PIBIAC/CEG, com base nas avaliagdes 03 e 04/04/2025 Administrativo contra o Resultado Preliminar

dos consultores ad hoc Divulgagao do Resultado do Recurso e Resultado 09/05/2025
Aprovagao ad Referendum 04/04/2025 final na pagina da Pro-Reitoria de Graduagao
Divulgagao do resultado na plataforma do PIBIAC 04/04/2025

| 70 do R —— 3. DOS REQUISITOS

nterposi¢do de Recurso, pela plataforma 07 ¢ 08/04/2025

3.1. Podera ser Tutor(a) do Grupo PET, servidor(a) docente da carreira do
magistério superior, do quadro permanente da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, ativo e que ndo esteja licenciado ou cedido de suas atividades na UFRJ.
Deve também atender aos seguintes requisitos:

a) ser docente com regime de 40h com dedicac@o exclusiva e com atuagdo
no tema associado ao programa com vaga disponivel;

b) ter titulo de doutor;

¢) ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa, atestada por declaragio assinada
pelo(a) candidato(a);

d) comprovar, com documentagdo, atuagdo efetiva em Cursos e Atividades
da Graduagao, da Pesquisa ¢ da Extensao.

4. DO VALOR DA BOLSA

4.1. A bolsa mensal do(a) Professor(a) Tutor(a) com titulo de doutor(a) sera
de valor equivalente a uma bolsa de doutorado, conforme estabelecido na Politica
Federal de Concessao de Bolsas de Doutorado.

5. DA INSCRICAO E DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

5.1. A inscri¢do devera ser feita por correio eletronico, no enderego
claapet@pr1.uftj.br, no periodo de inscri¢ao definido no item 2.1 deste Edital.

5.2. Para inscrever-se neste Processo de Selecdo, o docente devera preencher
as informagdes solicitadas e inserir, obrigatoriamente, os seguintes documentos,
em formato PDF, legiveis:

a) Curriculum Vitae no formato Lattes, com o preenchimento obrigatdrio
das atividades dos ultimos trés anos (http://lattes.cnpq.br), conforme
item 5.2.2 deste Edital;

b) Projeto de Atividades para o Grupo PET elaborado conforme Modelo
de Projeto de Atividades (Anexo I), com no maximo 20 paginas (formato
PDF), e em consonancia com os itens 1.1 ¢ 6.5.1.2 deste Edital;

¢) Declaragdo assinada pelo candidato de que ndo acumulara a bolsa de
tutoria com qualquer outro tipo de bolsa, em conformidade com o previsto
no item ¢ do artigo 3.1 deste edital;

d) Uma copia do Anexo III do presente edital, no formato PDF, preenchida
com a pontuagdo pretendida pelo candidato na Avaliagdo do Curriculo
Lattes (ACL) em cada um dos itens da tabela, ¢ em consonancia com os
itens 1.1 e 6.6 deste Edital.

5.2.1. O candidato compromete-se a entregar os documentos comprobatorios
das atividades dos ultimos trés anos, se solicitado pelo CLAA, dentro do prazo de
24 horas ap0s a solicitago.

5.2.2. Todas as Atividades da Graduagdo, da Pesquisa e da Extensdo
compreendidas no periodo dos ultimos trés anos anteriores a avaliacdo desta
selecdo serdo computadas, mesmo que antes do ingresso do docente na UFRJ.

5.3. E de inteira responsabilidade do candidato apresentar a documentagio
exigida no item 5.2 do presente Edital.

5.4. A inscrigdo implica no conhecimento e na aceita¢do, pelo candidato, das
normas/condi¢des estabelecidas neste Edital e normativas especificas do PET, nao
podendo alegar desconhecimento.

5.5. As Pro-reitorias de Graduagdo, Pos-Graduagao e Pesquisa e de Extensao
nao se responsabilizam por submissdes nao recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas e/ou congestionamento das linhas de comunicagdes, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. DO PROCESSO DE SELECAO
6.1. Este Processo de Selegdo seguira as exigéncias contidas na Portaria
MEC n° 976/2010, disponivel para consulta na pagina do PET no portal do MEC.

6.1.1. Este processo de selegdo tera a validade de 1 (um) ano a partir da
divulgacdo do resultado final.

6.2. Sera eliminado do Processo de Sele¢ao o docente que:
a) deixar de inserir, no prazo definido, quaisquer dos documentos para a
inscrigdo estabelecidos no item 5.2 deste Edital;
b) deixar de entregar, se solicitado pelo CLAA, quaisquer documentos
comprobatorios;
¢) obter nota final inferior a 70,0 na avaliagdo combinada de projeto e
curriculo, conforme item 6.7.
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6.3. O Processo de Selegdo sera composto de 3 (trés) etapas:
a) Analise das Inscrigdes (carater eliminatorio);
b) Analise do Projeto de Atividades (APA) para o grupo (carater eliminatorio
e classificatorio), cuja nota tera peso 3 para a composi¢ao da nota final; e
¢) Analise do Curriculo Lattes (ACL) dos candidatos (carater eliminatorio
e classificatorio), cuja nota tera peso 1 para a composi¢ao da nota final.
6.4. Analise das Inscrigdes

6.4.1. A Analise das Inscrigdes dar-se-a na verificagdo do atendimento dos
requisitos dispostos no item 3.1 e do envio da documentac@o descrita no item 5.2
deste Edital.

6.5. Analise do Projeto de Atividades para o grupo PET (APA)

6.5.1. O Projeto de Atividades para o Grupo PET devera ser anexado pelo
candidato e tem carater eliminatorio e classificatorio.

6.5.1.1. O Projeto de Atividades devera, obrigatoriamente, ser pertinente a
tematica especifica do grupo.

6.5.1.2. O julgamento e pontuacdo do Projeto de Atividades serdo feitos de
acordo com o Quadro de Pontuagdo e Critérios de Avaliagdo, apresentadas no
Anexo II deste Edital, e com base nos seguintes itens:

a) Clareza e relevancia nos objetivos apresentados no Projeto de Atividades
e viabilidade de cumprimento do cronograma apresentado

b) Envolvimento da Institui¢do com o desenvolvimento da proposta;

¢) Articulac@o da proposta com o projeto pedagogico institucional;

d) Impacto das atividades de extensdo na sociedade;

e) Experimentacdo de alternativas metodologicas de ensino;

f) Avangos na area de ensino, pesquisa ¢ extensdo para os estudantes e
docentes envolvidos;

2) Relag@o com a sociedade e/ou escolas de educagao basica;

h) Compromisso com a formagao pedagogica dos bolsistas PET;

i) Articulag@o entre ensino, pesquisa e extensao;

j) Inclusdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU e
contribuigdo da proposta para a reduc@o da evasdo e da retengao;

k) Utilizagao de praticas inovadoras de ensino considerando as atividades
propostas para o crescimento do Grupo PET e o alcance dos principios e
objetivos do Programa de Educagdo Tutorial estabelecido nos Arts. 2 ¢ 3
da Portaria MEC 976/2010;

1) Contribuigao para a aproximagdo dos curriculos dos respectivos cursos
de graduagdo com o desenvolvimento cientifico, cultural, artistico e
tecnologico.

6.6. Analise do Curriculo Lattes (ACL)

6.6.1. A pontuagdo das atividades descritas no Curriculo Lattes do candidato
nos ultimos trés anos sera feita de acordo com o Quadro de Pontuagdo e Critérios
de Avaliagdo do Curriculo Lattes apresentadas no Anexo III deste Edital.

a) Serd atribuida uma nota unica para cada candidato, com valor maximo
de cem pontos para as dimensdes de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo. A
pontuagdo final do Curriculo Lattes do candidato sera obtida através da
média aritmética da pontuagdo alcangada em cada uma das trés dimensoes;

b) A comprovagdo das atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Gestao
se dara por meio da verificagdo do Curriculo Lattes do(a) candidato(a);

¢) os documentos comprobatorios das atividades de ensino, pesquisa, extensdo
e gestdo serdo solicitados pelo CLAA, caso necessario.

6.7. A Nota Final (NF) do candidato sera obtida através da média ponderada
calculada da seguinte forma:
NF=[3(APA) + (ACL)]/4
6.8. Havendo empate na pontuacgao de dois ou mais candidatos, os critérios de
desempate serdo aplicados na seguinte ordem:
a) Maior nota na Anélise do Projeto de Atividades para o grupo PET;
b) Maior nota no Curriculo Lattes; e
¢) Maior tempo de vinculo com a UFRJ como Professor de Magistério Superior.
6.9. Em caso de vacancia de Tutor, a pedido ou desligamento nos casos
previstos, durante a validade do Processo de Sele¢do, serdo convocados a assungao

da vaga os Professores classificados, respeitada a ordem de classificagdo final
dos(as) candidatos(as).

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. O Grupo PET tera seu Processo de Sele¢ao conduzido pelo Comité Local
de Acompanhamento e Avaliacdo do PET/UFRJ.

8. DO RESULTADO E DO RECURSO

8.1. A Pro-reitoria de Graduagdo publicara os resultados de todas as etapas deste
processo seletivo no enderego https://graduacao.uftj.br.

8.2. O candidato podera interpor Recurso Administrativo contra o Resultado
Preliminar do Processo de Selecao, desde que devidamente fundamentado e instruido
em modelo especifico enviado em formato PDF, conforme Anexo IV deste Edital.

8.3. A interposi¢ao de Recurso devera ser encaminhada ao CLAA, por correio
eletronico, no endereco claapet@prl.ufrj.br, conforme definido no item 2.1
deste Edital, com assunto "Recurso de Resultado Preliminar - Tutor PET UFRJ"
(ver modelo no Anexo IV).

8.4. Nao serdo apreciados os Recursos incompletos, incorretamente preenchidos,
encaminhados fora do prazo, ou que ndo estejam de acordo com o estabelecido
neste Edital.

8.5. O Recurso sera analisado pelo CLAA, constituindo-se em unica e ultima
instancia de Recurso em ambito Institucional.

8.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicagdo
de todos os atos, editais, comunicados e resultados referentes a este Processo de
Selecdo publicados no enderego https://graduacao.uftj.br.

9. DAREVOGACAO, ANULACAO E IMPUGNACAO DO EDITAL

9.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no
todo ou em parte, por decisdo unilateral da UFRIJ, seja por motivo de interesse
publico, decretos governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada,
sem que isso implique direitos a indenizagdo ou a reclamagio de qualquer natureza.

9.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFRJ aquele
que, o tendo aceitado sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, eventuais
falhas ou irregularidades que o tenham viciado, hipdtese em que tal comunicag@o
ndo terd efeito de recurso.

9.3. O docente que aderir as condi¢des apresentadas neste Edital nao podera
arguir nenhum vicio ou irregularidade, sendo a apresenta¢do de seu Planejamento
considerada como concordancia irretratavel nas condi¢des aqui estabelecidas.

9.4. O pedido de impugnacdo devera ser dirigido a Pro-Reitora de Graduagao
pelo e-mail gabinete@pr!.uftj.br.

10. DA CLAUSULA DE RESERVA E INFORMACOES ADICIONAIS

10.1. As Pro-reitorias de Graduagao, Pos-Graduacao e Pesquisa e de Extensdo
reservam-se o direito de arbitrar sobre os casos omissos no presente Edital, se
necessario, sob consulta ao CLAA/PET.

10.1.1. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
complementares que vierem a ser publicados.

10.2. O Tutor selecionado devera assinar o Termo de Compromisso de Tutor,
que devera ser inserido no sistema Sigpet no ato de cadastro: http://sigpet.mec.gov.
br/primeiro-acesso.

10.2.1. O Tutor selecionado assumiré a tutoria do Grupo PET CONEXOES
UFRJ - A comunidade vai a universidade: sobre processos de identificagdo,
pertencimento e integracdo...apos a publicagdo do Resultado Final do Processo
de Selecao.

10.2.2. O tutor que esta sendo substituido devera repassar todas as informacdes
e procedimentos necessarios relativos ao PET para o novo tutor, devendo ser
apresentadas todas as ferramentas do Sistema Sigpet/MEC, bem como a elaboragiao
do Relatorio Anual de Atividades, Prestagdo de Contas e, sobretudo, Planejamento
Anual de Atividades de cada ano do Grupo PET, que sera de sua execucdo, além
das regras sobre o uso do cartdo de despesas, a partir da data de sua vincula¢do na
Plataforma Sigpet/MEC.

10.3. Ao participar do Processo de Selegdo, o candidato tem ciéncia de que
a omissdo de informagdo ou a falsa declaragdo sdo consideradas faltas graves,
assumindo inteiramente a responsabilidade perante o art. 299 do Cdédigo Penal, que
versa sobre declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo
crime de falsidade ideologica; a comprovacdo das informagdes prestadas podera
ser solicitada a qualquer momento.

10.4. Sao anexos deste Edital:

a) Anexo I - Modelo de Projeto de Atividades;
b) Anexo II - Quadro de Pontuagao e Critérios de Avaliagdo do Projeto de
Atividades;
¢) Anexo III - Quadro de Pontuagéo e Critérios de Avaliagdo do Curriculo Lattes;
d) Anexo IV - Modelo para Interposi¢ao de Recursos.
Pro-Reitora de Graduagio
Pro-Reitor de Pos-Graduagdo e Pesquisa
Pro-Reitora de Extensdo

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO I - MODELO DE PROJETO DE ATIVIDADES
Programa de Educagdo Tutorial - Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)
IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

Nome do Grupo PET:
Campus:
Area de Conhecimento:
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DESCRICAO DA PROPOSTA

—

. Justificativa para Formagao do Grupo PET

Objetivo Geral e Objetivos Especificos
Envolvimento da Instituigdo com o desenvolvimento da proposta

Data Fim da Atividade:
Descri¢ao/Justificativa:
Objetivos:

Como a atividade seré realizada? (Metodologia):

Praticas inovadoras de ensino
Relagdo com a sociedade

Nk »N

8. Articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao
9. Contribuigdo da proposta para a redug¢@o da evasio e para a retengao

10. Contribuigao para a aproximagao dos curriculos dos respectivos cursos de
graduagao como desenvolvimento cientifico, cultural, artistico e tecnologico

ATIVIDADES PLANEJADAS (Incluir quantas atividades forem necessarias,
em acordo com o artigo 5.2.b do edital de sele¢ao)

Atividade 1:
Carga Horaria:
Data Inicio da Atividade:

QUADRO DE PONTUACAO E CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROJETO DE ATIVIDADES

Formagao pedagogica dos bolsistas PET

Articulag@o do Projeto Pedagogico Institucional

Quais os resultados que se espera da atividade?

Qual sera a metodologia de avaliagdo da atividade pelo grupo?

Atividade2:
Carga Horaria:
Data Inicio da Atividade:
Data Fim da Atividade:
Descri¢ao/Justificativa:
Objetivos:

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Quais os resultados que se espera da atividade?

Qual sera a metodologia de avaliagdo da atividade pelo grupo?

Local, data

ANEXO II -

Programa de Educagao Tutorial - Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

Indicadores Critérios de analise Pontuacio (0-5) Peso
a) Coeréncia da justificativa com os objetivos propostos. 0,05
1. Justificativa e objetivos b) Os objetivos e metas do grupo PET estdo articulados e em conformidade com
os objetivos e principios reguladores do Programa, conforme definido na legislagdo 0,05
vigente (lei, portaria, resolugdes, manuais).
a) A IES vai ofertar espago fisico apropriado a realiza¢do das atividades do PET? 0,1
2. Envolvimento da Institui¢ao b) A IES vai auxiliar na aquisi¢do de materiais, softwares e outros equipamentos objeti- 01
com o desenvolvimento da proposta vando o sucesso académico dos estudantes? ’
¢) A IES vai apoiar a participagdo do grupo em congressos e eventos relacionados ao Programa? 0,1
a) Compatibilidade do objetivo do Grupo PET com o objetivo do Projeto Pedagdgico Institucional. 0,1
3. Articulag@o da proposta b) Contribuigdo do grupo PET com o alcance da missdo institucional da universidade. 0,1
com o projeto pedagdgico institucional ¢) Adequacdo dos principios e diretrizes do Grupo PET com os principios e diretrizes 0.1
do Projeto Pedagogico Institucional. ’
a) Desenvolvimento de atitudes pro-ativas diante dos desafios e limites da realidade cientifica 0.05
o ) e tecnologica. ’
4. Praticas inovadoras de ensino I - N - — -
b) Utilizagao experimentalmente, adocao e desenvolvimento de novas praticas e tecnologias 0.05
de ensino e aprendizagem. ’
a) contribuicdo na formulagdo, implementagdo e acompanhamento das politicas publicas 05
prioritarias ao desenvolvimento regional e nacional sustentavel. ’
5. Relagdo com a sociedade b) impacto social da a¢do transformadora do grupo PET sobre os problemas sociais,
contribuigdo a inclusdo de grupos sociais, ao desenvolvimento de meios e processos de 0.5
produgao, inovagao e difusdo de conhecimentos e a amplia¢do de oportunidades educacionais, ’
facilitando o acesso ao processo de formagao e de qualificacdo.
a) Compromisso com a preparagio dos alunos para atuar no seu futuro campo profissional. 0,05
6. Formagao pedagogica N . i
. t fi .
dos bolsistas PET b) atuagdo do grupo com profissionais da area 0,05
¢) atuacdo coletiva e agdes conjuntas entre tutor e bolsistas. 0,05
a) cumprimento ao preceito da indissociabilidade extensdo, ensino e pesquisa, caracterizada
pela integracao da agdo desenvolvida a formagao técnica e cidada do estudante e pela produgao 0,1
7. Articulagiio entre ensino e difusdo de novos conhecimentos e novas metodologias.
pesquisa e extensao b) Interagdo com grupos de ensino, pesquisa e extensao internos e/ou externos. 0,1
¢) Realizagdo de atividades que permitam o desenvolvimento de uma visdo ampla das 0.05
atividades de ensino, pesquisa e extensao na IES. ’
8. Contribuigao da proposta para a - . N ~ N
~ ¢ ~ prop p ~ a) Estratégias que contribuam para a redugdo da evasao e para a retengao. 0,15
redugdo da evasdo e para a reten¢ao
9. Contribuigdo para a aproximagao a) conteudos, metodologias e atividades desenvolvidas que favore¢gam o desenvolvimento 0.05
dos curriculos dos respectivos cursos cientifico, cultural, artistico e tecnologico. ’
de graduagdo com o desenvolvimento - o o N
cientifico. cultural. artistico b) apresentagdo de breve historico da universidade que comprove esta aproximagdo em 0.05
e tecnolégico. alguma drea. ’
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ANEXO III - QUADRO DE PONTUACAO E CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

Programa de Educagao Tutorial - Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ)

AVALIACAO DO CURRICULO LATTES (ACL)
PONTUACAO
ATIVIDADES DE ENSINO PONTOS LIMITE DE PONTOS DO CANDIDATO
Docéncia em disciplinas de Graduagdo (por semestre no intersticio,
. L. L 5 30
considerando carga horaria semanal minima de 8 h)
Coordenagao de Projeto de Ensino de Graduagao (e.g., PET, PIBID, RP, entre outros) 5 10
(por semestre no intersticio)
Orientacdo de estagio curricular e monitoria (por aluno/semestre no intersticio) 5 10
Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagao (por aluno no intersticio) 5 30
Membro de banca examinadora de projeto final de curso ou monografia de graduagao 5 20
(por atividade)
Total de Atividades de Ensino 100
AVALIACAO DO CURRICULO LATTES (ACL)
- PONTUACAO
ATIVIDADES DE EXTENSAO PONTOS LIMITE DE PONTOS DO CANDIDATO
Coordenagao de a¢do de projetos, programas, cursos ou eventos de extensdo regularmente 10 30
cadastrados no SIGA/UFRIJ (por agdo/ano)
Participagdo como membro de equipe de projetos, programas, cursos ou eventos de 5 20
extensdo regularmente cadastrados no SIGA/UFRIJ (por a¢do/ano)
Orientagdo de bolsistas de extensao (por aluno/semestre) 2 10
Orientagdo de estudantes estencionistas devidamente matriculados no RCS de Extensao 5 20
(por aluno/semestre)
Atuacdo em eventos institucionais organizados pela UFRJ (na condigdo de coordenagio
de Centro ou Unidade, coordenagdo ou avaliagdo de sessdo, avaliagdo de resumos). 5 20
Exs.: SIAC, JICTAC, Conhecendo a UFRJ, Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia,
Festival do Conhecimento (por evento)
Total de Atividades de Extensio 100
AVALIACAO DO CURRICULO LATTES (ACL)
PONTUACAO
ATIVIDADES DE PESQUISA PONTOS LIMITE DE PONTOS DO CANDIDATO
Docéncia em disciplinas de Pos- Graduagao (por disciplina/semestre) 1 5
Autor ou coautor de Livro didatico ou de livro cientifico de publicagdo qualificada 5 10
(por obra)
Organizador de livro didatico ou livro cientifico de publicagdo qualificada (por obra) 5 5
Artigo publicado em revista académica indexada (por artigo) 5 20
Capitulo de livro didatico ou livro cientifico (por capitulo) 5 5
Tradugdo de livro completo publicado no Brasil (por livro) 5 5
Trabalho completo publicado em anais de congresso nacional ou internacional (por artigo) 1 5
Artigos e entrevistas em diferentes midias (por atividade) 1 5
Coordenacao de projetos de pesquisa registrados e/ou encaminhados para agéncia de 5 10
fomento (por projeto/ano)
Orientacdo de Iniciagdo Cientifica ou Especializagdo ou Mestrado ou Doutorado ou 5 10
Supervisdo de Pos-Doutorado (por aluno no intersticio)
Membro de banca examinadora de projeto final de curso de pos-graduacao lato sensu,
dissertagdo de mestrado, tese de doutorado ou de exame de qualificagdo em pos-graduagido 1 5
stricto sensu (por atividade)
Editor ou editor associado de revista cientifica indexada (por revista/semestre) 1 5
Participagdo em comité editorial de revista académica indexada (por semestre) 5 5
Atividades de especialista, tais como a de revisor de periddicos, participagdo em comités 1 5
assessores, em juris cientificos e tecnologicos (por evento)
Total de Atividades de Pesquisa 100
ANEXO IV - MODELO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS EDUCACAO TUTORIAL — PET/UFRIJ, apresento recurso junto ao CLAA,

Programa de Educacéo Tutorial - Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) contra decisdo que consta no resultado preliminar.

A decisao objeto de contestagdo é: (explicitar a decisdo que esta contestando
Recurso contra Decisio Relativa a Seleciio Interna para Seleciio de Tutor ] ¢ (exp q )

para o Programa de Educacao Tutorial - PET/UFRJ, Os argumentos com os quais contesto a referida decisio sao:
publicado no Edital n*/2025 - Divulgacio do Resultado Preliminar. Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos os seguintes documentos:
Eu, , SIAPE
777777777777777 , Unidade de lotagdo: R
candidato a Tutor do Grupo PET, do EDITAL DE SELECAO INTERNA
PARA SUBSTITUICAO DE TUTOR PARA GRUPO DO PROGRAMA DE

Assinatura do candidato:

Local, data
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

AVISO DE REGISTRO DE DIPLOMAS

A Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, CNPJ n° 33.663.683/0001-16,
para fins do disposto no art. 21 da portaria MEC n° 1.095, de 25/10/2018, informa
que foram registrados 461 (quatrocentos e sessenta ¢ um) diplomas no periodo de
01/03/2025 a 31/03/2025, sob os niimeros 100114 a 100574, livro tnico. A relagao
dos diplomas registrados podera ser consultada em até quinze dias, no enderego

app.pr2.ufij.br.
ATOS DA PRO-REITORIA DE PESSOAL
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2758, DE 26 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos do artigo n® 87, item 03, do
regimento da Reitoria desta Universidade, artigo n° 36 da lei n° 8.112/90 e tendo
em vista o que consta do processo n°23079.212685/2025-93, resolve:

Lotar e localizar o(a) servidor(a) RENATO SAMPAIO CARVALHO, Professor
do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1768839, no Instituto de Ciéncias
Biomédicas, anteriormente lotado(a) na Faculdade de Farmacia.

PORTARIA N° 2759, DE 26 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribuigdes legais e regimentais, nos termos do artigo n® 87, item 03, do
regimento da Reitoria desta Universidade, artigo n® 36 da lei n® 8.112/90 e tendo em
vista o que consta do processo n° 23079.212685/2025-93, resolve:

Lotar e localizar o(a) servidor(a) MARIA ELINE MATHEUS, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°® 0308874, no(a) Faculdade de Farmacia,
anteriormente lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias Biomédicas.

PORTARIA N° 2795, DE 27 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigdes, resolve:

Retificar a portaria n° 1040, de 07 de fevereiro de 2023, publicada no
BUFRJ extraordinario n® 06, de 09/02/2023, que trata da licenga para tratar de
interesses particulares do(a) servidor(a) FREDERICO MATEUS DE ANGELIS
SANTANNA REIS, Matricula STAPE n°® 196***%*,

Onde se 1¢é: “pelo periodo de 3 anos a partir de 02/02/2023”, leia-se: “no periodo
de 02/02/2023 a 18/03/2025”, em virtude do retorno antecipado as suas atividades
ficando ratificados os demais termos. (Processo 23079.204354/2023-18)

PORTARIA N° 2866, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n° 23079.242261/2024-72, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor LUIZ OTAVIO ZAHAR,
matricula STAPE n® 037#*** ocupante do cargo de Médico-Area, Classificagdo:
E, Capacitacao: 4, Padrdo: 16, no regime de 40 horas semanais de trabalho do
Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 3°, incisos I, Il e I11,
da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 2870, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Pré-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n°® 23079.258797/2024-18, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora SILVIA FIGUEIREDO
BRANDAO, matricula SIAPE n°® 037**** ocupante do cargo de Professor Titular,
Nivel 801, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicagdo Exclusiva,
do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 6°, incisos I,
IL I e IV, da EC 41/03, c¢/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 2873, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada

no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n® 23079.263379/2024-34, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor JULIO CESAR DA SILVA
BORGES, matricula STAPE n® 109**** ocupante do cargo de Médico-Area,
Classificagdo: E, Capacita¢do: 4, Padrdo: 16, no regime de 40 horas semanais de
trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 3°,
incisos I, IT e I, da EC 47/05, ¢/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 2876, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Pré-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n° 23079.258982/2024-02, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria, com vigéncia a partir de 07/03/2025, ao
servidor LUIZ EDUARDO RODRIGUES DE CARVALHO, matricula SIAPE
n® 636**** ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nivel 601, no regime
de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicagédo Exclusiva, do Quadro de Pessoal
desta Universidade, com fundamento no art. 3°, incisos I, II e III, da EC 47/05,
c/coart. 3° §1° da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 2879, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n° 23079.252796/2024-51, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor LUIS FELIPE MAGALHAES
DE MORAES, matricula STAPE n® 312**** ocupante do cargo de
Professor Adjunto, Nivel 601, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com
Dedicagdo Exclusiva, do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento
no art. 6°, incisos I, II, IIT e IV, da EC 41/03, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019,
proventos integrais.

PORTARIA N° 2880, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n°® 23079.261714/2024-60, resolve:

Conceder aposentadoria compulsoria a servidora CELIA FRANCA MENEZES,
matricula STAPE n® 036****, ocupante do cargo de Médico-Area, Classificagio:
E, Capacitacdo: 1, Padrdo: 16, no regime de 40 horas semanais de trabalho
do Quadro de Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 40, §1°,
inciso Il da CF/88, com a redacao dada pela EC 88/15, ¢/c o Art. 10, §1°, inciso 111,
da EC 103/2019, com proventos proporcionais calculados pela média aritmética,
e efeitos a partir de 27/03/2025.

PORTARIA N° 2890, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢des, e de acordo com o previsto no art. 85, caput e § Unico
da Lei 8.112/90, resolve conceder afastamento para participar de servigo militar
obrigatorio ao(a) servidor(a):

WILLIAM PEDRO CORREA ANDRADE JARDIM, matricula SIAPE
n® 313**** ocupante do cargo de Médico/area, lotado(a) no(a) Instituto de
Psiquiatria, no periodo de 26/03/2025 a 29/04/2025. (Processo 23079.215190/2025-16)

PORTARIA N° 2910, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal - PR4, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo
Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 126,
de 5 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores, a seguir relacionados com as suas respectivas
representagdes, para compor Comissdo especifica para analisar e implementar a
solicitagdo do Ministério Publico Federal no que diz respeito a distribuicdo de
vagas reservadas a pessoas inscritas para concorrer a vagas de acdes afirmativas em
Concursos Publicos da UFRJ, de forma mais apropriada, para atender aos propdsitos
das Politicas Publicas associadas.

* Pela Pro-Reitoria de Pessoal: Jorge de Azevedo Freitas (SIAPE 0365**%*)
e Marco Aurelio Barcellos Guimarades (SIAPE 0361*%%*);

» Pela Superintendéncia-Geral de Ac¢des Afirmativas, Diversidade
Acessibilidade: Laura Maria Loss Schwarz (SIAPE 1735%*%) ¢
Rita de Cassia Oliveira Gomes (SIAPE: 1495%%%*);
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* Pela Comissao de Acompanhamento de A¢des Afirmativas em Concursos
para Professor da Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal
do Rio de Janeiro - UFRJ: Cecilia Maria Izidoro Pinto (SIAPE 1081%*%*)
e Luiz Claudio Moreira Gomes (SIAPE 1518%*%*%*);

« Pela Comissao de Assessoramento de Concursos Ptblicos Docentes: Habib
Salomon Dumet Montoya (SIAPE 2085***) e Maria Walkiria de Faro
Coelho Guedes Cabral (STAPE 1067**%*);

Art. 2° A Comissdo tem as seguintes atribuicdes no ambito dos concursos
publicos da UFRIJ:

I. Analisar a proposta apresentada pela Ministério Publico Federam
constante no Inquérito Civil n® 1.30.001.002539/2023-01, encaminhado
ao Reitor da UFRJ através do Oficio/PRRJ/PRDC n° 10739/2024 a luz
da Resolugdo CONSUNI UFRJ n° 15, de 10 de novembro de 2020 e da
legislacdo vigente; e

II. Formular proposta de metodologia que possibilite a implementagdo da
distribui¢@o de vagas reservadas a pessoas inscritas para concorrer a vagas
de acdes afirmativas em Concursos Publicos da UFRJ, e apresenta-la a
Pro-Reitoria de Pessoal para que esta a encaminhe ao Reitor da UFRJ
para providéncias.

Art. 3° A Comissdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos
trabalhos, contados a partir da data de publica¢ao da entrada em vigor desta Portaria.

Paragrafo unico. A Comissao sera dissolvida automaticamente ap0s a entrega da
proposta, mencionada no Inciso IT do Art. 2° desta Portaria, a Pro-Reitoria de Pessoal,
com termo de encerramento inserido em processo Unidade SEI PR4/GBPR4/CISVC.

Art. 4° O quérum minimo para as reunides da Comissao ¢ de 50% + 1 (cinquenta
por cento mais) um do total de membros.

§ 1° As deliberagoes das matérias sera feita por 50% + 1 (cinquenta por cento
mais um) do total dos votos dos membros presentes.

§ 2° O membro no exercicio da Coordenagao sera o ultimo a votar.

§ 3° Em caso de empate dos votos na deliberagdo da matéria, o membro no
exercicio da Coordenacgdo tera o voto de minerva.

§ 4° As decisdes da Comissao serdo registradas em ata.

Art. 5° Todos os atos e documentos produzidos pela Comissao serdo inseridos
e disponibilizados para consulta em processo na Unidade SEI PR4/GBPR4/CISVC.

Paragrafo tunico: Todos os membros da Comissao terdo acesso ao processo na
Unidade SEI PR4/GBPR4/CISVC.

Art. 6° A Coordenagdo da Comissdo sera exercida pelo servidor Jorge de
Azevedo Freitas (SIAPE 0365%**) ou, no seu impedimento ou auséncia, pelo
servidor Marco Aurelio Barcellos Guimaraes (SIAPE 0361%**%),

Art. 7° A Comissao tera o apoio administrativo da servidora Laura Cristina da
Costa Bastos (SIAPE 0362***), com direito a voz.

Art. 8° Ficam sem efeito as portarias n® 147, de 07 de janeiro de 2025,
publicada no Boletim de Servigo Eletrénico UFRJ (BUFRIJ) em 08/01/2025,
en® 1220, de 12 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servico Eletronico
UFRJ (BUFRJ) em 12/02/2025.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢@o no Boletim da UFRJ.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2270, DE 14 DE MARCO DE 2025

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n° 23079.260806/2024-22, resolve:

Conceder aposentadoria voluntéria a(o) servidor(a) ODILIA DA SILVA
CORREA FIGUEIREDO, matricula SIAPE n°® 037**** ocupante do cargo de
Bibliotecario - Documentalista, Classificagdo: E, Capacitagdo: 4, Padrao: 16, no
regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade,
com fundamento no art. 3°, incisos I, I ¢ III, da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°,
da EC 47/05, c/c o art. 3°, §1°, da EC 103/2019, proventos integrais.

PORTARIA N° 2613, DE 21 DE MARCO DE 2025

O Pré-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021, e considerando o
disposto no Processo n° 23079.205254/2025-71, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a servidora CLAUDIA CRISTINA DA
SILVA ROCHA, matricula SIAPE n°® 129**** ocupante do cargo de Técnico
em Enfermagem, Classificagdo: D, Capacitacdo: 4, Padrdo: 16, no regime de 40
horas semanais de trabalho do Quadro de Pessoal desta Universidade, com funda-
mento no art. 20, § 2°, inciso I, da EC 103/19, totalidade da remuneragao no cargo,
observado o disposto no § 8°, incisos I e II, do art. 4°, da referida Emenda.

PORTARIA N° 2677, DE 24 DE MARCO DE 2025

O Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021, ¢ considerando o
disposto no Processo n° 23079.211966/2024-48, resolve:

Conceder aposentadoria compulsoria ao servidor DANILO DE MENDONCA
JACOMO, matricula SIAPE n° 036****, ocupante do cargo de Servente de Obras,
Classe A, Padrdo 216, no regime de 40 horas semanais de trabalho do Quadro de
Pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 40, §1°, inciso II da CF/88,
com a redagdo dada pela EC 88/15, c¢/c o Art. 10, §1°, inciso 111, da EC 103/2019,
com proventos proporcionais calculados pela média aritmética e efeitos a partir
de 01/04/2025.

PORTARIA N° 2751, DE 26 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribuigdes legais e regimentais, nos termos do artigo n°® 87, item 03, do
regimento da Reitoria desta Universidade, artigo n® 36 da lein® 8.112/90 e tendo em
vista o que consta do processo n° 23079.241876/2024-81, resolve:

Lotar e localizar o(a) servidor(a) PRISCILLA CHRISTINA OLSEN,
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 2942014, no(a) Instituto de
Microbiologia Paulo de Gées, anteriormente lotado(a) no(a) Faculdade de Farmaécia.

PORTARIA N° 2914, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Rescindir o contrato de ANA LAURA SIMAO, siape n° 1143715,
como Professor(a) Substituto(a) a partir de 14/03/2025, conforme
processo n° 23079.201542/2025-56.

PORTARIA N° 2917, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Pro6-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portarian® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Contratar THATIANA JAYME DOS SANTOS na vaga de professor substituto
do/a Escola de Enfermagem Anna Nery, com salario correspondente a classe de
Auxiliar com Especializagdo, em regime de 20 horas semanais de trabalho, durante o
periodo de 01/04/2025 a 31/12/2025, conforme processo n° 23079.205019/2025-07.

PORTARIA N° 2937, DE 31 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021 e considerando o
disposto no Processo n° 23079.216446/2025-11, resolve:

Conceder pensdo vitalicia a Nilda Guimaraes Pereira de Souza, conjuge do
ex-servidor Lucio Pereira de Souza, matricula SIAPE n°® 0371***, Professor do
Magistério Superior, Classe 6, Nivel 603, com fundamento na Emenda Constitucional
n® 41/2003, c/c o art. 2°, inciso I, da Lei n® 10.887/2004 ¢ art. 217, inciso I,
eart. 222, VII, alinea"b", item "6" da Lei n® 8.112/1990, conforme redagdo conferida
pela Lei n° 13.135/2015 e pela Portaria ME N° 424, de 29/12/2020, observado
também o art. 3°, §1° da Emenda Constitucional 103/2019, a partir de 15/02/2025,
data do 6bito do Instituidor, com fundamento no art. 219, inciso I da Lei 8112/1990,
conforme redagdo dada pela Lei n° 13.846/2019.

PORTARIA N° 2946, DE 31 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portarian® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021 e considerando o
disposto no Processo n° 23079.214701/2025-82, resolve:

Conceder pensdo vitalicia a Sueli da Silva Rizzo, conjuge do ex-servidor
Claudio Antonio Coutinho Rizzo, matricula SIAPE n° 0364944, Continuo,
Nivel de Classificagcao C, Nivel de Capacitagdo 01, Padrio de Vencimento 05,
com fundamento na Emenda Constitucional n® 41/2003, c¢/c o art. 2°, inciso I,
da Lein®10.887/2004 e art. 217, inciso I, e art. 222, VII, alinea "b", item "6" da Lei n°®
8.112/1990, conforme redagéo conferida pela Lein® 13.135/2015 ¢ pela Portaria ME
N° 424, de 29/12/2020, observado também o art. 3°, §1° da Emenda Constitucional
103/2019, a partir de 04/03/2025, data do dbito do Instituidor, com fundamento no
art. 219, inciso I da Lei 8112/1990, conforme redagio dada pela Lei n® 13.846/2019.

PORTARIA N° 2953, DE 31 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
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no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021 e considerando o
disposto no Processo n® 23079.202161/2025-94, resolve:

Conceder pensdo vitalicia a Eliana Gongalves dos Santos, companheira do
ex-servidor Luis Carlos Baptista, matricula STAPE n° 1303380, Analista de Tec. da
Informag@o, Nivel de Classificagao E, Nivel de Capacitagao 4, Padrao de Vencimento 10,
com fundamento na Emenda Constitucional n® 41/2003, c/c o art. 2°, inciso I,
da Lei n° 10.887/2004 e art. 217, inciso III, e art. 222, VII, alinea "b", item "6"
da Lei n° 8.112/1990, conforme redagao conferida pela Lei n° 13.135/2015 e pela
Portaria ME N° 424, de 29/12/2020, observado também o art. 3°, §1° da Emenda
Constitucional 103/2019, a partir de 25/09/2024, data do 6bito do Instituidor, com
fundamento no art. 219, inciso I da Lei 8112/1990, conforme redagido dada pela
Lei n°® 13.846/2019.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

EDITAL N° 298, DE 31 DE MARCO DE 2025
Processo n°®23079.217582/2025-10

EDITAL PARA FORMACAO DE CADASTRO DE INTERESSADOS
EM REMOCAO POR PERMUTA

A Pro-Reitora de Pessoal — PR4, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo
Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, por meio da Portaria
6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 126,
de 5 de julho de 2023 e considerando a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990
e a Portaria UFRJ n°® 712, de 09 de fevereiro de 2024, torna publico o Edital para
a formacgdo de cadastro de servidores, ocupantes de cargos do plano de carreira de
Técnico-administrativos em Educac@o da UFRJ, interessados em remogao a pedido,
a critério da administra¢@o, por meio de permuta entre servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O cadastro de interessados em remogdo por permuta sera regido pelo
presente Edital e sua coordenag@o, organizacdo e operacionalizagdo cabera a
Coordenagdo de Dimensionamento e Desenvolvimento de Pessoal (CDDP) e a
Divisao de Movimentagdo e Alocagdo (DVMA) da Pro-Reitoria de Pessoal — UFRJ.
1.2. Entende-se por permuta a remogao que ocorrer por meio de troca direta
de Unidade entre servidores.

1.3. O servidor Técnico-administrativo em Educacdo da UFRJ (TAE)
inscrito, por meio do presente Edital, serd cadastrado no banco de permutas da
Pré-Reitoria de Pessoal (PR-4).

1.4. O banco de permutas do presente Edital sera publicizado no sitio
eletronico da PR-4: http://pessoal.uftj.br/.

1.5. A inscrig@o e o cadastro do servidor no banco de permutas nao asseguram
a0 mesmo o direito a remogao, apenas a expectativa de ser removido.

1.6. A remogao ocorrera somente no ambito das unidades académicas e
administrativas que compdem a estrutura da UFRJ. As referidas unidades estdo
distribuidas nos campi e em outros locais, nos seguintes municipios: Duque de
Caxias, Macaé ¢ Rio de Janeiro.

1.7. Os servidores ocupantes de cargos que possuem lotagdo especifica ndo
poderdo se inscrever para participar do banco de permutas, tendo em vista serem
lotados na unidade de referéncia do cargo e suas alocagdes serem realizadas
mediante demanda das demais unidades. Seguem os cargos de lotagdo especifica
e a sua respectiva lotagao:

a) Auxiliar de Biblioteca — SIBI;
b) Bibliotecario — Documentalista — SIBI;
¢) Contador — PR3;
d) Técnico em Contabilidade — PR3;
e) Arquivista — SIARQ;
f) Técnico em Arquivo — SIARQ);
2) Analista de Tecnologia da Informagao — SGTIC;
h) Assistente de Tecnologia da Informagao — SGTIC;
i) Técnico de Tecnologia da Informagdo — SGTIC.
1.8. O presente Edital terd validade de 24 meses, a partir da sua publicagdo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, por interesse da Pro-Reitoria de Pessoal.
1.9. Em caso de duvidas, o servidor podera enviar e-mail para o enderego
eletronico (permuta@pr4.uftj.br).
1.10. O presente Edital contém o seguinte anexo:

* Anexo I — Termo de Desisténcia de Cadastro

2. DOS REQUISITOS PARA A REMOCAO POR PERMUTA

2.1. O deferimento da solicitagdo de remogao por permuta, a pedido do servidor
e a critério da administragdo da UFRJ, ocorrera desde que o servidor cumpra,
cumulativamente, com os seguintes requisitos gerais:

a) ter realizado a inscrigdo, na forma estabelecida neste Edital, seu Anexo
e suas retificagdes e a inscri¢ao ter sido homologada ou se ja houver um
acordo mutuo entre dois servidores para permuta;

b) cumprir todas as etapas relativas ao processo de remog¢do por permuta
definidas neste Edital e na Base de Conhecimento do processo;
¢) ndo estar em estagio probatorio;

d) néo ter sido removido a pedido ou redistribuido a UFRJ nos ultimos 12 meses;
¢) ndo possuir processo de redistribuig@o, cessao, requisi¢ao ou qualquer outra
forma de movimentagdo externa, prevista na legislagao, em andamento;
f) ndo estar usufruindo de quaisquer das licencas do Art. 81 e do Art. 102,

Inciso VIII, alineas a até f, da Lei n® 8112/90:
1. por motivo de doenga em pessoa da familia;
. por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;
para o servi¢o militar;
para atividade politica;
para capacitagao;
para tratar de interesses particulares;
para desempenho de mandato classista;
licenga a gestante, a adotante e a paternidade;
para tratamento da propria satde;
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10. por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional.

g) ndo estar usufruindo de quaisquer dos afastamentos que constam no

Capitulo V e no Art. 102, Incisos X e XI, da Lei n® 8112/90:

1. para servir a Outro Orgéo ou Entidade;

2. para exercicio de Mandato Eletivo;

3. para Estudo ou Missdo no Exterior;

4. para Participa¢do em Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu no Pais;

5. participagdo em competigdo desportiva nacional ou convocacdo para
integrar representa¢ao desportiva nacional, no Pais ou no exterior;

6. afastamento para servir em organismo internacional de que o Brasil
participe ou com o qual coopere.

h) ndo estar em afastamento preventivo, suspenso, respondendo a sindicancia
ou a processo administrativo disciplinar (PAD);

i) ter participado do Programa de Avaliacdo de Desempenho (AVADES)
vigente a época da solicitagdo de remogao por permuta e possuir avaliagdo
da chefia cadastrada no respectivo sistema do AVADES, nos casos em que
a participagdo for obrigatoria.

2.2. Todos os requisitos especificados no subitem 2.1 deste Edital serdo
verificados pela Divisao de Movimentacdo e Alocagdo, quando o processo de
remogao por permuta tiver sido encaminhado ao Setor para analise, depois que todos
os documentos que constam na Base de Conhecimento tiverem sido incluidos pelos
servidores e Chefias e/ou Dire¢des das Unidades.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscri¢do do servidor implicara conhecimento e aceitacdo tacita das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar o desconhecimento.

3.2. A inscrigdo podera ser feita pelo servidor a partir de 08/04/2025. O fluxo
das inscrigdes sera continuo, durante a vigéncia do Edital.

3.3. O servidor interessado em se inscrever no banco de permutas da Pro-Reitoria
de Pessoal devera preencher o formulario eletronico que estara disponivel no sitio
eletronico da PR-4: http://pessoal.uftj.br/.

3.4. O servidor ao realizar a inscrigdo devera estar ciente de que alguns dos seus
dados cadastrados no banco de permutas serdo publicizados no sitio eletronico da
PR-4, de forma a viabilizar o contato entre os servidores para permuta. Os dados
do servidor que serdo divulgados no banco de permutas sdo: nome completo, cargo,
enderego de e-mail, Unidade/municipio de Lota¢ao, Departamento/Divisao/Segao
de Lotagao e Unidades/municipios de Interesse.

3.5. As informagdes prestadas pelo servidor sdo de sua inteira responsa-
bilidade, podendo a Administragdo, a qualquer tempo, se constatada irregularidade,
anular quaisquer atos relativos a remogao.

3.6. A Pro-Reitoria de Pessoal ndo se responsabiliza por informagdes preenchidas
de forma incorreta e pelo ndo recebimento de solicitagdo de inscrigdo, por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7. Apds o preenchimento e envio do formulério de inscri¢do, o servidor
receberd, no e-mail informado no formulério, o comprovante de inscri¢ao.

3.8. A medida que as inscrigdes forem recebidas, as mesmas serdo analisadas.
Se a inscri¢ao for DEFERIDA, os dados do servidor serdo incluidos no banco
de permutas. Se a inscri¢do for INDEFERIDA, o servidor recebera um e-mail
sobre o indeferimento.
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3.9. Alinclusdo dos dados do servidor no banco de permutas nao sera imediata,
obedecera a ordem de recebimento e analise das inscrigdes, assim como dependera
dos fatores de ordem técnica para publicagdo dos referidos dados.

3.10. O servidor que realizar a inscrigdo e ndo tiver o seu nome publicado podera
enviar o comprovante de inscri¢do para o enderego eletronico (permuta@pr4.uftj.
br). Deve constar como Assunto do e-mail: COMPROVANTE DE INSCRICAO.

3.11. O servidor, que desejar corrigir ou alterar quaisquer dados de seu cadastro
no banco de permutas, devera preencher o formulario de inscri¢do, novamente,
incluindo os dados corrigidos. Sera considerado para o cadastro, o ultimo formulario
preenchido e enviado pelo servidor, com inscrigdo analisada e deferida.

4. DA REMOCAO POR PERMUTA

4.1. Sera de responsabilidade exclusiva do servidor consultar o banco de
permutas para viabilizar a sua remoc¢ao, incluindo fazer contato com os outros
servidores cadastrados e com as Chefias/Dire¢des das Unidades, verificar a
possibilidade de permuta com os mesmos, o horario de trabalho, as atribui¢des e
outras informagdes que julgar necessarias.

4.2. Havendo acordo mutuo entre os servidores que se decidam pela permuta,
os mesmos deverdo consultar a Base de Conhecimento do processo de remogao
por permuta no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) para proceder a abertura
de processo eletronico.

4.3. A efetivagao da remogao por permuta dependera da anuéncia da Chefia
imediata e do(a) Diretor(a) da unidade de origem do servidor, assim como da
anuéncia da Chefia imediata e do(a) Diretor(a) da unidade de destino, que devem
ser manifestadas em Formulario que sera anexado ao processo eletronico, de
movimentagao por permuta, dos servidores interessados.

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1. A permuta devera ocorrer de preferéncia entre servidores do mesmo cargo.
Na hipotese de os interessados ocuparem cargos distintos, os mesmos deverao
consultar as suas respectivas Chefias imediatas e Dire¢des das Unidades para
verificar a possibilidade e interesse nessa permuta. Neste caso, as Dire¢des e/ou as
Chefias Imediatas deverdo incluir no processo de remogao justificativa e descri¢ao
detalhada das atividades a serem realizadas.

5.2. Nao sera permitida, em hipotese alguma, remogao por permuta que enseje
desvio de fungao.

5.3. O servidor inscrito no banco de permutas devera manter-se no exercicio
de suas atividades regulares, em seu 6rgdo de origem na UFRJ. A permuta s6 sera
efetivada, caso haja acordo mutuo entre os servidores, apds cumpridas todas as
etapas constantes do presente Edital e que seja publicada no Boletim da UFRJ a
Portaria de mudanga de Lotagao.

5.4. O servidor que deva ter exercicio em outro municipio em razao de ter sido
removido por permuta, terd, no minimo, 10 (dez) e, no maximo, 30 (trinta) dias de
prazo, contados da publicacdo do ato, para a retomada do efetivo desempenho das
atribuigdes do cargo, incluido nesse prazo o tempo necessario para o deslocamento
para a nova sede.

5.5. Aremogao por permuta, a pedido do servidor e a critério da administragao
da UFRJ, ndo ensejara concessdo de ajuda de custo.

5.6. Os servidores que se encontrarem em exercicio provisorio e os empregados
publicos anistiados, em exercicio na UFRJ, deverdo seguir as mesmas normas
previstas neste Edital para a remogao por permuta.

5.7. Os servidores em colaboragao técnica na UFRJ ndo poderdo solicitar remogao.

5.8. Os servidores inscritos no banco de permutas que tiverem a sua remogao
por permuta efetivada por meio de Portaria publicada, conforme subitem 5.3 deste
Edital, terdo seus nomes retirados do cadastro de interessados em remogao por
permuta. Os demais servidores inscritos, que ndo conseguirem efetivar sua permuta
a0 longo do prazo de validade deste Edital, deverdo realizar nova inscri¢ao quando
da abertura do novo Edital.

5.9. O servidor inscrito no banco de permutas que tiver sido movimentado, por
qualquer outra forma de movimentagdo interna ou externa, prevista na legislagao,
tera seu nome retirado do cadastro de interessados em remogao por permuta.

5.10. O servidor podera solicitar a retirada do seu nome do cadastro do banco
permutas, durante o periodo de validade do presente Edital. A solicitacdo devera
ser formalizada por meio do preenchimento de Termo de Desisténcia de Cadastro
constante no Anexo I, o qual devera ser preenchido, assinado e enviado para o
enderego eletronico (permuta@pr4.uftj.br). Deve constar como Assunto do e-mail:
TERMO DE DESISTENCIA.

5.11. Todas as informagdes relativas ao cadastro de interessados em remogao
por permuta poderdo ser obtidas no sitio eletronico da PR-4.

5.12. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, seu Anexo, assim como
quaisquer legislagdes em vigor, portarias, editais complementares, comunicados e
avisos relativos a este Edital que vierem a ser publicados pela UFRJ.

5.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo de Dimensio-
namento ¢ Desenvolvimento de Pessoal e pela Pro-Reitoria de Pessoal.

Neuza Luzia Pinto
Pro-Reitora de Pessoal

ANEXO I - TERMO DE DESISTENCIA DE CADASTRO

A Divisdo de Movimentagio e Alocagio

Assunto: Desisténcia de Cadastro

Sr(a). Diretor(a) da Divisao de Movimentagéo,

Eu, , matricula STAPE
n°: , Cargo: , venho, por meio deste,
formalizar minha desisténcia em participar do cadastro no banco de permutas da
Pro-Reitoria de Pessoal (PR-4), referente ao Edital n° 298, de 31 de margo de 2025.

Atenciosamente,

s de de

Assinatura do Servidor

PORTARIA N° 2918, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Pro6-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portarian® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Contratar LUIZ ANTONIO SILVA na vaga de professor substituto do/a
Instituto de Historia, com salario correspondente a classe de Adjunto A, em regime
de 20 horas semanais de trabalho, durante o periodo de 01/04/2025 a 31/12/2025,
conforme processo n° 23079.216681/2025-84.

PORTARIA N° 2961, DE 31 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar vago, em 10/01/2025, o cargo de Técnico de Tecnologia da Informacao,
ocupado pelo (a) servidor (a) SERGIO CAVALLIERI BRAGANCA, matricula
SIAPE n°0362715, do Quadro de Pessoal desta Universidade, decorrente de seu
falecimento de acordo com artigo 33, item IX da Lei n° 8112 de 11 de dezembro
de 1990, conforme processo n.° 23079.217728/2025-27.

PORTARIA N° 2976, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal — PR4, no uso de suas atribuigdes delegadas pelo
Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 126,
de 5 de julho de 2023, resolve:

Art. I - Conceder Licenga para Capacitagdo a CHARLES TONIOLO DE
SOUSA, Matricula SIAPE 1760213, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado na Escola de Servigo Social/CFCH, no periodo de 14/04/2025 a
12/07/2025, para realizagdo de estudos para aperfeigoamento profissional docente
no campo da Economia Politica, no Departamento Multidisciplinar (VMD) da
Universidade Federal Fluminense (UFF), no Campus avancado de Volta Redonda.
Tendo adquirido o direito com o quinquénio de efetivo exercicio no periodo de
29/01/2020 a 29/01/2025, de acordo com o Art. 25 do Decreto n® 9991 de 28 de
Agosto de 2019 - Inciso I, (Processo n® 23079.202118/2025-29).

Art. IT - Esta portaria entra em vigor na data da publicagao.

PORTARIA N° 2981, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Rescindir o contrato de VICENTE DE PAULA SOARES NUNES,
siape n° 3402033, como Professor(a) Substituto(a) a partir de 31/03/2025,
conforme processo n® 23079.212571/2024-62.

PORTARIA N° 2996, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portarian® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, obedecendo a
decisdo exarada no processo judicial n® 5023792-49.2025.4.02.5101, resolve:

Contratar RONALDO TADEU DE SOUZA na vaga de professor substituto
do/a Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais, com saldrio correspondente a classe
de Adjunto A, em regime de 20 horas semanais de trabalho, durante o periodo de
03/04/2025 a 31/12/2025, conforme processo n° 23079.206994/2025-24.
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

EDITAL N° 305, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Processo n°23079.054529/2009-00

EDITAL DE NOTIFICACAO

A Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais, vem, nos termos determinados pelo art. 179, III, do
Regimento Interno do Tribunal de Contas da Unido, e com base no art. 163, Lei n®
8.112/90, tendo em vista estar o(a) interessado(a) em lugar incerto e ndo sabido,
NOTIFICAR o(a) senhor(a) MARGARET HAIGANOUCH MAGDESIAN, SIAPE
IXXXXX8, CPF n° 249XXXXXX-81, para que efetue o pagamento da GRU
constante nos autos do processo 23079.054529/2009-00, nos termos do art. 8° da
Orientagdo Normativa n® 05, de 21 de fevereiro de 2013. FAZ SABER, também,
que fica, pelo presente EDITAL, CITADO o(a) interessado(a) para que efetue o
pagamento da guia supracitada no prazo de 30 (trinta) dias enviando o comprovante
para a Segio de Reposigdo ao Erario/DVDD/CAP/PRO-REITORIA DE PESSOAL/
UFRIJ pela Central de Atendimento da UFRJ através do site https://atendimento.
pessoal.uftj.br/. E, para que nao alegue ignorancia, foi expedido o presente Edital.

EDITAL N° 307, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Processo n®23079.215135/2019-88

EDITAL DE NOTIFICACAO

A Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais,
estatutarias e regimentais, vem, nos termos determinados pelo art. 179, III, do
Regimento Interno do Tribunal de Contas da Unido, e com base no art. 163, Lei n®
8.112/90, tendo em vista estar o(a) interessado(a) em lugar incerto e nao sabido,
NOTIFICAR o(a) senhor(a) CARLOS RODRIGUES CHAVES, SIAPE 0XXXXX6,
CPF n° 957XXXXXX-00, para que efetue o pagamento da GRU constante nos
autos do processo 23079.215135/2019-88, nos termos do art. 8° da Orientagdo
Normativa n°® 05, de 21 de fevereiro de 2013. FAZ SABER, também, que fica, pelo
presente EDITAL, CITADO o(a) interessado(a) para que efetue o pagamento da
guia supracitada no prazo de 30 (trinta) dias enviando o comprovante para a Se¢ao
de Reposi¢do ao Erario/DVDD/CAP/PRO-REITORIA DE PESSOAL/UFRJ pela
Central de Atendimento da UFRJ através do site https://atendimento.pessoal.uftj.
br/. E, para que ndo alegue ignorancia, foi expedido o presente Edital.

EDITAL N° 308, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Processo n°23079.220617/2020-93

EDITAL DE NOTIFICACAO

A Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
legais, estatutarias e regimentais, vem, nos termos determinados pelo art. 179,
III, do Regimento Interno do Tribunal de Contas da Unido, e com base no art.
163, Lei n° 8.112/90, tendo em vista estar o(a) interessado(a) em lugar incerto
e nao sabido, NOTIFICAR o(a) senhor(a) ELIANE SEVERINO PACHECO
DA SILVA, SIAPE 0XXXXX9, CPF n°® 535XXXXXX-20, para que efetue o
pagamento da GRU constante nos autos do processo 23079.220617/2020-93, nos
termos do art. 8° da Orientagdo Normativa n° 05, de 21 de fevereiro de 2013. FAZ
SABER, também, que fica, pelo presente EDITAL, CITADO o(a) interessado(a)
para que efetue o pagamento da guia supracitada no prazo de 30 (trinta) dias
enviando o comprovante para a Se¢io de Reposi¢io ao Erario/DVDD/CAP/PRO-
REITORIA DE PESSOAL/UFRJ pela Central de Atendimento da UFRJ através
do site https://atendimento.pessoal.ufij.br/. E, para que ndo alegue ignorancia, foi
expedido o presente Edital.

ATOS DA SUPERINTENDENCIA-GERAL
DE PESSOAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2703, DE 25 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes, resolve conceder alteragao
de carga horaria semanal ao(a) servidor(a):

VANESSA CONSTANCIO DE SOUZA BARBOSA, matricula SIAPE n°

1368722, ocupante do cargo de Nutricionista/habilitagdo, lotado(a) no(a) PR7, de 20
horas para 40 horas, a partir do dia 01/04/202025. (Processo 23079.204067/2025-70)

PORTARIA N° 2793, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes e de acordo com o artigo
13 da Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragdo de
promogao, ao(a) servidor(a):

SERGIO RODRIGUES TAVARES FILHO, Matricula SIAPE n° 3280278,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel 1, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos
financeiros a partir de 17/03/2025 e efeitos académicos a partir de 17/03/2025.
(Processo 23079.245740/2024-41)

PORTARIA N° 2803, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes e de acordo
com o artigo 12 da Lei n°® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
promocgao, ao(a) servidor(a):

MARCIO DE ALMEIDA D’AGOSTO, Matricula SIAPE n° 1542002,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Associado, nivel 4, para a classe Professor Titular, nivel unico, com efeitos
financeiros a partir de 15/04/2024 ¢ efeitos académicos a partir de 15/04/2024.
(Processo 23079.216389/2024-81)

PORTARIA N° 2805, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes ¢ de acordo
com o artigo 12 da Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
promogao, ao(a) servidor(a):

ELISA MARIA DE AQUINO LACERDA, Matricula STAPE n° 6363838,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Associado, nivel 4, para a classe Professor Titular, nivel unico, com efeitos
financeiros a partir de 07/10/2024 e efeitos académicos a partir de 07/10/2024.
(Processo 23079.249730/2024-84)

PORTARIA N° 2807, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo
com o artigo 12 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
promocgao, ao(a) servidor(a):

ANDRE MALINA, Matricula SIAPE n® 2288423, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, da classe de Professor Associado, nivel 4, para a
classe Professor Titular, nivel unico, com efeitos financeiros a partir de 09/01/2025
e efeitos académicos a partir de 09/01/2025. (Processo 23079.250343/2024-91)

PORTARIA N° 2810, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo
com o artigo 12 da Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
promogao, ao(a) servidor(a):

ARMANDO MEYER, Matricula SIAPE n° 1532287, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, da classe de Professor Associado, nivel 4, para a
classe Professor Titular, nivel tnico, com efeitos financeiros a partir de 29/11/2024
e efeitos académicos a partir de 29/11/2024. (Processo 23079.245534/2024-31)

PORTARIA N° 2816, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes ¢ de acordo
com o artigo 12 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
promogao, ao(a) servidor(a):

GISELE DAMIANA DA SILVEIRA PEREIRA, Matricula STAPE n° 1573234,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Associado, nivel 4, para a classe Professor Titular, nivel unico, com efeitos
financeiros a partir de 24/09/2024 e efeitos académicos a partir de 24/09/2024.
(Processo 23079.245768/2024-88)

PORTARIA N° 2817, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo
com o artigo 12 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
progressao, ao(a) servidor(a):
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PAULO DA COSTA E SILVA FRANCO DE OLIVEIRA, Matricula
SIAPE n°® 2215519, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
na classe de Professor Adjunto, do nivel 1 para o nivel 2, com efeitos
financeiros a partir de 31/12/2020 e efeitos académicos a partir de 31/12/2020.
(Processo 23079.255249/2024-28)

PORTARIA N° 2819, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo
com o artigo 12 da Lei n°® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
promogao, ao(a) servidor(a):

ANGELA CELESTE BARRETO DE AZEVEDO, Matricula SIAPE
n® 2448801, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de
Professor Associado, nivel 4, para a classe Professor Titular, nivel tinico, com efeitos
financeiros a partir de 09/01/2025 e efeitos académicos a partir de 09/01/2025.
(Processo 23079.250511/2024-48)

PORTARIA N° 2820, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo
com o artigo 12 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
promogao, ao(a) servidor(a):

BRUNO SCIBERRAS DE CARVALHO, Matricula STAPE n°® 1655187,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Associado, nivel 4, para a classe Professor Titular, nivel inico, com efeitos
financeiros a partir de 14/09/2024 ¢ efeitos académicos a partir de 14/09/2024.
(Processo 23079.240257/2024-70)

PORTARIA N° 2825, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo com o
artigo 13 da Lein® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragao
de promogao, ao(a) servidor(a):

JULIANA MELLEIRO RHEINBOLDT, Matricula SIAPE n°® 3273644,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel 2, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos
financeiros a partir de 22/02/2025 e efeitos académicos a partir de 22/02/2025.
(Processo 23079.235740/2024-32)

PORTARIA N° 2827, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes ¢ de acordo com o
artigo 13 da Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragao
de promogao, ao(a) servidor(a):

ASTRID JOHANA PARDO GONZALEZ, Matricula STAPE n° 1109512,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel 2, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos
financeiros a partir de 04/02/2025 e efeitos académicos a partir de 04/02/2025.
(Processo 23079.234565/2024-66)

PORTARIA N° 2828, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo com o
artigo 13 daLein® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragao
de promogao, ao(a) servidor(a):

LIVIA DE PAULA MACHADO PASQUA, Matricula SIAPE n°® 1220963,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel 2, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos
financeiros a partir de 25/02/2025 e efeitos académicos a partir de 25/02/2025.
(Processo 23079.235383/2024-11)

PORTARIA N° 2830, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes ¢ de acordo com o
artigo 13 da Lein® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragdo
de promogao, ao(a) servidor(a):

ODILA ROSA CARNEIRO DA SILVA, Matricula SIAPE n° 1327877,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel 1, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos

financeiros a partir de 22/02/2025 e efeitos académicos a partir de 22/02/2025.
(Processo 23079.224155/2024-15)

PORTARIA N° 2831, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo com o
artigo 13 da Lein® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragao
de promogao, ao(a) servidor(a):

LUCAS ANTONIO DA SILVA, Matricula SIAPE n° 1961592, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor Adjunto A, nivel 2, para
a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos financeiros a partir de 14/03/2025
e efeitos académicos a partir de 14/03/2025. (Processo 23079.246574/2024-08)

PORTARIA N° 2832, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢cdes e de acordo com o
artigo 13 da Lein® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragao
de promogao, ao(a) servidor(a):

RAFAEL MARQUES GARCIA, Matricula SIAPE n°® 1059836, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel 2, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos
financeiros a partir de 22/02/2025 e efeitos académicos a partir de 22/02/2025.
(Processo 23079.238308/2024-01)

PORTARIA N° 2833, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo com o
artigo 13 da Lein® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragao
de promogao, ao(a) servidor(a):

THAYS ALMEIDA MONTICELI, Matricula STAPE n® 3278658,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de Professor
Adjunto A, nivel 2, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos
financeiros a partir de 14/03/2025 e efeitos académicos a partir de 14/03/2025.
(Processo 23079.247213/2024-71)

PORTARIA N° 2835, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des e de acordo com o
artigo 13 da Lein® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder aceleragao
de promocgao, ao(a) servidor(a):

DOUGLAS JARDIM MESSEDER DE ALVARENGA, Matricula SIAPE n°
1057715, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da classe de
Professor Adjunto A, nivel 2, para a classe Professor Adjunto, nivel 1, com efeitos
financeiros a partir de 10/12/2024 ¢ efeitos académicos a partir de 10/12/2024.
(Processo 23079.219388/2024-98)

PORTARIA N° 2899, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes resolve:

Retificar a portaria n® 1484, de 18/02/2025, publicada no BUFRJ de 19/02/2025,
que trata da progressao funcional do(a) servidor(a) ANDERSON DE SA PINHEIRO,
matricula SIAPE n° 1852513, onde se 1é: “na classe de Professor Adjunto, do
nivel 2 para o nivel 37, leia-se: “na classe de Professor Associado, do nivel 2 para
o nivel 3”, ficando ratificados os demais termos. (Processo 23079.232093/2024-15)

PORTARIA N° 2923, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da
Universidade Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes ¢ de acordo
com o artigo 12 da Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, resolve conceder
progressao, ao(a) servidor(a):

MARCO AURELIO DA GAMA E SILVA, Matricula SIAPE n° 0361567,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, na classe de Professor
Adjunto, do nivel II para o nivel III, com efeitos financeiros a partir de 02/01/2018
e efeitos académicos a partir de 02/01/2018. (Processo 23079.260708/2024-95)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2949, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Superintendente Geral de Pessoal, da Pro-Reitoria de Pessoal da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des, resolve:
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Retificar a portaria n® 12087, de 06 de dezembro de 2024, publicada no BUFRJ
Eletronico, de 06/12/2024, que trata da altera¢do de carga horaria do(a) servidor(a)
RITA DE DE CASSIA DE QUEIROZ FIGUEIRA, Matricula STAPE n® 112%*%*%%*,

Onde se 1&: “RITA DE DE CASSIA DE QUEIROZ FIGUEIRA”, leia-se:
“RITA CASSIA DE QUEIROZ FIGUEIRA”, ficando ratificados os demais termos.
(Processo 23079.239316/2024-67)

ATOS DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

EDITAL N° 322, DE 03 DE ABRIL DE 2025

Processo n®23079.218645/2025-55
14" Semana de Integracio Académica SIAc 2025

O Presidente do Conselho de Ensino para Graduados (CEPG), a Presidente do
Conselho de Ensino de Graduagio (CEG) e a Presidente do Conselho de Extensdo
Universitaria (CEU), no uso de suas atribui¢des e nos termos do Regimento do CEPG,
Art. 2°, §lo, inciso I, alinea ¢, do Regimento do CEG, Art. 20, inciso 1V, alinea
a, ¢ do Regimento do CEU, Art. 70, tornam publico a 14* Semana de Integracdo
Académica (SIAc 2025), a realizar-se de 22 de setembro a 26 de setembro de 2025,
regido por este Edital.

1. OBJETIVO

A 14" Semana de Integracdo Académica (SIAc 2025) tem como objetivo
promover a indissociabilidade ensino, pesquisa, e extensdo, a defesa da educagio
publica, a valoriza¢do da Ciéncia e Tecnologia, a Inovacdo e a Cultura para o
desenvolvimento do pais. Na SIAc 2025 serdo apresentados e discutidos trabalhos
de iniciagdo cientifica, artistica, tecnologica, cultural, iniciagdo a docéncia e
de extensdo desenvolvidos na UFRJ, proporcionando a troca de experiéncias
entre estudantes de graduacdo, pds-graduag@o e ensino médio; professores(as),
técnicos(as), pesquisadores(as) de pos-doutorado ; pesquisadores(as) e estudantes
de outras universidades e escolas da educagdo basica e ptiblico em geral.

2.DASINSCRICOES DE PARTICIPANTES E SUBMISSOES DE TRABALHO

2.1. As inscrigdes de participantes e submissdes de trabalho, bem como todas
as informagdes do evento, estarao disponiveis no Portal da SIAc, no sitio eletronico:
www.siac.ufij.br;

2.2. A Comissdo Organizadora da SIAc recomenda que, no caso de projeto
de ensino, pesquisa ou de agdo de extensdo (exceto a modalidade programa)
sejam inscritos, no maximo, dois resumos vinculados a cada plano de trabalho.
A Comissao Organizadora da SIAc incentiva ainda que comunicag¢des com conteudos
e resultados semelhantes e complementares sejam agrupados em uma mesma
submissdo de resumo;

2.3. No caso especifico de programas de extensdo que articulam e integram
diferentes a¢des de extensdo, recomenda-se que todas as agdes que integralizam
cada programa apresentem resumos.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1. Como autores(as) de trabalhos:
3.1.1. Estudantes de graduagao e p6s-graduagdo da UFRJ;

3.1.2. Ex-estudantes de graduagdo da UFRJ participantes da equipe de
Programa/Projeto Institucional de Pesquisa/Ensino, de A¢des de Extensdo da
UFRIJ nos periodos letivos de 2022/1 a 2025/1, dos Grupos/Projetos Artisticos
de Representagdo Institucional da UFRJ (GARINs e PARINs) ou do Programa
de bolsas do sistema de museus acervos e patrimonio cultural da UFRJ - SIMAP
nos periodos letivos 2021/1 a 2025/1;

3.1.3. Estudantes e ex-estudantes de graduacdo externos(as) a UFRJ
participantes da equipe de Programa/Projeto Institucional de Pesquisa/Ensino, de
Acoes de Extensao da UFRJ ou dos Grupos/Projetos Artisticos de Representacao
Institucional da UFRJ (GARINs e PARINS);

3.1.4. Estudantes de Ensino Médio participantes da equipe de Programa/Projeto
Institucional de Pesquisa/Ensino ou de A¢ao de Extensdo da UFRJ;

3.1.5. Podem ser colaboradores(as)/integrantes: docentes, técnicos(as),
estudantes de graduacdo, de pds-graduagdo e pds-doutorandos(as) da UFRJ
ou externos(as), participantes da equipe de Programa/Projeto Institucional de
Pesquisa/Ensino ou de Acdo de Extensdo da UFRIJ.

PARAGRAFO UNICO - Estudantes, ex-estudantes e colaboradores externos
a UFRIJ, que ndo possuem acesso ao SIGA (com DRE ou SIAPE e senha) caso
ndo tenham cadastro no sistema SIAC, deverdo fazé-lo no modulo “Nao sou da
UFRJ”, para que possam ser incluidos como autores e/ou apresentadores pelos
respectivos orientadores.

3.2. Como Orientadores(as) ¢ Co-orientadores(as):

3.2.1. O(a) orientador(a) principal de trabalhos deve necessariamente ser um
docente ou técnico(a) vinculado(a) a UFRIJ;

3.2.2. No caso de trabalhos de pesquisa de estudantes bolsistas e voluntarios(as)
vinculados(as) aos editais PIBIC/PIBITI/PIBIC-Af/PIBIC-EM, os(as)
orientadores(as) devem obrigatoriamente ser doutores(as);

3.2.3. E facultado, no momento da inscri¢ao de resumo, a inclusdo da figura
do co-orientador.

3.3. Outras formas de participagdo na SIAc:

3.3.1. Publico: A SIAc ¢ aberta ao publico interno e externo. Neste contexto,
todos os participantes inscritos no sistema SIAc, que obtiverem presenga no evento,
receberdo certificado de participagao de publico do evento;

3.3.2. Avaliador(a) de Resumos: Docentes, técnicos(as), pos-graduandos(as)
e pos-doutorandos(as) da UFRJ ou de outras institui¢des de ensino/pesquisa/
extensdo; Observagdo: Os(as) avaliadores(as) de resumos de trabalhos de pesquisa
de estudantes bolsistas e/ou voluntarios(as) vinculados(as) aos editais PIBIC/PIBITI/
PIBIC-Af/PIBIC/EM devem obrigatoriamente ser pesquisadores(as) com titulo
de doutor(a) e deve ser dada prioridade a participagdo de docentes e técnicos(as)
orientadores PIBIC/PIBITI/PIBIC-Af/PIBIC/EM da UFRJ/Programa de Educagao
Tutorial (PET);

3.3.3. Avaliador(a) de Sessao: Docentes, técnicos(as), pos-graduandos(as) e pos-
doutorandos(as) da UFRJ ou de outras institui¢des de ensino/pesquisa/extensdo. No
caso de sessoes com trabalhos de pesquisa de estudantes bolsistas e voluntarios(as)
vinculados(as) aos editais PIBIC/PIBITI/PIBIC-Af/PIBIC/EM, s6 poderdo ser
avaliadores(as) pesquisadores(as) com titulo de doutor(a) e deve ser dada prioridade
a participagdo de docentes e técnicos(as) da UFRJ;

3.3.4. Coordenador(a) de Sessdo: Docentes, técnicos(as), colaboradores(as)
voluntérios(as) e pesquisadores(as) de pos-doutorado da UFRJ, sendo de sua
responsabilidade conduzir, mediar os debates da sessdo e, eventualmente, substituir
um(a) avaliador(a) em sua auséncia. No caso de sessdes com apresentagdo de
trabalhos de pesquisa de estudantes bolsistas e voluntarios(as) vinculados(as) aos
editais PIBIC/PIBITI/PIBIC-Af/PIBIC/EM, s6 poderdo ser coordenadores(as)
pesquisadores(as) com titulo de doutor(a) e deve ser dada prioridade a participacdo
de docentes e técnicos(as) da UFRJ;

3.3.5. Coordenador(a) de Oficinas e atividades Extras (visitas guiadas e
minicursos): Docentes e técnicos(as) ativos(as) da UFRJ;

PARAGRAFO UNICO - Docentes, técnicos(as), estudantes de pos-graduagio
e pesquisadores(as) de pos-doutorado da UFRJ ou de outras institui¢des de ensino/
pesquisa/extensdo que queiram atuar como avaliadores(as) deverdo se cadastrar
no sistema SIAc e preencher completamente as informagdes do perfil para se
tornarem elegiveis (desde que preenchidos os requisitos descritos no item 3.3.3).
Para aqueles(as) que ja estdo cadastrados(as) como avaliadores(as), ¢ necessario
atualizar o seu perfil acessando o sistema SIAc com seu respectivo login e senha.

3.4. Sobre a participagdo de estudantes bolsistas:

3.4.1. E obrigatoria a autoria de trabalho para bolsistas nas seguintes condigdes:

a) Bolsista de iniciagdo cientifica ou de inicia¢do tecnologica e de inovagao
(PIBIC/PIBITI) com bolsa vigente no periodo de setembro de 2024 a
abril de 2025;

b) Bolsista de extensao da UFRJ (PROFAEX) com bolsa vigente no periodo
de agosto de 2024 a abril de 2025;

c¢) Bolsista de Programas de Ensino Tutorial (PET) com bolsa vigente no
periodo de julho de 2024 a abril de 2025;

d) Bolsista de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) com bolsa vigente no periodo
de maio de 2024 a abril de 2025;

¢) Bolsista do Programa de Residéncia Pedagogica com bolsa vigente no
periodo de maio de 2024 a abril de 2025;

f) Bolsista de Iniciagdo Cientifica - Ensino Médio (PIBIC-EM) com bolsa
vigente no periodo de setembro de 2024 a abril de 2025;

g) Bolsista de Iniciagdo Cientifica - A¢des Afirmativas (PIBIC-Af) com bolsa
vigente no periodo de setembro de 2024 a abril de 2025;

h) Bolsista de Inicia¢@o Artistica e Cultural (PIBIAC) com bolsa vigente no
periodo de setembro de 2024 a abril de 2025;

i) Bolsista do Programa de Apoio as Artes (PROART) com bolsa vigente no
periodo de 2023.2 a 2025.1;

j) Bolsista do Programa Sistema de Museus, Acervos e Patrimonio Cultural
(SIMAP) com bolsa vigente no ano de 2024.

3.4.2. Os(as) estudantes de graduacdo bolsistas que, na ocasido da realiza¢ao
da SIAc, estiverem em mobilidade académica ou em qualquer outro programa de
intercdmbio estardo dispensados(as) de apresentar trabalho, devendo seus(suas)
orientadores(as) relatarem a situagdo de acordo com a normativa de cada bolsa;

3.4.3. Na impossibilidade de apresenta¢do de trabalho pelos(as) autores(as)
bolsistas, o(a) orientador(a) deve apresentar justificativa, através de modulo proprio
pelo sistema Siac (https://sistemasiac.uftj.br/);
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3.5. Sobre a participac@o de estudantes curriculares de extensdo:

3.5.1. Recomenda-se a apresentacao de trabalho para estudantes de graduacio
matriculados no Requisito Complementar Suplementar (RCS) de Extensdo, que
enviaram requerimento pelo SIGA e foram aceitos pelo coordenador da agdo e,
que portanto, constam no SIGA na aba de extensionistas, no periodo de agosto
de 2024 a abril de 2025;

3.5.2. O(a) coordenador(a)/orientador(a) deve informar os trabalhos
apresentados nos relatorios parciais e/ou finais da acdo de extensdo no SIGA.

PARAGRAFO UNICO: Estudantes curriculares de extensdo de uma mesma
acao (programa, projeto, curso ou evento) podem preparar apresentagdes em grupo,
em acordo com o orientador(a)/coordenador(a) da acdo de extensdo.

3.6. Sobre a participagdo na SIAc de docentes e técnicos(as) da UFRJ que
orientam bolsistas:

3.6.1. E obrigatéria a participagio nas seguintes condigdes:
a) Estar presente na apresentacao de trabalho de seus(suas) orientandos(as);
b) Participar da organizagdo das atividades da 14° SIAc como
coordenadores(as) de sessdo, avaliadores(as) de resumos e/ou trabalhos,
sempre que solicitados(as). Esta participagao sera considerada na avaliagao
para distribui¢do de bolsas PIBIC, PIBIC-Af, PIBITI, PIBIAC, PROFAEX,
PROART, PIBIC-EM e Programa de Educagio Tutorial (PET) .

3.6.2. Excepcionalmente, estara dispensado(a) de assistir a apresentagdo
de seu(sua) orientando(a), o(a) docente/técnico(a) que estiver atuando como
avaliador(a) ou coordenador(a) de sessdo no mesmo dia e horario, ou que estiver
participando de sessdo simultanea com a apresentagdo de seus(suas) orientandos(as).

4. DAS SUBMISSOES DE TRABALHO

4.1. Por autores(as) de trabalho:

4.1.1. Toda submissdo deve ser realizada no sistema SIAc, impreteri-
velmente no prazo definido pelo cronograma deste edital, ndo sendo aceitos
quaisquer outros meios;

4.1.2. O(a) autor(a) devera elaborar o resumo de acordo com as orientagdes
do ANEXO I deste edital;

4.1.3. Apenas estudantes de graduagdo ou pos-graduacdo da UFRJ com DRE
ativo poderdo submeter resumos no sistema SIAc. Nos casos de estudantes que ndo
tiverem acesso ao SIGA, o orientador da UFRJ deve fazer a submisséo e incluir o
estudante como autor (a) e apresentador (a) do trabalho;

4.1.4. O(a) autor(a) que submeter o resumo do trabalho serd considerado(a)
automaticamente como responsavel e apresentador(a) do resumo;

4.1.5. Os(as) autores(as) poderdo submeter trabalhos nos seguintes formatos
de apresentagao:

« ORAL;

* POSTER;

+ POSTER VIRTUAL;

« APRESENTACAO DE VIDEO - Indicado a trabalhos cujo produto é

um video;

« EXPOSICAO ARTISTICA - Indicado a trabalhos de artes visuais;

« INSTALACAO ARTISTICA - Indicado a trabalhos com uso de

multimidias;

* PERFORMANCE - Indicado a trabalhos cujo produto é uma apresenta¢ao

musical, cénica e/ou de artes visuais;

* OFICINA AVALIADA - Indicado a trabalhos que preveem formagéo por

meio de interagdo e troca de saberes. Somente docentes ou técnicos(as)
do quadro ativo da UFRJ poderao submeter oficinas.

4.1.6. Apenas o(a) autor(a) que submeteu o resumo ou o(a) orientador(a) tém
autonomia para modifica-lo no Portal até a data limite de inscri¢do, bem como no
periodo de reformulagéo do resumo;

4.1.7. Os(as) autores(as) com deficiéncia ou alguma dificuldade de mobilidade que
irdo participar da SIAc 2025 devem informar esta condi¢do na plataforma do sistema SIAc,
no momento da submissdo do trabalho, bem como informar a necessidade ou ndo de
recurso(s) de acessibilidade para a apresentagdo do(s) trabalho(s). Havera uma aba
propria no sistema para a declaragdo das informagdes citadas;

4.1.8. Durante o periodo de alteragdo de resumos, sera possivel incluir e excluir
novos(as) autores(as) no trabalho submetido por meio do sistema SIAc;

4.1.9. Apos o resultado final da avaliacdo dos resumos, ndo serdo aceitas
modificagdes na autoria e/ou no contetido das informagdes prestadas no ato da inscrigao.

4.2. Da submissdo de atividades extras:

4.2.1. Entende-se como atividade extra os minicursos, visitas guiadas e oficinas

nao avaliadas ofertadas na programacao da SIAc. Nenhuma dessas atividades sera
avaliada em sessdo de trabalhos, portanto, ndo serdo indicadas a Mengao Honrosa;

4.2.2. Somente docentes ou técnicos(as) do quadro ativo da UFRJ poderao
submeter atividades extras, sendo considerados(as) coordenadores(as);

4.2.3. Os(as) coordenadores(as) das atividades extras devem indicar durante
a submissdo: publico-alvo; quantidade de vagas; local e estrutura necessarios para
realizagdo da atividade;

4.2.4. Cabera as coordenagdes de centro analisarem a pertinéncia e viabilidade
da atividade proposta;

4.2.5. Estas atividades nao poderao se sobrepor as sessdes da SIAc, devendo
ocorrer no horario de 13h as 14h30;

4.2.6. Todas as atividades extras devem conter, na equipe executora, estudante(s)
de graduagdo e/ou pés-graduacdo da UFRJ ou estudante(s) de ensino médio
vinculados(as) a universidade;

4.2.7. Cabera as equipes das atividades propostas gerenciarem as inscrigdes do
publico participante em parceria com as coordenagdes de centro. Os participantes
nao ganhardo certificado especifico.

5. APRESENTACAO DO TRABALHO

5.1. O trabalho deve ser apresentado, individualmente ou em grupo,
exclusivamente por estudantes. Orientadores(as) e coorientadores(as) ndo poderao
apresentar o trabalho, nem responder as indagacdes dirigidas aos(as) estudantes
orientados(as). Segundo o item 4.1.4, no caso de bolsistas PIBIC/PIBITI/PIBIC-
EM/PIBIC-A{/PIBIC/EM/Programa de Educacao Tutorial (PET), o trabalho deve
ser apresentado apenas pelo(a) autor(a) responsavel pelo trabalho. Em caso de
impedimento, o(a) orientador(a) deve seguir as instrugdes previstas no item 3.4.3;

5.2. E vedada a apresentagdo de trabalho por qualquer pessoa que nio se
enquadre nas categorias listadas na secdo 3.1 e que ndo conste como autor(a) do
resumo inscrito e aprovado no sistema;

5.3. A apresentagdo dos trabalhos deve obedecer as seguintes orientagdes:

5.3.1. ORAL: Cada trabalho tera no maximo 15 minutos para apresentacao
e mais 5 minutos para argui¢do. Ao estudante recomenda-se levar apresentagao
em formato PowerPoint ou similar. Todos(as) os(as) apresentadores(as) deverao
permanecer até o término da sessao;

5.3.2. POSTER: Cada trabalho tera de 5 a 10 minutos para avaliagio. O(a)
estudante devera levar a apresentacdo em banner impresso. Sugerimos que o
banner tenha as dimensdes 1,20m de altura e 0,7m de largura. Todos(as) os(as)
apresentadores(as) deverdo permanecer até o término da sessao;

5.3.3. POSTER VIRTUAL: Cada trabalho tera 5 a 10 minutos para a
apresenta¢do e mais 5 minutos para argui¢do. O(a) estudante devera levar a
apresentacdo no formato de pdster digital (um tinico slide) em formato PowerPoint
ou similar. Todos(as) os(as) apresentadores(as) deverao permanecer até o término
da sessdo;

5.3.4. PERFORMANCE ARTISTICA: Cada trabalho poder ter até 30 minutos
para apresentacdo e de 5 a 10 minutos para debate oral com os(as) avaliadores(as);

5.3.5. INSTALACAO ARTISTICA: Devera ser montada no primeiro dia do
evento e permanecer até final do mesmo. Cada trabalho tera de 5 a 10 minutos para
apresentagdo aos(as) avaliadores(as), sendo, portanto, obrigatoria a presenca dos(as)
autores(as) no horario marcado para a avaliagdo. A responsabilidade pelo material
exposto sera dos(as) autores(as);

5.3.6. EXPOSICAO ARTISTICA: Devera ser montada no primeiro dia do
evento e permanecer até final do mesmo. Cada trabalho tera de 5 a 10 minutos para
apresentagdo aos(as) avaliadores(as), sendo, portanto, obrigatoria a presenga dos(as)
autores(as) no horario marcado para a avaliagdo. A responsabilidade pelo material
exposto sera dos(as) autores(as);

5.3.7. APRESENTACAO DE VIDEO: Cada video tera até¢ 10 minutos de
duragéo, seguido de debate oral de 5 a 10 minutos com os(as) avaliadores(as);

5.3.8. OFICINA: Devera ser realizada com duracao de 30 a 45 minutos, seguida
de debate oral de 5 a 10 minutos com os(as) avaliadores(as).

6. DAAVALIACAO

6.1. Do resumo inscrito:

6.1.1. Sera avaliado por dois(duas) pareceristas que, individualmente, indicarao
um dos seguintes status: Aceito ou Aceito condicionado a revisao;

6.1.2. No caso de resumo aceito condicionado a revisdo, os(as) autores(as) e
orientadores(as) deverdo observar as indicagdes dos(as) pareceristas e realizar as
devidas reformulagdes no prazo estipulado no cronograma deste edital;

6.1.3. O resumo aceito de forma condicionada a revisdo retornara aos(as)
pareceristas que verificardo o atendimento as indica¢des de reformulacao. Em caso
de ndo atendimento, sera recusado;

6.1.4. Os(As) avaliadores(as) devem verificar orientagdes adicionais no ANEXO
11 deste edital.

6.2. Das sessdes:

6.2.1. Preferencialmente, as sessdes serdo montadas de forma integrada com
trabalhos de ensino, pesquisa e extensao;

6.2.2. Os trabalhos aceitos serdo avaliados durante sua apresentacao
considerando as orientagdes do item 5.3;

6.2.3. Cada trabalho sera avaliado por, no minimo, dois(duas) avaliadores(as).
No caso das apresentagdes orais, o(a) coordenador(a) de sess@o podera
excepcionalmente ser um(a) dos(as) avaliadores(as);
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6.2.4. O(a) avaliador(a) tera acesso, antes da realizacao das sessdes, ao resumo
da apresentacdo e recebera as orientagdes da Coordenagao de Centro para proceder
as avaliagdes, e devem verificar as orientagdes adicionais do Anexo III;

6.2.5. Serdo concedidas mengdes honrosas aos trabalhos submetidos para
apresentagdo oral indicados pelos(as) avaliadores(as), respeitando o item 7,

6.2.6. Trabalhos que envolvam confidencialidade poderdo ser agrupados
em sessOes fechadas, com a participacdo somente dos(as) envolvidos(as) e
avaliadores(as);

6.2.7. Havera espaco de discussdes ao final de sessdo, sem carater avaliativo,
congregando todos(as) os(as) participantes, incluindo os(as) orientadores(as)
presentes, com mediag@o do(a) coordenador(a) da sessao.

7. DOS PREMIOS E MENCOES HONROSAS

7.1. Os critérios para a premiagdo ¢ mengdo honrosa estdo divulgados no

ANEXO 1V deste Edital.

8. CRONOGRAMA DAS ETAPAS DA 14" SIAc 2025

ETAPAS PERIODO

Langamento do Edital 02/04/2025
- - .. 08/04/2025 a
Inscrigdo de resumos ¢ Inscrigdo de atividades extras 28/04/2025
o 19/05/2025 a
Avaliagdo dos Resumos 26/05/2025
Resultado preliminar da avaliagdo dos resumos pelos(as) 11/06/2025

avaliadores(as)

Correcao de resumos pelos(as) autores(as) e orientadores(as)
- apenas resumos com ‘aceito condicionado a revisdo’ e
Inclusdo de autores(as) nos resumos

17/06/2025 até
23/06/2025

01/07/2025 a

Reavaliagao 08/07/2025
Resultado final da avaliagdo dos resumos (revisados) 24/07/2025
Divulgag¢do da Programagio Final 10/09/2025

- . A partir de
Inscri¢do como publico do evento 10/09/2025
Evento 22 a26de

v setembro de 2025
9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Orientadores(as), coordenadores(as) e estudantes devem manter atualizados
seus enderegos eletronicos no sistema SIAc (https://sistemasiac.uftj.br/);

9.2. Todos os dados solicitados na inscri¢do devem ser informados de forma
correta e completa, pois servirdo de base para a elaboragdo do livro digital de
resumos, caderno de programagcao e dos certificados;

9.3. Informagdes adicionais poderao ser obtidas por meio de contato disponivel
no sistema SIAc;

9.4. Cabera a Coordenacao Geral, em colabora¢do com o0s(as) coordenadores(as)
dos Centros, organizar sessdes especiais de comunicagdes e atividades unificadas
da 14* Semana de Integra¢do Académica (SIAc 2025), visando a integracdo e a
troca de experiéncias;

9.5. Cabera aos(as) coordenadores(as) de Centro organizar as sessdes de
trabalhos e as atividades extras da 14" Semana de Integragdo Académica (SIAc 2025)
e definir os locais de realizagao, respeitando o principio da integracdo académica;

9.6. E de responsabilidade dos(as) autores(as) e orientadores(as) o
acompanhamento de todas as etapas do evento (inscrigdo, avaliagdo e programagao)
no sistema SIAc;

9.7. Os(as) participantes inscritos sem apresenta¢do de trabalho receberao
certificado como publico participante do evento;

9.8. Os certificados serdo disponibilizados no sistema SIAc apos a realizagao
do evento. E de responsabilidade de cada participante acessa-lo, com seu login e
senha, para ter acesso ao seu certificado;

9.9. Casos nao previstos neste edital serdo resolvidos pela Coordenagio Geral
da 14* Semana de Integragdo Académica - SIAc 2025.

Rio de Janeiro, 03 de abril de 2025.

Profa. Maria Fernanda S. Quintela da C. Nunes
Presidente do Conselho de Ensino de Graduagao

Prof. Jodo Torres de Mello Neto
Presidente do Conselho de Ensino para Graduados

Profa. Ivana Bentes
Presidente do Conselho de Extensdo Universitaria

ANEXO I: ORIENTACAO PARA ELABORACAO DOS RESUMOS

O resumo do trabalho inscrito na 14* Semana de Integragao Académica (SIAc
2025) devera conter:

A) Texto escrito em portugués;
B) Titulo (A grafia do titulo somente com a letra inicial em maitsculo);
C) Palavras-chave (no maximo seis);

D) Corpo do texto com no minimo 1000 ¢ no maximo 3000 caracteres,
contando os espagos;
E) O resumo devera indicar:
* Os objetivos e a metodologia da agdo/projeto e do trabalho a ser
apresentado;
* De que forma atua o(a) autor(a) - ou autores(as) - estudante(s) na equipe
de execugdo da agdo/projeto com mais de um(a) autor(a);
* Resultados alcangados e/ou esperados, quando for o caso;
* Consideragdes finais ou parciais.

F) Referéncias bibliograficas (no méaximo trés, em espago proprio);
G) Autor(a) ou Autores(as);
H) Orientador(a) ou Orientadores(as).

Observagdes:

* Se ndo for possivel preencher o formulario de submissao junto ao(a)
seu(sua) orientador(a), consulte-o(a) sobre a escolha do centro e das
areas tematicas do trabalho. Poderdo ser escolhidas areas de pesquisa,
tecnologica ou extensdo.

* Nio ¢ necessario subdividir formalmente o resumo conforme as partes

assinaladas no item E. Ou seja, o texto devera conter essas informagdes

em formato de texto corrido;

Nos trabalhos com mais de um(a) autor(a), aquele(a) que inscrever o

resumo sera o(a) apresentador(a), conforme o item 4.1.4 deste Edital.

Em caso de trabalhos com mais de um(a) apresentador(a), em que um(a)

deles(as) seja bolsista PIBIC/PIBIT, somente ele(a) podera ser o(a)

apresentador(a). O certificado de apresentacéo do trabalho sera conferido

a todos(as) os(as) autores(as) cadastrados(as) no resumo.

Para trabalhos vinculados aos bolsistas do Programa de Apoio as Artes

(PROART) e do Programa Sistema de Museus, Acervos e Patrimonio

Cultural (SIMAP), o autor deve escolher o centro Forum de Ciéncia e

Cultura no ato da submissdo do trabalho.

ANEXO II:
ORIENTACOES AOS(AS) AVALIADORES(AS) DE RESUMOS

A 14* Semana de Integragdo Académica (SIAc 2025) é um evento de carater
formativo, no qual estudantes, em grande parte de graduagdo, apresentam seus
trabalhos para o publico geral. Portanto, as avaliagdes devem trazer contribui¢des
para o desenvolvimento posterior do trabalho.

1. O resumo nao poderd ser recusado na primeira avaliagao;

2. O(a) avaliador(a) devera indicar as pendéncias/exigéncias no sentido de
orientar o(a) autor(a) a alterar o resumo;

3. Em caso de sugestao de mudanga, o(a) avaliador(a) deve marcar a op¢ao
“Aceito condicionado a revisdo”;

4. Resumos cujas pendéncias consistam em erros de ortografia ou de corregao
linguistica ndo devem ser recusados, mas orientados a revisao;

5. Trabalhos aceitos na primeira avaliagdo nao poderao ser alterados pelo(a)
autor(a);

6. Sobre as areas tematicas, o(a) avaliador(a) podera indicar mudancas e/
ou inclusdes;

7. Nos resumos com carater de pesquisa, verificar se contemplam resultados
esperados, parciais ou finais;

8. Nos resumos com carater de extensao, verificar se o(a) autor(a) explicita
a sua atuacdo como extensionista;

9. O(a) avaliador(a) podera indicar mudanga de tipo de apresentagdo de
oral para poster, caso o resumo ndo esteja de acordo com os critérios
do item 4.1 deste Edital.

ANEXO III: ORIENTACAO PARA ELABORACAO
DOS POSTERES E SLIDES ACESSIVEIS

O poster, video e/ou slides para apresenta¢ao oral do trabalho inscrito na 14*
Semana de Integragdo Académica (SIAc 2025), contendo:
a. Sobre a escolha da fonte, tamanho e quantidade de texto em cada slide

O texto deve estar grande o suficiente para ser lido pela maioria das pessoas de
baixa visdo sentadas a frente da plateia, e por pessoas com sem impedimento
visual que se encontrem na parte de tras.
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1. fonte tipo sem serifa (¢ aquela que ndo possui prolongamentos nos
caracteres, por isso sdo mais limpas e facilitam a distingdo entre os
caracteres ou letras), como a Tahoma, Helvética, Arial e Verdana;

2. tamanho da fonte nao menos que 32 pontos;

3. Use um misto de caracteres em caixa alta e baixa em vez de apenas
letras maiusculas;

4. Evite o tipo de fonte italica;

5. Procure nao usar mais do que um tipo de fonte por slide;

6. Tenha até seis linhas do texto com no maximo cinco ou seis palavras
por linha;

7. Use alinhamento de texto a esquerda.

(0 utras recomendacg&es: fontes acessiveis ]

EVITAR UTILIZAR TEXTO TODO EM MAIUSCULO.
Evitar utilizar texto todo em itdlico.
Limitar o uso de texto em negrito.

/,/\\{Eur wfﬂtwmr hu—n?f: [P
Nas utilizar fente decerada.

Tomar cuidado com o contraste.

Fonte: Guia Pratico de Acessibilidade e Inclusdo Digital Ago.2021.pdf

b. Sobre o contraste, cor e brilho

1. Cores no plano de fundo e primeiro plano devem oferecer bom contraste
para pessoas com baixa visdo. O mais alto contraste de brilho € entre preto
e branco, e o maior contraste entre as cores esta entre as complementares;

2. Evitar as cores vermelha e verde que dificultam a percepcao das pessoas
daltonicas, assim como um alto contraste entre cores sem contraste de
brilho néo pode ser lido;

Segue alguns exemplos:

BRANCO SOBRE PRETO
Cores no plano de fundo e primeiro plano

BRANCO SOBRE AZUL
Lembre-se: Pessoas dalténicas tém

devem oferecer bom contraste para pessoas
com baixa visdo;

dificuldades com a percepg8o das cores
vermelha e verde

PRETO SOBRE AMARELO
Esta combinag3o também fica bem
visualmente.

PRETO SOBRE BRANCO

Fonte: Manual de Apresentagdo Acessivel, s.d.

c. Sobre a aplicacdo de Figuras e graficos
1. Mantenha figuras e graficos o mais simples possivel;
2. Use brilho e cores contrastantes do mesmo modo que no texto;
3. Use tipos de fonte sans serif para textos em figuras.

d. Sobre o0 uso de animagao
1. Use 0 minimo de animagao;
2. Leia em voz alta todo o texto apresentado nos slides;
3. Descreva figuras e graficos;
4. Explicite a regido de interesse no slide, ndo apenas aponte para ela;

5. Descreva cada slide de modo claro para que a plateia entenda a qual area
do slide vocé esta se referindo;

6. Se vocé precisar usar muito texto num slide, leia-o devagar e claramente.

Dia Nacional Exemplo de legenda acessivel:

da Imunizagdo
9 de junho

#PraCegoVer #PraTodosVerem
Fotografia de um homem sendo
vacinado, sorrindo, com o texto em
azul "Dia Nacional da Imunizacéo,
@ de junho”. Ma parte inferior da
imagem, ha uma faixa azul escuro,
com os seguintes dizeresem
branco: “Vacinas salvam vidas.
Procure um posto de vacinacdo e
proteja-se.”

Vacinas salvam vidas.
Procure um posto de
vacinacdo e proteja-se.

Fonte: Guia Pratico de Acessibilidade e Inclusao Digital Ago.2021.pdf

e. Sobre a aplicagao de Video
1. A pessoa que assiste podera acessar as informagdes em audio e video com
transcrigdes, audiodescrigdo, legendas e tradugdo em Libras.
2. Ajustar a velocidade de animagdes e videos, garantindo a acessibilidade
ao contetdo.
f. Audiodescri¢@o durante a visualizagdo de slides
1. Quando vocé se apresentar, informe como a apresentagdo se dara e diga
quando vocé respondera as perguntas;
2. Leia em voz alta todo o texto apresentado nos slides;
3. Descreva figuras e graficos;
4. Explicite a regido de interesse no slide, ndo apenas aponte para ela;
5. Descreva cada slide para que a plateia entenda a qual area do slide vocé
esta se referindo;
6. Se vocé precisar usar muito texto num slide, leia-o devagar.

Referéncias:

* BRASIL. Lei Brasileira de Acessibilidade - Lei n.° 10.098 de 19 de
Dezembro de 2000: Attp://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l10098.htm.

* BRASIL. Lei Brasileira de Inclusdo - Lei n.° 13.146 de 6 de Julho de
2015: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/lei/
113146.htm.

« CUNHA, Amanda, MARTINS, Mello Smith et al. Guia Pratico de
Acessibilidade e Inclusdo Digital. Legal Grounds Institute. Ago. 2021.

« WORLD BLIND UNION, WBU. Disponivel em: http://www.
worldblindunion.org/English/Pages/default.aspx. Acesso em: 18 jun. 2024.

« UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA. NUCLEO DE INCLUSAO
E ACESSIBILIDADE. Manual de Apresentagao Acessivel. s.d.

el

ANEXO IV: CRITERIOS PARA CONCESSAO DE MENCAO HONROSA

Poderao ser concedidas até duas mengdes honrosas por sessdo aos trabalhos
indicados por consenso dos avaliadores com nota igual ou superior a 9,0. Nas sessoes
integradas, poderao ser concedidas até¢ duas mengdes honrosas por categoria - ensino,
pesquisa e extensao.

Itens a serem pontuados:
1. Relagdo da Apresentagdo com o Resumo - Até 2 pontos;
2. Dominio do Conteudo - Até 3 pontos;
3. Metodologia e Resultados (Esperados ou Alcangados)/Consideragdes -
Até 3 pontos;
4. Envolvimento do Estudante (impacto na formacao) - Até 2 pontos.

ATOS DA PRO-REITORIA
DE GESTAO E GOVERNANCA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2622, DE 21 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribui¢oes delegadas pelo
Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 6.595,
de 05 de Julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126, de 05 de Julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores, indicados a seguir, para fiscalizagdo do Contrato
n°® 35/2024, celebrado entre a UFRJ e a empresa MDE Servicos e Eventos Ltda,
de servigos comuns, a serem prestados de forma presencial, sendo servigos de
multimidias, servigos graficos, servicos de confecg¢des especializadas, servigos
de confecgdo de banners, servigos de alimentagdo, servicos de montagem e
desmontagem de estruturas e climatizagao, servigos de recursos humanos, servigos
de transportes, servigos de UTI-MOVEL, locagio de becas e locagio de estidio para
atender as necessidade de promogao dos eventos da Pro-Reitoria de Extensdo - PRS
e Gabinete do Reitor, conforme as condigdes, quantidades e as exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia.

Responsaveis pela medi¢do dos servicos:

* Pricila Vieira Magalhdes Souza - (Fiscal Titular):
Siape: 2959888
Cargo: Produtora cultural
E-mail: pricila@pr5.ufr.br
Localizag¢ao no SEI: PR5/SIARTE/CIARTE

* Danielle da Gama Peganha - (Fiscal substituta):
Cargo: Assistente em Administragao
Siape: 3308384
E-mail: daniellepecanha@pr5.ufij.br
Localizag@o no SEI: pr5/siarte/ciarte
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Art. 2° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo 117 da Lein® 14.133/2021,
que dispde sobre a designagdo de representantes da Administragdo especial-
mente designados para a execugdo do objeto do contrato, sendo vejamos:

"Art. 117. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragdo
especialmente designados (...)

§ 1° O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia".

Art. 3° O Termo de Contrato esta disponibilizado no sitio https://gestao.uftj.br/,
bem como o link para consulta aos demais documentos do processo de contratagao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 2750, DE 26 DE MARCO DE 2025

APro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribui¢oes delegadas pelo
Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portarian® 6.595,
de 05 de julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126, de 05 de julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar o servidor Alexandre Peganha da Silva, cargo Técnico em
seguranga do trabalho, matricula STAPE n° 3064929, como fiscal titular, a servidora
Gisele de Sousa Barbosa, cargo Engenheira de seguranca do trabalho, matricula
SIAPE n° 1228364, ¢ o servidor Jodo Paulo Leal da Silva, cargo Técnico de seguranga
do trabalho, matricula SIAPE n° 3133092, como fiscais substitutos para fiscaliza¢do
do Contrato n° 22/2024 com a empresa JRQ Master Consultores Associados
Ltda, cujo o objeto ¢ a contratagdo de empresa especializada para realizagdo de
atividades em higiene ocupacional, contemplando o seguinte escopo: avaliagdo
e monitoramento de agentes quimicos no ambito da UFRJ, nos campus Macaé e
Duque de Caxias, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no
termo de referéncia e seus anexos.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3.°, da Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio
de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribui¢des cabera a autoridade
da unidade responsavel pela indicacdo, assumindo legalmente toda responsa-
bilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo 117 da Lein® 14.133/2021,
que dispde sobre a designagdo de representantes da Administragdo especialmente
designados para a execucdo do objeto do contrato, sendo vejamos:

"Art. 117. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragao
especialmente designados (...)

§ 1° O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for neces-
sario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para
a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisao
ou providéncia que ultrapasse sua competéncia".

Art. 4° Estdo disponibilizados, no sitio https://gestao.ufij.br/, o Termo de
Referéncia e o Termo de Contrato, bem como o link para consulta aos demais
documentos do processo de contratacao.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 2983, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 58/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores RITA DE CASSIA OLIVEIRA GOMES, SIAPE
1495679, Tecnico em Assuntos Educacionais, DORA DO SOUZA MACHADO,
SIAPE 1307989, Técnico de Laboratorio - Acessibilidade, VERONICA
RODRIGUES SANTOS, SIAPE 3307877, Tradutora Intérprete em Lingua de
Sinais, ALEKSANDRA MENEZES DE OLIVEIRA, SIAPE 2631965, Professora
do Magistério Superior e MARCELO DA SILVA GONCALVES, SIAPE 0366158,
Assistente em Administragdo, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem
a Equipe de Planejamento da Contratagdo para Elaboragdo de Estudo Técnico
Preliminar, Mapa de Gerenciamento de Riscos e Termo de Referéncia para a
Contratagdo de Servigos continuados de Tradutor-Intérprete de Libras, ao abrigo
do Processo SEI n°23079.253208/2024-05.

Art. 2° O prazo de duragdo para conclusao sera de 30 (trinta) dias a partir da
publicac@o desta Portaria.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa da Equipe de Planejamento e autorizagao da autoridade competente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 2252, de 13 de margo de 2025, publicada
no Boletim de Servico Eletrénico UFRJ (BUFRJ) em 13/03/2025

PORTARIA N° 2993, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Pré-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instrugdo Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art.1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusio dos trabalhos da
Equipe de Planejamento da Contratagdo para Elaboracdo de Estudos Preliminares
e Gerenciamento de Risco para Contratagdo de empresa especializada para
Construgdo de abrigo de residuos no Campus da Praia Vermelha - UFRJ,
constituida pela Portaria n® 9626, de 10 de outubro de 2024, publicada no
Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 14/10/2024, ao abrigo do
Processo 23079.222915/2022-80.

Paragrafo tnico. Somando-se os prazos concedidos pelas Portarias n° 8226
e n® 9626, o prazo total passa a ser 120 (cento e vinte) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ATOS DA PRO-REITORIA
DE POLITICAS ESTUDANTIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

EDITAL N° 297, DE 31 DE MARCO DE 2025

Processo n®23079.220809/2024-23

O Pro-Reitor de Politicas Estudantis, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pela Portaria n° 6596 de 4 de julho de 2023, em conformidade com a
Resolugao CONSUNI n° 02/2019, regulamentada pela Portaria n® 2.315 de 21 de
margo de 2019, torna publico o presente Edital, contendo os resultados dos processos
analisados pela Comissao Mista de Avaliagaio — COMPA no més de margo de 2025.

SESSAO DE 12/03/2025
Processos Edital Parecer Final

23079.212341/2025-84 767/2024 Deferido

23079.209133/2025-06 767/2024 Indeferido
23079.208028/2025-41 767/2024 Indeferido
23079.209147/2025-11 767/2024 Indeferido
23079.207992/2025-52 767/2024 Indeferido
23079.208216/2025-70 767/2024 Indeferido
23079.208231/2025-18 767/2024 Indeferido
23079.209267/2025-19 767/2024 Deferido

23079.210348/2025-61 621/2024 Indeferido

SESSAO DE 26/03/2025
Processos Edital Parecer Final

23079.208522/2025-14 767/2024 Deferido

23079.209217/2025-31 767/2024 Indeferido
23079.209190/2025-87 767/2024 Indeferido
23079.209618/2025-91 767/2024 Deferido

23079.206554/2025-77 767/2024 Indeferido
23079.206577/2025-81 767/2024 Indeferido
23079.206703/2025-06 767/2024 Indeferido
23079.208008/2025-71 767/2024 Indeferido
23079.204705/2025-52 767/2024 Deferido

23079.206008/2025-36 767/2024 Deferido

23079.206689/2025-32 767/2024 Indeferido
23079.207897/2025-59 767/2024 Indeferido
23079.207997/2025-85 767/2024 Indeferido
23079.208362/2025-03 767/2024 Indeferido
23079.208560/2025-69 767/2024 Indeferido
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23079.207981/2025-72 767/2024 Deferido CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
23079.209179/2025-17 767/2024 Deferido #%%3508Q 7%k 125012421 sk | | 85474 % 125043927
23079.208356/2025-48 767/2024 Indeferido **%6060117** 125012463 *¥*%697077** 125044004
23079.208580/2025-30 767/2024 Indeferido FHF015547** 125012536 H*899318* 125044012
R **%DD1397** 125012544 *EX146077** 125044127
23079.209158/2025-00 767/2024 Indefef]do 370047+ PITSEYIE 266507 125044135
23079.208875/2025-14 767/2024 Deferido ik | 49724 125012683 FHHRGT63 T 125044258
23079.208980/2025-45 767/2024 Indeferido #43%4()(03 ] 7H% 125012748 sk 871 67%% 125044266
23079.203529/2025-31 767/2024 Indeferido ***QBR3I67** 125012764 **648028%* 125044290
23079.203508/2025-16 767/2024 Indeferido THAgSI797er 125012803 874597 125044339
- #EHT]16366%** 125012861 **%0()7867** 125044363
Eduardo Mach Queiroz #££300]36%% 125012900 55340607+ 125044397
Pro-Reitor #4306774%% 125012984 *#%079637%* 125044452
**%023344%* 125013045 *¥*%526167%* 125044517
EDITAL N” 300, DE 31 DE MARCO DE 2025 *+%]35267*% 125013053 45239677+ 125044575
Processo n°23079.215937/2025-36 *EX587657** 125013061 FEXOTO117%* 125044745
**%450297** 125013100 **X589427** 125044826
Retifica o Edital n® 280/2025 #HROG1337H 125013118 #4%)5(0] §7+% 125045000
O Pro-Reitor de Politicas Estudantis, no uso de suas atribui¢des conferidas pela 248027+ 125013257 071047 125045034
Portaria n® 6596 de 4 de julho de 2023, retifica o Edital n° 280/2025, publicado **%006147** 125013354 **043647** 125045042
no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRIJ) em 09 de agosto de 2024, nos Hk ¥ (QH5Q7 ¥ 125013362 *®%kH5TA] ()] ** 125045131
seguintes termos: **%203477** 125013469 *¥*%302104** 125045157
Art.1° Altera 0 ANEXO I, que passa a vigorar com a seguinte redagéo: *#%%7()8597%* 125013574 *%%5)3DYTH* 125045319
Art. 2° Altera o ANEXO II, que passa a vigorar com a seguinte redagao: *HEDBBO9TH* 125013613 HAEL]R22THHE 125045393
A **%494197** 125013697 ***LT76797** 125045408
ONDE SE LE: ANEXO I #EXI66647** 125013702 K047 T ** 125045490
*EXQA3457** 125013710 *E*RBO537** 125045547
LISTA DE CONVOCADOS(AS) PARA VERIFICACAO F*K77955THH 125013778 465897 5% % 125045610
DA ELEGIBILIDADE PARA O AUXILIO PERMANENCIA DE 2025/1 ARGIAR | THE 125013833 wEn ] 123475% 125045660
CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE 935057 | 125013859 PRROITITM | 125045775
*EXDR2TOT** 125013867 ***850367** 125045806
CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE 4k 79 ()7 * 125013956 kR 596Kk 125045864
*EE]32T7TTH* 125009826 **%023767** 125041933 FEXL62957** 125014067 *¥*%085947** 125046111
***BRTTRT** 125009834 **%044046** 125041967 *E*L06887** 125014075 *#%*)38937%* 125046234
HAKT57937** 125009842 *E*(0]12067** 125042002 **%103097** 125014114 *E*DORT2TH* 125046242
HEH]53947** 125009923 FE*140528%* 125042086 FEE512268** 125014148 ***568707** 125046276
***4]5798%* 125009931 **ET10877** 125042175 **X023767** 125014295 ***413807** 125046349
**%553817%* 125010013 **%220227** 125042191 #EX482967** 125014342 *H*]169557** 125046357
*E*D06877** 125010136 FEXT]TOTTH* 125042248 FEXIT227** 125014376 *E*530427** 125046438
FEK]192477** 125010186 *FE*860259%* 125042387 *EX601037** 125014407 **%840907** 125046446
***418147%* 125010314 **A32T137** 125042400 HEEO4TROTH* 125014481 *ERKALT29TH** 125046454
*E*699107** 125010322 HEHTRO0S5T** 125042418 *EXQTDTIO** 125014499 *E*063677** 125046496
*E*480057** 125010348 #EXG00177** 125042442 *E*()58556%** 125014546 *E*B60587** 125046551
*FEXT92027** 125010877 FEXER1287* 125042484 FEETOTI12%* 125014562 *¥*%528864%* 125046593
**%533137%* 125010958 **%562057** 125042492 HH*L33(27H* 125014596 *4%499707%* 125046616
#H*4D5397** 125011182 HEKITIDLTH* 125042523 FEXRO462T** 125014627 *E*196658%* 125046878
*FEFGTTROT** 125011190 *EK]G1133%* 125042565 *HEDA1897H* 125014651 **ARAS5147** 125046941
**%108087** 125011271 **%Q57T88** 125042599 FEX()TQTSTH* 125014685 *¥*%062497** 125047010
**%(009573** 125011289 **%830567** 125042662 HARKTSD52TH* 125014740 *H*(051087%* 125047078
HEKTR5647** 125011297 HEKTQTTSTH* 125042751 FEET]TTSTH* 125014766 *EK()23517** 125047094
*FEXT10897** 125011328 *HERADT4T4H* 125042769 FEX663247** 125014790 *RXQSTRTT** 125047117
***403577%* 125011344 **%Q74987** 125042824 FEXDDTS9T** 125014839 *¥*%141047** 125047125
**%236367%* 125011386 **EL60527** 125042882 HHK54D337** 125014897 **(095267** 125047141
#H*()74997** 125011491 HEHDTT4RT** 125042955 *EXIQRD5T** 125015021 *E*RTBOAT** 125047159
*E*518927** 125011598 *k*Q55977** 125042989 **¥D23938** 125015063 ***007447** 125047167
**%600178** 125011734 **E662077** 125043024 *E*B40807** 125015102 *H%418707** 125047206
#E*)RORLT** 125011768 HEKRAZQTD** 125043032 FEKRI]TRT** 125015110 *E*T02767** 125047272
X33 T7H* 125011920 HEKTLTIQTH* 125043040 FEET50957** 125015152 **%*338007** 125047387
*k*(023247** 125011970 *E*D30277** 125043278 ***611617%* 125015217 *¥**L49847** 125047523
**%416547%* 125012099 **%]188377** 125043325 HEK]41087%* 125015306 *A*ARBITTH* 125047557
#E*Q(TRTT** 125012112 #EER(00412%** 125043367 FEX]196447** 125015322 *EXT57967** 125047662
*E*060677** 125012269 *E*583627** 125043529 FEFA3TTO8** 125015403 **%400477** 125047688
***701637%* 125012285 **%200857** 125043626 FEXGS52278** 125015411 *¥*%215604** 125047777
**%(34538*%* 125012308 **ARTIRSTH* 125043650 FEEDO60TATH* 125015534 *H*3R1718%* 125047824
HE*R53287** 125012316 HAkH]T3287** 125043668 **%308706%** 125015542 *EF]36567** 125047905
**KQ]2T72TH* 125012324 *FE*EA2887** 125043684 FEE]T2487** 125015665 FHETI0117** 125047913
**%025917%* 125012332 **%161887** 125043888 FEX]S50587** 125015704 *¥*%508538** 125047921
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CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
*E*D58387** 125015788 *k*239177** 125047939 ***336687** 125019148 **%900874** 125051611
*#%9(09767** 125015801 *EK()2T637H* 125047955 HAE]3]1347H* 125019172 HAELSI]5TH* 125051849
*AK]29297H* 125015827 *AER]18331** 125047963 *EEL()8373%* 125019198 HFRELL]TA4RH* 125051881
*EERTS147H* 125015835 *HEBRYBATH* 125047971 *EE()Z8Y98** 125019211 HFERKG3TI2TH* 125051899
*AKDRRTRTH* 125015908 #5555 7** 125047989 HAKTATAQTH* 125019318 *H%Q56977H* 125051920
*#%009047** 125015932 HAAK] 8494 7H* 125048032 *E*336057%* 125019334 HAK3D5DDTH* 125052099
*EXQ(9T2TH* 125015966 *E*DD4067** 125048074 FEE]TO86TH* 125019376 FEES61167** 125052112
*AKR3D3TH* 125015990 *AKITRTRTH* 125048309 **%*BO3557** 125019465 FEKTQLT2TH* 125052227
*AKDRDOTTH* 125016035 *#%220320%* 125048333 HEkDDQTQTH* 125019473 EEL66267H* 125052358
*ARQI[497H* 125016069 *HKDTQTSTH* 125048414 *%%300877H* 125019520 HE*L40897H* 125052502
*H%]30428%* 125016108 *EK()94277H* 125048618 *H%*530197** 125019538 *H*953507** 125052633
*H%539627** 125016116 *EXITR46TH* 125048626 **%936147** 125019588 **%964207** 125052667
HEKQA]1QT7** 125016205 *HRQI[167** 125048650 #E%]130996%* 125019740 HEEL06217%* 125052706
*ERD(OTY1TH* 125016297 *#%095063** 125048757 FEEL10TOTH* 125019821 HEREL36927H* 125052730
*EKG14092%* 125016336 *H*R52057** 125049088 FEFTO5867** 125019871 HFRELRR127H* 125052853
*Ek*33R22TH* 125016344 *%%300487** 125049096 ***¥208087** 125019902 **%352066** 125052918
*AR5RR24T7H* 125016386 *#%2(09917%* 125049101 HFEKTR5667H* 125020131 HAREDRRY3TH* 125052934
K] 23657H* 125016441 *EERT1207%* 125049169 FEREDDT26TH* 125020165 *FEETRIO0T** 125052992
*AKI|3TTTH* 125016580 *EKL40927%* 125049355 **%*Q34357** 125020173 *HREDBRYTTH* 125053192
*ARTS4007%* 125016611 *HKQROHRHTH* 125049363 #E%kQ()53]7%* 125020270 HAE()59477%* 125053231
*AK()48927H* 125016629 *EKQIDTQTH* 125049371 HFAERRT15T** 125020301 HA*DA]384%* 125053312
*ERRTSOSTH* 125016815 *FERGI217TH* 125049397 *FEET06560%* 125020385 FEX065507** 125053346
FRKADI547** 125017049 **%*356024%* 125049410 *EES1T267** 125020432 FEKTTISTO* 125053354
HARTDTSTTH* 125017065 *HEG10367%* 125049436 HAK]Q3T5TH* 125020440 HEE()RTRTOH* 125053443
*H%502687** 125017073 *EK()TO6835%* 125049478 HEKDTO58TH* 125020458 HA*Q5T552%* 125053451
*EKD58507** 125017104 *EKGA4197H* 125049525 FERE]S50527** 125020490 *%%400487** 125053524
FEFD1197T7** 125017146 ***204007%* 125049614 ***QT2197** 125020513 FERKLA9DDTH* 125053574
*EK]44607%* 125017154 *ER524446%* 125049622 HEE]08017%* 125020589 #E%]109097%* 125053605
*#%059167%* 125017243 KDL TH* 125049648 HAEBRYI4TH* 125020610 *EKQS68TTH* 125053639
*EEL6498TH* 125017277 **%500477** 125049703 *E*(010397%* 125020733 *FEEOO455T** 125053655
*E*504777** 125017332 ***¥031627** 125049711 HFEXTDIRBTH* 125020767 H**X3ROQ5T** 125053778
HARLTRTDTH* 125017390 AR5 22TTH* 125049868 HAKDTITSTH* 125020856 HAE]29227H* 125053809
*#%199617%* 125017405 *HER]19487** 125049876 *H*583696%* 125020995 HFEE516927%* 125053875
FERTTO46TH* 125017413 *AK548337H* 125049923 *E*(070927%* 125021064 FEEGI1217** 125053891
*H%DD9697** 125017439 *HERO3097H* 125049957 #4%2(00027%* 125021072 Hkk]T4337%* 125053980
*HK365]187H* 125017471 *EK()(02247H* 125049973 HEKG3DDRTH* 125021145 *EEL68007%* 125054025
*EKQ193TTH* 125017528 *HER]]3377** 125049999 K] 28627H* 125021292 *FEEGL17T79** 125054091
*EK]S4657F* 125017633 *EKG32517** 125050021 FEERR21TTH* 125021315 *FEFO6687T** 125054106
*ERQDORTTH* 125017641 *EEROIO2TH* 125050047 HAKLQ5DTTH* 125021331 #AkQT4955%* 125054211
*H%096637** 125017675 *HEG19107%* 125050071 *EE]61897H* 125021373 #E%(099647%* 125054261
*ERDATOTTH* 125017714 FERTTA407** 125050178 FERELL]143TH* 125021462 FEKGSQTTSH* 125054334
*FEEDTOOTH* 125017730 *FEKLAD 64T H* 125050306 *EEL29017** 125021577 *H*B33147** 125054376
*HEROO4] TH* 125017756 HAK]T]587H* 125050314 HHE3T0847H* 125021616 HAEGR]1927H* 125054415
*ARRO23S5TH* 125017829 *AK]31428%* 125050322 HEKTS097H* 125021666 HHE529137H* 125054449
HFREZI2]117** 125017853 *EEL80077** 125050380 **%935107** 125021674 FEET(05487** 125054504
*E*801417** 125018061 *EXRDS5137** 125050479 *E*RRSGTI** 125021690 **X304457** 125054538
*AKDQRRLTH* 125018079 *EKQOB69TH* 125050495 HEE5]16287H* 125021747 HARKQARDTTH* 125054601
*EE588687H* 125018168 *EKDDS5507** 125050584 *H%*832308%* 125021836 FEKGSTYSTH* 125054677
*EKQ10357** 125018176 *H%DD2037** 125050607 HEE]TR4S5TH* 125021860 K] 22387** 125054685
*HERI6567%* 125018184 *EELRRORTH* 125050623 HEETOI608%* 125021909 HAE(040277%* 125054693
*H%()38397H* 125018215 *EEL(05037%* 125050819 HAKGTS83TH* 125022028 HARKDDA4367H* 125054902
*EEL36107%* 125018401 *E%945907** 125050893 *ERE5T5407** 125022036 FEE516927%* 125054952
*EK]59527** 125018451 ***328467** 125050958 *EKTI3DB6** 125022044 *EREZOTSITH* 125055039
*HER69197H* 125018477 *ERTDO0TTH* 125051019 HAk]84407%* 125022052 HAER]5307%* 125055055
*ERL50497%* 125018508 *FERGA682TH* 125051043 FERTTTORTH* 125022060 HH*530624%* 125055089
*#%391308%* 125018516 *EKDA]32TH* 125051069 HHELIR5RTH* 125022086 FERTLTILT** 125055233
*EK149707** 125018663 FEEDTLI8T** 125051077 *EK5DS5557** 125022159 *EEOO0TITTH* 125055461
HARTIQ4477H* 125018702 *EKQ] D3] TH* 125051158 #HkB0944TH* 125022214 HEERALTT** 125055762
*HKD50327%* 125018744 *AK]38337H* 125051297 HAREQRT147H* 125022230 HFRKGSDTTTH* 125055851
*EKDOO6TSTH* 125018760 *H*()83287** 125051344 FEESRIB5TH* 125022280 FEETSE167** 125055982
*E*RR1337** 125018794 FEXS14577* 125051352 *EXRDR567** 125022379 FEF446307** 125056001
HARTIATSTH* 125018906 *HK()B3TRTH* 125051386 *EKTT0567** 125022581 HEET(0TY3TH* 125056027
*ERTE9R2TH* 125018948 *H*R31047H* 125051441 HARE5R3]57H* 125022719 *FEK]46087%* 125056132
*EEBO4R ] TH* 125018956 *EK]84147** 125051459 *HRE526317** 125022921 HFERELTI|3TH* 125056190
*AKQDA4QTH* 125019025 *HEEBOHO6S5TH* 125051564 *4%960617%* 125023090 EEDO05T67** 125056378
o R D Rkl 125019114 *AK]64387H* 125051598 *EE306557H* 125023139 HAREIOTIRTH* 125056386
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CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
FEXR11197** 125023236 *%%053797** 125056394 ***606167** 125027345 *EX3Q5527** 125060107
RGO 187** 125023294 K] 8RTTH* 125056506 *EK()69297H* 125027492 HEKQTOTATH* 125060212
*EKD5TORTH* 125023375 *HKDD5967H* 125056514 *E%*B(03927%* 125027620 *E*500407%* 125060220
FERLZ]2TTH* 125023595 **%529707%* 125056742 *%%*203847** 125027777 **%604047** 125060288
*#%98000 1 ** 125023618 *HK()]16307%* 125056776 HAELTRYTRH* 125027816 *EEBOO1TTH* 125060408
*AKDA59] TH* 125023626 *EKDO6384TH* 125056823 HERTSQTATH* 125027866 HEK(O482]7H* 125060555
*EXQ31697H* 125023642 FERGT2T2TH* 125056873 *EK(043]187H* 125027874 *FRELL44D50%* 125060694
*H%Q53927** 125023684 **%(059697** 125056954 *EEGT1627** 125027939 ***430056%* 125060848
HARTDDT18%* 125023773 HEKQA]TRTH* 125057065 HAEKLARTRTH* 125028155 HEE()TH2]12%* 125060856
*H%529657** 125023799 *HKG52537H* 125057099 HERT(03347H* 125028210 *E*040083%* 125061080
*EE4B6367** 125023820 *E*DO4847H* 125057112 *H*539776%* 125028286 *ERE58T7807H* 125061098
FERTTO017H* 125023838 *¥*%930057** 125057235 ***096618%* 125028317 *EEO1T057** 125061103
*HKQR55]8%* 125023846 HEKQRDYTTH* 125057340 #%%(99917%* 125028383 HEE]66487H* 125061284
*ARRQSTITH* 125023870 *HEKGR807TH* 125057358 *HEB00158%* 125028391 *E*D59467H* 125061488
*ER()28127%* 125023901 *HK3S1957** 125057366 *HELTO62TH* 125028414 HHK]95825%* 125061501
FEXTTR25TH* 125023927 *E*649487** 125057374 **%300797** 125028430 *EXQ67947** 125061543
*AK3IDTITH* 125023951 *HKQTDRDIH* 125057463 HEE562947H* 125028456 HERTTOL3TH* 125061577
FEE]ST197** 125024012 *HEBS56187** 125057528 *EE()TOT02%* 125028503 *EK]16887** 125061585
*FERTO66345%* 125024135 ***530688%* 125057544 *H*533827H* 125028579 HHE585539%* 125061674
*Hk501767** 125024208 #H%k508937%* 125057560 #H%QD(]57%* 125028781 HERETA0367H* 125061721
*HEBROO4TH* 125024258 *EKDTO0147%* 125057667 HEK]3]327H* 125028862 HEE()]14907%* 125062109
*EE504087** 125024266 *EK]98347H* 125057706 *HR*346267H* 125028896 *HREZL44807** 125062117
*EK3O60727F* 125024347 FAKTISDTTH* 125057714 *EK]18598** 125028985 FEEBRYS59T7H* 125062214
*AAKQTQI3TH* 125024371 *EKD(227TH* 125057803 HAE5]14487H* 125029020 #4%D05147%* 125062256
*AR]68587H* 125024410 *H%493707** 125057853 *4%3496]7H* 125029046 HE*579087%* 125062264
*EEL]9817H* 125024575 *HKQITRI2%* 125057887 *HE540827** 125029088 *FEK026677** 125062298
*AKDADRSTH* 125024583 *H*B32637** 125058003 *EE517618%* 125029135 *EK()T2397** 125062400
*HkGO8R0T7H* 125024729 HAK]D8BS5TH* 125058029 HARRTISATH* 125029402 HEKG5D5]7H* 125062426
*ERQO4R4T7H* 125024737 HFERTAO0T ] TH* 125058045 HEK]4T12TH* 125029410 HEKTDO8BTH* 125062492
*E*096637** 125024795 *FERTITOTTH* 125058053 *FEE]14]187** 125029460 FEEDO0TSTH* 125062549
*k*08B437** 125024884 *E*026567F* 125058079 FEX445607** 125029606 ***639766** 125062557
HARTQLQQTH* 125024965 *#%990767** 125058118 HEKGS54837H* 125029664 #E%629207%* 125062688
*ERGO60T1T7H* 125025076 *#%*508567** 125058126 *EK()2789TH* 125029672 HARKRRS52TIH* 125062727
*FRKL9DT2TH* 125025288 *EK()14627%* 125058142 *HKIRTS5TH* 125029787 *FEKGS53457H* 125062735
*AkGORILTH* 125025351 *HE]10087** 125058231 HAR5TQTRTH* 125029834 HH%4(09337%* 125062743
HAREOA][8T** 125025416 FEE50TT1TH* 125058249 *EERO1TTTH* 125029931 HEKGR9S537H* 125062793
*H%550297** 125025466 **%*9B5467** 125058299 *EE366127%* 125030047 K024 7** 125062808
*EEK]8839TH* 125025505 *HKLB86337** 125058304 *H*634917** 125030267 R Mo 125062882
HAATIDQQTH* 125025644 HERTITORTH* 125058346 HAKD62347H* 125030283 HEES]15467%* 125062905
*FER()62657** 125025709 *EK()28617%* 125058388 *%%959907** 125030306 FEE010967** 125062947
*ER]RO6T4TH* 125025880 *#%004007%* 125058435 *FEK(024717H* 125030314 *E*505637** 125062963
*H%DQ7478%* 125025903 *H*589127%* 125058443 *EER18007** 125030322 *E*DD3077H* 125062997
*H%()36933%* 125025937 *EKT(03407%* 125058516 HEK]T92]TH* 125030479 HAK()O68827H* 125063121
*ARTROYGTH* 125025945 FER]02177%* 125058566 FERTADALTH* 125030495 HH*BA433(0%* 125063244
*AKILTSRTH* 125025987 *H%537946%* 125058639 *H*D34987H* 125030500 FEKTDOQ5TH* 125063286
*E*¥495817** 125026030 ***¥086467** 125058689 **%097430%** 125030576 **%369977** 125063294
*AKDA()35TH* 125026226 *EKRROTSTH* 125058736 *EKTO4367H* 125030623 HEE]69T6TH* 125063406
*#%043088** 125026234 ***965167** 125058825 *EKQ4D(0] 7H* 125030631 #%%959017%* 125063472
*E%490047** 125026323 ***QB5567** 125058841 *EERSO4TTH* 125030673 FEE]85303%* 125063503
KGO T07** 125026331 *FEELTO46TH* 125058956 HAKQ]5TRTH* 125030770 EETO05167%* 125063537
*HKDTO607** 125026399 *ER546827H* 125059009 *EXB02067** 125030801 HEE]20477H* 125063553
*ERTTO468%* 125026446 **%933567** 125059025 *EEDT1058%* 125030869 HEED16297%* 125063707
*AEK553437** 125026658 *HEL50987** 125059059 *FEEBOSTITH* 125030932 FERKTA9DTO** 125063715
HARD | 5TRTH* 125026797 *H%k501937%* 125059114 HEEB()5887H* 125030940 HAKQAR] 5TH* 125063820
*FHERGOH1297H* 125026810 *EK]69827H* 125059130 *EEIOT13TH* 125030958 #E*3D5607%* 125063896
*EXQ16637** 125026828 *EK(OT1337%* 125059229 *FEK(022667** 125030966 HFEED]39]17H* 125063943
*AK]BS58T7H* 125026894 *H%KG32423%* 125059300 ***963707** 125031027 *EKOZ69T8** 125063985
*AKDQ5R3TH* 125026941 *ER5AD567H* 125059407 HH%kDD0497H* 125031085 HEELDQTRTH* 125064046
*HKD63037** 125026991 *EK(04T297H* 125059481 *ERGA6947H* 125031140 FEEG31T10%* 125064096
*ER587617** 125027086 *EEL]2907%* 125059570 *EEDD1847H* 125031255 FERRTTTT** 125064143
*E*RL6827** 125027117 K] 14437** 125059677 **%030537** 125031302 *EX306277** 125064185
*HKGRT(033H* 125027214 *ERL66647H* 125059685 *EELD5958%* 125031386 HAE()][3723%* 125064216
*H%322667** 125027256 *EKTQ1947H* 125059863 *EK196097** 125031467 FEEO02177%* 125064232
*EKDO95TTH* 125027264 *AK52347TH* 125059889 *H*D33564%* 125031530 *E*(023085%* 125064266
*#%303826%* 125027303 *H%3(05414%* 125060000 *H%]166007%* 125031548 HAERA5IDTH* 125064559
*ARARS544TH* 125027337 *HKQDI45TH* 125060026 HAEL]528TH* 125031629 #4%Q3D367H* 125064753




\jFRJ 36 / COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
FRKA543D7** 125031687 *EXTETI6TH* 125064800 FEXGTS23TH* 125035542 *EX()32257** 125068260
*ARL]6537H* 125031734 *EKGA6530%* 125064826 HEEG1627TH* 125035550 HEEG(01317%* 125068309
*ARRT1497H* 125031784 *HKQS4RBTH* 125064876 *EE310295%* 125035576 HARE]T1347H* 125068325
*EE096567** 125031807 FAKTADA3TH* 125064923 **%*360317%* 125035801 HERESATTITH* 125068375
*AKIIDRDTH* 125031920 *H%k355907%* 125064931 HEE]T0217%* 125035843 HH*L5937H* 125068383
*ARQAD QLT H* 125031938 *EEBO185TH* 125064949 HEKLSTTYTH* 125035940 *EK]9T65TH* 125068456
*EKQ36427H* 125032015 *#%(099737** 125065050 *#%(039647** 125035958 HEK]QT327H* 125068537
*E*D69077H* 125032023 *EE*D26667** 125065076 *EE125007** 125035982 *HRFL403]17H* 125068626
KD 10T RTH* 125032065 *HKL95567%* 125065107 *#%339116%* 125036069 HEK()QRT17H* 125068676
*EK()S54707%* 125032099 KD ]8517%* 125065115 *EE556187H* 125036077 HEE]T75096%* 125068692
*AK522917H* 125032138 FERTIS5TO** 125065165 *H*D66830%* 125036132 FERSTT21]** 125068781
*¥EXQT2617H* 125032277 *H%*579388%* 125065199 *EKLDS592TH* 125036221 FEEL60157** 125068888
HARTADRDTH* 125032324 *#%379567%* 125065238 KT 647H* 125036239 #4%8390]7H* 125068935
HAR]T424TH* 125032390 *#%906027%* 125065262 *HE*Q58B867H* 125036255 HH*D40287H* 125069054
*H%046497+* 125032544 *FEKTAROYTH* 125065416 *H*DS3OTTH* 125036336 *HREITR40TH* 125069088
FEFLLD 1 TH* 125032617 ***¥593667** 125065563 ***814470%** 125036386 **%040357** 125069101
*A5D5627H* 125032722 G TTOTH* 125065652 HAK]82397H* 125036417 HEKQ5TY4RH* 125069127
HAR]T3T8** 125032798 *EKOQIT1T7H* 125065709 *EE(008024** 125036467 *EKQE98TTH* 125069208
*AKT]4038%* 125032837 *EERO1877** 125065741 FERXZ|25TTH* 125036475 *EKTO0437H* 125069290
HARGTTYTH* 125032861 *EK()BS5]157H* 125065767 HEEDAS()] 7H* 125036506 #4%3(09247%* 125069339
*HKD(00287** 125032918 *EK()T0387H* 125065775 HAK()T494TH* 125036598 #H*384997H* 125069363
*FERTO5467H* 125033118 *AKTAQ5DTH* 125065822 *EE(O18105%* 125036734 HEERDOTSTH* 125085783
*EE586087** 125033176 *EK191507** 125065979 *EEBOHS53BTH* 125036768 *E*BS167** 125090372
HARDOT4T5H* 125033192 HAK]33697H* 125066145 HAKLARDQTH* 125036938 HAE]2627TH* 125093914
*AR](2337%* 125033215 *EEDL0177H* 125066153 HEKGDATTH* 125037031 HEE525017%* 125097895
HARRTT2TTH* 125033249 *EEBBOTTTH* 125066187 *E605207** 125037065 HERK]23037%* 125098891
FERT26607** 125033257 *¥EXQ13057** 125066331 FEELOL1ST** 125037188 ***Q13307** 125099229
*H%3194(7%* 125033299 *HR3ATOATH* 125066357 HARG]5527H* 125037285 HEKTARGYTH* 125103426
HARTDA44] TH* 125033304 *#%693967** 125066404 HERTAT4DTH* 125037293 HEEL64437H* 125104197
*H*066320%* 125033346 KO0 1247%* 125066412 **%*307267** 125037340 FEEOL11207** 125106319
*E*543759%* 125033435 *EX[61197** 125066420 *EXG18737+* 125037439 FEETRTTAT** 125106864
*AK]439] 7H* 125033590 *HK504278%* 125066470 HEEGO8YT4H* 125037455 HART]2527H* 125108442
*ERGAR43TH* 125033613 *EKGS583T4H* 125066527 *FEEROT11T7** 125037594 HHRK5434]18%* 125108662
*EELO8T3TH* 125033621 *H%Q32377H* 125066535 *EE108637** 125037861 FERKTA535TH* 125109985
*H%D 19407 %* 125033639 *AKII|457H* 125066593 HEKTOAR3TH* 125037895 HAE]43707%* 125110318
*H#%986806** 125033794 HAEK]RT127H* 125066616 *EKQ55D3TH* 125038053 *E*D20617%* 125112297
*AK5DD3 ] 5H* 125033809 FERTOTS9TH* 125066632 *E*QB2BOTH* 125038231 *EELIROBTH* 125112409
*EEDD2057** 125033948 *HKRSI|5TH* 125066640 FEKZA594TH* 125038281 *E*]179626%* 125113065
*AKQT563TH* 125033956 HFERT56207%* 125066674 HEK]35107%* 125038338 HEEG50987%* 125113502
*ER]46]37H* 125033998 *ERGTI18TH* 125066705 HEK()28278%* 125038419 FEEL10177H* 125113837
FARLTADSTH* 125034033 *H*669357** 125066755 *HEL69870%* 125038443 *%%200126%* 125116186
*EK()25152%* 125034091 *EKO0S5837** 125066844 *EKLD994TH* 125038566 **%*206826%* 125116623
HARSATIQTH* 125034211 HAK]TORBTH* 125066852 HAKIRRQTH* 125038582 HAE](09437%* 125120282
*EEBOHS037H* 125034334 *HKL0241TH* 125066860 *EKQRR1TTH* 125038647 HAEQRTS9TH* 125120397
*H*489267** 125034392 K321 TTH* 125067028 ***853007** 125038778 FEKTSQ9RTH* 125122404
*%*¥037087** 125034407 %0922 7T** 125067044 *E*433267F* 125038809 FEXA430447** 125123109
*A%KQQD3TH* 125034449 *AKQDITTTH* 125067117 HAERT]9QTTH* 125038825 #%%2039(07%* 125124236
*ERQTD0S5T7H* 125034504 *EEROT1TTH* 125067133 HEE]8RBYTH* 125038841 HARKDARS55TH* 125125127
*AKTO323TH* 125034512 **%*Q82897** 125067175 *EK()STRSTH* 125038859 *FEEGOTS8TH* 125125347
*AK3QTR5TH* 125034546 *HKG5DDTTH* 125067222 #HED68207%* 125039130 #4%QD55(07%* 125125892
HARSAAIRTH* 125034588 *EK]()8838** 125067256 *EKQROTOTH* 125039342 HAKG3R537H* 125130651
*ER]TO597H* 125034716 *#%*400868** 125067329 FEKTTO0917H* 125039376 HFRED597TH* 125131209
*EX360527** 125034724 *#%059347%* 125067395 *HE668057** 125039384 FERTL1407** 125131542
*HEG02667** 125034782 *H%940607** 125067400 HEET10027%* 125039431 #%%D79097%* 125132328
HEE]]0457** 125034839 *#%(083367** 125067426 *EROA444TH* 125039449 HAE]T424TH* 125134702
*ERL63347H* 125034936 HFERTL1207** 125067688 *HK3Z|337H* 125039554 HEK]30927%* 125135376
*EKG22687F* 125034978 *EKG91297%* 125067719 *HKQIAS55TH* 125039601 *E*BLINBTH* 125136047
*HKQO5687** 125035128 R R VAT ica 125067751 *4%930507%* 125039643 HARQTLT2TH* 125137158
*H%3(05037%* 125035152 *H*B50546%* 125067769 HARKSTTRLTH* 125039693 HHRE350277H* 125138722
*AKQRT13T7H* 125035186 *HKDRTI4TH* 125067824 **%409430%* 125039944 XD 18407** 125138837
*k*805297** 125035275 FEXRLTTITH* 125067866 FEXTRR1TTH* 125039986 **%055007** 125141961
HARRTA]TTH* 125035322 *H%D06927** 125067890 HAKQIID5TH* 125040018 HERTIAR] TH* 125142072
HERLL]94TH* 125035429 *FEED12767** 125067921 *EEGR0TRTH* 125040026 HH*IRR24TH* 125142292
*EE561357** 125035461 *EKLDR93TH* 125068040 *H*L04927** 125040034 *FHRELQSTSTH* 125143549
*HKQ5THTTH* 125035495 HAR5RT4Z8%* 125068090 HAkQIIRATH* 125040084 HAE]TTT3TH* 125144464
*AKIRRTRTH* 125035518 *HKQIR4D5H* 125068147 *EKQLOTITH* 125040123 HERGLT]2TH* 125145266




UFRJ 37/ COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
540D R5() T 125040131 HEGT5] QTR 125145745 #541995 ] 7 125011093 #5%88()53 7 125045547
#0836 7 125040165 #0217 125145868 k9] ] §7H 125011116 546336867 125045597
#4809 7 125040301 7] 8857 125146246 586 TREQ T 125011124 #4575 H 125045610
#5890 T 125040466 #5%0052() 7 125146636 #5044 5397 125011182 #4601 797 125045628
#54303367** 125040513 43708274 125147242 6T TROTH 125011190 ] 23475 125045660
#5430 770%* 125040610 #5800 87745 125148947 Hk] )80] T 125011271 x0T 7% 125045775
#5500 50375 125040686 4] 62675 125149561 #3509 573 % 125011289 54850367 125045806
HAHASRAT T 125040830 #5%) 5012745 125149676 HHETR5 64T 125011297 54361937 125045814
54035567 125040848 #8378 745 125150017 *HEQGREDTH* 125011302 #5530 727%% 125045848
#4797 T 125040880 64577 125151128 #HE55TAG4% 125011310 5485063 125045864
kG| 4497 125040898 k] 630 7% 125151233 #3547 0897 125011328 4] 62997 125045898
#5(0] 6695 % 125040945 k5481 QT 125151796 k435774 125011344 #34(88) | 7 125045903
#8793 7 125040953 #0079 745 125152297 540363674 125011386 ()] ] 877 125045995
#5781 26% 125040995 541901 7% 125152417 #55(7499 74 125011491 HHEOREYLTH 125046111
#HHTQ4DF TR 125041006 k578D DR 125152784 #5189 74 125011598 #54Q6]94 7 125046137
HEGET | 4T 125041179 #6790 % 125153667 4041 575 125011645 #54)3803 7 125046234
586508 125041226 5476007745 125155334 #5£803()78%* 125011695 D 67D T 125046242
#54770] 87 125041234 #5£843397 45 125155596 HH86()(] 785 125011734 HE5687( T 125046276
#5(95597 5 125041331 k] 671574 125156128 k] 671774 125011742 #ik 43807 125046349
#54()()793 7% 125041365 H£3 663774 125156453 409D T 125011768 #3541 69557 125046357
#5041 2506 7 125041381 Q4173745 125156754 k] 440 7H* 125011815 HEGAGATOH* 125046381
] (076874 125041438 (6647 125157271 #4303 7 125011920 kT30 T 125046399
kG774 125041527 FHE43762 7 125157386 #55(304 7% 125011970 #5304 7 125046438
#54312330% 125041535 #3854 745 125157718 540508074 125012015 ##584(9( 7 125046446
#5002 7 125041569 540497575 125160347 k4] 6547H% 125012099 FHEALTDQT 125046454
k] 62 ] (7 125041666 #5£0DQA7D 125161050 #HQ()7RT T 125012112 54063677 125046496
i QRAGT T 125041690 #5%( 79687 125161563 (65574 125012138 #4307 67 125046527
#0094 57 125041771 #7367 125161678 *E7()5774%* 125012170 %R 60587 125046551
#4306 7 125041797 %8791 5745 125161783 7] 06274 125012219 5 (6687 125046577
549 7RQT 125041802 H5k]330] 7% 125163395 550606774 125012269 #5) 8- 64K 125046593
540061 (75 125041810 #5693 745 125167925 #4701 6374 125012285 #5£4097( 7 125046616
#3540 897 T 125041852 654177 125168418 540345384 125012308 #5706 8% 125046632
#5£07054 7 125041860 H37()387 745 125168612 HHQ5IDRTH . 125012316 HEAQ(35TH 125046640

#5007 74 125012324 #5£03 (297 125046797

LEIA-SE: #5050 75 125012332 #3541 96658% 125046878
ANEXO I k(3] 837 125012358 FHEQAS] 4T 125046941

LISTA DE CONVOCADOS(AS) PARA VERIFICACAO #3550 6394 %% 125012374 %601 207 125046991

DA ELEGIBILIDADE PARA O AUXILIO PERMANENCIA DE 2025/1 #H%350807 125012421 55060407+ 125047010
G061 ] 74% 125012463 #4051 (87 125047078

CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE KE£56] 697 125012502 K4k 6] 6997 H* 125047086
) 53D T 125009818 #54)7063 7% 125044452 HH() 5547H% 125012536 #4035 7 125047094
K] 3077 T 125009826 kG503 58% 125044460 %)) [ 3974 125012544 4G 5TRT T 125047117
HHEQRTTRT 125009834 5] ()0] 87 125044486 53700475 125012617 k] 4] 047 125047125
T 57O 125009842 561674 125044517 %3307 125012625 1595267 125047141
#5(63946% 125009876 Q76 2% 125044541 %8353 67 125012641 #54Q7R6A T 125047159
Hk ] 530475 125009923 54030677 125044575 k] 497D 4%* 125012683 #5040 744 T 125047167
k] 5798 % 125009931 Q55D | TH 125044698 HE4()03 ] 7%* 125012748 487074 125047206
K 553Q] TH 125010013 #5()3(72 7% 125044703 H#HEQRRIGTH . 125012764 54702767 125047272
k580D TGk 125010021 #x%070117%* 125044745 5851797 125012803 #k] ()854 7 125047353
FHE4T5505% 125010089 ik 5RQ4D T 125044826 *HHQGT 6 TH* 125012837 #5%3380(7** 125047387
8D ()67 T 125010136 5D 6047 125044923 47 6366%* 125012861 i 98T 125047434
8] 9D 47T 125010186 %) 5(0] 7% 125045000 #5300 36%* 125012900 HHEA4QRA T 125047523
k[ 8] 47 125010314 ()7 047 125045034 *5£00) | §7H* 125012950 ik 4QRIT T 125047557
#EE6QQ] ()75 125010322 #HKQA3647% 125045042 k3D 67 74%* 125012984 #5861 2674 125047581
#E48(()5 7 125010348 A7) (T 125045068 X G6940 75 125013037 #543()78(0 7 125047646
) §34QT 125010403 #£0RORYT 3 125045115 #550)3344%* 125013045 #ET5TOGT R 125047662
%5304 7755 125010461 HE5T4] (7 125045131 k] 350 67H* 125013053 #1440 (47 T 125047688
#HETDI67 T 125010500 #5%302 1 (4% 125045157 k5976574 125013061 #3540 ] 56047 125047777
506957 125010754 #5£0()2 79745 125045165 544500074 125013100 %0573 T 125047793
5 5()] 683 % 125010762 k503037 125045319 ()] 3375 125013118 43817 125047824
K350 | TH 125010819 HHE5R()67 7 125045327 kY44 TH* 125013150 #3041 89535 125047890
HET3[ 29T 125010835 k] 8 TR 125045393 G5 RTH* 125013168 54136567 125047905
#5700 (2T 125010877 476797 125045408 5404802 T 125013257 7] ] 74 125047913
QYD 5T 125010924 DRI A4 125045432 #E£Q(6] 475 125013354 k58538 125047921
k533137 125010958 #HEDQATT | 125045490 ik GOGSRTH* 125013362 #4030 77 125047939
£G5B TH 125010974 QR 73T 125045521 44503074 125013435 54027637 125047955




\jFRJ 38 / COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
*E*D(03477H* 125013469 *HR]1833]** 125047963 *AKDRRTRTH* 125015908 *ARTRIROTH* 125050534
FEETO8597** 125013574 *HEBRYBATH* 125047971 *#%099047** 125015932 *HEDDS507** 125050584
***3R7697** 125013605 *EXS555517** 125047989 FRXLLASTTH* 125015958 *E*222037** 125050607
HE*DBROYTH* 125013613 *#%QQD3TH* 125047997 *HKQ()QT2TH* 125015966 *HELRROTH* 125050623
*H*L04197H* 125013697 *HK]84947H* 125048032 *ER]97507%* 125015974 FEELL]3]T** 125050681
*E*366647** 125013702 *H*D24067** 125048074 *AKR3D3TH* 125015990 *HE405037** 125050819
HAKQAIA5TH* 125013710 HAK]4]897H* 125048189 *HKDRDOHTTH* 125016035 *H%492970%* 125050835
HEERR13TH* 125013760 *HED(03477H* 125048244 *AKQI[497H* 125016069 *H%R3(0028%* 125050869
FEKTTQS5TH* 125013778 *HKITRTRTH* 125048309 *H%]30428%* 125016108 **%945907** 125050893
*EKG34817H* 125013833 **%220320%* 125048333 *H%539627** 125016116 *H%3D8467** 125050958
#H%kQ35057%* 125013859 HEKDTQTSTH* 125048414 HEKQA]1QT7** 125016205 *ARTDO007TH* 125051019
HEKDBDTOTH* 125013867 *EK]899RTH* 125048422 *AR5R2TYTH* 125016239 *HRGA6827H* 125051043
*H*9()6287** 125013906 *HKQTTIQTH* 125048553 *EK()B5447H* 125016289 *ARDA]3TH* 125051069
*E*DTI087** 125013956 *EK()9427T7H* 125048618 *EEDOTI17H* 125016297 FEEDTIIQT** 125051077
HEK()66987H* 125013972 *HRITRAGTH* 125048626 *AKG14092%* 125016336 *ARQ123]7H* 125051158
*E*QROB4TH* 125014059 *ERQI[167** 125048650 *AKIIQDDTH* 125016344 *ERDO1327H* 125051271
*FHREL6295TH* 125014067 *EE5TO317** 125048749 *EK()ST13TH* 125016360 *AEK]38337** 125051297
*EX406887** 125014075 ***095063** 125048757 *E*588247** 125016386 *E*()83287** 125051344
*EE1(03097%* 125014114 *#%006557** 125048896 *HKG5TO5TH* 125016409 HARS1457TH* 125051352
HHRE5]12268%* 125014148 *#%*D08187** 125048919 K] 23657H* 125016441 *H%()B3TRTH* 125051386
*HEIR1652%* 125014211 *H*BS52057** 125049088 **%*339597+* 125016564 **%3003 ] 7** 125051394
#4%500617%* 125014229 #4%300487%* 125049096 HAARI] 37T TH* 125016580 *H%316607%* 125051433
*EKQDITOTH* 125014295 *#%D(09917%* 125049101 *FERTS4007** 125016611 *AERI1047H* 125051441
*EELRDI6TH* 125014342 *EEL()8297** 125049151 *EK()48927H* 125016629 *AER]84147H* 125051459
FERXZT227H* 125014376 *FEERT1207%* 125049169 *FERTTO007** 125016718 *FEELL1067** 125051514
HEEG(01037%* 125014407 HHRGI442TH* 125049193 *ARRTS65TH* 125016815 *HEROHOHSTH* 125051564
FERIZLL1TH* 125014431 *EK()32TRTH* 125049216 *HERGRT26TH* 125016873 *AR]64387H* 125051598
*EEG4TROTH* 125014481 *FEE]04827** 125049282 *AK]39487H* 125016962 *E%Q9(874** 125051611
*EXQT2TIO6%* 125014499 *EKL40927F* 125049355 *EKLDISATH* 125017049 *HHKDQS52TH* 125051653
HEK()S58556%* 125014546 *EKQBOHROTH* 125049363 HARTDTSTTH* 125017065 KOOI 7** 125051718
FEKT(OTI]2%* 125014562 *EKQIDTYTH* 125049371 *H%502687** 125017073 *ARL53]5T7H* 125051849
*H*L33027H* 125014596 FEEGI2177H* 125049397 *HKDS58507** 125017104 *ERLL]T48%* 125051881
*EXRO4627** 125014627 ***356024** 125049410 FEED11977** 125017146 *E*OG3T32TH* 125051899
HAKDA]RYTH* 125014651 *HEEG10367** 125049436 K] 44607%* 125017154 *H%KQ56977H* 125051920
FEK(OTQTSTH* 125014685 *EK()TO6835%* 125049478 *#%059167%* 125017243 *AR551027%* 125051988
FERKTSD52TH* 125014740 *H*644197H* 125049525 *EEL64987H* 125017277 *EKDOS537** 125052023
HAKDRID TH* 125014758 *H%D(04007%* 125049614 *AAR5(04777H* 125017332 *H%9(3692%* 125052073
HERTTTSTH* 125014766 *HE524446%* 125049622 HARTDOE92TH* 125017374 *AAK3DSDDTH* 125052099
*EKG63247H* 125014790 *FEEDA621TH* 125049648 HARLTRT2TH* 125017390 *EE561167** 125052112
*HEDDTS9TH* 125014839 *EE186807** 125049664 **%199617** 125017405 *AEKITTIQTH* 125052162
HAR5ADIZTH* 125014897 #Hk500477H* 125049703 HARTTO46TH* 125017413 HARTQLT2TH* 125052227
*EE663107%* 125014936 *EKQ31627H* 125049711 *H%DD9697H* 125017439 *HRL66267** 125052358
*%%805303%* 125014994 *H*459507** 125049787 *EK365187** 125017471 *EEL40897** 125052502
***308257** 125015021 *EK(010228%* 125049818 *E%XQ19377H* 125017528 *FEEL10507** 125052510
#H%kDD3Q38%* 125015063 HERS]22TTH* 125049868 *AR5TORYTH* 125017536 *AAR552127%* 125052528
*EEB40807** 125015102 *HR]19487** 125049876 *AR]S54657H* 125017633 HEK]14377** 125052609
HHEQITRTH* 125015110 *HE548337H* 125049923 *EKQDO8TTH* 125017641 *AERD|STITH* 125052617
*EX301627** 125015136 **%002247** 125049973 **%¥096637** 125017675 **%053507** 125052633
HEKTS50957H* 125015152 *AR]13377** 125049999 *ARRDATOTTH* 125017714 *HRQ64207** 125052667
FEEGL1617** 125015217 *EKG32517H* 125050021 *ERDTROOTH* 125017730 *ERL06217** 125052706
*%%003257** 125015275 *HEBO3627H* 125050047 *EEBOO41TH* 125017756 *ERTA40] TH* 125052722
HEE]4]1087%* 125015306 HEKQ5RTQTH* 125050063 *AR5]0847** 125017772 *AEL36927H* 125052730
HEK]196447H* 125015322 *EEG19107%* 125050071 *ARRO23S5TH* 125017829 *ARARRI2TH* 125052853
*HRELZTTO8** 125015403 *EKQQTTTIH* 125050136 HFREZI2]]T7** 125017853 *H%()32337%* 125052861
FEXG52278** 125015411 FEKTTA40T** 125050178 *EERO1417%* 125018061 **%38(0937** 125052887
HEEDO0TATH* 125015534 *EE5T0867** 125050209 *AKDQRRLTH* 125018079 **%352066%* 125052918
*E*308706%* 125015542 K] 65457H* 125050225 *HER065617** 125018142 *ARDRRY3TH* 125052934
*ERQA]8T7** 125015592 *FHRELAD 64T H* 125050306 *EE588687H* 125018168 *HRTRO007** 125052992
*EKDO4T TH* 125015657 FEK]TIS58T** 125050314 *EXQL0357** 125018176 *HEKDBEYTTH* 125053192
HAE]T248TH* 125015665 HAK]31428%* 125050322 *HER36567** 125018184 *AK()59477H* 125053231
HEE]50587%* 125015704 *H%*501357** 125050356 *H%()38397H* 125018215 *H%]80987** 125053249
*H*DS83BTH* 125015788 *EELB007TH* 125050380 *EKG20297** 125018223 *AERDL]384%* 125053312
**%909767** 125015801 *EXRDS5137H* 125050479 **%093576%* 125018370 *E*065507** 125053346
HAK]129297H* 125015827 *EKQAR] T H* 125050487 *EEL36]107%* 125018401 *ARTTISTO** 125053354
HEERTS5147H* 125015835 ***908697** 125050495 *AK]59527H* 125018451 **%(0B7876%* 125053443
*H*B41886** 125015851 *HE31T7017%* 125050500 *H%*B69197** 125018477 *H%QS5T552%* 125053451




ljFRJ 39/ COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
*FEE006507%* 125018485 *EKLL]29T7H* 125053485 *AK354987H* 125021218 HARLTI3TH* 125056190
*H*L50497** 125018508 *H*DIQTS5TH* 125053493 *EK]28627F* 125021292 **E*D05TOTH* 125056378
***301308** 125018516 *E*490487** 125053524 *k*381937** 125021307 *E*3ET3IRTH* 125056386
HAERTTIO4TH* 125018540 *AKLA9DDTH* 125053574 *ARQRD]TTH* 125021315 *A%KQ53797H* 125056394
FEKQI267TH* 125018590 *ERRIT1ST** 125053590 *ERLQSDTTH* 125021331 *H%538208%* 125056433
*EK149707** 125018663 **%109097** 125053605 *EE]61897** 125021373 **%609526%* 125056441
HAKTIQALTH* 125018702 HEKQ5H8TTH* 125053639 HARAL ] 43TH* 125021462 *AARI|8RTTH* 125056506
HAK]59297H* 125018736 HEKQYZS5] TH* 125053647 *AK] 8880 7H* 125021569 *H%DD5967H* 125056514
*H*D50327%* 125018744 *FEKGO6455TH* 125053655 *E%429017** 125021577 *%020113** 125056522
*FEEDO6TSTH* 125018760 *EKGR4567** 125053663 *EXITOR4TH* 125021616 *EERLO2TTH* 125056611
HAEQRI33TH* 125018794 HAKIRATATH* 125053744 HAKTS5097H* 125021666 *HEG00365%* 125056629
HEE3D]S517H* 125018859 *H*3RODS5TH* 125053778 *H%KQ35107** 125021674 *AR]T3IR4TH* 125056645
HARKTILTSTH* 125018906 *EK]29227H* 125053809 *AKBRSRTIH* 125021690 HAR]QT32TH* 125056653
*EK()25937** 125018922 FERELTTO2TH* 125053825 *EE516287** 125021747 **%529707** 125056742
HEKTEQRLTH* 125018948 HEE5]16927H* 125053875 HAR55T297H* 125021755 *HE()]16307%* 125056776
*H*BO4R] 7H* 125018956 *FEKGI1217H* 125053891 *EE505207%* 125021789 *HRD63847H* 125056823
*E*580024%* 125018964 HEK]T4337H* 125053980 *H%B32308%* 125021836 HERGT2T2TH* 125056873
**%024497** 125019025 *E*468007** 125054025 FEH]TB457* 125021860 ***(059697** 125056954
HFEK]Z]3T7** 125019114 *FEEGL1T7T9** 125054091 *EKT63608%* 125021909 *ARLRS4RTH* 125057007
*FEEGR4567H* 125019130 *EE06687TH* 125054106 *ARGTSEITH* 125022028 *ARQL]TRTH* 125057065
***336687** 125019148 ***(054836%* 125054156 *EESTS407** 125022036 *H%493497+* 125057081
Hkk]3]347%* 125019172 #H%kQT4955%* 125054211 *AKTIZDROH* 125022044 *AKG52537H* 125057099
HEEL()8373%* 125019198 *#%(099647** 125054261 *AK]84407%* 125022052 *ARDQARYTH* 125057112
*EK()Z8Y98** 125019211 *H%Q70478%* 125054287 FARTTTOITH* 125022060 *EEGO9127%* 125057154
FEKTATL9TH* 125019318 *FEKTS56TH* 125054326 *EKLIRSRTH* 125022086 *HE430287** 125057188
HEK336(057%* 125019334 HEKG5QTTSH* 125054334 *HEG66568%* 125022117 *H%Q3(0057%* 125057235
HEE]TO86TH* 125019376 *HKR33147H* 125054376 RG] 3147H* 125022133 *ARR5T3TYH* 125057277
*%*BO3557** 125019465 *ER504117** 125054392 *AK5DS557H* 125022159 *ARLDTOSTH* 125057332
*E*DDTOTH* 125019473 *EKGR1927H* 125054415 *E%800447H* 125022214 *EEKQR24TTH* 125057340
#4%390877H* 125019520 *H%k529137H* 125054449 HARQRT14TH* 125022230 *HEGRROTTH* 125057358
*H*530197%* 125019538 *ERT(05487H* 125054504 *ARSR85T7H* 125022280 *AK351957** 125057366
**%936147** 125019588 **%*304457** 125054538 *H*D07637** 125022361 *EEGL948TH* 125057374
***044017** 125019685 *EXQARDTTH* 125054601 *E*RDB567* 125022379 *EFL62457** 125057382
#E%]130996%* 125019740 *EKDO2837H* 125054669 *AK5TQ537H* 125022387 HAEK]]2277** 125057439
HEE]T0917%* 125019774 *EKGSTISTH* 125054677 *FERTTOS567+* 125022581 *ARQTIRD3H* 125057463
*EEL10TOT** 125019821 *EK]22387H* 125054685 *HEBS5863TH* 125022662 *HER56187** 125057528
HEETO5867H* 125019871 HEK(L027TH* 125054693 *H%304047%* 125022696 *H%530688%* 125057544
*%%208087%* 125019902 *ERT(04487H* 125054805 *AR55]1387H* 125022701 *A%k508937#* 125057560
*H*LIIRRTH* 125019978 HAKQDTITTH* 125054863 *AR583157** 125022719 *EEL69417H* 125057633
FEXTRS667** 125020131 *H*DI1667** 125054871 *%%0092979%* 125022913 *EEDTO147%* 125057667
HEEDDT26TH* 125020165 *HKDDA367H* 125054902 #5263 7%* 125022921 *HEGH8326%* 125057675
HAKQ34357H* 125020173 *EE516927H* 125054952 *H%QT2630%* 125022971 *H%k508167%* 125057683
*H*BB4367H* 125020199 *EKIOTS53TH* 125055039 *#%049997+* 125023016 *AK]98347H* 125057706
*E%*322028%* 125020212 *EERLS5307** 125055055 **%960617%* 125023090 HAKTIS2TTH* 125057714
#EKQ()53]7H* 125020270 *Hk530624%* 125055089 306557 %* 125023139 *AARD(0227TH* 125057803
*E*Q64467H* 125020296 *ERLQS]1T7** 125055178 *FEERL1197%* 125023236 *H%493707%* 125057853
FEERTILST** 125020301 *FHREL]2637H* 125055225 *ARRTA46TH* 125023260 *H%KQ3TR12%* 125057887
***T706560** 125020385 FEXTITLLTH* 125055233 FEXGO1187** 125023294 ***096377** 125057900
HEES]T267H* 125020432 KT 6487 H* 125055437 *AAD5TORTH* 125023375 *A%R32637H* 125058003
HARK]Q3T5TH* 125020440 *EEOO0TITTH* 125055461 *H%301407%* 125023406 *AR]28857H* 125058029
*EREDTOS8TH* 125020458 *H*538997** 125055704 FARTASOS5TH* 125023456 FERTAOT 1 TH* 125058045
HAE]50527%* 125020490 HEKDDH6LTH* 125055720 HAR5D]T5TH* 125023587 *ARTITOTTH* 125058053
HEKQTD19TH* 125020513 HAERALTT** 125055762 HARLZ] 2T TH* 125023595 *HR()26567** 125058079
*FEE108017%* 125020589 *E*L09137%* 125055770 *#%980001 ** 125023618 *H%BQS29T7H* 125058095
FEK]30577** 125020597 *H*G30537** 125055788 *EKDAS59] TH* 125023626 *HEGO7388** 125058100
HAEQRRILTH* 125020610 HAKDRIS5DTH* 125055796 *HKQI] 697 H* 125023642 %990 767** 125058118
*%%]109378%* 125020717 HFERTO59TTH* 125055819 *A%KQ530Q7H* 125023684 *H%E508567** 125058126
*H*(010397%* 125020733 *FERGS2TTTH* 125055851 *AKTORRS5TH* 125023723 *EE()14627%* 125058142
FEKTDIZBTH* 125020767 *EKDISTTOF* 125055932 HAKTDDT18F* 125023773 FEE]10087** 125058231
*HKQL1197%* 125020830 *EEDO61667** 125055958 *H%529657** 125023799 *AR5(07T1TH* 125058249
HARKDTITSTH* 125020856 *FERTS167H* 125055982 *HELB6367** 125023820 *H%QB5467** 125058299
***583696%* 125020995 *HEG05927%* 125055990 *FERTTO01 7H* 125023838 *HELB6337** 125058304
*EX(070927** 125021064 FEX446307** 125056001 ***¥085518%* 125023846 *EXTITO8T** 125058346
#4%200027%* 125021072 HFERT(TYITH* 125056027 *AKRQSTITH* 125023870 (02861 7%* 125058388
HHRKG3228TH* 125021145 *HKQ33DT2H* 125056069 *ERG39TTTH* 125023896 K] 6744TH* 125058396
*H*634057** 125021200 *EK146087** 125056132 *EK()28127%* 125023901 *EE004007** 125058435




ljFRJ 40 / COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
HARRTTRDSTH* 125023927 *EE589127H* 125058443 *H%363917%* 125027206 *HERD59467H* 125061488
HHRKIIDTITH* 125023951 *EKT03407%* 125058516 *H*687033%* 125027214 **%503539%* 125061496
FEX]S51197%* 125024012 *EXQTRYSTH* 125058540 *E*322667** 125027256 *EK]95825%* 125061501
HEKT6HI45%* 125024135 HFEE]02177H* 125058566 *HKD6957TH* 125027264 *AAITAQ(OTH* 125061527
*FE*L10008%* 125024177 *H*537946%* 125058639 *#%303826%* 125027303 *HRQETI4TH* 125061543
***591767** 125024208 ***986467** 125058689 *EKLRS44TH* 125027337 HARTTO23TH* 125061577
HHERRO(04TH* 125024258 HHE5AD(047H* 125058710 *HEG06167%* 125027345 HEE]]6887** 125061585
#E*504087%* 125024266 *EK620267%* 125058728 *ARGOTT2TH* 125027418 *H%k585539%* 125061674
FEKZOE9T2TH* 125024347 *EEBROTSTH* 125058736 *E%K()69297** 125027492 *ERTA0367** 125061721
*H*RTI33TH* 125024371 ***965167** 125058825 *HEROLIOTTH* 125027523 **%023407** 125061747
HAE]68587H* 125024410 *EKQR5567H* 125058841 *H%521907%* 125027549 *H%DQQ47H* 125061810
HEEL]98]17H* 125024575 *#%800287** 125058859 *HRG36437H* 125027557 *AER5]5587H* 125061860
HARKDADRSTH* 125024583 FEREGT1327H* 125058930 *E%B(3927H* 125027620 **%D39687** 125061925
HEH120347** 125024711 FEXLTO46T+* 125058956 *EKDA0497** 125027719 *EEGLSITTH* 125062002
#H*608807%* 125024729 HERSA682TH* 125059009 *AKDQ3RYTH* 125027777 *H%G23607%* 125062036
*EKQO64847H* 125024737 *#%933567H* 125059025 *ARLTRYTRH* 125027816 *EK]]6857** 125062060
***096637** 125024795 *E*L50987** 125059059 *H%K352767** 125027832 *E%()14907** 125062109
*EXQRRY3TH* 125024884 *EX501937** 125059114 *EXT59747** 125027866 *H*344807** 125062117
HAEKQS5127H* 125024915 HEK]69827H* 125059130 *AK()43]87H* 125027874 *ARRRT13T7H* 125062175
HEKTQ1927H* 125024965 HARK]S25TTH* 125059164 *ER()098TTH* 125027890 *AARRRARTH* 125062183
*EEG60T17H* 125025076 *EK(OT1337%* 125059229 *FEEGT1627** 125027939 *EEG1TO9TH* 125062191
HEELS667TH* 125025115 HEK()T6907** 125059253 HARLARTRTH* 125028155 *AEQRRS5YTH* 125062214
HEK()54407%* 125025212 *EKG32423%* 125059300 *ART(03347H* 125028210 *AER5D357H* 125062222
FERKGLDS55TH* 125025246 FHRES4D567H* 125059407 *ER5D1657** 125028236 *HEKDQS147%* 125062256
HFERELQDTDTH* 125025288 *EK(047297** 125059481 **%539776%* 125028286 *EE5T9087** 125062264
HHk6QR347H* 125025351 #EERS51970%* 125059538 *H%(096618%* 125028317 (02667 7H* 125062298
*ERGA]18T7** 125025416 *EEL]2907H* 125059570 *#%(099917** 125028383 *AR()T2397H* 125062400
*H*559297%* 125025466 *EEGR5057H* 125059588 *EEBO0158%* 125028391 *ARLTSOQTH* 125062418
FEESSTI4T** 125025474 *EEK]14437** 125059677 *EELTO62TH* 125028414 *EKO52517** 125062426
HAE] 883974 * 125025505 *FEEL66647H* 125059685 *4%309797%* 125028430 *AER()G19T4%* 125062484
*E*249067** 125025610 *HERD24(0TH* 125059774 *HR562947H* 125028456 *ARTDO8TH* 125062492
HEKTIDQQTH* 125025644 *EKTQ1947H* 125059863 *ER()TOT02%* 125028503 HAR]T23RTH* 125062515
FEF443628** 125025694 ***580357** 125059871 FEXZTTTRT** 125028511 *E*D60757** 125062549
HFEK()62657H* 125025709 HAR5DI4TTH* 125059889 HAR5TIZQTHk 125028561 **%639766%* 125062557
*E*B(T370%* 125025848 *%%3(03037%* 125059902 *AR533827H* 125028579 *H%D50907%* 125062581
FEE]BOTATH* 125025880 **%697007** 125059910 *EKQOTTITH* 125028650 *AERSDTSSTH* 125062662
HHEDQTLTRH* 125025903 HH%k3(05414%* 125060000 *AARDDTI TH* 125028707 *H%629207%* 125062688
#EKQDTYQTH* 125025929 HEKQDI45TH* 125060026 *#%3()9937#* 125028715 **%9(7037%* 125062701
*EK(036933%* 125025937 *HEITRIBTH* 125060068 FARRTTSTTH* 125028731 *AERRSDTIH* 125062727
FEETRO9BTH* 125025945 *H*600257** 125060076 FAKTQLITTH* 125028765 *HEKGS53457** 125062735
#HkB59267H* 125025953 #H%305527H* 125060107 *HKQD(] 57%* 125028781 *H%4()9337%* 125062743
HAKZLT5RTH* 125025987 *EKQTOTATH* 125060212 *HKG23037H* 125028812 *H%RGR9537H* 125062793
*H*L95817** 125026030 **%500407%* 125060220 HAR]Z]327H* 125028862 *EE]02417%* 125062808
*EE562697** 125026080 **%604047** 125060288 *HK3L6267F* 125028896 *HEK3IR2817H* 125062882
HEKTS56437H* 125026103 *EEBOO1TTH* 125060408 HAE]18598** 125028985 5] 5467%* 125062905
*H*D4(0357H* 125026226 *EK047706%* 125060482 *ERSTO1TTH* 125029012 *HE(010967** 125062947
*%%*043088%* 125026234 *H*144088%* 125060513 *AR514487H* 125029020 *HE505637** 125062963
*E*400047** 125026323 *EX048217** 125060555 *k*¥349617** 125029046 *E*223077** 125062997
*#EXQ00707%* 125026331 *#%900507** 125060660 *AR540827** 125029088 *HKQ58267** 125063008
*E*279607** 125026399 *EKQOR537H* 125060678 *H%517618%* 125029135 *HE581007%* 125063066
FEXTTO468%* 125026446 *EELD6037** 125060686 *H*D34407** 125029224 **%059217** 125063105
HAEDRTRYTH* 125026527 HEEAAAD 5% * 125060694 HAK]R1397H* 125029290 *AER()OER2T7H* 125063121
HERL]1957** 125026616 *4%609428%* 125060822 *A%()B9587H* 125029313 *HE536877H* 125063147
HHK553437H* 125026658 **%*430056%* 125060848 *ERLB4907** 125029389 *H%BA433(%* 125063244
***B50607** 125026755 *EK()TO6212%* 125060856 HAKRTIS4TH* 125029402 **%062017%* 125063278
HAED5TRTH* 125026797 FEE]]1667** 125061022 HAR]LT12TH* 125029410 *AATDOQ5TH* 125063286
HEEGO61297H* 125026810 *#%040083%* 125061080 HEE]14]87** 125029460 **%369977H* 125063294
*EXQ16637H* 125026828 *HE58TB0TH* 125061098 *EEL65058%* 125029509 *AERRITT2TH* 125063317
K] 85587** 125026894 *EK(O17057%* 125061103 FAKTSSS5TH* 125029517 **E169767** 125063406
#H*DQ5837H* 125026941 HAKIIRQT4H* 125061129 *AERLA56(7** 125029606 *#%959017%* 125063472
HEKTOR267H* 125026975 *H*B30237H* 125061234 *FERLOTS54TH* 125029648 *H%]85303%* 125063503
*E*D63037** 125026991 HEKT]2337H* 125061242 *EKGS4837H* 125029664 *FERTOS167** 125063537
*EE587617+* 125027086 FEX]66487** 125061284 *E*(27897** 125029672 *FEK20477** 125063553
HAEEBAHRLTH* 125027117 HEK]9D357H* 125061349 *AKIRTS55TH* 125029787 *HED16297%* 125063707
HAK]54257H* 125027125 HEK]38597H* 125061412 *EEG1T7607** 125029800 *ARTL92T0** 125063715
*H*Q45987** 125027191 *#%802028%* 125061438 *AER5TQTRTH* 125029834 *HKQLO625TH* 125063765




UFRJ 41/ COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
HEERO1TTTH* 125029931 *EKQAR]5TH* 125063820 HARTADRDTH* 125032324 *AER504D78** 125066470
*EES8667TH* 125029973 HEKRRS2T4H* 125063854 HAR]TA424TH* 125032390 *H%Q55497+* 125066496
*EX()S57237** 125029999 ***218087** 125063888 *E*610675%* 125032463 *H*341087** 125066501
HEE366127%* 125030047 *E%325607%* 125063896 *HKQL6497H* 125032544 *ARG583T4%* 125066527
*E*G34917H* 125030267 *ERED]39]7H* 125063943 *AKIIRI3TH* 125032586 *A%Q3DITTH* 125066535
*E*D62347H* 125030283 ***086978** 125063985 FERELAD ] TH* 125032617 *EEIZ457** 125066593
#%%9599()7%* 125030306 HEELDQTRTH* 125064046 *AA5D5627H* 125032722 AR RT127H* 125066616
K247 7H* 125030314 KO3 T10%* 125064096 HAK]T3T8%* 125032798 *ARTOTS9TH* 125066632
*FEER18007** 125030322 FRRTTTTH* 125064143 *ERGS1837H* 125032811 *AER535T7H* 125066640
*E*G51687** 125030403 *EE306277** 125064185 *EKT]4038%* 125032837 *FERTS56207** 125066674
HAE]T792]17H* 125030479 *#EKQO19]7H* 125064208 *4%)59978%* 125032845 *ARGTIRTH* 125066705
HERTADALTH* 125030495 HEK()]3T723%* 125064216 HFARRGT1TYTH* 125032861 *ARTA658TH* 125066721
*H*D34987H* 125030500 *EEO02177%* 125064232 *EKDO462T7H* 125032895 *HEGO93S5TH* 125066755
*EEZD587** 125030526 ***(023085%* 125064266 *HED28420%* 125032900 *FEFTO6367** 125066789
#4%09743(0%* 125030576 *EKGOR187H* 125064428 #0028 7** 125032918 *AK]96827H* 125066810
HEKTO4367H* 125030623 *HK529457H* 125064509 *FERTO5467H* 125033118 *HE()OS837H* 125066844
*E*Q42017** 125030631 *HKBA532TH* 125064559 *HE586087** 125033176 *AE]TORTH* 125066852
***R06127** 125030665 **%202087** 125064567 *FEXDOTA4TS** 125033192 *ER*L492417** 125066860
HEERS64TTH* 125030673 *EKQTIOTH* 125064630 *AK](02337%* 125033215 *HR3L1867** 125066878
FEXIOTTTTH* 125030704 *EKQI | T4TH* 125064648 *ER)06487** 125033231 HAR]D52TR** 125066886
*H*531087** 125030746 *EKO4887TH* 125064680 HAKRTT2TTH* 125033249 *ER]321T7TH* 125067028
HAEQ]5TRTH* 125030770 HAKGRIS5LTH* 125064745 *ERTDO607** 125033257 *AKQQDDTTH* 125067044
#4%()93397%* 125030796 *#%Q3D367H* 125064753 *H%319407%* 125033299 *AERQDITTTH* 125067117
*E*802067** 125030801 *EK()21247H* 125064795 HARTDA4] TH* 125033304 *EEROT1TTH* 125067133
*EEDT1058%* 125030869 FEXTOTIOTH* 125064800 ***066320%* 125033346 **%QB2897** 125067175
HEEBOSTITH* 125030932 HERGA6530%* 125064826 HAA543759%* 125033435 *ARG522TTH* 125067222
HE*B()5887** 125030940 *E*()89497H* 125064868 *ARTI]68TH* 125033540 *HR3RTO2TH* 125067248
*EEZOTI3TH* 125030958 *H*QS4RBTH* 125064876 FARTATTTTH* 125033558 *HE]08838** 125067256
*FEK022667** 125030966 FEKTADA3TH* 125064923 *EELOTRATH* 125033574 ***400868** 125067329
#H%691937%* 125031001 #Ek355907%* 125064931 *AK]439] 7H* 125033590 *AAD19TRTH* 125067345
*FEXQ63707H* 125031027 *EEBO1857H* 125064949 *ARGAR43TH* 125033613 *H%580337%* 125067353
*E*D20497** 125031085 *H*B28617H* 125064999 *ERLO873TH* 125033621 **%050347+* 125067395
*EXG17687** 125031108 **%099737** 125065050 *%%219407** 125033639 **%040607** 125067400
HEEO46947H* 125031140 *E%Q3R507** 125065068 *ARRS(0TATH* 125033663 **%()83367** 125067426
HERKDIR4TTH* 125031182 *EEDD6667H* 125065076 *AR()]5227H* 125033728 *H%508367%* 125067450
FERKTA5307** 125031239 ***L95567** 125065107 *EER(3247H* 125033744 *HE569487+* 125067515
HHEDD1847H* 125031255 HEED 851 7H* 125065115 *#%9B6806** 125033794 **%3957(7%* 125067557
#E*()30537%* 125031302 HFERTI]576%* 125065165 *AA5DD3 ] 5H* 125033809 *ARDOT2TTH* 125067604
*E*316964%* 125031336 *H*579388%* 125065199 *ARQTRDS5TH* 125033833 *H%(099737H* 125067612
HFEELD5958%* 125031386 ***379567** 125065238 *EKDD2057** 125033948 FEETL1207** 125067688
*EEQ]1687** 125031459 #EKQ()6027%* 125065262 *AKQT563TH* 125033956 *ARLTQLTH* 125067696
*E*196097%* 125031467 *E*D(03817H* 125065296 *ER]46]37H* 125033998 *ERGQ297H* 125067719
*H*D33564%* 125031530 *HE505387** 125065369 HARLTADSTH* 125034033 *AEK3IZTSQTH* 125067751
*EE166007** 125031548 FEKTAROYTH* 125065416 *EK()25152%* 125034091 *HEB50546%* 125067769
HAET(04378%* 125031580 *Ek368087%* 125065482 HARSATIQTH* 125034211 *AARDRTILTH* 125067824
#%*QB93RTH* 125031598 *#%503667** 125065563 *HE601667** 125034318 HAERLTT1TH* 125067866
*%%*033347%* 125031611 ***950667** 125065628 *EEBOS037H* 125034334 *H%06927** 125067890
FEFL]5287** 125031629 *EXG1TT6TH* 125065652 *E*¥4809267** 125034392 *E*D12767** 125067921
HARELS43DTH* 125031687 Raa°) WA Wica 125065709 *H%kQ3T087H* 125034407 *H%RQ18027** 125068008
HFEEL]6537H* 125031734 *EERO1877** 125065741 *H%QQD3DTH* 125034449 *AERLDRIITH* 125068040
*E*306627** 125031768 *EK(042347** 125065759 *HE101676%* 125034465 *HE587488** 125068090
HAEQT1497H* 125031784 HEK()R5]157H* 125065767 *HKQTD57H* 125034504 *AKQIRYD5H* 125068147
*E*(096567** 125031807 *EK()70387%* 125065775 HARTO3D3TH* 125034512 *ARTDA648%* 125068197
*4%*503767** 125031865 FERKTAQ5QTH* 125065822 *A%K3QTR5TH* 125034546 *ERLQR55TH* 125068252
*H*3IDR2TH* 125031920 **%*304107** 125065872 *EEL6T513%* 125034554 *HE()32257** 125068260
HHKQAD QAT H* 125031938 *EK]91507%* 125065979 HARSAAIRTH* 125034588 RGO 7%* 125068309
#EKQ3H427H* 125032015 *EK]33697H* 125066145 *H%532638%* 125034685 Rl WARY i 125068325
*E*D69077H* 125032023 *EEDL10177%* 125066153 *ER]TO597** 125034716 *ARSLTTITH* 125068375
*EED10T8T** 125032065 *EERROTTTH* 125066187 *EEX360527** 125034724 *HEL59327H* 125068383
HEK()54707%* 125032099 HEK()(2297%* 125066226 *AK()36337%* 125034758 *HK]97657H* 125068456
HAK522917H* 125032138 *FEKQ]3057H* 125066331 *HEG02667** 125034782 *AR]QT3TH* 125068537
*EXDRO21T7** 125032146 *H*347647H* 125066357 FEE]]0457** 125034839 *EEG0647TH* 125068600
***DR2637** 125032235 FEXARI31TH* 125066365 FEFDBII3T7** 125034847 *EFL440317** 125068626
*EKQTDO1TH* 125032277 *%603967%* 125066404 *H%190997** 125034855 *AER()QRT 1 T7H* 125068676
HEK]4D587H* 125032285 RO 1247%* 125066412 *ARLLZD ] TH* 125034928 *HE]T75096%* 125068692
***355007** 125032293 *FEE]O1197** 125066420 *HKL63347H* 125034936 *HEKITSIO7H* 125068757




UFRJ 42/ COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
HEKG2D687H* 125034978 HAER]]54]17** 125068765 *ARTOE4R3TH* 125037895 HAR]T424TH* 125134702
FRKLL443] TH* 125035102 *%%*301287** 125068773 *HHKDIS197H* 125037926 *HE]30927%* 125135376
**X065687** 125035128 FEXSTT211%* 125068781 FEXT12707** 125037950 **%*899867** 125135481
K] 06457%* 125035144 HAK()]2227H* 125068838 *A%kRDQRTH* 125037984 *AERAZA4(TH* 125135821
*E%*3(05037%* 125035152 *EEL60157** 125068888 *AR5044D7H* 125037992 *H%BBO0T7H* 125136047
*EKQRTI3TH* 125035186 HEK]23557** 125068927 *EERS1627** 125038037 HERGTAT2TH* 125137158
HEE]41068%* 125035209 #H%kB39(] 7H* 125068935 *AKQ55D37H* 125038053 *AAK350277** 125138722
HEEGR28T70%* 125035225 K]0 TATH* 125069012 *HEROTO1TH* 125038100 *HED18407%* 125138837
*E*B(5297** 125035275 *HKD40287H* 125069054 HARRTA5QTH* 125038176 *HEBYOS587H* 125139532
FERERTA1TTH* 125035322 *HXITR407H* 125069088 **%982867** 125038231 **%(055007** 125141961
HAELA] 94 TH* 125035429 *EK(040357%* 125069101 *AK]DT03T7H* 125038257 HARTDAR] TH* 125142072
HEE561357%* 125035461 *EKQ5T7948%* 125069127 *HR()TO6867** 125038265 *ARIRR24TH* 125142292
*EXQSTOTTH* 125035495 ***Q6987TH* 125069208 *AKIL594TH* 125038281 *HRLQSTSTH* 125143549
*FEKIRRTRTH* 125035518 FEEARDO2TH* 125069232 *EE]35107%* 125038338 HAERTTTITH* 125144464
HAKGTS5D3TH* 125035542 HEKTQ0437H* 125069290 *AK()28278%* 125038419 HARGAT2TH* 125145266
HFEEG1627TH* 125035550 *#%3(09247%* 125069339 *HE469870%* 125038443 HERGTS127H* 125145745
*H*310295%* 125035576 *%%*384997** 125069363 *EELD994TH* 125038566 *EERQI2127%* 125145868
*E*RO3DT5** 125035631 FEX]27845%* 125069397 *E*388297** 125038582 *HFT18857** 125146246
*E%360317%* 125035801 *EK()(03947H* 125069402 *HE567667** 125038613 **%9952(7** 125146636
HFEE]T0217%* 125035843 HAERTASDDTH* 125069410 06661 7** 125038621 *AERITOR27H* 125147242
FERKGTS83TH* 125035869 *EEBLOTSTH* 125085783 *EKQRY1TTH* 125038647 *HERQ2RTTH* 125148947
HHkQ59127%* 125035908 HEEQSR167H* 125090372 HARTO4TTTH* 125038744 *HEL]16267** 125149561
HARELSTTOTH* 125035940 HERTSIRTTH* 125090932 *H%R53007%* 125038778 *HED50127%* 125149676
*E*(039647** 125035958 K] 2627TH* 125093914 *HRL33D67H* 125038809 *AERRITRITH* 125150017
*%%934087** 125035966 *EKG28627F* 125095893 FAKT]92TTH* 125038825 *H%BLQ35TH* 125150766
HEE]25007%* 125035982 HEEARD568%* 125097780 *Ak] 8RRYTH* 125038841 *ARGRASTTH* 125151128
#E*QQ5457H* 125036043 *EE525017%* 125097895 *AR()STR5TH* 125038859 *HR]63217H* 125151233
**%339116%* 125036069 *HK]23037%* 125098891 *ERBROTITH* 125039106 *AE548187** 125151796
*E*556187** 125036077 *¥**Q13307** 125099229 *HED68207** 125039130 **%*QQTRYTH* 125152297
HAERR1550%* 125036085 *EKDTIZ67H* 125101115 HARGTR2TH* 125039148 L1901 7** 125152417
*E*D66830%* 125036132 HEKTAROYTH* 125103426 *H%340087** 125039334 *AER5TR22ZH* 125152784
FEXLD592T** 125036221 *HREL64437H* 125104197 **%986707** 125039342 *EEGT9022%* 125153667
FEETO1647** 125036239 *EXRADDTTH* 125104765 FEXTTO917%* 125039376 *E*622107** 125154231
KGR T** 125036247 HAKG53TA4H* 125105981 *HEGOH8057** 125039384 *ART629TTH* 125155334
*#E*Q58867** 125036255 *EEQ11207** 125106319 FERT]0027%* 125039431 *A%RA3IQTH* 125155596
*HR*DS367TH* 125036336 *H*DSTO0TH* 125106759 *EROA444TH* 125039449 *EE]OTISTH* 125156128
HAER14470%* 125036386 HARTRTTATH* 125106864 *AKII[33TH* 125039554 *HK366377H* 125156453
HAE]82397H* 125036417 HEES]8217H* 125106987 *AKQQ[595%* 125039562 HARRA]TITH* 125156754
*EE(008024** 125036467 HERT]2527H* 125108442 *ERLL00TTH* 125039588 00664 7** 125157271
FEREZ]257TH* 125036475 *EK5434]18%* 125108662 *HKQI455TH* 125039601 *EEL3T62TH* 125157386
HEEDAS5(] 7H* 125036506 HAKTA5I5TH* 125109985 *HRD(02TTTH* 125039635 *AAI|8547H* 125157718
HAK()T494TH* 125036598 HEK]43707H* 125110318 *H%93(0507** 125039643 *HE()T6688** 125159875
HFEXT(02517** 125036679 *E*D20617** 125112297 *ARSTTR2TH* 125039693 *AHRDLQTSTH* 125160347
*FEEOI8105%* 125036734 *EFAIROBTH* 125112409 *EERDS0S5T7H* 125039724 *H%QDO472%* 125161050
HH*BOH5387H* 125036768 *E%]179626%* 125113065 *AEQLT167** 125039902 *HE()T968TH* 125161563
*EKQBO137H* 125036865 *E*G50987H* 125113502 *H%4(09430%* 125039944 *FEEGTI367H* 125161678
HFERELARDQTH* 125036938 *EELLO01T7TH* 125113837 *ERQT 4] 7H* 125039978 *AERTOISTH* 125161783
***800287** 125036970 **%¥200126** 125116186 *FEXTRBITTH* 125039986 *EX]33017** 125163395
HEKGDAT TH* 125037031 *EE505667** 125116403 *A%KQ33D5TH* 125040018 *AERIR4QTH* 125163646
*EEG05207** 125037065 *#%206826%* 125116623 *ERGROTRTH* 125040026 *H%6(09237%* 125167925
*EKG3S5137H* 125037112 *FEK](09437** 125120282 *EEL04927** 125040034 *ERGS41TTH* 125168418
HEERO4027%* 125037162 HAKQRTS597H* 125120397 *ARQIIRYTH* 125040084 *ARTO3RTTH* 125168612
HFEELO]15T7** 125037188 HEKTS599RTH* 125122404 *ERQL(OT3TH* 125040123 *ARST82TH* 125172247
K] TRO4TH* 125037201 *H*L39447H* 125123109 *EKDDR507** 125040131 HEH]1487TH* 125172255
***666070%* 125037243 *%%203907** 125124236 **%908367** 125040165 *AE534487** 125172289
HAEG]5527%* 125037285 #%%3023(07%* 125125012 *AR5Q]457%* 125040238 *ARIAA44TH* 125172603
HARRTATLDTH* 125037293 HAKDARS55TH* 125125127 *AERD(927H* 125040301 *ART53907%* 125172645
**%*307267** 125037340 *EEGOTS8TH* 125125347 *#%BQQ2TH* 125040466 **%949827** 125172792
FEEL6TI0TH* 125037421 *H%*925507** 125125892 *¥*%956197** 125040474 *HEKIRS45TH* 125173552
HAEGIRTITH* 125037439 #EE103007%* 125126335 *#%303367%* 125040513 *ARLDS43TH* 125173617
HEEG089T74%* 125037455 *EKG3IR537H* 125130651 *ARDTORITH* 125040539 *ER()26377H* 125174037
*E*L08807** 125037510 FERED59T7TH* 125131209 *ARTAS0ZTH* 125040571 FEE]]T7967** 125174184
***403337** 125037536 FEXT11407%* 125131542 *R*302770%* 125040610 **%()36933** 125174231
HARKQRTDDTH* 125037544 *FEKOO6847TH* 125131982 HARR]T433%* 125040678 *HEG325]17H* 125174312
*FEEROT11T7** 125037594 *#%279097%* 125132328 *AAKDDS593TH* 125040686 *AER512987H* 125174485
*EE]08637** 125037861 *E%109297%* 125133366 *EKLSR4TTH* 125040830 *ERLLL5] TH* 125175017




UFRJ 43/ COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE CPF Matricula DRE
***(035567%* 125040848 ***095337** 125175106 HERTLTI2THH 125043040 *EK]33387* 125200715
FERTQTO0TH* 125040880 *HELTTOST** 125176487 *EKQDTYSTH* 125043082 *E*494967* 125201046
***614497** 125040898 ***520227%* 125177077 *H*432097** 125043113 *E*]53267* 125201151
***016695%* 125040945 ***610107** 125177247 HEESTI35TH* 125043121 *EX]65037** 125201266
***(017937** 125040953 ***842067** 125177271 *EX196307** 125043139 *EHBRI49TH* 125201494
***T18126%* 125040995 ***800717** 125178065 ***090377** 125043189 *ER54D537%* 125201606
*HXTOAD3TH* 125041006 *HFO61817%* 125178811 HEKQATIZTH* 125043244 ***]139816%* 125201737
***705297** 125041014 ***]133658%* 125179817 *H*D30277* 125043278 *EXO6073TH* 125201842
***069617** 125041145 ***DTB218** 125180363 HERTITQ4T 125043286 R4 68T H* 125201957
*FEES6T14T** 125041179 FHHLDTSATH* 125180533 HEH]BB3TTH* 125043325 *H*D3T7047%* 125202319
***586508** 125041226 *HX545497** 125180779 *E*B00412%+* 125043367 *EE52467T* 125202424
***T70187** 125041234 ***855657** 125180800 *H*583627* 125043529 *EHDDIZITHH 125202783
***]103357** 125041292 ***D51587** 125181636 *EHROTTATH* 125043587 *H*303437%* 125203616
***(095597** 125041331 *HH021377** 125181903 *H*DT568%* 125043618 *EXG1T617H* 125203721
***007937** 125041365 ***809597** 125182022 *H*D90857** 125043626 *HFLQ4337H* 125204272
***125067** 125041381 *HXQ12217* 125182234 *HHRTIRSTH* 125043650 *EER16107** 125204492
***107687** 125041438 **%169967** 125182852 R WP i 125043668 *ER]50157%* 125205707
FEEROTLLTTH** 125041527 *HFLQ5147** 125183400 *E*OA2BTH* 125043684 ***008807** 125205927
**%312330%* 125041535 ***(038507** 125183743 *E*632067* 125043723 *EX]65637* 125206478
**%092007** 125041569 ***636833%* 125183858 *HKDDOTITH* 125043812 *EKL31078** 125206915
HEFL]T23THF 125041616 *HHQT1437** 125184252 ***550667** 125043838 ***834806%* 125207026
***162107** 125041666 ***317961%* 125184684 *E*GR0427* 125043870 *E*565267* 125207597
***8BA9TT** 125041690 ***]154017** 125184838 *FEX]61887+* 125043888 *E*530173%* 125207791
*HFDTILTTH* 125041721 ***BOTTIT** 125184896 HHE]]8547H* 125043927 *EE()]0877%* 125208022
**%009457%** 125041771 *FHHQTITITH* 125185054 ***693957* 125043985 ***659565%* 125208860
***423967** 125041797 ***L3D987** 125185698 *FEXGYTOTTH* 125044004 *EE5TI597** 125209086
***¥497897** 125041802 ***386487** 125186034 ***899318** 125044012 ***000933** 125209418
***096107** 125041810 HEHTR1174%* 125186555 *EX]46077* 125044127 *ER()TOTYTH* 125210087
***(028977** 125041852 **%()32387** 125186636 ***D66507** 125044135 *E*()3]1257%* 125210671
***970547** 125041860 ***]185607** 125186806 *EK]983TTH* 125044143 ***006667** 125210794
***023767%* 125041933 *HXS5127T** 125188028 HEKGT203TF* 125044258 *EEBLT452%* 125211643
***944046%** 125041967 *H*L65897** 125188426 *EHORT16TH* 125044266 *EFDA44] T * 125211758
***012067** 125042002 ***AR1207** 125190570 *E*648028** 125044290 *HADR2841*+* 125212209
**¥)28387** 125042010 **%026047** 125191021 *FEXG13697* 125044305 *FHFO11717%* 125212542
***140528** 125042086 *HX16274TF* 125191144 HHHRTA59TH* 125044339 *EKDO5327H* 125212908
***T10877** 125042175 ***]158697** 125191259 ***9(07867* 125044363 *HHL59]]7H* 125213221
**¥20227** 125042191 **%23645%* 125191364 ***349607** 125044397
*¥*X]21657** 125042222 *¥**126367%* 125191916
*FHETTOTT** 125042248 *HHQDS51TTH* 125192255 ANEXO III
***QT5267** 125042264 *FHH]QTT2TH* 125192475 CRONOGRAMA
***422807** 125042298 ***988007** 125193471 EVENTO AR
***860259** 125042387 ***B02557** 125193803
HAAIDT]3THH 125042400 HKG5 ] 11%% 125193918 Inscrigdes 2(‘)‘9’35%2553
***TB6057** 125042418 **%020437** 125194029
wHn(0 ] 7T 125042442 5350787 125194362 Divulgagao da lista de divisdo por grupos para upload 07/04/2025
***840297** 125042476 **%083027** 125194477 Upload de documentos Ofé%ﬁ%;;
681287 125042484 37027 125194841 Divulgagéo do Resultado do Auxilio Permanéncia 08/05/2025
***562057** 125042492 *FEEOLT21TH* 125194964

. . e .. | 08/05/2025 a
*%%37304 7% 125042523 *H%JET] 57 125195075 Assinatura de Termo de Compromisso do Auxilio Permanéncia 22/05/2025
TH161133% 125042565 606637+ 125195415 Data limite para cadastramento de contas corrente no SIGA para
FEEOSTT* 125042599 FEE508447% 125195520 estudantes contemplados(as) com o Auxilio Permanéncia 2200512025
FHEB30567* 125042662 FE*96593 7 125196241 Més de inclusdo em folha de pagamento para estudantes que
*HE505797H* 125042688 *HE465367** 125196461 assinarem o Termo de Compromisso do Auxilio Permanéncia | Maio/2025
#3%%()3999%* 125042701 #%%340657%* 125197043 e cadastrarem dados bancarios no SIGA até o dia 11/05/2025
#k%()46797%* 125042743 HkKGD [ 437H* 125197718 Més de inclusdo em folha de pagamento para estudantes que
P 125042751 wEH()3()723%* 125197823 assinarem o Termo de Compromisso do Auxilio Permanéncia | Junho/2025
4D TATAE 125042769 30057 7HF 125198382 e cadastrarem dados bancérios no S‘IGA até o dia 22/05/2025
FEEQTHORTHH 125042824 FHE5DTARTHE 125198497 Divulgagao do Resultado dos demais Auxilios 23/06/2025
***503107** 125042832 **%000177** 125198714 Assinatura do Termo de Compromisso dos demais Auxilios 234?55%255&
***817907** 125042840 FEXTO1172%* 125199045 —
PP pp—— 125042874 ++¥551037%% 125199150 Data limite para .cadastramento de contas (?orrenrte. no SIGA para 08/07/2025

estudantes selecionados(as) para os demais auxilios

THrA6052 7 125042882 646243 125199265 Més de inclusdo em folha de pagamento para estudantes que
FEE2TTARTH 125042955 FEH24TO4T 125199485 assinarem o Termo de Compromisso dos demais Auxilios e | Julho/2025
**¥¥955977** 125042989 *FHFT51737%* 125199590 cadastrarem dados bancarios no SIGA até o dia 08/07/2025
FEEG62077H* 125043024 *FEELSO0T2TH* 125199817 Interposi¢@o de Recursos para todos os(as) ndo selecionados(as) | 25/06/2025 a
*HERY3972%* 125043032 *HEG56057** 125200032 - Auxilio Permanéncia e demais Auxilios 04/07/2025




UFRJ 44 / COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

LEIA-SE:
ANEXO III
CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Inscricdes 24/03/2025 a
¢ 06/04/2025
Divulgagao da lista de divisdo por grupos para upload 07/04/2025

Upload de documentos

08/04/2025 a

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

EDITAL N° 302, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Processo n°23079.252198/2024-82
EDITAL N° 302/2025

RESULTADO DA SELECAO DO PROGRAMA DE ACOES LATERAIS

- Auxilio Permanéncia e demais Auxilios

03/07/2025

Art. 3° Ficam mantidas as demais disposi¢oes do Edital n® 280/2025.

16/04/2025 EM ASSISTENCIA ESTUDANTIL (PALAES)
Divulgagdo do Resultado do Auxilio Permanéncia 16/05/2025 , R . R L .
16/05/2025 O Pro-Reitor de Politicas Estudantis, no uso de suas atribuigdes legais,
Assinatura de Termo de Compromisso do Auxilio Permanéncia 30/05 /20253 conferidas pela Portaria n° 6596 de 4 de julho de 2023 torna publico o presente
— Edital, contendo os resultados da selegdo para preenchimento de bolsas para atuagao
Data limite para cadastramento de contas corrente no ASIGA 30/05/2025 no Programa de Agdes Laterais em Assisténcia Estudantil (PALAES), ligadas ao
para estudantes contemplados(as) com o Auxilio Permanéncia eixo Psicologia Clinica do Programa de Acolhimento em Saude, da Politica de
Meés de inclusdo em folha de pagamento para estudantes que Assisténcia Estudantil da UFRJ (Edital n° 221/2025).
assinarem o Termo de Compromisso do Auxilio Permanéncia| Maio/2025
e cadastrarem dados bancarios no SIGA até o dia 18/05/2025 RESULTADO FINAL
Meés de inclusdo em folha de pagamento para estudantes que po
assinarem o Termo de Compromisso do Auxilio Permanéncia | Junho/2025 NOME DRE NOTA SITUACAO
dast dados bancari SIGA até o dia 30/05/2025 i
e ?a as reirem ados bancarios no ! a'e.o ia Sofia Marlg Paes de 120085225 9.5 Aprovada e classificada
Divulgagio do Resultado dos demais Auxilios 23/06/2025 Barros Smid
Assinatura do Termo de Compromisso dos demais Auxilios 23/06/2025 a Bruna Aratjo i
p 07/07/2025 Sardenberg 124063225 9,0 Aprovada e classificada
Data limite para cadastramento de contas corrente no SIGA para | - 17075 Sarah Chao Florentino | 125232584 | 85 | Aprovada e classificada
estudantes selecionados(as) para os demais auxilios
Més de inclusdo em folha de pagamento para estudantes que Laura} Rosendo 125233695 8,0 Aprovada
assinarem o Termo de Compromisso dos demais Auxilios e| Julho/2025 Nascimento
cadastrafefn dados bancarios no SIGA até o fiia 02/97/2025 Gabriel Baumann 117062789 ) Niio Aprovado
Interposic¢ao de Recursos para todos os(as) ndo selecionados(as) | 24/06/2025 a Ladosky

Eduardo Mach Queiroz
Pro-Reitor

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

EDITAL N° 325, DE 03 DE ABRIL DE 2025

Processo n®23079.203941/2025-51

RESULTADO DA SELECAO DO PROGRAMA DE ACOES LATERAIS EM ASSISTENCIA ESTUDANTIL (PALAES)

O Pro-Reitor de Politicas Estudantis, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria n® 6596 de 4 de julho de 2023 torna publico o presente Edital, contendo
os resultados da selegdo para preenchimento de bolsas para atuagio no Programa de A¢des Laterais em Assisténcia Estudantil (PALAES), ligadas aos eixos Esporte, Cultura
e Lazer do Programa de Esporte e Lazer e do Programa de Incentivo a Cultura, da Politica de Assisténcia Estudantil da UFRJ (Edital n° 110/2025).

EIXO/AREA - ESPORTE
N° | Matricula DRE CPF NOTA DA ANALISE CURRICULAR | NOTA DA ENTREVISTA | NOTA FINAL SITUAC[&O
AMPLA CONCORRENCIA

01 120101526 184 H***%D3 9,65 9,60 9,63 Aprovado(a) e Classificado(a)
02 123067072 [ 82¥H***%5() 8,95 9,20 9,08 Aprovado(a) e Classificado(a)
03 120178329 204+ **HA%4R 9,00 9,10 9,05 Aprovado(a) e Classificado(a)
04 123636863 [82****%%86 8,75 9,10 8,93 Aprovado(a) e Classificado(a)
05 121168068 198 H***%33 9,30 8,50 8,90 Aprovado(a) e Classificado(a)
06 120064350 [52%**%%%7() 8,50 9,20 8,85 Aprovado(a)

07 122037032 172 ***%%96 8,40 9,00 8,70 Aprovado(a)

08 122078680 34]kxxEEESD 8,00 8,50 8,25 Aprovado(a)

09 122054084 165****%%9() 7,50 9,00 8,25 Aprovado(a)

10 123702224 162****%%0(Q 7,25 8,50 7,88 Aprovado(a)

11 122140631 20]*F*****64 8,50 7,00 7,75 Aprovado(a)

ACAO AFIRMATIVA
12 120168138 175%***%%56 8,00 ‘ 8,3 8,15 Aprovado(a) e Classificado(a)
EIXO/AREA - CULTURA

N° | Matricula DRE CPF NOTA DA ANALISE CURRICULAR | NOTA DA ENTREVISTA | NOTA FINAL SITUACAO

01 124183538 188*****%66 9,50 10,00 9,75 Aprovado(a) e Classificado(a)
02 120068401 101 ****%%9( 9,88 9,42 9,65 Aprovado(a)

03 120057858 T04****%%59 9,40 9,82 9,61 Aprovado(a)

04 122035357 [ 8] *H%%7- 8,88 9,65 9,26 Aprovado(a)

05 124016600 142%***%%()8 8,80 9,15 8,98 Aprovado(a)
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06 123708000 [39****%%73 8,65 8,70 8,68 Aprovado(a)
07 121184399 176%***%% 14 8,25 9,00 8,63 Aprovado(a)
08 124169445 189****x%]() 7,85 9,35 8,00 Aprovado(a)
09 124280209 [75%***%%27 8,25 8,50 8,38 Aprovado(a)
10 119043341 104****%%06 9,38 6,50 7,94 Aprovado(a)
11 121038221 [73%#**%%(7 9,00 6,25 7,63 Aprovado(a)
12 121141642 [43*#**%%09 9,30 5,75 7,53 Aprovado(a)
13 120080534 [68****%%3) 9,00 6,00 7,50 Aprovado(a)
14 124037436 074%****%83 9,00 5,25 7,13 Aprovado(a)
EIXO/AREA - LAZER
N° | Matricula DRE CPF NOTA DA ANALISE CURRICULAR | NOTA DA ENTREVISTA | NOTA FINAL SITUAC;\O
AMPLA CONCORRENCIA
01 120065403 047*#**%%06 9,25 10,00 9,63 Aprovado(a) e Classificado(a)
02 122042508 424%*xH%*D4 8,25 9,50 8,88 Aprovado(a)
03 123697500 064%*+***%]() 8,25 9,00 8,63 Aprovado(a)
04 121142842 186*****%89 7,65 9,50 8,58 Aprovado(a)
05 124010808 018*****%50 8,85 8,25 8,55 Aprovado(a)
06 120013155 161 ****%%6(0 8,50 8,50 8,50 Aprovado(a)
07 119155203 186****%%47) 8,70 8,00 8,35 Aprovado(a)
08 124173355 162 ****%g8() 7,90 8,30 8,10 Aprovado(a)
09 121156655 174%***%%84 7,75 8,30 8,03 Aprovado(a)
ACAO AFIRMATIVA
10 120162425 200 ***E%RQ 8,65 9,6 9,13 Aprovado(a) e Classificado(a)
11 123662822 [89****%%08 8,35 9,75 9,05 Aprovado(a)
12 123610184 163###%4%79 7,75 9,7 8,73 Aprovado(a)
13 121125882 184 H***%]) 8,20 9,2 8,70 Aprovado(a)
Eduardo Mach Queiroz
Pro6-Reitor
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025 69 | Lucas de Brito Mattos 118096480
EDITAL N° 329, DE 04 DE ABRIL DE 2025 71 Luiz' Felipe ?amanhe fie Cristino 120023697
87 | Melissa da Silva Nascimento 119136178
Processo n®23079.213861/2025-12 88 | Moisés Aguiar Neves Neto 120166607
RESULTADO DO SORTEIO PARA RREEN CHIMENTO DE VAGAS 89 | Nathalia Ferreira de Almeida Mello 121084361
PARA ATENDIMENTO EM SAUDE BUCAL REALIZADO 90 | Nathalia Gomes Pepe 120187603
PELA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UFRJ 91 | Paloma Kesseler de Campos 122178391
O Pro-Reitor de Politicas Estudanti.s, no uso de suas atribgig()es legais, 92 | Paulo Henrique de Oliveira Rozirio 119198950
cor}feridas pela Portaria n® 6596 de 4 dg julho de 2023 torpa publico o presente 94 | Pietro Matheus Mendonga da Silva 125013100
Edital, contendo os resultados do sorteio para o preenchimento de vagas para
Atendimento em Satude Bucal realizado pela Faculdade de Odontologia da UFRJ 97 | Rayane Santos de Souza 123705060
(Edital n° 260/2025). 99 | Rayssa Santos da Silva Brum 122035187
, 100 | Roberta Cristina Fernandes dos Santos 119148727
NUMEROS SORTEADOS PARA AS 40 VAGAS OFERTADAS 103 | Sarah Rodrigues Ferreira Silva 125025440
N° NOME DRE 104 | Stefanne dos Santos Pereira 121184349
05 | Amanda Alves Silveira 121059811 108 | Thamires Nascimento Sampaio Monteiro 122134957
06 | Ana Eduarda Teixeira Seixas de Azevedo 123424101 113 | Vitéria Aquino de Araujo Florencio 121172499
07 | Ana Leticia da Silva Espindola 120034088 114 | Vitéria Lopes Carvalho 121092356
10 | Andressa Alves Lindoso 120138531 116 | Wellington Pereira de Andrade 124038466
12 | Arion Matias dos Santos 122137010 Os numeros correspondem ao nimero recebido pelo estudante na validagao das inscrigdes
13 | Arthur Ricardo de Azevedo Corréa 123097069 ,
19 | Camila de Jesus Calvi 119153382 NUMEROS SORTEADOS PARA AS 10 VAGAS EM LISTA DE ESPERA
20 | Carlos José¢ Marques Sotero 121151574 N° NOME DRE
22 | Carolina Nl{nes Gongalves Dias 116191014 16 | Breno Santos Biancamano 123289925
24 Clarfi Caro.lme Soares do Carmo 124221865 41 | Francoise Klen Cusat dos Santos 119155758
26 Dav% Ferreira dos santos 124038351 46 | Gustavo de Souza Barbosa 123381581
28 | Denilson Alv'es 'Palv.a 122063122 55 | Jennyfer Sant'Anna Pereira 123702509
33 | Emanoela Priscila Sllva- Santos 123568939 60 | Joyce Gomes Martins 122124198
36 | Everton Luan José da Silva 119134257 72 | Luka Gabriel da Silva 121094942
43 | Gleyce Crlstmavda Silva de Almeida 122172434 82 | Maria Luiza Cunha Rosa Junior 125062581
45 | Gustavo ('ie ASSIS dos Santos 121140175 93 | Pedro Henrique Thimotheu Chaves 121048404
31 | Izabel Cristina Santos 122050666 101 | Rodrigo Conceiglo de Aratjo 124339155
52 | Jaqueline de Farias Gomes 120081580 106 | Tarciana dos Santos Gouvea 123591576
56 | Jessika Andrea Canchon Castillo 122118634 i - ; - A
- — Os niimeros correspondem ao niimero recebido pelo estudante na validagao das inscrigdes
59 |Josiane Teixeira dos Santos 124195836
62 | Julia Cortines Menengoi da Conceigdo 123399314 Eduardo Mach Queiroz
66 | Laura Vitéria de Souza Barbosa 121046169 Pro-Reitor
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PREFEITURA UNIVERSITARIA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2998, DE 01 DE ABRIL DE 2025

JOSE WILSON PAES DE ABREU, ocupante do cargo de VIGILANTE,
matricula SIAPE 036**** lotado na Prefeitura Universitaria, com data de admissdo
em 01/03/1990, fica averbado em seus assentamentos, o tempo de contribuicdo
conforme Certiddo expedida em 05/12/2024 pelo INSS, da seguinte maneira,
nos termos da Nota Técnica SEI 15790/2020/ME considerando-se o periodo de
01/03/1990 a 11/12/1990 na UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3134, DE 04 DE ABRIL DE 2025

VANI RIBEIRO DE FREITAS - matricula siape n°® 036****_ ocupante do
cargo de marceneiro, lotado na Prefeitura Universitaria. Autorizada averbagdo de
tempo de servigo especial de 3572 dias, referente ao acréscimo de 40% do periodo
compreendido entre 01/06/1995 a 13/11/2019, conforme ON 16, de 23 de dezembro
de 2013, anexo IV, que remete a Lei 3048/1999, anexo IV, conforme jurisprudéncia
do STF, tema 942, para implantagdo do computo do tempo submetido a agentes
nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associagdo de agentes prejudiciais a satide
ou a integridade fisica pelos servidores regidos pelo RJU (Lei n 8112/1990).

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

CENTRO DE CIENCIAS
MATEMATICAS E DA NATUREZA

INSTITUTO DE FiSICA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 3027, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Fisica, Professor Nelson Ricardo de Freitas Braga,
no uso de suas atribui¢des regimentais, RESOLVE tornar publica a composi¢do
da Comissdo Julgadora do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento
de 1 (uma) vaga de Professor Adjunto A, codigo de vaga MC-098, Teoria da
Matéria Condensada; Departamento de Fisica dos Solidos, conforme Edital n® 54
de 30 de janeiro de 2024, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 24 de 02 de
fevereiro de 2024, consolidado pelos Editais n° 73, de 05 de fevereiro de 2024; n° 140,
de 19 de marg¢o de 2024; n°® 352, de 06 de maio de 2024 e n° 455,
de 06 de junho de 2024. A composi¢do aprovada pela Congregagao do Instituto de
Fisica em 18 de fevereiro de 2025 ¢é:

Membros Titulares:
* Caio Henrique Lewenkopf, Professor Titular - UFF (presidente);
* Felipe Arruda de Araujo Pinheiro, Professor Associado - IF/UFRJ;
* Ricardo Wagner Nunes, Professor Associado - UFMG;
« Eric de Castro Andrade, Professor Associado - USP;
* Rodrigo Gongalves Pereira, Professor Titular - UFRN.
Membros Suplentes:
¢ Paulo Américo Maia Neto - Professor Titular - IF/UFRJ;
 Ernesto Carneiro Pessoa Raposo, Professor Titular - UFPE.
Apoio Administrativo:
» Renata Borges Leal (matr. Siape 1052961);
* Luiz Fernando Apolinario Caruso (matr. Siape 3311417);
» Khrisna Fernandes Teixeira (matr. Siape 2878963).

Os Candidatos tém prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da publicagao/
divulgacdo, para, se quiserem, protocolar requerimento de impugnagao, do todo
ou de parte, da composi¢ao da Comissdo Julgadora.

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2834, DE 27 DE MARCO DE 2025
O Diretor do Instituto de Geociéncias, Professor Edson Farias Mello, torna
publico o(s) nome(s) do(s) servidor(es) Técnico(s) Administrativo(s), abaixo
relacionado(s), para participar da organizag@o e/ou fiscalizagdo do concurso para

o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior do Departamento de
Geologia, conforme Edital n° 54/2024, publicado no DOU n° 24 de 02/02/2024,
para as vagas de Geologia Econémica/Economia Mineral e Avaliagdo de Recursos
(MC-109), Petrologia e Mineralogia/Mineralogia e Petrografia (MC-110) e
Geologia de Engenharia/Pedologia/Hidrogeologia/Geologia Geral(RP-003), do
Departamento de Geologia/IGEO/CCMN.

NOME SIAPE

2363310

Rafael do Nascimento Lira

PORTARIA N° 2865, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Maria Naise de
Oliveira Peixoto (SIAPE 2124199 ) e do Técnico Damido Batista dos Santos (SIAPE
366549) para, no periodo entre 09/05/2025 até¢ 10/05/2025, realizarem trabalho de
campo da disciplina TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (IGG-K01), nas
cidades de Volta Redonda-RJ, Resende-RJ ¢ Bananal-SP.

PORTARIA N° 2867, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Maria Naise de
Oliveira Peixoto (SIAPE 2124199 ) e dos Técnicos Ednaldo Vital dos Santos (SIAPE
360052), Eduardo dos Santos Carvalho (SIAPE 362049) e Paulo Sérgio Santos de
Farias (SIAPE 365265) para, no periodo entre 13/05/2025 a 14/05/2025, realizarem
trabalho de campo da disciplina OBSERVATORIO DO ENSINO DE GEOGRAFIA
(IGG-UO01), nas cidades de Teresopolis-RJ e Sao José do Vale do Rio Preto-RJ.

PORTARIA N° 2868, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professora Monica dos Santos
Margal (SIAPE 6400726) e do Técnico Eduardo dos Santos Carvalho (SIAPE
362049) para, no periodo entre 20/05/2025 até 22/05/2025, realizarem trabalho de
campo da disciplina PESQUISA DE TESE DE DISSERTACAO, nas cidades de
Macaé-RJ e Nova Friburgo-RJ.

PORTARIA N° 2869, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Maria Naise de
Oliveira Peixoto (SIAPE 2124199) e dos Técnicos Eduardo dos Santos Carvalho
(SIAPE 362049) e Paulo Sérgio Santos de Farias (SIAPE 365265) para, no periodo
entre 29/05/2025 até 31/05/2025, realizarem trabalho de campo da disciplina
TRABALHO DE DE CONCLUSAO DE CURSO(IGG-KO01), nas cidades de
Teresopolis-RJ, Volta Redonda-RJ, Resende-RJ e Bananal-SP.

PORTARIA N° 2871, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Maria Naise
de Oliveira Peixoto (STAPE 2124199) e dos Técnicos Eduardo dos Santos
Carvalho (SIAPE 362049) e Jorge Luiz Ignacio (SIAPE 363870) para, no periodo
entre 06/06/2025 a 08/06/2025, realizarem trabalho de campo da disciplina
QUATERNARIO E MUDANCAS AMBIENTAIS(IGG-402), nas cidades de Volta
Redonda-RJ, Resende-RJ e Bananal-SP.

PORTARIA N° 2872, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através
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da Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e
Portaria 5325 do BUFRIJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Maria Naise de
Oliveira Peixoto (SIAPE 2124199) e dos Técnicos Eduardo dos Santos Carvalho
(STAPE 362049), Ednaldo Vital dos Santos (SIAPE 0360052) e Paulo Sérgio Santos
de Farias (SIAPE 0365265) para, no periodo entre 10/06/2025 até 11/06/2025,
realizarem trabalho de campo da disciplina OBSERVATORIO DO ENSINO DE
GEOGRAFIA (IGG-U01), nas cidades de Teresopolis-RJ e Sdo José do Vale do
Rio Preto-RJ.

PORTARIA N° 2874, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Maria Naise de Oliveira
Peixoto (STAPE 2124199) ¢ dos Técnicos Ednaldo Vital dos Santos (SIAPE 0360052),
Jorge Luiz Ignacio (SIAPE 0363870) e Paulo Sérgio Santos de Farias (SIAPE 0365265)
para, no periodo entre 26/06/2025 até 27/06/2025, realizarem trabalho de campo
da disciplina OFICINA DIDATICA DE GEOGRAF{A F{SICA (IGG-Y05),
nas cidades de Teresopolis-RJ, Volta Redonda-RJ e Bananal-SP.

PORTARIA N° 2875, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Willian Ribeiro
da Silva (SIAPE 1575177 ) e do Técnico Eduardo dos Santos Carvalho
(SIAPE 0362049) para, no periodo entre 05/07/2025 até 07/07/202,
realizarem trabalho de campo da disciplina OMONOGRAFIA EM GEOGRAFIA
(IGG-KO01), na cidade Campos dos Goytacazes-RJ.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2989, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

Resolve autorizar o afastamento no pais do(s) servidor(es) Mauro Cirano
Matricula Siape n° 1474666, para no periodo entre 07/04 a 10/04/2025, participar(em)
do evento Workshop ReNOMO - Avangos e Perspectivas, realizado pelo EPAGRI
na cidade de Florianopolis-SC, Brasil.

PORTARIA N° 2990, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

Resolve autorizar o afastamento no pais do(s) servidor(es) Renata Libonati
dos Santos Matricula Siape n° 2194672, para no periodo entre 11/04 a 16/04/2025,
participar(em) do evento XXI Simpodsio Brasileiro de Sensoriamento Remoto -
SBSR, realizado pelo Secretaria de Meio Ambiente de Salvador - BA na cidade de
Salvados-BA, Brasil.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3005, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Monica dos Santos
Margal (SIAPE 6400726) e do Técnico Eduardo dos Santos Carvalho (SIAPE
0362049), tendo em vista a participagdo da docente em Banca Avaliadora no Nupem,
na cidade Macaé-RJ, no periodo entre 11/04/2025 até 13/04/2025.

INSTITUTO DE MATEMATICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 04/04/2025

EDITAL N° 315, DE 02 DE ABRIL DE 2025

Processo n°23079.263825/2024-19

O Diretor do Instituto de Matematica do Centro de Ciéncias Matematicas e da
Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Wladimir Augusto
das Neves, nomeado pela Portaria n° 10181, de 27 de outubro de 2022, publicada
no D.O.U. n° 206 - Segdo 2, de 31 de outubro de 2022, resolve tornar publico o
resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento efetivo de
quatro vagas no cargo de Professor Adjunto A do Departamento de Matematica,
Setor Matematica, autorizado pelo Edital n° 54, de 30/01/2024, publicado no Diario
Oficial da Unido n° 24, de 02/02/24:

Departamento de Matemadtica

Setor: Matematica

 1° Felippe Soares Guimaraes

« 2° Erik Antonio Rojas Mendoza

 3° Carolina Lemos de Oliveira

* 4° Joao Miranda Carnevale

* 5° Renato Vasconcellos Vieira

O resultado do Concurso foi homologado pela Congregagdo do Instituto de
Matematica, em sessao ordinaria de 20 de margo de 2025.

EDITAL N° 316, DE 02 DE ABRIL DE 2025

Processo n°23079.254568/2024-16

O Diretor do Instituto de Matematica do Centro de Ciéncias Matematicas e da
Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Wladimir Augusto
das Neves, nomeado pela Portaria n° 10181, de 27 de outubro de 2022, publicada
no D.O.U. n° 206 - Secdo 2, de 31 de outubro de 2022, resolve tornar publico o
resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento efetivo de duas
vagas no cargo de Professor Adjunto A do Departamento de Metodos Estatisticos,
Setor Aprendizagem de Maquina, autorizado pelo Edital n® 54, de 30/01/2024,
publicado no Didrio Oficial da Unido n° 24, de 02/02/24:

Departamento de Metodos Estatisticos
Setor: Aprendizagem da Maquina
* Nao houve candidato aprovado

O resultado do Concurso foi homologado pela Congregacdo do Instituto de
Matematica, em sessdo ordinaria de 20 de margo de 2025

INSTITUTO DE QUIMICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

EDITAL N° 299, DE 31 DE MARCO DE 2025
Processo n®23079.249567/2024-50

O Diretor do Instituto de Quimica do Centro de Ciéncias Matematicas ¢ da
Natureza da UFRJ, Professor Claudio José¢ de Araujo Mota, nomeado pela Portaria
n° 145, de 07/01/2022, publicada no DOU n° 06, Se¢do 2, de 10/01/2022, resolve
tornar publico o resultado do concurso docente para provimento de 03 (trés) vagas
do cargo de Professor Adjunto A, codigo de vaga MC-124, setorizagdo Quimica
Organica, do Departamento de Quimica Organica/IQ/UFRJ — Campus Cidade
Universitaria/UFRJ, relativo ao Edital n° 54 de 30 de janeiro de 2024, publicado no
Diario Oficial da Unido em 02/02/2024 (consolidado com seus Editais de retificagao)
homologado por unanimidade pela Congregagao do Instituto de Quimica em reunido
realizada no dia 18 de margo de 2025, divulgando os nomes dos candidatos
aprovados, conforme ordem final de classificagdo:

1° - VITOR SIMOES CARDOSO DE ANDRADE
2° - PEDRO HENRIQUE RAMOS DE OLIVEIRA
3° - RODRIGO DA SILVA SOUZA

4° - NATA CARLOS LIRA MADEIRA

5° - IGOR ALVES DA SILVA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2975, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio Jos¢ de Araujo Mota, no uso de suas atribui¢des que lhe confere
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o Artigo 130 do Regimento desta Unidade, resolve conceder afastamento no
pais para Sergio de Paula Machado, Professor do Magistério Superior do
Departamento de Quimica Inorganica/IQ, para participar de reunido do Comité de
Estudos Técnicos do Conselho Federal de Quimica. No periodo de 09 a 11/04/2025,
em Brasilia/DF.

INSTITUTO~TERCIO PACITTI
DE APLICACOES E PESQUISAS
CONMPUTACIONAIS - iNCE

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2950, DE 31 DE MARCO DE 2025

A Diretora do Instituto Tércio Pacitti de Aplicagdes e Pesquisas Computacionais
-NCE/UFRIJ, no uso das atribuigdes delegadas pelo Reitor da Universidade Federal
do Rio Janeiro, através da Portaria 4.686 de 25 de junho de 2024, publicada no DOU
No. 121, de 26 de junho de 2024, resolve:

Designar a servidora Roselinda Passos Franco Campelo, SIAPE 0360612,
Técnico em Contabilidade, como responsavel pela gestdo de conformidade no SIAFI,
abrangendo o registro dos atos relacionados a execuc¢do orcamentaria, financeira
e patrimonial, sob a responsabilidade do Instituto Tércio Pacitti de Aplicagdes e
Pesquisas Computacionais - NCE.

CENTRO DE LETRAS E ARTES

ESCOLA DE BELAS ARTES

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2911, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n°® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; secdo 2; pag. 34 de
09/02/2022,n0 uso de suas atribuigdes, indica os Professores conforme Portaria
5.811 de 21 de julho de 2014 do Centro de Letras e Artes publicada no Boletim da
UFRJ n° 31 de 31 de julho de 2014 e portaria 1.610 de 26 de fevereiro de 2019 e
portaria 11.682 de 25 de outubro de 2019 para comporem a Comissao de Avaliagiao
da Progressao do Docente Cezar Tadeu Bartholomeu de C4 para D1.

* Prof. Carlos Gongalves Terra - EBA - Prof. Titular

* Prof* Flora de Paoli Faria - Faculdade de Letras - Prof. Titular

* Prof* Maria Cecilia de Magalhaes Mollica - Faculdade de Letras - Prof. Titular

Suplentes:
* Prof. Paulo Venancio Filho -EBA - Prof. Titular
* Prof. Carlos Alexandre Victorio Gongalves - Faculdade de Letras - Prof. Titular

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3048, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria no 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido no 28; se¢do 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des Resolve designar COAA do Curso de
DESIGN DE INTERIORES — Departamento BAA.

* Prof* Francirose Furlani Soares Gomes da Costa — (Recondug¢@o);

* Prof* Nora Maria Mendes Guimaraes Geoffroy — (Recondugio);

* Prof. Gilberto Rangel de Oliveira — SIAPE 3062342 — (Recondug@o);

* Prof* Stella de Barros Spagolla Hermida — SIAPE 1015234 -

(Recondugio).

* Prof*. Liane Fleming - Nomeagao

¢ Prof. Claudio Roberto Comas Brandio - Nomeagéo
Representantes estudantis vigentes reconduzidos:

 Discentes Titulares: Darius Emil Korman - DRE 120127661 -

(Recondugio);

* Anna Julia Vasconselos Fortunato - DRE 122039026 - (Recondugéo);
Discente Suplente:

e André Jorge Arruda Pereira - DRE 121127583 - (Recondugao)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3147, DE 04 DE ABRIL DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria
n°® 939 de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28;
secdo 2; pag. 34 de 09/02/2022,n0 uso de suas atribuigdes, indica os Professores
conforme Portaria 5.811 de 21 de julho de 2014 do Centro de Letras ¢ Artes
publicada no Boletim da UFRJ n° 31 de 31 de julho de 2014 ¢ portaria 1.610
de 26 de fevereiro de 2019 e portaria 11.682 de 25 de outubro de 2019 para comporem
a Comissdo de Avaliagdo da Progressdo da Docente PATRIZIA DI TRAPANO
de D2 para D3.

Titulares:
« Prof. Carlos Gongalves Terra - EBA - Prof. Titular
 Prof* Flora de Paoli Faria - Faculdade de Letras - Prof. Titular
* Prof* Maria Cecilia de Magalhdes Mollica - Faculdade de Letras - Prof. Titular

Suplentes:
* Prof. Paulo Venancio Filho -EBA - Prof. Titular
* Prof. Carlos Alexandre Victorio Gongalves - Faculdade de Letras - Prof. Titular

PORTARIA N° 3149, DE 04 DE ABRIL DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela
portaria n® 939 de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°28;
sec¢do 2; pag. 34 de 09/02/2022,n0 uso de suas atribui¢des, indica os Professores
conforme Portaria 5.811 de 21 de julho de 2014 do Centro de Letras
e Artes publicada no Boletim da UFRJ n° 31 de 31 de julho de 2014 ¢
portaria 1.610 de 26 de fevereiro de 2019 e portaria 11.682 de 25 de
outubro de 2019 para comporem a Comissao de Avaliagdo da Progressao do
Docente JULIO FERREIRA SEKIGUCHI de D2 para D3.

Titulares:
* Prof. Carlos Gongalves Terra - EBA - Prof. Titular
* Prof* Flora de Paoli Faria - Faculdade de Letras - Prof. Titular
* Prof* Maria Cecilia de Magalhaes Mollica - Faculdade de Letras - Prof. Titular

Suplentes:
* Prof. Paulo Venancio Filho -EBA - Prof. Titular
* Prof. Carlos Alexandre Victorio Gongalves - Faculdade de Letras - Prof. Titular

ESCOLA DE MUSICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 04/04/2025

EDITAL N° 328, DE 04 DE ABRIL DE 2025

Processo n®23079.205082/2025-35

Torna publico o resultado do concurso para o cargo de Professor da Carreira de
Magistério Superior (Adjunto A, 40 horas - DE), Edital UFRJ n° 54
de 30 de janeiro de 2024, vaga MC - 173 (Percepgdo Musical).

O Vice - Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras ¢ Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Marcelo Jardim de Campos, nomeado através
da Portaria n° 7.383, de 19/07/2023, publicada no Boletim de Servigo Eletronico da
UFRJ (BUFRYJ) de 21/07/2023, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Tornar publico que a Egrégia Congregacao da Escola de Musica da UFRJ,
reunida em sessdo ordindria no dia 04 de abril de 2025, as 10h, por meio da plataforma
Zoom, homologou o resultado do concurso publico para provimento efetivo de
vagas no cargo de Professor do Magistério Superior (Adjunto A, 40 horas - DE),
vaga MC - 173 (Percep¢ao Musical) do Departamento de Musicologia e Educagio
Musical, Edital UFRJ n° 54/2024 (publicado no D.O.U. de 02 de fevereiro de 2024
- edi¢do n° 24, se¢do 3, pagina 71).

Art. 2° Tornar publica a ordem de classificagdo do concurso publico homologado
nos termos acima, a saber:

1° lugar - Patricia Marinho Mol
2° lugar - Juliana Coelho de Mello Menezes
3° lugar - Henrique Gomes Coe

Art. 3° Tornar publico que os seguintes candidatos néo obtiveram classificagao:
Bruno Boechat Roberty, Jodao Luis dos Santos Meneses, Ricardo Tanganelli da Silva
e que nao houve candidatos autodeclarados negros aprovados.

Art. 4° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
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FACULDADE
DE ARQUITETURA E URBANISMO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 822, DE 30 DE JANEIRO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo, Prof. Guilherme Carlos
Lassance dos Santos Abreu, no uso de suas atribui¢des, delegadas pela Magnifica
Reitora da Universidade Federal de Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2.633, de
04/04/2022, publicada no DOU n° 65, de 05/04/2022, resolve:

Tornar piblica a composi¢ao da Comissao Coordenadora de Trabalho Final de
Graduagao do Curso de Arquitetura e Urbanismo (CCTFG).

Membros:

* Prof'. Solange Carvalho - Diretora Adjunta de Graduacdo (Presidente
da Comissao)

* Prof.* Laisa Eleonora Marostica Stroher

* Prof.* Carolina Hartmann Galeazzi

* Prof. Rodrigo Kamimura

 Técnico-administrativo Igor Thiago da Silva Almeida (Coordenadora
Operacional de Ciclos Académicos)

PORTARIA N° 2977, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo, Prof. Guilherme Carlos
Lassance dos Santos Abreu, no uso de suas atribui¢des, delegadas pela Magnifica
Reitora da Universidade Federal de Rio de Janeiro, através da Portaria n°® 2.633, de
04/04/2022, publicada no DOU n° 65, de 05/04/2022, resolve:

Designar, em conformidade com a Resolugdo CONSUNI n° 08 de 2014, a
Comissdo de Avaliagdo para progressao de professor Adjunto nivel 1 para Adjunto
nivel 2, da professora lazana Guizzo.

Membros Efetivos
* Prof. Paulo Fernando Neves Rodrigues (Associado/FAU)
¢ Prof. Luiz Fernando Lomba Rosa (Associado/FAU)
* Prof. Edson Motta Junior (Titular/EBA)

Membros Suplentes
* Prof. Carlos de Azambuja Rodrigues (Associado/EBA)

FACULDADE DE LETRAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

EDITAL N° 319, DE 03 DE ABRIL DE 2025
Processo n®23079.205665/2025-66

OBJETO: Resultado final do concurso publico para Professor Adjunto de Letras
Japonesas, conforme Edital n® 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado no
DOU n° 24, de 02 de fevereiro de 2024.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, através da Portaria da Portaria n° 10.157 de 17 de dezembro de 2021,
publicada no DOU n° 239, de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Tornar publico, com a aprovacgao da 643" Sessdo da Congregagio,
realizada em 01 de abril de 2025, o resultado do Concurso Publico de Provas e
Titulos para provimento de duas vagas no cargo de Professor Adjunto A de Letras
Japonesas, do Departamento de Letras Orientais e Eslavas (vagas do Tipo AC
- CR-002), conforme Edital n° 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado no DOU n°
24,de 02 de fevereiro de 2024, divulgando os nomes dos candidatos aprovados, apos
interposi¢ao de recurso, conforme artigo 55, inciso III, da Resolugao n°® 15/2020,
do CONSUNI, na ordem de provimento a seguir:

Nome do Candidato Ordem de Provimento

Raphael dos Santos Miguelez Perez 1°

Rachel Antonio Soares 2°

Art. 2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Sonia Cristina Reis
Diretora da Faculdade de Letras

EDITAL N° 323, DE 03 DE ABRIL DE 2025
Processo n°23079.206016/2025-82

OBJETO: Resultado final do concurso publico para Professor Adjunto de
Fundamentos da Cultura Literaria Brasileira, conforme Edital n° 54, de 30 de janeiro
de 2024, publicado no DOU n° 24, de 02 de fevereiro de 2024.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de
suas atribuigdes delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, através da Portaria da Portaria n® 10.157 de 17 de dezembro de 2021,
publicada no DOU n° 239, de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Tornar publico, com a aprovacdo da 643 Sessdo da Congregagao,
realizada em 1° de abril de 2025, o resultado do Concurso Pablico de Provas e Titulos
para Provimento Efetivo de Vaga no Cargo de Professor Adjunto A de Fundamentos
da Cultura Literaria Brasileira, do Departamento de Ciéncia da Literatura (vaga do
Tipo AC - MC-179), conforme Edital n° 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado no
DOU n° 24, de 02 de fevereiro de 2024, na ordem de provimento a seguir:

Nome do Candidato Ordem de Provimento
Felipe Wircker Machado 1°
Adriana Pinto Fernandes de Azevedo 2°
Aline Leal Fernandes Barbosa 3°
Adriana Madeira Coutinho 4°
André Luis Mourao de Uzéda 5°

Art. 2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicago.

Sonia Cristina Reis
Diretora da Faculdade de Letras

EDITAL N° 324, DE 03 DE ABRIL DE 2025
Processo n°23079.206017/2025-27

OBJETO: Resultado final do concurso publico para Professor Adjunto de
Literatura Brasileira, conforme Edital n® 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado no
DOU n° 24, de 02 de fevereiro de 2024.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de
suas atribuicdes delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, através da Portaria da Portaria n°® 10.157 de 17 de dezembro de 2021,
publicada no DOU n° 239, de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Tornar publico, com a aprovagdo da 643* Sessdo da Congregagao,
realizada em 1° de abril de 2025, o resultado do Concurso Ptblico de Provas e Titulos
para Provimento Efetivo de Vaga no Cargo de Professor Adjunto A de Literatura
Brasileira, do Departamento de Letras Vernaculas (vaga do Tipo AC - MC-185),
conforme Edital n° 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado no DOU n° 24, de 02
de fevereiro de 2024, na ordem de provimento a seguir:

Nome do Candidato Ordem de Provimento
Rafael Barbosa Julido 1°
Lucas Bento Pugliesi 2°
Fabio Fadul de Moura 3°
Gustavo Reis da Silva Louro 4°
Pedro Alegre Pina Galvao 5°
Filipe Bitencourt Manzoni 6°

Art. 2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sonia Cristina Reis
Diretora da Faculdade de Letras

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3091, DE 03 DE ABRIL DE 2025

Concede voto de louvor.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas
atribuicdes delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n® 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no
DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Louvar, com aprovagdo da 643* Sessdo da Congregacao, realizada em
1° de abril de 2025, a Comissao Julgadora do Concurso para Professor Adjunto de
Latim (Edital n® 54/2024), composta pelos professores Alvaro Alfredo Braganca
Janior (UFRJ), Amés Coélho da Silva (UERJ), Bianca Fanelli Morganti (UNIFESP),
Thaise Pereira Bastos Silva Pio (UFF) e Tereza Pereira do Carmo (UFBA), pela
condugdo eficiente das etapas do certame.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA N° 3092, DE 03 DE ABRIL DE 2025
Concede voto de louvor.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n° 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no
DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Louvar, com aprovagao da 643" Sessao da Congregagao, realizada em
1° de abril de 2025, os professores Ticiano Curvelo Estrela de Lacerda (Chefe),
Beatriz Cristina de Paoli Correia (Substituta Eventual) e Pedro Baroni Schmidt
(Substituto Eventual) pela atuacdo na Chefia do Departamento de Letras Classicas
entre 2023 e 2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 3093, DE 03 DE ABRIL DE 2025

Altera a composi¢do do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de
Bacharelado em Tradugo da Faculdade de Letras.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n° 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no
DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 10942, de 2 de outubro de 2023, publicada no
Boletim Eletronico UFRJ em, 3 de outubro de 2025.

Art. 2° Tornar publica, conforme aprovacao da 643* Sessdao da Congregagao,
realizada em 1° de abril de 2025, a nova composi¢ao do Nicleo Docente Estruturante
(NDE) do curso de Bacharelado em Tradugdo da Faculdade de Letras:

NDE BACHARELADO EM TRADUCAO

* Presidente: Diego Leite de Oliveira (LEO),
¢ Vice-Presidente: Luciana Maria di Leone (LEL),
* Adriana Baptista de Souza (LEB)

* Ana Paula Victoriano Belchor (LEV)

* Andrea Giuseppe Lombardi (LEN)

* Anélia Montechiari Pietrani (LEV)

¢ Astrid Johana Pardo Gonzalez (LEN)

* Beatriz Protti Christino (LEV)

» Fabiana Naura Macchi (LEG)

 Gracinéa Imaculada Oliveira (LEF)

* Henrique Fortuna Cairus (LEC)

» Karla Louise de Almeida Petel (LEO)

* Maria Lizete dos Santos (LEN)

* Marilia Santanna Villar (LEN)

* Rogério Casanovas Tilio (LEG)

¢ Pedro da Silva Barbosa (LEC)

« Silvia Regina de Oliveira Cavalcante (LEV)
* Tatiana Oliveira Ribeiro (LEC)

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CENTRO DE FILOSOFIA
E CIENCIAS HUMANAS

COLEGIO DE APLICACAO
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2802, DE 27 DE MARCO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portarian® 851,
de 29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n°23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar ptiblica a Comissao de Avaliagio de Progressdo/Promogao docente,
aprovada pelo Conselho Diretor deste Colégio de Aplicagdo, no dia 18/03/2025:

Titulares
» Marcelo de Moura Carneiro Campello - D3.4 - CAp/UFRJ
* Maria Cordeiro de Farias Gouveia Matos - D4.1 - CAp/UFRJ
* Marcos Antonio Carneiro da Silva - Titular - FE/UFRJ

Suplentes
* Daniella Assemany da Guia - Titular - CAp/UFRJ
* Ana Crélia Penha Dias - Adjunto IV - Centro de Letras e Artes

Requerente
* Juliana de Jesus Pinheiro Peres, 3.1 para 3.2

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3020, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora-geral do Colégio de Aplicacao do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, RESOLVE autorizar
o afastamento de Tiago Lisboa Bartholo, Professor EBTT, para participar do
Treinamento de pesquisadores de campo referente ao Estudo IELS Brasil - OCDE,
nos dias 13/04/25 a 17/04/25, em Fortaleza e Sobral/CE

PORTARIA N° 3032, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora-geral do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, RESOLVE autorizar o
afastamento de Tiago Lisboa Bartholo, Professor EBTT, para participar do Seminario
Nacional do Pé-de-Meia, de 07 a 09 de abril de 2025, em Brasilia/DF.

PORTARIA N° 3033, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora-geral do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, RESOLVE autorizar o
afastamento de Felipe Macedo de Andrade, Professor EBTT, para participar do
Treinamento de pesquisadores de campo referente ao Estudo IELS Brasil - OCDE,
nos dias 13/04/25 a 17/04/25, em Fortaleza e Sobral/CE

PORTARIA N° 3043, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora-geral do Colégio de Aplicacdo do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, RESOLVE autorizar o
afastamento de Thayna Marracho Marques, Professora EBTT, para participar do
II Simposio sobre Codocéncia e Docéncia Compartilhada - CEFET, de 28 a 30 de
maio de 2025, em Petrépolis/RJ.

PORTARIA N° 3044, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora-geral do Colégio de Aplicacao do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, RESOLVE autorizar
o afastamento de Edson Soares Gomes, Professor EBTT, para participar do
Acampamento Terra Livre - Forum Nacional de Educagdo Indigena (ATL) 2025,
de 07 a 11 de Abril de 2025, em Brasilia/DF.

PORTARIA N° 3046, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora-geral do Colégio de Aplicagao do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, RESOLVE autorizar o
afastamento de Nelson de Aguiar Menezes Neto, Professor EBTT, para participar do
VI Congresso Internacional de Psicologia Fenomenologica e Hermenéutica - Instituto
Dasein e PUC-SP, de 07 a 09 de abril de 2025, em Sao Paulo/SP.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

EDITAL N° 304, DE 01 DE ABRIL DE 2025
Processo n®23079.226155/2023-61

A Diretora-Geral do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portarian® 851,
de 29 de janeiro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), n° 23, Sec¢ao
2, pp. 63, de 1 de fevereiro de 2024, resolve:

TORNAR PUBLICA a classificagdo final do processo seletivo de professor
substituto sobre a qual trata o Edital n° 217, de 24 de fevereiro de 2025, publicado
no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ), em 25 de fevereiro de 2025. O
extrato do respectivo Edital foi publicado no DOU, n° 40, de 26 de fevereiro de
2025, se¢do 3, pp. 62. A homologacdo ora publicada ¢ do resultado final da opgao
do codigo de vaga CAP-002, conforme o Anexo II do Edital n® 217/2025.

1. CAP-002 — INGLES

1° colocado: Naomi Elizabeth Orton

2° colocado: Maria Clara Pimenta Camelo dos Santos
3° colocado: Izabelle da Silva Fernandes

4° colocado: Heitor Lins Britto

Para o Setor Curricular de Inglés, nao houve candidatos inscritos e aprovados
para a reserva de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia e a pessoas negras,
autodeclaradas pretas ou pardas.

Cassandra Marina da Silveira Pontes da Silva
Diretora-Geral do CAp
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PORTARIA N° 3090, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A Diretora-Geral do Colégio de Aplicacao do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851,
de 29 de janeiro de 2024, publicada no Diaria Oficial da Uniao (DOU), n°® 23,
Secdo 2, pp. 63, de 1 de fevereiro de 2024, resolve:

TORNAR PUBLICA a designagio das seguintes comissdes para a selegdo de
professor substituto sobre a qual trata o Edital n® 217, de 24 de fevereiro de 2025,
publicado no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ), em 25 de fevereiro de 2025.
O extrato do respectivo Edital foi publicado no DOU, n° 40, de 26 de fevereiro de 2025,
se¢do 3, pp. 62. As comissdes ora publicadas sdo referentes aos codigos de vaga
CAP-001 ¢ CAP-002, conforme o Anexo II do Edital n° 217/2025.

Educagao Especial
* Thayna Marracho Marques (Presidente);
 Adriana Barbosa Soares;
* Thais da Costa Motta Rocha.

Inglés
* Erika de Freitas Coachman (Presidente);
» Evandro Luis Von Sydow Domingues;
* Renata Lopes de Almeida Rodrigue.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 2473, DE 19 DE MARCO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851, de 29
de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a Comissao de Avaliagao de Progressao/Promogao docente,
aprovada pelo Conselho Diretor deste Colégio de Aplicagdo, no dia 18/03/2025:

Titulares
* Isabel Victoria Correa Van Der Ley Lima - D4.2 - CAp/UFRJ
* Leticia Carvalho da Silva de Oliveira - D4.1 - CAp/UFRJ
* Monica de Souza Houri - Adjunto C2 - FE/UFRJ

Suplentes
* Alessandra Carvalho, Titular - CAp/UFRJ
* Ana Crélia Penha Dias, Adjunto IV - Centro de Letras e Artes

Requerente
» PRISCILA DE MELO BASILIO, 3.2 para 3.3

PORTARIA N° 2982, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851, de 29
de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve:

Art. 1° Tornar publica a Comissao de Avaliagao de Progressao/Promogao docente,
aprovada pelo Conselho Diretor deste Colégio de Aplicagdo, no dia 18/03/2025:

Titulares
« Filipe Cavalcanti da Silva Porto - D4.4 - CAp/UFRJ
* Natalia Tavares Rios - D4.2 - CAp/UFRJ
* Irene Giambiagi - Associada III - FE/UFRJ
Suplentes
¢ Daniella Assemany da Guia - Titular - CAp/UFRJ
* Ana Crélia Penha Dias - Adjunto IV - Centro de Letras e Artes

Requerente
* Ana Paula Peixoto Soares, 3.3 para 3.4

PORTARIA N° 3109, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851, de 29
de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Designar os servidores RENATA MENDES SOUZA, SIAPE 3135600,
NADIEL FERNANDES LIMA MAIA, SIAPE 1031312 ¢ PATRICIA DIAS
BARBOSA MAGHELLY DE ASSIS, SIAPE 2108627, para formarem a Equipe de
Planejamento da Contratagdo, que devera elaborar o Estudo Técnico Preliminar (ETP)
de aquisicdo de materiais permanentes de TIC para 2025, conforme IN ME 40/2020.

Art. 2° A Comissao ¢ valida até 31/12/2025, a partir de sua instalagdo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 3113, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portarian® 851,
de 29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Designar os servidores Rafael Luis Teixeira Souza, Arquiteto e Urbanista,
SIAPE 3062178 E Igor Ribeiro Silva, Engenheiro Civil, SIAPE 3064753 como
fiscais de aceitagdo definitiva do Contrato EMPENHO 24NE847 celebrado entre a
UFRJ e a empresa PROVERAR EMPREITEIRA LTDA, que realizou o servigo de
reforma na Sala de Saude do Colégio de Aplicagao.

PORTARIA N° 3115, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicacdo do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851,
de 29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Designar os servidores Felipe Siqueira Cople Costa, Engenheiro
Eletricista, SIAPE 2201406 e Marcio Barbosa Franga Junior, Engenheiro Mecanico,
SIAPE 2384772 como fiscais de aceitagdo definitiva do Contrato Empenho 24NE876,
celebrado entre a UFRJ e a empresa RASEL SERVICOS DE ENGENHARIA
LTDA, que realizou o servigo de mapeamento elétrico e climatizacdo do Colégio
de Aplicagao.

ESCOLA DE COMUNICACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2775, DE 26 DE MARCO DE 2025

O Diretor da Escola de Comunica¢do da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos, no uso de suas atribui¢des legais,
dispensa a servidora TATIANE CRUZ LEAL COSTA - SIAPE n° 1394813, da
participagdo na Comissdo de Revalidagdo de Diplomas da Escola de Comunicagao.

PORTARIA N° 2829, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor da Escola de Comunicagdo, Cristiano Henrique Ribeiro dos
Santos, autoriza o afastamento no pais de Rose Marie Santini de Oliveira, SIAPE
188857, em 08 de abril de 2025, para Brasilia-DF, com o objetivo de participar
da 1* Reunido Presencial da Camara Técnica de Saude Digital e Comunicagdo em
Saude (CTSDCS), do Conselho Nacional de Satde (CNS).

PORTARIA N° 2842, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor da Escola de Comunicagéo, Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos,
autoriza o afastamento no pais de Rose Marie Santini de Oliveira, SIAPE 188857,
no periodo de 11 a 13 de abril de 2025, para Sdo Paulo - SP, com o objetivo de
participar do Festival MEL - Mulheres em Lutas.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 3066, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Escola de Comunicagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos, no uso de suas atribui¢des legais, resolve
atualizar a Portaria n® 2512, de 1° de Abril de 2024 do BUFRJ em 04/04/2024, que
constituiu a Comissdo de Orienta¢do e Acompanhamento Académico (COAA) do
curso de Graduacdo em Artes Cénicas - Habilitagdo Diregdo Teatral, passando a
referida COAA a ter a seguinte composi¢ao, a partir de 20 de marco de 2025:

Docentes:
« Profa. Livia Flores Lopes - SIAPE 1731529 (presidente)
* Prof. José Henrique Barbosa Moreira - SIAPE 1172451
* Profa. Eleonora Batista Fabiao - SIAPE 2226785
Discentes:
* Maria Clara Silva Vieira - DRE 122068960
» Miguel Petereit Santini Rodrigues - DRE 122069982

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 2994, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Escola de Comunicagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos, no uso de suas atribuigdes legais, resolve
constituir a Comissdo Avaliadora de Promogao a Classe E do docente Ana Paula
Goulart Ribeiro, do Departamento de Fundamentos da Comunicagdo, composta
pelos seguintes membros:
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Membros Efetivos:
* Professora Dr*. Marialva Carlos Barbosa (UFRJ) - Titular;
* Professora Dr*. Vera Regina Veiga Franga (UFMG) - Titular;
* Professora Dr*. Maria Immacolatta Vassalo Lopes (USP) - Titular,
* Professsor Dr. Ricardo Ferreira Freitas (UERJ) - Titular;
* Professora Dr*. Ana Maria Mauad (UFF) - Titular.

Membros Suplentes:
¢ Professor Dr. Muniz Sodré de Aratijo Cabral (UFRJ) - Titular;
* Professora Dr*. Cristina Teixeira Vieira de Melo (UFPE) - Titular;

ESCOLA DE SERVICO SOCIAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2850, DE 27 DE MARCO DE 2025

A Diretora da Escola de Servigo Social, Prof* Dr* Ana Izabel Moura de Carvalho,
no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria
n°® 5881, de 01/07/2022, publicada no Boletim da UFRJ n° 27 do dia 07/07/2022 e
no Diario Oficial da Unido n°® 124 do dia 04/07/2022, resolve:

Autorizar o afastamento da sede deLUCIA TORRES PAIVA JULIANO,
Assistente Social,no periodo de 03 a 06 de abril de 2025, para participar
do 1° Seminario Nacional de Servigo Social e a Luta Anticapacitista, promovido
pelo Conselho Federal de Servigo Social - CFESS, a ser realizado no Centro de
Eventos Recife, da Faculdade Pernambucana de Saude, na cidade de Recife - PE
(Processo n°® 23079.217284/2025-20).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3110, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A Diretora da Escola de Servico Social, Prof* Dr* Ana Izabel Moura de Carvalho,
no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria
n°® 5881, de 01/07/2022, publicada no Boletim da UFRJ n°® 27 do dia 07/07/2022 ¢
no Diario Oficial da Unido n°® 124 do dia 04/07/2022, resolve:

Tornar publica a dispensa, a pedido, da servidora FABIANA FERREIRA LUIZ,
ocupante do cargo de Assistente Social, da fungéo de Coordenagao de Capacitagdo
Continuada da Escola de Servi¢o Social/ESS.

FACULDADE DE EDUCACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2972, DE 31 DE MARCO DE 2025

A Diretora da Faculdade de Educag¢do da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Ana Paula de Abreu Costa de Moura, nomeada pela
Portaria n® 311 de 04/01/2024, publicada no DOU n° 05, Se¢ao 2, de 08/01/2024,
no uso de suas atribui¢des, resolve nomear a Comissdo de Avaliacdo da Faculdade
de Educagdo, composta pelos docentes abaixo, a fim de avaliar a solicitagdo de
Promogao Funcional na classe D da professora Silvia Camara Sotter da Silveira
(processo n° 23079.201364/2025-63).

Membros Efetivos:
* Filipe Ceppas - (FE/UFRJ) - Presidente
* Sergio Potsch Carvalho e Silva (IB/UFRJ)
* Joaquim Fernando Mendes da Silva (Professor Associado - IQ/UFRJ)

Membros Suplentes:
* Ana Maria Ferreira da Costa Monteiro - (FE/UFRJ)
* Silvia Ines Carcamo de Arcuri (FL/UFRJ)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 2974, DE 31 DE MARCO DE 2025

A Diretora da Faculdade de Educagao da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professora ANA PAULA DE ABREU COSTA DE MOURA, nomeada pela Portaria
n°® 311, de 04/01/2024, publicada no DOU n° 5, se¢do 2 de 08/01/2024, no uso de
suas atribuicdes, resolve autorizar o afastamento no pais de ADRIANA PATRICIO
DELGADO, Siape n° 3066716, para participagdo no VIII Seminario do ANDES-
SN - Estado e Educagio, no periodo de 03/04/2025 a 06/04/2025 na Universidade
Federal de Uberlandia (UFU) e participara da Reunido do Pleno, no dia 06/04/2025,
no mesmo local, na condi¢do de membro do GTPE (Grupo de Trabalho em Politicas
Educacionais). (Processo n° 23079.217838/2025-99).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 3112, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A Vice-diretora da Faculdade de Educacao, nomeada pela Portaria n® 313 de
04/01/2024, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao
Eleitoral destinada a supervisionar e organizar os atos necessarios a execucao
e realizagdo do processo para eleigdo da Chefia e do Substituto Eventual do
Departamento de Fundamentos da Educagao da Faculdade de Educagio, a saber:

* Jacqueline Cavalcanti Chaves, SIAPE 2144493;

* Angela Medeiros Santi, SIAPE 3206954,

* Marcio Jarek, SIAPE 1763056.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

INSTITUTO DE HISTORIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3073, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto de Historia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE Divulgar a Comissdo de Avaliagdo de Progressdo Funcional de
Professor Associado:

Membros Titulares
¢ 1. Prof. Dr. Renato Luis do Couto Neto e Lemos (Titular-IH/UFRJ-
Presidente)
« 2. Profa. Dra. Ethel Menezes Rocha (Titular-IFCS/UFRJ)
* 3. Profa. Dra. Susana de Castro Amaral Vieira (Titular-IFCS/UFRJ)

Membros Suplentes

« 1. Profa. Dra. Andréia Cristina Lopes Frazao da Silva (Titular/IH-UFRJ)

2. Profa. Dra. Elina Gongalves da Fonte Pessanha (Titular-IFCS/UFRJ)

A presente Comissdo sera responsavel por avaliar a solicitacdo do docente
Felipe Charbel Teixeira.

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

EDITAL N° 292, DE 27 DE MARCO DE 2025
Processo n®23079.217159/2025-10

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela
Portaria n® 7186 de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 173 - Segéo 2,
de 13 de setembro de 2021, resolve:

Tornar publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado destinado
a contratagdo de pessoal para atender a necessidade temporaria de professores
substitutos para o Departamento de Psicologia Clinica, Setor Psicoterapia Cognitivo-
Comportamental (PSS-020), do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, em conformidade com o Edital n® 113, de 30 de janeiro de 2025, e
o Extrato do Edital publicado no DOU n° 22, Secao 3, Pagina 76, de 31 de janeiro
de 2025, a Retificagdo do Extrato publicada no DOU n° 23, Secdo 3, Pagina 70,
de 3 de fevereiro de 2025, com a republicacdo da vaga regida pelo Edital N° 238,
de 28 de fevereiro de 2025, em que ndo houve candidatos inscritos e aprovados
para a reserva de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia e a pessoas negras,
autodeclaradas pretas ou pardas, o nome da candidata aprovada:

1° Lugar: Fernanda Alves Fonseca, 7,4 (sete virgula quatro)

PORTARIA N° 2920, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professora Ana Cristina Barros da Cunha, no uso das suas atribui¢des legais, resolve:

Designar os membros abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissao Eleitoral para Coordenagdo do Programa de Pos-Graduacao
em Psicologia no biénio 2025 - 2027.

Comissdo Eleitoral
1 - Francisco Teixeira Portugal (representante corpo docente e presidente)
siape 1446192
2 - Jodo Batista de Oliveira Ferreira (representante corpo docente)
siape 1913630
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3 - Caique Azael Ferreira da Silva (representante corpo discente)
DRE 121166317

4 - Ana Cristina Brasil Arcos (representante do Corpo Técnico Administrativo)
siape 0363284

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 3086, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professora Doutora Ana Cristina Barros da Cunha, nomeada pela Portaria
n°. 7186 de 09 de setembro de 2021, publicada no DOU n°. 173 — Secao 2, de 13
de setembro de 2021, resolve:

Autorizar o Afastamento da Sede de Fernanda Canavéz de Magalhaes, SIAPE
296**** Professora do Magistério Superior, localizada e em exercicio no Instituto
de Psicologia, no periodo de 10/06/2025 a 23/06/2025, para visita técnica a
Universidade Federal de Alagoas - Macei6/AL, Palmeira dos indios/AL, Taquarana/
AL e Pesqueira/PE.

CENTRO DE CIéNﬂCIAS
JURIDICAS E ECONOMICAS

DECANIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2633, DE 24 DE MARCO DE 2025

O Decano do Centro de Ciéncias Juridicas e Economicas (CCJE) da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), professor Flavio Alves
Martins, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor através da
Portarian® 11.371, de 29 de novembro de 2022, publicada no DOU n° 226, se¢do 2,
de 2 de dezembro de 2022, resolve:

Art. 1° Designar os servidores ALEXSANDRO RODRIGUES DOS ANJOS,
Assistente em Administragdo, matricula SIAPE 23XXX11; GILBRAN MENEZES
COSTA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE 03XXX74; JOAO
CARLOS DE PAULA FREIRE, Técnico em Artes Graficas, matricula STAPE
03XXX13; MARCELO DE SOUZA LIMA, Auxiliar em Administragdo, matricula
SIAPE 03XXX33; e VINICIUS SIMAS PEREIRA FERNANDES, Analista
de Tecnologia da Informagdo, matricula SIAPE 18XXX38, para comporem a
Comissdo em Assuntos de TIC do CCJE.

Art. 2° A Comissdo em Assuntos de TIC do CCJE atuara na elaboracao do Plano
de Contratagdes Anual da UASG 153132, nos processos de aquisi¢des/contratagdes
em TIC, no ambito do CCJE e na proposicao de solu¢des de TIC para a Decania
e unidades do CCJE.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a
Portarian®2.330, de 24 de margo de 2022, publicada no BUFRJ n° 13 de 31/03/2022.

FACULDADE DE ADMIN!STRAC_‘,AO
E CIENCIAS CONTABEIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2967, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Antonio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n° 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial da
Unido de 05 de julho de 2021,

Resolve tornar publica a nova composi¢do do Conselho Consultivo da Inyaga:
Diregao Geral

* Prof* Dra. Eliane Ribeiro Pereira
* Prof* Dra. Kelyane da Silva
1 (um) Representante de cada Membro Fundador

* Prof. Dr. Antonio José Barbosa de Oliveira
¢ Prof. Dr. Romildo Dias Toledo Filho

1 (um) Representante do Centro de Ciéncias Juridicas e Economicas da UFRJ
* Prof. Dr. Flavio Alves Martins

1 (um) Representante de cada Membro Titular
« Poli - Prof* Dra. Claudia do Rosario Vaz Morgado
« Caxias - Prof* Dra. Juliany Cola Fernandes Rodrigues
« Igeo - Prof. Dr. Edson Farias Mello
« Coppead - Prof. Dr. Eduardo Raupp
* 1Q - Prof* Dra. Denise Freire
¢ ICB - Prof* Dra. Sara Gemini Piperni

1 (um) Representante da Inova UFRJ
* Prof* Dra. Daniela Uziel

1 (um) Representante do mecanismo do Ecossistema de Inovacdo da UFRJ
* Prof* Dra. Maria Alice Ferrucio da Rocha

1(um) Representante dos Membros Associados

* Carla Machinez Parreiras

Esta Portaria, ao ser publicada, encerra a vigéncia da Portaria n°5806
de 2024, publicada no BUFRJ em 18/07/2024, que tratava da composi¢do
anterior deste Conselho.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3008, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Faculdade de Administrag¢do e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Antonio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n° 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido de 05 de julho de 2021, resolve tornar piblico o afastamento no pais, de
curta duragdo, do(a) seguinte servidor(a):

Luciane de Fatima Beckman Cavalcante, Matricula STAPE n® 325%%*%*
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) na FACC, no
periodo de 07/04/2025 a 11/04/2025, para ministrar disciplina no Programa de Pos
graduagdo em Ciéncia da Informacdo na UFPB, em Jodo Pessoa/PB, com 6nus
limitado conforme processo 23079.215926/2025-56.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 3116, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Antonio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribuigdes delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n® 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 05 de julho de 2021,

Resolve tornar publica a composi¢do da Banca Examinadora para Promogao sem
Titulagdo para classe Adjunto do docente Marcus Vinicius Melo Moraes, processo
n°23079.209148/2021-32.

Titulares:
* Dilo Sérgio de Carvalho Vianna (UFRJ) (Presidente)
* Fernanda Filgueiras Sauerbronn (UFRJ)
* Ana Carolina Pimentel Duarte da Fonseca (UFRJ)
* Flavia Rechtman Szuster (UERJ)
* Cesar Frederico dos Santos Von Dollinger (UFF)

Suplentes:
* Adriano Rodrigues (UFRJ)
* Ricardo Lopes Cardoso (FGV e UERJ)

PORTARIA N° 3123, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Faculdade de Administrag¢do e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Antonio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria no 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial da
Unido de 05 de julho de 2021,

Resolve designar os docentes e discentes abaixo como membros da COAA (Comissao
de Orientagao de Assuntos Académicos) do Departamento de Biblioteconomia:

Docentes:
* Prof* Ana Maria Ferreira de Carvalho - SIAPE 636**** - Presidente
* Prof. Antonio Victor Rodrigues Botdo - SIAPE 289%***
* Prof. Danilo Pestana de Freitas - STAPE 393%***
* Prof* Delana Galdino de Oliveira - SIAPE 103%*%*%*
 Prof* Larissa de Mello Lima - STAPE 128%*%***
* Prof* Lucia Maria da Cruz Fidalgo - SIAPE 137%***
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Discentes:
* Reni Vicente de Oliveira Martins - DRE: 1236***** (CABG Mariza
Russo, Cidade Universitaria)
* Luis Filipe Muniz de Carvalho - DRE: 1240***** (CABG Eliana
Taborda, Praia Vermelha)
Esta Portaria, ao ser publicada, encerra a vigéncia da Portaria n° 8140, de
09/09/2024, publicada no BUFRJ em 26/09/2024, que tratava da composi¢ao
anterior desta Comissao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3117, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Faculdade de Administra¢do e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Antonio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribuicdes delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n° 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido de 05 de julho de 2021, resolve tornar ptblico o afastamento no pais, de
curta duracdo, do(a) seguinte servidor(a):

Hendrick Pinheiro da Silva, Matricula SIAPE n°® 129****  ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) na FACC, no periodo de
21/05/2025 a 25/05/2025, para participagao no XVI Congresso de direito tributario,
constitucional e administrativo, em Campo Grande-MS, com 6nus limitado conforme
processo 23079.214579/2025-44.

PORTARIA N° 3118, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Faculdade de Administraco e Ciéncias Contabeis da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Antonio José Barbosa de Oliveira, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n® 5231 de 30 de junho de 2021, publicada no Diario Oficial da
Unido de 05 de julho de 2021, resolve:

Art. 1° Designar Gabriela dos Santos Machado, servidora da UFRJ, SIAPE
184**** Jotada na Faculdade de Administragao e Ciéncias Contabeis — FACC para,
em nome na Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRIJ, exercer a fungao de
fiscal do Projeto MBA em Gestdo de Projetos no Setor Publico por meio de convénio
entre a UFRJ e o Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes(DNIT)
formalizado através do processo 23079.216435/2025-22, com o apoio da Fundagao
Coordenagdo de Projetos, Pesquisas e Estudos Tecnologicos - COPPETEC.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FACULDADE NACIONAL DE DIREITO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2959, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n® 6.954, de 31 de agosto de 2021,
publicada no DOU n°® 166 de 01/09/2021, no uso de suas atribui¢des legais,
e apos a homologacao da Congrega¢do, em reunido realizada em
26 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Designar Alexandre Ferreira de Assumpgdo Alves, Professor Titular
desta Faculdade, como presidente, Wilson John Pessoas Mendonga, Professor
Titular IFCS/CFCH/UFRIJ e Hélios Malebranche Olbrisch Freres Filho, Professor
Associado FACC/CCJE/UFRIJ, como membros titulares, tendo como suplente
interno, Flavio Alves Martins, Professor Titular desta Faculdade e como suplente
externo Pierre Ohayon, Professor Titular FACC/CCJE/UFRJ, para comporem
a Comissdo de Avaliacdo para Progressdo Funcional de Associado III para
Associado IV em nome do docente Guilherme Magalhdes Martins.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 2997, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira da
Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n® 6954, de 31 de agosto de 2021, publicada
no DOU n° 166 de 01/09/2021, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ apés homologagao
da Egrégia Congregacdo em 26 de marco de 2025, resolve:

Art. 1° Retificar a portaria n® 2761, publicada no BUFRIJ eletronico em
28/03/2025, nos seguintes termos:

Onde se 1é:

Art. 4° Permanecem inalteradas a vigéncia dos mandatos dos demais
membros designados pelas seguintes portarias: n° 8286 de 06/09/2022,
publicada no BUFRJ 38 de 22.09.2022, n°® 1827 de 04/03/2024, publicada
no BUFRJ eletronico 06/03/2024 e n® 12592 de 19/12/2024, publicada no
BUFRIJ eletronico 19.12.2024, a saber: Eleonora Mesquita Ceia, Guilherme
Kronemberg Hartmann, Felippe Borring Rocha e todos Professores do
Magistério Superior.

Leia-se:

Art. 4° Permanecem inalteradas a vigéncia dos mandatos dos demais
membros designados pelas seguintes portarias: n® 8286 de 06/09/2022,
publicada no BUFRJ 38 de 22.09.2022, n° 1827 de 04/03/2024, publicada
no BUFRJ eletronico 06.03.2024, n° 7567 de 27/08/2024, publicada no
BUEFRJ eletronico de 28.08.2024 e n°® 12592 de 19/12/2024, publicada no
BUFRIJ eletronico 19.12.2024, a saber: Eleonora Mesquita Ceia, Guilherme
Kronemberg Hartmann, Juliana de Sousa Gomes Lage e Felippe Borring
Rocha, todos Professores do Magistério Superior.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3163, DE 04 DE ABRIL DE 2025

Designa a Comissdo de Sele¢ao do PPGD/UFRJ, que atuarda nos trabalhos
do Processo Seletivo do Doutorado, turma de ingresso 2025.2.

A Coordenadora do Programa de Pés Graduagao em Direito, no uso de suas
atribuigdes delegadas pelo Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portarian® 11469 de 16 de Outubro de 2023, publicada no BUFRJ
em 17 de Outubro de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os Professores Doutores: CARLOS ALBERTO PEREIRADAS
NEVES BOLONHA, Docente do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1782942
(presidente); JOSE ROBERTO FRANCO XAVIER, Docente do Magistério Superior,
matricula SIAPE n° 2151752 (membro); JULIANA NEUENSCHWANDER
MAGALHAES, Docente do Magistério Superior, matricula STAPE n° 1172656
(membro); LUIZ EDUARDO DE VASCONCELOS FIGUEIRA, Docente do
Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1640763 (membro); ¢ VANESSA
OLIVEIRA BATISTA BERNER, Docente do Magistério Superior, matricula SIAPE
n° 0321273 (suplente); para, sob a presidéncia do primeiro, integrarem a Comissao
de Selecao de Doutorado 2025/2.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

INSTITUTO COPPEAD
DE ADMINISTRAGAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 3056, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Pos-Graduagdo e Pesquisa em Administragio -
COPPEAD da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE Dispensar a servidora Almaisa Monteiro de Souza, matricula SIAPE
n°® 0367286, Secretaria Executiva, da fungdo de Agente Patrimonial do COPPEAD.

PORTARIA N° 3057, DE 02 DE ABRIL DE 2025
Designa servidor e substituto eventual para atuar como Agente Patrimonial.

O Diretor do Instituto de Pos-Graduagdo e Pesquisa em Administragio -
COPPEAD, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais, conferidas
pela Portaria n® 5.143/24 publicada no Boletim da UFRJ 28 de 08/07/24 e no Diario
Oficial da Unido 130 de 09/12/24 resolve:

Art. 1° Designar a servidora Monica Marques de Oliveira, Assistente em
Administragdo, matricula SIAPE n° 0366173, como Agente Patrimonial responsavel
pelo Instituto COPPEAD.

Art. 2° Nos casos de afastamento ou licenca, o Agente Patrimonial acima
designado tera como substituto eventual o servidor Wilson da Silva Narcizo, Contra-
Mestre/Oficio, matricula SIAPE n° 0363982.

Art. 3° Sdo atribui¢des do Agente Patrimonial de que trata o art. 1°:

1. manter rigoroso controle dos materiais permanentes que estdo sob a sua area
de atuagdo, de modo a facilitar a localizagdo dos bens da unidade;
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II. operar o Sistema Patrimonial SISUFRJ, ou outro que vier a substitui-lo,
e acompanhar o registro de cada bem, mantendo atualizado o cadastro de
responsavel pela carga patrimonial;

II1. promover a identifica¢@o e etiquetacdo do bem apds o tombamento pela
Divisdo de Gestdao Patrimonial (DGP), da Superintendéncia-Geral de
Patrimonio (SGP), da Pro-Reitoria de Gestao e Governanga (PR6);

IV. manter constante interlocu¢do com a DGP, compreendendo o contato para
tratar de retiradas, tombamento de bens, transferéncias, projetos de pesquisa
que envolvam a compra de bens patrimoniais, furtos e roubos ocorridos
na unidade, palestras de conscientiza¢do e sensibilizagdo da comunidade
universitaria, envio de documentagdes de reformas em setores que impliquem
a instalacdo de bens patrimoniais etc.;

V. realizar as transferéncias patrimoniais internas da unidade autorizadas pela
DGP, processando os ajustes, gerando novos termos de responsabilidade,
coletando assinaturas e arquivando a documentagdo gerada;

VI solicitar ao titular da unidade a ado¢@o de medidas relativas a seguranca,
conservagao e manutenc¢do dos materiais permanentes;

VII. comunicar, de imediato, ao titular da unidade a ocorréncia de qualquer
irregularidade envolvendo materiais permanentes;

VIII. proceder a conferéncia fisica periddica e ao controle continuo dos materiais
permanentes;

IX. comunicar ao titular da unidade a movimentagéo ¢ a existéncia de materiais
permanentes genericamente inserviveis ou ndo patrimoniados, para
solicita¢@o de providéncias;

X. prestar orientagdes e esclarecimentos ao titular da unidade, quanto aos
procedimentos administrativos inerentes a gestdo patrimonial;

XI. manter arquivo devidamente organizado contendo a documentagdo de
todos os bens moveis da unidade para atendimento a controles internos ou
auditorias dos 6rgaos de controle externos;

XII. prestar informagdes e assisténcia aos 6rgaos de controle internos e externos
durante eventuais inspeg¢des ou auditorias, e, quando solicitado, as comissdes
de desfazimento, avaliagdo, inventario etc.;

XIII. auxiliar o titular da unidade na elabora¢do de pedidos de compras de
materiais, inclusive na qualificagdo quanto a sua classificagdo em bem
permanente ou de consumo;

XIV. manter-se atualizado sobre as normas e procedimentos inerentes a gestao
dos bens patrimoniais;

XV. promover a conscientizagdo da comunidade (professores, servidores e
alunos) quanto a responsabilidade patrimonial, na conservagao e preservacao
dos bens moveis a disposi¢ao de sua unidade;

XVI. divulgar amplamente, no ambito da unidade, orienta¢des, informativos,
manuais, a legislagdo ou qualquer outro meio de comunicagao que se relacione
ao patrimonio publico;

XVILI. orientar o servidor detentor de carga patrimonial para proceder a constante
averiguacao das condigdes de uso dos bens e mitigacdo de possiveis situagdes
de risco como mau uso, furto, roubo, facil acesso de terceiros, alagamentos,
incidéncia de calor, umidade, uso inadequado, entre outros;

XVIIIL. exercer outras atividades inerentes a natureza de sua fungao.

Art. 4° E vedada a participagio dos Agentes Patrimoniais em Comissdes
Inventariantes, considerando o principio da segregacao de fungio e controle primario.

Art. 5° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Agente
Patrimonial deverao ser solicitadas ao titular da unidade, em tempo habil a adogao
das medidas cabiveis.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DECANIA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 31/03/2025

INSTRUCAO NORMATIVA [CB/DECANIA CCS/UFRJ] N° 169,
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispoe sobre as Boas Praticas de Gerenciamento de Residuos Infectantes, no ambito
do Centro de Ciéncias da Saude da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

O DECANO DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, no uso de suas
atribuicdes, delegadas pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro por
meio da Portaria n® 6.862, de 28 de julho de 2022, publicado no D.O.U. n°® 144 de
01 de agosto de 2022, considerando o disposto na Lei n® 12.305, de 2 de agosto de

2010, na Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, na Resolu¢gado CONAMA n° 275,
de 25 de abril de 2001, na Lei Estadual do Rio de Janeiro n®4.191, de 30 de setembro
de 2003, na Resolugdo CONAMA n° 358, de 28 de abril de 2005, na Resolugdo da
Diretoria Colegiada (RDC) n°® 222 da ANVISA, de 28 de margo de 2018 resolve:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secdo I
Objetivo
Art. 1° Esta Instrugdo Normativa (IN) regulamenta as Boas Praticas para

Gerenciamento de Residuos Infectantes do Centro de Ciéncias da Satide (CCS) da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).

§ 1° A 1IN estabelece procedimentos referentes a segregacgao, acondicionamento,
identificagdo, armazenamento, coleta e transporte internos, coleta e transporte
externos e destinagao final ambientalmente adequada, bem como as agdes de protecao
a saude publica e a0 meio ambiente.

Secdo II
Defini¢oes

Art. 2° Para fins desta Instrugao Normativa, sdo adotadas as seguintes definigdes:

1. Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT): documento que
define regras, diretrizes e critérios especificos para padronizar produtos,
processos, servigos ou atividades em diversas areas, como industria,
comércio, educagao e servigos.

II. Abrigo Externo: ambiente destinado ao armazenamento externo dos
coletores de residuos infectantes;

III. Abrigo Temporario: ambiente destinado ao armazenamento temporario
dos coletores de residuos infectantes;

IV. Acondicionamento: ato de embalar os residuos segregados em sacos ou
recipientes que evitem vazamentos, e, quando couber, sejam resistentes as
agoes de punctura, ruptura e tombamento, e que sejam adequados fisica e
quimicamente ao conteudo acondicionado;

V. Animais Sinantrépicos: sao espécies que se adaptam ao ambiente urbano
e periurbano, utilizando recursos gerados pelos seres humanos para
alimentacdo e abrigo com as baratas, pombos, ratos, mosquitos, entre
outros que podem causar impactos a satide publica, transmitindo zoonoses
e danificando estruturas;

VI. Agentes Biologicos: microrganismos capazes ou nao de originar algum
tipo de infecgdo, alergia ou toxicidade no corpo humano, tais como:
bactérias, fungos, virus, clamidias, riquétsias, micoplasmas, parasitas e
outros agentes, linhagens celulares, prions e toxinas (a classificagdo dos
agentes biologicos encontra-se no Anexo III desta IN); ambiente, podendo
se propagar de pessoa a pessoa;

VII. Armazenamento Externo: guarda dos coletores de residuos infectantes
em ambiente exclusivo, com acesso facilitado para a coleta externa;

VIII. Armazenamento Interno: guarda dos coletores de residuos infectantes
na area de trabalho, em condigdes definidas pela legislagdo e normas
aplicaveis a essa atividade, aguardando a sua retirada do laboratorio para
0 armazenamento temporario localizado no "carreirinho" subsolo CCS/
UFRIJ. Respeitando os critérios referentes ao tempo de substituicdo dos
sacos brancos leitosos que acondicionam residuos infectantes do grupo A;

IX. Armazenamento Temporario: guarda temporaria dos coletores de residuos
de servigos de satide, em ambiente proximo aos pontos de geracao, visando
agilizar a coleta no interior das instala¢des e otimizar o deslocamento entre
os pontos geradores e 0 ponto destinado a apresentagéo para coleta externa,

X. Carcaga de Animal: produto de fracionamento de animal;

XI. Carros Coletores: equipamentos utilizados para transporte de residuos
infectantes na cor branca com simbolo de substancias infectantes com
tampa, roldana e dreno;

XII. Classe de Risco 1 (baixo risco individual e para a comunidade): agentes
biolégicos conhecidos por nao causarem doengas no homem ou nos animais
adultos sadios;

XIII. Classe de Risco 2 (moderado risco individual e limitado risco para
a comunidade): inclui os agentes biologicos que provocam infecgdes no
homem ou nos animais, cujo potencial de propagagao na comunidade e de
disseminag@o no meio ambiente ¢ limitado, e para os quais existem medidas
terapéuticas e profilaticas eficazes;

XIV. Classe de Risco 3 (alto risco individual e moderado risco para a
comunidade): inclui os agentes biologicos que possuem capacidade de
transmissdo por via respiratoria e que causam patologias humanas ou
animais, potencialmente letais, para as quais existem usualmente medidas
de tratamento ou de prevencdo. Representam risco se disseminados na
comunidade e no meio ambiente;

XV. Classe de Risco 4 (elevado risco individual e elevado risco para a
comunidade): inclui agentes biologicos que representam grande ameaga
para o ser humano e para os animais, implicando grande risco a quem os
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manipula, com grande poder de transmissibilidade de um individuo a outro,
nao existindo medidas preventivas e de tratamento para esses agentes;

XVI. Coleta Externa: remogao dos residuos infectantes do abrigo externo
até a unidade de tratamento ou outra destina¢do, ou disposicao final
ambientalmente adequada, utilizando-se de técnicas que garantam a
preservagdo das condigdes de acondicionamento;

XVIL. Coletor: recipiente utilizado para acondicionar os sacos branco leitosos
com residuos infectantes;

XVIII. Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA): 6rgao consultivo
e deliberativo do Sistema Nacional do Meio Ambiente-SISNAMA;

XIX. Coordenagao de Biosseguranga (CBIO): 6rgao deliberativo responsavel
pela biosseguranga ligado a Decania do Centro de Ciéncias da Saude;

XX. Colaboradores: refere-se a pessoa que contribui voluntariamente
para atividade ou causa a fim de alcangar um objetivo comum, sem estar
formalmente empregada ou remunerada;

XXI. Corpo Social: entende-se os servidores da UFRIJ, os cedidos, os
prestadores de servigos, os alunos de graduacdo, poés-graduagdo, os
estagiarios e os assemelhados;

XXII. Condigdes Antropométricas: ¢ o conjunto de caracteristicas fisicas
mensuraveis de um individuo, determinadas por pardmetros como peso
corporal, estatura, composi¢do corporal e capacidade biomecanica;

XXIII. Destinacdo Final Ambientalmente Adequada: conjunto de
procedimentos utilizados na reutiliza¢do, na reciclagem, na compostagem,
na recuperagdo ¢ no aproveitamento energético ou outras destinagdes
admitidas pelos Orgdos competentes, observando normas operacionais
especificas de modo a evitar danos ou riscos a saude publica e a seguranca
¢ a minimizar os impactos ambientais adversos;

XXIV. Equipamento de Protecdo Individual (EPI): dispositivo ou produto
de uso individual utilizado pelo colaborador, destinado a protegdo de
riscos suscetiveis de ameagar a seguranca ¢ a saude no trabalho, contendo
Certificado de Aprovagao emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

XXV. Escarificantes: instrumentos utilizados para provocar uma abrasio
superficial na pele;

XXVI. Identificacdo dos Residuos de Servigos de Satude: conjunto de
medidas que permite o reconhecimento dos riscos presentes nos residuos
acondicionados, de forma clara e legivel em tamanho proporcional aos
sacos, coletores e seus ambientes de armazenamento, conforme disposto
no Anexo II desta Resolugao;

XXVII. Instituto Estadual do Ambiente (INEA): ¢ um 6rgao do
Governo do Estado do Rio de Janeiro, vinculado a Secretaria Estadual do
Meio Ambiente;

XXVIIIL. Nivel III de inativagdo microbiana: processo fisico ou outros
processos para a reducdo ou eliminac¢do da carga microbiana, tendo como
resultado a inativac@o de bactérias vegetativas, fungos, virus lipofilicos e
hidrofilicos, parasitas e microbactérias com redug¢do igual ou maior que
6Logl0, e inativagdo de esporos do B.stearothermophilus ou de esporos
do B. subtilis com reducao igual ou maior que 4Logl0;

XXIX. Nao Conformidade: auséncia de cumprimento de requisitos,
geralmente produzida por agdes negligentes, imprudentes ou imperitas que
potencializam os incidentes ou acidentes com ou sem vitimas;

XXX. Organismo Geneticamente Modificado (OGM): organismo cujo
material genético— ADN/ARN tenha sido modificado por qualquer técnica
de engenharia genética (Lei n® 11.105, de 24 de margo de 2005); prion —
estrutura proteica alterada, relacionada como agente etiologico das diversas
formas de encefalite espongiforme (ANVISA RDC n° 222/2018);

XXXI. Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigo de Saude:
¢ um plano com a sigla PGRSS, que estabelece as diretrizes, procedi-
mentos e responsabilidades para o manejo adequado dos residuos gerados
em estabelecimentos de satide, visando a prote¢do da saude publica e ao
meio ambiente;

XXXII. Reciclagem: processo de transformagéo dos residuos solidos que
envolve a alteracdo de suas propriedades fisicas, fisico-quimicas ou
biologicas, com vistas a transformagdo em insumos ou novos produtos;

XXXIII. Residuos de Servigos de Satide (RSS): todos os residuos resultantes
das atividades exercidas pelos geradores de residuos de servigos de satde,
definidos na Resolugdo RDC 222/2018 ou similares;

XXXIV. Residuos de Servigos de Saude do Grupo A: residuos com a
possivel presenga de agentes biologicos que, por suas caracteristicas,
podem apresentar risco de infec¢do, elencados no Anexo I desta
Instrugdo Normativa;

XXXV. Residuos de Servigos de Saude do Grupo E: residuos perfurocortantes
ou escarificantes, tais como: laminas de barbear, agulhas, escalpes, ampolas
de vidro, brocas, limas endodonticas, fios ortodonticos cortados, proteses
bucais metalicas inutilizadas, pontas diamantadas, laminas de bisturi,
lancetas, tubos capilares, micropipetas, laminas e laminulas, espatulas e
todos os utensilios de vidro quebrados no laboratorio (pipetas, tubos de

coleta sanguinea e placas de Petri), elencados no Anexo I desta IN;

XXXVI. Residuos Infectantes: sao os residuos do grupo A e seus subgrupos
Al, A2, A3, A4 e AS, conforme especificado na RDC n° 222/2018 e no
Anexo I desta IN;

XXXVII. Residuos Sélidos: no ambito do Centro de Ciéncias da Satde esses
residuos abrangem as luvas, placas de cultura de células, garrafa de cultura,
papéis contaminados, ponteiras, perfurocortantes e demais residuos com
as caracteristicas similares aos citados;

XXXVIIL Segregacao: acao de separar os residuos, conforme a classificacao
dos grupos estabelecida no Anexo I desta IN, no momento e local de sua
geragdo, de acordo com as caracteristicas fisicas, quimicas, biologicas, o
seu estado fisico e os riscos envolvidos;

XXXIX. Transporte interno: traslado dos residuos dos pontos de geracao até
0 abrigo temporario ou o abrigo externo;

XL. Tratamento: etapa da destinagdo que consiste na aplicagdo de processo
que modifique as caracteristicas fisicas, quimicas ou bioldgicas dos
residuos, reduzindo ou eliminando o risco de danos ao meio ambiente ou
a saude publica;

XLI. Unidade Geradora de Residuos de Servigo de Saude: Estabelecimento
que realiza atividades de assisténcia a saude humana ou animal e que produz
residuos potencialmente perigosos;

XLII. Unidades Externas ao Prédio do CCS: sdo os prédios, ou institutos,
ou hospitais que fazem parte da estrutura administrativa do Centro de
Ciéncias da Satide da UFRJ (CCS) e que ndo estdo inseridos fisicamente
no prédio do centro;

Paragrafo tnico: as demais definigdes sobre boas praticas de gerenciamento
de Residuos de Servigo de Satde (RSS) devem ser consultadas na Resolugdo de
Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria RDC n°®222/2018.

Secio IT1
Abrangéncia e Responsabilidades

Art. 3° Esta IN se aplica a todos os ambientes de pesquisa, ensino e extensao do
CCS/UFRIJ geradores de residuos infectante do grupo A e do grupo E contaminado
com infectante.

Art. 4° E de responsabilidade do Gerador do Residuo:

I — gerenciar o residuo até a sua destinacao final, realizando a disposi¢ao
ambientalmente adequada dos residuos infectantes em consonancia com
as normativas Municipais, Estaduais e Federais;

II — realizar o tratamento do residuo infectante, quando economicamente e
tecnicamente vidvel, para enquadramento nas caracteristicas da Resolugao
do Conselho Nacional de Meio Ambiente n® 358/2005 e Resolucdo da
Diretoria Colegiada (RDC) N°222/2018 da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (ANVISA);

III — segregar os residuos infectantes conforme a classificagao preconizada
pela ANVISA - RDC N° 222/2018;

IV — acondicionar os residuos infectantes conforme etapas previstas
no Anexo I1II;

V —acondicionar os residuos perfurocortantes em caixas coletoras, conforme
apadronizagdo da Normas Brasileiras Regulamentadoras (NBR) 13853-1:
2018 e, de acordo com as etapas previstas no Anexo I1I;

VI-respeitar os limites de peso de cada saco, assim como o limite de % (dois
ter¢os) de sua capacidade, garantindo-se sua integridade e fechamento;
VII — identificar os residuos infectantes informando o subgrupo, o peso, o
numero da sala e nome do laboratério, o responsavel pelo laboratorio e

telefone de contato;

VIII — armazenar os residuos infectantes em consondncia com a ANVISA
RDC N° 222/2018, a NBR 13853-1:2018 que estabelece requisitos para
os recipientes descartaveis destinados ao acondicionamento de residuos
perfurocortantes ou cortantes ¢ a NBR 9191:2008 que estabelece requisitos
de resisténcia mecénica utilizados para sacos;

IX — realizar o transporte interno, dos residuos infectantes dos ambientes
que sao gerados, até os coletores brancos que se encontram no subsolo do
CCS, proximos as intersecdes do "carreirinho" subsolo com os blocos:
B/F, C/G, D/H e E/L.

Atrt. 5° E de responsabilidade da Comissdo de Biosseguranga de cada Unidade
(CBU) ou assemelhados e da Dire¢ao do Instituto da UFRJ:

I —orientar os colaboradores de sua unidade com relagio as etapas do manejo
dos residuos infectantes: segregagdo, acondicionamento, identificagao,
armazenamento e transporte interno;

II — auxiliar no processo do manejo dos residuos infectantes, a fim de
viabilizar que o residuo descartado esteja devidamente acondicionado
e identificado antes da destinacdo ao armazenamento temporario
no "carreirinho";

III- comunicar a Coordenag¢ao de Biosseguranga (CBIO) qualquer ndo
conformidade observada na sua unidade;
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IV- solicitar a CBIO orientagdes ou treinamentos em caso de davidas
sobre o gerenciamento de residuos infectantes do grupo A e/ou grupo E
contaminado com infectante.

Paragrafo Uinico: a direcdo do instituto deve viabilizar os debates com os
membros da congregacdo sobre os fluxos de aquisicdo dos insumos necessarios
para atender a exigéncia desta IN.

Art. 6°E de responsabilidade da Coordenagio de Biosseguranga (CBIO) do Centro
de Ciéncias da Satde (CCS) da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRIJ):

I — elaborar e revisar a presente Instrugdo Normativa;

II — orientar o tratamento de residuos infectantes, quando economicamente
e tecnicamente viavel, bem como a disposi¢do ambientalmente adequada;

III — elaborar os fluxogramas com orienta¢des sobre as etapas do manejo
dos residuos infectantes;

IV —orientar e capacitar o corpo social do CCS com relagao as etapas do manejo
dos residuos infectantes: segregacdo, acondicionamento, identificago,
armazenamento, inscrigao, transporte interno e saide ocupacional;

V — verificar a conformidade das etapas de segregagdo, acondicionamento,
identificagdo e armazenamento, realizadas pelo gerador.

Paragrafo unico: Os empregados terceirizados fazem parte do grupo de
colaboradores do inciso IV, contudo os treinamentos precisam ser realizados pela
empresa prestadora de servigo em colaboracao com a Coordenagao de Biosseguranga.

Art. 7° E de responsabilidade da Empresa Prestadora de Servigo:

I — cumprir os horarios e os dias da semana de coleta dos residuos infectantes
estabelecido no contrato de prestagdo de servigos;

11 —realizar a coleta, o transporte externo e a destinagao final ambientalmente
adequada dos residuos infectantes em consondncia com as normativas
municipais, estaduais e federais vigentes;

I1I — tratar os residuos infectantes coletados no abrigo externo do CCS antes
da disposi¢ao final.

CAPITULO II
DAS ETAPAS DO MANEJO

Secao I
Segregacio, acondicionamento, identificacio

Subse¢do Segregacio

Art.8° A segregacao permite o cumprimento dos objetivos de um sistema eficiente
de manuseio de residuos e consiste em separar ou selecionar apropriadamente os
residuos segundo a sua classificagdo adotada.

I — os RSS devem ser segregados no momento de sua geragao, respeitando
a classificagdo por grupos constante no Anexo I desta IN;

II - os residuos infectantes do grupo A nao podem ser reciclados, reutilizados
ou reaproveitados, inclusive para alimentagdo animal.

Paragrafo Unico: Os residuos sélidos contaminados com material biologico
e quimico devem ser secregado conforme o estabelecido no Art. 10° da Instrugao
Normativa n°® 130, que regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento de Residuos
Quimicos, no ambito do Centro de Ciéncias da Satide da Universidade Federal do
Rio de Janeiro.

Art. 9° A segregacao do residuo infectante deve ser realizada na fonte geradora
e esta condicionada a prévia capacitagdo do pessoal de servigo.

a) A etapa da segregacao dos residuos infectantes deve observar as seguintes
especificagoes:

I - utilizar recipientes que atendam as normas da ABNT, em niimero
suficiente para o armazenamento;

II - os recipientes devem estar localizados proximos a fonte geradora;

IIT - os recipientes devem ser constituidos de material lavavel, resistente
a punctura, ruptura e vazamento, com tampa provida de sistema de
abertura sem contato manual, com cantos arredondados e que sejam
resistentes ao tombamento;

IV — todos os recipientes devem ser identificados e sinalizados em
consonancia com as normas da ABNT.

V - os recipientes para acondicionamento de perfurocortante contaminados
com residuos infectantes do grupo A livres substancias quimicas ou
radioativas devem ser na cor amarela, com fundo duplo, com cinta
interna, bandeja interna, abas duplas de transporte, tampa com trava
confeccionados com papeldo ondulado, saco amarelo, com campos
para informar dados do gerador, simbolo de residuo infectante e
com homologacdo do 6rgdo responsavel, em consonancia com a
NBR 13853/2018.

Paragrafo unico: os recipientes para acondicionamento de residuos infectantes
dos centros cirurgicos e obstétricos, onde ocorre a substitui¢do imediata do saco,
ndo precisam ter tampa para fechamento.

Subsec¢io Acondicionamento

Art. 10° O acondicionamento consiste no ato de embalar os residuos segregados,
em sacos ou recipientes.

§ 1° A capacidade dos recipientes de acondicionamento deve ser compativel
com a geragao diaria de cada tipo de residuo. Um acondicionamento inadequado
compromete a seguranga do processo e o encarece;

§ 2° Os recipientes inadequados ou improvisados (pouco resistentes, mal
fechados ou muito pesados), construidos com materiais sem a devida protecao,
aumentam o risco de acidentes de trabalho.

Art.11. Os residuos infectantes contaminados com material radioativo devem
ser acondicionados conforme procedimentos definidos pelo supervisor de prote¢ao
radiologica de acordo com normas da CNEN.

Art.12. Quando, no momento da geracdo o residuo infectante apresentar
contaminagdo quimica, ele devera ser acondicionado e destinado apos o tratamento
devido, para a Operagao de Descarte de Residuos Quimicos, respeitando as diretrizes
da Instru¢@o Normativa n°® 130, de 28 de fevereiro de 2024.

Art.13. Os sacos plasticos branco leitosos e os vermelhos com simbolo de
residuos infectantes e os recipientes previstos no Art. 9 e inciso V utilizados no
acondicionamento dos residuos de servigos de satide devem atender ao disposto na
NBR 9191/2008, na 13853/2018 ¢ ainda ser:

I - preenchidos até % (dois tercos) de sua capacidade, garantindo a sua
integridade e fechamento;

1I - fechados de tal forma que néo se permita o seu derramamento, mesmo
que virados com a abertura para baixo;

III - retirados imediatamente do local de geragdo apods o preenchimento e fechamento;

IV - mantidos integros até o tratamento ou a disposicao final do residuo;

V - fica proibido o esvaziamento ou reaproveitamento dos sacos e dos recipientes;

VI - os sacos para acondicionamento dos residuos infectantes do grupo A devem
ser substituidos ao atingirem o limite de % (dois tergos) de sua capacidade ou
a cada 48 (quarenta e oito) horas, independentemente do volume;

VII - os sacos contendo residuos infectantes do grupo A de facil putrefacio
devem ser substituidos no maximo a cada 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente do volume;

VIII — caso os residuos infectantes do grupo A2 tratados ndo sejam
destinados nos coletores do "carreirinho" do subsolo CCS/UFRI, eles
devem ser congelados para evitar o processo de putrefacdo que atrai
animais sinantropicos;

IX - os residuos infectantes do grupo A no estado liquido devem ser
acondicionados em recipientes constituidos de material compativel com o
liquido armazenado, resistentes, rigidos e estanques, com tampa em rosca
que garanta a conteng@o do RSS. O recipiente deve possuir a identificagdo
conforme ilustrado no Anexo III desta IN;

X - residuos perfurocortantes contaminados com residuos infectantes do
grupo A devem ser acondicionados em recipientes conforme estabelecido
no Art. 9 inciso V para garantir as medidas de biosseguranca necessarias;

XI - os sacos brancos leitosos, depois de substituidos, ndo podem ser
colocados no chao de abrigos temporarios, expurgos, ou outro local.
E obrigatério deposita-los nos coletores para residuo infectante
dispostos ao longo do "carreirinho" no subsolo do CCS/UFRJ;

XII - no Centro de Ciéncias da Satide da UFRJ, o descarte de carcagas de
animais pertencentes ao grupo A2 deve ser realizado exclusivamente
nos coletores de residuos infectantes de cor branca, identificados com o
simbolo correspondente, localizados ao longo do "carreirinho" no subsolo.
O descarte deve ocorrer de segunda a sexta-feira, até o meio-dia (12h).
Apbs esse horario, ndo sera permitido o descarte;

XIII - a empresa prestadora de servigos realiza a coleta diaria dos residuos
infectantes no abrigo externo, no periodo da tarde;

XIV —os recipientes contendo os residuos previstos nos incisos IX e X desse
artigo precisam ser acondicionados em saco branco leitoso.

Paragrafo tnico: o acondicionamento dos residuos deve seguir os principios
estabelecidos no Anexo III que especifica as etapas do tratamento dos residuos
infectante do grupo A e grupo E, conforme a regulamentagdo da ANVISA
RDC n° 222/2018.

Subsecio Identificacao

Art.14. As embalagens devem ser identificadas com a inscri¢do conforme
estabelecido abaixo:

I - a identificagao consiste no conjunto de medidas que permite o
reconhecimento dos residuos contidos nos sacos e recipientes, fornecendo
informagdes ao correto manejo dos RSS;

II - os recipientes de coleta interna e externa, assim como os locais de
armazenamento onde sdo colocados os RSS, devem ser identificados em
local de facil visualizagdo, de forma indelével, utilizando simbolos, cores e
frases, além de outras exigéncias relacionadas a identificagdo de contetido
¢ aos riscos especificos de cada grupo de residuos;
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III - a identificagdo dos sacos para acondicionamento deve estar impressa,
sendo vedado o uso de adesivo;

IV - todas as embalagens com residuos bioldgicos e perfurocortantes
devem conter as seguintes informagdes: NOME DO LABORATORIO,
NUMERO DA SALA GERADORA (bloco/pavimento/niimero da sala),
O SUBGRUPO A QUE PERTENCE O RESIDUO E O TRATAMENTO
DE DESCONTAMINACAO EMPREGADO;

V - os residuos infectantes do subgrupo A2 além das informagdes indicadas no
inciso IV, devem ter a descri¢ao "PECAS ANATOMICAS DE ANIMAIS"
nos sacos brancos leitosos que serdo encaminhados para o abrigo externo;

VI -os sacos vermelhos, usados para acondicionamento dos residuos
infectantes do subgrupo A3, que serdo encaminhados para tratamento por
incinera¢ao devem conter as informagdes indicadas no inciso IV, acrescidas
da descrigdo "PECAS ANATOMICAS";

VIII - os recipientes utilizados para acondicionamento de residuos do Grupo
E contaminados com residuos infectantes dos subgrupos A1, A2, A3, Ade
AS além das informagdes indicadas no inciso IV deste artigo devem conter
a descrigio "RESIDUO PERFUROCORTANTE".

Paragrafo unico: havendo a impossibilidade de segregar de acordo com
os diferentes grupos, no momento da geracao dos RSS, os coletores e os sacos
devem ser manuseados em consondncia com as diretrizes da Resolugdo
CONAMA N° 358/2005 ¢ ANVISA RDC N° 222/2018.

Secao I1
Coleta interna, tratamento, transporte interno, armazenamento interno

Subsec¢io Coleta Interna

Art. 15. A coleta interna deve ser planejada e executada conforme as
seguintes diretrizes:

§ 1° A coleta dos residuos infectantes do grupo A deve seguir o estabelecido no
Art.13, inciso XII, em horarios definidos na rotina do laboratorio gerador desde que
ndo interfira no fluxo de coleta externa realizada pela empresa contratada.

§ 2° A coleta dos residuos infectantes do grupo A deve ser realizada
separadamente dos demais grupos de residuos gerados na unidade.

Subsec¢ido Tratamento

Art. 16. Os residuos infectantes do grupo A devem ser tratados de acordo com
o quadro do Anexo III, visando a reducdo da carga microbiana compativel com o
nivel III de inativagao utilizando os critérios estabelecidos:

I- os residuos infectantes do subgrupo Al e A2 contendo microrganismo de
classe derisco 1 e 2 podem ser tratados em outros laboratoérios de pesquisa
do prédio, enquanto os de classe de risco 3 e 4 devem ser tratados no
laboratorio gerador;

II- os residuos infectantes do subgrupo A3 devem ser descaracterizados por
meio da cremagdo ou incineragdo, ou podem ser sepultados, desde que
observadas as legislagdes de biodireito e bioética do pais;

III- os residuos infectantes do subgrupo A4 ndo precisam ser tratados
previamente antes da sua destinagao final, mas precisam seguir o estabelecido
na legislagdo de gerenciamento de residuos de servigo de satde;

IV- os residuos infectantes do subgrupo AS com suspeita ou com
contaminagdo com prions devem ser encaminhados expressamente para o
tratamento por incineragdo por meio de empresa especializada contratada
pelo laboratdrio gerador seguindo os critérios do processo de gerenciamento
de residuos de servigo de satde;

V- as carcagas, pegas anatomicas, visceras animais de pequeno porte
enquadrados no residuo infectante do subgrupo A2 devem ser tratadas
segundo os processos indicados no quadro do Anexo I1I;

VI- os do grupo E contaminados com residuos infectantes dos subgrupos
Al, A2 e A3 sem a presenga de residuo do grupo B e C devem seguir o
estabelecido nos paragrafos anteriores;

VII- o gerador do residuo deve registrar os processos de tratamento interno
utilizando o formulario registro do processo de tratamento que se encontra
no Anexo VI e encaminhé-lo semestralmente para e-mail descartebiologico@
cesdecania.uftj.br da Coordenacdo de Biosseguranga do CCS;

VII- as autoclaves devem ser instaladas em sala especifica projetadas dentro
dos parametros estabelecidos na legislagao;

VIII- essa sala deve possuir sinaliza¢do de seguranga que informe e impega
a entrada dos usuarios quando os equipamentos se encontrem em uso;

XI- ¢ necessario ter pelo menos uma autoclave para descontaminar os residuos
e uma para realizar a esterilizacdo de insumos, instrumentos e equipamentos.

Paragrafo unico: quando a unidade n2o possuir capacidade técnica ou
espacial para tratar carcacas devido ao porte do animal, ¢ possivel realizar o
tratamento fora do prédio do laboratdrio gerador mediante autorizagdo do Instituto
Estadual do Ambiente (INEA) em consulta com a Coordenacdo de Biosseguranca
do CCS-UFRIJ.

Subsecdo Transporte Interno

Art. 17. A equipe da unidade geradora dos residuos infectantes do grupo A deve
cumprir as disposi¢des relativas ao transporte interno:

I - os residuos devem ser transportados do laboratorio gerador para
os locais de armazenamento temporario localizado nos carros coletores
brancos com os simbolos de residuos infectantes instalados no “carreirinho”
do subsolo do prédio CCS ou em local estabelecido pela equipe de
biosseguranga ou assemelhados das unidades externas ao prédio do centro;

II- o transporte dos residuos deve respeitar os horarios de menor fluxo de pessoas;

III- é vedado o transporte dos residuos infectantes do grupo A junto a roupas,
a alimentos, ou outros residuos estabelecidos nas legislagdes vigentes;

IV- o transporte manual do residuo até os locais de armazenamento temporario
deve cumprir o disposto no capitulo III "DA SEGURANCA OCUPACIONAL";

V- na incapacidade de realizar o previsto nesses incisos, o laboratoério
gerador deve solicitar informagdo a Coordenagdo de Biosseguranca do
CCS pelos meios de contatos oficiais ou pelo membro da Camara de
Biosseguranca da sua unidade.

Paragrafo unico: o estabelecido nos incisos I e II ndo se aplicam aos residuos
infectantes do subgrupo A5, devendo o gerador seguir os procedimentos indicados
em IN especifica.

Subse¢do Armazenamento Interno

Art. 18. O armazenamento interno deve obedecer ao seguinte:

I- os residuos infectantes do subgrupo Al, A2 e A4 e os do grupo E,
contaminados com agentes biologicos, devem ser acondicionados dentro
dos carros de coletores na cor brancos, identificados com simbolos de
residuos infectantes, instalados no “carreirinho” do subsolo do CCS/UFRJ
ou em local estabelecidos pela equipe de biosseguranca das unidades
externas ao prédio do centro;

II- os residuos infectantes do grupo A de facil putrefagdo devem ser
acondicionados nesses carros coletores instalados no “carreirinho” do
subsolo ou em local estabelecido pela equipe de biosseguranga das unidades
externas ao prédio do centro no horario previsto no Art. 13, inciso XII.

Paragrafo unico: Os carros coletores brancos com os simbolos de residuos
infectantes instalados no “carreirinho” do subsolo do CCS ou em local estabelecido
pela equipe de biosseguranga das unidades externas ao prédio do centro, sdo
exclusivos para armazenamento dos residuos infectantes do grupo A, exceto dos
residuos infectantes dos subgrupos A3 e AS.

Secio 111
Armazenamento externo, Coleta externa, transporte externo, destinaco final

Subse¢do Armazenamento Externo

Art. 19. Os carros coletores de 240 litros para residuos infectantes ficam
armazenados no abrigo externo do CCS observado no Anexo V, localizado no
“carreirinho”, na saida do bloco K- fundos, a fim de facilitar a coleta externa desses
residuos pela empresa prestadora de servigo.

Atrt. 20. E de responsabilidades da empresa prestadora de servigo especializada
contratada pela UFRJ a coleta no abrigo externo, o tratamento e a disposi¢ao final
em local ambientalmente adequado dos residuos infectantes do grupo A em veiculo
credenciado pelo 6rgdo ambiental estadual.

Paragrafo unico: os residuos infectantes do grupo A precisam ser acondicio-
nados nos carros coletores alocados no abrigo externo para facilitar a coleta pela
empresa prestadora de servigo contratada, exceto os residuos infectantes dos
subgrupos A3 e AS.

Subsecdo Transporte Externo

Art. 21. Transporte externo ¢ realizado por veiculo especializado destinado ao
transporte exclusivo de residuos infectantes dos subgrupos Al, A2, A4 e grupo E
sem contaminag¢do quimica e radiologica até a unidade de tratamento, onde esses
residuos sdo autoclavados.

Subsec¢ao Destinacao Final
Art. 22. Na destinagao final desses residuos infectantes ocorre o processo de
tratamento por autoclavagem, que posteriormente sdo enviados para disposi¢ao final.

Art. 23. Os residuos que ndo apresentam contaminagdo biologica, quimica,
radioativa ou com outro tipo agente que cause risco para as pessoas, para 0 meio
ambiente e para os animais podem ser encaminhados para reciclagem segundo
consulta prévia ao setor responsavel pelo servigo no CCS/UFRJ.

CAPITULO 11

DA SEGURANCA OCUPACIONAL
Secdo I

Equipamento de protecio individual

Art. 24. Considera-se Equipamento de Protegdo Individual (EPI) o dispositivo
ou produto de uso individual utilizado pelo colaborador, concebido e fabricado para
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oferecer protegdo contra os riscos ocupacionais existentes no ambiente de trabalho
com Certificado de Aprovagao emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 25. Os EPIs, descartaveis ou nao, deverdo estar a disposi¢do em
numero suficiente nos postos de trabalho, de forma que seja garantido o imediato
fornecimento ou reposigao.

Art. 26. Os EPI devem apresentar, em caracteres indeléveis, legiveis e visiveis,
marcag¢des com o nome comercial do fabricante ou do importador, o lote de
fabricag@o e o numero do Certificado de Aprovacao (CA).

Art. 27. Os EPIs devem ser avaliados diariamente quanto ao estado de
conservacdo e seguranga; ¢ devem ser armazenados em locais de facil acesso e
em quantidade suficiente para imediata substituicdo, segundo as exigéncias do
procedimento ou em caso de contaminag@o ou danos.

Art. 28. As etapas de segregagdo, acondicionamento, identificacdo,
armazenamento, coleta e transporte internos devem ser realizados utilizando,
obrigatoriamente, os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs): luvas de
procedimentos, 6culos de protecdo, jaleco de manga comprida, sapato fechado,
calga comprida.

Paragrafo tinico: em fungdo do tipo de atividade desenvolvida e dos riscos
relacionados, o instituto devera fornecer aos colaboradores os EPI adequados.

Secio IT
Postura Ergonomicamente Correta

Art. 29. O transporte manual do recipiente de segregacdo deve observar as
seguintes medidas de seguranga:

I- fica proibido o contato do recipiente com outras partes do corpo, sendo
expressamente vedado o arrasto,

1I- os sacos ou recipientes devem ser mantidos a uma distancia minima de
25 c¢m do corpo do operador durante o transporte manual,

I11- ao levantar sacos ou recipientes posicionados abaixo de 75 cm do chéo,
o operador deve posicionar-se junto a carga, flexionar os joelhos, manter
as costas retas, segurar firmemente na carga e levanta-la gradualmente
com os bragos estendidos,

IV- o transporte manual de peso ndo pode exceder 25 kg para mulheres
e 60 kg para homens baseado na sua condi¢do antropométrica,

V- durante o transporte dos sacos ou recipientes do local de geragdo aos
carros coletores de residuos infectantes instalados no “carreirinho” do
subsolo ou em local estabelecido pela equipe de biosseguranga das unidades
externas ao prédio do centro, o colaborador deve realizar a divisdo da carga
estabelecida no inciso IV deste artigo de forma equilibrada, respeitando
o equilibrio anatomico,

VI- devera ser fornecido ao operador que realiza transporte de carga manual
ou com auxilio de equipamento de movimentagdo peso a cinta lombar
ergondmica para manter a postura correta.

Paragrafo tnico: O transporte de carga ndo eventual em longas distadncias deve

utilizar equipamentos que auxiliem o transporte, ou a carga deve ser dividida entre
mais colaboradores, conforme os critérios estabelecidos pela unidade.

CAPITULO 1V
DISPOSICOES FINAIS

Secdo I

Art. 30. A ndo observancia das normas da presente IN podera acarretar a
notificagdo de Nao Conformidades (NC) pela CBIO, sendo cabivel ao gerador sofrer
sangoes a critério da Decania do CCS, com anuéncia em Conselho da Coordenagao
do CCS, embasado no inciso I, art. 3° do Decreto n° 6.514/2008.

§10 O descarte inadequado de residuos infectantes e perfurocortantes em rede
de esgoto, solo ou em quaisquer outros locais nao apropriados ¢ terminantemente
proibido e se enquadra como crime ambiental previsto na Lei N° 9.605, de 12 de
fevereiro de 1998.

Art. 31. Os casos omissos na presente IN serdo apreciados pelo Conselho de
Centro do Centro de Ciéncias da Saude.

Art. 32. O cumprimento das determinagdes desta IN ndo isenta a observancia
das demais diretrizes estabelecidas nas legislagdes sobre o tema.

Art. 33. Esta IN entra em vigor a partir da data da sua publicagao.

ANEXO1 -
CLASSIFICACAO DOS RESIDUOS INFECTANTES DO GRUPO A E GRUPO E

Residuos de Servicos de Saide do Grupo A:

Residuos com a possivel presenca de agentes biologicos que, por suas caracteristicas de maior viruléncia ou concentragdo, podem apresentar risco de infec¢do. Os
residuos deste grupo nao podem ser reciclados, reutilizados ou reaproveitados, inclusive para alimentagao animal.

* Culturas e estoques de microrganismos; residuos de fabricagdo de produtos biologicos, exceto os hemoderivados; descarte de vacinas
de microrganismos vivos ou atenuados; meios de cultura e instrumentais utilizados para transferéncia, inoculagdo ou mistura de

Residuos resultantes da atengdo a satide de individuos ou animais, com suspeita ou certeza de contaminagao bioldgica por agentes
classe de risco 4, microrganismos com relevancia epidemioldgica e risco de disseminagdo ou causador de doenga emergente que
se torne epidemiologicamente importante ou cujo mecanismo de transmissdo seja desconhecido; Bolsas transfusionais contendo
sangue ou hemocomponentes rejeitadas por contaminagdo ou por ma conservagao, ou com prazo de validade vencido, e aquelas

Sobras de amostras de laboratorio contendo sangue ou liquidos corporeos, recipientes e materiais resultantes do processo de

Carcagas, pegas anatémicas, visceras e outros residuos provenientes de animais submetidos a processos de experimentagdo com
inoculagio de microrganismos, bem como suas forragdes, e os cadaveres de animais suspeitos de serem portadores de microrganismos
de relevancia epidemioldgica e com risco de disseminacdo, que foram submetidos ou ndo a estudo anatomopatoldgico ou

Pecas anatdmicas (membros) do ser humano; produto de fecundag@o sem sinais vitais, com peso menor que 500 gramas ou estatura
menor que 25 centimetros ou idade gestacional menor que 20 semanas, que ndo tenham valor cientifico ou legal e ndo tenha havido

Filtros de ar e gases aspirados de area contaminada; membrana filtrante de equipamento médico-hospitalar e de pesquisa, entre
Sobras de amostras de laboratorio e seus recipientes contendo fezes, urina e secregdes, provenientes de pacientes que ndo contenham
e nem sejam suspeitos de conter agentes Classe de Risco 4, e nem apresentem relevancia epidemioldgica e risco de disseminagéo,
ou microrganismo causador de doenga emergente que se torne epidemiologicamente importante ou cujo mecanismo de transmissao

Residuos de tecido adiposo proveniente de lipoaspiragdo, lipoescultura ou outro procedimento de cirurgia plastica que gere este

Recipientes e materiais resultantes do processo de assisténcia a saude, que ndo contenha sangue ou liquidos corporeos na forma livre;
Pecas anatomicas (6rgaos e tecidos) e outros residuos provenientes de procedimentos cirtirgicos ou de estudos anatomopatologicos

Carcacas, pecas anatomicas, visceras e outros residuos provenientes de animais nao submetidos a processos de experimentagao

Classificagao Caracteristica
culturas; residuos de laboratorios de manipulagdo genética;
.
Subgrupo A1
oriundas de coleta incompleta;
.
assisténcia a satde, contendo sangue ou liquidos corpdreos na forma livre;
.
Subgrupo A2
confirmagao diagnostica;
.
Subgrupo A3
requisi¢ao pelo paciente ou familiares.
« Kits de linhas arteriais, endovenosas e dialisadores, quando descartados;
.
outros similares;
.
seja desconhecido ou com suspeita de contaminagdo com prions;
Subgrupo A4 .
tipo de residuo;
.
.
ou de confirmagdo diagnostica;
.
com inocula¢ao de microrganismos, bem como suas forragoes; e
* Bolsas transfusionais vazias ou com volume residual pos-transfusao.
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Classificagao Caracteristica
« Orgfos, tecidos ¢ fluidos organicos de alta infectividade para prions, de casos suspeitos ou confirmados, bem como quaisquer
Subgrupo A5 materiais resultantes da atenc@o a satide de individuos ou animais, suspeitos ou confirmados, e que tiveram contato com 6rgaos,
g tecidos e fluidos de alta infectividade para prions.
« Tecidos de alta infectividade para prions sao aqueles assim definidos em documentos oficiais pelos 6rgaos sanitarios competentes.

Fonte: Adaptado da ANVISA RDC N° 222/218

Residuos de Servicos de Sauide do Grupo E: Materiais perfurocortantes ou escarificante.

Grupo E

Laminas de barbear, agulhas, escalpes, ampolas de vidro, brocas, limas
endodonticas, pontas diamantadas, laminas de bisturi, lancetas; tubos
capilares; ponteiras de micropipetas; laminas e laminulas; espatulas; e

todos os utensilios de vidro quebrados no laboratdrio (pipetas, tubos de
coleta sanguinea e placas de Petri) e outros similares.

Fonte: Adaptado da ANVISA RDC N° 222/218

ANEXO II -

PICTOGRAMAS DE IDENTIFICACAO DOS RESiDUOS DE SERVICOS DE SAUDE - GRUPO A E GRUPO E

GRUPO

DESCRICAO

PICTOGRAMA DO RSS

GRUPO A

Identificado, no minimo,
pelo simbolo de risco biolégico,
com rétulo de fundo branco,
desenho e contornos pretos,
acrescido da expressao
RESIDUO INFECTANTE.

RESIDUQ INFECTANTE

GRUPO E

Materiais perfurocortantes
ou escarificante.

O grupo E ¢ identificado
pelo simbolo de risco bioldgico,
com rotulo de fundo branco,
desenho e contorno preto,
acrescido da inscri¢do de
RESIDUO
PERFUROCORTANTE.

INFECTANTE

Residuo Perfurocortante

Fonte: Adaptado da ANVISA RDC N° 222/218
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ANEXO III -
ETAPAS DO TRATAMENTO DOS RESIDUOS INFECTANTES DO GRUPO A E GRUPO E
9.4 Tratamentodentro Tratamento dentro .. 7 . .~
Acondicionar antes q AR Acondicionar apés Disposi¢ao
Grupo A Tratamento da unidade das dependéncias
do tratamento . . o tratamento final
geradora do servico de saude
As culturas e As culturas e
os estoques de os estoques de
microrganismos, microrganismos,
bem como os bem como os
meios de cultura meios de cultura
Subgrupo A1* . . . .
e os instrumentais e os instrumentais
Devem ser tratados o o .. . Aterro
Saco vermelho Autoclavagao utilizados para utilizados para Saco branco leitoso s
antes da etapa da P . sanitario
. . transferéncia, transferéncia,
disposigao final . N . N
inoculagao inoculagdo
ou mistura de ou mistura de
culturas contendo culturas contendo
microrganismos das | microrganismos das
classes de risco 3 e 4. | classes de risco 1 e 2.
Carcacas, pecas
anatOmicas, visceras
e outros residuos
provenientes de
animais submetidos
a processos de
. experimentagao
Residuos contendo xpen ?
. . com inoculagdo de
microrganismos . .
. microrganismos, bem
com alto risco de - .
L como suas forragdes, | Saco branco leitoso
Subgrupo A2 transmissibilidade, , . .
. e os cadaveres de identificados
Devem ser tratados N alto potencial .. . “ Aterro
antes da etapa da Saco vermelho Autoclavacdo de letalidade ou animais suspeitos como “PECAS sanitario
disposicio I;‘mal e representem de serem portadores | ANATOMICAS DE
POsIg d p . de microrganismos ANIMAIS”
risco caso sejam I
. . de relevancia
disseminados no . A
. . epidemiologica
meio ambiente .
e com risco de
disseminagdo, que
foram submetidos
ou ndo a estudo
anatomopatologico
ou confirmagdo
diagnostica.
Quando forem
encaminhados para , - . .
. N P Os residuos serdo destinados para uma empresa especializada e
incineragdo, os RSS . , . . 2 Sepultamento
.. Sepultamento, o servigo sera custeado pela unidade geradora que também terd a o
devem ser acondicionados L N .. . . . . em cemitério;
Subgrupo A3 incineragdo ou responsabilidade de enviar uma copia do certificado de destinagao . ~
em sacos vermelhos N . ~ . Incineracdo ou
. . cremagao final para o e-mail da Coordenacao de Biosseguranga do CCS. N
¢ identificados com descartebiologico@ccsdecania.uftj.br cremagao
a inscrigio "PECAS & -
ANATOMICAS".
. Nao necessitam de Aterro
Subgrupo A4 Saco branco leitoso L. P
tratamento prévio sanitario
Saco vermelho (dois sacos , . . L
Os residuos serdo destinados para uma empresa especializada e
vermelhos para aumentar X ) . ) ,
. ~ o servico sera custeado pela unidade geradora que também terd a
a barreira de protegdo, e . ~ . : . . L . N
Subgrupo AS . . Incineracdo responsabilidade de enviar uma copia do certificado de destinagao Incineracdo
contidos em recipiente . - .
. . final para o e-mail da Coordenagdo de Biosseguranga do CCS.
exclusivo devidamente descartebiologico@ccsdecania.uftj.br
identificados) & u-
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acondicionado em Saco
vermelho.

microrganismos das
classes de risco 3 ¢ 4.

microrganismos das
classes de risco 1 e 2.

.. Tratamentodentro Tratamento dentro . . . . .~
Acondicionar antes q AL Acondicionar apo6s Disposi¢ao
Grupo A Tratamento da unidade das dependéncias
do tratamento . . o tratamento final
geradora do servico de saude
Os RSS liquidos devem ser
acondicionados de acordo
com o método de tratamento
ao qual serdo submetidos,
garantindo seguranga e
conformidade com a RDC
222/2018. Residuos que
serdo tratados por métodos Residuo liquido
quimicos Devem ser contendo meios de
armazenados em recipientes | cultura e solugdes
de 5 litros, compativeis originados de
com o liquido armazenado, | laboratorios NBI1 e
resistentes, rigidos e 2 devem passar por
estanques, com tampa que | tratamento quimico
garanta a contengdo do ou fisico. Residuo
residuo. Apds o tratamento liquido contendo
quimico, o recipiente deve meios de cultura e
ser acondicionado em saco | solugdes originados As culturas e As culturas e
vermelho, resistente e de laboratérios os estoques de os estoques de
identificado com o simbolo | NB3 ¢ NB4 devem microrganismos, microrganismos,
de residuo infectante, passar por tratamento bem como os bem como os Residuo
garantindo o correto fisico. Residuo meios de cultura meios de cultura infectante
Subgrupo A1 d?scartc Residuos que liquido contendo eos ipstrumentais eos ipstrumentais ' coletado
(estado liquido) serdo tratados por método sangue ou outros utilizados para utilizados para Saco branco leitoso | pela empresa
fisico (autoclavagio) fluidos corporeos transferéncia, transferéncia, especializada
Devem ser armazenados (humano ou inoculagdo inoculagdo contratada pela
em recipientes rigidos animal) originados ou mistura de ou mistura de UFRIJ.
de 5 litros, seguindo as de laboratérios culturas contendo culturas contendo
mesmas especificagdes de NBI1 e NB2 microrganismos das | microrganismos das
resisténcia e estanqueidade. devem passar por | classes de risco 3 e 4. | classes de risco 1 e 2.
O recipiente deve ser tratamento quimico
acondicionado diretamente ou fisico. Residuo
em saco vermelho liquido contendo
resistente a autoclavagao, sangue ou outros
devidamente identificado fluidos corpéreos
com o simbolo de (humano ou animal)
residuo infectante, antes originados de
do tratamento térmico. laboratorios NB3 ¢
Em ambos os casos, NB4 devem passar
os recipientes rigidos por tratamento fisico.
devem ser fechados pelos
funcionarios das areas
geradoras ao atingirem % de
sua capacidade, garantindo
a seguranga no manuseio e
transporte dos residuos até o
destino final.
Os RSS liquidos devem
ser acondicionados em
recipientes de 5 litros
constituidos de material
compativel com 0 liquido Residuo
armazenado, resistentes, .

. infectante
Subgrupo A4 rigidos ¢ estanques, - . coletado
wHk* (estado com tamp 21 que garanta Nao necessﬁat}l .de Saco branco leitoso pela empresa

liquido) a conte;ngao dp RS§ e tratamento prévio especializada
possuir identificagdo contratada pela
conforme a RDC 222/2018.
.. , . UFRJ.
Os recipientes rigidos
devem ser fechados pelos
funciondrios das areas
geradoras quando atingirem
% de sua capacidade.
Recipientes identificados, Residuos Residuos
rigidos, com tampa, contaminados com contaminados com
resistentes a punctura, ~ os subgrupos Al, os subgrupos Al, . Aterro
Grupo E*** ruptura e vazamento Autoclavagio A2, A3, A4 contendo | A2, A3, A4 contendo Saco branco leitoso sanitario

Fonte: Adaptado da Resolu¢do CONAMA N° 358/2005 e ANVISA RDC N° 222/218
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*Subgrupo Al: Devem ser submetidos a tratamento, utilizando processos que vierem a ser validados para a obtengao de redugdo ou eliminagdo da carga microbiana, em
equipamento compativel com Nivel III de inativagdo microbiana.

**Subgrupo A2: Os residuos contendo microrganismos com alto risco de transmissibilidade, alto potencial de letalidade ou que representem risco caso sejam disseminados
no meio ambiente, devem ser submetidos, na unidade geradora, a tratamento que atenda ao Nivel III de Inativagao Microbiana.

****Subgrupo A5 (estado liquido): Os residuos do subgrupo A5 precisam ser destinados conforme as orientagdes do Anexo II1.

***Grupo E: Quando contaminados por agentes quimicos, subgrupo A5 e substancias radioativas, devem ter seu manejo de acordo com as legislagdes especificas.

ANEXO IV - RELACAO DOS RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE DO GRUPO A E SEUS RESPECTIVOS LOCAIS PARA TRATAMENTO

Residuos com tratamento permitido dentro ou fora
do laboratorio gerador

Residuos de fabricagao de produtos biologicos, exceto os medicamentos hemoderivados; descarte de vacinas
de microrganismos vivos, atenuados ou inativados; residuos de laboratorios de manipulagio genética;

Residuos de servigos de saude resultantes de atividades de vacinagdo com microrganismos vivos, atenuados
ou inativados incluindo frascos de vacinas com expiragdo do prazo de validade, com conteudo inutilizado ou com
restos do produto e seringas, quando desconectadas;

Residuos resultantes da atengdo a satide de individuos ou animais com suspeita ou certeza de contaminagao
bioldgica por agentes classe de risco 4, por microrganismos com relevancia epidemiologica e risco de disseminacao,
causadores de doenga emergente que se torne epidemiologicamente importantes, ou cujos mecanismos de transmissao
sejam desconhecidos;

Bolsas de sangue e de hemocomponentes rejeitadas por contaminagdo, por ma conservagao, com prazo de
validade vencido e oriundas de coleta incompleta; as sobras de amostras de laboratdrio contendo sangue ou liquidos
corporeos; bem como os recipientes e materiais resultantes do processo de assisténcia a saude, contendo sangue
ou liquidos corpéreos na forma livre.

Residuos com tratamento
permitido fora do laboratorio gerador,
mas nas dependéncias do CCS

As culturas e os estoques de microrganismos, bem como os meios de cultura e os instrumentais utilizados para
transferéncia, inoculagdo ou mistura de culturas contendo microrganismos das classes de risco 1 e 2.

Residuos com exigéncias de tratamento
no laboratorio gerador

As culturas e os estoques de microrganismos, bem como os meios de cultura e os instrumentais utilizados para
transferéncia, inoculagdo ou mistura de culturas contendo microrganismos das classes de risco 3 ¢ 4.

Fonte: Adaptado da ANVISA RDC N° 222/218

ANEXOYV -
ABRIGO PARA ARMAZENAMENTO EXTERNO DE RESIDUOS INFECTANTES DO CCS
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ANEXO VI - MAPA DE REGISTRO DE TRATAMENTO DE RESIDUO INFECTANTE

Ministério da Educagao
Universdade Federal do Rio de Janeiro
Centrode Ciéncias da Saiide
UFR) Coordenaciio de Biosseguranga
iSO FroCh Awnida Carlos Chagas Filho, 373, Bloco K, | Andar, Sala 27
CEFP. _21.941-902 — Cidade Universitiria —Rio de Janeiro -RJ- BRASIL
Tel: (21) 30386588
PAGINA CODIGO
REGISTRO - FORMULARIO mn FORM-CBIO-ADM-02
TITULO R
REGISTRO DE TRATAMENTO DE RESIDUQ INFECTANTE
Antfoclavacio: Condigoes: Utilizou-se: Observacio:
. - = = O -
Data Responsavel Descrigido do Material = g El = =
£ |5 g2 |z & |82 )is
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=& = & = g= |z E |58 |20
Instituto: Laboratério: L ¢ao do Eq to: Patriménio: Marca:
ELABORADO VERIFICADO APROVADO DATA
Josué Almeida ‘ ‘

PORTARIA N° 2846, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Decano do Centro de Ciéncias da Satide da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des Legais, pela Portaria n® 6.863, de 28 de julho
de 2022, publicada no D.O.U 144 de 01 de agosto de 2022, amparada no artigo 9°,
inciso IT da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais da servidora PRISCILA ANGELICA
VICENTE DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 2272438, ocupante do cargo de
Técnico de Laboratorio/area, lotada na Decania do Centro de Ciéncias da Saude/
CAMBE, no periodo de 01/04/2025 a 05/04/2025, para participar do 18° Congresso
da Sociedade Brasileira de Ciéncias de Animais de Laboratorio (SBCAL),
situada na Cidade Uberlandia/MG. Processo n°® 23079.208946/2025-71.

PORTARIA N° 2847, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Decano do Centro de Ciéncias da Saude da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes Legais, pela Portaria n® 6.863, de 28 de julho
de 2022, publicada no D.O.U 144 de 01 de agosto de 2022, amparada no artigo 9°,
inciso IT da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais do servidor GUSTAVO DORNELLES
MACHADO, ocupante do cargo de Médico Veterinario, matricula SIAPE 2075699,
lotado na Decania do Centro de Ciéncias da Satde/CAMBE, no periodo de
01/04/2025 a 05/04/2025, para participar do 18° Congresso da Sociedade Brasileira
de Ciéncias de Animais de Laboratorio (SBCAL), situada na Cidade Uberlandia/
MG. Processo n° 23079.209126/2025-04.

PORTARIA N° 2900, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Decano do Centro de Ciéncias da Satide da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des Legais, pela Portaria n® 6.863, de 28 de julho
de 2022, publicada no D.O.U 144 de 01 de agosto de 2022, amparada no artigo 9°,
inciso IT da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais do servidor MARCEL FRAJBLAT,
ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, matricula SIAPE 2048490,
lotado no Departamento de Patologia da Faculdade de Medicina e localizado na
Decania do Centro de Ciéncias da Saude/CAMBE, no periodo de 01/04/2025 a
05/04/2025, para participar do 18° Congresso da Sociedade Brasileira de Ciéncias
de Animais de Laboratorio (SBCAL), situada na Cidade Uberlandia/MG.
Processo n°® 23079.209324/2025-60.

PORTARIA N° 2902, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Decano do Centro de Ciéncias da Satide da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des Legais, pela Portaria n® 6.863, de 28 de julho
de 2022, publicada no D.O.U 144 de 01 de agosto de 2022, amparada no artigo 9°,
inciso IT da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais da servidora CAROLINE DOS SANTOS DA
FONSECA, ocupante do cargo de Médico Veterinario, matricula SIAPE 1195071,
lotado na Decania do Centro de Ciéncias da Satide/CAMBE, no periodo de
01/04/2025 a 05/04/2025, para participar do 18° Congresso da Sociedade Brasileira
de Ciéncias de Animais de Laboratorio (SBCAL), situada na Cidade Uberlandia/
MG. Processo n° 23079.208959/2025-40.

PORTARIA N° 2903, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Decano do Centro de Ciéncias da Satde da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des Legais, pela Portaria n° 6.863, de 28 de julho
de 2022, publicada no D.O.U 144 de 01 de agosto de 2022, amparada no artigo 9°,
inciso IT da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais da servidora DESENIR ADRIANO PEDRO
ocupante do cargo de Médico Veterinario, matricula SIAPE 1009976, lotado na
Decania do Centro de Ciéncias da Satide/CAMBE, no periodo de 01/04/2025
a 05/04/2025, para participar do 18° Congresso da Sociedade Brasileira de
Ciéncias de Animais de Laboratério (SBCAL), situada na Cidade Uberlandia/MG.
Processo n°® 23079.215599/2025-32.

PORTARIA N° 2904, DE 28 DE MARCO DE 2025

O Decano do Centro de Ciéncias da Satide da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des Legais, pela Portaria n® 6.863, de 28 de julho
de 2022, publicada no D.O.U 144 de 01 de agosto de 2022, amparada no artigo 9°,
inciso IT da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais da servidora NATALIA LOPES DE
CARVALHO, matricula SIAPE 3347239, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio/area, lotada na Decania do Centro de Ciéncias da Satide/CAMBE, no
periodo de 01/04/2025 a 05/04/2025, para participar do 18° Congresso da Sociedade
Brasileira de Ciéncias de Animais de Laboratorio (SBCAL), situada na Cidade
Uberlandia/MG. Processo n° 23079.208993/2025-14.
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CENTRO NACIONAL DE BIOLOGIA
ESTRUTURAL E BIOIMAGEM - CENABIO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 3004, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Centro Nacional de Biologia Estrutural e Bioimagem - CENABIO,
Prof. Adalberto Ramon Vieyra, no uso de suas atribui¢des, delegadas através da
Portaria n® 2041 de 06/03/25 publicada no DOU no. 46 de 10/03/25, resolve:

1° Retificar a Portaria de Pessoal no. 2747 de 26 de marco de 2025, e tornar
publico a constitui¢do da Comissdo Julgadora do Concurso para Professor
Adjunto, RT - 002 - Criomicroscopia Celular - Edital n° 54, de 30 de janeiro de
2024, publicado em 02/02/2024, edigdo: 24, secdo: 3, pagina: 71 a 80 consolidado
com seus editais de retificagdo n® 73, de 05 de fevereiro de 2024; n° 140, de 19 de
mar¢o de 2024; no. 352, de 06 de maio de 2024; e n® 455, de 06 de junho de 2024.

Onde se 1é:

A Comissao Julgadora, aprovada na reunido do Conselho Gestor do CENABIO,
em 23/09/24 sera composta pelos seguintes membros:
Membros Efetivos:

* Silvana Allodi - IBCCF/UFRJ - Professora Titular e Presidente

* Gregory Kitten - UFMG - Professor Associado

* José Morgado - INCA - Pesquisador Titular

* Celso Nakamura - UEM - Professor Titular

* Ruy Jaegger - USP - Professor Titular

Membros Suplentes:
* Paula Jardim - COPPE/UFRIJ - Professor Associado - Suplente
* Rodrigo Capaz - COPPE/UFRIJ -Professor Titular - Suplente
Leia-se:

Membros Efetivos:
« Silvana Allodi - IBCCF/UFRI - Professor Titular e Presidente
* Gregory Kitten - UFMG - Professor Associado
* Jos¢ Morgado - INCA - Pesquisador Titular
* Celso Nakamura - UEM - Professor Titular
* Ruy Jaegger - USP - Professor Titular

Membros Suplentes:
* Paula Jardim - COPPE/UFRJ - Professor Associado
 Fabio Lopes Olivares - UENF - Professor Associado

ESCOLA DE EDUCACAO FiSICA
E DESPORTOS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

EDITAL N° 301, DE 31 DE MARCO DE 2025
Processo n®23079.216780/2025-66
OBJETO: Edital de Sele¢do ao Programa de Pos-Graduagdo em Danga 2025

EDITAL N° 301, DE 31 DE MARCO DE 2025 - ERRATA

Em correcdo ao cronograma publicado no Edital n° 284 de 26 de marco de
2025, leia-se, no periodo referente ao prazo das incrigdes: "25/04 a 05/05/2025".

ANEXO III
SELECAO DO MESTRADO EM DANCA DA UFRJ - TURMA 2025
CRONOGRAMA
Data Horario Atividade Local
27/03/2025 Publicacdo do Edital
25/04 a ] . . -
05/05/2025 Periodo de Inscrigdo Via formulario
. Divulgagao . .
A partir L Publicada no site
07/05/2025 das 16h das Inscrigdes do PPGDan/UFRJ
Homologadas
0810572025 & Inesporigo de Via E-mail
09/05/2025 "posIG
Recursos
12/05/2025 a -
14/05/2025 Analise do recurso Etapa Interna

Data Horario Atividade Local
A partir Resultado Publicado no site
14/05/2025 das 16h dos Recursos do PPGDan/UFRJ
19/05/2025 | 09 as 13h | Realizagdo da Etapa I EEFD/UFRIJ
Abertura dos Sala a definir no CCS/
A partir envelopes das provas | UFRJ. Apos abertura dos
26/05/2025 . ~
das 11h cegas e divulgagdo do | envelopes, o resultado
resultado da Etapa I sera publicado no site
s Prazo para
28/05/2025 | Ateas Interposigdo Via E-mail
23h59
de Recursos
29/05/2025 a ‘s .
30/05/2025 Até as 16h Analise do recurso Etapa Interna
A partir Resultado dos Publicado no site
30/05/2025 das 16h Recursos do PPGDan/UFRJ
. Divulgagao das datas e . .
A partir L - Publicado no site do
02/06/2025 das 16h horarl'oi das sessdes de PPGDan/UFRJ.
arguigdo da Etapa IV
30/05 a Realizacdo da Etapa Etapa Interna (sem a
04/06/2025 e lll presenga de candidatos)
04/06 a Das 8h - .
06/06/2025 as 17h Realizagao da Etapa IV | Sala a definirno CCS/UFRJ
A partir Divulgagio de Publicado no site
11/06/2025 P Resultado Final do PPGDan/UFRJ e
das 17h N . .
da Selecao enviado por E-mail
Prazo para
\ Interposicao de
111;(/)(?53 325 Sa Até 23h59 Recursos contra o Via E-mail
Resultado Final da
Selec¢ao
16/06/2025 a .
17/06/2025 Analise do recurso Etapa Interna
Resultado dos . .
18/06/2025 10h Recursos e divulgagao Publicado no site do
; PPGDan/UFRJ
do Resultado Final
Prova de proficiéncia
23/06/2025 10h instrumental em lingua | Sala a definirno CCS/UFRJ
estrangeira
Comissao de . -
Heteroidentificacio Definido pela comissao
08/07/2025 - ara essoaslne rqas R de Heteroidentificagdo
parap g da UFRJ
pardas

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 3101, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A Diretora Pro Tempore da Escola de Educagdo Fisica e Desportos da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Dr*. Katya Souza Gualter,
no uso de suas atribuigdes e de sua competéncia e, apds aprovagio em reunido da
Congregacao no dia 13/03/2025,

RESOLVE designar os abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissdo de Avaliagdo, referente a Progressdo Funcional de
Professor Associado I para Professor Associado II da Professora LARA SEIDLER
DE OLIVEIRA.

Membros Titulares:
* Prof. Dr. Marcus Vinicius Machado de Almeida - Prof. Titular - EEFD/UFRJ
 Prof' Dr* Maria Paula Cerqueira Gomes - Prof* Titular - Faculdade de
Medicina/UFRJ
 Prof' Dr* Thelma Beatriz Sydenstricker Alvares - Prof* Titular - Escola
de Musica/UFRJ

Membros Suplentes:
 Prof. Dr. Alexandre Moraes de Mello - Prof. Titular - EEFD/UFRJ
¢ Prof* Dr* Maria Tavares Cavalcante - Prof* Titular - Faculdade de
Medicina/UFRJ

PORTARIA N° 3107, DE 03 DE ABRIL DE 2025

A Diretora Pro Tempore da Escola de Educagdo Fisica e Desportos da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Dr*. Katya Souza Gualter,
no uso de suas atribuigdes e de sua competéncia e, apds aprovagdo em reunido da
Congregacao no dia 13/03/2025,
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RESOLVE designar os abaixo relacionados para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem a Comissao de Avaliacao, referente a Progressao Funcional
de Professor Associado I para Professor Associado II da Professora ISABELA
MARIA AZEVEDO GAMA BUARQUE.

Membros Titulares:

* Prof. Dr. Marcus Vinicius Machado de Almeida - Prof. Titular - EEFD/UFRJ

¢ Prof* Dr* Maria Paula Cerqueira Gomes - Prof* Titular - Faculdade de
Medicina/UFRJ

* Prof* Dr* Thelma Beatriz Sydenstricker Alvares - Prof* Titular - Escola

de Musica/UFRJ
Membros Suplentes:

* Prof. Dr. Alexandre Moraes de Mello - Prof. Titular - EEFD/UFRJ

 Prof* Dr* Maria Tavares Cavalcante - Prof* Titular - Faculdade de
Medicina/UFRJ

ESCOLA DE ENFERMIAGEM ANNA NERY

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2930, DE 31 DE MARCO DE 2025

A Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery, no uso de suas atribuig¢des
delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portarian® 1551 de 25 de fevereiro de 2022, publicada no DOU n° 41 de
02 de margo de 2022 e BUFRIJ n° 09 de 03 de margo de 2022, resolve:

Art. 1° DESIGNAR os Professores listados abaixo para comporem a
Comissao de Avaliacdo de Progressdo Funcional Docente da Classe D —
Professor Associado nivel II para Classe D — Professor Associado nivel III
da Profa Dra Juliana Faria Campos, SIAPE 1584820, lotada no Departamento de
Enfermagem Fundamental da EEAN/UFRJ.

Art. 2° A Comissao Julgadora sera composta pelos seguintes membros:

Membros Titulares
¢ Prof. Dr. Marcos Antonio Gomes Branddo — Professor Associado IV
do Departamento de Enfermagem Fundamental/ EEAN — Presidente;
* Profa Dra Helena Maria Scherlowski Leal David — Professora Titular
da Faculdade de Enfermagem/UERJ;
 Profa Dra Beatriz Guitton Renaud Baptista de Oliveira — Professora
Titular da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa/UFF.

Membros Suplentes
* Profa Dra Maria Luiza de Oliveira Teixeira — Professora Associada IV
do Departamento de Enfermagem Fundamental/EEAN;
* Profa Dra Zenith Rosa Silvino — Professora Titular da Escola de
Enfermagem Aurora de Afonso Costa/UFF.
Art. 3° Esta Comissdo foi aprovada em Reunido de Congregacdo
de 14 de junho de 2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3041, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Vice-Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n® 1552 de 25 de fevereiro de 2022, publicada no DOU
n°® 41 de 02 de margo de 2022 ¢ BUFRJ n° 09 de 03 de margo de 2022, resolve:

Art. 1° AUTORIZAR o afastamento de Profa Dra Elisabete Pimenta Aratjo
Paz, SIAPE 0363474, Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery para participar
do IT Encontro Nacional da Rede Brasil de Gestao da Informacao e Tradugao do
Conhecimento em Satde, a ser realizado na Faculdade de Ciéncias da Saude
na Universidade de Brasilia (UnB) no periodo de 06 a 10 de abril de 2025 em
Brasilia/DF.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FACULDADE DE FARMACIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

EDITAL N° 320, DE 03 DE ABRIL DE 2025
Processo n°23079.263556/2024-82

Resultado do Processo Seletivo para Provimento de Vaga de Professor do Magistério
Superior Federal, de Acordo com o Edital n° 54, de 30 de Janeiro de 2024

O Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Carlos Rangel Rodrigues, SIAPE n° 1172460, no uso de suas atribuig¢des

delegadas pelo Pro-Reitor de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 2369 de 25/03/2022, publicada no D.O.U. n® 61, segdo 2,
pag. 33, de 30/03/2022, resolve:

Tornar publico o resultado final do Processo Seletivo para provimento
efetivo de vagas no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior,
Edital n® 54, de 30 de janeiro de 2024 (Consolidado com as retificagdes dos
editais UFRJ n* 73/2024; 140/2024; 352/2024 e 455/2024), conforme setorizagao
aprovada em Processo n°® 23079.263556/2024-82, Vaga: MC-017, Setor: Quimica
Medicinal Farmacéutica.

Apos a realizagdo de todas as etapas do concurso os candidatos Raissa
Alves da Concei¢ao (n° de inscrigdo 1701159), Gil Mendes Viana (n° de inscri¢ao
1701736) e Lucas Silva Franco (n° de inscri¢do 1700384) obtiveram média
superior a 7 (sete) de todos os avaliadores e, desta forma, foram consideradas
aprovados. A candidata Raissa Alves da Concei¢do foi aprovada em
primeiro lugar no certame. O candidato Gil Mendes Viana foi aprovado em segundo
lugar no certame e o candidato Lucas Silva Franco foi aprovado em terceiro
lugar no certame.

A candidata Priscila Baltazar Gongalves (n° de inscri¢ao 1700943) ndo obteve
média superior a sete de no minimo trés avaliadores e, desta forma, ndo foi aprovada.

Eventuais recursos por parte dos candidatos deverao ser interpostos, por escrito,
junto a Faculdade de Farmacia, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da
publicacdo do resultado final no BUFRJ e encaminhados a Congregacao para
julgamento, nos termos do Art. 55, da resolugdo CONSUNI 15/2020, com a redagao
vigente dada pela resolu¢do CONSUNI 25/2022.

Carlos Rangel Rodrigues, SIAPE n°® 1172460
Diretor da Faculdade de Farmacia

PORTARIA N° 3087, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Faculdade de Farmacia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Carlos Rangel Rodrigues no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Pro-Reitor
de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria no 2.369
de 25/03/2022, publicadano D.O.U no 61, segdo 2, pag. 33, de 30/03/2022, resolve:

Alterar a responsabilidade técnica do Consultorio Farmacéutico da Faculdade
de Farmacia da UFRIJ, criado pela RESOLUCAO N° 202, DE 07 DE junho DE
2023, que passa a ser das coordenadoras Guacira Corréa de Mattos (CRF-RJ 2752)
e Maria Eline Matheus (CRF-RJ 4182).

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA [CCS/FO/UFRJ] N° 1096, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, Professor Elson Braga de Mello, nomeado pela portaria n® 5963,
de 5 de julho de 2022, publicada no DOU n° 126, secéo 2,de 6 de julho de 2022,
no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Tornar publico o calendario do primeiro ciclo de provas de Revalidagao
de Diploma do ano de 2025, de acordo com a instrugdo normativa n° 168, de
21 de fevereiro de 2025, que tratadas normas da Faculdade de Odontologia da
Universidade Federal do Rio de Janeiro - ano 2025, para Revalidagido de Diplomas
de graduagdo expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior via
Plataforma Carolina Bori.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
e substitui a Portaria Normativa n® 1078, de 21 de fevereiro de 2025.
Processo n° 23079.200176/2025-18.

1- Cronograma para a realizagdo das PROVAS ESCRITAS (FASE 1)

« As provas escritas serdo realizadas no periodo de 05 de maio de 2025 a
13 de maio de 2025, na secretaria da Se¢do de Ensino de Graduagao
da FO-UFRJ.

« As datas e horarios das provas escritas, por disciplina, estdo descritos
no Quadro 1, assim como as respectivas referéncias bibliograficas.

* A divulgagdo dos resultados das provas escritas ocorrera em 13 de maio
de 2025, por meio do endereco de e-mail informado pelo candidato.

« O candidato tera um prazo de 48 horas, ap6s a divulgagédo do resultado,
para solicitar vista da prova.

« Resultado da vista de prova: 20 de maio de 2025, por meio do enderego
de e-mail informado pelo candidato.
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QUADROL1

DATA, HORARIO E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS POR DISCIPLINA PARA A PROVA ESCRITA DE REVALIDACAO DE DIPLOMA
DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UFRJ (FASE 1).

HORARIO DISCIPLINA REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

DIA 05 DE MAIO DE 2025

* Fenyo-Pereira, M. Fundamentos de Odontologia — Radiologia Odontologica e Imaginologia, 2* ed. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2013.

* Freitas, A.; Rosa, J.E.; Souza, L.F. Radiologia Odontoldgica. 6* ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2004.

* White, S.C.; Pharoah, M.J. Radiologia Oral — Principios e Interpretacdo. 5 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
* Neville,B.W. et al. Patologia Oral e Maxilofacial. 3" ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

» Whaites,E.PrincipiosdeRadiologiaOdontolégica. 4* ed. Sao Paulo: Editora Artmed, 2009.

8h as10h RADIOLOGIA

* Dean, J.A., Avery, D.R., Mc Donald, R.E. McDonald e Avery: Odontopediatria para criangas e adolescentes. Rio
10h as 12h ODONTOPEDIATRIA | de Janeiro: Elsevier, 9 ed., 2011.
* Maia, L.C., Primo, L.G. Odontologia integrada na infancia. Sdo Paulo: Santos, 2012.

* Baratieri, LN; Junior, SM e colaboradores. Odontologia Restauradora.Fundamentos e Possibilidades. Segunda
edi¢do. Livraria Editora Santos, 2015.

* Fejerskov O, Kidd E. Carie Dentaria: A doenga e seu tratamento clinico. 2*. Ed. Sdo Paulo: Santos, 2013.

» Goes PSA, Moysés SJ. Planejamento, gestao e avaliagdo em satde bucal. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2012.
ODONTOLOGIA * Pereira AC. Tratado de Satide Coletiva em Odontologia. Nova Odessa: Napoledo; 2009.

14h as 16h PREVENTIVA * Pereira,AC.Métodos preventivos para doengas bucais.Série Abeno:Odontologia essencial-temas interdisciplinares.
Artes Médicas, 2013.
* Sites:
* Ministério da Satde — Brasil
* http://portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm
DIA 06 DE MAIO DE 2025
ORIENTACAO « Sato, R.L.R. Orientac¢ao Profissional em Odontologia. Rio de Janeiro. Ed. Revinter, 140 p. 2007.
08h as10h PROFISSIONAL * Goes, P.S.A.; MOYSESS.J. Planejamento, Gestio e Avaliagio em Satde Bucal. Sio Paulo: Artes Médicas, 248 p. 2012.
EM ODONTOLOGIA | * Pinto,VG.Saude Bucal Coletiva.6.ed.Sdo Paulo: Santos,2013.
* ABOPREV. Promogédo de Satde Bucal. Ed. Artes Médicas.1997.
10h as 12h ODONTOLOGIA * Chaves, Mario.Odontologia Social. Ed. Artes Médicas. 3" Ed. 1986.

SOCIAL * Pereira, A.C.O dontologia em Saude Coletiva. Ed. Artmed. 2003.
* Pereira, M.G.Epidemiologia. Ed. Guanabara Koogan,1995.

* Lopes HP,Siqueira Jr JF (2015). Endodontia — biologia e técnica.

* Cohen S, Hargreaves, KM (2007 )Caminhos da Polpa.

* Di Angelis AJ, Andreasen JO, Ebeleseder KA, et al. (2012) International Association of Dental Traumatology
14h as 16h ENDODONTIA guidelines for the management of traumatic dental injuries: 1.Fractures and luxations of permanent teeth. Dental
Traumatology, 28, 2-12

* Andersson L, Andreasen JO, DayP, et al.(2012).International Association of Dental Traumatology guidelines for
the management of traumatic dental injuries: 2. Avulsion of permanent teeth. Dental Traumatology, 28, 88-96.

DIA 07 DE MAIO DE 2025

* Hupp JR, Ellis ER, Tucker MR. Cirurgia Oral e Maxilofacial Contemporanea. 5* ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2009 (ou edi¢do mais recente).

* Malamed SF. Manual de anestesia local. 5* ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2004.

* Andrade,ED.Terapéutica Medicamentosa em odontologia —3* Ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2014.

08h as 10h CIRURGIA

* Lindhe,J.&Lang,N.P.TratadodePeriodontiaClinicae Implantologia Oral. 6* edi¢do, Guanabara Koogan, 2018.
10h as 12h PERIODONTIA * Newman, MG & Carranza, F.A. Periodontia Clinica - 11* Ed.2012, Editora Elsevier.
* SOBRAPE - Periodontia e Implantodontia contemporanea. Quintessence Editora, 2019.

* Enlow, D. H. Manual sobre crescimento facial. BuenosAires: Editora Inter Medica - 1982.

* Graber, T.M. Ortodontia Teoria y Practica. 3 Ed., Mexico: Editora Interamericana -1974.

* Maia, L.C.; Primo, L.G. Odontologia Integrada na Infancia. Sao Paulo: Editora Santos, 2012.
* Moyers, R.E. Ortodontia. 4* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,1991.

« Strang, R.H.W. Text Book of Orthodontics Lea&Febinger: Philladelphia, 1958.

* Profit, W.R.; Fields, H.W. AndSarver, D.M.Contemporary Orthodontics: Mosby, 2007.

14h as 16h ORTODONTIA

DIA 08 DE MAIO DE 2025

* Ash, M. Wheeler’s dental anatomy, physiology and occlusion.7*. Ed. Philadelphia: Saunders Co. 1993.

e Cantisano,W., Palhares,W.R .& Santos, H. J. Anatomia Dental e Escultura. 3*.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
MORFOLOGIA Koogan, 1987.

E ESCULTURA « Della Serra,O & Ferreira,F. V. Anatomia Dental.3* ed.Sdo Paulo: Artes Médicas, 1982.

* Madeira, M. C.Anatomia do dente.5* Ed.Sao Paulo: Sarviert, 2007.

* Santos Jr. J.S.&F ichman, D. M. Escultura e modelagem dental. Sdo Paulo. 5 ed. Ed. Santos. 1989.

08h as 10h

¢ Alencar Jr, F.G.P. Et al Oclusio, Dores Orofaciais e Cefaléia. Sdo Paulo. Ed. Santos. 2005
ENCERAMENTO * Maciel, R.N. Oclusdo e ATM — Procedimentos Clinicos. Sdo Paulo: Santos, 1996

10h as 12h PROGRESSIVO * Mcneill, L. J. Ciéncia e Pratica Da Oclusdo. SaoPaulo: Quintessence, 2000

E OCLUSAO * Nunes, L.J. Et Al. Oclusdo, Enceramento Progressivo e Escultura Dental. Sao Paulo:Pancast, 1997

* Okeson, J.P. Fundamentos De Oclusao e Desordens Temporomandibulares. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2000

* Pegoraro, L. F.etal. ProteseFixa — sériecEAP/APCD, ed .Artes Médicas, SP, 1998

* Fradeani, M. Reabilitagdo Estética em Protese Fixa — Analise estética (Vol 1). Quintessence Ed., 2006

14h as 16h PROTESE FIXA * Fradeani, M. Reabilitagdo Estética em Protese Fixa — Tratamento Protético (Vol 2). Quintessence Ed., 2009.

« Alencar, M.J.S.,G. JO IAZZETI, Primo, L G. - Odontologia Integrada na Terceira Idade, Ed. Santos, Sao Paulo,
1* edigdo, 2013.
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HORARIO DISCIPLINA REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

* Assaf, A.V.; Santiago Costa, L.C.; Lucas-Fraga, L, em:Dentistica. Bases Biologicas ¢ Aspectos Clinicos. 2* ed.,
ed. MEDSI, 2001, cap. 7

» Martignoni,M.; Schonenbergr,A. Precisao em Protese Fixa, ed. Santos, SP, 1998.

* Novaes, A.B.; Jr Novaes, A.B. Cirurgia Periodontal com Finalidade Protética — série EAP/APCD, ed Artes
Médicas, SP 1999.

* Rosa, D.M.; Zardo, C.M.; Neto, J. S. Odontologia Estética e a Protese Fixa Dentogengival. ed. Artes Médicas, SP, 2003
¢ Chiche, G.J.; Pinault,A. Estética em Proteses Fixas Anteriores. Ed. Quintessence,1996.

* Rufenach T, C.R. Fundamentos de Estética. ed. Quintessence Editora. SP, 1998.

* Paiva, H.J. e cols. Oclusdo — Nogdes e Conceitos Basicos. ed.Santos, 1997.

* Okeson,J.P. Fundamentos de Oclusao e Desordens Temporo-mandibulares. Ed. Artes Médicas, 1992.

* Anusavice,K.J.Materiais Dentarios — Phillips. ed. Guanabara Koogan, 10* ed., 1998.

* Hobo, S.; Ichida, E.; Garcia, L. T . Osseointegrac@o e Reabilitagdo Oclusal, ed. Santos, 1997.

DIA 12 DE MAIO DE 2025

* Fiori., R. S. Atlas de Protese Parcial Removivel, Ed. Pancast — 4° edi¢ao, 1993.

* Posselt, U., Fisiologia de La Oclusiony Réhabilitacion, Ed.Fims, Barcelona, 2* edi¢do, 1973.

* Todescan, R.; Silva, E. E. B. E Silva, O. J., Atlas de Protese Parcial Removivel, Ed. Santos, Sdo Paulo, 1* edi¢do, 1996.
 Kliemann, C. E Oliveira, W. Manual de Protese Parcial Removivel, Ed. Santos, Sdo Paulo, 1* edi¢do, 1999.

* Bonachela, Welligton e Telles, Daniel. Planejamento em Reabilitagdo Oral com Protese Parcial Removivel.
Ed. Santos, 1* edigdo, 1998.

* Boucher, C. O. Protesis para el Desdentado Total. Editora Mundi.

« Telles, D., Hollweg, H., Castelluci, L., Protese Total Convencional e Sobre Implantes, Livraria Editora Santos, 2003.
e Turano, J.C. E Turano, L.M. Fundamentos de Protese Total, 7* Ed., Livraria Editora Santos, 2004.

Publishing, 2017. v.1.

« Silva, A. F., Lund, R. G. Dentistica Restauradora do planejamento a execugdo. 1.ed. Editora Santos, 2016.

10h as 12h DENTISTICA * Garone Netto, N.,Burger R. C. Inlay e Onlay: metalica e estética. 2ed. Editora Santos. 2009.

* Soares, P. V., Gripp, John. Lesdes Cervicais ndo cariosas ¢ hipersensibilidade dentinaria cervical. Etiologia,
Diagnostico e Tratamento. 1 ed. Santos Publicagdes, 2017.

PROTESE

08h as 10h REMOVIVEL

14h as 16h MATERIAIS » Kenneth J. Anusavice; Chiayi Shen; H. Ralph Rawls, PHILLIPS, MATERIAISDENTARIOS, 12* Edicio,
DENTARIOS Ed.Elsevier Rio de Janeiro,2013.
DIA 13 DE MAIO DE 2025

* Andrade,Eduardo Dias de.Terapéutica medicamentosa em odontologia. 3 ed. Sdo Paulo: Artes Medicas, 2014.
¢ Andrade, Eduardo Dias de; RANALI José. Emergéncias médicas em odontologia. 3 ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2011.
08h as 10h ESTOMATOLOGIA » Marcucci, Gilberto. Estomatologia. 2ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

* Neville B W, Damm D D, Allen A. Patologia Oral & Maxilofacial. Elsevier, 4* ed., 2016.

* Regezi J A. Patologia Oral. Correlagdes Clinico-Patoldgicas. 6%d. Rio ed janeiro: Elsevier, 2013

* Neville BW, Damm D D, Allen A. Patologia Oral & Maxilofacial. Elsevier, 4* ed., 2016

* Regezi J A. Patologia Oral. Correlagdes Clinico-Patologicas. 6* ed. Rio ed janeiro: Elsevier, 2013
* Shafer WG, Hine MK, Levy BM. Tratado de Patologia Bucal. Interamericana, 4* ed., 1987

* WOOSB.Atlas de Patologia Oral. 1* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

DIA 13 DE MAIO DE 2025 — 15h — Resultado provas teoricas
10h as 12h DIA 21 DE MAIO DE 2025 — Prova pratica ORTO
DIA 21 DE MAIO DE 2025 - 15h —Resultado prova pratica ORTO

10h as 12h PATOLOGIA ORAL

2- Cronograma para a realizacio da PROVA PRATICA (FASE 2)
 Somente os candidatos aprovados nas provas tedricas poderdo fazer a prova pratica da disciplina de Ortodontia, no Departamento de Odontopediatria e Ortodontia.
* A divulgacao dos resultados ocorrera em 21 de maio de 2025, por meio do endereco de e- mail confirmado pelo candidato.

* O candidato terd um prazo de 48 horas, apos a divulgacao do resultado, para solicitar vista da prova. Durante esse procedimento, o candidato tera acesso a
corregdo da prova e do gabarito.

QUADRO 2 - DATA E HORARIO DA PROVA PRATICA DE REVALIDACAO DE DIPLOMA DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UFRJ (FASE 2)

DIA 21 DE MAIO DE 2025
10h as 12h ORTODONTIA PROVA PRATICA
RESULTADO DA PROVA PRATICA DE ORTODONTIA — 21 DE MAIO DE 2025 (15h)

Prof. Elson Braga de Mello
Diretor da Faculdade de Odontologia da UFRJ

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025 Primo, matricula SIAPE n° 1124571; Marcela Rodrigues Alves, matricula SIAPE

n°® 1770616; Gloria Fernanda Barbosa de Araujo Castro, matricula SIAPE n°

1555082; Gisele Damiana da Silveira Pereira, matricula SIAPE n° 1573234,

PORTARIA N° 3065, DE 02 DE ABRIL DE 2025 Patricia de Andrade Risso, matricula SIAPE n°® 2581673 ¢ Marta Clea Costa

. X . . X Dantas, matricula SIAPE n°® 6361646. Representantes Técnico-Administrativos:

O Diretor da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio de Luciana Leite Fernandes, matricula SIAPE n © 1084514; Barbara Menezes Silva

qaneiro, Professor Elson Braga de l\/gello, n0m~ead0 pelap Oljtaria n° 5963, de 5 de Santos, matricula SIAPE n° 1199929; Débora Paulino Oliveira, matricula SIAPE:
julho de 2022, publicada no DOU n® 126, se¢do 2, de 6 de julho de 2022, no uso 3423744; Glaucio Veloso Pereira, matricula SIAPE: 2415205 e Renan Rangel

de suas atribuiges, resolve: Moraes, matricula SIAPE: 3427111. Representante Discente: Luis Gustavo Neves

Art. 1° Designar a Comissao de Acessibilidade e Inclusdo da Faculdade de Groberio, DRE n° 120166005.

Odontologia, constituida por: Representantes Docentes: Marcia Grillo Cabral, Att. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio e substitui a
matricula SIAPE n° 6366630 (Presidente); Laura Salignac de Souza Guimaraes Portaria n° 7121 de 16/08/2024. Processo n° 23079.200176/2025-18.
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HOSPITAL UNIVERSITARIO
CLEMENTINO FRAGA FILHO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2733, DE 25 DE MARCO DE 2025
Retificag¢do de Averbagao de Tempo de Servigo

JORGE ALBERTO SOLEDADE DE ARAUIJO, registro UFRJ n°
0119695, matricula SIAPE n°® 1124879, no cargo de Auxiliar em Administragao,
localizado no HUCFF, tem averbado em seus assentamentos o tempo de servico
da Certidao expedida em 13/05/2010, pelo INSS. Solicita RETIFICACAO
da matéria de averbagdo publicada no BUFRJ n° 19 de 13 de Maio de 2010.
Processo n° 23079.008304/2010-34.

ONDE SE LE: 06/12/1979 A 20/03/1989 = 06 anos, 08 meses ¢ 18 dias. Tempo
geral = 2448 (dois mil, quatrocentos e quarenta e oito) dias

LEIA-SE: 12/04/1985 A 20/06/1988, 16/11/1988 a 13/02/1990, 14/02/1990
a 07/12/1990 e 24/02/1994 a 05/04/1994 = 06 anos, 08 meses e 18 dias.
Tempo geral = 2448 (dois mil, quatrocentos e quarenta e oito) dias.

Ficando ratificados os demais termos.

PORTARIA N° 2877, DE 28 DE MARCO DE 2025
Desaverbagdo de Tempo de Servigo

SHEILA DE ARAUJO AZEVEDO PEREIRA, registro UFRJ n°® 1167901,
matricula STAPE n° 1366059, no cargo de Auxiliar de Enfermagem, localizada
no HUCFF, solicita a DESAVERBACAO em seus assentamentos dos seguintes
periodos: 24/03/1988 a 31/05/1988, 01/02/1991 a 31/12/1991, 02/05/1992 a
25/09/1992, 01/02/1993 a 15/07/1993, 01/09/1993 a 04/02/1994, 01/08/1994 a
30/12/1995, 26/08/1996 a 01/04/1997 e 18/12/1997 a 06/07/2000 que constam na
Certiddo expedida em 07/08/2007, pelo INSTUTO NACIONAL DO SEGURO
SOCIAL, publicada no Boletim da UFRJ n. 12, de 21/03/2013, conforme
processo n° 23079.054567/2012-03.

PORTARIA N° 2878, DE 28 DE MARCO DE 2025
Desaverbagao de Tempo de Servigo

SIMONE DA SILVA FEITOSA, registro UFRJ n° 1204516, matricula SIAPE
n° 1436061, no cargo de Auxiliar de Enfermagem, localizado no HUCFF, solicita
a DESAVERBACAOQ em seus assentamentos dos seguintes periodos: 09/07/1997
A19/03/1998, 01/06/1999 A 30/07/1999, 01/09/1999 A 30/03/2001 E 31/03/2001 A
28/06/2001 que constam na Certidao expedida em 02/03/2010, pelo INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, publicada no Boletim da UFRJ
n. 32, de 12/08/2010,conforme processo n° 23079.022130/2010-95.

PORTARIA N° 2921, DE 28 DE MARCO DE 2025

Averbagado de Tempo Exercido em Condigoes Especiais —
Conversdo para Tempo Comum

MERI ANE SILVA FERNANDES, matricula SIAPE n° 1444366, no cargo de
Técnico em Enfermagem, tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo
de contribui¢do exercido em condi¢des especiais (insalubridade/periculosidade/
radiac¢do ionizante), conforme procedimentos observados no ambito do processo
23079.206717/2025-11, no seguinte periodo: de 01/06/2004 a 13/11/2019; com a
aplicagdo do indice de 20%, totalizando 1128dias. O referido tempo ¢ computavel
para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a combinagao das Leis
8.112/1990 ¢ 8.270/1991, além da Orientagao Normativa n® 16/2013 e jurisprudéncia
do STF, pelo Tema de Repercussao Geral 942.

PORTARIA N° 2978, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Averbagao de Tempo Exercido em Condigoes Especiais —
Conversdo para Tempo Comum

Andre Luis Pontes de Andrade, matricula SIAPE n® 143**** no cargo de
Auxiliar em Enfermagem, tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo
de contribui¢do exercido em condi¢des especiais (insalubridade/periculosidade/
radia¢do ionizante), conforme procedimentos observados no ambito do processo
23079.217361/2025-41, no seguinte periodo: de 06/05/2004 a 13/11/2019; com a
aplicacdo do indice de 40%, totalizando 2268 dias. O referido tempo ¢ computavel
para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a combinagdo das
Leis 8.112/1990 e 8.270/1991, além da Orientagdo Normativa n® 16/2013 e
jurisprudéncia do STF, pelo Tema de Repercussdo Geral 942.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3026, DE 02 DE ABRIL DE 2025

Averbagao de Tempo Exercido em Condigoes Especiais -
Conversdo para Tempo Comum

MARCOS JOSE CABRAL MARTINS, matricula SIAPE n°® [28%***,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, lotado no HUCFF, tem averbado
em seus assentamentos funcionais o tempo de contribui¢do exercido em
condigdes especiais (insalubridade/periculosidade/radiagdo ionizante), conforme
procedimentos observados no ambito do processo 23079.263102/2024-10,
no seguinte periodo: de 25/11/1998 a 13/11/2019; com a aplicacdo do
indice de 40%, totalizando 3063 dias. O referido tempo ¢ computavel para
fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a combinagdo das
Leis 8.112/1990 e 8.270/1991, além da Orientagdo Normativa n.® 16/2013
e jurisprudéncia do STF, pelo Tema de Repercussao Geral 942.

PORTARIA N° 3031, DE 02 DE ABRIL DE 2025
Averbagdo de Tempo de Servigo

DANILO MARQUES DE CARVALHO, registro UFRJ n° 00112075, matricula
SIAPE n° 1124404, no cargo de Almoxarife, localizado no HUCFF, tem averbado
em seus assentamentos o tempo de servigo da Certidao expedida em 28/03/2025,
pelo INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, de 09/07/1990
a 02/03/1991; perfazendo um total de 237 dias. O referido tempo ¢ computavel
para fins de Aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art® 103, V,
da Lei n°® 8.112/90. Processo n° 23079.217498/2025-04.

PORTARIA N° 3051, DE 02 DE ABRIL DE 2025
Tornar Sem Efeito Averbagao de Tempo de Servigo

A Secao de Registro e Controle resolve tornar sem efeito a publicagdo de averbagao
do(a) servidor(a) HELIO MAURICIO LOPES JORGE, ocupante do cargo de
Técnico de Laboratorio/area, matricula SIAPE n® 037**** lotado(a) no(a) HUCFF,
com data de admissao em 01/05/1987, processo 23079.026248/1999-60, publicada
no BUFRJ n° 01 de 27 de janeiro de 2000.

PORTARIA N° 3052, DE 02 DE ABRIL DE 2025
Averbagdo de Tempo de Servigo

HELIO MAURICIO LOPES JORGE, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio/area, matricula SIAPE n® 037**** Jotado(a) no(a) HUCFF, com data de
admissao em 01/05/1987, tem averbado em seus assentamentos o tempo de servigo
da Certiddo expedida em 27/04/2024, pelo Instituto Nacional do Seguro Social,
de 18/11/1982 a 07/08/1984; de 25/08/1986 a 24/04/1987; perfazendo um total
de 872 dias, ou seja, 02 anos, 04 meses e 22 dias. O referido tempo é computavel
para fins de Aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art° 103, V, da Lei
n° 8.112/90. Processo n° 23079.026248/1999-60.

PORTARIA N° 3055, DE 02 DE ABRIL DE 2025
Averbagdo de Tempo de Servigo

HELIO MAURICIO LOPES JORGE, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio/area, matricula SIAPE n® 037**** lotado(a) no(a) HUCFF, com data
de admissdo em 01/05/1987, tem averbado em seus assentamentos o tempo de
servico da Certiddo expedida em 27/04/2024, pelo Instituto Nacional do Seguro
Social, de 01/05/1987 a 11/12/1990; perfazendo um total de 1321 dias, ou seja,
03 anos, 07 meses ¢ 16 dias. O referido tempo ¢ computavel para fins de
Aposentadoria e disponibilidade, nos termos da Nota Técnica SEIn° 15790/2020/ME.
Processo n° 23079.026248/1999-60.

INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE
E SUSTENTABILIDADE - NUPEM

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2922, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:
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Tornar publica a constitui¢do da Comissao Julgadora do Concurso Publico de
Provas e Titulos para provimento de 01 (uma) vaga de Professor Adjunto A, da
carreira do Magistério Superior, do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade
(NUPEM), codigo de vaga MC-061 Botanica/Botanica: Sistematica Molecular,
Ecofisiologia e Biogeografia de Embriofitas, conforme edital n® 54, de 30 de
janeiro de 2024, publicado no D.O.U. n° 24, Se¢do 3, de 02 de fevereiro de 2024.
A indicagdo da Comissao Julgadora foi homologada pela Congregagéo do Instituto
de Biodiversidade e Sustentabilidade, em sessdo de 27 de margo de 2025:

Titulares:
 Prof. Heitor Monteiro Duarte - Presidente - Interno - UFRJ/NUPEM
¢ Prof* Adriana Quintella Lobao - Externo - UFF
* Prof* Caroline Oliveira Andrino - Externo - UNB
* Prof. Jefferson Guedes de Carvalho Sobrinho - Externo - UPE
* Prof* Simone de Padua Teixeira - Externo - USP

Suplentes:
* Prof* Lisia Monica de Souza Gestinari - Interno - UFRJ/NUPEM
* Prof* Aline Costa da Mota - Externo - UPE
* Prof* Andrea Karla Almeida dos Santos - Externo - UFBA
* Prof* Marina Satika Suzuki - Externo - UENF

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3161, DE 04 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais de FLAVIA BORGES MURY, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 1881939, para
participar de Reunido com os Coordenadores Locais das Unidades Auxiliares e
a Coordenadora Geral do PPGMCF nos dias 11 e 12 de abril de 2025, que sera
realizada na Universidade de Sao Paulo (ICB-USP(, em Sao Paulo/SP.

INSTITUTO DE BIOFISICA
CARLOS CHAGAS FILHO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2951, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Kildare Rocha de Miranda, no uso de suas
atribuic¢des, resolve:

Designar os Professores abaixo listados para compor a Comissdo de Avalia¢do
de Desempenho para fins de Progressao na Classe C, denominada Professor Adjunto,
nivel 1 para 2, do Prof. Fernando de Azevedo Cruz Seara, Mat. SIAPE 1150111,
constituida pelos seguintes membros:

Membros Titulares:
¢ Prof. Dr. Emiliano Medei/Prof. Associado - IBCCF/UFRJ
 Profa. Dra. Luciana Barreto Chiarini/Profa. Associada - IBCCF/UFRIJ
¢ Profa. Dra.Alessandra Filardy/Profa. Adjunta - IMPG/UFRJ

Membros Suplentes:
* Prof. Dr. Francisco Meirelles Bastos de Oliveira/Prof. Adjunto - IBCCF/UFRJ
¢ Profa. Dra. Iranaia Assungdo Miranda/Profa. Associada - IMPG/UFRJ

PORTARIA N° 2954, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Kildare Rocha de Miranda, no uso de suas
atribuic¢des, resolve:

Designar os Professores abaixo listados para compor a Comissdo de Avaliagdo
de Desempenho para fins de Progressao na Classe C, denominada Professor Adjunto,
nivel 1 para 2, do Prof. Pedro Henrique Monteiro Torres, Mat. SIAPE 3170825,
constituida pelos seguintes membros:

Membros Titulares:
¢ Prof. Dr. Emiliano Medei/Prof. Associado - IBCCF/UFRJ
 Profa. Dra. Luciana Barreto Chiarini/Profa. Associada - IBCCF/UFRIJ
¢ Profa. Dra.Alessandra Filardy/Profa. Adjunta - IMPG/UFRJ

Membros Suplentes:
* Prof. Dr. Francisco Meirelles Bastos de Oliveira/Prof. Adjunto - IBCCF/UFRJ
¢ Profa. Dra. Iranaia Assungdo Miranda/Profa. Associada - IMPG/UFRJ

PORTARIA N° 2958, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Kildare Rocha de Miranda, no uso de suas
atribuigdes, resolve:

Designar os Professores abaixo listados para compor a Comissao de Avaliagao
de Desempenho para fins de Progressdao na Classe D, denominada Professor
Associado, nivel 2 para 3, da Profa. Juliana Guimaraes Martrins Soares, Mat.
SIAPE 3170825, constituida pelos seguintes membros:

Membros Titulares:
« Profa. Dra. Marcia Attias/Profa. Titular - IBCCF/UFRJ
* Prof. Dr. Armando Meyer/Prof. Titular - IESC/UFRJ
 Prof. Dr. André Luis Souza dos Santos/Prof. Titular - IMPG/UFRJ

Membros Suplentes:
¢ Profa. Dra. Rosane Silva/Profa. Titular - IBCCF/UFRJ
 Profa. Dra. Estela Muri/Profa. Titular - ID/UFF

PORTARIA N° 2962, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Kildare Rocha de Miranda, no uso de suas
atribuigdes, resolve:

Designar os Professores abaixo listados para compor a Comissao de Avaliagao
de Desempenho para fins de Progressdo na Classe D, denominada Professor
Associado, nivel 2 para 3, do Prof. Alfred SAholl Franco, Mat. SIAPE 1228046,
constituida pelos seguintes membros:

Membros Titulares:
 Profa. Dra. Marcia Attias/Profa. Titular - IBCCF/UFRJ
* Prof. Dr. Armando Meyer/Prof. Titular - IESC/UFRJ
 Prof. Dr. André Luis Souza dos Santos/Prof. Titular - IMPG/UFRJ

Membros Suplentes:
* Profa. Dra. Rosane Silva/Profa. Titular - IBCCF/UFRJ
* Profa. Dra. Estela Muri/Profa. Titular - ID/UFF

PORTARIA N° 2963, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Kildare Rocha de Miranda, no uso de suas
atribuigdes, resolve:

Designar os Professores abaixo listados para compor a Comissao de Avaliagao
de Desempenho para fins de Progressao na Classe D, denominada Professor
Associado, nivel 3 para 4, do Prof. Alfred SAholl Franco, Mat. SIAPE 1228046,
constituida pelos seguintes membros:

Membros Titulares:
* Profa. Dra. Marcia Attias/Profa. Titular - IBCCF/UFRJ
« Prof. Dr. Armando Meyer/Prof. Titular - IESC/UFRJ
¢ Prof. Dr. André Luis Souza dos Santos/Prof. Titular - IMPG/UFRJ

Membros Suplentes:
* Profa. Dra. Rosane Silva/Profa. Titular - IBCCF/UFRIJ
« Profa. Dra. Estela Muri/Profa. Titular - ID/UFF

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2720, DE 25 DE MARCO DE 2025

Averbagdo de Tempo Exercido em Condicoes Especiais —
Conversdo para Tempo Comum

ADRIANE REGINA TODESCHINI, matricula SIAPE n° 1432499, no cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Biofisica Carlos Chagas
Filho, tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo de contribui¢ao
exercido em condigdes especiais (insalubridade/periculosidade/radia¢do ionizante),
conforme procedimentos observados no ambito do processo 23079.251402/2023-
67, no seguinte periodo: 19/10/2004 a 13/11/2019; com a aplicag@o do indice de
20%, totalizando 1.100 dias (3 anos e 5 dias). O referido tempo ¢ computavel para
fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a combinagdo das Leis
8.112/1990 € 8.270/1991, além da Orientagao Normativa n® 16/2013 e jurisprudéncia
do STE, pelo Tema de Repercussao Geral 942.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

EDITAL N° 317, DE 02 DE ABRIL DE 2025

Processo n°23079.215906/2025-85

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho, Prof. Kildare Rocha
de Miranda, no uso de suas atribui¢des, delegada através da Portaria n® 569 de
23/01/25 publicada no DOU n° 17 de 24/01/25, resolve:
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Tornar publico o resultado do Concurso para provimento efetivo de vagas
no cargo de Professor Adjunto A — MC-032 - Desafios em Satide Ambiental de
Ambientes Aquaticos Continentais do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, de acordo com Edital no. 54, de 30 de
janeiro de 2024, publicado em 02/02/2024, edi¢ao: 24, secdo: 3, pagina: 71 a 80
consolidado com seus editais de retificacdo n° 73, de 05 de fevereiro de 2024; no
140, de 19 de margo de 2024; no. 352, de 06 de maio de 2024; e no. 455, de 06 de
junho de 2024, tendo a Comissao Julgadora composta pelos docentes: Jodo Paulo
Machado Torres — Professor Titular — IBCCF — UFRJ (Presidente), Paulo Sergio
Salomon — Professor Associado — IB — UFRJ, Christina Wyss Castelo Branco —
Professora Titular — UNIRIO, Marli de Fatima Fiore — Professora Associada - CENA
USP e Ernani Pinto Junior — Professor Titular - CENA USP que, apos as etapas do
concurso, considerou os candidatos aprovados e classificados na seguinte ordem:

1° Lugar: Allan Amorim Santos
2° Lugar: Mauro César Palmeira Vilar

Kildare Rocha de Miranda
Diretor

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 2468, DE 19 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor KILDARE ROCHA DE MIRANDA, no uso
de suas atribuigdes,

Resolve autorizar o afastamento da sede do Servidor CELSO CARUSO NEVES,
Matricula SIAPE n° 1125146, cargo de Professor Magistério Superior, lotado no
Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho, nesta Universidade, de 30 de marco
de 2025 a 04 de abril de 2025, para participagdo da Reunido cientifica Comité de
Assessoramento BF do CNPQ, em Brasilia/DF. Processo n° 23079.214090/2025-72.

PORTARIA N° 3015, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor KILDARE ROCHA DE MIRANDA, no uso
de suas atribuigdes,

Resolve autorizar o afastamento da sede do servidor JULIANA APARECIDA
RIZZO BALANCIN, matricula STAPE n° 3342036, Professor Magistério Superior,
lotado no Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho, nesta Universidade, entre
19/05/2025 a 25/05/2025, para participagdo no 22ND ISHAM Congress 2025,
na cidade de Foz do Iguagu/PR. Processo n° 23079.218290/2025-81.

INSTITUTO DE BIOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2818, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Docente Rodrigo Ledo de Moura, Siape:
1903557 para realizar trabalho de campo, PELD Abrolhos - Caravelas/Vitoria, no
periodo de 28/03 a 06/04/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 2821, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade ¢ no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Docente Bruno Garcia Ferreira,
Siape: 1423334 para Participagdo do encontro "III Gall group meeting" a ser
realizado na UFMG, com apresentag@o de palestra, na Universidade Federal de
Minas Gerais, Instituto de Ciéncias Bioldgicas na Belo Horizonte, MG
no periodo de 10 a 13/04/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 2956, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento do Servidor Ernani de Souza Santos SIAPE
0364548 para os seguintes dias e locais:

* 25/04/2025- Marica - RJ

* 09/05/2025- Marica - RJ

* 16/05/2025- Rio Bonito - RJ

¢ 23/05/2025-Araruama - RJ

¢ 30/05/2025- Sao Pedro da Aldeia - RJ

* 13/06/2025- Bhzios - RJ

¢ 27/06/2025- Casimiro de Abreu - RJ

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2991, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Nomear os Servidores Sergio Luiz Costa Bonecker, Siape: 0373830-8 -
Docente e Lana da Silva Sylvestre, Siape: 0312089, Docente para comporem a
Comissao Recursal referente ao Concurso Publico de Provas e Titulos Professor
Adjunto A, Edital n° 54 de 30/01/2024, Dou n°® 24 de 02/02/2024, segédo 3,
Departamento de Genética, Setor Genética Vegetal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3042, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Tornar publica a Banca para Promogao para Titular do Docente Carlos
Guerra Schrago, SIAPE 2527421 do Departamento de Genética, homologado
em Reunido de Congregacao Ordinaria do Instituto de Biologia em 02/04/2025.

Titulares:
* Fernando Antonio dos Santos Fernandez - UFRJ
 Louis Bernard - UNICAMP
« Gisele Lobo Hajdu - UERJ
* Ana Tereza Vasconcelos - LNCC
» Savio Torres de Farias - UFPB

Suplentes:
¢ Amilcar Tanuri - UFRJ
 Paulo Brito - UERJ

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

EDITAL N° 330, DE 04 DE ABRIL DE 2025
Processo n°23079.219009/2025-41

EDITAL INTERNO INSTITUTO DE BIOLOGIA PARA SELECAO DE
BOLSISTA COORDENADOR DE CURSO UAB

O Instituto de Biologia, Rodrigo Soares de Moura Neto, através de sua Diregdo
e da Coordenagdo UAB/UFRIJ realizara, por meio deste edital interno, processo
seletivo para provimento de vaga de COORDENADOR DE CURSO de Licenciatura
em Ciéncias Biologicas, modalidade EaD, no ambito do Consércio CEDERJ, a
fim de atuar como bolsista do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB, em
atengdo ao Processo n° SEI-260002/002255/2024. 1.

Sao elegiveis docentes efetivos ativos e aposentados (Professor Colaborador
Voluntério), com historico de participagdo nos cursos de graduagdo vinculados ao
Consoércio CEDERIJ, além de titulag@o, seguindo as normas estabelecidas na Lei n®
5.805, de 20 de agosto de 2010, o Decreto n® 42.810, de 19 de janeiro de 2011; e
as portarias Capes n° 183 de 21 de outubro de 2016, n° 102 de 10 de maio de 2019
e n®33 de 16 de fevereiro de 2023.

O processo de selec@o sera conduzido pela Dire¢do do Instituto de Biologia
da UFRIJ e sera constituido da analise de:

¢ Plano de Trabalho;

* Avaliacdo de Experiéncia em gestdo de cursos;

* Avaliacdo da experiéncia em gestao de cursos EaD;

* Avaliacdo da Experiéncia Docente em EaD.
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Este processo de selecdo tera validade de 05 (cinco) anos, improrrogavel.

As inscrigdes estardo abertas no periodo de 04 a 18 de abril de 2025; de
forma gratuita e exclusivamente no enderego eletronico biologia@biologia.uftj.
br, trazendo no ASSUNTO “Inscrigdo Coordenador de Curso UAB + nome do
candidato”. A validade da presente selegdo publica, contard a partir da publicagdo
do resultado final no BOUFRIJ.

Nao podera candidatar-se aquele que ja tenha atuado no Consércio CEDERJ
e tenha obtido avaliagdo insatisfatoria em sua renovagao de bolsa, ou ndo tenha
encaminhado o relatorio anual de bolsistas.

O candidato devera encaminhar, exclusivamente para o enderego biologia@,
biologia.ufrj.br um Unico arquivo digital com os todos os documentos listados a
seguir, escaneados, na orienta¢do da leitura, em formato PDF:

¢ Curriculo Lattes;

* Comprovagao dos titulos;

» Comprovante de vinculagdo estatutaria com a UFRJ, com experiéncia

minima de 3 anos em gestdo e atividade académica na modalidade EAD;

* Declaragdo de proprio punho de ndo ter tido contrato de trabalho

rescindido por justa causa em nenhuma instituicdo publica do Estado
do Rio de Janeiro e nem ter sido desligado como tutor, coordenador ou
conteudista nos cursos de graduagdo no ambito do Consércio CEDERJ
por desempenho insuficiente/inadequado;

* Plano de Trabalho.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio da documentagdo completa
e agrupada em um Unico arquivo. A auséncia de qualquer um dos documentos
acima acarretara na eliminagéo do candidato: A documentagdo enviada sera valida
exclusivamente para este edital e, apds o término do prazo de convocagdo do
presente edital de selecdo, sera descartada.

Uma vez finalizado e enviado o formulario de inscri¢do, ndo sera permitida a
alteracao das informagdes e da escolha do candidato.

Na Avalia¢@o Curricular e demais documentos serdo considerados diplomas
de cursos de doutorado, com reconhecimento pelo MEC devidamente atestado,
na area das Ciéncias Biologicas e Ambientais. Sera também avaliado um plano de
trabalho, no qual podera ser verificada a importancia que o candidato atribui ao
papel social da EaD; o modo como sera inserida a atuacdo em EaD no conjunto
dos demais compromissos académicos e/ou profissionais do candidato; propostas
de capacitagdo e supervisdo das atividades dos coordenadores de disciplinas, de
tutoria, articuladores académicos e mediadores; propostas de atividades para as
visitas aos polos e agdes de Acompanhamento Pedagogico. Vale destacar que o
vinculo por bolsa tem carater precario, ndo sendo estabelecido qualquer vinculo
permanente (cargo publico) com a Capes ou com qualquer ente federativo. A Dire¢do
do Instituto de Biologia devera convocar mais dois professores que a auxilie na
presente avalia¢@o, para compor a banca avaliadora.

O candidato aprovado, quando convocado pelo Coordenador UAB da UFRJ,
devera entregar, no prazo de uma semana a seguinte documentagdo: Copias de
documentos de identificagdo (RG, CPF, PIS/PASEP e titulo de eleitor); Copia do
diploma (ultima titulagdo); Curriculum Vitae (resumido); Copia de comprovante
de residéncia; Carta de concordancia institucional da Universidade, assinada pelo
Diretor do Instituto de Biologia; Ficha cadastral UAB devidamente preenchida
e assinada; Declaragdo de ndo acimulo de bolsas UAB; Declara¢do de proprio
punho de néo ter vinculo na qualidade de aluno (a) ou mediador(a) de quaisquer
cursos do Consorcio CEDERJ; Dados bancarios para recebimento da bolsa. No
ambito da UAB, a bolsa tera duracdo de até 4 (quatro) anos, a partir da data da
homologagao deste processo, sendo possivel a renovag¢ao uma unica vez, mediante
novo processo seletivo. Este processo ndo se destina a selecdo para provimento
efetivo de cargo publico, mas sim a sele¢do de bolsista para Coordenagao de Curso.
AUFRJ podera a qualquer tempo cancelar ou suspender a bolsa, por motivo técnico
ou administrativo, sem que disso resulte direito algum a reclamagéo ou indenizag¢ao
da parte do outorgado. A inexatiddo das declaragdes, irregularidades de documentos
ou outras irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente,
eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrigéo.

Cronograma

Atos Prazo Local

04 a 18 de abril de 2025 | biologia@biologia.ufij.br

Periodo de inscri¢ao

Divulgagao da lista

. . 24 de abril de 2025
de inscritos

biologia@biologia.ufij.br

Resultado preliminar 28 de abril de 2025 biologia@biologia.ufij.br

28 de abril a . . . . .
Recurso 05 de maio de 2025 biologia@biologia.ufij.br
Resultado final 09 de maio de 2025 | biologia@biologia.ufij.br

Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto
Diretor do Instituto de Biologia - CCS/UFRJ

EDITAL N° 330, DE 04 DE ABRIL DE 2025

Processo n°23079.219009/2025-41

RETIFICACAO

No Edital 330 de 04 de abril de 2025, publicado no Boletim de Servi¢o
Eletronico - BUFRJ em 04 de abril de 2025, retifica-se :

Onde se 1&: "O Instituto de Biologia, Rodrigo Soares de Moura Neto, através de
sua Dire¢do e da Coordenagdo UAB/UFRJ realizard, por meio deste edital interno,
processo seletivo para provimento de vaga de COORDENADOR DE CURSO de
Licenciatura em Ciéncias Biologicas, modalidade EaD, no ambito do Consorcio
CEDERJ, a fim de atuar como bolsista do Sistema Universidade Aberta do Brasil
- UAB, em ateng¢do ao Processo n° SEI-260002/002255/2024. 1."

Leia-se: " O Instituto de Biologia, através de sua Diregdo e da Coordenagdo
UAB/UFRJ realizard, por meio deste edital interno, processo seletivo para
provimento de duas (2)vagas de COORDENADOR DE CURSO de Licenciatura
em Ciéncias Biologicas, modalidade EaD, no dmbito do Consorcio CEDERJ, a
fim de atuarem como bolsistas do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB,
em aten¢do ao Processo n° SEI-260002/002255/2024. 1. "

Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto
Diretor do Instituto de Biologia - CCS/UFRJ

INSTITUTO DE BIOQUIMICA MEDICA
LEOPOLDO DE MEIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2693, DE 25 DE MARCO DE 2025

O Diretor Geral do Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis, da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Robson de Queiroz Monteiro, nomeado
através da Portaria N° 3096, de 05 de abril de 2023, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico da UFRJ (BUFRJ) em 28/04/2023 ¢ no DOU de 28/04/2023,
no uso de suas atribuigdes, resolve:

Designar a Comissao responsavel pela administragao dos biotérios do IBqM:

« Professora Patricia Fernanda Schuck - Coordenadora do biotério de roedores

 Professora Juliana Camacho Pereira - Vice-Coordenadora do biotério

de roedores

* Professor Pedro Lagerblad de Oliveira - Coordenador do biotério de coelhos

Esta Comissao foi aprovada em reunido do Conselho Deliberativo do IBqM
realizada no dia 13 de margo de 2025.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3064, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor Geral do Instituto de Bioquimica Médica Leopoldo de Meis (IBqM),
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Robson de Queiroz Monteiro, nomeado
através da Portaria N° 3096, de 05 de abril de 2023, publicada no Boletim de Servigo
Eletronico da UFRJ (BUFRJ) em 28/04/2023 e no DOU de 28/04/2023, no uso de
suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissdo Julgadora do concurso do
IBgM, para provimento de uma (1) vaga de Professor do Magistério Superior - na
classe Adjunto A - com codigo MC-043 no setor de "Fronteiras do Conhecimento
e Politicas Publicas em Educac¢ao, Gestdo e Difusdo em Biociéncias". O concurso ¢
regido pelo Edital n° 54 de 30 de janeiro de 2024, cuja versao inicial foi publicada no
Diario Oficial da Unido em 02/02/2024 Edigao 24/Se¢ao 3/pagina 71 (Consolidado
com seus editais de retificagdes n° 73/2024; n° 140/2024; n° 159/2024; n° 275/2024;
n°278/2024; n® 300/2024; n°® 352/2024; n® 455/2024; n° 645/2024 ¢ n° 675/2024).
Esta Comissao foi aprovada pelo Conselho Deliberativo do IBqM no dia 02 de
abril de 2025 e sera composta pelos seguintes membros:

Membros Titulares:
 Russolina Benedeta Zingali (Professora Titular do IBqM/UFRJ)
« Alcides José Monteiro da Silva (Professor Associado do IPPN/UFRIJ)
* Nelio Marco Vincenzo Bizzo (Professor Titular da UNIFESP/SP)
* Rosane Moreira Silva de Meirelles (Professora Associada da UERJ)
* Luiz Antonio Botelho Andrade (Professor Associado da UFF/RJ)

Membros Suplentes:
« Paulo Antonio de Souza Mourao (Professor Titular do IBqM/UFRIJ)
* Mikiya Muramatsu (Professor Associado do IF/USP)

Art. 2° Revogar a Portaria n° 2297, de 14 de marco de 2025 publicada no
BUFRJ em 14/03/2025
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° O(A) candidato(a) tem um prazo maximo de 10 (dez) dias, contados
a partir da data da publicagdo desta portaria no Boletim da UFRJ, para protocolar
requerimento de impugnagao, inclusive por razdes de impedimento de qualquer dos
membros, do todo ou de parte da composi¢ao da Comissao Julgadora (Resolugao
CONSUNI n°15 de 10 de novembro de 2020 - Capitulo II - Se¢ao V - Artigo 30)

INSTITUTO DE ESTUDOS
DE SAUDE COLETIVA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

EDITAL PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO N° 18/2025
PR4/UFRJ

Processo n°223079.258642/2023-92

A Diretora do Instituto de Estudos em Satde Coletiva (IESC) da Universidade
Federal do Rio de Janeiro no uso de suas atribuigdes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria 1.086, de 8 de fevereiro
de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 30, de 10 de fevereiro de 2023, e
delegadas pela Resolugao CONSUNIn® 181, de 13 de margo de 2023, publicado no
Compilado Semanal do BUFRJ n° 3, de 13 a 17 de margo de 2023, resolve retificar
o Edital n® 98/2024 publicado no Boletim de Servi¢o Eletronico UFRJ (BUFRIJ)
em 12/11/2024 nos seguintes termos:

Onde se 1é:

7. DO CRONOGRAMA PREVISTO

Descricao Datas
Aprovagao na Congregacao/Publicacao 12/11/2024
Periodo de inscri¢des 13/11/2024 a 21/11/2024
Divulgagao preliminar do deferimento das inscri¢oes 25/11/2024
Prazo para recursos 25/11/2024 a 29/11/2024
Divulgagdo do resultado final das inscrigdes 06/12/2024

Prazo para elaboragdo dos planos de trabalho 13/11/2024 a 13/12/2024

Prazo para validagdo dos planos pactuados

. 16/12/2024 a 18/12/2024
pelas equipes/coordenadores

Resultado Preliminar 19/12/2024
Prazo para recursos 06/01/2025 a 08/01/2025
Inicio do PGD na Unidade 06/01/2025
Resultado das analises dos recursos - Resultado Final 10/01/2025
Leia-se:
7. DO CRONOGRAMA PREVISTO
Descricao Datas
Aprovagdo na Congregacao/Publica¢do 12/11/2024
Periodo de inscri¢des 13/11/2024 a 21/11/2024
Divulgagio preliminar do deferimento das inscrigoes 03/04/2025
Prazo para recursos 04/04/2025 a 07/04/2025
Divulgagao do resultado final das inscrigdes 08/04/2025
Prazo para elaboragao dos planos de trabalho 24/04/2025
Prazo para validagdo dos planos pactuados 24/04/2025
pelas equipes/coordenadores
Resultado Preliminar 24/042025
Prazo para recursos 25/04/2025
Inicio do PGD na Unidade 27/04/2025
Resultado das analises dos recursos - Resultado Final 27/04/2025

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 3010, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Institui comissdo de desfazimento para realizar
a classificagdo, a avalia¢do e o desfazimento dos bens moveis ociosos
no dmbito do Instituto de Estudos em Saude Coletiva.

ADiregdo do Instituto de Estudos em Saude Coletiva, no uso de suas atribui¢oes
delegadas pelo Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através
da Portaria 6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido
n°® 126, de 5 de julho de 2023, resolve:

Art.1° Instituir Comissdo de Classificagdo, Avaliagdo e Desfazimento de bens
moveis do Instituto de Estudos em Satde Coletiva.

Art. 2° A Comissao, sob a presidéncia do primeiro, sera composta pelos seguintes
servidores: (1) Geraldo Silva de Oliveira Filho, Auxiliar em Administragao, (2)
Renan Moraes e Silva, Assistente em Administragdo e (3) Dienifer de Cresci
Barbosa, Assistente em Administra¢ao.

Art. 3° Para a realizagdo dos trabalhos, a comissdo devera observar as
normas e orientagdes internas disponiveis em htt ps://gestao.ufrj.br/index.php/2-
uncategorised/596-instrumentos -normativos, bem como a legislagdo em vigor,
sobretudo o Decreto n® 9.373, de 11 de maio de 2018, disponivel em http://www.
planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015- 2018/2018/decreto/D9373.htm.

Art. 4° O prazo para conclusdo dos trabalhos sera de sessenta dias a partir da
publicagdo desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 3060, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto de Estudos em Satde Coletiva da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,

Resolve dispensar o servidor COSME JOSE DA PIEDADE como responsavel
pelo almoxarifado - bens de estoque - do Instituto de Estudos em satide Coletiva.

PORTARIA N° 3061, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto de Estudos em Saude Coletiva da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,

Resolve designar o servidor JOAO LUIZ RIBEIRO FONSECA como
responsavel pelo almoxarifado - bens de estoque - do Instituto de Estudos em
Satde Coletiva.

INSTITUTO DE GINECOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2843, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Diretor do Instituto de Ginecologia da Universidade Federal Federal do Rio
de Janeiro, Professor Gutemberg Ledo de Almeida Filho, no uso de suas atribui¢des
legais, resolve:

Art. 1° Alterar a composicdio da COMISSAO DE CONTROLE DE
INFECCAO HOSPITALAR (CCIH):
I - Dispensar CAROLINE DE OLIVEIRA MANTOVANE, Enfermeira,
CPF: 137.557.957-60.
II - Designar o servidor DANIEL DE BARROS PERUCHETTI,
Enfermeiro, Matricula SIAPE n° 1097989.
III - Manter os servidores:
* LIVIA SEIXAS MIGOWSKI, Professora, Matricula SIAPE n°® 1841952
(Presidente);
* GABRIEL ALANN GAYO SOUTO, Médico, Matricula
SIAPE n° 2925280,
* PATRICIA TEODORO MARQUES DE ARAUJO, Farmacéutica,
Matricula SIAPE n° 3426521;
* GABRIELA FARIA FERREIRA LOBO, Enfermeira, Matricula
SIAPE n° 3133631,
* IEDA FARIAS NORONHA, Técnica em Enfermagem, Matricula
SIAPE n°® 1366353;
* PATRICIA HELENO CRISOSTOMO, Técnica em Enfermagem,
Matricula SIAPE n® 3318121.
Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag@o, revogando a
Portaria n° 2205 de 12 de margo de 2025.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3040, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto de Ginecologia da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, Professor Gutemberg Ledo de Almeida Filho, no uso de suas
atribuigdes, resolve:

Art. 1° Designar a servidora JOSIETE GONCALVES DE SOUZA,
Bibliotecaria, Matricula SIAPE n° 0978976, como Coordenadora da Biblioteca ¢
a servidora RAQUEL BELEM DE ANDRADE, Bibliotecéria, Matricula SIAPE
n°® 1185493 como Substituta Eventual.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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INSTITUTO DE MICROBIOLOGIA
PAULO DE GOES

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2881, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Diretora do Instituto de Microbiologia Paulo de Gées (IMPG) da UFRJ,
Professora Luciana Jesus da Costa, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e
regimentais, conferidas pela Portaria de designacao n® 10777 de 28 de setembro de
2023, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 29/09/2023 ¢
no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 187, de 29/09/2023 segdo 2, pagina 34, resolve:

Designar a Comissao de Avaliagdo de Promogao Funcional da Categoria de
Professor Adjunto nivel IV para Categoria de Professor Associado I, aprovada
pela 539* Congregagao do Instituto de Microbiologia, ocorrida em 27 de margo
de 2025, constituida por:

Membro Titulares:
* Lucy Seldin - Professora Titular - IMPG/UFRJ
 Sandra Azevedo - Professora Titular - IBCCF/UFRJ
* José Roberto Meyer Fernandes - Professor Titular - IBqQM/UFRJ

Membros Suplentes
» Alane Beatriz Vermelho - Professora Titular - IMPG/UFRJ
« Selma Gomes Ferreira Leite - Professora Titular - Escola de Quimica/UFRJ

Requerente:
* Flavia Lima do Carmo

PORTARIA N° 2909, DE 28 DE MARCO DE 2025

A Diretora do Instituto de Microbiologia Paulo de Goes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo Artigo no. 47,
do Regimento da Unidade, resolve:

Autorizar o afastamento no pais da servidora MARTA HELENA
BRANQUINHA DE SA, SIAPE n° 118****_ ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, lotada no Instituto de Microbiologia, no periodo
de 31/03 a 04/04/2025, para participagdo no Comité de Assessoramento
do CNPq para julgamento de bolsas, a ser realizado em Brasilia/DF.

PORTARIA N° 2927, DE 31 DE MARCO DE 2025

A vice-diretora do Instituto de Microbiologia Paulo de Goes da UFRJ, nomeada
pela Portaria n® 10778 de 28 de setembro de 2023, resolve:

Autorizar o afastamento no pais da servidora ELVIRA MARIA SARAIVA
CHEQUER BOU HABIB, SIAPE n° 036**** ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, lotada no Instituto de Microbiologia, no dia 03/04/2025,
para participagdo em reunido avaliadora do CNPq, a ser realizada em Brasilia/DF.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 2519, DE 20 DE MARCO DE 2025

A Diretora do Instituto de Microbiologia Paulo de Goes (IMPG) da UFRIJ,
Professora Luciana Jesus da Costa, no uso de suas atribuigdes legais, estatutarias e
regimentais, conferidas pela Portaria de designagdo n® 10777 de 28 de setembro de
2023, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 29/09/2023 e
no Didrio Oficial da Unido (DOU) n° 187, de 29/09/2023 segdo 2, pagina 34, resolve:

Tornar publico o resultado do Concurso Publico para provimento efetivo de
vagas no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior Codigo da opgao de
vaga MC-056 — Instituto de Microbiologia Paulo Gées/Virologia/Desenvolvimento
de estratégias para prevengao e controle de viroses emergentes e reemergentes de
importancia em saide humana, de acordo com o Edital n° 54, de 30 de janeiro de
2024 (Consolidado com seus editais de retificagdo) Versdo inicial publicada no
DOU em: 02/02/2024 | Edi¢ao: 24 | Secdo: 3 | Pagina: 71 a 80, que tendo em vista o
resultado obtido apds aplicag@o das provas, consideraram os candidatos aprovados
e classificados conforme ordem abaixo:

Ordem de Classificagio Nome do Candidato
1° Vitor Won-Held Rabelo
2° Sharton Vinicius Antunes Coelho
3° Isadora Alonso Corréa
4° Suelen da Silva Gomes Dias

Em conformidade com o artigo 52 da resolugao numero 15 de 10 de novembro
de 2022, o candidato Gustavo Peixoto Duarte da Silva, tendo em vista a atribuigdo
de notas dos avaliadores, ndo alcangou a média aritmética simples minima de 7
(sete), necessaria para sua classificacdo.

INSTITUTO DE NUTRICAO
JOSUE DE CASTRO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3167, DE 04 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto de Nutri¢ao Josué de Castro da Universidade Federal
do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des

RESOLVE: Autorizar o afastamento no pais de Cassandra Dalle Mulle Santos,
Professora do Magistério Superior, lotada no Departamento de Gastronomia, do

Instituto de Nutrigdo Josué de Castro, para visita técnica ao Apiario Amigos da
Terra, no dia 05 de abril de 2025, em Nova Friburgo - RJ.

PORTARIA N° 3168, DE 04 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto de Nutri¢ao Josué de Castro, do Centro de Ciéncias
da Satde, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Avany Fernandes Pereira,
nomeada pela Portaria n® 6939 de 01/08/2022, publicada no D.O.U. n° 146 de
03/08/2022, resolve:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria de Pessoal n° 3167, de 04 de abril de 2025,
publicada no Boletim de Servigo Eletronico (BUFRJ) do dia 04 de abril de 2025, que
autoriza o afastamento da Profa. Cassandra Dalle Mulle Santos, para visita técnica
ao Apiario Amigos da Terra, no dia 05 de abril de 2025, em Nova Friburgo - RJ..

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

INSTITUTO DE PESQUISA
DE PRODUTOS NATURAIS
WALTER MORS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2936, DE 31 DE MARCO DE 2025

Torna publica a homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico para
provimento efetivo de 01 (uma) vaga de Professor Adjunto A, setor de Sintese
Organica com énfase em Quimica Medicinal - 40h - DE (MC-060).

O Diretor do Instituto de Pesquisas de Produtos Naturais, Prof. Dr. Alcides
José Monteiro da Silva, no uso de suas atribuig¢des legais, estatutarias e regimentais
delegadas pela Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da
portaria n® 5.144 de 9 de junho de 2022, publicada no BUFRJ n° 24 de 16 de junho
de 2022 e no DOU n° 111 de 13 de junho de 2022, resolve:

Art. 1° Tornar publica a homologagao do Resultado Final do Concurso Publico
para provimento efetivo de 01 (uma) vaga de Professor Adjunto A, setor de Sintese
Organica com énfase em Quimica Medicinal - 40h - DE (MC-060), conforme
Edital n° 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado no Diario Oficial da Unido n° 24,
Secdo 3, Pagina 71, em 02 de fevereiro de 2024.

A relagdo segue em ordem de classificagdo:

* Guilherme da Silva Caleffi

« Pedro Henrique Ramos de Oliveira

A homologacao do resultado foi aprovada na reunido do Conselho Delibe-
rativo do IPPN de 24/03/2025.

INSTITUTO DE PSIQUIATRIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3059, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O DIRETOR DO INSTITUTO DE PSIQUIATRIA, no uso de atribui¢des de
sua competéncia delegada pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 3.086, de 05/04/2023, publicada no DOU n° 69, de 11/04/2023.

Resolve: Conceder afastamento no pais, com 6nus limitado, no periodo de
03/04/2025 a 05/04/2025, a servidora Andrea Camaz Deslandes, STAPE 1122950,
para participagdo no XXIV Congresso Brasileiro de Geriatria e Gerontologia a ser
realizado na cidade de Belo Horizonte.
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 2584, DE 20 DE MARCO DE 2025

O DIRETOR DO INSTITUTO DE PSIQUIATRIA, no uso de atribui¢des de
sua competéncia delegada pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 3.086, de 05/04/2023, publicada no DOU n° 69, de 11/04/2023.

Resolve: Designar a servidora MARIA DA GLORIAALVES DE CARVALHO
PORTUGAL, Médico, SIAPE 2370754 para exercer a fungdo de Coordenadora
do Centro para Pessoas com Doengas de Alzheimer e outros Transtornos Mentais
na Velhice (CDA).

Ainda, designar a servidora VALESKA MARINHO RODRIGUES, Médico,
SIAPE 1435577, para exercer a fung@o de vice-coordenadora do CDA.

Com a publicacdo da presente portaria, torna-se sem efeito a Portaria n®4.203,
de 05/05/2023, publicada no BUFRJ de 09/05/2023, que ratificava a designagao
da coordenagdo anterior do CDA.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3083, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O DIRETOR DO INSTITUTO DE PSIQUIATRIA, no uso de atribui¢oes de
sua competéncia delegada pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 3.086, de 05/04/2023, publicada no DOU n° 69, de 11/04/2023.

Resolve: Tornar sem efeito, a partir da presente data, a portaria n® 13.490/2023
(publicada no BUFRJ de 29/11/2023), que designava a servidora Amanda dos Santos
Mota, Enfermeira, SIAPE 2075610, para exercer a fungao de vice-coordenadora do CDA.

A nova composigdo da Coordena¢do do CDA foi publicada pela Portaria
n°2.584 no BUFRJ de 03/04/2025.

INSTITUTO
DE PUERICULTURA E PEDIATRIA
MARTAGAO GESTEIRA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2928, DE 31 DE MARCO DE 2025

Averbagao de Tempo Exercido em Condigoes Especiais —
Conversdo para Tempo Comum

KEILA CRISTINA OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n® 207#%**
no cargo de Enfermeiro, tem averbado em seus assentamentos funcionais
o tempo de contribui¢do exercido em condi¢des especiais (insalubridade/
periculosidade/radiagdo ionizante), conforme procedimentos observados no
ambito do processo 23079.232740/2024-81, no seguinte periodo: de 26/02/2014
a 13/11/2019; com a aplicagdo do indice de 20%, totalizando 417 dias. O referido
tempo é computavel para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com
a combinagdo das Leis 8.112/1990 e 8.270/1991, além da Orientagdo Normativa
n° 16/2013 e jurisprudéncia do STF, pelo Tema de Repercussao Geral 942.

INSTITUTO NUTES DE EQUCA(}AO
EM CIENCIAS E SAUDE

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 2955, DE 31 DE MARCO DE 2025

A DIRETORA DO INSTITUTO NUTES DE EDUCACAO EM CIENCIAS
E SAUDE, do Centro de Ciéncias da Saude/UFRJ, Rita Vilanova Prata, no

uso de suas atribuigdes, resolve nomear a Banca Avaliadora para conduzir o
processo de avaliagdo de progressdo docente de Gustavo de Oliveira Figueiredo.

Membros Efetivos
* Mauricio Abreu Pinto Peixoto - Professor Associado - NUTES/UFRJ
« Eliane Brigida de Morais Falcao - Professor Associado - NUTES/UFRJ
 Paula Alvarez Abreu - Professor Associado - NUPEM/UFRJ

Suplentes
* Aline Gomes de Mello de Oliveira - Professor Associado - INJC/UFRJ

CENTRO DE TECNOLOGIA

DECANIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2236, DE 13 DE MARCO DE 2025

O Decano do Centro de Tecnologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Walter Suemitsu, nomeado através da Portaria n® 6121, publicada no
DOU de 08 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes, resolve

Art. 1 Nomear a comissdo interna de eventos do centro de tecnologia,
constituida pelos servidores abaixo:

* Regina Célia Freitas Magalhaes- DEcania CT, SIAPE 0362696

« Marlene Barbosa caldas- Decania CT, SIAPE 0365316

* Rosana barreto de siqueira torres- Decania CT, SIAPE 0359866

¢ Huascar da Costa Filho- Decania CT, SIAPE 0366430

« Marcia Malheiros Ehmann- Decania CT, SIAPE 1768526

« Josete dos Santos Lima- Decania CT, SIAPE 0362134

« bruna ventura lopes dos santos- COPPE, matricula 425

Art. 2 A portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo

ESCOLA DE QUIiMICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

EDITAL N° 290, DE 26 DE MARCO DE 2025
Processo n°23079.260963/2023-57

OBJETO: Estabelecer novas vagas e novos prazos
ao Programa de Gestao e Desempenho regido pelo Edital 582,
de 24 de julho de 2024,

A Vice-Diretora em exercicio da Escola de Quimica da Universidade Federal
do Rio de Janeiro no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria 12712, de 30 de dezembro de
2024, publicada Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 03/01/2025
e no Diario Oficial da Unido de 31/12/2024, se¢do 2, pagina 26, torna publico o
presente Edital que estabelece novas vagas e novos prazos aos agentes publicos
em exercicio na Escola de Quimica interessados em aderir ao PGD regido pelo
Edital 582, de 24 de julho de 2024, em consonancia com a Instru¢do Normativa
PR4 n° 116/2023, de 18 de outubro de 2023, e pelas regras estabelecidas do
Edital 582, de 24 de julho de 2024.

()
3. DA VAGAS DISPONIVEIS

3.1 As vagas disponiveis para o PGD-EQ seguirdo conforme disposigao da
TABELA I do presente edital:

TABELA 1
Setores e agentes Total de agentes Vagas Vagas Vagas Vagas

Unidade de Plancjamento iblicos abrangidos iblicos lotados PGD PGD Parcial | PGD Integral | FOP Integral
g P Presencial g EXTERIOR

) ) Todos os agentes publicos 6 ja preenchidas | ja preenchidas 0 0

Diretoria ¢ chefias
Secretaria de Pos-graduacao 2 japreenchidas | ja preenchidas 0 0
Sec¢do de Atividades Gerenciais Todos os steto'res 14 1 jé preenchidas 0 0
e agentes publicos
Secretaria Académica Todos os agentes publicos 4 ja preenchidas ja preenchidas 0 0
de Graduagdo & p Jap Jap




UFRJ 76/ COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

Vagas Vagas
B (o PGy iblicos srangidos | piblicoslotados | - PSP | pGD Parcial | PGD Intograt | PSP Incgral
" & pt Presencial & EXTERIOR
DEB - Dep art'amerrlto. Laboratérios 7 7 0 0 0
de Engenharia Bioquimica
DEQ ~ Departamento Laboratorios 6 6 0 0 0
de Engenharia Quimica
DPO - DepartarrAler-no Laboratérios 3 3 0 0 0
de Processos Organicos
DPI- DepartameAnt.o Laboratorios e secretarias 4 4 0 0 0
de Processos Inorganicos

()
7. DO CRONOGRAMA PREVISTO PARA O PRESENTE EDITAL

TABELA 11
Descri¢ao Datas
Divulgagdo do edital 31/03/2025
Periodo de inscri¢des 01/04/2025 a 07/04/2025
Divulgagdo do resultado preliminar 08/04/2025
Prazo para recursos 09/04/2025 a 11/04/2025
Divulgagdo do resultado final 14/04/2025

15/04/2025 a25/04/2025
28/04/2025 a30/04/2025

Prazo para elaboragdo dos planos de trabalho

Prazo para validagdo dos planos pactuados
pela chefia imediata

Inicio do PGD na Unidade para as novas 01/05/2025

vagas deste edital

PORTARIA N° 2939, DE 31 DE MARCO DE 2025

A Vice diretora em exercicio da Escola de Quimica da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Professora ANDREA MEDEIROS SALGADO, nomeada
através da Portaria n® 12712 de 30 de dezembro de 2024, publicada no BUFRJ de
03 de janeiro de 2025 e no DOU de 31 de dezembro de 2024, se¢do 2, pagina26,
no uso de suas atribui¢des, RESOLVE:

Art. 1° Publicizar o Resultado Final do Concurso Edital 054, de 30 de janeiro
de 2024, MC-201 - Centro de Tecnologia - CT - Escola de Quimica - Departamento
de Processos Organicos - Setor Tecnologia e Qualidade de Produtos - Professor
Adjunto A - 40h DE. O relatério emitido pela Comissao Julgadora foi aprovado
pela Egrégia Congregacdo em sessdo ordindria realizada em 28 de margo de 2025, a
lista de classificagdo dos(as) candidatos(as), apds serem concluidas todas as etapas
do concurso, obedece a seguinte ordem, conforme tabela abaixo:

. Raquel Vieira Cristiane
Nome do Candidato Santgna da Silva | Gimenes de Souza
Inscricao 1700893 1701855
Cota PCD N N
Cota Negros S N
Ordem de Classificacao
Ampla Concorréncia ! 2
Ordem de Classificacao PCD - -
Ordem de Classificacido Cota Negro 1 -
Ordem de Nomeacio 1 2

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2995, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Vice diretora em exercicio da Escola de Quimica da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora ANDREA MEDEIROS SALGADO, nomeada através
da Portaria n® 12712 de 30 de dezembro de 2024, publicada no BUFRJ de 03 de
janeiro de 2025 e no DOU de 31 de dezembro de 2024, secdo 2, pagina26, no uso
de suas atribui¢des, RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento no pais do(a) servidor(a) JUACYARA
CARBONELLI CAMPOS, SIAPE n° 1347069, Professor(a) do Magistério Superior,
lotado(a) no Departamento de Processos Inorganicos da Escola de Quimica, no
periodo de 25 a 30 de maio de 2025 para participar do 33° Congresso Brasileiro de
Engenharia Sanitaria e Ambiental, e FITABES 2025 a ser realizado pela Associagao
Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental, que ocorrera em Brasilia - DF.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3148, DE 04 DE ABRIL DE 2025

A Vice diretora em exercicio da Escola de Quimica da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora ANDREA MEDEIROS SALGADO, nomeada através
da Portaria n° 12712 de 30 de dezembro de 2024, publicada no BUFRJ de 03 de
janeiro de 2025 e no DOU de 31 de dezembro de 2024, se¢do 2, pagina26, no uso
de suas atribui¢des, RESOLVE:

Art. 1° Designar FELIPE SOMBRA DOS SANTOS, matricula SIAPE
1059800, Professor do Magistério Superior, como Coordenador de Monitoria
da Escola de Quimica e, DANIEL TINOCO CAMPOS NETO, SIAPE 1138651,
como Substituto Eventual da Coordenagao de Monitoria da Escola de Quimica,
a partir de 01 de abril de 2025.

Art. 2° Tornar sem efeito as portarias anteriores que tratam das nomeagdes de
coordenador e substituto eventual de Monitoria da Escola de Quimica.

Art. 3° Essa publicac@o entra em vigor na data da sua publicacao.

ESCOLA POLITECNICA
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2885, DE 28 DE MARCO DE 2025
Averbagdo de Tempo de Servigo

ALEXANDRE GASTIM GIAGIO, Auxiliar de Mecanica, matricula
SIAPE n° 0366403, lotado no Departamento de Engenharia Mecénica, desta Escola
Politécnica, tem Averbado o tempo de servico conforme Certiddo de Tempo de
Contribuigdo expedida em 04/12/2024 pelo INSS, nos seguintes periodos: de
01/08/1989 a 11/12/1990, perfazendo um total de 496 dia(s), correspondendo a
1 Ano, 4 Meses e 11 Dias, cujo tempo de servigo em tela conta para fins previstos
nos termos da Nota Técnica SEI n® 15790/2020/ME. Proc. 23079.213701/2025-65.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

RESOLUCAO PEA N° 348, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

Diretrizes Curriculares, disciplinas e projeto de dissertagdo do curso
de Mestrado Académico do Programa de Engenharia Ambiental da UFRJ.

A Comissao Deliberativa do Programa de Engenharia Ambiental da UFRJ
(CD/PEA), no uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 10, (Item I) do Regulamento
do Programa de Engenharia Ambiental da Universidade Federal do Rio de Janeiro,

RESOLVE:
Art. 1° Os alunos matriculados no mestrado académico do PEA/UFRJ
deverdo cursar as seguintes disciplinas obrigatorias:
i) Metodologia da Pesquisa e
ii) Métodos matematicos aplicados ou Planejamento e Analise estatistica de dados

iii) E, pelo menos 1 (uma) disciplina da linha de pesquisa a que o discente
esta vinculado ou o niimero minimo de disciplinas de especializagdes
definidas através de convénios especificos.

Paragrafo tnico. A linha de pesquisa a que o discente esta vinculado ¢ aquela
em que foi aprovado no processo seletivo de ingresso ao PEA ou naquela definida
no seu projeto de dissertagao.

Art. 2° Disciplinas de livre escolha deverdo ser cursadas para completar a
carga horaria minima de 360 horas ou 24 créditos, com excegao de uma disciplina
obrigatoria da linha de pesquisa associada ao projeto de pesquisa do discente.
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Paragrafo unico. Disciplinas cursadas em outros programas de p6s-graduagao
stricto sensu deverdo ser informadas de sua inscri¢do a secretaria do PEA/UFRJ
e devidamente submetidas a avaliagdo na Comissdo de Ensino e Corpo Discente.

Art. 3° A carga horaria de atividade pedagdgica minima para a obtencao do
titulo de Mestre Ciéncias em Engenharia Ambiental é de 360 (trezentas e sessenta)
horas ou 24 créditos.

§ 1 Para cursar mais de 360 horas ou 24 créditos de carga horaria de
atividade pedagdgica, o aluno devera requerer autorizagdo ao CD/PEA,
apresentando parecer circunstanciado do seu orientador.

Art. 4° Ao final do segundo periodo de aulas (trimestre), contados a partir da sua
matricula no programa, o aluno devera, obrigatoriamente, cadastrar na secretaria do
PEA o seu projeto de dissertagdo devidamente assinado pelo aluno, pelo orientador
principal, pelo segundo orientador (se houver), e pelo terceiro orientador, este Gltimo
em caso excepcional e devidamente justificado.

§1 O projeto de dissertagdo devera conter os seguintes elementos:
contextualizacdo do tema; objetivos gerais e especificos; justificativa;
metodologia; resultados esperados; cronograma; e referéncias bibliograficas.

§2 O orientador principal da dissertagdo devera pertencer a linha de pesquisa
a que o aluno esta vinculado.

§3 Os projetos de dissertagao serdo submetidos a Comissdo de Ensino
e Corpo Discente, que lavrara um parecer da aprovagao ou nao.

Art. 5° Resolugdo entrard em vigor na data de sua aprovagdo na Comissdo
Deliberativa do Programa de Engenharia Ambiental.

Comissdo Deliberativa, em 07 de novembro de 2024.

Professora Ana Lucia Nazareth da Silva
Coordenadora do Programa de Engenharia Ambiental da UFRJ

RESOLUCAO PEA N° 349, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

Regulamenta o Programa de Integra¢do Graduagdo/Pos-Graduagdo
para admissdo de alunos do curso de gradua¢do em Engenharia da UFRJ
no Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Ambiental (PEA) da UFRJ.

Considerando a importancia da integracao das atividades em nivel de graduagao
e de pos-graduagio ja definida na RESOLUCAO CEG 01/2014, a Comissio
Deliberativa do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Ambiental da UFRJ
em 11 de dezembro de 2024, no uso das atribui¢des que lhe confere os Art. 10,
(Item I) do Regulamento do Programa de Engenharia Ambiental da Universidade
Federal do Rio de Janeiro,

Resolve:

Art. 1° Os alunos dos cursos de graduagdo em Engenharia da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) poderao se candidatar ao Programa de Integragao
Graduag¢ao/Pos-Graduacgao no Programa de Engenharia Ambiental (PEA/UFRJ).

Art. 2° Para se candidatar ao Programa de Integracdo Graduacdo/
Pos- Graduagdo, o aluno deve apresentar um coeficiente de rendimento acumulado
(CRA) maior ou igual a 7,5 (sete e meio) e ter sido aprovado nas disciplinas
obrigatorias do curso até o 60 periodo letivo (inclusive) ou ter integralizado no
minimo 60% dos créditos obrigatorios até este periodo.

§1° A partir do 7° periodo letivo do curso de graduagdo, os alunos participantes
do Programa de Integra¢ao Graduagao/Pds-Graduagao poderdo cursar as disciplinas
do PEA como disciplinas de livre escolha, desde que estas ndo fagam parte do elenco
de disciplinas do curriculo em que estiverem registrados, conforme definido no
Art. 30 da RESOLUCAO CEG 01/2014.

§2° A partir do 9° periodo letivo do curso de graduacdo, os alunos

participantes do Programa de Integracdo Graduagao/Pos-Graduacdo do PEA serao
matriculados oficialmente no curso de mestrado do PEA.

Art. 3° As disciplinas do PEA a serem cursadas pelos alunos de graduagdo em
Engenharia da UFRJ deverdo ter relagdo com o tema abordado em seu Trabalho
de Conclusao do Curso de Graduagdo. Este tema também devera ser desenvolvido
de forma complementar na Dissertacdo de Mestrado.

§1° A conversdo de conceito para nota seguira a seguinte relagéo:
Conceito A - Grau de 9,0 a 10,0
Conceito B - Grau de 7,0 a 8,9
Conceito C - Grau de 5,0 2 6,9
Conceito D - Grau de 0,0 a 4,9

§2° Caso o aluno obtenha nota inferior a 5,0 (cinco) em uma disciplina, sera
considerado reprovado.

Art. 4° O aluno devera definir até dois orientadores para o seu Trabalho de
Conclusdo do Curso de Graduag@o, o(s) qual(is) também orientara(ao) a sua
Dissertacdo de Mestrado.

§1° Ao menos um dos orientadores devera pertencer ao corpo docente
permanente do PEA, conforme as normas vigentes, ¢ este sera o orientador
principal da sua Dissertagao de Mestrado.

§2° O(s) orientador(es) devera(ao) ser definido(s) até o inicio do 8° periodo
letivo de graduacao.

Art. 5° O Trabalho de Conclus@o de Curso devera ser realizado individual-
mente, seguindo as normativas do curso de graduagao.

Art. 6° O aluno devera cumprir todos os requisitos necessarios para a conclusao
da graduagdo, preferencialmente, em até 10 (dez) periodos letivos, de acordo com
a estrutura curricular vigente para o seu curso de graduagao.

Art. 7° O aluno devera cumprir todos os requisitos necessarios para a conclusao
de seu mestrado em até 24 (vinte e quatro) meses ap6s a sua matricula no PEA,
com a possibilidade de prorrogacdo desse prazo por mais 6 (seis) meses, de acordo
com a estrutura curricular e as normas vigentes do Programa de Pos-Graduacao
em Engenharia Ambiental (PEA/UFRIJ).

Art. 8° O aluno sera desligado do Programa de Integragdo Graduacao/
Pos- Graduagdo, caso seu CRA do curso de graduagao fique menor que 7,0 (sete)
e/ou se obtiver mais de uma reprovacgao em disciplinas do PEA/UFRIJ.

Art.9° Casos excepcionais serdo avaliados pela comissdo responsavel
pelo Programa de Integragdo Graduagao/Pos-Graduagao do PEA/UFRJ.

Comissdo Deliberativa, em 11 de dezembro de 2024.

Professora Ana Lucia Nazareth da Silva
Coordenadora do Programa de Engenharia Ambiental da UFRJ

RESOLUCAO PEA N° 350, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

Regulamenta a passagem direta de estudantes do curso
de Mestrado Académico para o curso de Doutorado Académico
no dmbito do Programa de Engenharia Ambiental da UFRJ.

A Comissdo Deliberativa do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia
Ambiental da Universidade Federal do Rio de Janeiro (PEA/UFRJ), em sessdo
ordinaria remota de 07 de novembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° A Comissao Deliberativa do PEA - UFRJ podera, em caracter
excepcional, facultar aos(as) estudantes matriculados(as) no seu curso de
Mestrado Académico a passagem direta para o seu curso de Doutorado.

Art. 2° Para fazer jus ao disposto no Art. 1°, o(a) estudante devera encaminhar
solicitagd@o e atender aos seguintes requisitos:

I - Possuir um coeficiente de rendimento acumulado (CRA) igual ou
superior a 2,5 (dois € meio), ap6s a conclusido, com aproveitamento,
das 360 (trezentas e sessenta) horas- aula em disciplinas constantes
na grade curricular do curso de Mestrado Académico, no prazo
regulamentado pelo Programa;

1I - Apresentar plano de trabalho compativel com o nivel de Doutorado;

IIT - Apresentar carta do orientador com as justificativas do pleito.

Art. 3° No caso de solicitagdo de bolsa de Doutorado, o(a) estudante devera
ser avaliado(a) pelos mesmos critérios que os(as) demais candidatos(as) do curso
de Doutorado.

Art. 4° As solicitagdes de que tratam os Artigos 1° e 2° serdo avaliadas
no ambito da comissdo de sele¢do do Doutorado e submetidas a apreciagdo da
Comissao Deliberativa do PEA/UFRIJ.

Art. 5° O prazo para o cumprimento da carga horaria do curso de
Doutorado (540 horas) e para a realizagdo do exame de qualificagdo ¢ de 3 (trés)
anos contados, a partir da inscri¢ao no curso de Mestrado Académico.

Art. 6° O prazo maximo para a defesa de tese de Doutorado sera 48 (quarenta
¢ oito) meses, contados a partir da matricula no curso de Mestrado Profissional.

Art. 7° Casos excepcionais serdo avaliados no ambito da Comissdo
Deliberativa do PEA/UFRJ.

Art. 8° Esta Resoluc@o entra em vigor em 07 de NOVEMBRO de 2024.

Comissdo Deliberativa, em 07 de novembro de 2024

Professora Ana Lucia Nazareth da Silva
Coordenadora do Programa de Engenharia Ambiental da UFRJ

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3014, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Vice-Diretor da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professor Edilberto Strauss, nomeado através da Portaria n° 936 de
08.02.2022, publicada no DOU n° 28, Secao II, de 09.02.2022, no uso de suas
atribui¢oes, Resolve:

Autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a): CLAUDIA
DO ROSARIO VAZ MORGADO, Matricula SIAPE n® 116****, ocupante do
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cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola Politécnica,
para Visita Técnica e Encontro de Lideres CONFEA 2025, Universidade
de Brasilia. Brasilia: DF, Brasil. Periodo de 02 a 04 de abril de 2025.
Processo n® 223079.215325/2025-43.

PORTARIA N° 3030, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Claudia do Rosario Vaz Morgado, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pela portaria n° 935 de 08/02/2022, publicada no DOU n° 28, Se¢do 2
de 09/02/2022, resolve:

Art. 1° Tornar publica a nova constitui¢do do Conselho de Estagio do
Curso de Engenharia Ambiental

COMISSAO: NOME:
Presidente Marcelo Mendes Viana
Membro Renan Finamore Gomes da Silva
Membro Monica Pertel
Membro Ana Lucia Nazareth

Art. 2° Tornando sem efeito a Portaria anterior

INSTITUTO ALBERTO LUIZ COIMBRA
DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
DE ENGENHARIA - COPPE

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

EDITAL N° 303, DE 01 DE ABRIL DE 2025
Processo n°23079.241474/2024-87

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pos-Graduacdo e Pesquisa
de Engenharia — COPPEUFRIJ, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor
da Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ, através da Portaria n® 7.076,
de 13 julho de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido n° 133, de 14 de julho
de 2023, e de acordo com as competéncias que lhe sdo conferidas pelo artigo 12°
do Regimento Interno da COPPE.

Torna publico:

O resultado do processo seletivo para contratagao de Professor Adjunto A vaga
MC-188, setorizagdo: Engenharia Pulmonar do Programa de Engenharia Biomédica
da COPPE/UFRJ, conforme Edital UFRJ N° 54, de 30 de janeiro de 2024, publicado
no Diario Oficial da Unido em 02 de fevereiro de 2024, Edigdo 24, Secédo 3,
Pagina 71 a 80 divulga os nomes dos candidatos aprovados por ordem
de classificagdo:

1°) Gabriel Casulari da Motta Ribeiro
2°) Alcendino Candido Jardim Neto
Homologado no Conselho Deliberativo da COPPE/UFRJ em 01° de abril de 2025.

Conta-se, a partir da publicacdo deste edital, o prazo de 10 (dez) dias para
interposi¢do de recursos, conforme estabelecido pelo art. 57 da Resolugdo
CONSUNI UFRJ n°® 15/2020.

Prof* Suzana Kahn Ribeiro
Diretora da COPPE/UFRIJ

PORTARIA N° 2986, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pos-Graduagao e Pesquisa
de Engenharia — COPPE, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRIJ, através da Portaria n° 7.076, de
13 julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n® 133, de 14 de julho de
2023, e de acordo com as competéncias que lhe sdo conferidas pelo artigo 12° do
Regimento Interno da COPPE.

Torna publica:

A constituicdo da Comissao Julgadora para avaliagdo do relatorio de
progressdo, do Professor Pedro Henrique Gonzalez Silva da classe de Professor
Al para A2, do Programa de Engenharia de Sistemas e Computagdo da COPPE/
UFRJ, conforme Resolugdo 08/2014 do CONSUNI, tendo em vista que esta
Comissdo Julgadora foi aprovada em reunido ordinaria do Conselho Deliberativo
da COPPE/UFRI, realizada em 01° de abril de 2025:

Membros Titulares
* Prof. Glauco Nery Taranto- Professor Titular— Membro CAD - COPPE/UFRJ
* Prof. Claudio Esperanga - Professor Titular - COPPE/UFRJ
* Prof. Mitre Costa Dourado - Professor Titular - DCC/UFRJ

Membros Suplentes
 Prof. Guilherme Horta Travassos - Professor Titular — COPPE/UFRJ
 Prof. Gerson Zaverucha - Professor Titular — COPPE/UFRJ
 Prof. Luérbio Faria — Professor Titular — UERJ

PORTARIA N° 2987, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pos-Graduag@o e Pesquisa
de Engenharia — COPPE, no uso de suas atribui¢cdes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRIJ, através da Portaria n° 7.076, de
13 julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 133, de 14 de julho de
2023, e de acordo com as competéncias que lhe sdo conferidas pelo artigo 12° do
Regimento Interno da COPPE.

Torna publica:

A constitui¢ao da Comissao Julgadora para avaliagdo do relatorio de progressao
para D 4, do Professor Alessandro da Cruz Gongalves, do Programa de Engenharia
Nuclear da COPPE/UFRJ, conforme Resolugdo 08/2014 do CONSUNI, tendo
em vista que esta Comissdo Julgadora foi aprovada em reunido ordinaria do
Conselho Deliberativo da COPPE/UFRJ, realizada em 01° de abril de 2025:

Membros Titulares
* Prof. Glauco Nery Taranto- Professor Titular— Membro CAD - COPPE/UFRJ
* Prof. Aquilino Senra Martinez - Professor Titular — COPPE/UFRJ
« Prof. Ricardo de Andrade Medronho - Professor Titular — EQ/UFRJ

Membros Suplentes
* Prof. Ademir Xavier da Silva - Professor Titular - COPPE/UFRJ
« Prof. Ricardo de Carvalho Barros - Professor Titular — IPRJ/UERJ
* Prof. Hermes Alves Filho — Professor Titular — IPRJ/UERJ

PORTARIA N° 2999, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pés-Graduagao e Pesquisa de
Engenharia— COPPE, da Universidade Federal do Rio de Janeiro - COPPE/UFRJ,
Prof* Suzana Kahn Ribeiro nomeada através da Portaria n® 7.076, de 13 julho de
2023, publicada no Diério Oficial da Unido n° 133, de 14 de julho de 2023, no
uso de suas atribui¢gdes em consonancia com o disposto no art. 12° do Regimento
Interno da COPPE (Resolugao 26/2019, do Conselho Universitario - CONSUNI/
UFRJ); resolve:

Autorizar o Afastamento da Sede do (a) servidor (a) Geraldo Bonorino Xexeo,
Matricula SIAPE n°® 1084***, Cargo: professor do magistério superior, no periodo
de 19/05/2025 A 21/05/2025, para participa¢do no 26* edigdo do Workshop RNP
(WRNP), na Wish Natal Resort na cidade de Natal, em Natal/RN.

PORTARIA N° 3018, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pos-Graduagdo e Pesquisa
de Engenharia — COPPE, da Universidade Federal do Rio de Janeiro - COPPE/
UFRJ, Prof* Suzana Kahn Ribeiro nomeada através da Portaria n® 7.076, de 13 julho
de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 133, de 14 de julho de 2023, no
uso de suas atribui¢des em consondncia com o disposto no art. 12° do Regimento
Interno da COPPE (Resolugdo 26/2019, do Conselho Universitario - CONSUNI/
UFRYJ); resolve:

Autorizar o Afastamento da Sede do (a) servidor (a) Tharcisio Cotta Fontainha,
Matricula STAPE n° 3084***, Cargo: professor do magistério superior, no periodo
de 07/05/2025 A 13/05/2025, para participagdo em Evento cientifico no exterior, na
Production Operations Management Society, em Rio de Janeiro/RJ.

CENTRO MULTIDISCIPLINAR
UFRJ - MACAE

DECANIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2992, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Decano do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé, professor Irnak Marcelo
Barbosa, no uso de suas atribui¢des regimentais concedidas pela Portaria
n° 8.335, de 08 de setembro de 2022, publicada no DOU n° 172 de 09 de setembro
de 2022, Seg¢do 2, pag. 36, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do da Camara Geral de Extensdo do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macag, a saber:
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» Coordenagao Geral de Extensdo e Relagdes Comunitarias
Coordenador Geral/Presidente: Gunnar Glauco de Cunto Carelli Taets,
SIAPE 2792551
Substituta Eventual da Coordenagao/Vice-Presidente: Renata Borba de
Amorim Oliveira, SIAPE 2067937
Técnico em Assuntos Educacionais: Marcelo BrandaoAraujo,
SIAPE 1768982
Técnico Administrativo em Educagao: Jorge Anselmo, SIAPE 0360955

Instituto de Alimentacao e Nutrigdo

Diretora de Extensao: Flavia de Castro Farias, STAPE 1827261
Vice-Diretora: Luana Silva Monteiro, SIAPE 1063961
Instituto de Enfermagem

Diretora de Extensao: Cassia Quelho Tavares, SIAPE 2569227
Vice-Diretora: Glaucia Alexandre Formozo, STAPE 1500120

Instituto de Ciéncias Médicas

Coordenadora de Extensdo: Alessandra Aniceto Ferreira de Figueiredo,
SIAPE 1391021

Vice- Coordenadora de Extensdo: Fernanda Pereira de Paula Freitas,
SIAPE 1143157

Instituto Multidisciplinar de Quimica
Diretora de Extensdo: Kénia da Silva Freitas, SIAPE 1858367
Vice-Diretor: Paulo Armando Esteves Martins Viana, SIAPE 3375927

Instituto de Ciéncias Farmacéuticas
Diretor de Extensdo: Francisco Martins Teixeira, STAPE 1285914
Vice-Diretora: Marina Cardoso Nemitz, SIAPE 2416542

Instituto Politécnico
Diretor de Extensdo: Camila Rolim Laricchia, STAPE 1216609
Vice-Diretora: Janaina Santanna Gomide Gomes, STAPE 2067720

Representantes CEU

Titular: Camila Rolim Laricchia, SIAPE 1216609

Suplente: Maria de Fatima Lima Santos, SIAPE 1333024
Titular: Maria Fernanda Larcher de Almeida, SIAPE 3358499
Suplente: Adriana de Oliveira Gomes, STAPE 1994994

» Representantes Discentes
Titular: Luna Eiras Tavares, DRE 121073182
Suplente: Lisandra Menezes Candido, DRE 1210908
Art. 2° Revogar a Portaria n° 5221, de 05 de julho de 2024, publicada no
BUFRIJ eletronico de 10/07/2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no BUFRIJ.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 2824, DE 27 DE MARCO DE 2025

O Decano do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macag, professor Irnak Marcelo
Barbosa, no uso de suas atribuigdes regimentais concedidas pela Portaria n® 8.335,
de 08 de setembro de 2022, publicada no DOU n° 172 de 09 de setembro de 2022,
Sec¢do 2, pag. 36, resolve:

Art. 1° Dispensar, a pedido, o professor Moisés Marinho Cavalcante, da

Comissdo Permanente de Produtos Quimicos Controlados do Centro Multidisciplinar
UFRJ-Macaé, como representante do Instituto de Ciéncias Farmacéuticas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no BUFRIJ.

INSTITUTO DE ALIMENTAGAO ENUTRICAO
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 02/04/2025

EDITAL N° 314, DE 02 DE ABRIL DE 2025
Processo n®23079.205021/2025-78

A Diretora do Instituto de Alimentagao e Nutrigdo — IAN, do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, Prof* Kelse Tibau de Albuquerque, no uso de suas
atribui¢des regimentais concedidas pela Portaria n° 6841, de 12 de agosto de 2024,
publicada no BUFRJ Eletronico em 13 de agosto de 2024, e em conformidade com
a Resolugdo CONSUNI 15/2020, resolve:

Art. 1° Tornar publico o resultado final do Concurso Publico para Provimento
Efetivo de 1(uma) vaga no Cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior
— Adjunto A, do Instituto de Alimentagdo e Nutri¢do, Cédigo/Setor MC-215 —
Tecnologia de Alimentos, referente ao Edital n°® 54, de 30/01/2024, publicado
no DOU em 02/02/2024, Edigao 24, Secdo 3, e consolidado com seus editais de
retifica¢do, divulgando o nome dos candidatos por ordem de classificacao:

C(l:::siieﬁncl a(::;o Nome do Candidato N° Inscri¢ao
1° Lugar PAMELLA FRONZA CAMARA 1705817
2° Lugar CARINI APARECIDA LELIS 1704254
3° Lugar AMANDA MATTOS DIAS MARTINS 1704136
4° Lugar BRUNO DUTRA DA SILVA 1702186
5° Lugar RAFAEL CARVALHO DO LAGO 1704937

Art. 2° O resultado foi homologado na 3* Reunido Ordinaria do
Conselho Deliberativo do Instituto de Alimentagdo e Nutri¢do realizada
em 02 de abril de 2025.

Art. 3° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Kelse Tibau de Albuquerque
Diretora do Instituto de Alimentagdo e Nutrigdo

INSTITUTO DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2988, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Diretora do Instituto de Ciéncias Farmacéuticas do Centro Multidisciplinar
UFRJ-Macaé, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Danielle
Maria de Souza Serio dos Santos, no uso de suas atribuigdes regimentais concedidas
pela Portaria n® 5511, de 11/07/2024, publicada no Boletim de Servico Eletronico
UFRJ (BUFRIJ) em 22/07/2024, resolve:

Autorizar o afastamento no pais de LUISA ARUEIRA CHAVES,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para participar de
Aula em Pos Graduagdo no ENSP/FIOCRUZ, em 10/04/2025, conforme
processo n° 23079.217152/2025-06.

INSTITUTO DE CIENCIAS MEDICAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 31/03/2025

PORTARIA N° 2973, DE 31 DE MARCO DE 2025

O Diretor-Geral do Instituto de Ciéncias Médicas (ICM) do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ),
Professor Joelson Tavares Rodrigues, no uso de suas atribui¢des regimentais
concedidas pela portaria n® 8445, de 10 de agosto de 2023, publicada no Boletim
de Servico Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 11 de agosto de 2023, resolve:

Art. 1° Criar e designar a composi¢ao da Comissao de Acompanhamento do
protocolo de compromisso referente a renovagao do reconhecimento do Curso de
Graduagao em Medicina do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé, a saber:

« Joelson Tavares Rodrigues - SIAPE 1741624

* Luis Claudio de Carvalho - SIAPE 1362611

* Francisco Eduardo Silva - SIAPE 1315372

* Mariana Pévoa de Almeida Corréa - SIAPE 3674188

» Marialda Moreira Christoffel (Representante CPA) - SIAPE 1137263

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no BUFRIJ.
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

EDITAL N° 309, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Processo n°23079.211128/2025-55

O Diretor Geral do Instituto de Ciéncias Médicas do Centro Multidisciplinar
UFRJ-Macaé, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Joelson
Tavares Rodrigues, no uso de suas atribui¢des regimentais concedidas pela
Portaria n® 8445, de 10/08/2023, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ
(BUFRJ) em 11/08/2023, resolve:

Tornar publico o resultado do Processo Seletivo Simplificado para
Contratacdo Temporaria de Pessoal - Professor Substituto, referente ao Edital
n°® 113, de 30/01/2025, disponivel em concursos.pr4.uftj.br, cujo extrato foi
publicado no D.O.U. n° 22, de 31/01/2025, com retificacdo publicada no
D.O.U. n°® 23, de 03/02/2025, apds a reabertura das inscri¢cdes realizada pelo
Edital n° 238, de 28/02/2025, publicado no Boletim de Servi¢o Eletronico UFRJ
(BUFRIJ) em 28/02/2025, divulgando, em ordem de classificagao, o nome dos
candidatos aprovados:
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Cédigo da Opgao de Vaga/Setor/Area: PSS-027 - Instituto de Ciéncias Médicas/
Clinica Médica/Clinica Médica
1° Bruna Garcia Marques de Carvalho

Para a opgdo de vaga em tela ndo houve inscritos e/ou aprovados para
concorrer a reserva de vagas destinadas a pessoas negras nem a reserva de vagas
a pessoas com deficiéncia.

Joelson Tavares Rodrigues
Diretor Geral do Instituto de Ciéncias Médicas
Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé

INSTITUTO POLITECNICO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 04/04/2025

PORTARIA N° 3037, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto Politécnico do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé,
designado pela Portaria 3035, de 04 de Abril de 2023, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 10/04/2023, conforme homologagdo por
parte do Conselho Deliberativo, ocorrida no dia 02 de abril de 2025, resolve:

Tornar publica a Comissao de Avaliagdo de Progressdo Funcional da Classe
C (Adjunto) nivel III para nivel IV, referente ao Processo 23079.215046/2025-80,
do professor MARCELO COSTA CARDOSO, abaixo listada:

Titulares:

» Diego Cunha Malagueta, Professor Associada I, Instituto Politécnico/
Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé (interno);

» Maira Regina Rodrigues Magini, Professora Associada I, Instituto
Politécnico/Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé (interno);

¢ Nelilma Correia Romeiro, Professora Associada II, Instituto
Multidisciplinar de Quimica/Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé
(externo);

Suplentes:
« Valéria Nunes Belmonte, Professora Associada II, Instituto Politécnico/
Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé (interno);
¢ Cherrine Kelce Pires, Professora Associada IV, Instituto Multidisciplinar
de Quimica/Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé (externo).

PORTARIA N° 3038, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto Politécnico do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé,
Prof. Thiago Gomes de Lima, designado pela Portaria 3035, de 04 de Abril de 2023,
publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 10/04/2023,
conforme homologagdo da 22* Sessdao Ordinaria do Conselho Deliberativo do
Instituto Politécnico, ocorrida no dia 02 de abril de 2025, resolve:

Art. 1° Designar Herson Oliveira da Rocha, Siape: 2143227, para exercer a
fung@o de Substituto Eventual da Coordenacao de Estagio do curso de Engenharia
de Produgao do Instituto Politécnico do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macag.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
Servigo Eletronico da UFRJ (BUFRYJ), retroagindo seus efeitos a partir de 31 de
outubro de 2024.

PORTARIA N° 3045, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto Politécnico do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé,
designado pela Portaria 3035, de 04 de Abril de 2023, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 10/04/2023, conforme homologagido por
parte do Conselho Deliberativo, ocorrida no dia 02 de abril de 2025, resolve:

Tornar publica a Comissdo de Avaliagdo de Progressdo Funcional da Classe
C (Adjunto) nivel II para nivel I, referente ao Processo 23079.215023/2025-75,
da professora MONIQUE AMARO DE FREITAS ROCHA NASCIMENTO,
abaixo listada:

Titulares:
* Milena Estanislau Diniz Mansur dos Reis, Professor Associada II,
Instituto Politécnico/Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé (interno);
e Laura Emmanuella Alves dos Santos Santana, Professora Associada II,
Instituto Politécnico/Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé (interno);
* Samantha Monteiro Martins, Professora Associada I, Instituto de
Ciéncias Farmacéuticas/Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé (externo);

Suplentes:
* Valéria Nunes Belmonte, Professora Associada II, Instituto Politécnico/
Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé (interno);
* Nelilma Correia Romeiro, Professora Associada II, Instituto
Multidisciplinar de Quimica/Centro Multidisciplinar UFRJ-Maca¢é
(externo).

PORTARIA N° 3047, DE 02 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto Politécnico do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé,
designado pela Portaria 3035, de 04 de Abril de 2023, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ (BUFRIJ) em 10/04/2023, conforme homologacdo por
parte do Conselho Deliberativo, ocorrida no dia 02 de abril de 2025, resolve:

Art. 1° Designar a servidora MONIQUE AMARO DE FREITAS ROCHA
NASCIMENTO, Professora do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 3038085,
para exercer a fun¢do de Substituta Eventual da Coordenagdo do Programa de
Engenharia Civil.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
Servigo Eletronico da UFRJ (BUFRYJ).

PORTARIA N° 3111, DE 03 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Instituto Politécnico do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé,
designado pela Portaria 3035, de 04 de Abril de 2023, publicada no Boletim de
Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 10/04/2023, conforme homologagio por
parte do Conselho Deliberativo, ocorrida no dia 02 de abril de 2025, resolve:

Art. 1° Alterar o Art. 1° da PORTARIAN® 11595, DE 05 DE dezembro DE 2022,
publicada no Boletim N° 48 - 5 DE DEZEMBRO DE 2022 - EXTRAORDINARIO
- 3* PARTE, dispensando o professor do Magistério Superior MARCELO DOS
SANTOS MAGALHAES (SIAPE n° 2228207) e substituindo-o pelo professor
do Magistério Superior LUIS JURACY RANGEL LEMOS (STAPE n° 1004472)
na fungdo de Substituto Eventual da Coordenagdo do Programa de Ciéncias da
Natureza e suas Tecnologias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim de
Servigo Eletronico da UFRJ (BUFRYJ).

CAMPUS UFRJ DUQUE DE CAXIAS
PROFESSOR GERALDO CIDADE

DIRECAO-GERAL
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA CAMPUS DUQUE DE CAXIAS/UFRJ N° 1095,
DE 01 DE ABRIL DE 2025

Composi¢do da Banca Examinadora para Processo Seletivo Simplificado de
Professores Substitutos - Area: Bioestatistica e Matemdtica - vaga: PSS-001

A Diretora Geral do Campus UFRJ Duque de Caxias Professor Geraldo Cidade,
nomeada conforme portaria n.° 11.131, de 12 de novembro de 2024 - publicada
no DOU n° 220, de 13 de novembro de 2024, se¢do 2, pagina 29 - no uso das suas
atribuigdes, resolve:

Art. 1° Nomear e tornar publica a Banca Examinadora para Processo Seletivo
Simplificado de Professores Substitutos - Area: Bioestatistica ¢ Matematica -
vaga: PSS-001, EDITAL N° 238 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025: DENIS
MOTA DE SOUSA, SIAPE: 1806053 (presidente); VERNNY URIEL CHAVEZ
CCAJMA, SIAPE: 1144087 ¢ ORLANDO SARMIENTO CHUMBES,
SIAPE: 3410929.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 10 de margo de 2025.
(Processo 23079.264266/2024-56).

PORTARIA N° 3000, DE 01 DE ABRIL DE 2025

A Diretora Geral do Campus UFRJ Duque de Caxias Professor Geraldo Cidade,
nomeada conforme portaria n® 11131, de 12 de novembro de 2024 - publicada no
DOU n° 220, de 13 de novembro de 2024, segdo 2, pagina 29 - no uso das suas
atribuigoes, resolve:

Art. 1° Nomear os professores JOSUE XAVIER DE CARVALHO, SIAPE:
1373273 ¢ DENIS MOTA DE SOUSA, STIAPE: 1806053 como membros da
Comissdo do Projeto Pedagogico do Curso de Ciéncias de Dados no Campus
UFRJ Duque de Caxias.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com data retroativa a 13 de novembro
de 2024. (Processo 23079.264266/2024-56).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 2322, DE 16 DE MARCO DE 2025

A Diretora Geral do Campus UFRJ Duque de Caxias Professor Geraldo Cidade,
nomeada conforme portaria n.° 11131, de 12 de novembro de 2024 - publicada no
DOU n° 220, de 13 de novembro de 2024, se¢do 2, pagina 29 - no uso das suas
atribuigdes, resolve:
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Art. 1° Tornar publica a recondugdo do professor Karim Dahmouche para
mais um periodo de dois anos (como Representante) e nomear o professor Roberto
Jakomin (como Vice - Representante) do Campus UFRJ Duque de Caxias no
Conselho Deliberativo do Programa de Pos - Graduagdo em Nanobiosistemas,
conforme aprovagdo em Sessao Ordinaria do mencionado Conselho realizada em
26 de fevereiro de 2025 e homologacao na 135a Sessdo Ordinaria do Conselho
Deliberativo do Campus UFRJ Duque de Caxias realizada em 14 de marco de 2025.

Art. 2° Dispensar, a pedido e por término de mandato, a professora Camila Silva
de Magalhdes do cargo de Vice - Representante do Campus UFRJ Duque de Caxias
no Conselho Deliberativo do Programa de Pos - Graduagdo em Nanobiosistemas.

Art. 3° Tornar publica a recondugdo, por mais um periodo de dois anos,
dos docentes: Haroldo Cid Junior e Carolina Lessa Aquino como representante
e vice - representante, respectivamente, da Fiocruz; de Kary Ann Del Carmen
Ocafia Gautherot e Fabio Custédio, como representante e vice - representante,
respectivamente, do Laboratorio Nacional de Ciéncia da Computagao, conforme
aprovagdo em Sessdo Ordinaria do Conselho Deliberativo do Programa de
Pos - Graduagdo em Nanobiosistemas realizada em 26 de fevereiro de 2025 e
homologag¢do na 135a Sessdo Ordindria do Conselho Deliberativo do Campus
UFRIJ Duque de Caxias realizada em 14 de marco de 2025.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. (Processo
23079.264266/2024-56).

PORTARIA N° 3050, DE 02 DE ABRIL DE 2025

ADiretora Geral do Campus UFRJ Duque de Caxias Professor Geraldo Cidade,
nomeada conforme portaria n.° 11131, de 12 de novembro de 2024 - publicada no
DOU n° 220, de 13 de novembro de 2024, se¢do 2, pagina 29 - no uso das suas
atribuic¢des, resolve:

Art. 1° Dispensar, a pedido, a servidora JAMILA MONTEIRO DOS SANTOS,

SIAPE: 2198697 do cargo de Representante dos Técnicos - Administrativos em
Educagao no Conselho Deliberativo.

Art. 2° Nomear a servidora FATIMA CRISTINA DOS SANTOS, SIAPE:
1864356 para o cargo de Representante dos Técnicos - Administrativos em Educagao
no Conselho Deliberativo.

Art. 3° Atualizar e tornar publica a Representacdo dos Técnicos -
Administrativos em Educag@o no Conselho Deliberativo: HEMILY GLEISE DE
QUEIROZ SILVA, SIAPE: 2194289 ¢ FATIMA CRISTINA DOS SANTOS,
SIAPE: 1864356 (titulares); MARCOS PORTO FREITAS DA ROCHA, SIAPE:
1675729 ¢ MARIANA GOMES MARTINS MAGALDI DA SILVA, SIAPE:
1887235 (suplentes).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. (Processo
23079.264266/2024-56).

FORUM DE CIENCIA E CULTURA

SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 2644, DE 24 DE MARCO DE 2025

A Coordenadora do Férum de Ciéncia e Cultura da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Dispensar, PAULO SANTOS VIOLA COELHO, Matricula Siape
n°® 1200479, Assistente em Administragdo, da atribuigdo de Coordenador na
Coordenagdo de Extensdo do forum de Ciéncia e cultura, instituida conforme a
portaria n°® 7047, de 9 de outubro de 2020.

Art. 2° Designar, CATHARINE VANESSA PERES VARELLA, SIAPE
n°® 1686986, Técnica em Assuntos Educacionais, para exercer, pro tempore,
atribuicdo de Coordenadora na Coordenagdo de Extensdo do férum de Ciéncia e
cultura, instituida conforme a portaria n® 7047, de 9 de outubro de 2020.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

EDITAL N° 313, DE 02 DE ABRIL DE 2025
Processo n®23079.214980/2024-01

OBJETO: Retificagdo do Edital n° 267 de 14 de margo 2025, que versa sobre
0 PROGRAMA DE BOLSAS SIMAP 2025-2026 - EDITAL DE MEDIACAO E
INTERACAO COM O PUBLICO, publicado no Boletim de Servigo Eletrénico
UFRJ (BUFRJ) em 17/03/2025.

No item 5 (DAS PROPOSTAS), onde se lé:

5.1. As inscri¢des deverdo ser feitas por meio de preenchimento e envio, em
formato PDF, do Anexo 1 (disponivel em: https://encurtador.com.br/cqxIw e do
Anexo 2 deste edital (disponivel em https://encurtador.com.br/bRbB9), ambos
também disponiveis na pagina oficial do Férum de Ciéncia e Cultura da UFRJ
(http://www.forum.uftj.br/),

5.2. Os anexos devem ser enviados via correio eletronico para simap@forum.
uftj.br, com a indicagdo “Inscrigdo Edital SIMAP” no assunto da mensagem.

Leia-se, a partir de agora:

5.1 As inscrigdes deverdo ser feitas pelo formulario disponivel no link a seguir:
https://forms.tic.uftj.br/index.php/957559.

5.2. Quaisquer duvidas sobre o encaminhamento das propostas poderdo
ser sanadas via correio eletronico para simap@forum.ufrj.br, com a indicagdo
“Inscri¢ao Edital SIMAP” no assunto da mensagem.

ANEXOS AO EDITAL

Nao ha modificagdes a serem feitas nos anexos originais.

IMIUSEU NACIONAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 01/04/2025

PORTARIA N° 2790, DE 27 DE MARCO DE 2025

Designa servidores para atuarem como Agentes de Contratagdo,
Pregoeiros e Equipe de Apoio

A Vice-diretora do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof*. Andrea Ferreira da Costa, no uso da competéncia delegada pela Portaria
n°® 691 de 31 de janeiro de 2022 publicada no Boletim se Servigo Eletronico da
UFRJ n° 5 de 03 de fevereiro de 2022, resolve:

Art. 1° Designar, para atuarem como agentes de contratagdo e pregoeiros
do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio de Janeiro, os servidores
ALLAN KENNY ARAUJO NASCIMENTO DOS SANTOS, Técnico em
contabilidade, STAPE n° 3330855 ¢ ROSIANE CRISTINA PEREIRA DE
CARVALHO, Assistente em Administragao, SIAPE n° 3308535.

Paragrafo inico. Os agentes de contratagdo e pregoeiros poderdo substituir
um ao outro.

Art. 2° Designar para compor Equipe de Apoio aos Agentes de Contratagdo
e Pregoeiros, os servidores ALLAN KENNY ARAUJO NASCIMENTO DOS
SANTOS, Técnico em contabilidade, STAPE n° 3330855; LUIZ PAULO PRAZERES,
Assistente em Administragdo, SIAPE n° 1017182; ROBERTO FABELINO DE
SOUZA, Assistente em Administragdo, SIAPE n° 1496884; ROSIANE CRISTINA
PEREIRA DE CARVALHO, Assistente em Administragdo, SIAPE n° 3308535;
ROSILANE SILVA DA MOTA, Administradora, STAPE n°® 1978479.

Art. 3° Esta Portaria revoga a Portaria n® 11981, de 24 de outubro de 2023,
publicada no Boletim UFRJ n° 36, de 1° de novembro de 2023, para as licitagdes
ainda nao publicadas.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 02/04/2025

PORTARIA N° 3001, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso da competéncia delegada pela Portaria n® 690 de 31 de janeiro de 2022,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 23 de 02 de fevereiro de 2022, e por meio
do processo n° 23079.216687/2025-51, resolve:

Autorizar o afastamento no pais de JULIANA MANSO SAYAO, Professor
do Magistério Superior, da Se¢do de Museologia do Museu Nacional, com 6nus
limitado, no periodo de 08/04 a 14/04/2025, em Mafra, RS, no Centro de Pesquisa
Paleontologica, para visita técnica.

PORTARIA N° 3003, DE 01 DE ABRIL DE 2025

O Diretor do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso da competéncia delegada pela Portaria n® 690 de 31 de janeiro de 2022,
publicada no Diario Oficial da Unido n° 23 de 02 de fevereiro de 2022, e por meio
do processo n° 23079.215039/2025-88, resolve:

Autorizar o afastamento no pais de MARCIA SOUTO COURI, Professor
do Magistério Superior, do Departamento de Entomologia do Museu Nacional,
com Onus limitado, no periodo de 06/04 a 11/04/2025, na cidade de Sao Paulo,
SP, na Universidade de Sao Paulo, para visita técnica a colegdo cientifica do
Museu de Zoologia.
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

EDITAL N° 310, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Processo n®23079.218177/2025-19

EDITAL 310 - EXAME DE SELECAO 2025.2 - MESTRADO ACADEMICO

A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Biologicas
(Botanica) - PPGBot, Museu Nacional, Universidade Federal do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢des e em cumprimento da decisdo da Comissao Deliberativa do
PPGBot, nos termos do Regulamento do Programa e de acordo com as exigéncias
das Resolugdes 03/2009, 118/2022 e 302/2024 do CEPG/UFRIJ, torna publica a
abertura de inscri¢des para o preenchimento de até vinte e oito (28) vagas, sendo
estas condicionadas a disponibilidade de orientacdo, e estabelece normas relativas
ao Exame de Selegdo para a Pos-Graduacdo do segundo semestre de 2025, Curso
de Mestrado Académico.

1. INSCRICOES

As inscrigdes para o Exame de Selegao de candidatos(as) ao Mestrado Académico
do Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Biologicas (Botanica) do Museu
Nacional/UFRIJ estardo abertas de 26 a 28/05/2025, pelo e-mail pgbotufij@gmail.com.
No campo assunto, informar: “edital 310 - inscrigdo 2025.2”. O enderego de e-mail
do(a) candidato(a) utilizado para enviar sua inscri¢ao sera o meio de comunicagao
oficial durante o processo seletivo.

As linhas de pesquisa com vagas disponiveis para matricula de candidatos(as)
aprovados(as) sao: Comunidades Vegetais: Floristica, Ecologia, Fitogeografia e
Conservagao; Morfologia de Embriofitos; Taxonomia e Ecologia de Cianobactérias,
Algas, Fungos e Embriofitas sem sementes; Diversidade e Evolugdo de
Angiospermas; Etnobotanica; Cole¢des Biologicas.

Os docentes credenciados para orientagdo nas referidas linhas e com vagas
disponiveis sdo:

Ana Claudia de Macédo Vieira (3 vagas); Andrea Ferreira da Costa (1 vaga);
Arno Fritz das Neves Brandes (1 vaga); Barbara de Sa Haiad (2 vagas); Bruno
Garcia Ferreira (1 vaga); Claudia Barbieri Ferreira Mendonga (2 vagas); Genise
Vieira Somner (2 vagas); José¢ Fernando Andrade Baumgratz (1 vaga); Lana da Silva
Sylvestre (2 vagas); Liicia Helena Sampaio da Silva (1 vaga); Luciana Witovisk
Gussella (1 vaga); Marcelo Guerra Santos (2 vagas); Marcelo Trovo Lopes de
Oliveira (1 vaga); Maria Beatriz Barbosa de Barros Barreto (1 vaga); Maria Franco
Trindade Medeiros (1 vaga); Nilber Gongalves da Silva (1 vaga); Rosana Conrado
Lopes (1 vaga); Vania Gongalves Lourengo Esteves (2 vagas) Vinicius Peruzzi de
Oliveira (1 vaga) e Yve Canaveze (1 vaga).

1.1 DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A INSCRICAO NO EXAME
DE SELECAO

1.1.1 Arquivo PDF 1: Formulario de inscri¢do devidamente preenchido,
conforme modelo proprio no Anexo I; diploma de Graduagao em Biologia/Ciéncias
Biologicas ou areas afins (frente e verso) ou certificado de conclusio do curso ou
declarac@o de prazo para término do curso, no caso de candidatos estrangeiros, o
diploma deve ser encaminhado na versao em Portugués ou Inglés, ou Espanhol;
documentos pessoais: Identidade, CPF, certidao de nascimento ou casamento, titulo
de eleitor, certificado de reservista (quando for o caso); no caso de estrangeiro o
documento exigido ¢ o passaporte; uma foto 3x4; comprovante de proficiéncia em
Lingua Portuguesa no caso de candidato(a) ndo lus6fono(a); declaragdo do PPGBot
em caso de aprovag¢ao na prova de inglés em selegdo anterior ocorrida entre 2025.1
e 2022.2 (se for o caso). Esse arquivo deve ser identificado com o nome do(a)
candidato(a) seguido da palavra “Inscri¢ao”.

1.1.2 Arquivo PDF 2: Formulario de autodeclaragio dos optantes pelas vagas
destinadas as politicas de agdes afirmativas, conforme modelo proprio no Anexo II.

1.1.3 Arquivo PDF 3: Candidatos(as) optantes indigenas devem entregar
declaragdo de vinculo/pertencimento a comunidade indigena assinada por lideranga
indigena e excepcionalmente no ano 2025 pelo Rani, conforme modelo proprio
no Anexo III.

1.1.4 Arquivo PDF 4: Candidatos(as) optantes quilombolas devem entregar
declarac@o de comprovagéo de pertencimento a comunidade quilombola por meio
de preenchimento de formulario proprio (Anexo IV) e apresentagdo de certidao
emitida pela Fundag¢ao Cultural Palmares.

1.1.5 Arquivo PDF 5: Candidatos(as) optantes portadores de deficiéncia devem
entregar o laudo médico conforme modelo do Anexo V.

1.1.6 Arquivo PDF 6: Candidatas maes que tiveram filhos(as) por adogao e/
ou gestag@o nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgagdo do edital de
selegdo, devem apresentar certiddo de nascimento do(s) filho(s).

1.1.7 Arquivo PDF 7: Curriculo documentado. O(A) candidato(a) devera
preencher a tabela referente ao curriculo, conforme modelo do Anexo VI e montar o
arquivo PDF junto com a documentac¢ao comprobatdria, numerando e organizando
estes documentos em ordem crescente na sequéncia indicada na tabela. Itens ndo

comprovados ndo serdo considerados. Ressalta-se a necessidade dos comprovantes
dos resumos publicados em anais de eventos de ensino, pesquisa ¢/ou extensio,
ndo sendo suficiente o certificado de apresentagdo. O arquivo do curriculo deve
ser identificado com o nome do(a) candidato(a) seguido da palavra “Curriculo".

1.1.8 Arquivo PDF 8: Monografia de bacharelado e/ou licenciatura (quando
procedente). O arquivo da monografia deve ser identificado com o nome do(a)
candidato(a) seguido da palavra “Monografia".

1.1.9 Arquivo PDF 9: Pré-projeto da dissertagdo que devera conter no maximo
5 (cinco) paginas e nao devera estar identificado com o nome do(a) candidato(a). A
identificagdo numérica sera atribuida ao arquivo pela secretaria, no ato da inscrigao.
O arquivo do pré-projeto deve ser identificado como “Pré-projeto".

1.1.10 Arquivo PDF 10: Declaracdo de conhecimento de prazo para término
do Curso de Mestrado Académico de no maximo 24 meses, conforme modelo
proprio no Anexo VII.

1.1.11 Arquivo PDF 11: Termo de op¢ao da Linha de Pesquisa, bem como da
area especifica para realiza¢do da prova escrita de Botanica que tera peso dois em
relagdo as demais areas, conforme modelo proprio no Anexo VIII.

1.1.12 Arquivo PDF 12: Carta de concordancia do(a) futuro(a) orientador(a),
docente credenciado(a) no PPGBot como orientador(a), concordando com o Pré-
projeto da Dissertagao encaminhado pelo(a) candidato(a), conforme modelo proprio
no Anexo IX.

1.1.1 3 Arquivo PDF 13: Declaragdo de entrega de documentos para a
inscri¢@o, conforme modelo proprio no Anexo X.

1.2. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

A lista das inscri¢des homologadas, com os nomes dos(as) candidatos(as) que
atenderam aos requisitos de inscri¢do estabelecidos neste edital, sera divulgada no
sitio eletronico do Programa (http://www.museunacional.ufrj.br/posbotanica) no
dia 30/05/202 a partir das 14 horas.

A apresentagao e organizag¢ao dos documentos devem seguir rigorosamente o
disposto no edital e seus anexos, sendo passivel de indeferimento a inscrigdo em
desacordo com o edital.

1.3 DA POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS

1.3.1 Os (As) optantes pelas vagas destinadas as politicas de agdes afirmativas
que se autodeclararem pretos, pardos, quilombolas ou indigenas concorrerdo
a estas preenchendo campo especifico em formulario proprio do Programa no
ato de inscri¢do (Anexos I e II para optantes autodeclarados pretos ou pardos;
Anexos I, II e III, para optantes indigenas; Anexos I, II e IV, para optantes
quilombolas; Anexos I, Il e V para pessoas com deficiéncia).

1.3.2 De acordo com a Resolu¢do CEPG n° 118, de 30 de setembro de 2022,
estdo garantidas 25% das vagas para optantes via a¢des afirmativas, sendo 20%
(vinte por cento) das 28 (vinte e oito) vagas totais (6 vagas) para candidatos(as)
autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as), quilombolas e indigenas e 5% das 28
vagas totais (1 vaga) para pessoas com deficiéncia (PcD).

1.3.3 Os (As) optantes de acgdes afirmativas participardo da sele¢do em
igualdade de condig¢des com os demais candidatos(as), no que se refere ao contetido
das provas e a avaliagdo de desempenho e concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas as agdes afirmativas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagao no processo seletivo.

1.3.4 Os (As) optantes de agdes afirmativas, classificados(as) dentro do numero
de vagas oferecido para ampla concorréncia néo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas destinadas as a¢des afirmativas.

1.3.5 Em caso de desisténcia de optantes aprovados(as) em vagas destinadas as
acdes afirmativas, a vaga nao preenchida sera ocupada pelo(a) optante do mesmo
grupo de acordo com a ordem de classificaco.

1.3.6 Na hipdtese de ndo haver optantes aprovados(as) em numero suficiente
para ocupar as vagas destinadas as agdes afirmativas, as vagas remanescentes serdao
revertidas para outra categoria de agdo afirmativa. Caso ndo haja, serdo direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as)
aprovados(as), de acordo com a ordem de classificagdo.

1.3.7 Os (As) candidatos(as) que optarem pelas vagas destinadas a politicas
de agdes afirmativas fardo a sua autodeclaragdo na ficha de inscri¢ao no processo
seletivo (Anexo IT).

1.3.8 Os (As) optantes autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as) serdo
submetidos(as) ao procedimento de heteroidentificacdo, presencialmente,
em data e local a serem divulgados, apds o processo seletivo e previamente a
matricula no Programa, por uma comissdo especifica, instituida e gerenciada
pela Superintendéncia Geral de A¢oes Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade,
por meio de sua Direcdo de Admissdo, em conformidade com a Resolugao
n°® 209 de 23 de junho de 2023, para que ndo haja desvio de finalidade da politica
de agoes afirmativas.

1.3.9 A autodeclaragdo do(a) candidato(a) goza da presungdo relativa de
veracidade, conforme previsto no Art 5°, Caput, da Instrugdo Normativa n° 23 de 25
de julho de 2023 do Ministério da Gestdo e da Inovagao em Servigos Publicos (MGI).
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1.3.10 As pessoas pretas ou pardas que optarem por concorrer as vagas
destinadas as agdes afirmativas, ainda que tenham sido aprovadas na ampla
concorréncia, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagéo.

1.3.11 O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado pelos membros da
comissao para fins de registro de avaliagdo para uso da comissdo. O(a) candidato(a)
que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificagio sera
eliminado(a) da selecao.

1.3.12 A comissdo de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério
fenotipico para aferi¢do da condigdo declarada pelo(a) candidato(a).

1.3.13 A comissao de heteroidentificagdo, formada por 3 (trés) membros
deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

1.3.14 O(A) candidato(a) considerado(a) “ndo apto(a)”, apds o resultado
preliminar informado por um membro da PR2/UFRJ, tera direito a interposig¢do
de recurso, sendo submetido a aferi¢do por uma comissdo recursal, formada
por 5 (cinco) membros, sendo todos distintos daqueles que atuaram na
comissdo preliminar.

1.3.15 Constatando-se denuncia de fraude ou ma-fé do(a) candidato(a), no
procedimento de heteroidentificagdo, estara este(a) sujeito(a) a eliminagdo do
certame, sem prejuizo da responsabilizagdo penal, nos termos dos artigos 171 e
299 do Coédigo Penal Brasileiro.

1.3.16 O resultado final do procedimento, incluindo as fases preliminar e, se
necessaria, a recursal, sera informado ao(a) candidato(a) por um representante da
PR2. Posteriormente, a SGAADA enviara o resultado, por e-mail, ao coordenador
do PPG, que também sera divulgado no sitio eletronico da Pro-Reitoria de Pos-
Graduagao e Pesquisa (PR2/UFRJ).

1.3.17 No caso de optantes indigenas, a confirmagdo da autodeclaragdo se
baseara na apresentacdo de declaragdo de vinculo/pertencimento a comunidade
indigena assinada por lideranga indigena e excepcionalmente no ano 2025 pelo
Rani, conforme modelo proprio disponivel no Anexo III deste edital.

1.3.18 A autodeclaracdo e comprovagdo de pertencimento a comunidade
quilombola sera feita por meio de preenchimento de formulario proprio (Anexo
IV) e apresentagdo de certidao emitida pela Fundagao Cultural Palmares, constando
o nome da comunidade quilombola, municipio e estado de sua localizagdo, em
consonancia Decreto n® 4887 de 2023 da Presidéncia da Republica, ao referido PPG.

1.3.19 No caso de optantes com deficiéncia, a confirmagao da autodeclaragio
(modelo no Anexo V) se baseara na apresenta¢do de laudo médico, original e
copia, expedido por profissional especialista na area, atestando a espécie ¢ o grau
ou nivel da deficiéncia elencada no Anexo 01, da Resolugdo CEPG n° 118/2022,
nos termos do Art. 5° do Decreto n°® 5.296/04 (classificagdo das deficiéncias), da
Lein® 12.764/12 (lei de ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Simulas STJ
377/2009 e AGU 45/2009, com expressa referéncia a Classificagao Internacional de
Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de identidade (RG) e
numero de CPF. Conforme previsto na Resolu¢ao CEPG - 118/2022:

1. O Laudo Médico devera ser legivel a fim de possibilitar a sua plena

leitura, contendo data, assinatura e carimbo profissional com o nimero
de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

2. Os(As) optantes com deficiéncia visual deverdo anexar laudo médico,
especificando a CID - Classificagdo Internacional de Doenga e a
acuidade visual conforme Escala de Snellen.

3. Os(As) optantes com deficiéncia auditiva deverdo anexar laudo médico,
especificando a Classificagdo Internacional da Doenga (CID) e 0 exame
de audiometria. Modelo para o laudo médico no Anexo IV deste edital.

1.3.20 Para situagdes especificas de parentalidade, no caso de candidatas maes
que tiveram filhos por ado¢ao e/ou gestagao nos ultimos cinco anos, a contar da data
de divulgagdo do edital de seleg@o, sera aplicado um fator fixo de corregdo de 1,1
na nota final do curriculo, caso o valor maximo nao tenha sido atingido neste
quesito. Nesse caso, as candidatas deverdo apresentar no ato da inscrigdo, certidao
de nascimento do(s) filho(s).

2. PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo para o Curso de Mestrado sera conduzido por banca
composta por docentes credenciados(as) no PPGBot ou convidados(as), designada
para essa finalidade pela Comissdo Deliberativa do PPGBot. A composigdo da
banca avaliadora serd divulgada no sitio eletrénico do PPGBot (http://www.
museunacional.ufrj.br/posbotanica/), no dia 5/5/2025 a partir das 14 horas,
consistindo de 3 (trés) a 5 (cinco) membros.

O processo seletivo ocorrera na forma presencial nas dependéncias do Horto
Botanico do Museu Nacional/UFRJ. No entanto, o(a) candidato(a) que desejar
realizar as provas em outra cidade, devera assinalar na ficha de inscri¢ao, informando
acidade em que pretende realizar as provas e, caso haja demanda, as provas poderdo
ser aplicadas em outros paises, observando a disponibilidade de institui¢ao para
sua aplicagdo. Caso haja condigdes de executar todas as etapas do concurso sem
prejuizo a lisura e ao cronograma do mesmo, O PPGBot ird avaliar a possibilidade
de se aplicar as provas de lingua estrangeira e Botanica na(s) cidade(s)/pais(es)
assinalados na ficha de inscrigao.

O processo seletivo sera constituido das seguintes fases obrigatorias:

2.1 PROVA DE LINGUA ESTRANGEIRA

2.1.1Aprovadelinguaestrangeira (inglés)tera carater eliminatorio (notaminima 6,0)
e sera realizada no dia 9/6/2025 das 9-11 horas. O local exato da prova sera
indicado na secretaria do PPGBot. No caso de prova aplicada fora da sede, os(as)
candidatos(as) serdo comunicados(as) por e-mail sobre o local exato onde fardo
a prova, com antecedéncia de 72 horas. O(A) candidato(a) fara a prova sob a
supervisdo de um(a) professor(a) em uma universidade. Caso o PPGBot ndo
consiga uma instituigdo parceira na cidade/pais de residéncia do(a) candidato(a),
o Programa guarda o direito de indicar a institui¢do geograficamente mais proxima
onde a prova podera ser aplicada.

2.1.2 A prova de lingua estrangeira consistira de um texto em inglés com
perguntas interpretativas a serem respondidas em portugués. Sera permitido o uso
de dicionario inglés-inglés.

2.1.3 Os(As) candidatos(as) terdo até 2 (duas) horas para responder as questoes
formuladas sobre o texto. Nao sera permitida a entrada de candidatos(as) ao local
das provas de inglés apos a primeira saida de algum(a) candidato(a) e nenhum
candidato(a) devera sair da sala nos primeiros 30 minutos de prova.

2.1.4 As provas serdo andénimas. Cada prova sera identificada pelo nimero
recebido no ato da inscrigdo, sendo este o nimero de identificagdo do(a)
candidato(a). E proibida a inclusio do nome do(a) candidato(a), assinatura, simbolos
distintos de qualquer natureza, ou qualquer outra forma de identificacdo que nio
o nimero do(a) candidato(a) nas folhas da prova.

2.1.5 Os resultados dos(as) candidatos(as) aptos(as) a prosseguirem na sele¢ao
serdo divulgados no dia 9/6/2025, as 15 horas, na secretaria do PPGBot e no sitio
eletronico do PPGBot (http://www.museunacional.uftj.br/posbotanica/). A nota
individual de cada candidato(a) devera ser solicitada por e-mail (pgbotufrj@gmail.
com) logo apo6s a liberag@o do resultado. A revisdo da nota da prova de inglés
devera ser solicitada também por e-mail até as 16 horas do dia 9/6/2025. A banca
avaliadora ir4 proceder a revisao e divulgara o resultado final da prova até as 17
horas do mesmo dia.

2.1.6 Poderao solicitar isencdo da prova de inglés os(as) candidatos(as)
que foram aprovados(as) na prova de inglés do PPGBot em processos seletivos
anteriores, ocorridos até 3 (trés) anos. E obrigatoria a apresentagéo de documentagdo
comprobatoria que deve ser enviada juntamente com a ficha de inscri¢do. Os(As)
candidatos(as) que foram aprovados(as) na prova de inglés do PPGBot em semestres
passados devem solicitar a declaragdo previamente, a secretaria do Programa. Caso
o(a) candidato(a) tenha sido aprovado(a) em selegéo anterior do PPGBot com nota
inferior a 7,0 (sete) embora aprovado, ndo estara proficiente, devendo fazer nova
prova antes da conclusdo do curso.

2.2 PROVA ESCRITA DE BOTANICA

2.2.1 A prova escrita de Botanica tera carater eliminatdrio (nota minima 6,0)
e classificatorio e sera realizada no dia 10/6/2025 das 9-13 horas. O local exato
da prova sera indicado, na data de sua realizagdo, na Secretaria do PPGBot. No
caso de prova aplicada fora da sede, os(as) candidatos(as) serdo comunicados(as)
por e-mail sobre o local exato onde fardo a prova, com antecedéncia de 72 horas.
O(A) candidato(a) fara a prova sob a supervisdo de um(a) professor(a) em uma
universidade. Caso o PPGBot ndo consiga uma institui¢do parceira na cidade/pais
de residéncia do(a) candidato(a), o Programa guarda o direito de indicar a institui¢do
geograficamente mais proxima onde a prova podera ser aplicada.

2.2.2 Aprova sera baseada no programa e na bibliografia recomendada indicada
no presente edital.

2.2.3 A prova de Botanica sera composta por trés partes, relativas ao
conhecimento especifico das seguintes areas: (1) Cianobactérias, algas, briofitas,
licofitas e samambaias; (2) Espermatofitas: morfologia, reprodugao e sistematica
e (3) Anatomia. A area especifica escolhida pelo candidato no ato da inscri¢do
terd peso dois, e as demais peso um. O(A) candidato(a) que obtiver nota zero em
qualquer uma destas partes sera eliminado.

2.2.4 Os(As) candidatos(as) terdo até 4 (quatro) horas para realizar a prova
escrita de Botanica, sem consulta. Esta sera redigida em papel em branco, especial,
entregue pelo pessoal responsdvel no momento da prova. Nao serd permitida a
entrada de candidatos(as) ao local da prova de Botanica apos a primeira saida de
algum(a) candidato(a) ¢ nenhum candidato(a) devera sair da sala nos primeiros
30 minutos de prova.

2.2.5 As provas serdo anénimas. Cada prova sera identificada pelo nimero de
identificagdo do(a) candidato(a). E proibida a inclusdo do nome do(a) candidato(a),
assinatura, simbolos distintos de qualquer natureza, ou qualquer outra forma de
identificagdo que ndo o niimero atribuido no ato da inscri¢ao nas folhas da prova.

2.2.6 A avaliagdo da prova escrita de Botanica sera realizada pela banca

avaliadora com base nos seguintes critérios:

 Capacidade de compreensio dos enunciados formulados e de selecionar,
organizar, relacionar, interpretar dados e informagdes necessarias.

» Capacidade de expressao escrita (incluindo ordenamento légico
dos argumentos, precisdo conceitual, clareza e fluéncia, bem como
uso adequado da linguagem cientifica e adequagdo a norma culta da
Lingua Portuguesa).
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2.2.7 A nota final da banca avaliadora no que diz respeito a avaliagdo da prova
de Botanica sera a média ponderada das notas (de zero a dez) das trés areas de
conhecimento especifico, conforme item 2 (2.2.3) do presente edital.

2.2.8 Os resultados dos(as) candidatos(as) aptos(as) a prosseguirem na sele¢ao
serdo divulgados no dia 11/6/2025 as 10 horas, na secretaria do PPGBot e no sitio
eletronico do PPGBot (http://www.museunacional.ufrj.br/posbotanica/). A nota
individual de cada candidato(a) devera ser solicitada por e-mail (pgbotufij@gmail.com)
logo apos a liberagao do resultado. A revisdo da nota da prova de Botanica devera
ser solicitada também por e-mail até as 11 horas do dia 11/6/2025. A banca
avaliadora ira proceder a revisao e divulgara o resultado final da prova até as 13
horas do mesmo dia.

2.3 ANALISE DO CURRICULO

2.3.1 A analise do curriculo tera carater classificatorio e sera realizada no dia
11/6/2025 (com a presenca apenas dos membros da banca avaliadora).

2.3.2 A nota, no que diz respeito a avaliagdo do curriculo e dos comprovantes
anexados pelo(a) candidato(a), sera computada de acordo com a tabela no ANEXO
V. No caso de candidatas maes que tiveram filhos por adocdo e/ou gestagdo nos
ultimos cinco anos, a contar da data de divulgacao do presente edital de selegdo,
sera aplicado um fator fixo de corre¢do de 1,1 na nota final do curriculo, caso o
valor maximo ndo tenha sido atingido neste quesito.

2.4 AVALIACAO DO PRE-PROJETO

2.4.1 A avaliacdo do pré-projeto terd carater classificatorio e constara
das seguintes etapas: avaliagdo do texto e apresentacdo e defesa. Cada etapa
valera no méaximo 10 (dez) pontos. A ordem de apresenta¢do e defesa dos
pré-projetos sera a de inscrig@o dos(as) candidatos(as) e sera divulgada no dia
11/6/2025 as 13 horas na secretaria do PPGBot e no sitio eletronico do PPGBot
(http://'www.museunacional.ufrj.br/posbotanical).

2.4.2 A avaliagdo do texto sera realizada pela banca avaliadora com base no
formato e na consisténcia.

2.4.2.1 O formato devera incluir:

a) Identificagao (titulo do pré-projeto e Linha de Pesquisa do Programa no
qual ele se insere). O niimero de identificagdo do(a) candidato(a) sera
incluido no momento da inscri¢ao.

b) Fundamentagao teorica.

c¢) Hipoteses ou perguntas.

d) Objetivos.

e) Justificativa.

f) Material e métodos.

¢) Referéncias bibliograficas.

h) Cronograma de execugao.

i) Custos.

2.4.2.2 A consisténcia devera apresentar:

a) Fundamentagdo tedrica, refletindo o estado atual do conhecimento.

b) Pertinéncia da(s) hipotese(s) ou pergunta(s), em relagdo a fundamentagao
tedrica.

c) Pertinéncia dos objetivos em relacdo a(s) hipdtese(s) ou pergunta(s).

d) Pertinéncia dos métodos em relag@o aos objetivos.

¢) Adequacio da proposta a4 Area de Concentragdo e Linha de Pesquisa
correspondente no Programa.

2.4.3 A prova oral (apresentagao e defesa do pré-projeto) ocorrera em sessdes
individuais presenciais que reunirdo candidato(a) e a banca avaliadora e, no caso de
candidatos(as) que estejam realizando a selegdo em outras cidades/paises, a prova
sera de forma remota, sendo gravada através de aplicativo de videoconferéncia.
Cada candidato(a) tera até 20 minutos para diadlogo com a banca. A prova oral
ocorrera no dia 12/6/2025, das 9-16 horas, sera aberta ao publico, sendo vedada
a presenca dos(as) demais candidatos(as) e tera como base os seguintes critérios:

2.4.3.1 Capacidade do(a) candidato(a) de elucidar questdes relativas ao tema
e ao pré-projeto a ser desenvolvido.

2.4.3.2 Viabilidade do pré-projeto que o(a) candidato(a) pretende desenvolver
no Curso de Mestrado no prazo de 24 meses.

2.4.4 A nota final da banca avaliadora no que diz respeito a avaliagdo do
pré-projeto sera a média aritmética das notas atribuidas ao texto e a prova oral
(apresentagdo e defesa), conforme o item 2.4.1 deste edital.

3. NOTAS DO CURRICULO E PRE-PROJETO

As notas individuais de cada candidato(a) deverdo ser solicitadas no dia
13/6/2025 de 10 as 11 horas por e-mail (pgbotufrj@gmail.com). A revisdo das
notas do Curriculo e do Pré-projeto devera ser solicitada também por e-mail até as
12 horas do dia 13/6/2025. A banca avaliadora ira proceder a revisao e divulgara o
resultado da classificagdo preliminar até as 14 horas do mesmo dia. O recurso sobre
a nota global e a classificagdo preliminar devera ser solicitado no dia 13/6/2025
por e-mail (pgbotufij@gmail.com) até as 15 horas do mesmo dia. A classificagdo

preliminar final sera divulgada no dia 13/6/2025 as 16 horas na secretaria do PPGBot
e no sitio eletronico do PPGBot (http://www.museunacional.ufrj.br/posbotanica/).

4. NOTA GLOBAL DO(A) CANDIDATO(A) E APROVACAO

A aprovagdo preliminar dos(as) candidatos(as) ao Curso de Mestrado
Académico sera baseada nos seguintes critérios:

4.1 AProvade Lingua Estrangeira (inglés) tera carater eliminatorio, considerando-se
aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 6 (seis).
Candidato(a) com nota superior a 6 (seis) e inferior a 7 (sete), embora aprovado(a),
nao estara proficiente, devendo fazer nova prova antes da conclusao do curso.
A nota da Prova de Lingua Estrangeira nao sera computada para a classificagdo
dos(as) candidatos(as).

4.2 A prova de botanica tera carater eliminatorio e classificatorio, considerando-
se aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 6 (seis), exceto
se o(a) candidato(a) obtiver nota igual a zero em pelo menos uma das diferentes
partes que compdem a Prova, quais sejam, (1) Cianobactérias, algas, briofitas,
licofitas e samambaias, (2) Espermatofitas: morfologia, reprodugao e sistematica
e (3) Anatomia.

4.3 A avaliag@o do pré-projeto tera carater classificatorio.
4.4 A analise do curriculo tera carater classificatorio.

4.5 A nota global do(a) candidato(a) consistira na média ponderada das notas
obtidas, atribuindo peso 2 (dois) para a prova de Boténica e peso 1 (um) para as
demais (curriculo e avaliagdo do pré-projeto).

4.6 O (A) candidato(a) que nao alcangar a nota global minima de 6 (seis)
sera reprovado(a).

4.7 O (A) candidato(a) que alcangar a nota global igual ou superior a 6 (seis)
sera aprovado(a).

4.8 O resultado da classificagdo preliminar sera divulgado no dia 13/6/2025
as 14 horas. O recurso sobre a nota global e a classificagdo preliminar devera
ser solicitado no dia 13/6/2025 por e-mail (pgbotufrj@gmail.com) até as
15 horas do mesmo dia. A classificacdo preliminar final serd divulgada no
dia 13/6/2025 as 16 horas na secretaria do PPGBot e no sitio eletronico do
PPGBot (http://www.museunacional.ufij.br/posbotanica/).

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1 A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e aceitagdo
das normas e condigdes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita a alegagao de
desconhecimento.

5.2 A composicao da banca avaliadora sera divulgada no dia 5/5/2025, a partir
das 14 horas no sitio eletronico do Programa (http://www.museunacional.ufij.br/
posbotanica).

5.3 Os(As) candidatos(as) portadores de algum tipo de deficiéncia devem
se comunicar com a coordenag¢@o do PPGBot no ato da inscri¢do de modo que o
Programa tome as providéncias necessarias para a realizagao das provas.

5.4 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serdo classificados(as) por ordem
decrescente da nota global no processo de selegdo. Para fins de ingresso no PPGBot,
serdo considerados apenas os(as) candidatos(as) aprovados(as) nos 28 (vinte e 0ito)
primeiros lugares. Dessas, 25% serdo destinadas aos(as) candidatos(as) optantes
via ag¢des afirmativas.

5.5 O procedimento de heteroidentificacao dos(as) optantes autodeclarados(as)
pretos(as) e pardos(as), classificados(as) no processo seletivo, sera realizado no
dia 8 de julho de 2025, em local e horario a serem informados por e-mail e no sitio
eletronico do PPGBot (http://www.museunacional.ufrj.br/posbotanica/).

5.6 O resultado final com a classificagdo preliminar sera divulgado no dia
13/6/2025, as 16 horas na secretaria do PPGBot e no sitio eletronico do Programa
(http://www.museunacional.ufrj.br/posbotanica/). No caso de empate de notas finais,
a classificagdo sera decidida pela maior nota nas diferentes avaliagdes, considerando
a seguinte ordem: (1°) Prova de Botanica; (2°) Curriculo; (3°) Pré-projeto;

5.7 A classificacdo final sera divulgada no dia 9/7/2025 as 11 horas, apos
o procedimento de heteroidentificagdo dos(as) optantes autodeclarados(as)
pretos(as) e pardos(as).

5.8 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) que tiverem qualquer outra matricula
ativa na UFRJ no mesmo nivel que irdo cursar, somente poderdo ser matriculados(as)
no PPGBot apés desligamento do curso ao qual se encontram vinculados(as).

5.9 A matricula no Curso de Mestrado so sera efetivada mediante apresentagio de
documento comprobatério da conclusdo do curso de graduagao (copia autenticada do
diploma de graduac@o ou do documento de colag¢@o de grau no curso de graduacio),
bem como dos documentos pessoais fisicos elencados nos itens 1.1: copia autenticada
da identidade, do CPF, da certiddo de nascimento ou casamento, copia simples do
titulo de eleitor e do certificado de reservista (quando for o caso) e foto 3x4.

5.10 A aprovagdo nesta sele¢do e a posterior realizagdo de matricula nao
garantem o recebimento de bolsa. As bolsas serdo concedidas, quando disponiveis,
de acordo com a resolu¢do CEPG/UFRJ 118 de 30 de setembro de 2022, a saber:
os(as) discentes em situa¢do de hipossuficiéncia econdémica serdo priorizados(as)
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no que se refere a distribui¢do de bolsas, quando disponiveis, mesmo que nao
tenham se candidatado as vagas de a¢des afirmativas. A avaliagdo socioecondmica
sera realizada pela Comissdo de bolsas do PPGBot e sera baseada em questionario
formulado pela Comissdo Deliberativa do Programa.

5.11 Em conformidade com a Portaria da UFRJ No 7555 de 29 de agosto de
2017, no ambito do Programa de Qualificagdo Institucional da UFRJ, este edital
destinara uma vaga para servidores da UFRJ (docentes e/ou técnicos administrativos
em Educagio) que forem aprovados no processo de selecdo, sem prejuizo para
os(as) candidatos(as) de a¢des afirmativas ou ampla concorréncia.

5.12 Os(As) candidatos(as) ndo luséfonos(as) terdo que comprovar
conhecimento em lingua portuguesa até a data anterior a defesa da Dissertaco.

Rio de Janeiro, 02 de abril de 2025

Lucia Helena Sampaio da Silva
Coordenadora do PPGBot

Endereco:

PPGBOT - Programa de Pés-Graduaciio em Ciéncias Biologicas (Botanica)
Museu Nacional - UFRJ - Departamento de Botanica Quinta da Boa Vista s/n
Sao Cristovao - 20940-040 Rio de Janeiro - Brasil

e-mail: pgbotufij@gmail.com

http://www.museunacional.ufrj.br/posbotanica

CALENDARIO DE SELECAO AO MESTRADO ACADEMICO

Data Horario
Inscrigdo 26 a28/5/2025 | Online
Homologagao 30/5/2025 14h
Divulgagdo da composi¢ao da Comissdo de Selegdo 5/5/2025 14h
Prova de lingua estrangeira (Inglés) 9/6/2025 9-11h
Resultado e recurso da prova de lingua estrangeira 9/6/2025 15-17h
Prova de Botanica 10/6/2025 9-13h
Resultado e recurso da prova escrita de Botanica 11/6/2025 10-12h
Avaliacdo do curriculo 11/6/2025 9-15h
Divulgacdo da ordem dos candidatos aptos a
realiza%eril a prova oral ’ 11/6/2025 13h
Avaliag@o do pré-projeto
(Texto?apreseita;;?loje defesa) 12/6/2025 9-16h
Resultado da avaliagao do Curriculo e Pré-projeto 13/6/2025 10-11h
Recurso da avaliagdo do Curriculo e Pré-projeto 13/6/2025 11-12h
Resultado e recurso da classificagdo preliminar 13/6/2025 14-15h
Resultado final da classificagdo preliminar 13/6/2025 16h
Procedimento de Heteroidentificagdo aos optantes A ser
autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as), 8/7/2025 .
classificados no processo seletivo definido
Resultado com a classificagao final 9/7/2025 11h

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Bibliografia basica: Evert, R.F., Eichhorn, S.E. 2014. Raven - Biologia
Vegetal. 8a ed. Editora Guanabara Koogan.

CIANOBACTERIAS,ALGAS, BRIOFITAS, LICOFITAS E SAMAMBAIAS

« Cianobactérias e Algas [Euglenoficeas (Euglenophyta), Dinoflagelados
(Dinophyta), Diatomaceas (Bacillariophyta), Algas pardas (Phacophyta),
Algas vermelhas (Rhodophyta), Algas verdes (Chlorophyta)]

» Ambientes onde ocorre cada grupo.

 Adaptagdes ao ambiente aquatico.

* Critérios taxonomicos usados para a diferenciacdo das diferentes
linhagens de algas.

* Diversidade morfologica, reprodugdo, ciclos de vida e importancia
ecologica e econdomica dos grupos listados acima.

* Teoria da endossimbiose para explicar a evolugdo das algas.

» Comparagao das algas verdes com as plantas avasculares.

Hepaticas (Marchantiophyta), Musgos (Bryophyta) e Antoceros

(Anthocerotophyta)

* Ambientes onde ocorrem.

 Adaptagdes ao ambiente terrestre.

* Diversidade morfologica e de reprodugao.

» Comparagdo das bridfitas com outros grupos, com énfase no ciclo
de vida.

* Evolugdo das embridfitas.

« Licofitas e Samambaias
* Ambientes onde ocorrem.
» Adaptagdes das plantas vasculares sem sementes ao ambiente terrestre.
* Diversidade morfologica e de reprodugao.
+ Comparagio das plantas vasculares sem sementes com outros grupos,
com énfase no ciclo de vida.
* Evolugao das plantas vasculares.

Bibliografia complementar:

e Judd, W. S., Campbell, C. S., Kellogg, E. A., Stevens, P. F. & Donoghue,
M. J. 2009. Sistematica vegetal: um enfoque filogenético. 3a Ed. Porto
Alegre: Artmed.

ESPERMATOFITAS: MORFOLOGIA, REPRODUCAO E SISTEMATICA
» Métodos e principios de Sistematica Vegetal
« Sistemas de classificagdo das angiospermas

* Gimnospermas:
« Caracteristicas morfologicas gerais. Ciclo de vida e reproducao.
* Angiospermas:
« Diversidade morfoldgica.
« Ciclo de vida e reprodugao.
* Evolugao.
e Caracterizacdo dos principais clados: Angiospermas basais,
Monocotiledoneas, Eudicotiledoneas.

Bibliografia complementar:

* Judd, W. S., Campbell, C. S., Kellogg, E. A., Stevens, P. F. & Donoghue,
M. J. 2009. Sistematica vegetal: um enfoque filogenético. 3a Ed. Porto
Alegre: Artmed.

* Souza, V. C. & Lorenzi, H. 2008. Botanica Sistematica: Guia Ilustrado
para Identificagdo das Familias de Fanerogamas Nativas e Exoticas no
Brasil, Baseado em APG II. 2a ed. Instututo Plantarum de Estudos da
Flora Ltda., Nova Odessa, SP.

ANATOMIA

* Tecidos Vegetais: Meristemas, parénquima, colénquima, esclerénquima,
epiderme, periderme, xilema e floema.

* Organizagao anatomica do eixo vegetativo: raiz, caule e folha.

* Organizagao anatomica do eixo reprodutivo: flor, fruto e semente.

* Anatomia funcional: o meristema e o crescimento vegetal; a raiz ¢ a
absorcdo de agua e sais minerais; o xilema e o floema e o0 movimento
de 4gua e solutos nas plantas; a epiderme e a transpiracao; a folha e os
aspectos gerais da fotossintese.

Bibliografia complementar:

* Appezzato-Da-Gloria, B. & Carmello-Guerreiro, S. M. (eds.) 2003.
Anatomia Vegetal. Vigosa: Editora UFV.

» Evert, R.F. 2013. Anatomia das Plantas de Esau: Meristemas, Células e
Tecidos do Corpo da Planta: sua Estrutura, Fungdo e Desenvolvimento.
Editora Edgard Bliicher Ltda., Sao Paulo, Brasil.

EDITAL N° 311, DE 01 DE ABRIL DE 2025
Processo n°23079.218177/2025-19

EDITAL 311 - EXAME DE SELECAO 2025.2 - DOUTORADO

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Biologicas
(Botanica) - PPGBot, Museu Nacional, Universidade Federal do Rio de Janeiro, no
uso de suas atribui¢des e em cumprimento da decisdo da Comissao Deliberativa do
PPGBot, nos termos do Regulamento do Programa e de acordo com as exigéncias
das Resolugdes 03/2009, 118/2022 e 302/2024 do CEPG/UFRJ, torna publica a
abertura de inscrigdes para o preenchimento de até vinte (18) vagas, sendo estas
condicionadas a disponibilidade de orientacdo, e estabelece normas relativas ao
Exame de Selegdo para a Pos-Graduag@o do segundo semestre de 2025, Curso de
Doutorado.

1. INSCRICOES

As inscri¢des para o Exame de Seleg¢do de candidatos(as) ao Doutorado do
Programa de Pos-Graduagao em Ciéncias Biologicas (Botanica) do Museu Nacional/
UFRJ estar@o abertas de 26 a 28/5/2025, pelo e-mail pgbotufrj@gmail.com. No
campo assunto, informar: “edital 311 - inscrigdo 2025.2”. O enderego de e-mail
do(a) candidato(a) utilizado para enviar sua inscri¢do sera o meio de comunicagao
oficial durante o processo seletivo.

As linhas de pesquisa com vagas disponiveis para matricula de candidatos(as)
aprovados(as) sdo: Comunidades Vegetais: Floristica, Ecologia, Fitogeografia e
Conservagao; Morfologia de Embriofitos; Taxonomia e Ecologia de Cianobactérias,
Algas, Fungos e Embriofitas sem sementes; Diversidade e Evolucdo de
Angiospermas; Etnobotéanica; Cole¢des Biologicas.
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Os docentes credenciados para orientagdo nas referidas linhas e com vagas
disponiveis sdo:

Ana Claudia de Macédo Vieira (2 vagas); Arno Fritz das Neves Brandes
(1 vaga); Bruno Garcia Ferreira (2 vagas); Claudia Barbieri Ferreira Mendonga
(2 vagas); Jos¢ Fernando Andrade Baumgratz (1 vaga); Luciana Witovisk Gussella
(1 vaga); Marcelo Guerra Santos (2 vagas); Marcelo Trové Lopes de Oliveira
(1 vaga); Nilber Gongalves da Silva (2 vagas); Rosana Conrado Lopes (1 vaga);
Vania Gongalves Lourenco Esteves (2 vagas) e Vinicius Peruzzi de Oliveira
(1 vaga).

1.1 DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A INSCRICAO NO EXAME
DE SELECAO

1.1.1 Arquivo PDF 1: Formulario de inscricdo devidamente preenchido,
conforme modelo proprio no Anexo I. Diploma de Graduagdo e de Mestrado
(frente e verso) na area de conhecimento ou area correlata. Caso ainda ndo tenha o
Diploma de Mestrado, o(a) candidato(a) devera enviar a ata de defesa de dissertagao.
Caso o curso de mestrado ainda ndo tenha sido concluido, devera ser enviado o
arquivo da declaragdo emitida pela secretaria do Programa de Pos-Graduacao de
origem atestando que o(a) candidato(a) esta regularmente matriculado(a), em fase
final de conclus@o do curso de mestrado, indicando a data prevista para defesa e
se ja cumpriu todos os demais créditos exigidos pelo curso; Historico Escolar do
Mestrado e, no caso de ndo constar no Historico a indicagdo da proficiéncia em
lingua estrangeira, o(a) candidato(a) devera enviar uma declaragdo emitida pela
secretaria do Programa de Pos-Graduag@o em que realizou o Mestrado, indicando
aproficiéncia em lingua estrangeira; no caso de candidatos estrangeiros, o diploma
e o historico devem ser enviados em Portugués, Inglés ou Espanhol; comprovante
de proficiéncia em Lingua Portuguesa no caso de candidato(a) ndo luséfono(a);
declaracao do PPGBot em caso de aprovagdo na prova de espanhol em selegao
anterior ocorrida entre 2025.1 e 2022.2 (se for o caso). Esse arquivo deve ser
identificado com o nome do(a) candidato(a) seguido da palavra “Inscri¢ao”.

1.1.2 Arquivo PDF 2: Formulario de autodeclaragido dos(as) optantes pelas
vagas destinadas as politicas de a¢des afirmativas, conforme modelo proprio no
Anexo II.

1.1.3 Arquivo PDF 3: Documentos pessoais: Identidade, CPF, certidao de
nascimento ou casamento, titulo de eleitor, certificado de reservista (quando for
o caso) e para candidatos(as) estrangeiros(as) o comprovante do passaporte;
uma foto 3x4. Esse arquivo deve ser identificado com o nome do(a) candidato(a)
seguido da palavra “Documentos”.

1.1.4 Arquivo PDF 4: Candidatos(as) optantes indigenas devem entregar
declaragdo de vinculo/pertencimento a comunidade indigena assinada por lideranga
indigena e excepcionalmente no ano 2025 pelo Rani, conforme modelo proprio
no Anexo III.

1.1.5 Arquivo PDF 5: Candidatos(as) optantes quilombolas devem entregar
declaracao de comprovagéo de pertencimento a comunidade quilombola por meio
de preenchimento de formulario proprio (Anexo IV) e apresentagéo de certiddo
emitida pela Fundagdo Cultural Palmares.

1.1.6 Arquivo PDF 6: Candidatos(as) optantes com deficiéncia devem entregar
o laudo médico conforme modelo do Anexo V.

1.1.7 Arquivo PDF 7: Candidatas maes que tiveram filhos por adogao e/ou
gestacao nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgacao do edital de selegao,
devem apresentar certiddo de nascimento do(s) filho(s).

1.1.8 Arquivo PDF 8: Curriculo documentado. O(A) candidato(a) devera
preencher a tabela referente ao curriculo, conforme modelo no Anexo VI e montar
o pdf junto com a documentag¢do comprobatoria, numerando e organizando estes
documentos em ordem crescente na sequéncia indicada na tabela. Itens ndo
comprovados nio serdo considerados. Para a comprovagao de artigos publicados,
incluir apenas a primeira pagina do trabalho. Ressalta-se a necessidade dos
comprovantes dos resumos publicados em anais de eventos de ensino, pesquisa e/ou
extensdo, ndo sendo suficiente o certificado de apresentagao. Itens nao comprovados
ndo serdo considerados. O arquivo do curriculo deve ser identificado com o nome
do(a) candidato(a) seguido da palavra “Curriculo".

1.1.9 Arquivo PDF 9: Projeto de tese que devera conter no maximo 25 paginas
e ndo devera estar identificado com o nome do(a) candidato(a). Uma identificagdo
numérica serd atribuida ao arquivo pela secretaria, no ato da inscrigao.

1.1.10 Arquivo PDF 10: Dissertacdo de Mestrado ja defendida.

1.1.11 Arquivo PDF 11: Declaragdo de conhecimento de prazo para término
do Curso de Doutorado de no maximo 48 meses, conforme modelo proprio no
Anexo VIIL

1.1.12 Arquivo PDF 12: Termo de opcdo de Linha de Pesquisa conforme
modelo proprio no Anexo VIIIL.

1.1.13 Arquivo PDF 13: Carta de concordancia do(a) futuro(a) orientador(a),
docente credenciado(a) no PPGBot, concordando com o Projeto de tese
encaminhado pelo(a) candidato(a), conforme modelo proprio no Anexo IX.

1.1.14 Arquivo PDF 14: Declaragio de entrega de documentos para a inscrigao,
conforme modelo proprio no Anexo X.

1.2 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

A lista das inscrigdes homologadas, com os nomes dos(as) candidatos(as) que
atenderam aos requisitos de inscrigao estabelecidos neste edital, sera divulgada no
sitio eletronico do Programa (http://www.museunacional.ufrj.br/posbotanica) no
dia 30/5/2025 a partir das 14 horas.

A apresentagdo e organizagdo dos documentos devem seguir rigorosamente
o disposto neste edital e seus anexos, sendo passivel de indeferimento a inscri¢ao
que estiver em desacordo com este edital.

1.3 ACOES AFIRMATIVAS

1.3.1 Os(As) optantes pelas vagas destinadas as politicas de a¢des afirmativas
que se autodeclararem pretos(as), pardos(as), quilombolas ou indigenas concorrerdo
a estas preenchendo campo especifico em formulario proprio do Programa no
ato de inscri¢ao (Anexos I e II para optantes autodeclarados(as) pretos(as) ou
pardos(as); Anexos I, II e I1I, para optantes indigenas; Anexos L, I e IV, para optantes
quilombolas; Anexos I, Il e V para pessoas com deficiéncia).

1.3.2 b) De acordo com a Resolugdo CEPG n° 118, de 30 de setembro de
2022, estao garantidas 25% das vagas para optantes via agdes afirmativas, sendo
20% (vinte por cento) das 18 (dezoito) vagas totais (3 vagas) para candidatos(as)
autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as), quilombolas e indigenas e 5% das 18
vagas totais (1 vaga) para pessoas com deficiéncia (PcD).

1.3.3 Os(As) optantes de agdes afirmativas participardo da sele¢do em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos(as), no que se refere ao conteudo das provas
e aavaliagdo de desempenho e concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas
as agoes afirmativas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificag@o no processo seletivo.

1.3.4 Os(As) optantes de agdes afirmativas, classificados(as) dentro do nimero
de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas destinadas as agoes afirmativas.

1.3.5 Em caso de desisténcia de optantes aprovados(as) em vagas destinadas as
agOes afirmativas, a vaga ndo preenchida serd ocupada pelo(a) optante do mesmo
grupo de acordo com a ordem de classificagdo.

1.3.6 Na hipotese de nao haver optantes aprovados(as) em niimero suficiente
para ocupar as vagas destinadas as agdes afirmativas, as vagas remanescentes serao
revertidas para outra categoria de acdo afirmativa. Caso nao haja, serdo direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos(as)
aprovados(as), de acordo com a ordem de classificagao.

1.3.7 Os(As) candidatos(as) que optarem pelas vagas destinadas as politicas
de agdes afirmativas deverdo realizar a sua autodeclaragdo na ficha de inscri¢do
do processo seletivo (Anexo II).

1.3.8 Os(As) optantes autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as) serdo
submetidos(as) ao procedimento de heteroidentificagdo, presencialmente, em
data e local a serem divulgados, apds o processo seletivo e previamente a
matricula no Programa, por uma comissao especifica, instituida e gerenciada pela
Superintendéncia Geral de A¢des Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade, por
meio de sua Diregao de Admissao, em conformidade com a Resolugao n°209 de 23 de
junho de 2023, para que nao haja desvio de finalidade da politica de agdes afirmativas.

1.3.9 A autodeclaragdo do(a) candidato(a) goza da presungao relativa
de veracidade, conforme previsto no Art 5°, Caput, da Instru¢do Normativa
n° 23 de 25 de julho de 2023 do Ministério da Gestdo e da Inovagao em Servigos
Publicos (MGI).

1.3.10 As pessoas pretas ou pardas que optarem por concorrer as vagas
destinadas as ag¢des afirmativas, ainda que tenham sido aprovadas na ampla
concorréncia, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificacdo.

1.3.11 O procedimento de heteroidentificagdo seré filmado pelos membros da
comissao para fins de registro de avaliag@o para uso da comissao. O(A) candidato(a)
que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificagdo sera
eliminado(a) da selegao.

1.3.12 A comissdo de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério
fenotipico para aferi¢do da condi¢do declarada pelo(a) candidato(a).

1.3.13 A comissdo de heteroidentificagdo, formada por 3 (trés) membros
deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

1.3.14 O(A) candidato(a) considerado(a) “ndo apto(a)”, apds o resultado
preliminar informado por um membro da PR2/UFRJ, tera direito a interposi¢ao
de recurso, sendo submetido(a) a afericdo por uma comissdo recursal,
formada por 5 (cinco) membros, sendo todos distintos daqueles que atuaram na
comissdo preliminar.

1.3.15 Constatando-se denuncia de fraude ou ma-fé do(a) candidato(a), no
procedimento de heteroidentificagdo, estara este(a) sujeito(a) a eliminagdo do
certame, sem prejuizo da responsabiliza¢do penal, nos termos dos artigos 171 € 299
do Cédigo Penal Brasileiro.

1.3.16 O resultado final do procedimento, incluindo as fases preliminar
e, se necessaria, a recursal, serd informado ao(a) candidato(a) por um
representante da PR2. Posteriormente, a SGAADA enviara o resultado,
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por e-mail, ao coordenador do PPG, que também sera divulgado no sitio
eletronico da Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo e Pesquisa (PR2/UFRJ).

1.3.17 No caso de optantes indigenas, a confirmacdo da autodeclaragio se
baseara na apresenta¢do de declaragdo de vinculo/pertencimento a comunidade
indigena assinada por lideranga indigena e excepcionalmente no ano 2025 pelo
Rani, conforme modelo proprio disponivel no Anexo III deste edital.

1.3.18 A autodeclaracdo e comprovacdo de pertencimento a comunidade
quilombola sera feita por meio de preenchimento de formuldrio proprio (Anexo
IV) e apresentacao de certiddo emitida pela Fundagao Cultural Palmares, constando
o nome da comunidade quilombola, municipio e estado de sua localizagdo, em
consonancia Decreto n® 4887 de 2023 da Presidéncia da Republica, ao referido PPG.

1.3.19 No caso de optantes com deficiéncia, a confirmagao da autodeclaragio
(modelo no Anexo V) se baseara na apresenta¢do de laudo médico, original e
copia, expedido por profissional especialista na area, atestando a espécie ¢ o grau
ou nivel da deficiéncia elencada no Anexo 01, da Resolugdo CEPG n° 118/2022,
nos termos do Art. 5° do Decreto n°® 5.296/04 (classificacao das deficiéncias), da
Lein® 12.764/12 (lei de ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Simulas STJ
377/2009 e AGU 45/2009, com expressa referéncia a Classificagao Internacional de
Doengas (CID), informando também o seu nome, documento de identidade (RG) e
numero de CPF. Conforme previsto na Resolu¢ao CEPG - 118/2022:

1. O Laudo Médico devera ser legivel a fim de possibilitar a sua plena
leitura, contendo data, assinatura e carimbo profissional com o nimero
de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina (CRM).

2. Os(As) optantes com deficiéncia visual deverdo anexar laudo médico,
especificando a CID - Classificagdo Internacional de Doenga e a acuidade
visual conforme Escala de Snellen.

3. Os(As) optantes com deficiéncia auditiva deverao anexar laudo médico,
especificando a Classificagdo Internacional da Doenga (CID) e o exame
de audiometria. Modelo para o laudo médico no Anexo IV deste edital.

1.3.20 Para situagdes especificas de parentalidade, no caso de candidatas maes
que tiveram filhos por adoc@o e/ou gestagdo nos tltimos cinco anos, a contar da
data de divulgacdo do edital de selegdo, sera aplicado um fator fixo de correcao
de 1,1 na nota final do curriculo, caso o valor maximo néo tenha sido atingido neste
quesito. Nesse caso, as candidatas deverdo apresentar no ato da inscrigao, certidao
de nascimento do(s) filho(s).

2. PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo para o Curso de Doutorado sera conduzido por banca
avaliadora composta por docentes credenciados(as) no PPGBot ou convidados(as),
designada para essa finalidade pela Comissdo Deliberativa do PPGBot.
Apresidéncia da banca avaliadora sera divulgada no sitio eletronico do PPGBot (http://
www.museunacional.ufrj.br/posbotanica/), no dia 5/5/2025 a partir das 14 horas,
consistindo de 3 (trés) a (5) cinco membros.

O processo seletivo ocorrera na forma presencial nas dependéncias do
Horto Botanico do Museu Nacional/UFRJ. No entanto, o(a) candidato(a) que
desejar realizar as provas em outra cidade, devera assinalar na ficha de inscricao,
informando a cidade em que pretende realizar as provas e, caso haja demanda, as
provas poderdo ser aplicadas em outros paises, observando a disponibilidade de
institui¢ao para sua aplicac@o. Caso haja condi¢des de executar todas as etapas do
concurso sem prejuizo a lisura e ao cronograma do mesmo, o PPGBot ira avaliar
a possibilidade de se aplicar a prova de lingua estrangeira na(s) cidade(s)/pais(es)
assinalados na ficha de inscrigéo.

O processo seletivo sera constituido das seguintes fases obrigatorias:

2.1 PROVA DE LINGUA ESTRANGEIRA

2.1.1 O(A) candidato(a) realizara prova de lingua estrangeira diferente daquela
na qual foi considerado proficiente no Mestrado. A prova de lingua estrangeira
(espanhol ou inglés), dependendo da lingua em que o(a) candidato(a) foi proficiente
no Mestrado, tera carater eliminatorio e sera realizada no dia 9/6/2025 das 9-11 horas.
O local exato da prova sera indicado na secretaria do PPGBot. No caso de prova
aplicada fora da sede, os(as) candidatos(as) serdo comunicados(as) por e-mail do
local exato onde fardo a prova, com antecedéncia de 72 horas. O(A) candidato(a)
fara a prova sob a supervisdo de um(a) professor(a) em uma universidade.
Caso o PPGBot nao consiga uma institui¢do parceira na cidade/pais de residéncia
do(a) candidato(a), o Programa guarda o direito de indicar a institui¢do
geograficamente mais proxima onde a prova podera ser aplicada.

2.1.2 Aprova de lingua estrangeira consistira de um texto em espanhol ou inglés
com perguntas interpretativas a serem respondidas em portugués. Sera permitido
o uso de dicionario espanhol-espanhol ou inglés-inglés.

2.1.3 Os(As) candidatos(as) terdo até 2 (duas) horas para responder as questoes
formuladas sobre o texto. Nao sera permitida a entrada de candidatos(as) ao local
da prova de lingua estrangeira apos a primeira saida de algum(a) candidato(a) e
nenhum candidato(a) devera sair da sala nos primeiros 30 minutos de prova.

2.1.4 As provas serdo andonimas. Cada prova sera identificada pelo nimero
recebido no ato da inscrigdo, sendo este o nimero de identificagdo do(a)
candidato(a). E proibida a inclusdo do nome do(a) candidato(a), assinatura, simbolos
distintos de qualquer natureza, ou qualquer outra forma de identificagdo que nao
o numero do(a) candidato(a) nas folhas da prova.

2.1.5 Os resultados dos(as) candidatos(as) aptos(as) a prosseguirem na sele¢ao
serdo divulgados no dia 9/6/2025, as 15 horas, na secretaria do PPGBot e no sitio
eletronico do PPGBot (http://www.museunacional.uftj.br/posbotanica/). A nota
individual de cada candidato(a) devera ser solicitada por e-mail (pgbotufij@gmail.
com), logo apods a divulgagao do resultado. A revisao da nota da prova de inglés ou
espanhol devera ser solicitada também por e-mail até as 16 horas do dia 9/6/2025.
A banca avaliadora ira proceder a revisao e divulgara o resultado final da prova
até as 17 horas do mesmo dia.

2.1.6 Poderado solicitar isen¢@o da prova de lingua estrangeira os(as)
candidatos(as) ja proficientes em inglés ou espanhol e que foram aprovados(as) na
segunda proficiéncia em processos seletivos do PPGBot anteriores, ocorridos ha até
3 (trés) anos. E obrigatoria a apresentagio de documentagio comprobatéria que deve
ser enviada juntamente com a ficha de inscri¢ao (vide item 1.1). Os(As) candidatos(as)
que foram aprovados(as) na prova de lingua estrangeira do PPGBot em semestres
passados devem solicitar a declaragdo previamente, a secretaria do Programa.
Caso o(a) candidato(a) tenha sido aprovado(a) em selegdo anterior do PPGBot
com nota inferior a 7,0 (sete) na prova de inglés ou espanhol, embora aprovado(a),
ndo estara proficiente, devendo fazer nova prova antes da conclusao do curso.

2.2 ANALISE DO CURRICULO

2.2.1 A anélise do curriculo tera carater classificatorio e sera realizada no dia
10/6/2025 (com a presenca apenas dos membros da banca avaliadora).

2.2.2 A nota, no que diz respeito a avalia¢do do curriculo, serd computada de
acordo com a tabela e 0os comprovantes anexados pelo(a) candidato(a) (Anexo
VI). A dissertagdo de Mestrado sera apreciada quanto a adequagdo as areas de
conhecimento da Botanica e afins. No caso de candidatas maes que tiveram filhos
por adogdo e/ou gestagdo nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgagao
do edital de selegao, sera aplicado um fator fixo de corregao de 1,1 na nota final do
curriculo, caso o valor maximo nao tenha sido atingido neste quesito.

2.3 AVALIACAO DO TEXTO DO PROJETO E PROVA ORAL
(apresentagio e defesa)

2.3.1 A avaliagdo do texto do projeto serd realizada pela banca avaliadora
com base no formato e na consisténcia.
2.3.1.1 O formato devera incluir:

a) Identificacao (titulo e Linha de Pesquisa do Programa). A identificagao
do(a) candidato(a) sera através do niimero atribuido no momento da
inscri¢ao;

b) Fundamentagéo tedrica;

¢) Hipoteses ou perguntas;

d) Objetivos;

e) Justificativa;

f) Métodos;

g) Referéncias bibliograficas;

h) Cronograma de execugao;

i) Custos.

2.3.1.2 A consisténcia devera apresentar:

a) Fundamentagao tedrica refletindo o estado atual do conhecimento;

b) Pertinéncia da(s) hipotese(s) ou pergunta(s), em relagdo a fundamentagao
tedrica;

¢) Pertinéncia dos objetivos em relagdo a(s) hipotese(s) ou pergunta(s);

d) Pertinéncia dos métodos em relag@o aos objetivos;

¢) Adequagio da proposta a Area de Concentragdo e respectiva Linha de
Pesquisa do Programa.

2.3.2 A nota da avalia¢@o do texto do projeto consistira da média aritmética
das notas emitidas por cada membro da banca avaliadora.

2.4 PROVA ORAL

2.4.1 A prova oral (apresentacao e defesa do Projeto) tera carater eliminatorio e
classificatorio. A ordem de apresentacdo sera a de inscrigao dos(as) candidatos(as)
e sera divulgada no dia 10/6/2025 as 13 horas na secretaria do PPGBot e no sitio
eletronico do PPGBot (http://www.museunacional.ufrj.br/posbotanica/).

2.4.2 A prova oral consistira em apresentagdo do projeto (com recurso de
projetor data show e duragdo de até 15 minutos) seguida da argui¢do e ocorrera
nos dias 11 e 12/6/2025, das 9-16 horas, em sessdes individuais com os membros
da banca avaliadora. O local exato da prova sera indicado na secretaria do PPGBot
e, no caso de candidatos(as) que estejam realizando a sele¢do em outras cidades,
a prova sera de forma remota, sendo gravada em aplicativo de videoconferéncia.
Cada candidato(a) tera até 30 minutos para didlogo com a banca avaliadora e as
provas orais serdo gravadas e abertas ao ptblico, sendo vedada a presenca dos(as)
demais candidatos(as).

2.4.3 Durante a prova oral, a banca avaliadora considerara os seguintes critérios:
a) Fluéncia e propriedade de expressao do(a) candidato(a);
b) Ordenamento l6gico dos argumentos;
¢) Precisdo conceitual;
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d) Uso adequado da linguagem cientifica e adequagdo a norma culta da
Lingua Portuguesa;

e) Capacidade critica na discussdo do tema do Projeto;

f) Demonstragdo de maturidade académica;

2) Demonstra¢do de argumentagao pertinente no universo tedrico da area
com énfase na tematica do Projeto.

2.4.4 A nota da prova oral consistira da média aritmética das notas emitidas
por cada membro da banca avaliadora.

2.4.5. As notas do Curriculo, do texto do projeto e da prova oral devem ser
solicitadas por e-mail (pgbotufrj@gmail.com) no dia 13/6/2025 entre 10 e 11
horas. A revisdo das notas deve ser solicitada também por e-mail até as 12 horas
do mesmo dia. A banca avaliadora ira proceder a revisao e divulgara o resultado
até as 14 horas do mesmo dia na secretaria do PPGBot e no sitio eletronico do
PPGBot (http://www.museunacional.ufij.br/posbotanica/).

3. NOTA GLOBAL DO(A) CANDIDATO(A) E APROVACAO

3.1 A nota global dos(as) candidatos(as) consistird na média ponderada das
notas obtidas em diferentes fases do processo de selegdo, como segue:

a) Analise do Curriculo, peso 2 (dois);

b) Avaliag@o do texto do Projeto, peso 3 (trés);

¢) Prova oral, peso 5 (cinco).

d) O(A) candidato(a) que nao alcangar a nota final minima de 7 (sete)
na avaliacdo do texto do projeto e na prova oral, sera eliminado(a) do
processo seletivo.

e) O(A) candidato(a) que alcangar a nota global igual ou superior a 7 (sete)
sera aprovado(a).

3.2 Aaprovagao preliminar dos(as) candidatos(as) com a ordem de classificagdo
seradivulgadanodia 13/6/2025 as 14 horas, na secretariado PPGBot e nositio eletronico
do PPGBot (http.//www.museunacional.ufij.br/posbotanica/). As notas individuais
de cada candidato(a), deverdo ser solicitadas por e-mail (pgbotufij@gmail.com).
A revisdo da nota global e classificagdo preliminar devem ser solicitadas
também por e-mail até as 15 horas do dia 13/6/2025. A banca avaliadora ira
proceder a revisdo e divulgara o resultado final da classificagdo preliminar
as 16 horas do mesmo dia na secretaria do PPGBot e no sitio eletrénico do
PPGBot (http://www.museunacional.ufij.br/posbotanica/).

3.3 A Prova de Lingua Estrangeira tera carater eliminatorio, considerando-se
apto(a) para a proxima fase o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou maior que
6 (seis) e proficiente, o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete).
A nota da Prova de Lingua Estrangeira ndo sera computada para a classificagdo
dos(as) candidatos(as).

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1 A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a aceitagdo
das normas e condigdes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita a alegagdo de
desconhecimento.

4.2 A presidéncia da Banca avaliadora sera divulgada no dia 5/5/2025, a partir
das 14:00 horas, no sitio eletronico do Programa (http://www.museunacional.ufij.br/
posbotanica/).

4.3 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) serdo classificados(as) por ordem
decrescente da nota global no processo de selegao. Para fins de ingresso no PPGBot,
serdo considerados apenas os(as) candidatos(as) aprovados(as) nos 20 (vinte)
primeiros lugares e levando-se em conta as vagas (25%) destinadas aos(as)
candidatos(as) optantes pelas agdes afirmativas.

4.4 A aprovagao e classificagdo preliminares (ap6s recurso) serdo divulgadas
no dia 13/6/2025, as 16 horas na secretaria do PPGBot e no sitio eletrénico do
Programa (http.//www.museunacional.ufrj.br/posbotanica/). No caso de empate de
notas finais, a classificagdo sera decidida pela maior nota nas diferentes avaliagdes,
considerando a seguinte ordem: (1°) Prova Oral (apresentacao e defesa do Projeto);
(2°) Texto do Projeto; (3°) Curriculo.

4.5 O procedimento de heteroidentificagao dos(as) optantes autodeclarados(as)
pretos(as) e pardos(as), classificados(as) no processo seletivo, sera realizado entre os
dias 8/7/2025, em local e horario a serem informados por e-mail e no sitio eletronico
do PPGBot (http://www.museunacional.ufij.br/posbotanica/).

4.6 O resultado com a classificagdo final sera divulgado no dia 9/7/2025,
as 11 horas, apds o procedimento de heteroidentificacdo dos(as) optantes
autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as).

4.7 Caso os(as) candidatos(as) aprovados(as) tenham quaisquer outras matriculas
ativas na UFRJ no mesmo nivel que irdo cursar, somente poderdo ser matriculados(as)
no PPGBot apos desligamento do curso ao qual se encontram vinculados(as).

4.8 A matricula no Curso de Doutorado s6 sera efetivada mediante apresentagao
de documentos comprobatdrios da conclusdo do curso Graduagao e Mestrado, bem
como dos documentos pessoais fisicos elencados nos itens 1.1: copia autenticada
da identidade, do CPF, da certidao de nascimento ou casamento e, copia simples
do titulo de eleitor e do certificado de reservista (quando for o caso) e foto 3x4.

4.9 A aprovagao nesta sele¢do e a posterior realizagdo de matricula nao
garantem o recebimento de bolsa. As bolsas serdo concedidas, quando disponiveis,
de acordo com a resolugdo CEPG/UFRJ 118 de 30 de setembro de 2022: os(as)
discentes em situagdo de hipossuficiéncia econdmica serdo priorizados(as) no que
se refere a distribuigdo de bolsas, quando disponiveis, mesmo que nido tenham
se candidatado as vagas de agdes afirmativas. A avaliagdo socioecondmica sera
realizada pela Comissao de Bolsas e sera baseada em questionario formulado pela
Comissao Deliberativa do Programa.

4.10 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) deverdo fazer sua inscrigdo com a
documentagdo oficial da defesa de Mestrado até o dia da matricula para o primeiro
semestre de 2025. Excegdes para data de matricula poderdo ser avaliadas pela
Comissao Deliberativa do PPGBot.

4.11 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissao

Deliberativa do Programa de Pés-graduagao em Ciéncias Biologicas (Botanica).

4.12 Em conformidade com a Portaria da UFRJ No 7555 de 29 de agosto
de 2017, no ambito do Programa de Qualificagdo Institucional da UFRIJ, este
Edital destinara uma vaga para servidores da UFRJ (docentes e/ou técnicos(as)
administrativos(as) em Educag¢do) que forem aprovados no processo de selegdo,
sem prejuizo para os(as) candidatos(as) de agdes afirmativas ou ampla concorréncia.

4.13 Os(As) candidatos(as) ndo lus6fonos(as) terdo que comprovar
conhecimento em lingua portuguesa até a data anterior a defesa da tese.
Rio de Janeiro, 02 de abril de 2025
Lucia Helena Sampaio da Silva
Coordenadora do PPGBot
Endereco:

PPGBot - Programa de Pés-Graduacio em Ciéncias Biologicas (Botanica)
Museu Nacional - UFRJ - Departamento de Botanica

Quinta da Boa Vista s/n

Sao Cristovao - 20940-040 Rio de Janeiro - Brasil

enderego eletronico: pgbotufrj@gmail.com

sitio eletronico: http://www.museunacional.ufij.br/posbotanica/

CALENDARIO DE SELECAO AO DOUTORADO

Data Horario
Inscrigdo 26 a28/5/2025| Online
Homologagao 30/5/2024 14h
Divulgagao da presidéncia da Comissdo de Selegido 5/5/2025 14h
Prova de lingua estrangeira (Espanhol ou Inglés) 9/6/2025 9-11h
Resultado e recurso da prova de lingua estrangeira 9/6/2025 15-17h
Analise do curriculo 10/6/2025 9-14h
Divulgagio da ordem dos candidatos a Prova oral 10/6/2025 13h
Avaliagdo do texto do Projeto e Prova Oral 11-12/6/2025 | 9-16h
Resultado da nota global e classificagéo preliminar 13/6/2025 14h
Recurso da nota global e classificag@o preliminar 13/6/2025 14-15h
Resultado da classificag@o preliminar 13/06/2025 16h
Procedimento de Heteroidentificagdo aos optantes A ser
autodeclarados(as) pretos(as) e pardos(as), 8/7/2025 .
classificados no processo seletivo definido
Resultado com a classifica¢ao final 9/7/2025 11h

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 03/04/2025

PORTARIA N° 3028, DE 02 DE ABRIL DE 2025

A Vice-diretora do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof*. Andrea Ferreira da Costa, no uso da competéncia delegada pela Portaria n°
691 de 31 de janeiro de 2022 publicada no Boletim de Servico Eletronico da UFRJ
n° 5 de 03 de fevereiro de 2022, resolve:

Art.1° - Tornar publica a constituicdo da Comissao Julgadora de Progressao de
Juliana Manso Sayao, de Professor Associado I para 11, de Professor Associado I1
para III e de Professor Associado III para IV do Museu Nacional/UFRJ. A indicacdo
foi aprovada na 1.247* Sessdo da Egrégia Congregacdo do Museu Nacional realizada
em 28 de mar¢o de 2025. Membros Titulares. Ulisses Caramaschi, Professor
Titular, Museu Nacional/UFRJ, Presidente; Alexander Wilhem Armin Kellner,
Professor Titular, Museu Nacional/UFRJ e Valéria Gallo da Silva, Professor Titular,
Instituto de Biologia/UERJ, Universidade do Estado do Rio de Janeiro. Membros
Suplentes. Marcelo de Aratijo Carvalho, Professor Titular, Museu Nacional/UFRJ
e José Eduardo Garcia, Professor Titular, Nucleo de Biologia/UFPE, Universidade
Federal de Pernambuco. Processo SEI n® 23079.213544/2025-98.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

UNIDADE/CARGO

ENDERECO

‘ TELEFONE/FAX

E-MAIL/SITE

REITORIA

Reitor

Professor Roberto de Andrade Medronho
Vice-Reitora

Professora Cassia Curan Turci

Procuradoria Federal - UFRJ
Procurador-Geral
Dr. Renato Candido Vianna

Chefe de Gabinete
Professora Fabiana Valeria da Fonseca

Comissao Permanente de Pessoal
Docente - CPPD

Presidente:

Prof. Fabio Francisco de Aratjo
Vice-Presidente:

Prof. Roberto Mamud Guedes da Silva
Secretaria Executiva:

Leticia C. Lopes

Secretaria dos Orgios Colegiados
Secretario: Ivan da Silva Hidalgo

Rua Antonio Barros de Castro, 119.

Cidade Universitaria -

Rio de Janeiro, RJ.

21941-853
Endereco de correspondéncia:
Av. Pedro Calmon, 550
Edificio da Reitoria -

Cidade Universitaria -

Rio de Janeiro/RJ

CEP 21491-901

Tels.: (21) 3733-1985 ou 3938-3827

reitoria@reitoria.uftj.br

vicereitoria@reitoria.uftj.br

Tels.: (21) 3733-4141

atendimento@procuradoria.uftj.br

Tels.: (21) 3733-4136
(Assistente da Chefia de Gabinete)

chefiadegabinete@reitoria.uftj.br

Sem telefone

cppd@reitoria.uftj.br

Tels.: (21) 3938-3818

soc@reitoria.ufrj.br

Superintendéncia-Geral
de Relacdes Internacionais
Superintendente:

Prof. Papa Matar Ndiaye

Av. Pedro Calmon, 550
Edificio da Reitoria - 2° andar
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ - CEP 21941-901

Tel.: (21) 3938-0468

sgri@internacional.ufrj.br

Superintendéncia de Tecnologia

da Informacio e Comunicacio - TIC
Superintendente:

Ana Maria de Almeida Ribeiro

Avenida Pedro Calmon, 550
Prédio da Reitoria - Modulo da TIC
- Cidade Universitaria -
Campus Fundao - CEP 21941-901

tic.ufrj.br
servicos.tic.uftj.br

Coordenacio de Sustentabilidade

e Educaciio Regenerativa
Coordenador:

Professor Francisco de Assis Esteves
Substituta Eventual:

Professora Laisa Maria Freire dos Santos

Ouvidoria-Geral
Ouvidora-Geral:
Luzia da Conceigdo de Araujo

Av. Pedro Calmon, 550
Prédio da Reitoria, 2° andar
Cidade Universitaria - [Tha do Fundao
CEP 21941-901 - Rio de Janeiro/RJ

Tels.: (21) 3938-1619
€ 3938-1620

www.ouvidoria.uftj.br

PRO-REITORIA DE

GRADUACAO - PR-1

Proé-reitora

Professora Maria Fernanda Santos
Quintela da Costa Nunes

Secretaria de Gabinete
Lu Cavalheiro

Superintendéncia Geral
Professora Georgia Correa Atella

Superintendéncia Académica
Professor Carlos Eduardo Bielschowsky

Superintendéncia Administrativa
Rosiléia Castorio Damasceno

Superintendéncia de Acesso e Registro
Ricardo Ballestero Anaya

Superintendéncia Executiva de
Sistemas Académicos Corporativos

Ricardo Storino

Procuradoria Educacional
Institucional

Professora Maria Antonieta Gimenes
Peixoto

Secretaria do Conselho de Ensino
de Graduacio

Ursula Andrews Barbosa Barroso

Divisdo de Registro de Estudantes
Guilherme Pichnine de Carvalho

Divisao de Acesso aos Cursos
de Graduacio

Isabel Ottoni Luiz

Prédio do CCMN

Av. Athos da Silveira Ramos, 274,
Bloco D, térreo

Cidade Universitaria,
Rio de Janeiro/RJ
CEP: 21941-916

(21) 3938-9900

pro-reitora@pr1.ufrj.br

(21) 3938-9900

gabinete@prl.uftj.br

(21) 3938-9423

sup.geral@prl.uftj.br

(21) 3938-9423

biel@prl.uftj.br

(21) 3938-9905

sup.admin@pr1.ufrj.br

(21) 3938-9906

superar@dre.uftj.br

(21) 3938-9903

storino@pr1.uftj.br

npi@pr1.uftj.br

(21) 3938-9424

secretariaceg@prl.uftj.br

ursula.andrews@pr1.ufrj.br

(21) 3938-9501

direcao@dre.uftj.br

(21) 3938-9423

acessograduacao@prl.uftj.br
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UNIDADE/CARGO

ENDERECO

TELEFONE/FAX

E-MAIL/SITE

Divisdo de Diplomas
Alexandre Souza da Silva

Divisiio de Integracio Académica
Christiane Maria de S4 Moreira

Prédio do CCMN

Av. Athos da Silveira Ramos, 274,
Bloco A, 2° andar

Cidade Universitaria, Rio de Janeiro/RJ
CEP: 21941-916

diplomas@pr1.uftj.br

(21) 3938-0677

dia.direcao@pr!.uftj.br

Nicleo de Ensino a Distincia

Professor Carlos Eduardo Bielschowsky

Divisdo de Ensino

Daniely Moreira Vieira

Prédio do CCMN

Av. Athos da Silveira Ramos, 274,
Bloco F, 3° andar

Cidade Universitaria, Rio de Janeiro/RJ
CEP: 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-9925

secretaria@nead.uftj.br

daniely@pr1.uftj.br

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA - PR-2

Pré-Reitor

Professor Jodo Torres de Mello Neto

Prédio da Reitoria - sala 801
Cidade Universitaria - CEP 21941-590
Rio de Janeiro-RJ

Tels.: (0xx21) 3938-9622/9659

gabinetepr2@pr2.ufrj.br
www.pr2.uftj.br

Superintendéncia Académica

de Pesquisa

Superintendente:

Prof. Felipe Siqueira de Souza da Rosa

Prédio da Reitoria - sala 801
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro-RJ
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-1720

www.pr2.uftj.br

Superintendéncia Académica

de Pés-Graduacio

Superintendente:

Prof* Fernanda Carvalho de Queiroz
Mello

Prédio da Reitoria - sala 801
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro - RJ
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-1720

www.pr2.uftj.br

Superintendéncia Administrativa
Superintendente:
Marilia da Conceig¢ao Morais Lopes

Prédio da Reitoria
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro-RJ
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-1740

marilia@pr2.uftj.br
www.pr2.uftj.br

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E FINANCAS -

PR-3

Pro-Reitor
Professor Helios Malebranche
Olbrisch Freres Filho

Chefe de Gabinete
Laurides Lescano

Superintendéncia Geral

de Planejamento e Desenvolvimento
Superintendente:

George Pereira da Gama Junior

Superintendéncia Geral de Financ¢as
Superintendente:
Leilane Costa do Nascimento Tavares

Superintendéncia de Planejamento
Institucional

Superintendente

Prof* Maria de Fatima Bruno de Faria

Rua Paulo Emidio Barbosa, 485
Parque Tecnologico
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro - RJ

CEP: 27941-907

Tel.: (0xx21) 3938-0717

planejamento.uftj.br
helios@pr3.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0717

laurides@pr3.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0717

george@pr3.uffj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0717

leilane@pr3.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0717

fatimabruno@pr3.uftj.br

Contadoria
Contador Geral:
Elias Costa Martins

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Prédio do CCMN - Bloco F
3°andar - NEAD -

Cidade Universitaria
Rio de Janeiro -

CEP: 21941-909

Tels.: (0xx21) 3938-9528/3938-9933

elias@pr3.uftj.br

PRO-REITORIA DE PESSOAL - PR-4

Pro-Reitora
Neuza Luzia Pinto

Superintendéncia-Geral de Pessoal
Superintendente:
Rafael dos Santos Pereira

Coordenacio de Administracao
de Pessoal

Coordenadora:
Gildélia Maria de Oliveira

Coordenacio de Dimensionamento
e Desenvolvimento de Pessoal
Coordenadora:

Rejane Andrea Magalhdes de Barros

Rua Aloisio Teixeira, 278
Parque Tecnolégico -
Cidade Universitaria

Rio de Janeiro - RJ
Prédio 5
CEP: 21941-850

Coordenacio de Atengdo a Saude
do Trabalhador

Coordenadora:
Rosane Mara Detommazo Muniz

Rua Mauricio Joppert da Silva, s/n
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ,

CEP: 21941-972

Tel.: (0xx21) 3938-1670

proreitoria@pr4.uftj.br

proreitoria@pr4.uftj.br

assessoriacap@pr4.ufrj.br

rejanebarros@pr4.uftj.br

rosane@pr4.uftj.br
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PR-5

Pré-Reitora
Professora Ivana Bentes Oliveira

Av. Pedro Calmon, 550
8° andar - sala 815

Tels.: (0xx21) 3938-9643/
99505-7312
Fax: (0xx21) 3938-9695

Decania do CCMN, sala 17
Avenida Athos da Silveira Ramos, 274
Cidade Universitaria -

Ilha do Fundao - RJ

Tel.: (0xx21) 3938-9495
(Marcia/Natalia-Ass. Adm.)

gabinetepr5@pr5.uftj.br

Chefe de Gabinete da PR-5:
Camila Duarte Torres

gabinetepr5@pr5.uftj.br

Superintendéncia Académica
de Extensio

Superintendente: Prof* Ana Ines Sousa

Superintendéncia Administrativa
de Extensio

Superintendente: Sheila Camlot

Prédio da Reitoria
8° andar - sala 815
Cidade Universitaria
CEP 21945-970

Tel.: (0xx21) 3938-9692

Tel.: (0xx21) 3938-1870/
9696/9647

PRO-REITORIA DE GESTAO & GOVERNANCA - PR-6

Pré-Reitora
Professora Claudia Ferreira da Cruz

Superintendéncia de Gestio
Superintendente:
Daniele Mendonga Delgado

Superintendéncia de Patriménio
Superintendente:
Robson Correa Chaves

Superintendéncia de Governanca
Superintendente:
Rosinei Cusumano Chiavo

Rua Paulo Emilio Barbosa, 485
Parque Tecnolégico
Cidade Universitaria - RJ

Tels.: (0xx21) 3938-9624/1604
Fax: (0xx21) 3938-9648

pro-reitor6@pr6.ufrj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0621

www.pr6.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0472

wWww.pr6.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0479

www.pr6.uftj.br

PRO-REITORIA DE POLITICAS ESTUDANTIS - PR7

Pro-Reitor
Professor Eduardo Mach Queiroz

Superintendente Geral

de Politicas Estudantis
Superintendente:

Prof. Alexandre de Castro Leiras Gomes

Assessoria Especial de Politicas
Estudantis:

Assessores:

Daniel Braga e Simone Cazarin de Menezes

Tel.: (0xx21) 3938-1748

gabinete@pr7.uftj.br
www.politicasestudantis.ufrj.br

gabinete@pr7.uftj.br

gabinete@pr7.uftj.br
danielbraga@pr7.uftj.br
simonecazarin@pr7.uftj.br

PREFEITURA UNIVERSITARIA

Prefeito:
Marcos Benilson Gongalves Maldonado

Praca Jorge Machado Moreira, 100
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro, RJ - CEP 21941-598

Tel.: (0xx21) 3938-9301
(Gabinete do Prefeito e do Vice)

prefeito@pu.uftj.br

Subprefeitura da Praia Vermelha
Subprefeito: André Maximiano
Coordenagdo Administrativa: Solange Verri
Chefe da Secretaria: Guilherme Rodrigues

Av. Venceslau Bras, 71
Botafogo
CEP 22290-240
Horario de atendimento: 9 as 16h

Tel.: (0xx21) 9931-28611

subpref.ufrj@gmail.com
praiavermelha@pu.uftj.br

Coordenacio do Centro da Cidade
Coordenador:
Zenildo Oliveira

Av. Pasteur, 250 fds.
Praia Vermelha
CEP 22290-240

Tels.: (0xx21) 3839-5001
Fax: (0xx21) 2542-6849

zenildo@pu.uftj.br

ESCRITORIO TECNICO DA UNIVERSIDADE

Diretor:
Prof. Roberto Machado Correa

Praca Jorge Machado Moreira, 100
sala 3 - Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ - CEP 21941-598

Tel.: (0xx21) 3938- 9303/9305/9329
Fax: (0xx21) 3104-2577

etu@etu.uftj.br

CENTRO DE CIENCIAS MATEMATICAS E DA NATUREZA - CCMN

Decania
Decano
Prof. Josefino Cabral Melo Lima

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas ¢ da Natureza - Bloco D
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tels.: (0xx21) 3938-9400/
9401/9441

decania@ccmn.uftj.br
www.ccmn.uftj.br

Superintendéncia
Superintendente:
Mobnica Pereira de Almeida Oliveira

Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas e da Natureza - Bloco D
Cidade Universitaria - CEP 21941-916

Tels: (0xx21) 3938-9402
Fax: (0xx21) 3938-9441

superintendente@ccmn.ufrj.br

Instituto de Fisica - IF
Diretor:
Prof. Nelson Ricardo de Freitas Braga

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Edificio do Centro de Tecnologia
Bloco A - 3° e 4° pavimentos - sala A-334
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ - CEP 21941-909

Tel.: (00xx21) 3938-7004
Fax: (00xx21) 3938-7368

diretoria@if.uftj.br
www.if.uftj.br
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Instituto de Geociéncias - IGEO
Diretor:
Prof. Edson Farias de Mello

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Prédio do CCMN - Bloco F
Ilha do Fundao - Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-9405

direcao@igeo.uftj.br
www.igeo.uftj.br

Museu da Geodiversidade - IGEO
Diretora:
Katia Leite Mansur

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas ¢ da Natureza - Bloco F
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-9461
Fax: (0xx21) 3938-9465

museu.igeo.uftj.br
museugeodiversidade@geologia.uftj.br
O agendamento de visitas:

agendamuseu@jigeo.uftj.br

Instituto de Matematica - IM
Diretor:
Prof. Wladimir Augusto das Neves

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Edificio do Centro de Tecnologia
Bloco C - sala 101
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro
CEP 21941-909 -

Caixa Postal 68.530

Tels.: (0xx21) 3938-7036/7035
Fax: (0xx21) 2260-1884
/2590-0940

gabinetedirecao@im.uftj.br
www.im.uftj.br

Instituto de Quimica - IQ

Diretor:
Prof. Claudio José de Araujo Mota

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Edificio do Centro de Tecnologia
Bloco A - 7° andar -

CEP 21941-909
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 3938-7001/7002
Fax: (0xx21) 3938-7106

diretoria@iq.uftj.br
www.iq.uftj.br

Observatoério do Valongo - OV
Diretor:
Prof. Thiago Signorini Gongalves

Ladeira Pedro Antonio, 43
Satde - Rio de Janeiro
CEP 20080-090

Tel.: (0xx21) 2263-0685
ramais 202 ¢ 219
Fax: (0xx21) 2263-0685
ramal 215 ¢ 2203-1076

ov(@astro.uftj.br
www.ov.uftj.br

Instituto de Computacio

Diretora Pro-Tempore:
Prof* Anamaria Martins Moreira

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza
Cidade Universitaria - [Tha do Fundao

Rio de Janeiro -
CEP 21941-916

ORGAOS SUPLEMENTARES

Instituto Tércio Pacitti de Aplicacdes
e Pesquisas Computacionais - NCE

Diretora: Angélica Fonseca da Silva
Dias

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas ¢ da Natureza - Bloco C
Cidade Universitaria -

Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-3200
Fax: (0xx21) 2270-8554

direcao@nce.uftj.br
www.nce.ufrj.br

CENTRO DE LETRAS E ARTES - CLA

Decania

Decano

Prof. Afranio Gongalves Barbosa
Decano substituto

Prof. Carlos Augusto Moreira da
Nobrega

Superintendéncia
Superintendente:

Luis Carlos Ferreira dos Santos
Superintendente Substituto
Darcy Vieira Mathiles

Secretaria Administrativa
Wagner Ramos Ridolphi

Edificio da Reitoria da UFRJ
Pavimento Térreo
Cidade Universitaria
CEP 21941-630

Tels.: (0xx21) 3938-1703/1700
Fax: (0xx21) 2280-8740

decania@cla.uftj.br
gutonobrega@eba.ufrj.br

vania@cla.uftj.br
darcy@cla.uftj,br

ridolphi@cla.uftj.br

Faculdade de Arquitetura

e Urbanismo - FAU

Diretor:

Prof. Guilherme Carlos Lassance
dos Santos Abreu

Vice-Diretor:

Prof. Alexandre José de Souza Pessoa

Av. Pedro Calmon, 550
Prédio da Reitoria/FAU - Térreo
Cidade Universitaria - [Tha do Fundao
Rio de Janeiro/RJ - Brasil
CEP 21941-901

Tel.: 3938-1890

direcao@fau.uftj.br (diretor)
sag@fau.uftj.br

Faculdade de Letras - FL.
Diretora:
Prof* Sonia Cristina Reis

Edificio da Faculdade de Letras
Pavimento Térreo
Av. Horacio Macedo, 2151 - Sala D-104
Cidade Universitaria -
CEP 21941-917

Tels.: (0xx21) 3938-9750/9770

gabinete@]letras.uftj.br
www.portal.letras.uftj.br

Escola de Belas Artes - EBA
Diretora:

Prof* Madalena Ribeiro Grimaldi
Vice-Diretora:

Prof* Larissa Cardoso Feres Elias
Diretor Adjunto: Julie Pires

Prédio da Faculdade de Letras
Final do Bloco D

Tels.: (0xx21) 3938-0938 (Diregdo) -
0919 (Recepgao)

diretor@eba.uftj.br
vicediretor@eba.uftj.br
julie.pires@gmail.com

Escola de Musica - EM
Diretor:
Prof. Ronal Xavier Silveira

Rua do Passeio, 98
Centro

Tel.: (0xx21) 2240-1391
Fax: (0xx21) 2532-4649

orsem@acd.ufrj.br




UFRJ 93/ COMPILADO SEMANAL N° 13 - 31 DE MARCO A 4 DE ABRIL DE 2025

UNIDADE/CARGO

ENDERECO

TELEFONE/FAX

E-MAIL/SITE

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - CFCH

Decania
Decano:
Prof. Vantuil Pereira

Vice-Decano:
Prof. Paulo César Castro de Sousa

Superintendéncia
Superintendente:
Larissa Gaspar Alves

Av. Pasteur, 250
Praia Vermelha

Tels.: (0xx21) 3938-5159 e 3938-5009

decania@cfch.ufrj.br

superintendencia@cfch.ufrj.br
www.cfch.uftj.br

Faculdade de Educacio - FE
Diretora:

Prof* Ana Paula de Abreu Costa de Moura
Vice-Diretora:

Prof* Silvina Julia Fernandez
Secretario Geral:

Leonardo Vasconcellos Braganga e Oliveira

Prédio da Faculdade de Educagao
Av. Pasteur, 250/201 - fundos - sala 201
(Palacio Universitario - Forum)
Praia Vermelha - Urca
Rio de Janeiro/RJ - CEP 22290-240

Tels.: (0xx21) 2295-3246/

direcaofeufrj@gmail.com
direcao@fe.uftj.br

Escola de Comunicac¢io - ECO
Diretor:
Prof. Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos

Vice-Diretor
Paulo Roberto Gibaldi Vaz

Chefe de Apoio a Gestao:
Flavia Martinez Ferreira Cherullo

Av. Pasteur, 250 fds.
Praia Vermelha
CEP 22290-240

Tels.: (0xx21) 3839-5067 e 2295-9449
Fax: (0xx21) 2295-9449

direcao@eco.uftj.br
institucional@ eco.uftj.br [1]
www.eco.uftj.br [2]
https://www.facebook.com/uftj.
escoladecomunicacao/
https://www.instagram.com/
escoladecomunicacaouftj/
https://www.youtube.com/channel/
UC5kubER8QtBIphR9-5LVtOQ

Escola de Servico Social - ESS
Diretora:
Prof* Dr* Ana Izabel Moura de Carvalho

Vice-Diretor
Prof. Dr. Guilherme Silva de Almeida

Gabinete da Diregdo ESS
e Secdo de Atividades Gerenciais

Av. Pasteur, n° 250 - fundos
Campus Praia Vermelha
Praia Vermelha
Rio de Janeiro/RJ
CEP 22290-240

Tel.: (0xx21) 3938-5380/5432
Fax: (0xx21) 3938-5399

Tels.: (0xx21) 3938-5380
(Maria José - chefe)
3938-5432 (Hermano - substittuto evemual)

direcao@ess.uftj.br
www.ess.uftj.br

Instituto de Filosofia

e Ciéncias Sociais - IFCS

Diretor:

Prof. Fernando José de Santoro Moreira

Largo de Sdo Francisco, 1
Sala 302,

Tel.: (0xx21) 2252-8035
ramal gabinete: 303
Tel. e Fax: (0xx21) 2221-1470 (direto)

direcao@ifcs.uftj.br

Instituto de Psicologia
Diretora:
Prof* Ana Cristina Barros da Cunha

Av. Pasteur, 250
Pavilhdo Nilton Campos
Praia Vermelha -
CEP 22290-240

Tel.: (0xx21) 3873-5346
Fax: (0xx21) 2295-3185

ip@psicologia.uftj.br
gerenciaip@psicologia.uftj.br
direcaoip@uftj.br
www.psicologia.uftj.br

Instituto de Histéria
Diretora: Prof* Dr* Marta Mega

Vice-Diretora:
Prof* Dr* Lise Sedrez

Chefe de Gabinete: Michelle Amorim

Largo de Sao Francisco de Paula, 1
2° andar - Centro
Rio de Janeiro/RJ
CEP 20051-070

Tel.: (0xx21) 3938-0293

martamega@gmail.com.br (diretora)

Isedrez@gmail.com (vice-diretora)

direcaoih@historia.uftj.br (gabinete)
uftj.historia@gmail.com (gabinete)

michelleamorim@historia.ufrj.br
(chefe de gabinete)
www.historia.uftj.br

ORGAOS SUPLEMENTARES

Colégio de Aplicacio - CAp
Diretora
Maria de Fatima dos Santos Galvao

Vice-Diretora
Maria Cristina Miranda da Silva

Rua J. J. Seabra, s/n° - Lagoa
CEP 22470-130

Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 3938-0316 ¢
3938-0317

direcaogeral@cap.uftj.br
www.cap.uftj.br

Escola de Educacio Infantil
Diretora:
Alessandra Sarkis de Melo

Rua Bruno Lobo, 50
(anexo ao IPPMG)
CEP 21941-912
Cidade Universitaria

Tels.: (0xx21) 3938-4761
(Sec. e Adm./Cristiane ou Fatima)
- 5970 (Diregdo).

eeiufrj@eei.ufrj.br
http://eei.ufrj.br

Niucleo de Estudos de Politicas
Publicas em Direitos Humanos
Suely Souza de Almeida - NEPP-DH

Diretora

Prof* Maria Celeste Simdes Marques
Vice-Diretora

Rosimar Souza dos Santos Borges

Av. Pasteur, 250 -
Praia Vermelha
Anexo do CFCH - 3° andar
CEP 22290-240
Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 3938-5180 ¢ 3938-5187

diretoria@nepp-dh.ufrj.br
www.nepp-dh.uftj.br
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CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS - CCJE

Decania
Decano:
Prof. Flavio Alves Martins

Superintendéncia Académica

Av. Pasteur, 250 - sala 106 -
Urca

Rio de Janeiro/RJ

Tel.: (0xx21) 3938-5301

decania@ccje.ufrj.br
ccje.uftj.br

Prof. Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha

CEP 20211-340
Centro

Fax: (0xx21) 3938-1033

e Administrativa CEP: 22.290-240 superintendencia@ccje.uftj.br
Superintendente: ccje.uftj.br
Alessandra Monteiro

Faculdade de Direito . o . .
Diretor: Rua Moncorvo Filho, n° 8 Tel.: (0xx21) 3938-1033 carlosbolonha@direito.uftj.br,

gabinetediretor@direito.ufrj.br
www.direito.uftj.br

Faculdade de Administra¢ao

e Ciéncias Contabeis - FACC
Diretor:

Prof. Antonio José¢ Barbosa de Oliveira

Secretaria Académica de Graduacio
Chefe:
Luiz Fernando Axelband

Avenida Pasteur, 250 - Sala 242
Urca
Rio de Janeiro - RJ
CEP 22.290-240

Tel.: (0xx21) 3938-0283 (diregio)

www.facc.uftj.br
antoniojose@facc.uftj.br (diretor)
diretoria@facc.uftj.br (diretora)
romullo@facc.uftj.br
(secretario Romullo)

secretaria@facc.uftj.br

ORGAOS SUPLEMENTARES

Instituto de Pesquisa e Planejamento
Urbano e Regional - IPPUR

Diretor:

Prof. Fabricio Leal de Oliveira

Av. Pedro Calmon, 550
Edificio da Reitoria da UFRJ
5° andar - sala 530
Cidade Universitaria - ITha do Fundao
CEP 21941-901 -
Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 2598 1923 e 2598-1676
Fax: +55 (21) 2598 1923

orlando.santosjr@ippur.uftj.br

orlando.santosjr@gmail.com

Instituto de Economia - IE
Diretor:
Prof. Carlos Frederico Ledo Rocha

Av. Pasteur, 250
Praia Vermelha
CEP 22290-902

Tel.: (0xx21) 3839-5237 ¢ 2598-1676
Fax: (0xx21) 2541-8148

diretoria@jie.ufrj.br

Instituto COPPEAD

de Administraciao

Diretor:

Prof. Otavio Henrique dos Santos
Figueiredo

Rua Pascoal Lemme, 355
Prédio do COPPEAD
Cidade Universitaria -

Ilha do Fundao
CEP 21941-918

Tel.: (0xx21) 3938-9898
Fax: (0xx21) 3938-9817

direcao@coppead.uftj.br

Instituto de Relagdes Internacionais
e Defesa - IRID

Diretor: Prof. Leonardo Valente
Monteiro

Av. Pasteur, 250 - fundos
Campus Praia Vermelha -
Urca - CEP: 22290-902

Tel: 55 (21) 3938-5310

valente@irid.uftj.br
diretor@irid.uftj.br
www.irid.uftj.br

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

Decania
Decano:
Prof. Luiz Eurico Nasciutti

Superintendéncia
Superintendente Académica:
Prof* Anaize Borges Henriques

Superintendente Gerencial:
Katia Lucia Antinarelli

Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Bloco K
2° andar - sala 20
Av. Carlos Chagas Filho n® 373
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro
CEP 21941-902

Tels.: (0xx21) 3938-6701/6705
3938-6696

www.ccs.uftj.br
decano@ccsdecania.uftj.br

superintendente.a@ccsdecania.uftj.br

superintendente.gerencial @
cesdecania.uftj.br

Instituto de Ciéncias Biomédicas -
ICB

Diretor:

Prof. José Garcia Ribeiro Abreu Junior

Edificio do Centro de Ciéncias
da Saude Bloco K - 2° andar - sala 35
Av. Carlos Chagas Filho n® 373
Cidade Universitaria -
Rio de Janeiro
CEP 21941-902

Tel.: (0xx21) 3938-6674/6714

(temporariamente)

www.icb.uftj.br
gabinete@icb.ufrj.br

Escola de Enfermagem Anna Nery - EEAN
Diretora:
Prof* Elisabete Pimenta Araujo Paz

Rua Afonso Cavalcanti, 275
Cidade Nova
CEP 20211-110

Tel.: (0xx21) 3938-0941

direcao@eean.uftj.br

Faculdade de Farmécia - FF
Diretor:
Prof. Carlos Rangel Rodrigues

Prédio do CCS - Bloco K
2° andar - sala 50
Cidade Universitaria -
CEP 21944-580

Tel.: (0xx21) 3938-6444

Faculdade de Fisioterapia
Diretor
Prof. Fernando Eduardo Zikan

Rua Rodolpho Paulo Rocco, 255
HUCFF - 8° andar -
Cidade Universitaria -

CEP 21941-590
Rio de Janeiro

Tel.: (0xx21) 3938-2223

gdir@fisioterapia.uftj.br

Faculdade de Medicina - FM
Diretor:
Prof. Alberto Schanaider

Av. Carlos Chagas Filho, 373
Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Bloco K, 2° andar, Sala 49
Cidade Universitaria

Tels.: 3938-6708/6681
(SARAH)/2280-7793

gabinete@medicina.uftj.br
www.medicina.uftj.br
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Instituto de Microbiologia
Paulo de Goes - IMPPG
Diretora:

Prof* Luciana Jesus da Costa

Edificio do Centro de Ciéncias
da Saude - Bloco I -
Cidade Universitaria -
Ilha do Fundao

Tels.: (0xx21) 3938-6734
(0xx21) 3938-0256

www.microbiologia.uftj.br
direcao@micro.ufrj.br
cleide@micro.uftj.br

Instituto de Nutri¢do Josué de Castro
-INJC

Diretora:

Prof* Avany Fernandes Pereira

Av. Carlos Chagas Filho, 373
Ed. do Centro de Ciéncias da Satde
Bloco J - 2° andar
Cidade Universitaria -

CEP 21941-902

Tel.: (0xx21) 3938-6599/2560-8293
Fax: (0xx21) 2280-8343

direcao@nutricao.ufrj.br
secretaria@nutricao.uftj.br

Faculdade de Odontologia - FO
Diretor:
Prof. Elson Braga de Mello

Av. Rodolpho Paulo Rocco, 325
Prédio do CCS -
bl. K 2° andar -sala 56
Cidade Universitaria -
Ilha do Fundao
CEP 21941-617

Tels.: (0xx21) 3938-6438/
6439/0045

gabinete@odonto.uftj.br

Instituto de Biologia
Diretor:
Prof. Rodrigo Soares de Moura Neto

Ed. do Centro de Ciéncias da Saude
Bl A - sala A 1-050
Cidade Universitaria -
Ilha do Fundao
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-6332
Fax: (0xx21) 3938-6333

Escola de Educacio Fisica e Desportos
- EEFD

Diretora

Prof* Katya Souza Gualter

Av. Carlos Chagas Filho, 540
Prédio da Ed. Fisica
Cidade Universitaria - [lha do Fundao
CEP 21941-599

Tels.: (0xx21) 3938-6850/3938-6836

gabinete@eefd.uftj.br

ORGAOS SUPLEMENTARES

Instituto de Biofisica

Carlos Chagas Filho - IBCCF

Diretor:

Prof. Kildare Rocha de Miranda
Substituto Eventual:

Prof* Adriane Regina Todeschini

Av. Carlos Chagas Filho, n® 373
Prédio do Centro de Ciéncias da Satde
Bloco G - sala G1-019
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ -

CEP 21941-902

Tel.: (0xx21) 3938-6721
e 3938-6722

www.biof.uftj.br
diretor@biof.ufrj.br
secretaria@biof.ufrj.br

Instituto de Bioquimica Médica
Leopoldo de Meis - IBqM

Diretor:

Prof. Robson de Queiroz Monteiro
Vice-Diretor:

Prof. Fernando Lucas Palhano Soares

Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Avenida Carlos Chagas Filho, 373
Bloco K - 2° andar - sala 27
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-6789
Gabinete da dire¢ao: 3938-6789

diretor@bioqmed.ufrj.br
gabinete@bioqmed.uftj.br
vice-diretor@biogmedica.uftj.br

Instituto de Ginecologia
Diretor:
Prof. Gutemberg Leao de Almeida Filho

Rua Moncorvo Filho, 90
Centro
CEP 20211-340

Tel (0xx21) 2232-2970 (gabinete)
(0xx21) 3938-0411 (recursos humanos)
Fax: (0xx21) 2252-1379 ramal: 201

gabinete@ig.uftj.br

Instituto de Neurologia

Deolindo Couto - INDC

Diretor:

Prof. Dr. Clynton Lourenco Correa
Vice-Diretor:

Dr. Nelson Cardoso de Almeida

Av. Venceslau Bras, 95
Botafogo
CEP 22290-140

Tels.: (0xx21) 3938-5644, 3938-5624
e (0xx21) 3938-5610

direcao@indc.uftj.br

Instituto de Psiquiatria - IPUB
Diretor:
Prof. Pedro Gabriel Godinho Delgado

Av. Venceslau Bras, 71 fundos
Botafogo
CEP 22290-140

Tels.: (0xx21) 3938-5506/5507

gabdiretor@ipub.uftj.br
www.ipub.ufj.br

Instituto de Puericultura e Pediatria
Martagiao Gesteira - IPPMG

Diretor: Prof. Giuseppe Mario Carmine
Pastura

Av. Rua Bruno Lobo, 50
Cidade Universitaria - ITha do Fundao
CEP 21941-912

Tels.: (0xx21) 2590-4640/
3938-4816/4822

direcdo@ippmg.uftj.br
www.ippmg.uftj.br

Instituto de Doengas do Térax - IDT
Diretor
Prof. Alexandre Pinto Cardoso

Rua Prof. Rodolpho Paulo Rocco, 255
Prédio do HUCFF
1° andar - sala 01 D58 - CEP 21941-913
Horario de funcionamento: 8 as 6h

Tel.: (0xx21) 3938-2887
(secretarias Bianca ou Karina -
Recepgao)

idt.uftj.br
direcao@idt.uftj.br

Maternidade-Escola
Diretor:
Prof. Jorge Fonte de Rezende Filho

Rua das Laranjeiras, 180
Laranjeiras - Rio de Janeiro
CEP 22240-003

Tels.: (0xx21) 2285-7935,
2205-3229 e 2205-3096
Fax: (0xx21) 2285-7994

matesc@me.uftj.br

Hospital Universitario
Clementino Fraga Filho - HUCFF
Diretor-Geral

Prof. Marcos Alpoim Freire

Edificio do Hospital Universitario
Cidade Universitaria

Tels.: (0xx21) 3938-6002/6003
Fax: (0xx21) 2270-2193

Instituto do Corag¢io Edson Saad
Diretor:
Prof. Mauro Paes Leme de Sa

Rua Prof. Rodolpho Paulo Rocco, 225
8° andar - Cidade Universitaria
Ilha do Fundao - CEP 21941-913

Tels.: (0xx21) 3938-2618/2750
Fax: (0xx21) 3938-2759
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Instituto de Atencdo a Saude
Sao Francisco de Assis - HESFA
Diretor:

Prof. Dr. Roberto José Leal
Secretaria do Gabinete da Direcao:
Helena Vuolo

Av. Presidente Vargas, n° 2863
Cidade Nova
CEP 20210-030

Tel.: (0xx21) 3184-4400/4444
Tefefax: (0xx21) 3184-4400/
4403/4436/4439

www.hesfa.uftj.br

diger@hesfa.uftj.br
divad@hesfa.uftj.br

Instituto NUTES de Educacao
em Ciéncias e Saude

Diretora
Prof* Rita Vilanova Prata

Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Bloco A - sala 12
Cidade Universitaria
CEP 21949-900

Tel.: (0xx21) 3938-6343
Fax: (0xx21) 2270-3944

direcao@nutes.ufrj.br

Instituto de Pesquisas de Produtos
Naturais Walter Mors - IPPN
Diretor:

Prof. Alcides José Monteiro da Silva

Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Bloco H - 1° andar
Cidade Universitaria
CEP 21941-902

Tels.: (0xx21) 3938-6791
(administracdo)/
6792/6793/6794/6795/6513 (diretoria)
- ramais 214-215

diretor@nppn.ufij.br
ippn.ufrj@gmail.com

Instituto de Estudos de Satde
Coletiva - IESC

Diretor

Prof. Antonio José Leal Costa

Praga Jorge Machado Moreira
(proximo a Prefeitura UFRJ)
Ilha do Fundao - Cidade Universitaria
CEP 21941-598

Tels.: (0xx21) 3938-9277/9271
Fax: (0xx21) 3938-9273

iesc@iesc.uftj.br
(unidade)
www.iesc.uftj.br

Centro Nacional de Biologia
Estrutural e Bioimagem - CENABIO
Diretor

Prof. Adalberto Vieyra

Av. Carlos Chagas Filho, 373
Edificio do CCS - Bloco M
Cidade Universitaria
Ilha do Fundao - CEP 21941-902

Tels.: (0xx21) 2590-6916 ramal 20
e 3105-1041

avieyra@biof.uftj.br

Instituto de Biodiversidade

e Sustentabilidade - NUPEM
Diretora:

Prof* Cintia Monteiro de Barros

Av. Sdo José do Barreto, 764
Sdo José do Barreto - Macaé - RJ
CEP 27965-045
Caixa Postal: 119331

Tels.: (0xx22) 2762-9313/
2759-3431/3420
Fax: (0xx22) 2762-9313 - ramal 201

direcao@nupem.ufrj.br

Niicleo de Bioética e Etica Aplicada
- NUBEA

Diretora: Marisa Palacios da Cunha
e Melo de Almeida Rego

Campinho da Praia Vermelha

marisa.palacios@gmail.com

Nucleo de Enfrentamento e Estudos
em Doencas Infecciosas Emergentes
e Reemergentes - NEEDIER
Diretora

Professora Terezinha Marta Pinto Castifieiras
Vice-Diretor: Professor Amilcar Tanuri

Av. Carlos Chagas Filho, 791 -
Quadra F -
Cidade Universitaria
CEP 22.291-599

Tel.: (0xx21) 9738 02702

coordenacao@needier.uftj.br

CENTRO DE TE

CNOLOGIA - CT

Decania
Decano
Prof. Walter Issamu Suemitsu

Chefe de Secretaria da Decania
do CT:
Rosana Barreto de Siqueira Torres

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Bloco A - 2° andar - Sala 1

Tels.: (0xx21) 3938-7008/7100
(Solange e Wilma)

www.ct.uftj.br

Cidade Universitaria
CEP 21945-970

Tel.: (0xx21) 3938-7100

rosana@ct.uftj.br

Superintendéncia do CT
Superintendente:
Agnaldo Fernandes Silva

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Ed. do CT - Bloco A - 2° andar
Cidade Universitaria - CEP 21945-970

Tel (0xx21) 3938-7007
Tel.: (0xx21) 3938-7008
Horario de atendimento: 8 as 17h

superintendente@ct.uftj.br

Escola Politécnica

Diretora:
Prof* Claudia do Rosario Vaz Morgado

Vice-Diretor:
Prof. Edilberto Strauss

Centro de Tecnologia
Gabinete da Diregdo - Sala 01
Rua Athos da Silveira Ramos, 149
Bloco A, 2° andar
Cidade Universitaria - ITha do Fundao
Rio de Janeiro/RJ -

CEP 21945-970
Caixa Postal: 68.529

Tel.: (0xx21) 3938-7010
Tel.: (0xx21) 3938-7015/7065/7064
Fax: (0xx21) 3938-7718

diretor@poli.uftj.br
www.poli.uftj.br

Escola de Quimica - EQ
Diretora:
Prof* Fabiana Valéria da Fonseca

Centro de Tecnologia
Bloco E, sala 201 -
Cidade Universitaria
CEP 21949-900

Tel.: (0xx21) 3938-7040
Fax: (0xx21) 3938-7567

diretoria@eq.uftj.br

ORGAOS SUPLEMENTARES

Instituto Albero Luiz Coimbra
de Pés-Graduacio e Pesquisa
de Engenharia - COPPE
Diretora

Prof* Suzana Kahn Ribeiro

Centro de Gestdo Tecnologica
Rua Moniz Aragéo, 360
Bloco I
Ilha do Fundao - Cidade Universitaria
CEP 21941-594

Tels.: (0xx21) 3622-3477 - 78 - 66
Fax: (0xx21) 3622-3463

malex@adc.coppe.uftj.br
suzani@adc.coppe.uftj.br
spaula@adc.coppe.uftj.br

Instituto de Macromoléculas
Professora Eloisa Mano - IMA
Diretora

Prof* Maria Ines Bruno Tavares

Edificio do Instituto de Macromoléculas
Av. Horacio Macedo, 2030
Centro de Tecnologia - Bloco J
Cidade Universitaria -

CEP 21941-598
Caixa Postal: 68.525

Tel.: (0xx21) 3938-7031
Fax: (0xx21) 2270-1317

diretoria@ima.ufrj.br
www.ima.ufrj.br
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Nucleo Interdisciplinar para o
Desenvolvimento Social - NIDES
Diretor

Prof. Felipe Addor

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Corredor ABC - sala ABC-112
Centro de Tecnologia -

CEP 21941-909
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 3938-7453 e 7780

contato@nides.ufrj.br
felipe@nides.uftj.br
www.nides.uftj.br

CENTRO MULTIDISCIPLINAR UFRJ-MACAE

Decania
Decano
Prof. Irnak Marcelo Barbosa

Instituto Multidisciplinar de Quimica
Diretora pro tempore:
Prof* Juliana Milanez

Instituto de Ciéncias Farmacéuticas
Diretor pro tempore:
Prof. Leonardo Paes Cinelli

Instituto de Alimentac¢do e Nutri¢io
Diretora pro tempore
Prof* Kelse Tibau de Albuquerque

Instituto de Enfermagem
Diretora
Prof* Raquel Silva de Paiva

Instituto de Ciéncias Médicas
Diretor pro tempore:
Prof. Luis Claudio de Carvalho

Instituto Politécnico
Diretor
Prof. Thiago Gomes de Lima

Av. Aluizio da Silva Gomes, 50
Granja dos Cavaleiros
Macaé - RJ
CEP 27.930-560

Tel.: (0xx22) 2141-4006

decania@macae.uftj.br

direcaoimq@macae.uftj.br

direcaoicf@gmail.com
direcao@icf.macae.uftj.br

direcao@ian.macae.uftj.br

direcaoienf@macae.uftj.br

icm@macae.uftj.br

direcao@ipoli.macae.uftj.br

CAMPUS UFRJ DUQUE DE CAXIA

S PROFESSOR GERALDO CIDADE

Diretora:
Prof* Juliany Cola Fernandes Rodrigues

Vice-Diretora Geral:
Profa Luisa Andrea Ketzer

Diretora Adjunta Académica:
Profa Carolina Alvares da Cunha
de Azeredo Braga

Vice-Diretor Adjunto Académico:
Prof Marcel Menezes Lyra da Cunha

Diretor de P6s-Graduagao:
Prof Robson Roney Bernardo

Diretor Adjunto Administrativo:
Evandro Costa de Souza

Vice-Diretora Adjunto Administrativa:
Daniele Marins Silva Nogueira

Km 104,5 -Santa Cruz da Serra -
Duque de Caxias - RJ
CEP 25.240-005

diretor@caxias.uftj.br
www.caxias.uftj.br

vice-diretor@xerem.uftj.br

diretor.academico@xerem.uftj.br

diretor.academico@xerem.uftj.br

robson@xerem.uftj.br

diretor.administrativo@xerem.ufrj.br

daniele.nogueira@xerem.uftj.br

Prof. Roberto de Andrade Medronho

Coordenacio
Coordenadora:
Prof* Christine Ruta

Chefe de Gabinete: Miriam Starosky

Flamengo
(Sede provisoria
no Colégio Brasileiro
de Altos Estudos - CBAE)
CEP 20.250-020

Tels.: (0xx21) 2295-4590
(atendimento provisério no CBAE)
2346
(atendimento provisério no FCC)/
2552-1046

Chefe de Gabinete: gabinete@xerem.uftj.br
FORUM DE CIENCIA E CULTURA - FCC (Com categoria de Centro)

Presidente:

Reitor: Av. Rui Barbosa, 762 www.forum.uftj.br

coordenadora@forum.uftj.br

miriamstarosky@forum.uftj.br

Superintendéncia de Difusdo Cultural
Superintendente:
Prof. Andrea Albuquerque Adour da Camara

Superintendéncia Administrativa
Superintendente:
Flavio Ferreira Fernandes

Superintendéncia de Comunicagio,
Tv e Radio

Superintendente:

Karina Carvalho Nunes

Secretaria Executiva do Gabinete
Rosilane Galdino de Moura

Av. Rui Barbosa, 762
Flamengo
(Sede provisoria
no Colégio Brasileiro
de Altos Estudos - CBAE)
CEP 22250-020

Tel.: (0xx21) 2295-4590
(atendimento provisorio no CBAE)
2346 (atendimento ptovisorio no FCC)

flaviofernandes@forum.uftj.br

bruna@forum.uftj.br

rosigaldino@forum.uftj.br
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Biblioteca Central e Sistema

de Bibliotecas e Informacdes - SIBI
Coordenadora:

Paula Maria Abrantes Cotta de Mello

Prédio do FCC
Av. Pasteur, 250 - salas 105/107
Palacio Universitario
Praia Vermelha
CEP 22295-902

Tel.: (0xx21) 2295-1397

paulamello@sibi.uftj.br

Editora da UFRJ
Diretor-Geral:
Prof. Marcelo Jacques de Moraes

Diretora Adjunta: Fernanda Ribeiro

Diretor Editorial: Thiago Lins

Diretor Comercial: Julio Dias

Av. Pasteur, 250
Palacio Universitario
Praia Vermelha - RJ

CEP 22290-902

Tels.: (0xx21) 3938-5487 ¢ 3938-5488

www.editora.ufrj.br

fernanda@editora.uftj.br

thiagolins@editora.uftj.br

julio@editora.uftj.br

Museu Nacional - MN

Diretor:
Prof. Alexander Wilhelm Armin Kellner

Quinta da Boa Vista, s/n°
Sao Cristovao
CEP 20940-040

Tels.: (0xx21) 3938-1252
2254-4320

www.museunacional.uftj.br
secretaria@mn.uftj.br

Casa da Ciéncia - Centro Cultural
de Ciéncia e Tecnologia da UFRJ
Diretor

Prof. Ismar de Souza Carvalho

Rua Lauro Muller, 3 - Botafogo
Rio de Janeiro/RJ - CEP 22290-970
Caixa Postal: 56066

Tels.: (0xx21) 3938-5461,
(0xx21) 3938-5464 ¢
(0xx21) 3938-5444

direcao@casadaciencia.uftj.br

Universidade da Cidadania
Diretor:
Prof. Paulo Fontes

Av. Rui Barbosa, 762 -
Flamengo - Rio de Janeiro/RJ
CEP 22250-020

Tel.: (0xx21) 2552-1048 e 2552-1195

paulofontes@forum.uftj.br

Colégio Brasileiro de Altos Estudos
Diretora:
Prof* Ana Célia Castro

Av. Rui Barbosa, 762 -
Flamengo
Rio de Janeiro/RJ -
CEP 22250-020

Tel.: (0xx21) 2552-1048 e 2552-1195

cbae@forum.ufrj.br

Nucleo de Radio e TV
Diretor:
Prof. Marcelo Kischinhevsky

Av. Pasteur, 250
Palacio Universitario - Praia Vermelha
CEP 22290-902

Tel.: (0xx21) 3938 5172

www.radio.uftj.br
radio@forum.uftj.br

Sistema de Museus, Acervos

e Patrimonio da UFRJ - SIMAP
Diretora:

Prof* Claudia Carvalho

Av. Pasteur, 250 - 2° andar -
Urca - Rio de Janeiro - RJ -
CEP 22290-902

Tel.: (0xx21) 2295-2346

simap@forum.uftj.br

Este Compilado Semanal 13-2025 corresponde aos arquivos no SEI,
referentes ao periodo de 31 de margo a 4 de abril de 2025, verificados as 10 horas de 7 de abril de 2025.
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