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ATOS DA REITORIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 07/07/2025

DESPACHO
30 de junho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

IVANA BENTES OLIVEIRA, matricula SIAPE n® 112**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) PR-5, no periodo de
01/07/2025 a 04/07/2025, para participacdo no Encontro Ibero-americano de
Inovagdo Publica - EIIP, junto a Secretaria-Geral Ibero-americana (SEGIB), em
Santiago, Chile — com 6nus limitado. (Processo 23079.227571/2025-48)

DESPACHO
1° de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

MARCOS AURELIO VASCONCELOS FREITAS, matricula SIAPE n°
120**** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Gabinete do Reitor, no periodo de 18/09/2025 a 28/09/2025, para participar de
seminario sobre transi¢ao energética e realizar visita a Universidade de Shandong,
em Shandong, China — com 6nus limitado. (Processo 23079.231582/2025-22)

DESPACHO

1° de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

GREGORIO MALAJOVICH MUNOZ, matricula SIAPE n°® 036%***,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Matematica, no periodo de 04/07/2025 a 28/07/2025, para participar do
Mathematical Congress of the Americas 2025, em Miami/Florida, EUA; da AG25:
SIAM Conference on Applied Algebraic Geometry, em Madison/Wisconsin,
EUA ; da Smale@95: A Conference in Honor of Steve Smale, em Berkeley/
California, EUA; e para visita de cooperag@o cientifica ao Rajapakse Laboratory -
University of Michigan, em Ann Arbor/Michigan, EUA — com 6nus CAPES.
(Processo 23079.234081/2025-06)

DESPACHO
1° de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

DANIEL DE MIRANDA SILVEIRA, matricula STAPE n® [88****,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Instituto de Fisica, no periodo de 15/07/2025 a 01/08/2025, para realizagdo
de missao cientifica, junto ao CERN, em Genebra, Suica — com 6nus CNPq.
(Processo 23079.233982/2025-72)

DESPACHO

3 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

DANIELLE KELY GOMES, matricula STAPE n°® 261****_ ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de
Letras, no periodo de 12/09/2025 a 23/09/2025, para participagao
no 16° Lusitanistentag 2025: Revisitagdes, Reparagdes e Reorientagdes, junto a
Ludwig Maxmilian's Universitit, em Munique, Alemanha — com o6nus limitado.
(Processo 23079.232568/2025-46)

DESPACHO

3 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
prorrogar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

HELENA LOBO BORGES, matricula SIAPE n°® 252**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) ICB, no periodo de
18/08/2025 a 15/08/2026, para realizar missdo cientifica, junto a Universidade
de Wisconsin-Madison, em Madison, Estados Unido — com 6nus limitado.
(Processo 23079.221500/2022-99)

DESPACHO
3 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

HERBERT LEONEL DE MATOS GUEDES, matricula SIAPE n°® 187%%**,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de
Microbiologia, no periodo de 15/08/2025 a 01/09/2025, para participagdo no 19th
International Congress of Immunology, em Viena, Austria; realizagio de visitas
técnicas junto ao European Plotkin Institute for Vaccinology, em Bruxelas, Bélgica,
e a University College of London, em Londres, Inglaterra — com 6nus limitado.
(Processo 23079.233785/2025-53)

PORTARIA N’ 6542, DE 01 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, MARCOS ROBERTO PINTO, Matricula Siape n® 2569752,
Professor do Magistério Superior, da Fungdo Gratificada de Coordenador de
Graduagdo do Curso de Ciéncias Contabeis, do(a) Faculdade de Administra¢ao e
Ciéncias Contabeis - FACC, FUC-1, processo n°® 23079.234783/25-81.

PORTARIA N° 6704, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Exonerar, de acordo com o artigo 35, inciso I, da Lei 8.112, de 11/12/90,
ANTONIO JOSE BARBOSA DE OLIVEIRA, Matricula Siape n® 2124782,
Professor do Magistério Superior, do Cargo de Direcdo de Diretor, do(a)
Faculdade de Administragdo ¢ Ciéncias Contabeis - FACC, CD-4,
processo n° 23079.233876/25-99.

PORTARIA N° 6705, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Nomear de acordo com o artigo 9°, inciso II da Lei n° 8.112, de 11/12/90,
MARCOS ROBERTO PINTO, Matricula Siape n° 2569752, Professor do Magistério
Superior, para o Cargo de Dire¢do de Diretor, do(a) Faculdade de Adminis-
tragdo e Ciéncias Contabeis -FACC, CD-4, processo n° 23079.233876/25-99.

PORTARIA N° 6707, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Exonerar, de acordo com o artigo 35, inciso I, da Lei 8.112, de 11/12/90, ANA
CAROLINA PIMENTEL DUARTE DA FONSECA, Matricula Siape n® 1284991,
Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual do cargo de Diregdo de
Diretor, do(a) Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis - FACC, CD-4,
processo n° 23079.233876/25-99.

PORTARIA N° 6709, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:
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Nomear de acordo com o artigo 9°, inciso II da Lei n® 8.112, de 11/12/90,
ELIANE RIBEIRO PEREIRA, Matricula Siape n® 1225146, Professor do
Magistério Superior, para vice diretor e substituto eventual do Cargo de Diregéo de
Diretor, do(a) Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis - FACC, CD-4,
processo n° 23079.233876/25-99.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

DESPACHO
3 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

JEFFERSON ANTONIO LEITE, matricula SIAPE n°® 347**** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Microbiologia, no periodo de 13/08/2025 a 30/01/2026, para participar
do 2" Germany-Brazil Immunology Workshop, e do 19" IUIS International
Congress of Immunology, em Viena, Austria, e para missdo cientifica junto ao
Institute for Molecular Medicine (IMM) - University Medical Center - Johannes
Gutenberg University of Mainz, em Mainz, Alemanha - com 6nus limitado.
(Processo 23079.230199/2025-57)

DESPACHO
3 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

MARCIA LEONARDI BALDISSEROTTO, matricula SIAPE n°® 338%#%*,
ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Psicologia, no periodo de 14/10/2025 a 19/10/2025, para participar do I Congreso
Internacional de Salud Mental Perinatal “Uniendo Redes, Compartiendo Raices”,
em Vifia del Mar, Chile - com 6nus limitado. (Processo 23079.232870/2025-02)

DESPACHO
3 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

GILBERTO KAC, matricula STAPE n® 222**** ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de Nutricéo,
no periodo de 22/08/2025 a 30/08/2025, para participar do International
Congress of Nutrition - [UNS-ICN2025, em Paris, Franga - com 6nus limitado.
(Processo 23079.228618/2025-91)

DESPACHO
3 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

VINICIUS OTTONIO OLIVEIRA GONCALVES, matricula SIAPE n°
199**** " ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Instituto de Quimica, no periodo de 31/08/2025 a 14/09/2025, para participar de
visita técnica e treinamento avangado nas instalagdes da empresa Top Industrie,
em Vaux-le-Pénil, Franca - com 6nus limitado. (Processo 23079.234022/2025-20)

DESPACHO
3 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

KILDARE ROCHA DE MIRANDA, matricula SIAPE n°® 155**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de Biofisica, no
periodo de 10/07/2025 a 20/07/2025, para visita técnica e participacdo em cerimOnia
de premiagdo, junto ao The Francis Crick Institute, em Londres, Inglaterra - com
onus CNPq. (Processo 23079.234066/2025-50)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° Processo: 23079.229197/2022-72

Instrumento Juridico: ADITIVO AO TERMO DE COOPERAGCAO N°
0050.0121538.22.9 (4600669635)

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.

Objeto: Dilatar o prazo por mais 180 dias.
Data de Assinatura: 01/07/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

PORTARIA UFRJ N° 1160, DE 08 DE JULHO DE 2025

Altera a Portaria UFRJ n° 812, de 30 de abril de 2024,

publicada no Boletim de Servigo Eletréonico UFRJ,

0 BUFRJ, em 30 de abril de 2024,que instituiu a Politica de Gestdo
de Ativos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo da UFRJ.

OREITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado
pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido n® 121,
de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria e regimental,
e, através do processo SEI n° 23079.218357/2024-10, resolve:

Art. 1° Alterar os art. 18 e 20 da Portaria UFRJ n°® 812, de 30 de abril de 2024,
publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ, o BUFRJ, em 30 de abril de 2024,
bem como os Anexos I-A, II e III, que instituiu a Politica de Gestao de Ativos de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo da UFRJ, para que passem a vigorar
com a seguinte redaco:

"Art. 18 E de responsabilidade da area patrimonial da unidade, em
conformidade com as normas emanadas pela Pro-Reitoria de Gestdo e
Governanga, a PR-6, efetuar o recolhimento de bens inserviveis e gerenciar
seu destino de forma a melhor atender os interesses da universidade com
base nas normas vigentes." (NR).

"Art. 20 O reuso de Ativos Fisicos de TIC se dara por meio da utilizagdo
de um computador obsoleto ou de pegas provenientes do desmonte
de computadores ndo funcionais, desde que essas pegas ainda estejam
em condigdes de uso e, esses componentes possam ser empregados na
constru¢do de um novo computador funcional, ou na manuten¢do de
equipamentos ainda funcionais." (NR).

Paragrafo Unico. As retificagdes dos Anexos da Portaria UFRJ n° 812 constam
no corpo Anexo desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacdo, tendo em vista
a urgéncia para a produgao de seus efeitos.

ANEXO I- A
Norma Operacional de Aquisi¢do de Ativos Fisicos de TIC

1. DARETIFICACAO DO ANEXO I-A

1.1 Alterar os dispositivos do Anexo I - A, que estabeleceu a Norma Operacional
de Aquisigdo de Ativos Fisicos de TIC.

1.2 Ficamrevogados os incisos 3.13 ¢ 3.14 do Anexo I - A da Portaria UFRJn° 812,
de 30 de abril de 2024.

1.3 Os demais dispostivos mantém-se inalterados.

1.4 Retificam-se os seguintes dispositivos:

1. OBJETO E CAMPO DE APLICACAO

"IV - Todas as aquisigdes de ativos de Tecnologia da Informagdo devem
ser encaminhadas a Superintendéncia - Geral de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo (SG-TIC) com o Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD)
cadastrado no Sistema PGC - Planejamento e Gerenciamento de Compras, preenchido
e assinado pelo demandante da solicitagao e com as seguintes informagoes:

[..]
2. PROCEDIMENTO
[.-]
3. AQUISICAO DE ATIVOS FiSICOS DE TIC

3.1 - Elaborar Documento de Formalizagao de Demanda (DFD) - O processo
inicia-se com a execu¢do da tarefa de elabora¢do do documento de formalizagao
de demanda (DFD) pelo solicitante, através do Sistema PGC. Nesta ctapa, a area
requisitante devera informar o integrante requisitante da contratacdo. Apos sua
execucdo, o fluxo segue para avaliagdo do DFD pela SG-TIC.
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[]

3.3 Indicar Representante Técnico - Apos a avaliagdo do DFD, a SG-TIC fara a
indica¢ao de um representante técnico que, além de realizar o parecer técnico acerca
da compatibilidade dos equipamentos com o padrdo de configuracdo utilizado no
parque de TIC, fara parte da Equipe de Planejamento.

[]

3.4 Validar DFD - Nesta atividade ¢ executada a validagdo do DFD pela
Diregao da Unidade Organizacional a que pertencer o demandante. Unidades que ndo
possuirem setores de licitagdo e contratos, esta atividade sera executada pela PR6, no
caso de unidades vinculadas a Administragao Central, e pelas Decanias de Centro, ou
equivalente, no caso das demais unidades. Apds sua execugao, verificada a regularizagio
do documento, o fluxo seguira para a indicagdo de um representante administrativo.
Caso contrario, sera realizada a notificagdo de cancelamento do processo.

[]

3.5 Indicar Representante Administrativo - A Dire¢do da Unidade Organizacional
a que pertencer o demandante ou, no caso de ndo possuir setor de licitagdo e contratos,
a PR6 ou Decanias de Centro, ou equivalente, fardo a indicagao de um representante
administrativo para o processo de aquisi¢ao de equipamentos de TIC. Posteriormente,
o fluxo seguira para a formalizagdo da equipe de planejamento e contratagao

[]

3.6 Formalizar a Equipe de Planejamento e Contrata¢ao - Apos as indicagdes do
representante técnico e do representante administrativo, cabera a Direcao da Unidade
Organizacional a que pertencer o demandante ou, no caso de ndo possuir setor de
licitagdo e contratos, a PR6 ou Decanias de Centro, ou equivalente, a formalizagao da
equipe de planejamento e contratagdo, através de portaria, que devera ser publicada
no Boletim da UFRJ - BUFRJ. Apos esta atividade, o fluxo seguira para a equipe
de planejamento e contratagdo.

[-]

3.7 Gerar Estudo Técnico Preliminar - Os representantes técnico e requisitante
deverdo gerar o Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento vinculativo e previsto
na IN94/2022. Apds sua execugdo e assinatura, o fluxo seguira para validagdo do(a)
Superintendente Geral da SG-TIC.

3.7.1 Nesta fase, a equipe de planejamento avaliara se a licitagdo serd por Sistema
de Registro de Pregos, verificando se a mesma se enquadra nos pressupostos do
artigo 3°, do Decreto n® 11.462/2023. Nesta fase, e em todas as demais, conforme
Artigo 38, daIN94/2022 SGD/ME, devem ser realizadas as agdes de gerenciamento
de riscos e produzido o Mapa de Gerenciamento de Riscos.

[-]

3.8 Avaliar Estudo Técnico Preliminar(ETP) - Nesta atividade o ETP sera
validado pelo(a) Superintendente Geral da SG-TIC e posteriormente encaminhado
para a Dire¢ao da Unidade Organizacional demandante ou, no caso de ndo possuir
setor de licitagdo e contratos, a PR6 ou Decanias de Centro, ou equivalente.

[]

3.9 Elaborar Termo de Referéncia (TR) - Apos a aprovacao do ETP,
sera elaborado o Termo de Referéncia (TR) pela equipe de planejamento,
que devera verificar qual modelo padrao se enquadra no caso apresentado
(https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/modelos/
licitacoesecontratos/14133/bens-e-servicos-de-tic). Posteriormente este
documento sera encaminhado para a SG-TIC para avaliagdo e assinatura.

[]

3.11.1 identificag@o e analise dos principais riscos, nas fases de planejamento da
contratagao, sele¢ao do fornecedor e gestao do contrato, consistindo na compreensao
da natureza e determinagdo do nivel de risco, mediante a combinagdo do impacto
e de suas probabilidades, que possam comprometer a efetividade da contratagao,
bem como o alcance dos resultados pretendidos com a solugdo de TIC;

(]

3.12 Encaminhamentos - Apds a criagdo do Mapa de Gerenciamento de Riscos
encaminhar o processo a area de licitagdo da unidade ou a Pro- Reitoria de Gestao
e Governanga, caso a unidade solicitante ndo possua area de licitagdo.

(-]

3.15 Processo Licitatorio - A atividade referente ao Processo Licitatorio ¢ um
subprocesso a ser executado pela area de licitagdo da unidade ou pela Pro-Reitoria
de Gestdo e Governanga, caso a unidade ndo possua area de licitacdo, onde sera
realizada a sele¢do do fornecedor e o recebimento dos ativos fisicos de TIC.
ApoOs sua execugdo, o fluxo segue para incorporacao dos ativos fisicos de TIC ao
Patrimonio e envio ao solicitante.

[]

3.16 Receber Ativos de TIC - O Almoxarifado recebe o ativo fisico de TIC
do fornecedor e inicia os procedimentos para incorporagdo dos ativos de TIC ao
Patriménio da UFRJ.

[]

3.18 Enviar Ativos de TIC ao Solicitante - Nesta atividade, o Almoxarifado
fara o encaminhamento dos ativos fisicos de TIC ao solicitante e, em seguida, o
fluxo de processo é encerrado.

(-]

4. PROCESSO LICITATORIO

4.1 Sele¢ao de Fornecedor - O fluxo da atividade se inicia com o setor de
licitagdo realizando todos os processos necessarios para a escolha do fornecedor e
a aquisi¢do do equipamento detalhado no ETP. Em seguida, o fluxo segue para o
recebimento dos ativos de TIC.

[]

4.2 Receber Ativos de TIC - O Almoxarifado recebe os ativos fisicos de TIC
do fornecedor e em seguida realiza a atividade de assinatura do Termo Provisoério.

[]

4.2.5 Avaliar Contestagdo do Fornecedor - Sera avaliada pela area de
contratos a contestacdo feita pelo fornecedor. Caso a justificativa for aprovada,
o fluxo segue para assinatura do Termo Definitivo. Caso contrario, sera feita a
avalia¢@o do fornecedor." (NR)

ANEXOII -
Norma Operacional de Realoca¢do, Reuso e Descarte de Ativos de TIC

1. DA RETIFICACAO DO ANEXO Ti

1.1 Ficam retificados os seguintes dispositivos do Anexo I, que estabeleceu a
Norma Operacional de Realocagao, Reuso e Descarte de Ativos de TIC:

" 2. PROCEDIMENTO

[...]
2.2. Reuso de Ativos Fisicos de TIC

O processo de reuso de Ativos Fisicos de TIC ocorrera a partir de um
computador obsoleto ou pecas provenientes do desmonte, ainda em
condigdes de uso, de computadores ndo funcionais, para a constru¢ao
de um novo computador em condigdes de uso, ou na manutengdo de
equipamentos ainda funcionais, a ser realizado pela Superintendéncia -
Geral de Tecnologia da Informagao e Comunicagao.

[..]" (NR).

1.2 Os demais dispostivos mantém-se intalterados.

ANEXO III
1. LACRES DE SEGURANCA DOS GABINETES DOS COMPUTADORES

1.1 Rotina visando a assinatura dos fiscais nos termos de recebimento
provisorio e definitivo, avaliagdo da qualidade dos ativos de TIC entregues e
verificagdo da existéncia dos lacres.

2. USO DO LACRE DE SEGURANCA NAS ESTACOES DE TRABALHO

2.1 Toda estagdo de trabalho deve possuir um lacre de seguranga, monitorado
e inventariado pelo setor de Suporte de TIC.

2.2 Compete as unidades organizacionais da UFRJ disponibilizar o lacre de
segurancga das estagdes de trabalho.

2.3 As unidades organizacionais da UFRIJ realizardo o contato com o
respectivo o setor de compras, que devera ser o responsavel pela aquisi¢do dos
lacres de seguranca;

2.4 As unidades organizacionais da UFRJ devem prover a aplicagdo de lacre
de seguranga nas estagdes de trabalho, n3o sendo aceitas adaptacdes, a fim de
evitar o roubo ou modifica¢des ndo- autorizadas das configuragdes padronizadas
pelo Suporte.

2.5 Sera de responsabilidade do Suporte de TIC: o monitoramento periddico
dos lacres de seguranga, assim como o envio de relatorios ao setor de patrimonio
para acompanhamento regular das ocorréncias, desde a aplicag@o do lacre, quanto
em casos de ruptura para manuten¢ao da estagdo de trabalho ou qualquer outro fim,
visando garantir a inviolabilidade dos equipamentos.

2.6 Caberéd ao setor de patriménio da unidade organizacional efetuar
o registro de controle do equipamento referente a estacdo de trabalho e seu
respectivo niimero de lacre de seguranga.

3. DISPOSICOES GERAIS

3.1 Fica revogado integralmente o disposto no Anexo III da Portaria
UFRIJ n° 812, de 30 de abril de 2025.

PORTARIA N’ 6576, DE 02 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, PEDRO PAULO CERBINO JUNIOR, Matricula Siape n° 0366162,
Assistente em Administragdo, de Substituto Eventual da Fung¢do Gratificada de
Chefe da Secdo Pessoal/FD, do(a) Faculdade Nacional de Direito - FND, FG-5,
processo n° 23079.234526/25-40.



UFRJ 5/ COMPILADO SEMANAL N° 27 - 7 A 11 DE JULHO DE 2025

PORTARIA N° 6618, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, RAFAEL DO COUTO MIRANDA, Matricula Siape n® 1899215,
Assistente em Administragao, da Fung¢do Gratificada de Diretor da Divisdo de
Transportes, do(a) Prefeitura Universitaria, FG-1, processo n®23079.228981/25-14.

PORTARIA N° 6619, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, VALDEIR ALVES NOGUEIRA, Matricula Siape n°® 0362866,
Auxiliar em Administragdo, de Substituto Eventual da Fung¢do Gratificada
de Diretor da Divisdo de Transportes, do(a) Prefeitura Universitaria, FG-1,
processo n° 23079.228981/25-14.

PORTARIA N° 6620, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar RAFAEL DO COUTO MIRANDA, Matricula Siape
n°® 1899215, Assistente em Administragdo, para exercer a Funcdo Gratificada
de Diretor da Divisdo da Frota Oficial, do(a) Prefeitura Universitaria, FG-1,
processo n° 23079.228981/25-14.

PORTARIA N° 6622, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar VALDEIR ALVES NOGUEIRA, Matricula Siape n°® 0362866,
Auxiliar em Administragdo, para Substituto Eventual da Funcdo de
Diretor da Divisdo da Frota Oficial, do(a) Prefeitura Universitaria, FG-1,
processo n° 23079.228981/25-14.

PORTARIA N° 6625, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, DANIEL CAPECCHI NUNES, Matricula Siape
n° 1342508, Professor do Magistério Superior, da Funcao Gratificada de Coordenador
de Graduagao do Curso de Direito/Noturno, do(a) Faculdade Nacional de Direito - FND,
FUC-1, processo n® 23079.235118/25-13.

PORTARIA N° 6626, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, DANIEL CAPECCHI NUNES, Matricula Siape
n® 1342508, Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Fungao
Gratificada de Coordenador de Graduagao do Curso de Direito, do(a) Faculdade
Nacional de Direito - FND, FUC-1, processo n® 23079.235118/25-13.

PORTARIA N° 6666, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

GEORGE PEREIRA DA GAMA JUNIOR, matricula SIAPE n°® 149%**%*,
ocupante do cargo de Administrador, lotado(a) no(a) PR3, no periodo de 18/08/2025
a 22/08/2025, para participar da 2* Reunido Ordinaria do Forplad Nacional 2025,
em Petrolina/PE - com 6nus UFRJ. (Processo 23079.216965/2025-71)

PORTARIA N° 6667, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, BRENDA VIRGILIO GUIMARAES, Matricula Siape n° 1865524,
Assistente em Administragdo, da Fungdo Gratificada de Diretor da Divisao

de Admissdo, do(a) Coordenagdo de Dimensionamento e Desenvolvimento de
Pessoal, FG-1, a partir de 02/07/2025, processo n° 23079.235450/25-70.

PORTARIA N° 6668, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar PRISCILA MAGALHAES RIBEIRO, Matricula Siape n® 2109642,
Assistente em Administragdo, para exercer a Func¢do Gratificada de Diretor da
Divisdo de Admissao, do(a) Coordenagdo de Dimensionamento e Desenvol-
vimento de Pessoal, FG-1, processo n° 23079.235450/25-70.

PORTARIA N’ 6764, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA FERREIRA, matricula SIAPE n° 191 **#*,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Psicologia, no periodo de 01/08/2025 a 25/03/2026, para realizacdo de
pés-doutorado, junto a UERIJ, no Rio de Janeiro/RJ, - com onus limitado.
(Processo 23079.234256/2025-77)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

EDITAL N° 557, DE 17 DE JUNHO DE 2025
Processo n°23079.232913/2025-41

Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contratacio Temporaria de Pessoal
Edital n° 557 de 17 de junho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRIJ, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutdrias, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado destinado a contratagdo de professores substitutos para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, considerada no Inciso IV
do Art. 2° da Lei Federal N° 8.745, de 09 de dezembro de 1993. O presente Processo
Seletivo Simplificado seré realizado em conformidade com a legislagdo vigente,
em particular com a Constitui¢do Federal de 1988, com as leis federais n°® 8.745,
de 09 de dezembro de 1993; n° 15.142, de 03 de junho de 2025; n°® 13.146,
de 06 de julho de 2015; n°® 14.126, de 22 de margo de 2021; com os decretos federais
n°3.298, de 20 de dezembro de 1999; n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004; n° 4.748,
de 16 de junho de 2003; n° 9.508, de 24 de setembro de 2018; n°® 9.739,
de 28 de marco de 2019, no que couber, n° 12.536, de 27 de junho de 2025; com a
Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, com
Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025;
pelas Resolugdes CEG/UFRJ n°® 11/2020 e 08/2021, no que couberem; e pelo
instituido no presente Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital,
pelas resolugdes CEG/UFRJ n° 08/2021 e n°® 11/2020, pela legislacdo e demais
normativas pertinentes vigentes.

1.1.1. A sua operacionaliza¢do cabera a respectiva Unidade Académica ou
instancia equivalente da Universidade Federal do Rio de Janeiro para a qual a vaga
foi alocada, e tem como objeto a contratacdo de pessoal por tempo determinado.

1.2. Este edital contém os seguintes anexos:
* Anexo I — Quadro de Opgdes de Vagas
* Anexo II — Distribuicdo de vagas — A¢des Afirmativas

1.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengéo de informagdes
referentes aos Processos Seletivos Simplificados no sitio eletronico, em particular, ao
acompanhamento dos prazos e as possiveis atualizagdes dos cronogramas previstos,
inclusive quanto a realizagdo das provas.

1.4. As normas complementares, para cada op¢do de vaga, incluindo os
cronogramas de realizagdo das etapas, os programas para realizagdo das provas,
os critérios para a apreciacao de titulos e trabalhos, e a modalidade de realizagao
do processo seletivo simplificado, se presencial ou remota, serdo disponibilizados
no sitio eletronico.

1.5. As Unidades Académicas, os Departamentos ou Programas, as Areas ou
Setores de atuacgdo, o numero de vagas, a jornada semanal de trabalho, o prazo de
contratagdo, ¢ o “Mecanismo para envio de documentagdo”, para cada opgao de
vaga, encontram-se no Anexo I do presente edital.

1.6. O sitio eletronico oficial do Processo Seletivo Simplificado é:
https://concursos.pr4.ufij.br, sendo referenciado neste edital como “sitio eletrénico”.

2. REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratagdo, aos
seguintes requisitos gerais:
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a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na
forma estabelecida neste Edital, seus anexos e suas retificagdes;

b) possuir Diploma de Graduagao, em acordo com area de formagao exigida
pela Unidade Académica para cada area/setor, devidamente registrado e
reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no Exterior, estar
revalidado de acordo com a Legislagdo vigente;

¢) Possuir curso em nivel de pds-graduagdo exigido nas Normas
Complementares definidas pelas Unidades responsaveis pelas respectivas
opcoes de vagas. No caso de a exigéncia ser somente curso de
pos-graduacdo lato sensu, este podera ser substituido pela comprovagao da
conclusao dos créditos necessarios para a apresentagdo da dissertagdo de
Mestrado ou da tese de Doutorado (pds-graduagao stricto sensu).”

d) ser brasileiro, ou estrangeiro portador do visto permanente ou beneficiario
de acordos ou convénios internacionais;

e) ndo ter ocorréncia de vinculo empregaticio nos termos da Lei n® 8.745/93,
nos ultimos vinte e quatro meses;

f) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério federal,
estruturada pela Lei n® 12.772/2012;

g) ndo participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na
qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

h) ndo responder por fung¢do de confianga ou cargo comissionado na
administra¢do direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios;

1) ndo ser servidor ocupante de cargo administrativo da administragdo direta
ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como empregado
de suas subsidiarias ou controladas;

j) se servidor ocupante de cargo técnico ou cientifico da administracao
direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como
empregado de suas subsididrias ou controladas, comprovar formalmente
a compatibilidade de horarios;

k) estar inscrito no respectivo 6rgao regulamentador da profissdo, quando se
tratar de profissdo regulamentada;

1) ter idade minima de 18 anos completos;

m) gozar de plenos direitos politicos;

n) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.

2.2. No caso de Processo Seletivo Simplificado Remoto todos os requisitos
especificados no subitem 2.1 deste Edital, com exce¢@o do requisito constante da
alinea "a", deverdo ser comprovados em prazo de 3 (trés) dias, a contar da solicitagao
formal da Unidade Académica, por meio do envio de documento no formato PDF
(Portable Document Format), sendo liminarmente excluido do Processo Seletivo
Simplificado aquele que ndo os apresentar, devendo a Unidade Académica convocar,
pela ordem classificatoria, o proximo candidato aprovado. (Resolugao CEG 11/2020).

2.3. No caso de Processo Seletivo Simplificado Presencial todos os requisitos
especificados no subitem 2.1 deste Edital, com exce¢do do requisito constante
da alinea "a", deverdo ser comprovados em prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da solicitagdo formal da Unidade Académica, sendo liminarmente excluido do
Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo os apresentar, devendo a Unidade
Académica convocar, pela ordem classificatoria, o proximo candidato aprovado.
(Resolugdo CEG n° 08/2021).

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS DESTINADAS A MAXIMA EFETIVIDADE
DAS POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS
3.1. Considerando:

a) o total de 97 (noventa e sete) vagas ofertadas no presente edital para a
admissdo de professores substitutos do magistério superior nos municipios
de Macaé - RJ e Rio de Janeiro - RJ, distribuidas em 66 (sessenta e seis)
opcdes de vagas;

b) a necessidade de atender ao disposto nos diplomas legais vigentes, em
particular no Decreto Federal n® 9.508/2018, que trata da reserva de vagas
a pessoas com deficiéncia; no Decreto Federal n® 12.536/2025 e na Lei
Federal n° 15.142/2025, que tratam da reserva de vagas aos negros, pretos
ou pardos, indigenas e quilombolas;

c) a necessidade de aplicacdo dos percentuais de reserva de vagas sobre
o niimero total de vagas a serem ofertadas em edital e a distribui¢do do
numero de vagas resultado desse calculo nas diversas opgdes de vagas;

d) que o numero de vagas a ser reservado, resultante da aplicagdo dos
percentuais sobre o niimero total de vagas a serem ofertadas em edital ¢
34 (trinta e quatro), sendo:

« 5 (cinco) o niimero de vagas reservadas, a pessoas com deficiéncia, calculado
na forma do § 3° do Art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018; e

* 24 (vinte e quatro) o numero de vagas reservadas aos negros, pretos
ou pardos, calculado na forma do § 2° do Art. 5° da Lei Federal n°
15.142/2025 e do Art. 3°, Inciso I, do Decreto Federal n® 12.536/2025.

* 3 (trés) o numero de vagas reservadas aos indigenas, calculado na forma
do § 2° do Art. 5° da Lei Federal n® 15.142/2025 e do Art. 3°, Inciso 11,
do Decreto Federal n® 12.536/2025.

* 2 (dois) o niimero de vagas reservadas aos quilombolas, calculado na
forma do § 2° do Art. 5° da Lei Federal n® 15.142/2025 e do Art. 3°,
Inciso III, do Decreto Federal n® 12.536/2025.

) que o numero total de vagas ora disponibilizado em edital nao ¢ suficiente
para contemplar todas as opgdes de vagas; e

f) que houve alocagao direta de 3 (trés) vagas no Anexo I deste edital, para
reserva de vaga para pessoas com deficiéncia, no caso das opgdes de vagas

PSS-024 (uma vaga), PSS-026 (uma vaga) e PSS-047 (uma vaga), em fungio
de nessas opgoes de vaga haver 5 (cinco) ou mais vagas disponibilizadas
em edital, de acordo com o Decreto Federal n® 9.508/2018.

g) que houve alocagao direta de 14 (quatorze) vagas no Anexo I deste edital,
para reserva de vaga aos negros, pretos ou pardos, no caso das opgdes
de vagas PSS-006 (uma vaga), PSS-009 (uma vaga), PSS-010 (uma
vaga), PSS-013 (uma vaga), PSS-022 (uma vaga), PSS-024 (duas vagas),
PSS-025 (uma vaga), PSS-026 (uma vaga), PSS-047 (uma vaga), PSS-052
(uma vaga), PSS-055 (uma vaga), PSS-057 (uma vaga), PSS-061 (uma
vaga) em funcdo de nessas opgoes de vagas haver 2 (duas) ou mais vagas
disponibilizadas em edital, de acordo com a Lei Federal n® 15.142/2025.

A defini¢do da alocagdo de 2 (duas) vagas a serem reservadas a pessoas com
deficiéncia, de 10 (dez) vagas a serem reservadas aos negros, pretos ou pardos, de 3
(trés) vagas a serem reservadas aos indigenas e de 2 (duas) vagas a serem reservadas
aos quilombolas, bem como a ordem de prioridade de preenchimento de todas as
vagas de ag0es afirmartivas, seré feita na forma do Anexo II deste edital.

3.2. Todos os candidatos concorrem a quantidade resultante da soma das vagas
previstas neste edital com as vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade
do presente Processo Seletivo Simplificado.

4. PARA CONCORRER A VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA

4.1. As pessoas que desejarem concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, existentes e aquelas que possam vir a existir durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, deverao observar o disposto na Instru¢ao
Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, em particular
em seus artigos 13 ao 27, disponivel na pagina do presente processo seletivo em:
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-conjunta-mgi/mdhc-n-
260-de-26-de-junho-de-2025-638408132.

4.2. Os candidato inscritos na forma do subitem 4.1 deverdo enviar os
documentos comprobatorios, relacionados nos artigos 13 ao 17 da Instrucdo
Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, até o ultimo dia
do periodo de inscri¢@o, via e-mail substitutos@concursos.pr4.uftj.br.

4.3. A avaliac@o dos candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia sera realizada no municipio do Rio de Janeiro, RJ.

5. PARA CONCORRER A VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS, PRETOS
OU PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.1. Os candidatos negros, pretos ou pardos, indigenas e quilombolas, que
desejarem concorrer as vagas reservadas, existentes e aquelas que possam vir a existir
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, deverdo observar o
disposto na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho
de 2025 e no Decreto n°® 12.536, de 27 de junho de 2025, disponiveis na pagina do
presente processo seletivo em:

« https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-conjunta-mgi/

mir/mpi-n-261-de-27-de-junho-de-2025-638656793.

« https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-12.536-de-27-de-junho-

de-2025-638656703

5.2. Os candidatos autodeclarados indigenas ou quilombolas deverdo enviar
a documentagdo comprobatodria relacionada no Art. 13 Decreto n® 12.536,
de 27 de junho de 2025 até o Gltimo dia do periodo de inscrigdo, via e-mail
substitutos@concursos.pr4.ufrj.br.

5.3. Os procedimentos de confirmagao das autodeclaragdes serdo realizados no
municipio do Rio de Janeiro, RJ.

6. INSCRICAO

6.1. Antes de efetuar a inscrigdo o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital, e em seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para area de atuagdo desejada.

6.2. A inscri¢ao no processo seletivo ¢ gratuita e devera ser realizada via sistema
de inscri¢do, cujo link estara disponivel no sitio eletronico https://concursos.pré.
uftj.br, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 10 de julho de 2025 ¢
17 horas do dia 17 de julho de 2025, considerando-se o horario oficial de Brasilia,
onde o candidato podera obter o Edital do Processo Seletivo Simplificado e seus
anexos pela internet.

6.3. No ato da inscri¢do, no mesmo periodo constante no subitem 6.2 deste edital,
os interessados deverdo enviar a documentagdo relacionada a seguir, unicamente
via “Mecanismo para recebimento de documentac¢do”, informado no Anexo I do
presente edital, de acordo com a opg¢ao de vaga desejada:
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a) Documento de Identidade, valido em territorio nacional ou o passaporte;

b) CPF;

¢) Codigo e descricdo da opgdo de vaga para a qual deseja se inscrever
(verificar informagdes no Anexo I deste edital;

d) Curriculo, Lattes ou Vitae, com documentagdo comprobatoria;

¢) Diploma de Graduagdo, em acordo com o subitem 2.1, alinea b, deste
Edital e comprovante de conclusdo de Curso de Especializagdo ou dos
créditos necessarios para a apresenta¢do da dissertagdo de Mestrado ou
tese de Doutorado, em acordo com o subitem 2.1, alinea c, deste Edital.

6.4. Apos a realizagdo da inscrigdo ndo sera permitida, em qualquer hipotese,
a alteracio da opgdo, feita na forma do subitem anterior.

6.5 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou fora do prazo.
6.6. O numero do CPF ¢ dado obrigatorio para a efetivagdo da inscrigéo.

6.7. As informacgdes ¢ os dados fornecidos na Solicitagdo de Inscrigdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a UFRJ do direito de
eliminé-lo do Processo Seletivo Simplificado se a Solicita¢do de Inscrigdo for feita
com informagdes incorretas, bem como se constatado posteriormente serem essas
informagdes inveridicas.

6.8. A inscrigdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicara o
conhecimento e a aceita¢do tacita e irrestrita das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e em seus anexos.

6.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado apds ter cumprido todas as instrugdes aqui descritas.

6.10. A UFRJ ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscri¢do que
nao sejam recebidas por fatores de ordem técnica.

6.11. As orientacdes e procedimentos a serem seguidos para realizacdo de
inscri¢do estardo disponiveis no sitio eletronico.

6.12. O candidato que se inscrever mais de uma vez, para areas ou setores de
atuacdo diferentes, tendo obedecido ao item 6 deste edital, havendo coincidéncia do
dia e do horario de realizacao das provas, devera comparecer, no dia de realizagdo
das provas, ao local e sala de prova da op¢ao que privilegiar e realizar a prova a ela
correspondente, sendo considerado faltoso nas demais opgdes.

6.13. Os interessados poderdo obter mais informagdes sobre o Processo Seletivo
Simplificado nas Unidades Académicas ou instancias equivalentes responsaveis
pelas vagas.

6.14. Caso ndo haja inscri¢des realizadas no periodo definido no subitem 6.2
deste edital, ou no caso de todas as inscri¢does serem indeferidas, o periodo de
inscri¢@o sera automaticamente reaberto, por igual periodo.

6.15. A analise das solicitagdes de inscrigdes sera feita pelo Departamento
ou instancia equivalente responsavel pela area/setor da vaga, mediante exame
preliminar dos curriculos documentados, tendo por base a pertinéncia do(s) titulo(s)
do candidato em relagao a area/setor do Processo Seletivo Simplificado.

6.15.1. O resultado da homologagao dos pedidos de inscrigao sera comunicado
pela Unidade Académica aos candidatos via e-mail.

6.15.2. No caso de indeferimento da inscri¢do o candidato podera recorrer,
com efeito suspensivo, ao Diretor da Unidade Académica ou ao responsavel
pela instancia equivalente ao qual esta subordinado o respectivo Departamento
ou instancia responsavel pela area/setor, no prazo de 02 (dois) dias uteis apos
comunicagio do resultado.

6.15.3. Cabera a congregagdo da Unidade Académica ou instancia equivalente
o julgamento dos recursos.

6.16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das
provas devera, no ato da inscri¢ao, relacionar suas necessidades para o dia da prova,
sendo vedadas alteragdes apds o envio da Solicitagdo de Inscri¢do, salvo nos casos
de for¢a maior e aqueles de interesse da Administragdo Publica.

6.16.1. O candidato com deficiéncia visual devera indicar sua condi¢3o,
informando na Solicitagdo de Inscri¢ao a necessidade de realizar a prova com o
auxilio de um Ledor capacitado, que sera disponibilizado pela UFRJ ou que necessita
de prova impressa de forma ampliada.

6.16.2. No caso de necessidade de auxilio de um Ledor, este transcrevera, de
acordo com as indicagdes do candidato, as respostas para o caderno de respostas
da Prova Escrita.

6.16.3. As provas realizadas com o auxilio de um Ledor serdo filmadas
para fins de comprovacdo e suas gravagdes serdo disponibilizadas ao candidato
auxiliado nos periodos de recurso previstos no cronograma do Processo Seletivo
Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2° do Decreto Federal n® 9.508, de
24 de setembro de 2018.

6.16.4. No caso da necessidade de prova impressa de forma ampliada, sera
oferecida prova com fonte Times New Roman, corpo 24.

6.16.5. O candidato que necessitar de auxilio para escrever deverd indicar sua
condi¢do, informando na Solicitagdo de Inscri¢do a necessidade de auxilio para
transcrigdo das respostas.

6.16.6. As provas realizadas com o auxilio de um fiscal que transcreva
as respostas serdo filmadas para fins de comprovag@o e suas gravagdes serdo
disponibilizadas ao candidato auxiliado nos periodos de recurso previstos no
cronograma do Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2°
do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.16.7. O candidato com dificuldade de locomogao devera indicar sua condigao,
informando na Solicitagdo de Inscri¢do se necessita de sala de prova de facil acesso
e, quando for o caso, se utiliza cadeira de rodas.

6.16.8. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar sua condigdo,
informando na Solicitagdo de Inscri¢do a necessidade de realizar a prova com o
auxilio de um Intérprete de LIBRAS capacitado, que sera disponibilizado pela UFRJ.

6.16.9. As provas realizadas com o auxilio de um Intérprete de LIBRAS serao
filmadas para fins de comprovagdo e suas gravagdes serdo disponibilizadas ao
candidato auxiliado nos periodos de recurso previstos no cronograma do Processo
Seletivo Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.16.10. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizar a prova
devera encaminhar, na Solicita¢do de Inscrigdo, laudo médico original ou fotocopia
autenticada em cartorio, acompanhado de fotocopia simples de documento de
identidade, por e-mail, em conformidade com o previsto no art. 4°, § 2° do Decreto
Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.16.11. O laudo médico a que se refere o subitem 6.16.10 deve conter as
seguintes informagdes:
a) nome completo do candidato;
b) especificagdo do tipo de deficiéncia, se for o caso;
¢) classifica¢@o internacional de doengas (CID), se for o caso;
d) local e data de sua emissdo; e
e) assinatura e carimbo contendo o CRM do médico atestante.

6.16.12. O laudo médico devera ter sido emitido ha, no maximo, doze meses do
ultimo dia do prazo de inscrigdes, ainda que a deficiéncia possua carater permanente.

6.16.13. O laudo médico ndo sera devolvido, sob qualquer alegacao, ainda que
original, e dele ndo sera fornecida copia.

6.16.14. Caso o candidato nao encaminhe o laudo médico na forma determinada
neste edital ou o laudo médico encaminhado ndo atenda aos requisitos previstos, tera
o seu pedido de tempo adicional para a realizagdo da prova indeferido.

6.16.15. No caso da solicitagdo de que trata o subitem 6.16.10 ser atendida,
o candidato sera informado de quanto tempo tera para a realizagdo da prova,
adicionalmente ao tempo inicialmente divulgado para a sua durag@o.

6.16.16. O candidato devera informar as condigdes especiais de que necessita,
caso nao seja alguma das mencionadas nos subitens 6.16.1 ao 6.16.10 deste Edital.

6.16.17. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova
devera levar um acompanhante, que ficard com a guarda da crianga em local
reservado e diferente da sala de prova da candidata. Sempre que a amamentago se
fizer necessaria, a candidata serd acompanhada pelo fiscal, e somente por este, até
o local reservado para amamentacao.

6.16.18. As condicdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova
serdo analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo
comunicado o seu atendimento ou ndo quando da Confirmagao da Inscrigéo.

7. REMUNERACAO

7.1. A remuneracao do professor substituto sera composta do vencimento basico, nivel I (um), da classe de Professor Auxiliar acrescido de Retribuicao por Titulagdo.

7.1.1. Para receber a Retribuigdo por Titulagdo, o candidato devera apresentar o diploma ou a declara¢ao de obtengdo do grau de Aperfeicoamento, Especializagio,
Mestre ou Doutor expedido por Institui¢do de Ensino Superior credenciada ou por universidade estrangeira desde que reconhecido ou revalidado.

Regime de Vencimento RT — Retribuicéo por Titulacio (R$) Retribui¢io Total (R$)
Trabalho Bisico (RS) Especializacao Mestrado Doutorado Especializacao Mestrado Doutorado
20 horas 3.090,43 309,04 772,61 1.777,00 3.399,47 3.863,04 4.867,43
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8. SELECAO

O Processo Seletivo Simplificado sera realizada em conformidade com a
Resolugao CONSUNI UFRJ n° 08/2021, artigos 14 a 20.

9. PEDIDOS DE VISTAS DE PROVAS E INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.1. Sera permitido ao candidato solicitar vista de prova e interpor recurso
sem efeito suspensivo contra o resultado das provas, de acordo com o cronograma
a ser definido por cada Unidade Académica, ou instancia equivalente. Os recursos
poderdo ser interpostos no prazo de até 24 horas ap6s a divulgagdo do resultado
e devera ser feito diretamente na Unidade Académica responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado, na forma presencial ou remota, de acordo com a divulgacao
do cronograma para cada area de atuagao.

9.2. Nao sera aceito recurso ou pedido de vista apresentado fora do previsto
no subitem 9.1. deste edital.

9.3. A decisio final da Banca Examinadora sobre os recursos sera soberana e
definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

10. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
DA CONTRATACAO

10.1. A Comissao Julgadora encaminhara ao Chefe do Departamento ou
instancia equivalente a ata do Processo Seletivo Simplificado, relacionando os
candidatos aprovados pela ordem de classifica¢do. O Diretor da Unidade Académica
ou instancia equivalente fara publicar portaria no Diario Oficial da Unido com o
resultado do Processo Seletivo Simplificado.

10.1.1. Além da publicacdo no Didrio Oficial da Unido, o resultado final
do Processo Seletivo Simplificado também sera divulgado pela Secretaria
da Unidade Académica ou instancia equivalente responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

10.2. O provimento das vagas obedecera aos niimeros de vagas definidos no
Anexo I deste Edital, a ordem de classificagdo, as normas legais pertinentes e as
regras deste Edital.

10.3. O candidato aprovado e classificado dentro do niimero de vagas sera
convocado para entregar a documentagdo de comprovagao dos requisitos previstos
no subitem 2.1 do presente edital e assinar o contrato, obedecida a estrita ordem
de classificagao.

10.3.1. O periodo de contratagdo sera de até um ano, na forma do Inciso II
do Art. 4° da Lei Federal n°® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, admitida a
possibilidade de uma prorrogagdo por igual periodo, de acordo com o inciso I

do paragrafo tinico do Art. 4° Lei Federal n° 8.745, desde que o prazo total n
a0 exceda vinte e quatro meses.

10.3.2. O contrato entrard em vigor na data da sua assinatura.

10.3.3. A extin¢do do contrato dar-se-a, sem direito a indenizagdes,
pelo término do prazo contratual, por iniciativa da Unidade Académica
contratante, ou por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia
minima de trinta dias.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a
classificag@o ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados
no Diario Oficial da Unido.

11.2. Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou
certiddes relativos a notas de candidatos reprovados.

11.3. A aprovagdo e classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado
nao asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas
apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem classificatoria,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administragdo Publica que se reserva o direito de proceder as contratagdes em
numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

11.3.1. Os candidatos classificados em posi¢des excedentes as vagas ofertadas
poderdo ser contratados em fungao da disponibilidade de vagas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um)
ano, contados a partir da data de publicagdo da homologagdo do resultado final no
Diario Oficial da Unido, em carater improrrogavel.

11.5. Todas as informagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado,
apos a publicacdo do resultado final, poderdo ser obtidas junto a Secretaria
da Unidade Académica ou instancia equivalente responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

11.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, avisos e convocagdes relativos a este Processo Seletivo
Simplificado que vierem a ser publicados pela UFRJ.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Corpo Docente do
Conselho de Ensino de Graduag@o da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Roberto de Andrade Medronho
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Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contratacio Temporaria de Pessoal

Edital n° 557 de 17 de junho de 2025

ANEXO II -
DISTRIBUICAO DE VAGAS - ACOES AFIRMATIVAS

Em consonancia com o item 3 deste edital, a defini¢ao da alocagio de 2 (duas)
vagas a serem reservadas a pessoas com deficiéncia, de 10 (dez) vagas a serem
reservadas aos negros, pretos ou pardos, de 3 (trés) vagas a serem reservadas aos
indigenas e de 2 (duas) vagas a serem reservadas aos quilombolas, bem como a
ordem de prioridade de preenchimento de todas as vagas de a¢des afirmativas,
na hipodtese de nao preenchimento por nio haver candidatos de ag¢des afirmativas
inscritos ou inscritos e ndo aprovados, e a ordem de preenchimento das vagas que
vierem a surgir durante a validade do presente processo seletivo simplificado para
as a¢oes afirmativas - pessoas com deficiénica; negros, pretos ou pardos; indigenas;
e quilombolas, sera feita por sorteio publico devidamente consignado em ata,
considerando as op¢des de vagas constante no Anexo I — Quadro de Opg¢des de
Vaga deste edital.

Visando dar maior efetividade as politicas de ac¢des afirmativas, o sorteio
publico sera realizado apds o resultado final dos concursos apresentados no
Anexo I - Quadro de Opgdes de Vaga, considerando o seguinte:

1. O sorteio para alocagdo de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia
definira a ordem de priorizagdo das opgdes de vagas para a alocagdo das
vagas disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir durante a
validade do presente concurso publico, sempre que o percentual de 5% (cinco
por cento) seja atingido, calculado na forma do § 3° do Art. 1° do Decreto
Federal n°® 9.508/2018.

1.1. Seguindo a ordem de priorizagdo das opg¢des de vagas, definida por sorteio
para a alocacdo das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, caso a
op¢do de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados
para concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos
inscritos e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima opgao de vaga
e assim sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia sejam preenchidas.

1.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 1.1, as vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem
deficiéncia na hipotese de nao haver inscri¢do ou aprovacao de candidatos
com deficiéncia no concurso publico, em conformidade com o disposto no
§ 5° do Art, 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

2. O sorteio para alocagdo de vagas destinadas a pessoas negras, autodeclaradas
pretas ou pardas, definira a ordem de priorizagao das opgdes de vagas para a
alocagdo das vagas disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir
durante a validade do presente concurso publico, sempre que o percentual
de 25% (vinte e cinco por cento) seja atingido, calculado na forma do § 2°
do Art. 5° da Lei Federal 15.142/2025.

2.1. Seguindo a ordem de priorizagdo das opgdes de vagas, definida por
sorteio para a alocacdo das vagas destinadas aos negros, caso a opgao
de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados para
concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos inscritos
e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima opg¢do de vaga
e assim sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas negras
sejam preenchidas.

2.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 2.1, na hipdtese de ndo haver
numero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas na forma do Art. 3° da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPIn° 261, de 27 de junho de 2025.

3. O sorteio para alocacdo de vagas destinadas a pessoas indigenas definira
a ordem de priorizagdo das opcdes de vagas para a alocacdo das vagas
disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir durante a
validade do presente concurso publico, sempre que o percentual
de 3% (trés por cento) seja atingido, calculado na forma do § 2° do Art. 5°
da Lei Federal 15.142/2025.

3.1. Seguindo a ordem de priorizacdo das opg¢des de vagas, definida por
sorteio para a alocagdo das vagas destinadas aos indigenas, caso a opgao
de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados para
concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos inscritos
e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima opgao de vaga e assim
sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas indigenas
sejam preenchidas.

3.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 2.1, na hipdtese de
ndo haver nimero de candidatos indigenas aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas na
forma do Art. 3° da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261,
de 27 de junho de 2025.
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4. O sorteio para alocagdo de vagas destinadas a pessoas quilombolas
definira a ordem de priorizacdo das opg¢des de vagas para a alocagdo das
vagas disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir durante a
validade do presente concurso publico, sempre que o percentual de 2%
(dois por cento) seja atingido, calculado na forma do § 2° do Art. 5°
da Lei Federal 15.142/2025.

4.1. Seguindo a ordem de priorizagdo das op¢des de vagas, definida por
sorteio para a alocagdo das vagas destinadas aos quilombolas, caso a op¢ao
de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados para
concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos inscritos
e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima opc¢ao de vaga e assim
sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas quilombolas
sejam preenchidas.

4.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 3.1, na hipdtese de nido haver
numero de candidatos quilombolas aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas na forma do Art. 3° da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPIn°261, de 27 de junho de 2025.

5. A realizag@o do sorteio sera realziado na seguintes ordem: vagas destinadas
a pessoas com deficiéncia; vagas destinadas a pessoas negras, pretas
ou pardas; vagas destinadas a pessoas indigenas; vagas destinadas
a pessoas quilombolas.

6. O local, a data, o horario ¢ a forma da realizagdo do sorteio, bem como
as demais informagdes pertinentes, serdo publicados por edital no Diario
Oficial da Unido e no sitio oficial do presente concurso publico.”

EDITAL N° 586, DE 26 DE JUNHO DE 2025
Processo n°23079.234491/2025-49

Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contratacio Temporiria de Pessoal
Edital n° 586 de 26 de junho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, no uso de suas
atribui¢des legais e estatutarias, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado destinado a contratagdo de professores substitutos para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, considerada no Inciso IV do
Art. 2° da Lei Federal N° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, para alocagao no Colégio
de Aplicagdo da UFRIJ. O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado em
conformidade com a legislagdo vigente, em particular com a Constituicdo Federal
de 1988, com as leis federais n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993; n°® 15.142,
de 03 de junho de 2025; n° 13.146, de 06 de julho de 2015; n°® 14.126, de 22 de
margo de 2021; com os decretos federais n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999;
n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004; n°® 4.748, de 16 de junho de 2003; n° 9.508,
de 24 de setembro de 2018; n® 9.739, de 28 de margo de 2019, no que couber,
n°® 12.536, de 27 de junho de 2025; com a Instrugdo Normativa Conjunta
MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, com Instrugdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025; pelas Resolugoes CEG/UFRJ
n°® 11/2020 e 08/2021, no que couberem; e pelo instituido no presente Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital,
pelas resolugdes CEG/UFRJ n°® 08/2021 e n°® 11/2020, pela legislacdo e demais
normativas pertinentes vigentes.

1.1.1. A sua operacionalizagdo cabera ao Colégio de Aplicagdo da
Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ.

1.2. Este edital contém os seguintes anexos:
» Anexo I — Quadro de Disponibilidade de Dias e Horarios
* Anexo II — Quadro de Opg¢des de Vagas
* Anexo III — Distribui¢do de vagas — A¢des Afirmativas

1.3. Seré de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de informacdes
referentes aos Processos Seletivos Simplificados no sitio eletronico ou via e-mail,
em particular, ao acompanhamento dos prazos e as possiveis atualizagdes dos
cronogramas previstos, inclusive quanto a realizacdo das provas.

1.4. As normas complementares, para cada op¢ao de vaga, incluindo os
cronogramas de realiza¢do das etapas, os programas para realizagdo das provas, os
critérios para a apreciagdo de titulos e trabalhos, e a modalidade de realiza¢do do
processo seletivo, se presencial ou remota, serdo disponibilizados no sitio eletronico,
até o dia 09 de julho de 2025.

1.5. O sitio eletronico oficial do Processo Seletivo Simplificado é:
https://concursos.pr4.ufrj.br/, sendo referenciado neste edital como
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“sitio eletronico”.

2. REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo, aos
seguintes requisitos gerais:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na
forma estabelecida neste Edital, seus anexos e suas retificagdes;

b) para os segmentos de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental I e para
o Nucleo de Educagdo Especial, possuir Diploma de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou graduagdo em Pedagogia devidamente registrada e
reconhecida pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no Exterior,
estar revalidado de acordo com a Legislagao vigente;

¢) para o Setor de Orientagdo Educacional (SOE), Licenciatura Plena em
Pedagogia para os portadores de diploma dos cursos adequados a Resolugao
CNE/CP n° 01/2006. Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacao
em Orientagdo Educacional ou Licenciatura Plena em Pedagogia com
curso de Especializagdo em Orientacao Educacional para os portadores de
diploma dos cursos ndo adequados a Resolugao CNE/CP n° 01/2006;

d) para o Ensino Fundamental II e o Ensino Médio, possuir Diploma de
Graduagdo, habilitado em curso de licenciatura plena para a disciplina
posta em selecdo em acordo com area de formagdo exigida pela sede para
cada area/setor, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no
caso de Diploma obtido no Exterior, estar revalidado de acordo com a
Legislagdo vigente;

e) ser brasileiro, ou estrangeiro portador do visto permanente ou
beneficiario de acordos ou convénios internacionais;

f) ndo ter ocorréncia de vinculo empregaticio nos termos da Lei n° 8.745/93,
nos ultimos vinte e quatro meses;

g) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério federal,
estruturada pela Lei n® 12.772/2012;

h) ndo participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou nao personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade
de acionista, cotista ou comanditario;

i) ndo responder por fun¢do de confianga ou cargo comissionado na
administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios;

j) ndo ser servidor ocupante de cargo administrativo da administragao direta
ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como empregado
de suas subsidiarias ou controladas;

k) se servidor ocupante de cargo técnico ou cientifico da administragdo
direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como
empregado de suas subsidiarias ou controladas, comprovar formalmente
a compatibilidade de horarios;

1) estar inscrito no respectivo 6rgao regulamentador da profissdo, quando se
tratar de profissdo regulamentada;

m) ter idade minima de 18 anos completos;

n) gozar de plenos direitos politicos;

0) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.

2.2. No caso de Processo Seletivo Simplificado Remoto todos os
requisitos especificados no subitem 2.1 deste Edital, com excegdo do requisito
constante da alinea "a", deverao ser comprovados em prazo de 3 (trés) dias, a contar
da solicitagdo formal da Unidade Académica, por meio do envio de documento
no formato PDF (Portable Document Format), sendo liminarmente excluido do
Processo Seletivo Simplificado aquele que nao os apresentar, devendo a Unidade
Académica convocar, pela ordem classificatoria, o proximo candidato aprovado.
(Resolucao CEG 11/2020).

2.3. No caso de Processo Seletivo Simplificado Presencial todos os requisitos
especificados no subitem 2.1 deste Edital, com excegdo do requisito constante
da alinea "a", dever@o ser comprovados em prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da solicitagdo formal da Unidade Académica, sendo liminarmente excluido do
Processo Seletivo Simplificado aquele que nao os apresentar, devendo a Unidade
Académica convocar, pela ordem classificatoria, o proximo candidato aprovado.
(Resolucao CEG n° 08/2021).

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS DESTINADAS A MAXIMA EFETI-
VIDADE DAS POLITICAS DE AC()ES AFIRMATIVAS
3.1. Considerando:
a) o total de 10 (dez) vagas ofertadas no presente edital para a admissao de
professores substitutos, distribuidas em 08 (oito) opgdes de vagas;
b) a necessidade de atender ao disposto nos diplomas legais vigentes, em
particular no Decreto Federal n® 9.508/2018, que trata da reserva de vagas
a pessoas com deficiéncia; e na Lei Federal n° 15.142/2025, que trata da
reserva de vagas aos pretos e pardos, indigenas e quilombolas;
¢) a necessidade de aplicagdo dos percentuais de reserva de vagas sobre
o numero total de vagas a serem ofertadas em edital e a distribui¢do do
numero de vagas resultado desse calculo nas diversas opgdes de vagas;
d) que o niimero de vagas a ser reservado, resultante da aplicacdo dos
percentuais sobre o nimero total de vagas a serem ofertadas em
edital é 04 (quatro), sendo:
* 01 (um) o nimero de vagas reservadas, a pessoas com deficiéncia, calcu-
lado na forma do § 3° do Art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018; ¢
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* 03 (trés) o nimero de vagas reservadas aos negros, pretos ou pardos,
calculado na forma do § 2° do Art. 5° da Lei Federal 15.142/2025.

) que o numero total de vagas ora disponibilizado em edital ndo ¢ suficiente
para contemplar todas as opgoes de vagas; e

f) que houve alocagdo direta de 01 (uma) vaga no Anexo I deste edital,
para reserva de vaga aos negros, pretos ou pardos, no caso da opgao de
vaga CAP-001, em fungdo de nessa op¢do de vaga haver 2 (duas) vagas
disponibilizadas em edital, de acordo com a Lei Federal n° 15.142/2025.

A definigdo da alocagdo de 01 (uma) vaga a ser reservada no presente edital a
pessoas com deficiéncia e de 02 (duas) vagas a serem reservadas no presente edital
a0s negros, pretos ou pardos, bem como a ordem de prioridade de preenchimento
dessas vagas, na hipotese de ndo preenchimeto por ndo haver candidatos de agoes
afirmativas inscrito ou inscritos e ndo aprovados, ¢ a ordem de preenchimanto
das vagas que vierem a surgir durante a validade do presente processo seletivo
simplificado para as a¢des afirmartivas - pessoas com deficiénica, negros, pretos
ou pardos, indigenas e quilombolas, sera feita na forma do Anexo III deste edital.

3.2. Todos os candidatos concorrem a quantidade resultante da soma das
vagas previstas neste edital com as vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de
validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

4. PARA CONCORRER A VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA

4.1. As pessoas que desejarem concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, existentes e aquelas que possam vir a existir durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, deverdo observar o disposto na Instrugao
Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, em particular
em seus artigos 13 ao 27, disponivel na pagina do presente processo seletivo em:

* https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-conjunta-mgi/

mdhc-n-260-de-26-de-junho-de-2025-638408132.

4.2. Os candidato inscritos na forma do subitem 4.1 deverdo enviar os
documentos comprobatérios, relacionados nos artigos 13 ao 17 da Instrugao
Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, até o tltimo dia
do periodo de inscrigdo, via e-mail substitutos@concursos.pr4.uftj.br.

4.3. A avaliacdo dos candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia sera realizada no municipio do Rio de Janeiro, RJ.

5. PARA CONCORRER A VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS, PRETOS
OU PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.1. Os candidatos negros, pretos ou pardos, indigenas e quilombolas, que
desejarem concorrer as vagas reservadas, existentes e aquelas que possam vir a existir
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, deverdo observar o
disposto na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho
de 2025 e no Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025, disponiveis na pagina do
presente processo seletivo em:

« https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-conjunta-mgi/mir/
mpi-n-261-de-27-de-junho-de-2025-638656793.

* https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-12.536-de-27-de-junho-
de-2025-638656703

5.2. Os candidatos autodeclarados indigenas ou quilombolas deverdo enviar
a documentagdo comprobatdria relacionada no Art. 13 Decreto n° 12.536,
de 27 de junho de 2025 até o Ultimo dia do periodo de inscri¢do, via e-mail
substitutos@concursos.pr4.ufrj.br.

5.3. Os procedimentos de confirmagdo das autodeclaragdes serdo realizados
no municipio do Rio de Janeiro, RJ.

6. INSCRICAO

6.1. Antes de efetuar a inscri¢do o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital, e em seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para area de atuagdo desejada.

6.2. A inscrigdo devera ser realizada no sitio eletronico informado no subitem
1.5, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 10 de julho de 2025
e 12 horas do dia 17 de julho de 2025, considerando-se o horario oficial
de Brasilia, onde o candidato podera obter o Edital do Processo Seletivo Simplificado
e seus anexos pela internet.

6.3. No ato da inscri¢do, no mesmo periodo constante no subitem 6.2 deste
edital, os interessados deverdo enviar a documentagdo relacionada a seguir, em
formato PDF, unicamente via “E-mail para intera¢do e para envio de documentagao”
disponibilizado no Anexo II:

a) Documento de Identidade, valido em territorio nacional ou o passaporte;

b) CPF;

¢) Curriculo, Lattes ou Vitae, com documentagdo comprobatoria;

d) Diploma compativel com a vaga especificada no Anexo II
(quadro de opgdes de vagas), em acordo com o item 2.1, alineas b,
¢ e d (conforme o caso), deste Edital; ou copia do comprovante de
colacdo de grau.

e) Quadro de Disponibilidade de Dias e Horarios, disponivel no Anexo I
deste edital.

6.3.1. No corpo do e-mail (disponibilizado no Anexo II) o candidato devera
preencher o seu nome completo, o Setor Curricular em que pretende concorrer a
vaga, telefone de contato (celular) e data de nascimento.

6.4. No ato de inscrigdo, o candidato indicara obrigatoriamente a area de atuagdo
a qual deseja concorrer, conforme o Anexo II do presente Edital.

6.4.1. Apos arealizagdo da inscrigdo ndo sera permitida, em qualquer hipotese,
a alteracdo da opgao, feita na forma do subitem 6.4.

6.4.2. Para cada area de atuagdo sera validado apenas um requerimento de
inscri¢do por candidato.

6.5. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou fora do prazo.
6.6. O CPF ¢ documento obrigatorio para a efetivagdo da inscrigao.

6.7. As informagdes e os dados fornecidos na Solicitagao de Inscrigdo serdo
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a UFRJ do direito de elimina-
lo do Processo Seletivo Simplificado se a Solicitagdo de Inscri¢do for feita com
informagdes incorretas, bem como se constatado posteriormente serem essas
informagdes inveridicas.

6.8. A inscri¢do do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicara o
conhecimento ¢ a aceitagdo tacita ¢ irrestrita das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital e em seus anexos.

6.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado apés ter cumprido todas as instrugdes aqui descritas.

6.10. A UFRJ ndo se responsabiliza por pedidos de inscri¢do que ndo sejam
recebidos por fatores de ordem técnica, principalmente aqueles provocados pelo
alto numero de acessos ao sitio eletronico do Processo Seletivo Simplificado que
podem vir a ocorrer no tltimo dia do prazo de inscrigdes.

6.11. As orientagdes e procedimentos a serem seguidos para realizagdo de
inscri¢ao estardo disponiveis no sitio eletronico.

6.12. O candidato que se inscrever mais de uma vez, para areas ou setores de
atuagdo diferentes, tendo obedecido ao item 6 deste edital, havendo coincidéncia do
dia e do horario de realiza¢do das provas, devera comparecer, no dia de realizag¢ao
das provas, ao local e sala de prova da opgdo que privilegiar e realizar a prova a ela
correspondente, sendo considerado faltoso nas demais opgdes.

6.13. Os interessados poder@o obter mais informagdes sobre o Processo
Seletivo Simplificado nas Unidades Académicas ou instancias equivalentes
responsaveis pelas vagas.

6.14. Caso ndo haja inscrigdes realizadas no periodo definido no subitem 6.2
deste edital, ou no caso de todas as inscrigdes serem indeferidas, o periodo de
inscri¢@o sera automaticamente reaberto, por igual periodo, em até cinco dias uteis
apos o término do periodo de inscrigdes, no primeiro caso, ou ap6s a conclusdo do
trabalho de analise das inscri¢des, no segundo caso.

6.15. A analise das solicitagdes de inscri¢des sera feita pelo Departamento
ou instancia equivalente responsavel pela area/setor da vaga, mediante exame
preliminar dos curriculos documentados, tendo por base a pertinéncia do(s) titulo(s)
do candidato em relacdo a area/setor do Processo Seletivo Simplificado.

6.15.1. O resultado da homologagdo dos pedidos de inscricdo sera
comunicado pela Unidade Académica aos candidatos via e-mail de interagdo
constante no Anexo II deste edital.

6.15.2. No caso de indeferimento da inscrigdo o candidato podera recorrer,
com efeito suspensivo, ao Diretor da Unidade Académica ou ao responsavel
pela instancia equivalente ao qual esta subordinado o respectivo Departamento
ou instancia responsavel pela area/setor, no prazo de 02 (dois) dias Uteis apos
comunicagdo do resultado.

6.15.3. Cabera a congrega¢do da Unidade Académica ou instancia
equivalente o julgamento dos recursos.

6.16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das
provas devera, no ato da inscrigao, relacionar suas necessidades para o dia da prova,
sendo vedadas alteragdes ap6s o envio da Solicitagao de Inscrigdo, salvo nos casos
de forga maior e aqueles de interesse da Administragao Publica.

6.16.1. O candidato com deficiéncia visual devera indicar sua condigao,
informando na Solicitagdo de Inscricdo a necessidade de realizar a prova com o
auxilio de um Ledor capacitado, que sera disponibilizado pela UFRJ ou que n
ecessita de prova impressa de forma ampliada.

6.16.2. No caso de necessidade de auxilio de um Ledor, este transcrevera, de
acordo com as indica¢des do candidato, as respostas para o caderno de respostas
da Prova Escrita.

6.16.3. As provas realizadas com o auxilio de um Ledor serdo filmadas para
fins de comprovagdo e suas gravacdes serdo disponibilizadas ao candidato
auxiliado nos periodos de recurso previstos no cronograma do Processo Seletivo
Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2° do Decreto Federal n® 9.508,
de 24 de setembro de 2018.
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6.16.4. No caso da necessidade de prova impressa de forma ampliada, sera
oferecida prova com fonte Times New Roman, corpo 24.

6.16.5. O candidato que necessitar de auxilio para escrever devera indicar sua
condi¢ao, informando na Solicitagdo de Inscri¢do a necessidade de auxilio para
transcri¢ao das respostas.

6.16.6. As provas realizadas com o auxilio de um fiscal que transcreva
as respostas serdo filmadas para fins de comprovagdo e suas gravagdes serdo
disponibilizadas ao candidato auxiliado nos periodos de recurso previstos no
cronograma do Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2°
do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.16.7. O candidato com dificuldade de locomog¢do devera indicar sua
condi¢do, informando na Solicitagdo de Inscri¢do se necessita de sala de prova de
facil acesso e, quando for o caso, se utiliza cadeira de rodas.

6.16.8. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar sua
condigdo, informando na Solicitagdo de Inscrigdo a necessidade de realizar a
prova com o auxilio de um Intérprete de LIBRAS capacitado, que sera
disponibilizado pela UFRJ.

6.16.9. As provas realizadas com o auxilio de um Intérprete de LIBRAS
serdo filmadas para fins de comprovagao e suas gravagdes serdo disponibilizadas
ao candidato auxiliado nos periodos de recurso previstos no cronograma do
Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2° do Decreto
Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.16.10. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizar a prova
devera encaminhar, na Solicitagdo de Inscri¢do, laudo médico original ou fotocopia
autenticada em cartorio, acompanhado de fotocopia simples de documento
de identidade, por e-mail, em conformidade com o previsto no art. 4°, § 2° do
Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.16.11. O laudo médico a que se refere o subitem 6.16.10 deve conter as
seguintes informagdes:
a) nome completo do candidato;
b) especificagdo do tipo de deficiéncia, se for o caso;
¢) classifica¢@o internacional de doengas (CID), se for o caso;
d) local e data de sua emissao; e
e) assinatura e carimbo contendo o CRM do médico atestante.

6.16.12. O laudo médico devera ter sido emitido ha, no maximo, doze meses do
ultimo dia do prazo de inscrigdes, ainda que a deficiéncia possua carater permanente.

6.16.13. O laudo médico nao sera devolvido, sob qualquer alegaco, ainda que
original, e dele ndo sera fornecida copia.

6.16.14. Caso o candidato nao encaminhe o laudo médico na forma determinada
neste edital ou o laudo médico encaminhado ndo atenda aos requisitos previstos,
tera o seu pedido de tempo adicional para a realiza¢do da prova indeferido.

6.16.15. No caso da solicitagao de que trata o subitem 6.16.10 ser atendida,
o candidato sera informado de quanto tempo terd para a realiza¢do da prova,
adicionalmente ao tempo inicialmente divulgado para a sua duragao.

6.16.16. O candidato devera informar as condigdes especiais de que necessita,
caso nao seja alguma das mencionadas nos subitens 6.16.1 ao 6.16.10 deste Edital.

6.16.17. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova
devera levar um acompanhante, que ficara com a guarda da crianga em local
reservado e diferente da sala de prova da candidata. Sempre que a amamentagao se
fizer necessaria, a candidata sera acompanhada pelo fiscal, e somente por este, até
o local reservado para amamentagao.

6.16.18. As condicdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova
serdo analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou ndo quando da Confirmagao da Inscrigao.

7. REMUNERACAO

7.1. A remuneracao do professor substituto sera composta do vencimento basico, nivel I (um), da classe de Professor Auxiliar acrescido de Retribuigao por Titulagao.

7.1.1. Para receber a Retribui¢do por Titulagdo, o candidato devera apresentar o diploma ou a declaragdo de obtengdo do grau de Aperfeicoamento, Especializagéo,
Mestre ou Doutor expedido por Instituigdo de Ensino Superior credenciada ou por universidade estrangeira desde que reconhecido ou revalidado.

Regime Vencimento RT — Retribuicéo por Titulacio (R$) Retribui¢io Total (R$)
de Trabalho Basico (R$) Especializacao Mestrado Doutorado Especializacao Mestrado Doutorado
20 horas 3.090,43 309,04 772,61 1.777,00 3.399,47 3.863,04 4.867,43
40 horas 4.326,60 648,99 1.622,47 3.731,69 4.975,59 5.949,07 8.058,29
8. SELECAO 10.3.2. O contrato entrara em vigor na data da sua assinatura.

O Processo Seletivo Simplificado serd realizada em conformidade com a
Resolu¢ao CEG/UFRIJ n° 08/2021, artigos 14 a 20.

9. PEDIDOS DE VISTAS DE PROVAS E INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.1. Sera permitido ao candidato solicitar vista de prova e interpor recurso sem
efeito suspensivo contra o resultado das provas, de acordo com o cronograma a ser
definido por cada Unidade Académica, ou instancia equivalente.

9.2. Nio sera aceito recurso ou pedido de vista apresentado fora do previsto
no subitem 9.1. deste edital.

9.3. A decisdo final da Banca Examinadora sobre os recursos sera soberana e
definitiva, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

10. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
DA CONTRATACAO

10.1. A Comissao Julgadora encaminhara ao Gabinete da Dire¢ao do Colégio
de Aplicacdo a ata do processo seletivo, relacionando os candidatos aprovados pela
ordem de classificag@o. O Diretor da Unidade ou Instancia equivalente fara publicar
portaria no Diario Oficial da Unido com o resultado do processo seletivo.

10.1.1. Além da publicacdo no Diario Oficial da Unido, o resultado final
do Processo Seletivo Simplificado também sera divulgado pela Secretaria
da Unidade Académica ou instancia equivalente responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

10.2. O provimento das vagas obedecera aos niimeros de vagas definidos no
Anexo II deste Edital, a ordem de classificagdo, as normas legais pertinentes e as
regras deste Edital.

10.3. O candidato aprovado e classificado dentro do niimero de vagas sera
convocado para entregar a documentag@o de comprovagao dos requisitos previstos
no subitem 2.1 do presente edital e assinar o contrato, obedecida a estrita ordem
de classificagdo.

10.3.1. O periodo de contratagdo sera de até um ano, na forma do Inciso II do
Art. 4° da Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, admitida a possibilidade
de uma prorrogacao por igual periodo, de acordo com o inciso I do paragrafo unico do
Art. 4° Lei Federal n° 8.745, desde que o prazo total ndo exceda vinte e quatro meses.

10.3.3. A extingdo do contrato dar-se-a, sem direito a indenizagdes, pelo
término do prazo contratual, por iniciativa da Unidade Académica contratante, ou
por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima de trinta dias.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Néo serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a
classificag@o ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados
no Diario Oficial da Unido.

11.2. Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou
certiddes relativos a notas de candidatos reprovados.

11.3. A aprovagdo e classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado
ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas
apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem classificatoria,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administragdo Publica que se reserva o direito de proceder as contratagdes em
numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

11.3.1. Os candidatos classificados em posi¢des excedentes as vagas ofertadas
poderdo ser contratados em funcao da disponibilidade de vagas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, desde que sejam classificados dentro
do limite de vagas do Anexo II do Decreto Federal no 9.739/2019.

11.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um)
ano, contados a partir da data de publicagdo da homologagao do resultado final no
Diario Oficial da Unido, em carater improrrogavel.

11.5. Todas as informagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado,
apds a publicag@o do resultado final, poderdo ser obtidas junto a Secretaria da
Unidade Académica ou instancia equivalente responsavel pelo Processo Seletivo
Simplificado.

11.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, avisos e convocagdes relativos a este Processo Seletivo
Simplificado que vierem a ser publicados pela UFRJ.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Corpo Docente do
Conselho de Ensino de Graduag@o da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Roberto de Andrade Medronho
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Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contrataciio Temporiria de Pessoal

Edital n° 586 de 26 de junho de 2025

ANEXO I - QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE DIAS E HORARIOS

Assinale com “X” os dias e horarios da sua disponibilidade para trabalho

Turno: Manha Turno: Tarde
Horarios Horarios
Dias 7h as 7h5!)min Oh as 9h50min 11h 11}150 Dias l;ah 13h§0min 15h1‘0min 1‘6h 16h§0min
7hS50min s 9h50min as il as as as as as as

8h40min 10h40min | 11h50min |  12h40 13h50min | 14h40min 16h 16h50min | 17h40min
2" feira 2% feira
3" feira 3" feira
4" feira 4" feira
5" feira 5" feira
6" feira 6" feira

Importante!

1. Candidatos(as) a(s) vaga(s) de 20 horas semanais deverdo oferecer, pelo menos, 20 tempos de aula;
2. Candidatos(as) a(s) vaga(s) de 40 horas semanais deverao oferecer, pelo menos, 40 tempos de aula;

3. Os Setores Curriculares poderdo apresentar demandas especificas de disponibilidade de horarios que serdo informadas aos (as) candidatos(as) nas Normas

Complementares.
Neste termos, pede ferimento.
Rio de Janeiro, , de de 2025
Assinatura do(a) candidato(a)
<<Nome completo do(a) candidato(a)>>
Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contratacio Temporaria de Pessoal
Edital no 586 de 26 de junho de 2025
ANEXO II -
QUADRO DE OPCOES DE VAGAS
Setorizacio VERES Pcroanzt(::_e Carga E-mail para interacio Cédigo
Centro Unidade Sede rri Ic N Indi Qui- taca horaria e para envio da Opcao
curricuia Total | PCD | Negros D I‘]"T" AC ?tzo semanal de documentacio de Vaga
olas
Educacao professorsubstituto.
Especial 3 ! 2 40h capufij0l@gmailcom | CAP-001
Educagao professorsubstituto.
Infantil 1 40h capufrj01@gmail.com CAP-002
ol |1 bt | cavon
Centro -
de . Lingua Até professorsubstituto.
S 1 . . CAP-004
Filosofia CO(lieglo L / Francesa o fim capufrj01@gmail.com
e agoa
e Aplicaca 8o Lincua do ano fi bstitut
A plicagdo - | Fundao g 1 . professorsubstituto. CAP-005
Ciéncias CAp Portuguesa letivo capufrj01@gmail.com
Humanas de 2025 20h -
_CFCH Musica 1 profe‘ssorsubstl'tuto. CAP-006
capufrj01@gmail.com
Orientacdo " bstitat
Educacional 1 Prolessorsubstituto. CAP-007
(SOE) capufrjOl @gmail.com
.. professorsubstituto. g
Quimica ! capufrj01@gmail.com CAP-008
Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ como a ordem de prioridade de preenchimento dessas vagas, na hipdtese de ndo
Processo Seletivo Simplificado para Contratagio Temporiria de Pessoal preenchimeto por ndo haver candidatos de agdes afirmativas inscrito ou inscritos e

. . ndo aprovados, e a ordem de preenchimanto das vagas que vierem a surgir durante
Edital n° 586 de 26 de junho de 2025 a validade do presente processo seletivo simplificado para as a¢des afirmartivas -
ANEXO IIT — pessoas com Qeﬁciénﬁca, negros, pretos ou pardos, indigenas e quilombolas, s?ré
DISTRIBUICAO DE VAGAS - ACOES AFIRMATIVAS feita por sorteio publico devidamente con51gnado~em ata, con&derando as opgoes
de vagas constante no Anexo Il — Quadro de Opgdes de Vaga deste edital.
Em consonéancia com o item 3 deste edital, a definigdo da alocagdo de 01 (uma)
vaga a ser reservada no presente edital a pessoas com deficiéncia e de 02 (duas)
vagas a serem reservadas no presente edital aos negros, pretos ou pardos, bem

Visando dar maior efetividade as politicas de agdes afirmativas, o sorteio
publico sera realizado apds o resultado final dos concursos apresentados no
Anexo II — Quadro de Opgdes de Vaga, considerando o seguinte:
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1. O sorteio para alocacdo de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia
definira a ordem de priorizagdo das opgdes de vagas para a alocagdo das
vagas disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir durante a
validade do presente concurso publico, sempre que o percentual de 5%
(cinco por cento) seja atingido, calculado na forma do § 3° do Art. 1° do
Decreto Federal n® 9.508/2018.

1.1. Seguindo a ordem de priorizagdo das opgdes de vagas, definida por
sorteio para a alocagdo das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, caso
a opgdo de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados
para concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos
inscritos e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima op¢ao de
vaga e assim sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia sejam preenchidas.

1.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 1.1, as vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem
deficiéncia na hipotese de ndo haver inscri¢ao ou aprovagao de candidatos
com deficiéncia no concurso publico, em conformidade com o disposto no
§ 5° do Art, 1° do Decreto Federal n°® 9.508/2018.

2. O sorteio para alocagdo de vagas destinadas a pessoas negras,
autodeclaradas pretas ou pardas, definird a ordem de priorizagao das opgdes
de vagas para a alocagdo das vagas disponibilizadas em edital e aquelas que
vierem a surgir durante a validade do presente concurso publico, sempre
que o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) seja atingido, calculado
na forma do § 2° do Art. 5° da Lei Federal 15.142/2025.

2.1. Seguindo a ordem de priorizagdo das opgdes de vagas, definida por
sorteio para a alocagdo das vagas destinadas aos negros, caso a opgao
de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados para
concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos inscritos
e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima opgdo de vaga e
assim sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas negras
sejam preenchidas.

2.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 2.1, na hipétese de nao
haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas na forma
do Art. 3° da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261,
de 27 de junho de 2025.

3. O sorteio para alocagdo de vagas destinadas a pessoas indigenas definira
a ordem de priorizagdo das opgdes de vagas para a alocagdo das vagas
disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir durante a
validade do presente concurso publico, sempre que o percentual de 3%
(trés por cento) seja atingido, calculado na forma do § 2° do Art. 5° da Lei
Federal 15.142/2025.

3.1. Seguindo a ordem de priorizagdo das opgdes de vagas, definida por
sorteio para a alocagdo das vagas destinadas aos indigenas, caso a op¢ao
de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados para
concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos inscritos
e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima op¢ao de vaga e assim
sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas indigenas
sejam preenchidas.

3.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 2.1, na hipétese de ndo
haver numero de candidatos indigenas aprovados suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas na forma
do Art. 3° da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261,
de 27 de junho de 2025.

4. O sorteio para alocagdo de vagas destinadas a pessoas quilombolas
definira a ordem de priorizacao das op¢des de vagas para a alocagdo das
vagas disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir durante
a validade do presente concurso publico, sempre que o percentual de
2% (dois por cento) seja atingido, calculado na forma do § 2° do Art. 5°
da Lei Federal 15.142/2025.

4.1. Seguindo a ordem de priorizacdo das op¢des de vagas, definida por
sorteio para a alocagdo das vagas destinadas aos quilombolas, caso a
ope¢do de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados
para concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos
inscritos e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima opgao de
vaga e assim sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas
quilombolas sejam preenchidas.

4.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 3.1, na hipotese de
nao haver niimero de candidatos quilombolas aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas na
forma do Art. 3° da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261,
de 27 de junho de 2025.

5. Arealizagdo do sorteio serd realziado na seguintes ordem: vagas destinadas
a pessoas com deficiéncia; vagas destinadas a pessoas negras, pretas
ou pardas; vagas destinadas a pessoas indigenas; vagas destinadas a
pessoas quilombolas.

6. O local, a data, o horario e a forma da realizagdo do sorteio, bem como
as demais informagdes pertinentes, serdo publicados por edital no Diario
Oficial da Unido e no sitio oficial do presente concurso publico.”

EDITAL N° 586, DE 26 DE JUNHO DE 2025

Processo n°23079.234491/2025-49
Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ

Processo Seletivo Simplificado para Contrataciio Temporaria de Pessoal
Edital n° 586 de 26 de junho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado destinado a contratagdo de professores substitutos para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, considerada no Inciso IV
do Art. 2° da Lei Federal N° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, para alocagao
no Colégio de Aplicagdo da UFRJ. O presente Processo Seletivo Simplificado
sera realizado em conformidade com a legislagdo vigente, em particular com a
Constitui¢do Federal de 1988, com as leis federais n° 8.745, de 09 de dezembro de
1993;1° 15.142, de 03 de junho de 2025; n° 13.146, de 06 de julho de 2015; n°® 14.126,
de 22 de margo de 2021; com os decretos federais n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999;n°5.296, de 02 de dezembro de 2004; n° 4.748, de 16 de junho de 2003;1n°9.508,
de 24 de setembro de 2018; n°® 9.739, de 28 de margo de 2019, no que couber,
n°® 12.536, de 27 de junho de 2025; com a Instru¢do Normativa Conjunta
MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, com Instrugdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025; pelas Resolugoes CEG/UFRJ
n° 11/2020 ¢ 08/2021, no que couberem; e pelo instituido no presente Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital,
pelas resolugcdes CEG/UFRJ n° 08/2021 e n°® 11/2020, pela legislagdo e demais
normativas pertinentes vigentes.

1.1.1. A sua operacionalizagdo cabera ao Colégio de Aplicagdao da
Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ.

1.2. Este edital contém os seguintes anexos:
» Anexo I — Quadro de Disponibilidade de Dias e Horarios
* Anexo II — Quadro de Opgoes de Vagas
* Anexo III — Distribui¢do de vagas — Agdes Afirmativas

1.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de infor-
magdes referentes aos Processos Seletivos Simplificados no sitio eletronico ou via
e-mail, em particular, a0 acompanhamento dos prazos e as possiveis atualizagdes
dos cronogramas previstos, inclusive quanto a realizagdo das provas.

1.4. As normas complementares, para cada op¢do de vaga, incluindo os
cronogramas de realizagdo das etapas, os programas para realiza¢do das provas, os
critérios para a apreciagdo de titulos e trabalhos, e a modalidade de realiza¢do do
processo seletivo, se presencial ou remota, serdo disponibilizados no sitio eletronico,
até o dia 09 de julho de 2025.

1.5. O sitio eletronico oficial do Processo Seletivo Simplificado é:

2 3>

https://concursos.pr4.uftj.br/, sendo referenciado neste edital como “sitio eletronico”.

2. REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contrata¢do, aos
seguintes requisitos gerais:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na
forma estabelecida neste Edital, seus anexos e suas retificagdes;

b) para os segmentos de Educag@o Infantil, Ensino Fundamental I e para
o Nucleo de Educacdo Especial, possuir Diploma de Licenciatura Plena
em Pedagogia ou graduagdo em Pedagogia devidamente registrada e
reconhecida pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no Exterior, estar
revalidado de acordo com a Legislagdo vigente;

¢) para o Setor de Orientagdo Educacional (SOE), Licenciatura Plena
em Pedagogia para os portadores de diploma dos cursos adequados a
Resolugdo CNE/CP n° 01/2006. Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitagdo em Orientacdo Educacional ou Licenciatura Plena em Pedagogia
com curso de Especializagdo em Orientagdo Educacional para os portadores
de diploma dos cursos nao adequados a Resolugdo CNE/CP n° 01/2006;

d) para o Ensino Fundamental II e o Ensino Médio, possuir Diploma de
Graduagao, habilitado em curso de licenciatura plena para a disciplina
posta em selegdo em acordo com area de formagao exigida pela sede para
cada area/setor, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no
caso de Diploma obtido no Exterior, estar revalidado de acordo com a
Legislagao vigente;

e) ser brasileiro, ou estrangeiro portador do visto permanente ou
beneficiario de acordos ou convénios internacionais;

f) ndo ter ocorréncia de vinculo empregaticio nos termos da Lei n® 8.745/93,
nos ultimos vinte e quatro meses;
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g) ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério federal,
estruturada pela Lei n® 12.772/2012;

h) ndo participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade
de acionista, cotista ou comanditario;

i) ndo responder por funcdo de confianca ou cargo comissionado na
administra¢do direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios;

j) ndo ser servidor ocupante de cargo administrativo da administragao direta
ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como empregado
de suas subsidiarias ou controladas;

k) se servidor ocupante de cargo técnico ou cientifico da administragdo
direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como
empregado de suas subsidiarias ou controladas, comprovar formalmente
a compatibilidade de horarios;

1) estar inscrito no respectivo 6rgao regulamentador da profissdo, quando se
tratar de profissdo regulamentada;

m) ter idade minima de 18 anos completos;

n) gozar de plenos direitos politicos;

0) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares.

2.2. No caso de Processo Seletivo Simplificado Remoto todos os requisitos
especificados no subitem 2.1 deste Edital, com exce¢@o do requisito constante da
alinea "a", deverdo ser comprovados em prazo de 3 (trés) dias, a contar da solicitagao
formal da Unidade Académica, por meio do envio de documento no formato PDF
(Portable Document Format), sendo liminarmente excluido do Processo Seletivo
Simplificado aquele que ndo os apresentar, devendo a Unidade Académica convocar,
pela ordem classificatoria, o proximo candidato aprovado. (Resolugao CEG 11/2020).

2.3. No caso de Processo Seletivo Simplificado Presencial todos os requisitos
especificados no subitem 2.1 deste Edital, com exce¢do do requisito constante
da alinea "a", deverdo ser comprovados em prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da solicitagdo formal da Unidade Académica, sendo liminarmente excluido do
Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo os apresentar, devendo a Unidade
Académica convocar, pela ordem classificatoria, o proximo candidato aprovado.
(Resolugdo CEG n° 08/2021).

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS DESTINADAS A MAXIMA EFETIVIDADE
DAS POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS

3.1. Considerando:

a) o total de 10 (dez) vagas ofertadas no presente edital para a admissao de
professores substitutos, distribuidas em 08 (oito) opgdes de vagas;

b) a necessidade de atender ao disposto nos diplomas legais vigentes, em
particular no Decreto Federal no 9.508/2018, que trata da reserva de vagas
a pessoas com deficiéncia; e na Lei Federal n° 15.142/2025, que trata da
reserva de vagas aos pretos e pardos, indigenas e quilombolas;

¢) a necessidade de aplicacdo dos percentuais de reserva de vagas sobre
o numero total de vagas a serem ofertadas em edital e a distribui¢ao do
numero de vagas resultado desse calculo nas diversas opgdes de vagas;

d) que o numero de vagas a ser reservado, resultante da aplicagdo dos
percentuais sobre o niimero total de vagas a serem ofertadas em edital é
04 (quatro), sendo:

01 (um) o nimero de vagas reservadas, a pessoas com deficiéncia, calculado
na forma do § 3° do Art. 1° do Decreto Federal no 9.508/2018; ¢

* 03 (trés) o nimero de vagas reservadas aos negros, pretos ou pardos,
calculado na forma do § 2° do Art. 5° da Lei Federal 15.142/2025.

) que o numero total de vagas ora disponibilizado em edital ndo ¢ suficiente
para contemplar todas as opgoes de vagas; e

f) que houve alocagdo direta de 01 (uma) vaga no Anexo I deste edital,
para reserva de vaga aos negros, pretos ou pardos, no caso da opgao de
vaga CAP-001, em fungdo de nessa op¢ao de vaga haver 2 (duas) vagas
disponibilizadas em edital, de acordo com a Lei Federal n° 15.142/2025.

A definigdo da alocagdo de 01 (uma) vaga a ser reservada no presente edital a
pessoas com deficiéncia e de 02 (duas) vagas a serem reservadas no presente edital
a0s negros, pretos ou pardos, bem como a ordem de prioridade de preenchimento
dessas vagas, na hipotese de ndo preenchimeto por ndo haver candidatos de agoes
afirmativas inscrito ou inscritos e ndo aprovados, ¢ a ordem de preenchimanto
das vagas que vierem a surgir durante a validade do presente processo seletivo
simplificado para as a¢des afirmartivas - pessoas com deficiénica, negros, pretos
ou pardos, indigenas e quilombolas, sera feita na forma do Anexo III deste edital.

3.2. Todos os candidatos concorrem a quantidade resultante da soma das
vagas previstas neste edital com as vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de
validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

4. PARA CONCORRER A VAGAS RESERVADAS A PESSOAS
COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas que desejarem concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, existentes e aquelas que possam vir a existir durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, deverdo observar o disposto na Instrugao

Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, em particular
em seus artigos 13 ao 27, disponivel na pagina do presente processo seletivo em:

* https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-conjunta-mgi/

mdhc-n-260-de-26-de-junho-de-2025-638408132.

4.2. Os candidato inscritos na forma do subitem 4.1 deverdo enviar os
documentos comprobatorios, relacionados nos artigos 13 ao 17 da Instrucdo
Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025, até o Gltimo dia
do periodo de inscri¢do, via e-mail substitutos@concursos.pr4.uftj.br.

4.3. A avaliagdo dos candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia sera realizada no municipio do Rio de Janeiro, RJ.

5. PARA CONCORRER A VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS, PRETOS
OU PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.1. Os candidatos negros, pretos ou pardos, indigenas e quilombolas, que
desejarem concorrer as vagas reservadas, existentes e aquelas que possam vir a existir
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, deverao observar o
disposto na Instrugao Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho
de 2025 e no Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025, disponiveis na pagina do
presente processo seletivo em:

* https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-conjunta-mgi/

mir/mpi-n-261-de-27-de-junho-de-2025-638656793.

* https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-12.536-de-27-de-junho-

de-2025-638656703

5.2. Os candidatos autodeclarados indigenas ou quilombolas deverdo
enviar a documentagdo comprobatdria relacionada no Art. 13 Decreto n® 12.536,
de 27 de junho de 2025 até o ultimo dia do periodo de inscrigdo, via e-mail
substitutos@concursos.pr4.ufrj.br.

5.3. Os procedimentos de confirmagdo das autodeclaragdes serdo realizados
no municipio do Rio de Janeiro, RJ.

6. INSCRICAO

6.1. Antes de efetuar a inscri¢do o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital, ¢ em seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para area de atuagdo desejada.

6.2. A inscri¢do devera ser realizada no sitio eletronico informado no
subitem 1.5, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 10 de julho de 2025
e 12 horas do dia 17 de julho de 2025, considerando-se o horario oficial de Brasilia,
onde o candidato podera obter o Edital do Processo Seletivo Simplificado e seus
anexos pela internet.

6.3. No ato da inscri¢do, no mesmo periodo constante no subitem 6.2 deste
edital, os interessados deverdo enviar a documentacdo relacionada a seguir, em
formato PDF, unicamente via “E-mail para intera¢o e para envio de documentagéo”
disponibilizado no Anexo II:

a) Documento de Identidade, valido em territorio nacional ou o passaporte;

b) CPF;

¢) Curriculo, Lattes ou Vitae, com documentagdo comprobatdria;

d) Diploma compativel com a vaga especificada no Anexo II (quadro de
opg¢des de vagas), em acordo com o item 2.1, alineas b, ¢ e d (conforme o
caso), deste Edital; ou copia do comprovante de colagdo de grau.

e) Quadro de Disponibilidade de Dias e Horarios, disponivel no Anexo I
deste edital.

6.3.1. No corpo do e-mail (disponibilizado no Anexo 1I) o candidato devera
preencher o seu nome completo, o Setor Curricular em que pretende concorrer a
vaga, telefone de contato (celular) e data de nascimento.

6.4. No ato de inscri¢do, o candidato indicara obrigatoriamente a area de
atuagdo a qual deseja concorrer, conforme o Anexo II do presente Edital.

6.4.1. Apos a realizagao da inscri¢ao ndo sera permitida, em qualquer hipotese,
a alteracdo da opgdo, feita na forma do subitem 6.4.

6.4.2. Para cada area de atuac@o sera validado apenas um requerimento de
inscri¢ao por candidato.

6.5. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou fora do prazo.
6.6. O CPF ¢ documento obrigatorio para a efetivagdo da inscrigao.

6.7. As informagdes ¢ os dados fornecidos na Solicitagdo de Inscrigdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a UFRJ do direito de
elimina-lo do Processo Seletivo Simplificado se a Solicitagao de Inscrigao for feita
com informagdes incorretas, bem como se constatado posteriormente serem essas
informagdes inveridicas.

6.8. A inscri¢@o do candidato no Processo Seletivo Simplificado implicara o
conhecimento e a aceita¢do tacita e irrestrita das normas e condigoes estabelecidas
neste Edital e em seus anexos.

6.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo
Simplificado apds ter cumprido todas as instru¢des aqui descritas.

6.10. A UFRIJ ndo se responsabiliza por pedidos de inscri¢do que ndo sejam
recebidos por fatores de ordem técnica, principalmente aqueles provocados pelo
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alto niimero de acessos ao sitio eletrénico do Processo Seletivo Simplificado que
podem vir a ocorrer no ultimo dia do prazo de inscrigdes.

6.11. As orientagdes e procedimentos a serem seguidos para realizacdo de
inscri¢do estardo disponiveis no sitio eletronico.

6.12. O candidato que se inscrever mais de uma vez, para areas ou setores de
atuacdo diferentes, tendo obedecido ao item 6 deste edital, havendo coincidéncia do
dia e do horario de realizacao das provas, devera comparecer, no dia de realizagao
das provas, ao local e sala de prova da opcao que privilegiar e realizar a prova a ela
correspondente, sendo considerado faltoso nas demais opgdes.

6.13. Os interessados poderdo obter mais informagdes sobre o Processo
Seletivo Simplificado nas Unidades Académicas ou instancias equivalentes
responsaveis pelas vagas.

6.14. Caso ndo haja inscri¢des realizadas no periodo definido no subitem 6.2
deste edital, ou no caso de todas as inscri¢des serem indeferidas, o periodo de
inscri¢do sera automaticamente reaberto, por igual periodo, em até cinco dias uteis
apos o término do periodo de inscri¢des, no primeiro caso, ou apos a conclusdo do
trabalho de analise das inscri¢des, no segundo caso.

6.15. A analise das solicitagdes de inscri¢des sera feita pelo
Departamento ou instadncia equivalente responsavel pela area/setor da vaga,
mediante exame preliminar dos curriculos documentados, tendo por base a
pertinéncia do(s) titulo(s) do candidato em relagdo a area/setor do Processo
Seletivo Simplificado.

6.15.1. O resultado da homologagao dos pedidos de inscrigdo serd comunicado
pela Unidade Académica aos candidatos via e-mail de interacdo constante no
Anexo II deste edital.

6.15.2. No caso de indeferimento da inscri¢do o candidato podera recorrer,
com efeito suspensivo, ao Diretor da Unidade Académica ou ao responsavel
pela instancia equivalente ao qual esta subordinado o respectivo Departamento
ou instancia responsavel pela area/setor, no prazo de 02 (dois) dias uteis apos
comunicagio do resultado.

6.15.3. Cabera a congregagdo da Unidade Académica ou instancia
equivalente o julgamento dos recursos.

6.16. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo
das provas devera, no ato da inscri¢do, relacionar suas necessidades para o dia
da prova, sendo vedadas alteragdes apds o envio da Solicitagdo de Inscrigdo, salvo
nos casos de for¢a maior e aqueles de interesse da Administragao Publica.

6.16.1. O candidato com deficiéncia visual devera indicar sua condi¢éo,
informando na Solicitagdo de Inscri¢do a necessidade de realizar a prova com
o auxilio de um Ledor capacitado, que sera disponibilizado pela UFRJ ou que
necessita de prova impressa de forma ampliada.

6.16.2. No caso de necessidade de auxilio de um Ledor, este transcrevera, de
acordo com as indicagdes do candidato, as respostas para o caderno de respostas
da Prova Escrita.

6.16.3. As provas realizadas com o auxilio de um Ledor serdo filmadas
para fins de comprovacdo e suas gravagdes serdo disponibilizadas ao candidato
auxiliado nos periodos de recurso previstos no cronograma do Processo Seletivo
Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2° do Decreto Federal n° 9.508, de
24 de setembro de 2018.

6.16.4. No caso da necessidade de prova impressa de forma ampliada, sera
oferecida prova com fonte Times New Roman, corpo 24.

6.16.5. O candidato que necessitar de auxilio para escrever devera indicar sua
condi¢do, informando na Solicitagdo de Inscri¢do a necessidade de auxilio para
transcrigdo das respostas.

6.16.6. As provas realizadas com o auxilio de um fiscal que transcreva
as respostas serdo filmadas para fins de comprovagao e suas gravagdes serdo
disponibilizadas ao candidato auxiliado nos periodos de recurso previstos no
cronograma do Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2°
do Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.16.7. O candidato com dificuldade de locomogéo devera indicar sua condigao,
informando na Solicita¢@o de Inscri¢do se necessita de sala de prova de facil acesso
e, quando for o caso, se utiliza cadeira de rodas.

6.16.8. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar sua condigéo,
informando na Solicitagdo de Inscricdo a necessidade de realizar a prova com o
auxilio de um Intérprete de LIBRAS capacitado, que sera disponibilizado pela UFRJ.

6.16.9. As provas realizadas com o auxilio de um Intérprete de LIBRAS serao
filmadas para fins de comprovagdo e suas gravagdes serdo disponibilizadas ao
candidato auxiliado nos periodos de recurso previstos no cronograma do Processo
Seletivo Simplificado, conforme disposto no art. 4°, § 2° do Decreto Federal
n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.16.10. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizar a prova
devera encaminhar, na Solicitagdo de Inscrigdo, laudo médico original ou fotocopia
autenticada em cartorio, acompanhado de fotocopia simples de documento de
identidade, por e-mail, em conformidade com o previsto no art. 4°, § 2° do Decreto
Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

6.16.11. O laudo médico a que se refere o subitem 6.16.10 deve conter as
seguintes informagoes:
a) nome completo do candidato;
b) especificagdo do tipo de deficiéncia, se for o caso;
¢) classifica¢@o internacional de doengas (CID), se for o caso;
d) local e data de sua emissao; e
e) assinatura e carimbo contendo o CRM do médico atestante.

6.16.12. O laudo médico devera ter sido emitido ha, no maximo, doze meses do
ultimo dia do prazo de inscrigdes, ainda que a deficiéncia possua carater permanente.

6.16.13. O laudo médico ndo sera devolvido, sob qualquer alegaco, ainda que
original, e dele ndo sera fornecida copia.

6.16.14. Caso o candidato nao encaminhe o laudo médico na forma determinada
neste edital ou o laudo médico encaminhado néo atenda aos requisitos previstos, tera
o seu pedido de tempo adicional para a realiza¢do da prova indeferido.

6.16.15. No caso da solicitagao de que trata o subitem 6.16.10 ser atendida,
o candidato sera informado de quanto tempo terd para a realizagdo da prova,
adicionalmente ao tempo inicialmente divulgado para a sua duragao.

6.16.16. O candidato devera informar as condigdes especiais de que necessita,
caso ndo seja alguma das mencionadas nos subitens 6.16.1 ao 6.16.10 deste Edital.

6.16.17. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova
devera levar um acompanhante, que ficard com a guarda da crianga em local
reservado e diferente da sala de prova da candidata. Sempre que a amamentagao se
fizer necessaria, a candidata serd acompanhada pelo fiscal, e somente por este, até
o local reservado para amamentacao.

6.16.18. As condigdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova
serdo analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo
comunicado o seu atendimento ou ndo quando da Confirmagao da Inscrigao.

7. REMUNERACAO

7.1. A remuneracdo do professor substituto sera composta do vencimento basico, nivel I (um), da classe de Professor Auxiliar acrescido de Retribuicdo por Titulagdo.

7.1.1. Para receber a Retribuicdo por Titulagdo, o candidato devera apresentar o diploma ou a declara¢do de obteng¢@o do grau de Aperfeicoamento,
Especializa¢do, Mestre ou Doutor expedido por Institui¢do de Ensino Superior credenciada ou por universidade estrangeira desde que reconhecido ou revalidado.

Regime de Vencimento RT — Retribui¢do por Titula¢io (RS) Retribui¢io Total (R$)
Trabalho Bisico (R$) Especializacio Mestrado Doutorado Especializacio Mestrado Doutorado
20 horas 3.090,43 309,04 772,61 1.777,00 3.399,47 3.863,04 4.867,43
40 horas 4.326,60 648,99 1.622,47 3.731,69 4.975,59 5.949,07 8.058,29
8. SELECAO 9.3. A decisdo final da Banca Examinadora sobre os recursos sera soberana e

O Processo Seletivo Simplificado sera realizada em conformidade com a
Resolugao CEG/UFRIJ n° 08/2021, artigos 14 a 20.

9. PEDIDOS DE VISTAS DE PROVAS E INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.1. Sera permitido ao candidato solicitar vista de prova e interpor recurso
sem efeito suspensivo contra o resultado das provas, de acordo com o cronograma
a ser definido por cada Unidade Académica, ou instancia equivalente.

9.2. Nao sera aceito recurso ou pedido de vista apresentado fora do previsto
no subitem 9.1. deste edital.

definitiva, nao existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

10. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
DA CONTRATACAO

10.1. A Comissao Julgadora encaminhara ao Gabinete da Dire¢ao do
Colégio de Aplicagdo a ata do processo seletivo, relacionando os candidatos
aprovados pela ordem de classificagdo. O Diretor da Unidade ou Instancia
equivalente fara publicar portaria no Diario Oficial da Unido com o
resultado do processo seletivo.
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10.1.1. Além da publicagdo no Diario Oficial da Unido, o resultado final
do Processo Seletivo Simplificado também sera divulgado pela Secretaria
da Unidade Académica ou instancia equivalente responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

10.2. O provimento das vagas obedecera aos nimeros de vagas definidos no
Anexo II deste Edital, a ordem de classificacdo, as normas legais pertinentes e as
regras deste Edital.

10.3. O candidato aprovado e classificado dentro do niimero de vagas sera
convocado para entregar a documentag@o de comprovagao dos requisitos previstos
no subitem 2.1 do presente edital e assinar o contrato, obedecida a estrita ordem
de classificagdo.

10.3.1. O periodo de contratacdo sera de até um ano, na forma do Inciso Il
do Art. 4° da Lei Federal no 8.745, de 09 de dezembro de 1993, admitida a
possibilidade de uma prorrogagao por igual periodo, de acordo com o inciso I do
paragrafo unico do Art. 4° Lei Federal no 8.745, desde que o prazo total ndo exceda
vinte e quatro meses.

10.3.2. O contrato entrara em vigor na data da sua assinatura.

10.3.3. A extingdo do contrato dar-se-a, sem direito a indenizagdes, pelo
término do prazo contratual, por iniciativa da Unidade Académica contratante, ou
por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima de trinta dias.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Niao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a
classificag@o ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados
no Diario Oficial da Uni&o.

11.2. Nio serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou
certiddes relativos a notas de candidatos reprovados.

11.3. A aprovagdo e classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado
ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas
apenas a expectativa de ser nele contratado segundo a ordem classificatoria,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administragdo Publica que se reserva o direito de proceder as contratacdes em
numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

11.3.1. Os candidatos classificados em posi¢des excedentes as vagas ofertadas
poderio ser contratados em fun¢do da disponibilidade de vagas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, desde que sejam classificados dentro
do limite de vagas do Anexo II do Decreto Federal no 9.739/2019.

11.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um)
ano, contados a partir da data de publicagdo da homologagao do resultado final no
Diario Oficial da Unido, em carater improrrogavel.

11.5. Todas as informagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado,
apos a publicacdo do resultado final, poderdo ser obtidas junto a Secretaria
da Unidade Académica ou instancia equivalente responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

11.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, avisos e convocagdes relativos a este Processo Seletivo
Simplificado que vierem a ser publicados pela UFRJ.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Corpo Docente do
Conselho de Ensino de Graduag@o da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Roberto de Andrade Medronho

Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contrataciio Temporiria de Pessoal
Edital n° 586 de 26 de junho de 2025

ANEXO1-
QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE DIAS E HORARIOS

Assinale com “X” os dias e horarios da sua disponibilidade para trabalho

Turno: Manha Turno: Tarde
Horarios Horarios
Dias 7h as 7h5‘0min Oh as 9h59min l}h 11}150 Dias 1§h l3h5‘0min 15h1‘0min 1‘6h 16h§0min
7hS0min as 9hS0min as s as as as as as as

8h40min 10h40min | 11h50min |  12h40 13h50min | 14h40min 16h 16h50min | 17h40min
2% feira 2% feira
3" feira 3% feira
4" feira 4? feira
5% feira 5" feira
6" feira 6" feira

Importante!

1. Candidatos(as) a(s) vaga(s) de 20 horas semanais deverao oferecer, pelo menos, 20 tempos de aula;

2. Candidatos(as) a(s) vaga(s) de 40 horas semanais deverao oferecer, pelo menos, 40 tempos de aula;

3. Os Setores Curriculares poderdo apresentar demandas especificas de disponibilidade de horarios que serdo informadas aos (as) candidatos(as)

nas Normas Complementares.

Neste termos, pede ferimento.

Rio de Janeiro, , de

de 2025

Assinatura do(a) candidato(a)
<<Nome completo do(a) candidato(a)>>



UFRJ 21/ COMPILADO SEMANAL N°27-7 A 11 DE JULHO DE 2025

Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contrataciio Temporaria de Pessoal

Edital n° 586 de 26 de junho de 2025

ANEXO II - QUADRO DE OPCOES DE VAGAS

Setorizacio Vagas Pc l::]nzt(;ie Carga | E-mail para interacio | Codigo
Centro Unidade Sede curriculcar Indi- Qui- tacio horaria e para envio da Opgéo
Total | PCD | Negros | . . ll)';'l';s AC até semanal de documentagiio de Vaga
Educacao professorsubstituto.
Especial 3 ! 2 40h capufrj01@gmail.com CAP-001
Educagao professorsubstituto.
Infantil ! 40h capufrj01@gmail.com CAP-002
Espanhol 1 profe§sorsubst14tuto. CAP-003
Cent capufrj01@gmail.com
entro
de Lingua 1 Até profe'ssorsubsti'tuto. CAP-004
Filosofia | Colégio de Lagoa/ Francesa o fim capufrj01@gmail.com
©. Aplicagdo - Fundio Lingua | do ano professorsubstituto. CAP-005
Ciéncias CAp Portuguesa letivo capuftj0l@gmail.com
Humanas . de 2025 20h professorsubstituto.
- CFCH Musica 1 . . CAP-006
capuftj01@gmail.com
Orienta¢ao .
Educacional 1 cfgztffjs()sfg;ﬁs;ugzﬁl CAP-007
(SOE) ’
L professorsubstituto. y
Quimica ! capufrj01@gmail.com CAP-008

Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ
Processo Seletivo Simplificado para Contrata¢io Temporiaria de Pessoal

Edital n° 586 de 26 de junho de 2025

ANEXO III -
DISTRIBUICAO DE VAGAS - ACOES AFIRMATIVAS

Em consonancia com o item 3 deste edital, a definigdo da alocagdo de 01 (uma)
vaga a ser reservada no presente edital a pessoas com deficiéncia e de 02 (duas)
vagas a serem reservadas no presente edital aos negros, pretos ou pardos, bem
como a ordem de prioridade de preenchimento dessas vagas, na hipotese de nao
preenchimento por nao haver candidatos de a¢des afirmativas inscrito ou inscritos e
ndo aprovados, e a ordem de preenchimento das vagas que vierem a surgir durante
a validade do presente processo seletivo simplificado para as agdes afirmativas -
pessoas com deficiéncia, negros, pretos ou pardos, indigenas e quilombolas, sera
feita por sorteio publico devidamente consignado em ata, considerando as opgdes
de vagas constante no Anexo II — Quadro de Opgdes de Vaga deste edital.

Visando dar maior efetividade as politicas de agdes afirmativas, o sorteio
publico sera realizado apds o resultado final dos concursos apresentados no
Anexo II — Quadro de Opgdes de Vaga, considerando o seguinte:

1. O sorteio para alocacdo de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia
definira a ordem de priorizacdo das opg¢des de vagas para a alocacdo das
vagas disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir durante
a validade do presente concurso piblico, sempre que o percentual
de 5% (cinco por cento) seja atingido, calculado na forma do § 3° do Art. 1°
do Decreto Federal n° 9.508/2018.

1.1. Seguindo a ordem de priorizagéo das op¢des de vagas, definida por sorteio
para a alocacdo das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, caso a op¢ao
de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados para
concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos inscritos
e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima opg¢ao de vaga e assim
sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
sejam preenchidas.

1.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 1.1, as vagas reservadas
a pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem
deficiéncia na hip6tese de ndo haver inscri¢do ou aprovagdo de candidatos
com deficiéncia no concurso publico, em conformidade com o disposto no
§ 5°do Art, 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

2. O sorteio para alocac@o de vagas destinadas a pessoas negras, autodeclaradas
pretas ou pardas, definira a ordem de priorizagéo das opgdes de vagas para a
alocag@o das vagas disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir
durante a validade do presente concurso publico, sempre que o percentual
de 25% (vinte e cinco por cento) seja atingido, calculado na forma do § 2°
do Art. 5° da Lei Federal 15.142/2025.

2.1. Seguindo a ordem de priorizacdo das opg¢des de vagas, definida por
sorteio para a alocacdo das vagas destinadas aos negros, caso a opc¢ao
de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados para
concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos inscritos

e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima op¢do de vaga
e assim sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas negras
sejam preenchidas.

2.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 2.1, na hipdtese de ndo haver

numero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas na forma do Art. 3° da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPIn°261, de 27 de junho de 2025.

. O sorteio para alocagdo de vagas destinadas a pessoas indigenas definira

a ordem de priorizagdo das opcdes de vagas para a alocacdo das vagas
disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir durante a
validade do presente concurso publico, sempre que o percentual de 3%
(trés por cento) seja atingido, calculado na forma do § 2° do Art. 5° da Lei
Federal 15.142/2025.

3.1. Seguindo a ordem de priorizacdo das opgdes de vagas, definida por

sorteio para a alocagdo das vagas destinadas aos indigenas, caso a op¢ao
de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados para
concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos inscritos
e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima op¢do de vaga
e assim sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas indigenas
sejam preenchidas.

3.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 2.1, na hipétese de ndo haver

numero de candidatos indigenas aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas na forma do Art. 3° da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPIn°261, de 27 de junho de 2025.

. O sorteio para alocagdo de vagas destinadas a pessoas quilombolas

definira a ordem de priorizagdo das opgdes de vagas para a alocacdo das
vagas disponibilizadas em edital e aquelas que vierem a surgir durante a
validade do presente concurso publico, sempre que o percentual de 2%
(dois por cento) seja atingido, calculado na forma do § 2° do Art. 5° da Lei
Federal 15.142/2025.

4.1. Seguindo a ordem de priorizagdo das opgdes de vagas, definida por

sorteio para a alocagdo das vagas destinadas aos quilombolas, caso a opgao
de vaga contemplada ndo possua candidatos inscritos e aprovados para
concorrer a essas vagas, sera verificada a existéncia de candidatos inscritos
e aprovados para concorrer a essas vagas na proxima opgao de vaga e assim
sucessivamente, até que todas as vagas reservadas a pessoas quilombolas
sejam preenchidas.

4.2. Realizado o procedimento descrito no subitem 3.1, na hipotese de nao haver

numero de candidatos quilombolas aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas na forma do Art. 3° da
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPIn°261, de 27 de junho de 2025.

5. Arealizagdo do sorteio sera realziado na seguintes ordem: vagas destinadas

a pessoas com deficiéncia; vagas destinadas a pessoas negras, pretas
ou pardas; vagas destinadas a pessoas indigenas; vagas destinadas a
pessoas quilombolas.

6. O local, a data, o horario e a forma da realizagdo do sorteio, bem como as

demais informagoes pertinentes, serdo publicados por edital no Diario Oficial
da Unido e no sitio oficial do presente concurso publico.”
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DESPACHO
4 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

OSVALDO MOURA REZENDE, matricula SIAPE n° 319***_ ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola Politécnica, no
periodo de 11/08/2025 a 26/08/2025, realizagao de visita de campo e coleta de dados
para missao cientifica, junto @ Durban University of Technology, em Cape Town
¢ Durban, Africa do Sul — com 6nus limitado. (Processo 23079.233807/2025-85)

DESPACHO
4 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

CLAUDIA AUGUSTA DE MORAES RUSSO, matricula SIAPE
n® 124**** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Instituto de Biologia, no periodo de 15/07/2025 a 27/07/2025, para participagao
na Annual Meeting of the Society for Molecular Biology & Evolution 2025,
junto a Chinese Academy of Sciences, em Beijing, China— com 6nus limitado.
(Processo 23079.234210/2025-58)

DESPACHO
4 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

JULIANA BRAGA RODRIGUES LOUREIRO, matricula STAPE
n° 165**** ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a)
Escola Politécnica, no periodo de 22/08/2025 a 31/08/2025, para participagdo na
2nd European Fluid Dynamics Conference, junto a European Mechanics Society,
em Dublin, Irlanda — com 6nus limitado. (Processo 23079.233975/2025-71)

EXTRATO DE CONTRATO

N° Processo: 23079.211228/2025-81
Instrumento Juridico: Contrato de Prestagdo de Servigos Comuns PEC 27007.
Contratante: PRIO FORTE S.A, CNPJ: 02.031.413/0003-20.

Contratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRIJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS
E ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.
Objeto: O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos técnicos
Determinacdo da permeabilidade relativa agua-6leo em regime transiente
e indice de molhabilidadeque serdo prestados nas condigdes estabelecidas
no PLANO DE TRABALHO E PROPOSTAS PEC 27007.

Valor Total: R$ 81.374,28 (oitenta ¢ um mil e trezentos e setenta e quatro reais e
vinte e oito centavos).

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses.
Data de Assinatura: 04/07/2025.
Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 8°.

PORTARIA N° 6567, DE 02 DE JULHO DE 2025

O(A) REITOR(A) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
considerando o disposto no art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto n® 10.835, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diario
Oficial da Unido de 15 de outubro de 2021, e demais informagdes que constam do
processo n° 23079.233803/2025-05, resolve:

Art. 1° Ceder o(a) servidor(a) PRISCILA OLIVEIRA DE SOUZA, matricula
n°2999163, pertencente ao Quadro de Pessoal do(a) Universidade Federal do Rio de
Janeiro para exercicio na Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH.

Art. 2° O 6nus pela remuneragao ou salario ¢ do 6rgao cedente.

Art. 3° O servidor devera apresentar-se imediatamente ao orgdo cedente

ao término da cessdo, observado o disposto no art. 8° do Decreto n® 10.835,
de 14 de outubro de 2021.

Art. 4° Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se
apresente ao 0rgao cessionario no prazo de trinta dias.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

PORTARIA N° 6669, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, AMIL JOSE BAPTISTA, Matricula Siape n° 0362067, Técnico em
Eletronica, da Fungdo Gratificada de Assistente, do(a) Coordenagdo de Atengdo a
Saude do Trabalhador, FG-2, processo n° 23079.234575/25-82.

PORTARIA N° 6670, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar AMIL JOSE BAPTISTA, Matricula Siape n°® 0362067,
Técnico em Eletronica, para exercer a Funcdo Gratificada de Diretor da
Divisao de Apoio a Eventos da PR4, do(a) Superintendéncia Geral de Pessoal,
FG-2, processo n® 23079.234575/25-82.

PORTARIA N° 6701, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, MARIA CLARA DE CARVALHO, Matricula Siape n° 0360050,
Assistente em Administragdo, da Fungdo Gratificada de Chefe da Se¢do Financeira/
IMA, do(a) Instituto de Macromoléculas - IMA, FG-3, a partir de 05/06/2025,
processo n° 23079.230825/25-13.

PORTARIA N° 6702, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar ENIO OLIVEIRA DE PAULA, Matricula Siape n° 2076224,
Assistente em Administragdo, para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe
da Se¢do Financeira/IMA, do(a) Instituto de Macromoléculas - IMA, FG-3,
processo n° 23079.230825/25-13.

PORTARIA N° 6843, DE 08 DE JULHO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, nomeado
pelo Decreto de 27 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido n® 121,
de 28 de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des legais, estatutaria e regimental,
e através do processo 23079.013712/2019-07, resolve:

Art. 1° Alterar o art. 3° da Portaria n® 966, de 05 de fevereiro de 2025, publicada
no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ, o BUFRIJ, em 05 de fevereiro de 2025,
que instituiu Grupo de Trabalho Multidisciplinar destinado ao treinamento ¢ a
implantagdo do Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial na UFRJ (GT-Siads),
para que passe a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 3° I GT-Siads, sob a coordenagao da primeira, sera estruturado com a
seguinte composi¢ao:

IV - Representantes da Superintendéncia-Geral de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo: MARCELO DUARTE DA SILVA,
Analista de Tecnologia da Informagao; ELIAS RODRIGUES COSTA,
Analista de Tecnologia da Informagdao; ANTONIO MATHEUS
BENAION ESTEVES, Analista de Tecnologia da Informagao.

............................................................. " (NR).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao.

PORTARIA N° 6864, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

CECILIA MARIA IZIDORO PINTO, matricula SIAPE n°® 108**** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) SGAADA,
no periodo de 09/07/2025 a 11/07/2025, para participacdo na elaboragdo e
realizagdo de curso de capacitagdo para bancas de heteroidentificacdo, junto a
Universidade Federal de Juiz de Fora, em Belo Horizonte/MG - com Onus limitado.
(Processo 23079.232709/2025-21)

PORTARIA N° 6871, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
e de acordo com o previsto no art. 98 da Lei n° 8112/90, resolve conceder horario
de trabalho especial ao(a) seguinte servidor(a):
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ALERIA CAVALCANTE LAGE, matricula SIAPE n°® 254**** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de
Letras, com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas semanais, e remuneragao
integral, a partir de 04/07/2025 e retornar para reavaliagdo na data de 03/07/2030.
(Processo 23079.203971/2025-68)

PORTARIA N° 6872, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
e de acordo com o previsto no art. 98 da Lei n® 8112/90, resolve conceder horario
de trabalho especial ao(a) seguinte servidor(a):

JOSE PEREIRA LIMA NETO, matricula SIAPE n® 179*%*** ocupante do
cargo de Contador, lotado(a) no(a) Instituto de Histdria, com carga horaria semanal
de 6 (seis) horas diarias, e remuneragdo integral, a partir de 07/07/2025 e retornar
para reavaliagdo em 05/07/2030. (Processo 23079.230677/2025-29)

PORTARIA N° 6878, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar CARLOS DE AZAMBUJA RODRIGUES, Matricula Siape
n°® 3125147, Professor do Magistério Superior, para Substituto Eventual da Fungao
de Chefe do Departamento de Comunicagao Visual, do(a) Escola de Belas Artes -
EBA, FG-1, processo n° 23079.232269/25-10.

PORTARIA N° 6882, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, RAQUEL FERREIRA DA PONTE, Matricula Siape n® 2152319,
Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Fungdo Gratificada de
Coordenador de Graduacdo do Curso de Comunicag@o Visual e Design, do(a) Escola
de Belas Artes - EBA, FUC-1, processo n°® 23079.232286/25-49.

PORTARIA N° 6883, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, DANIELE GABRICH GUEIROS, Matricula Siape
n° 1243704, Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Func¢ao
Gratificada de Chefe do Departamento de Direito do Estado, do(a) Faculdade
Nacional de Direito - FND, FG-1, processo n® 23079.235123/25-18.

PORTARIA N° 6901, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
e de acordo com o previsto no art. 98 da Lei n® 8112/90, resolve conceder horario
de trabalho especial ao(a) seguinte servidor(a):

RAFAEL MAIANI DE MELLO, matricula SIAPE n°® 105*%*** ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) CCMN com carga
horaria semanal de 20 horas, e remuneragao integral, a partir de 04/07/2025.
(Processo 23079.232063/2025-81)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

DESPACHO
4 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

MARIA ELOISA MARTIN, matricula SIAPE n°® 166**** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) IFCS, no periodo de
24/07/2025 a 20/08/2025, para realizagdo de missao de campo e visita de pesquisa,
junto a Universidade de Bergen, em Bergen, Noruega — com 6nus limitado.
(Processo 23079.234843/2025-66)

PORTARIA N° 6763, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar RENAN AZEREDO, Matricula Siape n® 1317928, Enfermeiro/area,
para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe do Servigo de Atencdo a Saude do
Trabalhador de Macae, do(a) Coordenagdo de Atenc¢do a Satde do Trabalhador,
FG-6, processo n°® 23079.225728/25-09.

PORTARIA N’ 6784, DE 08 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve autorizar as seguintes mudangas
estruturais nos sistemas SIORG (Sistema de Organizacao e Inovagao Institucional
do Governo Federal) e SIRHu (Sistema de Recursos Humanos):

Art. 1° Criar a Se¢éo de Revalidagdo de Diplomas Estrangeiros (SRDE) na
estrutura da Pro-Reitoria de Graduagdo (PR1), vinculando a mesma a Divisdo
de Diplomas (DDIP) da Superintendéncia Geral de Graduagdo e Corpo Discente
(SGCD), conforme processo n° 23079.232135/2025-91;

Art. 2° Alterar a vincula¢do da Fungio Gratificada - FG3 de Chefe, atualmente
vinculada a Se¢do de Gestdo de Informagdo e¢ Protocolo (SGIP). A fungdo
em questdo passa a estar vinculada a Se¢do de Revalidacdo de Diplomas
Estrangeiros (SRDE), conforme processo n° 23079.232135/2025-91;

Art. 3° Excluir a Se¢do de Gestdao de Informagdo e Protocolo (SGIP),
vinculada a Superintendéncia Administrativa (SUPADM), da estrutura da
Pro-Reitoria de Graduagdo (PR1), conforme processo n® 23079.232135/2025-91.

PORTARIA N° 6820, DE 08 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve autorizar as seguintes mudangas
estruturais nos sistemas SIORG (Sistema de Organizagdo e Inovagao Institucional
do Governo Federal) e SIRHu (Sistema de Recursos Humanos):

Art. 1° Criar a Se¢do de Administragdo da Sede (SADM) na estrutura do
Centro de Letras e Artes (CLA), vinculando a mesma a Superintendéncia do CLA
(SUPCLA), conforme processo n° 23079.235510/2025-54;

Art. 2° Alterar a vinculacdo da Fungdo Gratificada - FG5 de Chefe,
atualmente subordinada ao Centro de Letras e Artes (CLA). A fung¢ao em questdo
passa a estar vinculada a Se¢do de Administracdo da Sede (SADM), conforme
processo n° 23079.235510/2025-54.

PORTARIA N° 6861, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, ADRIANO MAURICIO DE ALMEIDA CORTES, Matricula Siape
n°® 2576856, Professor do Magistério Superior, de Substituto Eventual da Fungao
Gratificada de Chefe do Departamento de Matematica Aplicada, do(a) Instituto de
Matematica - IM, FG-1, processo n° 23079.233918/25-91.

PORTARIA N’ 6862, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar RENAN VICENTE PINTO, Matricula Siape n® 1381233, Professor
do Magistério Superior, para exercer por 2 anos, o mandato de Substituto Eventual
da Fung¢do de Chefe do Departamento de Matematica Aplicada, do(a) Instituto de
Matematica - IM, FG-1, processo n® 23079.233918/25-91.

PORTARIA N° 6863, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar JULIO JOSE BRANQUINHO MARQUES, Matricula Siape
n°® 3261601, Técnico de Tecnologia da Informagdo, para Substituto Eventual da

Fungdo de Diretor da Divisao de Infraestrutura e Redes, do(a) Superintendéncia
Geral de Tec. da Informagao e Comunicagio, FG-1, processo n®23079.236374/25-10.

PORTARIA N° 6888, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes,
e de acordo com o previsto no art. 98 da Lei n° 8112/90, resolve conceder horario
de trabalho especial ao(a) seguinte servidor(a):
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LUIZ FERNANDO APOLINARIO CARUSO, matricula STAPE n°® 331 %*%**,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) Instituto de
Fisica, com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, e remuneracdo integral, de
02/07/2025 a 01/07/2030. (Processo 23079.220856/2025-58)

PORTARIA N° 6889, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des,
resolve autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a):

DENISE FRANCISCO GOES, matricula SIAPE n° 036**** ocupante do cargo
de Técnico em Higiene Dental, lotado(a) no(a) SGAADA, no periodo de 09/07/2025
a 11/07/2025, para participagdo na elaboragao e realizag@o de curso de capacitagdo
para bancas de heteroidentificac@o, junto a Universidade Federal de Juiz de Fora,
em Belo Horizonte/MG - com 6nus limitado. (Processo 23079.232218/2025-80)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

DESPACHO
9 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

RAFAEL MELLO GALLIEZ, matricula SIAPE n° 145**** 'ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de Medicina , no
periodo a partir da data de publicagdo até 12/07/2025, para realiza¢ao de Treinamento
de Formadores em Nivel Regional sobre o0 Manejo Clinico da Febre Amarela, junto
a OPAS, em Lima, Peru — com 6nus limitado. (Processo 23079.235950/2025-10)

DESPACHO
9 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

LEANDRO SOTER DE MARIZ E MIRANDA, matricula SIAPE n°® 1 58****,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto
de Quimica, no periodo de 04/09/2025 a 19/09/2025, para participar de missdo de
trabalho, no ambito do Projeto CAPES-COFECUB, junto a Cergy Paris Universit¢,
em Paris, Franga — com 6nus CAPES. (Processo 23079.233614/2025-24)

DESPACHO
9 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

MARIA CRISTINA NASCENTES CABRAL, matricula SIAPE n°® 159%%%%*,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) FAU,
no periodo de 30/08/2025 a 07/09/2025, para participa¢do na Jornada de la Red
Latinoamericana Héabitat Moderno, junto a Universidad Autonoma do México, na
Cidade do México, México —com dnus limitado. (Processo 23079.235552/2025-95)

DESPACHO
9 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

ANDREW IRA NEVINS, matricula SIAPE n° 103****_ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de Letras, no periodo de
15/08/2025 a 02/09/2025, para participagdo no CauLage 2025 Summer Program in
Linguistic Fieldwork, junto ao Centre national de la recherche scientifique - CNRS,
em Paris, Franga — com 6nus limitado. (Processo 23079.234001/2025-12)

DESPACHO
9 de julho de 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da competéncia
que lhe foi subdelegada pela Portaria n® 404/MEC de 23 de abril de 2009, resolve
autorizar o afastamento do pais do(s) seguinte(s) servidor(es):

MARCIA DOS SANTOS MACHADO VIEIRA, matricula STAPE n°® 216%***,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Faculdade
de Letras, no periodo de 10/09/2025 a 26/09/2025, para realizagao de visita técnica
e participagdo em reunido cientifica, junto a Universidade de Lille, em Lile, Franga;
participacao no 16° Lusitanistentag 2025, em Munique, Alemanha; e participacao na
16th International Conference on Computational Semantics - IWCS, em Diisseldorf,
Alemanha— com 6nus CNPq e FAPERIJ . (Processo 23079.233887/2025-79)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° Processo: 23079.237003/2022-11
Instrumento Juridico: Termo Aditivo N°. 01 ao Termo de Cooperacdo N°.
0050.0121935.22.9 (4600671216).

Participes: PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS, CNPJ:
33.000.167/0001-01, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
(UFRJ), CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.
Objeto: Dilatar o prazo por mais 180 (cento e oitenta) dias corridos.

Data de Assinatura: 09/07/2025.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
N° Processo: 23079.254490/2023-59

Instrumento Juridico: Termo Aditivo N°. 01 ao Termo de Cooperagdo ICJ N°.
0050.0126147.23.9 (SAP 4600677568).

Participes: PETROLEO BRASILEIROS.A. - PETROBRAS, CNPJ: 33.000.167/0819-
42, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ),
CNPJ 33.663.683/0001-16.

Interveniente: FUNDACAO COORDENACAO DE PROJETOS, PESQUISAS E
ESTUDOS TECNOLOGICOS (COPPETEC), CNPJ: 72.060.999/0001-75.
Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do Termo de Cooperagao em 270 (duzentos e
setenta) dias corridos; Aumentar o valor do Termo de Cooperagao em R$ 540.000,05
(quinhentos e quarenta mil reais e cinco centavos); Alterar o escopo original do
Plano de Trabalho.

Data de Assinatura: 09/07/2025.

Fundamento Legal: Lei 10.973/2004, Art. 9°.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n°® 23079.247235/2024-31
Espécie: Termo Aditivo 01/2025 ao Convénio Especifico 44/2024.
Titulo: Projeto IntegraLabs.

Objeto: Aumento do valor global do referido Convénio de R$ 242.550,00 (duzentos
e quarenta e dois mil quinhentos e cinquenta reais) para R$ 503.800,00 (quinhentos
e trés mil e oitocentos reais), através do aporte de recursos oriundos de Custos
Indiretos de Projeto (CIP).

Data da Assinatura: 09 de julho de 2025.

Assinaram o Termo Aditivo: pela Fundagdo Coordenagao de Projetos, Pesquisas e
Estudos Tecnoldgicos - COPPETEC, o Diretor Superintendente Antonio MacDowell
de Figueiredo e o Diretor Executivo Glaydston Mattos Ribeiro, e pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro, o Reitor Roberto de Andrade Medronho.

PORTARIA N° 6772, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, VITOR FONSECA COSTA, Matricula Siape n® 1279789,
Assistente em Administragdo, da Fungdo Gratificada de Chefe da Secretaria do
Mestrado Profissional em Letras - Profletras, do(a) Centro de Letras e Artes, FG-6,
processo n° 23079.255569/24-88.

PORTARIA N° 6910, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar IVANEIDE NUNES PAULINO GRIZENTE, Matricula Siape
n°® 0363906, Assistente em Administragdo, para exercer a Fungdo Gratificada
de Diretor da Divisdo de Publicagdes, do(a) Superintendéncia Geral de Pessoal,
FG-1, processo n° 23079.236256/25-10.
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PORTARIA N° 6911, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, IVANEIDE NUNES PAULINO GRIZENTE, Matricula Siape n°
0363906, Assistente em Administragéo, de Substituto Eventual da Fungao Gratificada
de Diretor da Divisdo de Publicagdes, do(a) Superintendéncia Geral de Pessoal,
FG-1, processo n°® 23079.236256/25-10.

PORTARIA N° 6912, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar VIVIANE VIEIRA FERREIRA, Matricula Siape n° 1865066,
Assistente em Administrag@o, para Substituto Eventual da Funcdo de Diretor
da Divisdo de Publicagdes, do(a) Superintendéncia Geral de Pessoal, FG-1,
processo n° 23079.236256/25-10.

PORTARIA N° 6914, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, LUIZ FELIPE SALES D ALMEIDA, Matricula Siape n® 3311422,
Assistente em Administragdo, da Fungao Gratificada de Diretor de Operacdes
e Projetos, do(a) Superintendéncia Geral de Comunicacdo Social, FG-1,
processo n° 23079.264501/23-17.

PORTARIA N° 6915, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar CARLOS JOSE HERNANDO GOMES, Matricula Siape
n°® 2340762, Tecndlogo/formagao, para exercer a Fungao Gratificada de Diretoria
de Projetos, do(a) Superintendéncia Geral de Comunicagdo Social, FG-1,
processo n° 23079.264501/23-17.

PORTARIA N° 6925, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LUIZ FELIPE SALES D ALMEIDA, Matricula Siape n°® 3311422,
Assistente em Administragdo, para exercer a Func¢do Gratificada de Gerente de
Projetos, do(a) Gabinete da Reitoria, FG-1, processo n® 23079.229683/25-33.

PORTARIA N° 6927, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar LEONARDO DE CARVALHO RIBEIRO, Matricula Siape n°
3434648, Administrador, para Substituto Eventual da Fungao de Gerente de Projetos,
do(a) Gabinete da Reitoria, FG-1, processo n° 23079.229683/25-33.

PORTARIA N° 6997, DE 11 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n° 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Dispensar, MARIA DE FATIMA RAMOS MADRUGA, Matricula Siape
n°® 1124580, Bibliotecario-Documentalista, de Substituto Eventual da Fungio
Gratificada de Chefe da Biblioteca, do(a) Faculdade Nacional de Direito - FND, FG-3,
processo n° 23079.235320/25-37.

PORTARIA N° 6998, DE 11 DE JULHO DE 2025

O Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 27 de Junho de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido n°® 121 de 28 de Junho de 2023, resolve:

Designar ELIANE AZEVEDO GOMES, Matricula Siape n°® 1741864,
Bibliotecario-Documentalista, para Substituto Eventual da Fung¢do de
Chefe da Biblioteca, do(a) Faculdade Nacional de Direito - FND, FG-3,
processo n° 23079.235320/25-37.

DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS COMISSOES

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6785, DE 08 DE JULHO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n° 23079.213516/2024-90, resolve:

Art. 1° Prorrogar o prazo da Comissdo processante designada pela Portaria
n° 10405, de 23 de outubro de 2024, publicada no BUFRJ, de 23 de outubro de
2024, destinada a apurar os fatos descritos no processo administrativo disciplinar
acima referido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisdo Administrativa das Comissdes

PORTARIA N° 6786, DE 08 DE JULHO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n° 23079.265198/2023-61, resolve:

Art. 1° Prorrogar o prazo da Comissao processante designada pela Portaria
n°® 10403, de 23 de outubro de 2024, publicada no BUFRJ, de 21 de junho
de 2024, destinada a apurar os fatos descritos no processo administrativo
disciplinar acima referido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisdo Administrativa das Comissoes

PORTARIA N° 6788, DE 08 DE JULHO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n° 23079.208480/2024-22, resolve:

Art. 1° Prorrogar o prazo da Comissao processante designada pela Portaria n® 1905,
de 05 de marco de 2024, publicada no BUFRJ, de 05 de margo de 2024, destinada a
apurar os fatos descritos no processo administrativo disciplinar acima referido.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisao Administrativa das Comissdes

PORTARIA N° 6789, DE 08 DE JULHO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuigodes legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n° 23079.208481/2024-77, resolve:

Art. 1° Prorrogar o prazo da Comissao processante designada pela Portarian® 1910,
de 05 de marco de 2024, publicada no BUFRIJ, de 05 de margo de 2024, destinada a
apurar os fatos descritos no processo administrativo disciplinar acima referido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisao Administrativa das Comissoes

PORTARIA N° 6791, DE 08 DE JULHO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n® 23079.213219/2024-44, resolve:

Art. 1°Prorrogar o prazo da Comissao processante designada pela Portarian® 12406,
de 13 de dezembro de 2024, publicada no BUFRJ, de 13 de dezembro de 2024,
destinada a apurar os fatos descritos no processo administrativo disciplinar acima referido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisdo Administrativa das Comissdes
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PORTARIA N° 6792, DE 08 DE JULHO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n° 23079.210656/2025-97, resolve:

Art. 1° Prorrogar o prazo da Comissao processante designada pela Portarian® 1997,
de 28 de fevereiro de 2025, publicada no BUFRJ, de 10 de margo de 2025, destinada
a apurar os fatos descritos no processo administrativo disciplinar acima referido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carolina Genovez Parreira
Substituta Eventual do Diretor da Divisao Administrativa das Comissdes

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6857, DE 09 DE JULHO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DAS
COMISSOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria n® 3073, de 05 de abril de 2023,
considerando os autos do Processo n® 23079.256031/2024-91, resolve:

Art. 1° Prorrogar o prazo da Comissido processante designada pela Portaria
n° 10950, de 06 de novembro de 2024, publicada no BUFRJ, de 13 de novembro de 2024,
destinada a apurar os fatos descritos no processo administrativo disciplinar acima referido.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

COORDEN_AQAO DE SUSTENTABILIDADE
E EDUCACAO REGENERATIVA - SER-UFRJ

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6859, DE 09 DE JULHO DE 2025

O COORDENADOR-GERAL DE SUSTENTABILIDADE E EDUCACAO
REGENERATIVA DA UFRIJ, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria
N° 663, de 27 de janeiro de 2025, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ,
0 BUFRJ, em 27 de janeiro de 2025, com base na Resolugdo do CONSUNIn® 343, de
13 de dezembro de 2024, ¢, através do processo n °23079.236560/2025-59, resolve:

Art. 1° Designar os seguintes servidores, sob a presidéncia da primeira, para
compor a Camara Técnica de Transi¢@o e Futuros Sustentaveis, no ambito da Politica
de Sustentabilidade e Educagio Regenerativa da UFR]: ANDREA DE LACERDA
PESSOA BORDE, Siape n° 11##*98; ANA CLARA MEIRELLES DE MIRANDA,
Siape n° 30***02; CONRADO VIDOTTE PLAZA, Siape n® 24***44; JULIANY
COLA FERNANDES RODRIGUES, Siape n® 17***55; RODRIGO RINALDI DE
MATTOS, Siape n° 30¥**74; THIAGO GOMES DE LIMA, Siape n°® 11#%*35;
VERA DO CARMO RODRIGUES,; Siape n° 03***89; VINICIUS FERREIRA
MATTOS, Siape n® 11***84; VINICIUS FORTES FARJALLA, Siape n°® 14***15.

Art. 2° A Camara Técnica de Transi¢do e Futuros Sustentaveis
tera como atribui¢do fomentar uma cultura de sustentabilidade nos campi e
unidades externas da UFRJ:

I — Estabelecendo parcerias estratégicas e promovendo agdes que visem
a efetivagdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel;

II — Estabelecendo relagdes com as diversas partes interessadas fomen-
tando o assessoramento nos rankings globais de desempenho sustentavel;

III — Acompanhando e avaliando o progresso das iniciativas que
promovem a sustentabilidade dos espagos universitarios;

IV — Apoiando projetos para uma transi¢@o justa rumo as emissdes liquidas
zero e a circularidade nos campi; e

V — Contribuindo para inser¢do da UFRJ em redes nacionais e internacionais
de campus sustentaveis.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacéo.

CONSELHO UNIVERSITARIO
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

SESSAO DE 10 DE JULHO DE 2025
Aprovada, por unanimidade, a ata da sessao de 26/06/2025.

MOCAO
O Conselho Universitario da Universidade Federal do Rio de Janeiro manifesta
-se em defesa da Soberania Nacional frente a ingeréncia do Presidente dos EUA
em assuntos inegociaveis como a defesa da democracia e de seus 6rgaos de decisao
estabelecidos na Constituigdo Federal Brasileira.

O Conselho Universitario expressa apoio ao Presidente Luis Inacio Lula
da Silva em aplicar a Lei de Reciprocidade - Lei n° 15 122/2025, e conclama
a comunidade universitaria a participacdo nas agdes necessarias em defesa da
Soberania Nacional, em conformidade com o Estatuto da UFRJ.

ORDEM DO DIA

1 — Aprovacio da indicacio para Ouvidor(a) Geral da UFRJ, em cumpri-
mento ao Art. 6° do Regimento da Ouvidoria Geral da UFRJ.

“Aprovada, com 2 (duas) abstengdes, a indicagdo da Prof* Katya Souza
Gualter para Ouvidora Geral da UFRJ”.

2 —Elei¢io de membro docente para integrar a Comissdo de Desenvolvimento/
CONSUNI no lugar da Conselheira Libania Nacif Xavier, que teve seu
mandato expirado.

“Aprovada, com o voto de minerva do Magnifico Reitor, a indica¢do
da Prof* Angela Santi”.

3 - Proc. 23079.234662/2023-78 - CM UFRJ-Macaé/ICM

Concessao do titulo de Professor Emérito do Prof. Emerson Elias Merhy,
Titular aposentado. Aprovado pela Conselho Deliberativo do Instituto de Ciéncias
Médicas e pelo Conselho de Coordenagdao do CM UFRJ-Macaé.

“Aprovado, com 9 (nove) abstengdes, o parecer da Comissdo de Ensino e
Titulos, concedendo o referido titulo”.

4 - Proc. 23079.023721/2019-06 — UFRJ

Recurso contra cancelamento de matricula em face de autodeclaragdo racial
ndo confirmada pela Comissao de Heteroidentificagdo. Interessado: Julio Cesar de
Lima Alves.

“Aprovado, por unanimidade, o parecer da Comissdo de Legislacao e Normas,
indeferindo o pleito do interessado”.

5 - Proc. 23079.238103/2021-75 — UFRJ

Recurso contra cancelamento de matricula em face de autodeclaragdo racial
ndo confirmada pela Comissdo de Heteroidentificagdo. Interessada: Débora
Carolina Guedes Favero.

“Aprovado, por unanimidade, o parecer da Comissao de Legislacao e Normas,
indeferindo o pleito da interessada”.

6 - Proc. 23079.219156/2025-11 — CT/POLI
Recurso relativo ao concurso publico para Professor Adjunto A — MC 211,
Departamento de Engenharia Nuclear/Setor de Engenharia de Reatores/Escola
Politécnica, Edital n® 054/2024. Interessado: Gabriel Caetano Gomes Ribeiro da Silva
“Aprovado, com 4 (quatro) abstengdes, o parecer da Comissao de Legislacao
¢ Normas, indeferindo o pleito do interessado”.

7 - Proc. 23079.222536/2025-32 - CCMN/IQ

Recurso relativo ao concurso publico para Professor Adjunto A — MC-116 —
Setor de Bioquimica e Biologia Sintética aplicada a industria e ao Meio Ambiente/
Departamento de Bioquimica/Instituto de Quimica, referente ao Edital n® 54/2024.
Interessada: Patricia Ribeiro Pereira.

“Aprovado, por unanimidade, o parecer da Comissdo de Legislacdo e
Normas, com a retirada do trecho “Nao obstante, estranha ao parecerista, que um
profissional se empenhe tanto para ingressar em uma institui¢do que, indireta-
mente, ela acusa de agir “sem ética e de forma completamente parcial”, indeferindo
o pleito da interessada”.

Ivan da Silva Hidalgo
Secretario dos Orgdos Colegiados

ATOS DA PRO-REITORIA DE PESSOAL
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 07/07/2025

PORTARIA N° 6017, DE 18 DE JUNHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 10.120, de 16 de dezembro de 2021, publicada
no Diario Oficial da Unido n° 237, de 17 de dezembro de 2021 e considerando o
disposto no Processo n° 23079.230909/2025-49, resolve:

Conceder pensio vitalicia a Maria do Carmo Souza do Nascimento, conjuge
do ex-servidor Vicente José do Nascimento, matricula STAPE n® 0365182, Mestre
de Edif. e Infraestrutura, Classe D, Padrdo 007, com fundamento na Emenda
Constitucional n® 41/2003, c/c o art. 2°, inciso I, da Lei n° 10.887/2004 ¢ art. 217,
inciso I, e art. 222, VII, alinea "b", item "6" da Lei n°® 8.112/1990, conforme redagao
conferida pela Lei n® 13.135/2015 e pela Portaria ME N° 424, de 29/12/2020,
observado também o art. 3°, §1° da Emenda Constitucional 103/2019, a partir de
10/05/2025, data do 6bito do Instituidor, com fundamento no art. 219, inciso I da
Lei 8112/1990, conforme redagdo dada pela Lei n° 13.846/2019.
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 10576, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024
Retifica¢do

Na Portaria n® 10.576 do dia 29/10/2024, publicada no Boletim de Servico Eletro6-
nico (BUFRJ) do dia 03/12/2024 e no DOU n° 232 do dia 03/12/2024, retifica-se:

Onde se 1&: “filho menor de 21 (vinte e um) anos da ex-servidora”

Leia-se: “filho invalido da ex-servidora™

Eondeselé: “art. 217, inciso IV, alinea "a", e art. 222, inciso IV, da Lein°8.112/1990”
Leia-se: “art. 217, inciso 1V, alinea "b", e art. 222, inciso I1l, da Lei n°8.112/1990”

PORTARIA N° 6353, DE 27 DE JUNHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Didrio Oficial da Unido n°® 237, de 17 de dezembro de 2021 e
considerando o disposto no Processo n° 23079.220741/2025-63, resolve:

Conceder pensdo vitalicia a Guaracy Mendonga de Freitas, companheiro(a)
do(a) ex-servidor(a) Valquiria Fonseca Dias, matricula SIAPE n® 037****, cargo
Assistente em Administragdo, Nivel de Classificacao D, Nivel de Capacitagdo 1,
Padrio de Vencimento 13, com fundamento na Emenda Constitucional n® 41/2003,
c/coart.2° inciso I, da Lein® 10.887/2004 e art. 217, inciso 11, da Lein® 8.112/1990,
a partir de 10/04/2025, conforme PARECER DE FORCA EXECUTORIA
n° 00212/2025/EATE1-SERV/EADM2/PGF/AGU.

PORTARIA N° 6608, DE 02 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada pela Portaria n° 10.120, de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido n® 237, de 17 de dezembro de 2021, e
considerando o disposto no Processo n° 23079.229122/2024-53, resolve:

Retificar a portaria n® 2.099 de 10 de margo de 2025, publicada no DOU n° 50,
de 14 de margo de 2025, de aposentadoria da servidora Andreza de Lima Ribeiro
Teixeira, matricula STAPE n°® 1764114.

Onde se 1&: "Classificagdo: E, Capacitagdo. 3, Padrao: 10",

Leia-se: "Classe: E, Padrdo: 015", ficando ratificados os demais termos.

PORTARIA N° 6646, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n® 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n® 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n® 23079.235087/2025-92, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) ANDREA SANTANA
DOS SANTOS, SIAPE n° 036****  ocupante do cargo de Vigilante, no(a)
Prefeitura Universitaria, a partir de 01/07/2025.

PORTARIA N° 6648, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n° 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n° 36 da Lei n° 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n° 23079.235090/2025-14, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) CARLOS ALBERTO
FURTADO, SIAPE n°® 037****ocupante do cargo de Vigilante, no(a) Prefeitura
Universitaria, a partir de 01/07/2025.

PORTARIA N° 6649, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n°® 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n° 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n® 23079.235091/2025-51, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) CELSO DOS SANTOS
TOMAZ, SIAPE n°® 037**** ocupante do cargo de Vigilante, no(a) Prefeitura
Universitaria, a partir de 01/07/2025.

PORTARIA N° 6650, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Pré-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n°® 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n° 36 da Lei n° 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n° 23079.235092/2025-03, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) DAYSEMART MAGNO
AZEVEDO JUSTI, SIAPE n® 036**** ocupante do cargo de Vigilante, no(a)
Prefeitura Universitaria, a partir de 01/07/2025.

PORTARIA N’ 6651, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribuig¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n° 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n® 36 da Lei n°® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n° 23079.235098/2025-72, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) EVANDRO SANTOS DE
OLIVEIRA, SIAPE n° 037**** ocupante do cargo de Vigilante, no(a) Prefeitura
Universitaria, a partir de 01/07/2025.

PORTARIA N° 6653, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n° 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n° 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n° 23079.235101/2025-58, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) JORGE GOMES DE
ANDRADE, SIAPE n° 037****_ocupante do cargo de Vigilante, no(a) Prefeitura
Universitaria, a partir de 01/07/2025.

PORTARIA N° 6654, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n® 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n® 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n° 23079.235102/2025-01, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) PAULO ROBERTO DE
SOUZA, SIAPE n° 037****_ ocupante do cargo de Vigilante, no(a) Prefeitura
Universitaria, a partir de 01/07/2025.

PORTARIA N° 6655, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n® 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n® 36 da Lei n°® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n° 23079.235104/2025-91, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) PAULO ROBERTO SILVA,
SIAPE n° 037**** ocupante do cargo de Vigilante, no(a) Prefeitura Universitaria,
a partir de 01/07/2025.

PORTARIA N’ 6748, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n® 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n° 36 da Lei n°® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n° 23079.208482/2025-01, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) WILIAM DE
OLIVEIRA MORAES, SIAPE n°® 340**** ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, no(a) Instituto de Pesquisa em Planejamento Urbano e Regional,
a partir de 26/06/2025.

PORTARIA N° 6762, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com o previsto no art. 91 da Lei 8.112/90, resolve conceder
licenga para tratar de interesses particulares, sem remuneragao, ao(a) servidor(a):

STEVENS KASTRUP REHEN, Matricula SIAPE n°® 318*** ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Instituto de Biologia,
pelo periodo de 3 anos a partir de 01/07/2025. (Processo 23079.217411/2022-48)

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6794, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar vago, a partir de 08/07/2025, o cargo de Professor do Magistério
Superior, ocupado pelo (a) servidor (a) LUCIANE DE FATIMA BECKMAN
CAVALCANTE, matricula SIAPE n° 3258303, do Quadro de Pessoal desta
Universidade, decorrente de sua posse em cargo publico inacumulavel,
conforme item VIII do artigo 33 da Lein® 8112 de 11 de dezembro de 1990, conforme
processo n° 23079.233693/2025-73.
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PORTARIA N° 6811, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora, no uso de suas atribuigdes delegadas pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 6592 de 04/07/2023, publicada no
Diario Oficial da Unido n°® 126 de 05/07/2023

resolve: Converter Gratificagdo de Incentivo a Qualificagdo (GIQ) Provisoria em Definitiva dos servidores, conforme tabela abaixo, de acordo com a Lei n® 11.091
de 12/01/2005 e com a Portaria n° 10981, de 15 de outubro de 2019:

Nome Siape Percentual Exercicio Processo
ANIELE FERNANDES EVANGELISTA 3418712 30 15/07/2024 231212/2024-12
DANILLO CARVALHO RIBEIRO 3307773 25 18/02/2025 206952/2025-93
EUCLYDES BARBOSA SOARES NETO 1497961 25 17/01/2025 202716/2025-06
JOAO MIGUEL HENRIQUES DE LACERDA 2076433 25 13/03/2025 213753/2025-31
JOSE THIAGO CORDEIRO ANDRADE 1864721 25 20/03/2025 201003/2025-17
SAVIO DIAS DE PAULA MELLO 1271507 25 17/02/2025 259782/2024-69
ANDRE HENRIQUE DA SILVA 1958534 25 20/03/2025 209291/2025-58
Cesar Romaro Pozzobon 3560677 75 15/03/2024 211953/2024-79
Cesar Romaro Pozzobon 2560677 75 14/03/2024 211953/2024-79
DANIEL BARBOSA FIGUEIREDO 3331122 30 15/01/2025 202066/2025-91
DOUGLAS BERTOLOTO LIMA 1742769 75 06/03/2025 214140/2025-11
JADE SOARES DO NASCIMENTO 1876083 52 12/03/2024 210943/2024-16
JULIANA CRISTINA TOBAR DA SILVA 1703008 52 22/05/2024 223071/2024-56
Juliano Carlos Sbalchiero 1366232 75 03/10/2024 245604/2024-51
LUZHELENE SILVA TAVARES OLIVEIRA 1178476 52 23/10/2024 253387/2024-72
MARIANGELA RANGEL ALVES NOGUEIRA 2124395 52 22/05/2024 223073/2024-45
NATASHA VEIGA LOUZADA 2153790 52 27/11/2024 259839/2024-20
RACHEL ALVES DA SILVA 3040597 52 10/02/2025 207560/2025-41
RAFAEL DE FREITAS MAGINA 1678657 25 18/01/2025 202162/2025-39
RODRIGO VITAL SALVADOR 1677575 52 04/12/2024 018029/2017-96
TALISSON RAMOS LEAL 1836926 52 22/07/2024 232619/2024-59
WELLINGTON JOSE GONCALVES PINTO 1044689 52 06/04/2023 216163/2023-07

PORTARIA N° 6812, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora, no uso de suas atribuigdes delegadas pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n°® 6592 de 04/07/2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n°® 126 de 05/07/2023

resolve: Conceder\Alterar Gratificagdo de Incentivo a Qualificagdo (GIQ) dos servidores, conforme tabela abaixo, de acordo com a Lei n° 11.091 de 12/01/2005 e
com a Portaria n° 10981, de 15 de outubro de 2019:

Nome Siape Tipo Percentual Exercicio Processo
ALIBIO PEREIRA DA SILVA FILHO 0364962 Concessao 15 30/05/2025 | 230087/2025-04
ALICE RAMOS OLIVEIRA DA SILVA 1268851 Concessao 75 28/05/2025 | 229155/2025-84
ALINE MENDONCA SANTANA 3475895 Concessao 52 09/06/2025 | 231383/2025-14
BARBARA VILELA NAZARIO DA SILVA 1199513 Concessao 30 19/05/2025 | 230973/2025-20
CAIO CESAR GUIMARAES COSTA 3426965 Concessao 30 18/06/2025 | 233255/2025-13
CAMILA MEIRELLES 2032849 Concessao 52 24/06/2025 | 233853/2025-84
CAROLINA ALMINDA DE PAIVA OLIVEIRA 3475617 Concessao 30 19/05/2025 | 230953/2025-59
DANIEL LIMA ANDRADE 1319849 Concessao 30 19/05/2025 | 230966/2025-28
DYENEFER PEREIRA FONSECA 3479582 Concessao 75 26/06/2025 | 234483/2025-01
GABRIELA SIRACUSA NASCIMENTO 3476490 Concessao 52 10/06/2025 | 231626/2025-14
GEISA NASCIMENTO DE ARAUJO 1317930 Concessao 30 19/05/2025 | 242919/2023-65
GIULIA MEDEIROS GASPAR 3475618 Concessao 52 03/06/2025 | 230137/2025-45
GUILHERME DE LIMA ALEXANDRE 3475489 Concessao 52 02/06/2025 | 229867/2025-01
IULO ALMEIDA ALVES 1365494 Concessao 52 03/06/2025 | 230113/2025-96
IVANIR VALENTIM SANTORIO 0364681 Concessao 15 06/01/2025 | 200206/2025-96
JOAO LUIZ MENEZES 1549349 Concessao 30 17/06/2025 | 233020/2025-13
JULIANA DA CUNHA FERNANDES BARBOSA 3475624 Concessao 30 19/05/2025 | 230949/2025-91
KAREN CRISTINA CAVAGNOLI 3476851 Concessao 52 19/05/2025 | 230575/2025-11
LARISSA DEBOSAN SILVA 3475612 Concessao 25 19/05/2025 | 230957/2025-37
LETICIA OLIVEIRA ALVES MONTEIRO 3475897 Concessao 25 19/05/2025 | 230969/2025-61
LIVIA LOPES MENESCAL 2366205 Concessao 52 28/05/2025 | 013603/2017-10
MATHEUS DE SOUZA JOSE MOURA 1271247 Concessao 30 17/06/2025 | 233135/2025-16
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Nome Siape Tipo Percentual Exercicio Processo
NICOLLI DE ARAUJO MECKELBURG 1171517 Concessdo 52 13/06/2025 | 232484/2025-11
RAFAEL DIAS BELO 3478998 Concessdo 52 12/06/2025 | 232291/2025-51
RAFAELA FREITAS MELLO 3476573 Concessio 30 04/06/2025 | 229984/2025-67
RAIANA ANDRADE QUINTANILHA BARBOSA 2855266 Concessao 75 04/06/2025 | 230538/2025-03
RAQUEL PIEDADE MOURA 2798607 Concessao 52 11/06/2025 | 208014/2020-13
RAYSSA FREITAS DOS SANTOS 3427203 Concessao 30 09/01/2025 | 201046/2025-01
RENATA DOS SANTOS PAZ 1424078 Concessao 30 19/05/2025 | 205795/2019-51
SUELEN ARAUJO TINOCO 3475626 Concessdo 30 19/05/2025 | 230959/2025-26
TUANE MAIARA CAMPELLO KOCK 3478501 Concessdo 25 26/06/2025 | 233506/2025-51
VICTOR TAVARES DA COSTA 2803455 Concessio 30 11/06/2025 | 231509/2025-51
CARLA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 1959981 Alteragio 30 03/06/2025 | 229967/2025-20
DANIEL LIMA NASCIMENTO 2205821 Alteragao 30 30/06/2025 | 234851/2025-11
DENISE MANAIA DA SILVA 0364419 Alteragio 30 11/06/2025 | 232054/2025-91
EDUARDO MENDES BATISTA 2128888 Alteragao 30 06/06/2025 | 231184/2025-14
ELAINE RIBEIRO DE ANDRADE 3317933 Alteragio 30 06/06/2025 | 233254/2025-61
FABIO RODRIGO SILVA 1744017 Alteragio 52 20/05/2025 | 228859/2025-30
FELIPE MANGANELLO VIEIRA DE MELO 3317335 Alteragao 30 27/06/2025 | 234523/2025-14
GEISA DIAS DE QUEIROZ 3317911 Alteragio 30 24/06/2025 | 233971/2025-92
GERSON FRUZZONI 2335249 Alteragio 25 20/06/2025 | 233463/2025-12
ILDETE FERREIRA MARCOLINO FILHA 1131307 Alteragio 30 05/05/2025 | 229357/2025-81
IRISMAR NASCIMENTO DA SILVA 1154359 Alteragao 30 01/07/2025 | 233967/2025-24
JERONYMO VIEIRA GUIMARAES FILHO 1173204 Alteragio 30 23/06/2025 | 233991/2024-82
KARINA CARDOSO DE ANDRADE 1765068 Alteragéo 30 09/06/2025 | 213062/2025-38
Leonardo Tinoco Rosa 1461558 Alteragao 30 02/07/2025 | 234401/2025-10
MARIA ELIANE DE OLIVEIRA GOMES ALMEIDA 0375545 Alteragio 30 10/06/2025 | 261125/2024-81
NATANAEL RABELO GONZAGA 0359880 Alteragio 30 16/06/2025 | 232624/2025-42
NILSON DA SILVA DIAS 0364625 Alteragio 25 11/06/2025 | 232092/2025-43
OCTAVIO HENRIQUE FERREIRA CAMPANHA 1379794 Alteragao 30 05/06/2025 | 230944/2025-68
PEDRO PASSOS TANAJURA SILVA 3401101 Alteragio 30 26/06/2025 | 234364/2025-40
RAFAEL DE FREITAS MAGINA 1678657 Alteragao 30 24/05/2025 | 227965/2025-04
REGINA CELI BAPTISTA DE SA GOMES 0377296 Alteragio 30 04/06/2025 | 221723/2025-07
REJANE CRESPO GOMES DE ARAUJO 0363807 Alteragio 30 28/11/2024 | 258800/2024-95
RICARDO DA SILVA COELHO 2361805 Alteragdo 30 03/06/2025 | 230106/2025-94
ROAN CESAR COUTINHO 2400596 Alteragio 30 16/06/2025 | 232893/2025-17
ROBERTO JOSE DO NASCIMENTO 0365156 Alteragio 20 16/06/2025 | 233288/2025-55
ROBERTO JOSE RODRIGUES 0364977 Alteragio 75 12/06/2025 | 232281/2025-16
ROSILAINE SILVA DE OLIVEIRA 2126562 Alteragao 52 18/06/2025 | 233349/2025-84
SUELY DINIZ VARGAS MENDES 0376963 Alteragio 30 17/06/2025 | 233786/2025-06
TAISA MORENO DE BARROS 3039604 Alteragio 30 02/06/2025 | 229896/2025-65
TANIA CRISTINA SOARES GUIMARAES 0364985 Alteragdo 30 11/06/2025 | 232070/2025-83
TATIANA ELIAS DA CRUZ RODRIGUES 1010487 Alteragio 30 11/03/2025 | 213615/2025-52
WILLIANS PEREIRA ROBERTO 2290544 Alteragao 30 09/06/2025 | 230905/2024-80
YAGO ARANTES ROCHA DE SOUZA 1075858 Alteragio 30 29/05/2025 | 229245/2025-75

PORTARIA N° 6813, DE 08 DE JULHO DE 2025
A Pro-Reitora, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 6592 de 04/07/2023,
publicada no Diario Oficial da Unido n® 126 de 05/07/2023

resolve: Conceder\Alterar Gratificagdo de Incentivo a Qualificagdo Provisoria (GIQ) dos servidores, conforme tabela abaixo, de acordo com a Lei n® 11.091
de 12/01/2005 e com a Portaria n° 10981, de 15 de outubro de 2019:

Nome Siape Tipo Percentual Exercicio Validade Processo
ANDREA REIS FERREIRA TORRES 2763475 Concessdo 75 02/06/2025 | 30/11/2025 | 229286/2025-61
JULIANA DE OLIVEIRA FRANCO 2080506 Concessao 25 30/06/2025 | 01/12/2025 | 228913/2025-47
LEONARDO TALONE NETO 1161758 Concessdo 52 10/06/2025 | 07/12/2025 | 229757/2025-31
OLIVIA DE ANDRADE GUERRA 1012250 Concessao 75 10/06/2025 | 07/12/2025 | 229054/2025-11
ANA LUCIA CELINO DE AZEVEDO 1595633 Alteragio 52 01/07/2025 | 28/12/2025 | 234988/2025-67
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Nome Siape Tipo Percentual Exercicio Validade Processo
Andreza Marques Dutra do Valle 1733841 Alteragao 52 24/06/2025 16/11/2025 | 224899/2025-11
CARIS MARIANA NASCIMENTO FERREIRA FERNANDES 3013217 Alteragio 52 12/06/2025 | 21/12/2025 | 217905/2025-10
CAROLINA MACEDO LEAL GONCALVES 3441255 Alteragio 30 18/06/2025 | 07/12/2025 | 231470/2025-71
CLEIDE DA SILVA XAVIER 1556271 Alteragio 52 23/06/2025 | 09/12/2025 | 231706/2025-70
EMANUEL JOSE SILVA JUNIOR 3009850 Alteragio 25 30/05/2025 | 07/12/2025 | 229675/2025-97
FABIANA ESTRELA SILVEIRA BETHLEM 3071932 Alteragio 52 24/06/2025 | 29/12/2025 | 234405/2025-06
FABIANO PEREIRA LOURENCO SOARES 1765940 Alteragéo 52 30/06/2025 | 27/12/2025 | 221403/2025-49
HENRIQUE FRAGOSO DA SILVA 2194331 Alteragio 52 26/06/2025 | 23/12/2025 | 232282/2025-61
HUASCAR DA COSTA FILHO 0366430 Alteragio 30 01/07/2025 | 30/12/2025 | 263663/2024-19
JORGE LUIZ DA SILVA TAVARES 0366439 Alteragdo 25 01/07/2025 | 28/12/2025 | 234636/2025-10
JULIA BENICIO DE ANDRADE 1365408 Alteragio 52 25/06/2025 | 29/12/2025 | 231299/2025-09
LEONARDO CASSIANO DA SILVA 1804880 Alteragio 30 03/06/2025 | 30/11/2025 | 230319/2025-16
MARCELO VINICIUS SATYRO DE OLIVEIRA 2424686 Alteragio 52 24/05/2025 19/11/2025 | 227434/2025-11
MARIA CELESTE DE JESUS 0387661 Alteragdo 52 26/06/2025 23/12/2025 | 233734/2025-21
MARIA DE LOURDES BARBOSA 1319772 Alteragio 25 13/06/2025 10/12/2025 | 232935/2025-10
MARTA DA SILVA BATISTA 2076198 Alteragéo 52 21/04/2025 | 23/12/2025 | 221997/2025-98
PRISCILA PESTANA 1786786 Alteragdo 30 23/06/2025 | 30/12/2025 | 225378/2025-72
RAFAEL DA SILVA SANTOS 1912758 Alteragio 52 06/06/2025 | 03/12/2025 | 231128/2025-71
SUELLEN SILVA DE ALMEIDA 1230060 Alteragao 75 27/06/2025 27/12/2025 | 229119/2025-11

PORTARIA N° 6822, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal — PR4, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo
Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 126, de 5 de
julho de 2023, resolve:

Art. T - Conceder Licenga para Capacitagio a MARIANA BEVITORI
AZEREDO, Matricula SIAPE 3135107, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, lotado(a) no(a) Centro Multidisciplinar/UFRJ-Macaé, no periodo
de 03/09/2025 a 03/12/2025, para realizagdo do curso "Organizagdo do Ambiente
de Trabalho". Tendo adquirido o direito com o quinquénio de efetivo exercicio no
periodo de 24/06/2019 a 24/06/2024, de acordo com o Art. 25 do Decreto n° 9991
de 28 de Agosto de 2019 - Inciso I, (Processo n° 23079.221613/2025-37).

Art. II - Esta portaria entra em vigor na data da publicacao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6840, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribui¢des legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n® 712,
de 09 de fevereiro de 2024, Artigo n® 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que
consta do processo n® 23079.239555/2024-17, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) MARIANA CANTUARIA
WALDMANN BRASIL, SIAPE n°® 196****  ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio/area, no(a) Instituto de Microbiologia Paulo de Goes, a partir de 01/07/2025.

PORTARIA N° 6875, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal — PR4, no uso de suas atribui¢des delegadas
pelo Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da
Portaria 6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido
n° 126, de 5 de julho de 2023, resolve:

Art. I - Conceder Licencga para Capacitagdo a ALBERTO PUCHEU NETO,
Matricula SIAPE 1361618, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado(a) no(a) Faculdade de Letras/CLA, no periodo de 04/08/2025 a 03/11/2025,
para realizagdo de curso de capacitagdo em escrita criativa. Tendo adquirido o direito
com o quinquénio de efetivo exercicio no periodo de 01/01/2020 a 01/01/2025,
de acordo com o Art. 25 do Decreto n® 9991 de 28 de Agosto de 2019 - Inciso I,
(Processo n° 23079.228196/2025-53).

Art. IT - Esta portaria entra em vigor na data da publicagéo.

PORTARIA N° 6876, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal — PR4, no uso de suas atribuigdes delegadas pelo
Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 126,
de 5 de julho de 2023, resolve:

Art. T - Conceder Licenga para Capacitacdo a SERGIO LUIZ BAPTISTA DA
SILVA, Matricula STAPE 1731473, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado(a) no(a) Faculdade de Educa¢ao/CFCH, no periodo de 11/08/2025
a 08/11/2025, para realizagdo de atividades de estagio pos-doutoral no Programa
de Pos-Graduagdo em Servigo Social da Universidade Federal da Bahia. Tendo
adquirido o direito com o quinquénio de efetivo exercicio no periodo de 06/10/2019
a05/10/2024, de acordo com o Art. 25 do Decreto n° 9991 de 28 de Agosto de 2019
- Inciso II, (Processo n° 23079.228433/2025-86).

Art. II - Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo.

PORTARIA N° 6877, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal — PR4, no uso de suas atribuigdes delegadas pelo
Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 126,
de 5 de julho de 2023, resolve:

Art. I - Conceder Licenga para Capacitagio a MARCIO MARZZITELLI
COELHO, Matricula SIAPE 1968980, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio/
area, lotado(a) no(a) Diretoria de Gestdo e Governanga em TIC/Superintendéncia-
Geral de Tecnologia da Informagdo ¢ Comunicac¢do - SG-TIC, no periodo de
01/08/2025 até 30/10/2025, para realizagao do curso "Administrador de Redes".
Tendo adquirido o direito com o quinquénio de efetivo exercicio no periodo de
17/09/2017 a 15/09/2022, de acordo com o Art. 25 do Decreto n° 9991 de 28 de
Agosto de 2019 - Inciso I, (Processo n® 23079.228330/2025-16).

Art. II - Esta portaria entra em vigor na data da publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6796, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portarian® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Declarar vago, a partir de 08/07/2025, o cargo de Técnico de Laboratorio/
area, ocupado pelo (a) servidor (a) VITOR SIMOES CARDOSO DE ANDRADE,
matricula STAPE n° 1865608, do Quadro de Pessoal desta Universidade, decorrente
de sua posse em cargo publico inacumulavel, conforme item VIII do artigo 33 da Lei
n° 8112 de 11 de dezembro de 1990, conforme processo n.° 23079.235144/2025-33.

PORTARIA N° 6821, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Rescindir o contrato de MARIANA GUIMARAES MARQUES,
siape n° 3419115, como Professor(a) Substituto(a) a partir de 31/07/2025, conforme
processo n° 23079.231529/2024-41.
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PORTARIA N° 6823, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Rescindir o contrato de ROBERTO TAKAO YAMAKI, siape
n°® 3449533, como Professor(a) Substituto(a) a partir de 15/07/2025, conforme
processo n° 23079.202521/2025-58.

PORTARIA N° 6851, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Exonerar, a pedido, a partir de 07/07/2025, nos termos do inciso I do artigo 33,
daLein®8.112 de 11 de dezembro de 1990, o(a) servidor(a) Rachel Batista Esteves,
Matricula SIAPE n° 1970473, ocupante do cargo de Técnico em Quimica, do Quadro
de Pessoal desta Universidade, conforme processo n® 23079.236140/2025-72.

PORTARIA N° 6826, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Exonerar, a pedido, a partir de 06/07/2025, nos termos do inciso I do
artigo 33, da Lei n® 8.112 de 11 de dezembro de 1990, o(a) servidor(a) Felipe
Mello de Barros, Matricula SIAPE n° 1379658, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, do Quadro de Pessoal desta Universidade, conforme
processo n° 23079.233600/2025-19.

PORTARIA N° 6907, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
das suas atribuigdes, resolve:

Retificar a Portaria Provisoria n® 9277, de 04/10/2024, publicada no BUFRJ
em 07/10/2024, referente a concessdo do Incentivo a Qualificagdo do servidor
ADAILTON JOSE DA CUNHA, SIAPE n° 2109872, alterando a data de
exercicio de 05/09/2024 para 11/03/2024, ficando ratificados os demais termos
(processo 23079.244211/2023-49).

PORTARIA N° 6908, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Prorrogar até 31/12/2025 o contrato de ALICE DA SILVA ROSALINO
como Professor(a) Substituto(a), siape n® 3448267, do(a) Centro Multidisciplinar
UFRJ-Macaé¢, conforme processo n° 23079.255700/2024-15.

PORTARIA N° 6909, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
da competéncia delegada através da Portaria n® 10.120 de 16 de dezembro de 2021,
publicada no Didario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2021, resolve:

Contratar MARCELA KOHLBACH DE FARIA na vaga de Professor
Substituto do/a Faculdade de Direito, com salario correspondente ao padrao inicial,
classe A, nivel 1, com Doutorado, regime de 20 horas semanais de trabalho, durante
o periodo de 14/07/2025 a 31/12/2025, conforme processo n®23079.218347/2025-65.

PORTARIA N° 6942, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, usando
de suas atribuigdes legais e regimentais, nos termos da Portaria UFRJ n° 712, de 09
de fevereiro de 2024, Artigo n° 36 da Lei n® 8.112/90 e tendo em vista o que consta
do processo n° 23079.252044/2024-91, resolve:

LOCALIZAR no ambito desta IFE o(a) servidor(a) MATEUS MIRANDA
PESSANHA, SIAPE n° 331**** ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
no(a) Servigo de Aten¢do a Satde do Trabalhador em Macag, a partir de 03/07/2025.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6916, DE 09 DE JULHO DE 2025
Averbagado de Tempo de Contribuigdo

HELCIO CARLOS GOMES, matricula SIAPE n°® 036****, no cargo de
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, tem averbado em seus assentamentos

funcionais o tempo de contribui¢do da Certiddo expedida em 19/06/2025,
pelo INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL: ABASTECEDORA
BRASILEIRA DE CEREAIS LTDA, de 08/11/1983 a 07/03/1987, totalizando
1.216 dias, totalizando 03 anos, 04 meses ¢ 01 dia. O referido tempo é computavel
para fins de Aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art® 103, Inciso
V, da Lei n° 8.112/90; UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO,
de 20/03/1990 a 11/12/1990, totalizando 267 dias, ou seja, 08 meses e 27 dias,
tempo computavel para fins de Aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a
Nota Técnica SEI n® 15790/2020/ME.

PORTARIA N° 6938, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal — PR4, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo
Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
6.592, de 4 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 126,
de 5 de julho de 2023, resolve:

Suspender, a partir de 04/12/2024, a gratificac@o de Incentivo a Qualifica¢do
proviséria da servidora Maria José da Silva, Matricula Siape 6364296, conforme o
paragrafo 3° do Artigo 7° da Portaria PR4/UFRJ n°® 909, de 01/07/2024.

PORTARIA N° 6959, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso
de suas atribuigdes, resolve:

Retificar a portaria n® 2694, de 03 de Abril de 2023, publicada no BUFRJ
n°® 05 de Abril de 2023, que trata da prorrogacao de licenga para tratar de interesses
particulares do(a) servidor(a) RACHEL HERDY DE BARROS FRANCISCO,
Matricula STAPE n° 1821092.

Onde se 1¢: “pelo periodo de 26/06/2023 a 26/06/2025”, leia-se: “pelo
periodo de 26/06/2023 a 04/08/2025”, ficando ratificados os demais termos.
(Processo 23079.204154/2022-84)

PORTARIA N° 6975, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal - PR-4, no uso de suas atribuigdes delegadas pelo
Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através do Decreto de 27 de junho
de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n® 121, de 28 de junho de 2023 e,
considerando o disposto em portaria n0 6592 de 04 de julho de 2023, resolve:

Designar o servidor relacionado abaixo para trabalhar no local listado, em
atividades que implicam em exposigao indireta e direta com radiagdo ionizante.

SETOR/SERVICO/LABORATORIO/ | Laboratorio de Geofisica e Petrofisica/
DEPARTAMENTO Instituto de Geociéncias

SIAPE 364056

NOME WANDERLEI ANDRADE DE SOUZA
CARGO MECANICO-AREA

ATOS DA PRO-REITORIA
DE GESTAO & GOVERNANCA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 2435, DE 18 DE MARCO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribui¢oes delegadas
pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da
Portaria n°® 6.595, de 05 de Julho de 2023, publicada no BUFRJ n°® 126,
de 05 de Julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores identificados abaixo, para fiscalizagao do
Contrato n°® 31/2020, celebrado entre a UFRJ e a empresa Atlantica Servigos
Gerais Ltda, cujo objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos de
limpeza, asseio e conservagdo predial, visando a obtengao de adequadas condigdes
de salubridade e higiene, com disponibilizagdo de mao de obra, saneantes
domissanitarios, materiais e equipamentos para atender as necessidades das
unidades da area industrial do campus da Ilha do Fundao.

I - para fiscaliza¢@o na Instituto Coppead de Administragdo, os servidores
Monica Marques de Oliveira, cargo assistente em administragao,
Siape n° 0366173, como fiscal titular, e Wilson da Silva Narcizo, cargo
contramestre-oficio, Siape n° 0363982, como fiscal substituto;

II - para fiscalizagdo na Divisao de Frota Oficial - DFO, no contrato esta
Divisao de Controle de Frota - DCF/PU, os servidores Deive Fontes Lima,
cargo contramestre-oficio, Siape n® 3009822, como fiscal titular, e Rafael
do Couto Miranda, cargo assistente em administragdo, Siape n° 1899215,
como fiscal substituto;
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III - para fiscalizagdo na Divisao Grafica - DG, os servidores Adriano Borges
Cavalcante, cargo técnico em artes graficas, Siape n°® 2195527, como fiscal
titular e Pedro Leonardo Bartonelli, cargo técnico em artes graficas, Siape
n° 1769973 como fiscal substituto;

IV - para fiscalizagdo no Almoxarifado Central, os servidores Osvaldo Vieira,
cargo almoxarife, Siape n° 0373096, como fiscal titular, e Hedes Eugenio
de Oliveira, cargo assistente em administragdo, Siape n® 1914084, como
fiscal substituto;

V - para fiscalizagdo no Polo Nautico, os servidores Alexandre Teixeira de
Pinho Alho, cargo professor do magistério superior, Siape n® 1228005,
como fiscal titular, e Antonio Luiz Braga, cargo montador-soldador, Siape
n°® 0366408, como fiscal substituto;

VI - para fiscalizagdo na Coordenagao de Politicas de Saude do Trabalhador
- CPST, os servidores Luciene Pereira de Sousa, cargo técnica em
enfermagem, Siape n° 1295103, como fiscal titular, e Angela Grey de
Oliveira Braga da Silva, cargo técnica em enfermagem do trabalho, Siape
n°1497788, como fiscal substituta;

VII - para fiscalizagao na Guarda de Teses de Pos do Sistema de Bibliotecas
e Informagdes - Sibi, os servidores Marcia das Neves Mello Mendes,
cargo bibliotecaria-documentalista, Siape n° 1677357, como fiscal titular,
e Geronimo da Conceigdo dos Santos, cargo auxiliar em administra¢ao,
Siape n° 0361513, como fiscal substituto;

VIII - para fiscalizagdo na Pos-Graduagdo da Escola de Belas Artes -
EBA, os servidores Claudia Maria de Santa Rosa Figueiredo, cargo
assistente em administragdo, Siape n° 2309957, como fiscal titular, e
Maria Cristina Marinho, cargo auxiliar em administragao, Siape n° 0366775,
como fiscal substituta.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3°, da Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de
maio de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribui¢des cabera a
autoridade da unidade responsavel pela indicagdo, assumindo legalmente toda
responsabilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo 67 da Lei n°® 8.666/93,
que estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos, que
dispde sobre a designag@o de representantes da Administracdo especialmente
designados para acompanhamento e fiscalizagdo da execuc@o do objeto do contrato,
sendo vejamos:

“Art. 67.° A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administracao especialmente designado (...).

§1° O representante da administragao anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato, determinando o
que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes”.

Art. 4° Estdo disponibilizados, no sitio gestao.uftj.br, em Contratos Vigentes,
o Termo de Contrato bem como o link para consulta aos demais documentos do
processo de contratagdo.

Art. 5° Esta portaria torna sem efeito as portarias n° 14113, de 12 de Dezembro
de 2023 e n° 6904, de 05 de Outubro de 2020.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 4181, DE 07 DE MAIO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes
delegadas pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 6.595, de 05 de Julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126,
de 05 de Julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores identificados abaixo, para fiscalizagao do Contrato
n°® 11/2020, celebrado entre a UFRJ e a empresa Lince Seguranga Eletronica
Ltda, cujo objeto ¢ a contratacdo de servigos continuados de limpeza, asseio e
conservagao predial, visando a obtenc¢do de adequadas condigdes de salubridade
e higiene, com disponibilizacdo de mao de obra, saneantes domissanitarios,
materiais e equipamentos para atender as necessidades das areas do Cataldo,
compreendendo as unidades Residéncia Estudantil e Hangar Nautico:

I - para fiscalizagdo no Hangar Nautico, os servidores Vitor Mauricio dos
Santos Matos, cargo assistente em administragdo, Siape n° 1783655, como
fiscal titular, e Alexandra da Silva Santos, cargo técnica em assuntos
educacionais, Siape n° 1847800, como fiscal substituta;

11 - para fiscalizagdo na Residéncia Estudantil, os servidores Antonio Carlos
de Souza Nunes, cargo operador de maquina copiadora, Siape n® 0366753,
como fiscal titular, e Vagne Xavier do Vale, cargo auxiliar de cozinha, Siape
n° 0363951, como fiscal substituto.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3°, da Instru¢do Normativa n°® 05, de 26 de

maio de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribuigdes cabera a
autoridade da unidade responsavel pela indicacdo, assumindo legalmente toda
responsabilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo 67 da Lei n° 8.666/93,
que estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos, que
dispde sobre a designagdo de representantes da Administracdo especialmente
designados para acompanhamento ¢ fiscalizagao da execugao do objeto do contrato,
sendo vejamos:

“Art. 67.° A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragdo especialmente designado (...).

§1° O representante da administragdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execug@o do contrato, determinando o
que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes”.

Art. 4° Estao disponibilizados, no sitio gestao.ufrj.br, em Contratos Vigentes,
o Termo de Contrato bem como o link para consulta aos demais documentos do
processo de contratagdo.

Art. 5° Esta portaria torna sem efeito as portarias de n° 3985, de 13 de Maio
de 2022 e n° 1202, de 11 de Fevereiro de 2025.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N° 4379, DE 09 DE MAIO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribui¢oes delegadas
pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
n° 6.595, de 05 de Julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126, de 05 de Julho de
2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores identificados abaixo, para fiscalizagdo do
Contrato n° 29/2023, celebrado entre a UFRJ e a empresa Atlantica Servigos
Gerais Ltda, cujo objeto ¢ a contratacdo de servigos de limpeza, asseio e
conservagdo predial, visando a obtencdo de adequadas condi¢des de
salubridade e higiene, com disponibilizagdo de mado de obra, saneantes
domissanitarios, materiais e equipamentos para atender as necessidades
das areas hospitalares do campus da Universidade Federal do Rio de Janeiro na
Praia Vermelha, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no
edital e seus anexos:

I - para fiscalizagdo no Instituto de Neurologia Deolindo Couto - INDC,
os servidores Marcia Cristina de Jesus Silva Souza, cargo auxiliar em
administragdo, Siape n° 0362462, como fiscal titular, e Luzinete Nunes de
Oliveira Alvarenga, cargo assistente em administragao, Siape n° 1154400,
como fiscal substituta;

11 - para fiscalizagdo no Instituto de Psiquiatria da UFRIJ - Ipub, os servidores
Kleber Borges de Carvalho, cargo eletricista, Siape n° 0362603, como
fiscal titular, e Jose Carlos Lima de Campos, cargo enfermeiro-area, Siape
n°® 2300586, Leiliana Maria Rodrigues dos Santos, cargo enfermeiro-area,
Siape n° 2754168 e Adriana Santos de Mello, cargo enfermeiro-area,
Siape n°® 2074958, como fiscais substitutos.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3°, da Instrucdo Normativa n°® 05, de 26 de
maio de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribuigdes cabera a
autoridade da unidade responsavel pela indicacdo, assumindo legalmente toda
responsabilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo 67 da Lei n° 8.666/93,
que estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos, que
dispde sobre a designagdo de representantes da Administragdo especialmente
designados para acompanhamento ¢ fiscalizagao da execugo do objeto do contrato,
sendo vejamos:

“Art. 67.° A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragdo especialmente designado (...).

§1° O representante da administragdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execu¢ao do contrato, determinando o
que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes”.

Art. 4° Estéo disponibilizados, no sitio gestao.uftj.br, em Contratos Vigentes,
o Termo de Contrato bem como o link para consulta aos demais documentos do
processo de contratagao.

Art. 5° Esta portaria torna sem efeito as portarias n° 5682 de 15 de Junho de
2023 e 5683 de 15 de Junho de 2023.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA N° 4501, DE 13 DE MAIO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribui¢oes delegadas
pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
n° 6.595, de 05 de julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126, de 05 de julho de
2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores, identificados abaixo, para fiscalizagdo do
Contrato n® 07/2025, celebrado entre a UFRJ e a empresa S&S Servigos e Comércio
Ltda, cujo objeto ¢ contratagdo emergencial de servigos de mensageiro e auxiliar
de servigos gerais, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao
de obra, nas condicdes estabelecidas no termo de referéncia:

I - para fiscaliza¢do dos postos localizados na unidade Instituto de
Psiquiatria - Ipub, os servidores Pedro Paulo Moraes do Nascimento,
cargo administrador, matricula Siape n°® 2388353, como fiscal titular, e
Julia Cristina Tosto Leite, cargo psicologa, matricula Siape n° 1553060,
como fiscal substituta;

II - para fiscalizagdo dos postos localizados nas unidades Centro de Letras
e Artes - CLA, os servidores Vitor Fonseca Costa, cargo assistente
em administragdo, matricula Siape n°® 1279789, como fiscal titular, e
Vital Pereira Neto, cargo assistente em administragdo, matricula Siape
n°® 3405581, como fiscal substituto;

111 - para fiscalizagdo dos postos localizados na unidade Centro de Ciéncias
da Saude - CCS, os servidores José¢ Luiz André, cargo administrador
de edificios, matricula Siape n® 1960438, como fiscal titular, ¢ Daniel
Alves Simdes Rosa, cargo assistente em administragdo, matricula Siape
n° 3308407, como fiscal substituto;

IV - para fiscalizagdo dos postos localizados na unidade Instituto de
Neurologia Deolindo Couto - INDC, os servidores Marcia Cristina de Jesus
Silva Souza, cargo auxiliar em administra¢do, matricula Siape n° 0362462,
como fiscal titular, e Luzinete Nunes de Oliveira Alvarenga, cargo assistente
em administragdo, matricula Siape n° 1154400 como fiscal substituta;

V - para fiscaliza¢do dos postos localizados nas unidades Instituto de
Doengas do Torax - IDT, os servidores Priscilla Passarelli Tostes, cargo
enfermeira, matricula Siape n® 3001118, como fiscal titular e Manoel Luis
Cardoso Vieira, cargo enfermeiro, matricula Siape n°® 3133654, como
fiscal substituto;

VI - para fiscaliza¢@o dos postos localizados na unidade Instituto de Atengéo a
Saude Sao Francisco de Assis - Hesfa, os servidores Carlos Maury da Silva
Cantalice, cargo auxiliar em administragdo, matricula Siape n® 0375584,
como fiscal titular, e Renato da Cunha Ragoso Barreira, cargo assistente
em administracdo, matricula Siape n® 1783738, como fiscal substituto;

VII - para fiscalizagdo dos postos localizados nas unidades Instituto
de Ginecologia - IG, os servidores Denise Porto de Almeida, cargo
técnico em secretariado, matricula Siape n® 0362511, como fiscal titular,
e Everton Willian Costa Nunes, cargo administrador de sede, matricula
Siape n° 1122995, como fiscal substituto.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3°, da Instru¢do Normativa n°® 05, de 26 de
maio de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribui¢des cabera a
autoridade da unidade responsavel pela indicagdo, assumindo legalmente toda
responsabilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo 117 da Lein® 14.133/2021,
que dispde sobre a designagao de representantes da Administragdo especialmente
designados para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do contrato,
transcrito a seguir:

"Art. 117. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragao
especialmente designados (...)

§ 1° O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for neces-
sario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para
a adoc@o das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo
ou providéncia que ultrapasse sua competéncia".

Art. 4° Estao disponibilizados, no sitio gestao.uftj.br, em Contratos Vigentes,
o Termo de Contrato bem como o link para consulta aos demais documentos do
processo de contratagao.

Art. 5° Esta portaria torna sem efeito a portaria n® 3255, de 08 de Abril de 2025.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 5864, DE 17 DE JUNHO DE 2025

A Pré-Reitora de Gestdo ¢ Governanga, no uso de suas atribui¢des
delegadas pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 6.595, de 05 de Julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126,
de 05 de Julho de 2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores os servidores José Cezar Rodrigues dos Santos,
cargo Engenheiro-area, Siape n° 1769385, como fiscal titular, ¢ Wagner Wiliam
Martins, cargo Técnico em edifica¢des, Siape n® 362384 e Claudio Dias Ferreira,
cargo Técnico em edificagdes, Siape n° 0362397, como fiscais substitutos, para
fiscalizagdo do Contrato n® 47/2024, celebrado entre a UFRJ e a empresa J Azevedo
Engenharia Ltda, cujo objeto é a contratagao de obras comuns de engenharia de
demoligdes, estrutura e impermeabilizagdo do concreto do prédio anexo Alipio de
Miranda Ribeiro, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do Contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3°, da Instrucdo Normativa n°® 05, de 26 de
maio de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribui¢des cabera
a autoridade da unidade responsavel pela indicagdo, assumindo legalmente toda
responsabilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo 117 da Lein® 14.133/2021,
que dispde sobre a designagdo de representantes da Administracdo especialmente
designados para acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do contrato,
transcrito a seguir:

"Art. 117. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragdo
especialmente designados (...)

§ 1° O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para
a adogao das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisao
ou providéncia que ultrapasse sua competéncia".

Art. 4° Estdo disponibilizados, no sitio gestao.uftj.br, em Contratos Vigentes,
o Termo de Contrato bem como o link para consulta aos demais documentos do
processo de contratacao.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n® 479, de 17 de Janeiro de 2025.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N° 6107, DE 24 DE JUNHO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuicdes delegadas
pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
n° 6.595, de 05 de Julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126, de 05 de Julho de
2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores identificados abaixo, para fiscaliza¢do do Contrato
n® 30/2023, celebrado entre a UFRJ e a empresa Lince Seguranga Eletronica Ltda,
cujo objeto, conforme Termo Aditivo 04/2024, ¢ a contratagdo de servigos de
limpeza hospitalar, visando a obtenc¢do de adequada condigdo de salubridade e
higiene em dependéncias médico-hospitalares, com a disponibilizagdo de mao de
obra qualificada, de produtos saneantes domissanitarios, de materiais para atender
as necessidades das unidades do Instituto de Ginecologia - IG e Instituto de Doengas
do Torax - IDT.

I - para fiscalizag@o no Instituto de Ginecologia - IG, os servidores Everton
Willian Costa Nunes, cargo Administrador, Siape n° 1122995, como
fiscal titular, e Renata Fernanda de Morais, cargo Enfermeiro-area,
Siape n° 3434716, como fiscal substituta;

1I - para fiscalizag@o no Instituto de Doengas do Térax - IDT, os servidores
Manoel Luis Cardoso Vieira, cargo Enfermeiro-area, Siape n° 3133654,
como fiscal titular, e Priscilla Passarelli Tostes, cargo Enfermeiro-area,
Siape n° 3001118, como fiscal substituta.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do contrato,
em conformidade com o Artigo 41, §3°, da Instrucdo Normativa n°® 05,
de 26 de maio de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribuigdes
cabera a autoridade da unidade responsavel pela indicagdo, assumindo
legalmente toda responsabilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo 67 da Lei n°® 8.666/93,
que estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos, que
dispde sobre a designagdo de representantes da Administragdo especialmente
designados para acompanhamento e fiscalizag@o da execugao do objeto do contrato,
sendo vejamos:

“Art. 67.° A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
um representante da Administragdo especialmente designado (...).

§1° O representante da administragdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o
que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes”.

Art. 4° Estao disponibilizados, no sitio gestao.uftj.br, em Contratos Vigentes,
o Termo de Contrato bem como o link para consulta aos demais documentos do
processo de contratagdo.
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Art. 5° Ficam revogadas as Portarias n° 5732, de 15 de Junho de 2023
en® 5979, de 21 de Junho de 2023.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N° 6728, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribui¢des delegadas
pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
n® 6.595, de 05 de Julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126, de 05 de Julho de
2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores, identificados abaixo, para fiscalizagdo do
Contrato n° 19/2025, celebrado entre a UFRJ ¢ a empresa JRF Manutengio e
Servigos Ltda, cujo objeto ¢ a contratagdo emergencial de servigos de bombeiro
civil (brigada de incéndio) em prédios da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
destinados a prevengdo e combate ao principio de incéndio, orientar o abandono
de area e prestar primeiros socorros, visando, em caso de sinistro, proteger a vida
¢ o patrimonio, reduzir os danos ao meio ambiente, até a chegada do socorro
especializado, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao
de obra, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia:

I - para fiscalizagdo no Centro de Letras ¢ Artes - CLA, Edificio Jorge
Machado Moreira - JMM, os servidores Vital Pereira Neto, cargo
Assistente em Administrag¢ao, Siape n® 3405581, como fiscal titular, e Vitor
Fonseca Costa, cargo Assistente em Administragdo, Siape n® 1279789,
como fiscal substituto;

11 - para fiscalizagdo na Faculdade de Letras - FL, os servidores Victor Hugo
Vaz de Carvalho dos Santos, cargo Administrador de Edificios, Siape
n°® 1766493, como fiscal titular, e Jorge Luiz Fernandes Barbosa, cargo
Assistente em Administragdo, Siape n° 362807, como fiscal substituto;

III - para fiscalizacdo no Instituto de Pesquisa e Pos-Graduagdo em
Administragdo - Coppead, os servidores Monica Marques de Oliveira,
cargo de Assistente em Administragdo, Siape n° 0366173, como fiscal
titular, e Wilson da Silva Narcizo, cargo de Contramestre/Oficio,
Siape n° 0363982, como fiscal substituto;

IV - para fiscalizagdo no Centro de Ciéncias da Satude - CCS, Polo de
Biotecnologia e Centro de Pesquisas em Medicina de Precisio — CPMP,
os servidores José Luiz André, cargo Administrador de Edificios, Siape
n°® 1960438, como fiscal titular, Rafael Martins de Almeida, cargo
Administrador de Edificios, Siape n° 1959556 ¢ Marcos José Tavares
Muniz, cargo Assistente em Administragdo, Siape n° 3402637, como
fiscais substitutos;

V - para fiscalizagdo na Escola de Educagdo Fisica e Desporto - EEFD
e no Restaurante Universitario Central - RU, comissdo composta pelos
servidores Antonio Carlos Sa Mathias, cargo Auxiliar em Administragio,
Siape n° 0363901, e Raquel Cascaes de Albuquerque, cargo Auxiliar em
Administragdo, Siape n° 2361826, representantes da EEFD, Alex Nunes
Jeronimo, cargo Técnico em Nutricdo e Dietética, Siape n® 1932719, e
Jorge dos Santos Lima, cargo Auxiliar de cozinha, Siape n° 1167709,
representantes do RU, sob a presidéncia do primeiro, podendo ser,
eventualmente, substituido pelos demais;

VI - para fiscalizagdo no Centro de Tecnologia - CT, os servidores Paulo
Mario Ripper, cargo Engenheiro Civil, Siape n°® 6362343, como fiscal
titular, Huascar da Costa Filho, cargo Auxiliar de Mecanica, Siape n°
0366430 e André Luis Carvalho Ferraz, cargo Administrador de Edificios,
Siape n° 2011164, como fiscais substitutos;

VII - para fiscalizacdo no Centro de Ciéncias Matematica e da Natureza -
CCMN, os servidores Carlos Eduardo Borges de Oliveira, cargo Técnico
em Quimica, Siape n° 0365334, como fiscal titular, e Moisés Tranquelino da
Silva, cargo Contramestre/oficio, Siape n® 2415775, como fiscal substituto;

VIII - para fiscalizagdo no Laboratorio de Apoio ao Desenvolvimento
Tecnologico - Ladetec, os servidores Anderson de Oliveira Lauro, cargo
Técnico em Mecanica, Siape n° 2200531, como fiscal titular, Edimar dos
Santos da Silva, cargo Assistente em Administragdo, Siape n° 2288254
e Vinicius da Silva Sampaio, cargo Assistente em Administragao,
Siape n° 1028569, como fiscais substitutos;

IX - para fiscalizag¢do nos Prédios do Campus da UFRJ na Praia Vermelha
- PV, os servidores André Luiz do Nascimento Maximiano, cargo
Contramestre/Oficio, Siape n° 3009555, como fiscal titular, e Marcelo
Soares Ramos, cargo Assistente em Administragdo, Siape n°® 1154399,
como fiscal substituto;

X - para fiscaliza¢ao no Colégio de Aplicagdo - CAp, as servidoras Camilla
Figueiredo de Souza, cargo Técnico em Enfermagem, Siape n°® 1156354,
como fiscal titular, e Adalia Pereira de Oliveira, cargo Técnico em
Enfermagem, Siape n° 1302679, como fiscal substituta;

XI - para fiscalizagdo no Colégio Brasileiro de Altos Estudos - CBAE,
os servidores Claudia do Carmo Waldemar Andrade, cargo Auxiliar em
Administrac@o, Siape n° 0363891, como fiscal titular, e Valternei Lima de
Almeida, cargo Administrador, Siape n® 0374170, como fiscal substituto;

XII - para fiscalizagdo no Instituto de Atengdo a Satide Sao Francisco de
Assis - Hesfa e na Escola de Enfermagem Anna Nery - EEAN, comissao
composta pelos servidores Carlos Maury da Silva Cantalice, cargo
Auxiliar em Administragao, Siape n° 0375584, e Renato da Cunha Ragoso
Barreira, Assistente em Administragao, Siape n° 1783738, representantes
do Hesfa, ¢ Marcus Vinicius Paulino de Oliveira, cargo Assistente em
Administragao, Siape n° 1389904, e Sandra Coimbra Dias dos Santos, cargo
Assistente em Administragao, Siape n° 0112424, representantes da EEAN,
sob a presidéncia do primeiro, podendo ser, eventualmente, substituido
pelos demais.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3°, da Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de
maio de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribui¢cdes cabera a
autoridade da unidade responsavel pela indicagdo, assumindo legalmente toda
responsabilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo n° 117
da Lei n° 14.133/2021, que dispde sobre a designag@o de representantes da
Administra¢do especialmente designados para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo do contrato, transcrito a seguir:

"Art. 117. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragao
especialmente designados (...)

§ 1° O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for neces-
sario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para
a adocdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisao
ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

Art. 4° Esto disponibilizados, no sitio gestao.uftj.br, em Contratos Vigentes,
o Termo de Contrato bem como o link para consulta aos demais documentos do
processo de contratagdo.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N’ 6790, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribui¢des delegadas
pelo Senhor Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
n° 6.595, de 05 de Julho de 2023, publicada no BUFRJ n° 126, de 05 de Julho de
2023, resolve:

Art. 1° Designar os servidores os servidores Christiane Maria de Sa4 Moreira,
cargo Assistente em Administragdo, matricula Siape n° 1787143, como fiscal
titular, e Jodo Marcio Soares Cesar, cargo Assistente em Administracdo, matricula
Siape n® 1959502, como fiscal substituto, para fiscalizagao do Contrato n° 15/2025,
celebrado entre a UFRJ e a empresa Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S.A.,
cujo objeto ¢ a contratagdo empresa especializada para a prestagéo de servico comum
continuado de seguro de acidentes pessoais coletivos para estudantes da UFRJ em
estagio obrigatorio, estudantes de outras institui¢des de ensino em estagio na UFRJ,
e alunos de graduagdo da UFRJ em atividades académicas didatico-pedagogicas
¢ técnico-cientificas, de acordo com convénios firmados entre a Universidade
Federal do Rio de Janeiro e outros, nos quais a exigéncia de concessao do seguro
seja de responsabilidade da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nas condigdes
estabelecidas no termo de referéncia.

Art. 2° Nos casos de impossibilidade por parte dos fiscais do Contrato, em
conformidade com o Artigo 41, §3°, da Instrucdo Normativa n® 05, de 26 de
maio de 2017, da SEGES/MPDG, a competéncia de suas atribui¢des cabera a
autoridade da unidade responsavel pela indicacdo, assumindo legalmente toda
responsabilidade do fiscal.

Art. 3° Os atos dos fiscais estdo amparados no Artigo 117 da Lein® 14.133/2021,
que dispde sobre a designagdo de representantes da Administragao especialmente
designados para acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do contrato,
transcrito a seguir:

"Art. 117. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragao
especialmente designados (...)

§ 1° O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, determinando o que for necessario
para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

§ 2° O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para
a adocdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisao
ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
Art. 4° Estao disponibilizados, no sitio gestao.uftj.br, em Contratos Vigentes,
o Termo de Contrato bem como o link para consulta aos demais documentos do
processo de contratagao.
Art. 5° Fica revogada a Portaria n® 3905, de 25 de Abril de 2025.
Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA N° 1162, DE 08 DE JULHO DE 2025

Revoga a Portaria n® 2593, de 28 de mar¢o de 2019.

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria n° 578,
de 12 de julho de 2023, e considerando a manifestagao do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Sociais que consta nos autos, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria n® 2593, de 28 de marco de 2019, publicada no
Boletim n° 14, de 4 de abril de 2019, que permitia uso oneroso e precario do imovel
nela especificado para a empresa LC Encadernagéo Hospital do Livro LTDA - ME,
no ambito do processo administrativo n° 23079.040389/2017-74, com base no seu
art. 5°, que versa sobre a condi¢do precdria da permissdo, revogavel a qualquer tempo.

Art. 2° A drea objeto da permissao de uso esté localizada no Instituto de Filosofia
e Ciéncias Sociais, situado no Largo do Sdo Francisco de Paula, n° 1, sala 123,
Centro, Rio de Janeiro, RJ, 20.051-070.

Art. 3° A edigdo desta portaria ndo implica em perddao ou quitacdo de
quaisquer dividas e/ou obrigagdes que o estabelecimento ou o permissionario
eventualmente tenha com a UFRJ ou com terceiros.

Art. 4° A Divisdo de Gestdo de Cessdo de Uso, da Superintendéncia-Geral
de Patrimonio, da Pro-Reitoria de Gestdao e Governanga, devera fiscalizar
o correto cumprimento da presente portaria, a fim de que a sua execucdo seja
devidamente acompanhada.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6753, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores JOAO CARLOS NARA JUNIOR, SIAPE
1021132, Arquiteto e Urbanista, LEONARDO RODRIGUES MESQUITA
SANTOS, SIAPE 3061885, Arquiteto e Urbanista, JULIANA ANGELO GOMES,
SIAPE 3062044, Arquiteto e Urbanista e MARCELO DA SILVA GONCALVES,
SIAPE 0366158, Assistente em Administracao, para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Equipe de Planejamento da Contratagdo para Elaboragdo de Estudo
Técnico Preliminar, Mapa de Gerenciamento de Riscos e Termo de Referéncia
para Contratagdo de Empresa Especializada para Recuperag@o dos Barrotes, Pisos
e Forros danificados da Biblioteca Pedro Calmoén e da Coordenagdo do FCC, ao
abrigo do Processo SEI n°23079.251007/2022-01.

Art. 2° O prazo de duragdo para conclusdo sera de 30 (trinta) dias a partir da
publicaco desta Portaria.

Paragrafo Unico. O prazo poder ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa da Equipe de Planejamento e autoriza¢do da autoridade competente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 6833, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo e Governanga, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 8° da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 58/2022, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores JOSISLAINE MACIEL DE LIMA, SIAPE
3039608, Técnico em Contabilidade, PATRICIA DE REZENDE BRAGANCA
FERREIRA, SIAPE 3081103, Arquiteta e Urbanista e MARCELO DA SILVA
GONCALVES, SIAPE 0366158, Assistente em Administra¢do, para, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Equipe de Planejamento da Contratagao para
Elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar, Mapa de Gerenciamento de Riscos e
Termo de Referéncia para Contratacdo de Empresa para Execugao de Restauragao
das Quatro Fachadas do Imovel Tombado da Faculdade Nacional de Direito - FND,
ao abrigo do Processo SEI n°23079.216410/2025-29.

Art. 2° O prazo de duraga@o para conclusio sera de 30 (trinta) dias a partir da
publicaco desta Portaria.

Parégrafo Unico. O prazo poder4 ser prorrogado por igual periodo, mediante
justificativa da Equipe de Planejamento e autorizag@o da autoridade competente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ATOS DA PRO-REITORIA
DE POLITICAS ESTUDANTIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

EDITAL PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO N° 41/2025 -
PR4/UFRJ

Processo n°23079.260884/2023-46

O PRO-REITOR DE POLITICAS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO no uso de suas atribui¢oes delegadas pelo Reitor
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n° 6596 DE 4 DE
JULHO DE 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 126, de 5 de julho de 2023
torna publico o presente Edital, que visa abrir o periodo de inscrigoes e estabelecer
orientagdes, critérios e procedimentos gerais para selecionar os agentes publicos
em exercicio na Pro-Reitoria de Politicas Estudantis, interessados(as) em aderir ao
Programa de Gestdo ¢ Desempenho, em consonancia com a Instru¢do Normativa
PR4n°116/2023, de 18 de outubro de 2023, e pelas regras estabelecidas neste Edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selegao regida por este Edital destina-se a habilitagao e a adesao dos(as)
agentes publicos em efetivo exercicio na PR7, ao Programa de Gestao e Desempenho,
nas modalidades presencial ou teletrabalho, regimes de execugao parcial ou integral.

1.1.1. Para adesdo ao teletrabalho integral devem ser observados os requisitos
elencados no Art. 10, § 1° da Instrugdo Normativa PR4 n® 116/2023 e ser incluido
documento comprobatério das situagdes prioritarias previstas.

2. DA INSCRICAO
2.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo de 14/07/2025 a 17/07/2025.

2.1.1. Apés o primeiro periodo de inscrigdes descrito acima, novas inscrigdes
poderdo ocorrer semestralmente em julho ou dezembro de cada ano, permitindo,
se homologado(a), a habilitagao para o més seguinte.

2.1.2 O agente publico interessado devera preencher o formulario de
inscri¢do ao Programa de Gestao e Desempenho (PGD-UFRJ).

3. DAS VAGAS DISPONIVEIS

3.1. As vagas disponiveis para o PGD-PR7 estdo dispostas conforme
QUADRO 1, em anexo.

3.2. Os agentes publicos interessados deverdo atender aos requisitos
estabelecidos para as vagas disponibilizadas para o PGD presencial, teletrabalho
parcial ou integral.

3.3. Na modalidade de teletrabalho parcial, 40% (quarenta por cento) da
jornada de trabalho semanal sera exercida fora das dependéncias fisicas da unidade
organizacional (dois em teletrabalho e trés dias presenciais), com excegdo da Unidade
de Planejamento “Gabinete PR7”, que tera sua modalidade de teletrabalho parcial
em 20% (vinte por cento), ou seja, um dia em teletrabalho e quatro dias presenciais.

3.4. Para as vagas na modalidade de teletrabalho parcial ou integral ¢
imprescindivel que o agente publico disponha de equipamentos compativeis com
os sistemas utilizados na Pro-Reitoria.

4. DOS REQUISITOS PARA HABILITACAO

4.1. Todos(as) os(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) efetivos(as),
com exce¢do daqueles(as) previstos(as) no subitem 4.2 e 4.3 deste edital, estdo
aptos(as) a participar do PGD.

4.2. Nao estao aptos(as) a participar do PGD:

1. agentes publicos em jornada de trabalho flexibilizada;

II. agentes publicos que tenham sofrido desligamento do PGD pelo
descumprimento das obrigagdes previstas na pactuagao do plano de trabalho
e/ou no termo de ciéncia e responsabilidade, pelo prazo de 6 (seis) meses;

111. agentes publicos que executem atividades ndo passiveis de mensuragéo
de suas entregas.

4.3. Agentes publicos cujos cargos nao permitam o trabalho remoto, como ¢ o
caso dos agentes publicos lotados na Residéncia Estudantil, e/ou exijam a presenca
fisica permanente na Unidade NAO poderio aderir ao PGD, respeitado o controle
de frequéncia e assiduidade atualmente vigente na Universidade.

4.4. A participagdo de agente publico residindo no exterior, exclusivamente no
teletrabalho integral, somente sera admitido para servidores da UFRJ em cargos
efetivos, que tenham concluido o estagio probatorio.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ADESAO

5.1. Independentemente do niimero de inscritos(as) ¢ do nimero de vagas
disponiveis, a adesdo devera conter as seguintes etapas:
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I. analise da natureza das atividades desempenhadas pelo(a) agente publico
interessado(a), devendo- se observar:

a) Se o desempenho das atividades na forma de teletrabalho nao prejudicara
os servigos prestados pela unidade e o atendimento ao publico interno
ou externo no horario de funcionamento da unidade;

b) A presenga de um contingente minimo de 20% do efetivo de cada
unidade organizacional, no horario de funcionamento da unidade, para
que ndo haja prejuizo dos servicos prestados ao publico.

II. caso o niimero de interessados(as), na modalidade teletrabalho integral,
seja superior ao numero de vagas, a sele¢do devera observar os critérios
na priorizagdo de agentes publicos participantes, conforme disposto na
Instrucdo Normativa PR4 n°® 116/2023, na seguinte ordem:

a) pessoas com deficiéncia ou com problemas graves de saude, ou que sejam
pais ou responsaveis por dependentes na mesma condigao;

b) pessoas com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n® 10.098,
de 19 de dezembro de 2000;

c) gestantes e lactantes;

d) servidores(as) com filhos e/ou dependentes menores de 6 anos;

e) servidores (as) com horario especial, nos termos dos paragrafos
2°¢ 3°do art. 98 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e,

f) com maior tempo de exercicio na unidade, ainda que descontinuo.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1. Para fins de publicagdo da lista de homologados, consideram-se
aprovados(as) os(as) candidatos(as) que estiverem dentro das vagas ofertadas e
atenderam aos requisitos deste certame dispostos em ordem alfabética, a excecdo
dos(as) agentes publicos que se enquadrarem no item 5, subitem 5.1, inciso 1I
deste edital, se for o caso, os(as) quais deverdo constar no inicio da listagem de
aprovados(as).

6.2. Os(as) candidatos(as) excedentes as vagas ofertadas ou que ndo atenderem
aos requisitos nao terdo suas candidaturas aprovadas.

6.2.1. Os agentes publicos poderdo se candidatar a mais de uma modalidade/
regime de execugdo. Nao havendo vaga na primeira opgao selecionada, poderdo ser
aprovados na proxima opgao em que houver vaga disponivel.

6.3. Novas habilitagdes de agentes publicos para modalidades que tenham
mais inscritos do que vagas, poderdo ser propostas a cada 6(seis) meses, conforme
item 2.1 considerando a existéncia de vagas e o interesse institucional.

6.3.1. Mediante desisténcia formal do(a) agente publico de modalidades que

tenham mais inscritos do que vagas, novas habilitacdes poderdo ser submetidas
nos termos deste edital.

7. DO CRONOGRAMA PREVISTO

Descricao Datas
Divulgagado do edital 10/07/2025
Periodo de inscri¢oes 14/07/2025 a 17/07/2025
Divulgagédo do resultado preliminar 18/07/2025
Prazo para recursos 21/07/2025 a 23/07/2025
Divulgagao do resultado final 24/07/2025

Prazo para elaboragdo dos planos de trabalho 14/07/2025 a 24/07/2025

Prazo para validagdo dos planos pactuados
pela chefia imediata

Inicio do PGD na Unidade 01/08/2025

7.1. Surgindo novas vagas e/ou interessados(as), em acordo mutuo, as propostas
poderdo ser submetidas, obedecidos o estabelecido nos itens 2 e 4 do presente edital.

29/07/2025

8. DA NAO HABILITACAO
8.1. Para fins de recurso, quanto a nao habilitagdo ao PGD-PR7/UFRJ,
considerar-se-30 as seguintes instancias:
a) Primeira instancia: Gestor(a) da Unidade de Planejamento
b) Segunda instancia: Comissao Setorial de Acompanhamento e Supervisiao
c) Terceira instancia: Pro-Reitora de Pessoal

8.2. Da decisdao proferida em terceira instancia, nao cabera
recurso administrativo.

8.3. O(A) agente publico tera direito de impetrar recurso,
do resultado preliminar, no prazo de até 05 (cinco) dias tuteis a partir da
publicagdo do resultado.

9. DO DESLIGAMENTO DO PGD

9.1. O(A) agente publico participante do PGD-PR7 sera desligado(a) nas
seguintes hipoteses, previstas na Instru¢do Normativa PR4 n°® 116/2023:

1. por solicitagdo propria, observada a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, prazo que podera ser inferior em situagdes excepcionais deliberadas
com a chefia e equipe de trabalho;

II. no interesse da Administracdo, por razdo de conveniéncia, necessidade
ou redimensionamento da for¢a de trabalho, justificada, observada
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para o teletrabalho, apos o ato
de notificagdo;

II1. pelo descumprimento das obriga¢des previstas na pactuacao do plano de
trabalho individual e/ou no termo de ciéncia e responsabilidade;

IV. pelo decurso de prazo de validade do Edital do programa de gestao,
conforme descrito no item 10.6;

V. na auséncia de plano de trabalho pactuado entre o(a) agente publico ¢ a
respectiva chefia, salvo nos casos que a auséncia de pactuagdo se dé por
parte exclusiva da chefia;

VI. em virtude de remog¢do, com alteragdo da unidade de exercicio;

VII. em virtude de aprovacdo do(a) participante para a execugdo de
outra atividade ndo abrangida pelo PGD, salvo nas acumulagdes licitas
de cargos, quando comprovada a compatibilidade de horarios;

VIII. pela superveniéncia das hipoteses de vedagdo previstas na norma de
procedimentos gerais da unidade, quando houver e;

IX. pelo descumprimento das atribui¢des e responsabilidades previstas na
Instrugdo Normativa PR4 n°® 116/2023.

9.2. Nas hipoteses de que trata os incisos II, III, V, VI, o(a) agente publico
continuara em regular exercicio das atividades no PGD, na respectiva modalidade,
até que seja notificado(a) do ato de desligamento;

9.3. A notificagdo de que trata o item 9.2 definira prazo, que nido podera ser
inferior a 10 (dez) dias para a modalidade presencial e 30 (trinta) para a modalidade
teletrabalho, para que o(a) participante do PGD volte a se submeter ao controle de
assiduidade e pontualidade.

9.4. Do desligamento do PGD cabera pedido de reconsideragdo e recurso,
com efeito suspensivo, na referida ordem: a chefia imediata; a chefia da Unidade
de Planejamento; a Comissdo Setorial de Acompanhamento e Supervisdo e, em
ultima instancia, a PR-4.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A participagdo no PGD néo se constitui em direito nem obrigacdo do(a)
agente publico.
10.2. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara a aceitagdo das normas para

o teletrabalho contidas na Instru¢do Normativa PR4 n° 116/2023 ¢ Resolugdo
CONSUNI n° 181/2023.

10.3. Os(as) agentes publicos aprovados(as) no presente processo seletivo
estardo aptos(as) a participar do PGD-PR7/UFRJ, sendo que para tanto deverao
elaborar seu plano de trabalho em conjunto com a chefia imediata, o qual devera
ser pactuado até a data prevista no item 7.

10.4. O(a) participante do PGD-PR7/UFRJ devera manter seus
dados atualizados.

10.5. Sao de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos
advindos da nao atualizacdo de seus dados.

10.6. O prazo deste edital esgotar-se-a no dia 31 de dezembro de 2025 ou, caso
seja publicado ato de revogacao.

10.7. Os casos omissos, ndo previstos neste edital, serdo analisados pela
Comissao Central, e decidido pela Pro-Reitoria de Pessoal (PR-4).

Eduardo Mach de Queiroz
Pré-Reitor de Politicas Estudantis
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ANEXOS
QUADRO 1
Vagas Vagas Vagas
Unidade de Planejamento . ‘Setores ¢ Agent‘es . "l‘"otal de Agentes Teletrabalho Teletrabalho | Teletrabalho
Publicos(as) Abrangidos(as) Publicos(as) Lotados(as) . .
Presencial Parcial Integral
Coordenadores
Pro-Reitor de Politicas

. Estudantis
Gabinete Superint. Geral de Pol. 06 06 06 02

Estudantis

Chefe de Secdo NAPAES

Setor Administrativo Todos os Agentes Publicos 05 05 05 01
Divisao de Apoio ao Estudante Todos os Agentes Publicos 10 10 10 02
Divisdo de Integragao Pedagogica Todos os Agentes Publicos 05 05 05 01
Divisdo de Esporte, Cultura e Lazer Todos os Agentes Publicos 08 08 08 02
Nucleo PR7 - Macaé Todos os Agentes Publicos 05 05 05 01
Divisao de Satde do Estudante Todos os Agentes Publicos 10 10 10 02
Coordenagdo do STA Todos os Agentes Publicos 20 20 20 04

PREFEITURA UNIVERSITARIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6895, DE 09 DE JULHO DE 2025

CLAUDIA MEIER DE AQUINO, ocupante do cargo de VIGILANTE,
matricula SIAPE 036**** ]otada na Prefeitura Universitaria, com data de admissdo
em 01/01/1990, fica averbado em seus assentamentos o tempo de contribuigdo
conforme Certidao expedida em 05/05/2025 pelo INSS nos termos da Nota Técnica
SEI 15790/2020/ME considerando-se o periodo de 01/01/1990 a 11/12/1990 na
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO.

PORTARIA N° 6896, DE 09 DE JULHO DE 2025

GUARACI FERREIRA, ocupante do cargo de VIGILANTE, matricula SIAPE
036**** Jotada na Prefeitura Universitaria, com data de admissdo em 20/03/1990,
fica averbado em seus assentamentos o tempo de contribuigdo conforme Certidao
expedida em 25/12/2024 pelo INSS nos termos da Nota Técnica SEI 15790/2020/
ME considerando-se o periodo de 01/03/1990 a 11/12/1990 na UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO.

CENTRO DE CIENCIAS
MATEMATICAS E DA NATUREZA

INSTITUTO DE COMPUTACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6719, DE 04 DE JULHO DE 2025
Dispde sobre afastamento no pais de servidor.

A Diretora do Instituto de Computagdo do Centro de Ciéncias Matematicas
e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Anamaria
Martins Moreira, designada pela Portarian® 6.523, de 19 de julho de 2022, publicada
no D.O.U. n° 137 — Segéo 2, de 21 de julho de 2022, no uso de suas atribuigdes
regimentais, resolve:

Conceder afastamento no pais ao servidor DANIEL SADOC MENASCHE,
Siape 1881895, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no
Instituto de Computagio, no periodo de 19/07/2025 a 24/07/2025, para participar
do 45° Congresso da Sociedade Brasileira de Computagdo, em Macei¢/AL, com
6nus FAPERJ. (Processo n° 23079.232859/2025-34).

PORTARIA N° 6741, DE 04 DE JULHO DE 2025

Dispée sobre afastamento no pais de servidor:

A Diretora do Instituto de Computacdo do Centro de Ciéncias Matematicas
e da Natureza da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Anamaria

Martins Moreira, designada pela Portarian® 6.523, de 19 de julho de 2022, publicada
no D.O.U. n° 137 — Secéo 2, de 21 de julho de 2022, no uso de suas atribui¢des
regimentais, resolve:

Conceder afastamento no pais a servidora JULIANA BAPTISTA DOS
SANTOS FRANCA, Siape 1417016, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotada no Instituto de Computacao, no periodo de 20/07/2025 a 26/07/2025,
para participar do 45° Congresso da Sociedade Brasileira de Computac¢do, em
Maceid/AL, com 6nus limitado. (Processo n°® 23079.234429/2025-57).

INSTITUTO DE FiSICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6783, DE 08 DE JULHO DE 2025

O DIRETOR do Instituto de Fisica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuigdes regimentais, RESOLVE designar Bruno Coelho Cesar
Mota, matricula SIAPE n° 2794466, Professor do Magistério Superior para a fungao
de Coordenador Suplente do Curso de Fisica Médica do Instituto de Fisica da UFRJ

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

EDITAL PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO N° 38/2025 -
PR4/UFRJ

Processo n®23079.231906/2025-22

O DIRETOR DO INSTITUTO DE FISICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO DE JANEIRO no uso de suas atribuigdes delegadas pelo Reitor da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria 1.828, de 9 de margo
de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 47, de 10 de margo de 2022, e
delegadas pela Resolugdo CONSUNI n° 181, de 13 de margo de 2023, publicado
no Compilado Semanal do BUFRJI n° 3, de 13 a 17 de margo de 2023 torna publico
o presente Edital, que visa abrir o periodo de inscrigdes e estabelecer orientagoes,
critérios e procedimentos gerais para selecionar os agentes publicos em exercicio no
Instituto de Fisica, interessados(as) em aderir ao Programa de Gestao e Desempenho,
em consonancia com a Instru¢do Normativa PR4 n° 116/2023, de 18 de outubro de
2023, e pelas regras estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selegdo regida por este Edital destina-se a habilitagdo e a adesao dos(as)
agentes publicos em efetivo exercicio no Instituto de Fisica, ao Programa de Gestao
e Desempenho, nas modalidades presencial ou teletrabalho, regimes de execugao
parcial ou integral.

1.1.1 Para adesdo ao teletrabalho integral devem ser observados os requisitos
elencados no Art. 10, § 1° da Instrugdo Normativa PR4 n® 116/2023 e ser incluido
documento comprobatodrio das situagdes prioritarias previstas.

2. DA INSCRICAO
2.1 As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo de 18/06/2025 a 24/06/2025.

2.1.1. Apds o primeiro periodo de inscri¢des descrito acima, novas inscrigdes
poderdo ocorrer conforme cronograma a ser publicado pela Comissao Setorial de
Acompanhamento e Supervisao do PGD/IF.
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2.2 O agente publico interessado devera preencher o formulario de inscri¢ao a ser encaminhado pela Comissao Setorial de Acompanhamento e Supervisdao do PGD/

IF e ser enviado por e-mail para diretoria@if.uftj.br.

3. DAS VAGAS DISPONIVEIS
3.1 As vagas disponiveis para o PGD/IF estao dispostas conforme QUADRO 1, a seguir.

QUADRO 1
q Vagas Vagas Vagas
Umd.ade de Setores e agentes publicos(as) abrangidos(as) . "ljotal de agentes Trabalho Teletrabalho | Teletrabalho
Planejamento publicos(as) lotados(as) . . q
presencial parcial integral
De Ensino de Graduagao
De Ensino de Po-Graduagido
Secretarias De Ensino de Pos-Graduag@o em Ensino de Fisica 10 10 10 0
De Ensino do Mestrado Académico Interdisciplinar
em Fisica Aplicada
Museu Interativo de Fisica | LADIF 2 2 1 0
De Fisica Experimental
Laboratorios De Informatica da Graduagao 10 10 0 0
De Produgédo de Liquidos Criogénicos
Administragao
Administra¢ao da Sede | Setor de Manutengdo 12 12 0 0
Oficina Mecanica
Secretaria de Atividades Gerenciais
Departamento de Pessoal
Atividades Gerenciais 1 | Setor de Patrimonio 7 7 7 0
Setor Financeiro
Setor de Compras
Atividades Gerenciais 2 Setor de Alm(?xa‘rlfado ” 4 4 0 0
Setor de Apoio a Informatica

3.2 Os agentes publicos interessados deverao atender aos requisitos estabelecidos
para as vagas disponibilizadas para o PGD presencial, teletrabalho parcial ou integral.

3.3 Na modalidade de teletrabalho parcial, até o maximo de 60% (sessenta por
cento) da jornada de trabalho semanal sera exercida fora das dependéncias fisicas
da unidade organizacional (trés dias em teletrabalho e dois dias presenciais) - a ser
definida pelas Chefias imediatas com a concordéancia da Unidade de Planejamento.

3.4 Para as vagas na modalidade de teletrabalho parcial ou integral é
imprescindivel que o agente ptblico disponha de equipamentos compativeis com
os sistemas utilizados no Instituto de Fisica/UFRJ.

4. DOS REQUISITOS PARA HABILITACAO

4.1 Todos(as) os(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) efetivos(as),
com excecao daqueles(as) previstos(as) no subitem 4.2 deste edital, estdo aptos(as)
a participar do PGD.

4.2 Nio esto aptos(as) a participar do PGD:

1. agentes publicos em jornada de trabalho flexibilizada;

II. agentes publicos que tenham sofrido desligamento do PGD pelo
descumprimento das obrigagdes previstas na pactuagao do plano de trabalho
e/ou no termo de ciéncia e responsabilidade, pelo prazo de 6 (seis) meses;

I11. agentes publicos que executem atividades ndo passiveis de mensura¢ao
de suas entregas.

4.3 Agentes publicos cujas atividades exijam a presenga fisica permanente na
Unidade, poderdo aderir ao PGD apenas na modalidade presencial, respeitado o
horério de funcionamento da Unidade.

4.4 A participacdo de agente publico residindo no exterior, exclusivamente no
teletrabalho integral, somente sera admitido para servidores da UFRJ em cargos
efetivos, que tenham concluido o estagio probatorio.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ADESAO

5.1 Independentemente do numero de inscritos(as) e do numero de vagas
disponiveis, a adesdo devera conter as seguintes etapas:

L. analise da natureza das atividades desempenhadas pelo(a) agente publico
interessado(a), devendo-se observar se:
a) o desempenho das atividades na forma de teletrabalho ndo prejudicara
os servigos prestados pela unidade e o atendimento ao publico interno
ou externo no horario de funcionamento da unidade;

II. caso o numero de interessados(as), na modalidade teletrabalho integral,
seja superior ao numero de vagas, a selecdo devera observar os critérios
na priorizagdo de agentes publicos participantes, conforme disposto na
Instrugdo Normativa PR4 n°® 116/2023, na seguinte ordem:

a) pessoas com deficiéncia ou com problemas graves de saude, ou que
sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma condigao;

b) pessoas com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n° 10.098,
de 19 de dezembro de 2000;

c) gestantes e lactantes;

d) servidores(as) com filhos e/ou dependentes menores de 6 anos;

e) servidores (as) com horario especial, nos termos dos paragrafos
2°¢ 3°do art. 98 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e,

f) com maior tempo de exercicio na unidade, ainda que descontinuo.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1 Para fins de publicacdo da lista de homologados, consideram-se
aprovados(as) os(as) candidatos(as) que estiverem dentro das vagas ofertadas e
atenderam aos requisitos deste certame dispostos em ordem alfabética, a excegado
dos(as) agentes publicos que se enquadrarem no item 5, subitem 5.1, inciso II
deste edital, se for o caso, os(as) quais deverdo constar no inicio da listagem de
aprovados(as).

6.2 Os(as) candidatos(as) excedentes as vagas ofertadas ou que ndo atenderem
aos requisitos ndo terdo suas candidaturas aprovadas.

6.2.1 Os agentes publicos poderdo se candidatar a mais de uma modalidade/
regime de execug¢do. Nao havendo vaga na primeira op¢ao selecionada, poderao ser
aprovados na proxima opgao em que houver vaga disponivel.

6.3 Novas habilitacdes de agentes publicos para modalidades que tenham
mais inscritos do que vagas, poderdo ser propostas a cada 6(seis) meses, conforme
item 2.1 considerando a existéncia de vagas e o interesse institucional.

6.3.1 Mediante desisténcia formal do(a) agente publico de modalidades que
tenham mais inscritos do que vagas, novas habilitagdes poderdo ser submetidas
nos termos deste edital.

7. DO CRONOGRAMA PREVISTO

Descri¢ao Datas
Divulgagdo do edital 18/06/2025
Periodo de inscri¢des 18/06/2025 a 24/06/2025
Divulgagao do resultado preliminar 03/07/2025
Prazo para recursos 04/07/2025 a 07/07/2025
Divulgagédo do resultado final 09/07/2025

Prazo para elaborag@o dos planos de trabalho 10/07/2025 a 21/07/2025

Prazo para validagdo dos planos pactuados
pela chefia imediata

Inicio do PGD na Unidade 01/08/2025

7.1. Surgindo novas vagas e/ou interessados(as), em acordo mutuo, as propostas
poderao ser submetidas, obedecidos o estabelecido nos itens 2 ¢ 4 do presente edital.

21/07/2025 a 28/07/2025
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8. DANAO HABILITACAO

8.1 Para fins de recurso, quanto a ndo habilitagdo ao PGD-IF/UFRIJ,
considerar-se-30 as seguintes instancias:
a) Primeira instancia: Gestor(a) da Unidade de Planejamento
b) Segunda instancia: Comissao Setorial de Acompanhamento e Supervisao
¢) Terceira instancia: Pro-Reitora de Pessoal

8.2 Da decisdo proferida em terceira instancia, ndo cabera recurso administrativo.

8.3 O(A) agente publico tera direito de impetrar recurso, do resultado
preliminar, no prazo de até¢ 04 (quatro) dias a partir da publica¢do do resultado.

9. DO DESLIGAMENTO DO PGD

9.1 O(A) agente publico participante do PGD-IF/UFRJ sera desligado(a) nas
seguintes hipoteses, previstas na Instrugdo Normativa PR4 n°® 116/2023:

L. por solicitagao propria, observada a antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, prazo que podera ser inferior em situagdes excepcionais deliberadas
com a chefia e equipe de trabalho;

II. no interesse da Administra¢do, por razao de conveniéncia, necessidade
ou redimensionamento da forga de trabalho, justificada, observada
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para o teletrabalho, apos o ato
de notificagao;

III. pelo descumprimento das obrigagdes previstas na pactuagdo do plano
de trabalho individual e/ou no termo de ciéncia e responsabilidade;

IV. pelo decurso de prazo de validade do Edital do programa de gestao,
conforme descrito no item 10.6;

V. na auséncia de plano de trabalho pactuado entre o(a) agente publico e a
respectiva chefia, salvo nos casos que a auséncia de pactuagdo se dé por
parte exclusiva da chefia;

VI. em virtude de remogéo, com alteragdo da unidade de exercicio;

VII. em virtude de aprovacdo do(a) participante para a execugdo de
outra atividade nao abrangida pelo PGD, salvo nas acumulagdes licitas
de cargos, quando comprovada a compatibilidade de horarios;

VIII. pela superveniéncia das hipoteses de vedacao previstas na norma de
procedimentos gerais da unidade, quando houver; e

IX. pelo descumprimento das atribui¢des e responsabilidades previstas na
Instrugdo Normativa PR4 n°® 116/2023

9.2. Nas hipoteses de que trata os incisos II, III, V, VI, o(a) agente publico
continuara em regular exercicio das atividades no PGD, na respectiva modalidade,
até que seja notificado(a) do ato de desligamento;

9.3 A notifica¢do de que trata o item 9.2 definira prazo, que ndo podera ser
inferior a 10 (dez) dias para a modalidade presencial e 30 (trinta) para a modalidade
teletrabalho, para que o(a) participante do PGD volte a se submeter ao controle de
assiduidade e pontualidade.

9.4 Do desligamento do PGD cabera pedido de reconsideragdo e recurso,
com efeito suspensivo, na referida ordem: a chefia imediata; a chefia da Unidade
de Planejamento; a Comissdo Setorial de Acompanhamento ¢ Supervisdo e,
em ultima instancia, a PR-4.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A participagdo no PGD nao se constitui em direito nem obrigagdo do(a)
agente publico.

10.2 A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara a aceitagdo das normas para
o teletrabalho contidas na Instru¢do Normativa PR4 n° 116/2023 e Resolugao
CONSUNI n°® 181/2023.

10.3 Os(As) agentes publicos aprovados(as) no presente processo seletivo
estardo aptos(as) a participar do PGD-IF/UFRIJ, sendo que para tanto deverdo
elaborar seu plano de trabalho em conjunto com a chefia imediata, o qual devera
ser pactuado até a data prevista no item 7.

10.4 O(A) participante do PGD-IF/UFRJ devera manter seus dados
atualizados no sistema.

10.5 Sao de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos
advindos da nao atualizagdo de seus dados.

10.6 O prazo deste edital esgotar-se-a no dia 31 de dezembro do ano seguinte
da sua publicacdo ou, caso seja publicado ato de revogagao.

10.7 Os casos omissos, ndo previstos neste edital, serdo analisados pela
Comissao Central, e decidido pela Pro-Reitoria de Pessoal (PR-4).

Nelson Ricardo de Freitas Braga
Diretor do Instituto de Fisica

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRYJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6860, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através

da Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 ¢
Portaria 5325 do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Maria Naise de
Oliveira Peixoto (SIAPE 2124199) e do Técnico Jorge Luiz Ignacio (SIAPE
0363870) para, no periodo entre 11/07/2025 até 12/07/2025, realizarem trabalho
de campo da disciplina QUATERNARIO E MUDANCAS AMBIENTAIS
(IGG-402), na cidade de Bananal-SP.

PORTARIA N’ 6865, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes delegadas pelo Magnifico Reitor, através da
Portaria 5.325 de 06/6/2023, publicada no DOU 108 de 07/6/2023 e Portaria 5325
do BUFRJ 15 de 05 a 09/6/2023,

resolve autorizar o afastamento no pais do(a) Professor(a) Rodrigo Vinagre
Cintra da Costa (SIAPE 2733411) e do Técnico Jorge Luiz Ignacio (SIAPE 0363870)
para, no periodo entre 22/07/2025 até 08/08/2025, realizarem trabalho de campo da
disciplina Geologia de Campo III (IGL-U18), na cidade de Sao Joao Del Rei-MG.

PORTARIA N° 6887, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da Portaria 5325,
de 06/06/2023, publicada no DOU 108 de 07/06/2023 e BUFRJ 15 de 07/06/2023,

Resolve autorizar o afastamento no pais do servidor(a) Marcos Paulo
Ferreira de Gois, Matricula Siape n°® 1929809, para no periodo entre 22/09/2025
a 02/10/2025, participar do X VI Encontro Nacional de Pés-Graduagéo e Pesquisa
em Geografia, realizado em Macapa-AP.

INSTITUTO DE MATEMATICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6828, DE 08 DE JULHO DE 2025
Afastamento No Pais

O Diretor do Instituto de Matematica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Wladimir Augusto das Neves, no uso de suas atribuigdes regimentais,
resolve conceder afastamento no pais a Maria Eulalia Vares, siape 0672173,
Professor do Magistério Superior, para Desenvolvimento de Pesquisa e Participagao
na Escola Brasileira de Probabilidade na UFMG, no periodo de 08/08/25
a 09/08/25 - Roteiro: Rio de Janeiro/RJ x Belo Horizonte/MG

PORTARIA N° 6829, DE 08 DE JULHO DE 2025
Afastamento No Pais

O Diretor do Instituto de Matematica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Wladimir Augusto das Neves, no uso de suas atribuigdes regimentais,
resolve conceder afastamento no pais a Daniel Ungaretti Borges, siape 3258055,
Professor do Magistério Superior, para Participagdo na Escola Brasileira
de Probabilidade 2025 na UFMG, no periodo de 04/08/25 a 08/08/25-
Roteiro: Rio de Janeiro/RJ x Belo Horizonte/MG

PORTARIA N° 6902, DE 09 DE JULHO DE 2025
Dispée sobre Averbagdo do Tempo de Servigo de Servidor

O Diretor do Instituto de Matematica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Professor Wladimir Augusto das Neves, no uso de suas atribui¢des legais,
pela Portaria de Nomeagdo n°® 10.181, de 27 de Outubro de 2022, Publicada
no D.O.U. 206 de 31/10/2022, amparada no artigo 9°, inciso II da Lei 8.112
de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Art. 1° Averbar o tempo de servico em nome da servidora NEUZA MARIA
LUIZ MARQUES, Técnico em Assuntos Educacionais, Siape n® 1776777,
de acordo com o processo n° 23079.234345/2025-13.

Art. 2° Fica averbado, conforme Certiddo de Tempo de Contribui¢do emitida
pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro em 16/04/2024, o tempo de contribui¢ao
de 09/11/1984 a 31/08/1995, equivalente a 3924 dias liquidos, correspondentes a
10 anos, 09 meses e 04 dias. O referido tempo ¢ computavel para fins de aposentadoria
e disponibilidade, de acordo com o artigo 103, I da Lei n® 8112 de 11/12/1990.

Art. 3° O tempo total ¢ equivalente a 3924 dias liquidos, correspondentes
a 10 anos, 09 meses ¢ 04 dias.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
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INSTITUTO DE QUIMICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 07/07/2025

PORTARIA N° 6677, DE 03 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribuigdes que lhe confere
o Artigo 130 do Regimento desta Unidade,

Resolve conceder afastamento no pais para Claudia Moraes de Rezende,
Professora do Magistério Superior do Departamento de Quimica Organica/lQ,
para participar de Reunido da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia.
No periodo de 14 a 18/07/2025, em Recife/PE.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6852, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribui¢des que lhe confere
o Artigo 130 do Regimento desta Unidade, resolve conceder afastamento no
pais para Maria Luiza Rocco Duarte Pereira, Professora do Magistério Superior
do Departamento de Fisico-Quimica/lQ, para participar do Workshop on
Resonant Inelastic and Elastic X-ray Scattering, no LNLS-CNPEM.
No periodo de 17 a 21/08/2025, em Campinas/SP.

PORTARIA N° 6854, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribui¢des que lhe confere
o Artigo 130 do Regimento desta Unidade, resolve conceder afastamento no pais
para Maria Luiza Rocco Duarte Pereira, Professora do Magistério Superior do
Departamento de Fisico-Quimica/IQ, para realizar medidas experimentais no
LNLS-CNPEM. No periodo de 08 a 10/08/2025, em Campinas/SP.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6881, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professor Claudio José de Araujo Mota, no uso de suas atribuigdes, resolve tornar
publica a composicdo da Comissdo de Avaliagcdo de Progressdo da Classe B-1I
(Adjunto II) para a Classe B-III (Adjunto III) do Professor Fernando Henrique
Cincotto, matricula n® xxxx290, lotado no Departamento de Quimica Analitica do
Instituto de Quimica, aprovada na 6* Reuniao Ordinaria da Congregagao do Instituto
de Quimica de 2025, realizada no dia 8 de julho.

Membros Internos:
* Prof. Celeste Yara dos Santos Siqueira (Professora Associada — DQA/
IQ/UFRYJ) — Presidente;
* Prof. Sérgio de Paula Machado (Professor Titular — DQI/IQ/UFRYJ);
* Prof. Ricardo Cunha Michel (Professor Associada — DQA/IQ/UFRJ)
— suplente.

Membros Externos:
* Profa. Flavia Almada do Carmo (Professora Associada — FF/UFRJ);
* Profa. Valéria Pereira de Sousa (Professora Titular — FF/UFRJ) — suplente.

OBSERVATORIO DO VALONGO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6290, DE 26 DE JUNHO DE 2025

O Diretor do Observatorio do Valongo da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, Prof® Thiago Signorini Gongalves, no uso das atribui¢des de sua competéncia
conferidas pela Portaria n® 435 de 09 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 09
de 12 de janeiro de 2024, torna publica a constituicdo da Comissdo Avaliadora de
Promocao (Adjunto All para Adjunto I) do Prof® Bruno Eduardo Morgado, conforme
estabelecido na Resolugdo n° 08/2014 do Consuni.

Membros efetivos:
* Dr. Adrian Rodriguez Colucci (Professor Adjunto IV) — OV/UFRJ
* Dr* Karin Menéndez Delmestre (Professora Associada III) - OV/UFRJ
* Dr* Josina Oliveira do Nascimento (Pesquisadora Titular) - ON/MCTI

Membros suplentes:
« Dr. Ribamar Rondon de Rezende dos Reis (Professor Associado I) — IF/UFRJ
* Dr* Denise Rocha Gongalves (Professora Associada IV) — OV/UFRJ

O docente podera solicitar a impugnacdo de um ou mais membros da
Comissao de Avaliacdo, publicada no Boletim da UFRJ, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, apds ciéncia desta publicacdo.

CENTRO DE LETRAS E ARTES
DECANIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6897, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Decano do Centro de Letras ¢ Artes, da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribui¢des conferidas pela portaria n°® 11.276
de 24 de Novembro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 223
de 28 de Novembro de 2022, resolve:

Art. 1° Autorizar afastamento do servidor CARLOS AUGUSTO MOREIRA
DA NOBREGA, SIAPE 1172478, para atender ao convite para evento da
Exposi¢do Itinerante FUTURO CARBONO ZERO, em Sao Paulo, entre os dias
21 e 24 de Julho de 2025.

ESCOLA DE BELAS ARTES

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6798, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939
de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; secdo 2;
pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, indica os Professores conforme
Portaria 5.811 de 21 de julho de 2014 do Centro de Letras e Artes publicada no
Boletim da UFRJ n° 31 de 31 de julho de 2014 e portaria 1.610 de 26 de fevereiro
de 2019 e portaria 11.682 de 25 de outubro de 2019 para comporem a Comissao de
Avaliagao da Progressdo da Docente MARIA ELISA MARANGONI FEGHALI
de C2 para C3 (Asociado).

« Prof. Carlos Gongalves Terra - EBA - Prof. Titular

* Prof* Flora de Paoli Faria - Faculdade de Letras - Prof. Titular

* Prof* Maria Cecilia de Magalhaes Mollica - Faculdade de Letras - Prof. Titular

Suplentes:
* Prof. Paulo Venancio Filho -EBA - Prof. Titular
* Prof. Carlos Alexandre Victorio Gongalves - Faculdade de Letras - Prof. Titular

PORTARIA N° 6804, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939
de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; se¢do 2;
pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, designou para compor a nova
Comissdo do NDE - Nucleo Docente Estruturante do Curso de Paisagismo do
Departamento BAA os seguintes docentes:

* Prof. Dr. Vinicius Ferreira Mattos (BAA) (Presidente) nomeagao;

* Prof. Dr. Valci Rubens Oliveira de Andrade (BAH);

* Profa. Dra. Maria Elisa Marangoni Feghali (BAA);

¢ Prof* Dr* Jane Celina Santucci (BAA);

* Profa. Dra. Odila Rosa Carneiro da Silva (BAR) - nomeagao.

PORTARIA N° 6809, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n°® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; sec¢do 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, resolveu designar conforme indicagio os
seguintes docentes listados abaixo para comporem a comissdo de orientacao e
acompanhamento académico (COAA) do Departamento de Arte e Preservagao BAP
do Curso de Conservagao e Restauracao.

Docentes:

* Prof* Marilene Corréa Maia;

* Prof. Rafael Bteshe ;

* Prof* Neuvania Curty Ghetti;

* Prof. Marcus Tadeu Daniel Ribeiro;

* Prof* Luiza Batista Amaral - Nomeagao.
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PORTARIA N° 6841, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939
de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n® 28; se¢ao 2;
pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, resolve retificar a Portaria
n° 6090 de 23 de junho de 2025, publicada no Boletim de Servigo Eletronico (BUFRJ)
de 23 de junho de 2025; com a indicagdo dos seguintes docentes para comporem
a Comissao de Avaliagdo de Progressdes e Promogdes da Escola de Belas Artes,
com as alteragdes das novas classes A1, B1,B2,B3 ¢ B4 conforme MPV 1286/2024
até 01 de margo de 2026.

Titulares:
+ Prof* Claudia Mourthé - BAV - CLASSE C REFERENCIA 002
+ Prof* Verdnica Damasceno - BAH - CLASSE C REFERENCIA 003
* Prof* Maria Cecilia de Magalhdes Mollica - Letras - Prof. Titular CLASSE D

Suplente:
« Prof. Pedro Sanchez Cardoso - CLASSE C REFERENCIA 003
 Prof* Flora de Paoli de Farias - Letras - Prof. Titular CLASSE D

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 11826, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diério oficial da unido n°® 28; se¢@o 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da
Professora Ana Paula Corréa de Carvalho, de 26 a 30 de novembro de 2024, para
participar de evento “Workshop Internacional de Conservagao e Restauro de obras
Modernas e Contemporaneas” com a conservadora- restauradora Valéria Duplat,
na Pinacoteca de Sao Paulo, SP.

PORTARIA N° 11827, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria
n° 939 de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; secao
2; pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no
pais da Professor Gilberto Rangel de Oliveira, de 22 a 27 de novembro de 2024,
para participar de para ministrar aulas da disciplina Ergonomia e Ambientes
Fisicos (ETAPA II) no Curso de Especializagao em Ergonomia, no PPGD - Programa
de Pos Graduagdo em Design, Especializagao em Ergonomia - Universidade Federal
do Maranhéo, no Maranhao.

PORTARIA N° 1182, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria
n° 939 de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28;
secdo 2; pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribuig¢des, autorizou o afastamento
no pais da Prof.* Beany Guimaraes Monteiro, de 19 de fevereiro de 2025
a 22 de fevereiro de 2025, para participacdo em uma Pesquisa de campo para
identificagdo da demanda local sobre educacdo socioambiental de escolas
e empreendedores locais, com base em dois projetos de extensdo: Pegada
nas Escolas e Design em Empreendimentos Populares, no Instituto Sdo Lourengo
Sustentavel SLS, Sdo Lourengo.

PORTARIA N° 1794, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; sec@o 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, autorizou o afastamento no pais da Prof.*
Desiree Bastos de Almeida, de 25 de fevereiro a 02 de margo 2025, para participagdo
no Evento Carnaval da Floresta, em Manaus.

PORTARIA N° 1796, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; secdo 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, autorizou o afastamento no pais
da Prof.* Marize Malta Teixeira, de 10 de marco 2025 a 16 de margo 2025, para
Participag@o de reunides, pesquisa e grupos de trabalho para a organizagao de livro
sobre 0 Museu Carlos Barbosa em comemoragao aos 50 anos da Fundagdo Carlos
Barbosa, Jaguarao, RS.

PORTARIA N° 1797, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n° 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n® 28; secdo 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, autorizou o afastamento no pais da Prof.*
Helenise Monteiro Guimaraes, de 22 de fevereiro a 23 de fevereiro de 2025 para
participagdo como julgadora de desfile carnavalesco, na Liga Independente dos
Blocos e escola de samba Cuiaba Libloc, em Manaus.

PORTARIA N° 1798, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n°® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; sec¢do 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da
Prof* Helenise Monteiro Guimaraes, de 25 de fevereiro a 02 de margo de 2025
para participagdo como julgadora de desfile carnavalesco, Carnaval da Floresta,
em Manaus.

PORTARIA N° 2329, DE 17 DE MARCO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da Unido n°® 28; se¢do 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais do Docente
Felipe Scovino Gomes Lima , de 20 a 24 de Maio de 2025, para Exposi¢ao de Artes
- na Neue Nationalgalerie - em Berlim.

PORTARIA N° 2332, DE 17 DE MARCO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da Unido n°® 28; se¢do 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da Docente
Marize Malta Teixiera, de 05 a 12 de Maio de 2025, para Participacdo em congresso
internacional - A Casa Senhorial em Portugal, Brasil e Goa - na Universidade dos
Acores em Sao Miguel, Agores.

PORTARIA N° 4402, DE 11 DE MAIO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n°® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; se¢do 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da
Prof:* Marina Ferreira Frega, no dia 16 de junho até 30 de junho de 2025, para
participagdoem atividade de pesquisa de campo na UFMA, em Sao Luis - Maranhdo.

PORTARIA N° 5303, DE 03 DE JUNHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; se¢do 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da
Prof.* Rogéria Moreira de Ipanema, no dia 27 de julho a 30 de julho de 2025, para
participagao III Evento Rede Visivel no Museu da Escola Catarinense, MESC, a
realizar-se Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, em Florianopolis,
Santa Catarina.

PORTARIA N° 5304, DE 03 DE JUNHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; sec¢do 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da
Prof.* Benvinda de Jesus Ferreira Ribeiro, no dia 22 de agosto a 31 de agosto de
2025, para participagdo Workshop, Getty Conservation Institute (GCI) e Centro de
Conservagdo e Restauragdo de Bens Culturais Movéis (CECOR - Minas Gerais) a
realizar-se em Belo Horizonte e Catas Altas - Minas Gerais.

PORTARIA N° 6141, DE 24 DE JUNHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n°® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; seco 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da
Prof.* Humberto Farias de Carvalho, no dia 29 de junho a 12 de julho de 2025,
para participagdo Workshop, Getty e UFMG/EBA/CECOR a realizar-se em Belo
Horizonte - Minas Gerais.
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PORTARIA N° 6766, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; se¢do 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, autorizou o afastamento no pais da Prof.*
Deborah Chagas Christo, no dia 06 de julho a 08 de julho de 2025, para participagdo
Banca de Consurso Publico Magistério Superior - UFMG/EBA a realizar-se em
Belo Horizonte - Minas Gerais.

PORTARIA N° 6767, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n°® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; secdo 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, autorizou o afastamento no pais da Técnica
em Assuntos Educacionais Vanessa de Carvalho Nofuentes Navarro, no dia 11 de
julho a 16 de julho de 2025, para Apresentagdo de Trabalho em Simpdsio Nacional
- UFMG, a realizar-se em Belo Horizonte - Minas Gerais.

PORTARIA N° 6768, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n°® 28; se¢do 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da
Professora Clarissa Diniz de Moura no dia 14 de julho a 18 de julho de 2025, para
Minicurso sobre curadoria, no Centro Cultural do Cariri, a realizar-se em Juazeiro
do Norte - Ceara.

PORTARIA N° 6769, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela
portaria n° 939 de 08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da
unido n°® 28; secdo 2; pag. 34 de 09/02/2022, no uso de suas atribuigdes,
autorizou o afastamento no pais da professora Patrizia Di Trapano,
no dia 01 de setembro a 05 de setembro de 2025, para Apresentagdo de artigo no
XIV Encontro Latino-Americano de Conforto do Meio Ambiente Construido - USP,
a realizar-se em Belo Horizonte - Minas Gerais.

PORTARIA N° 6770, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diério oficial da unido n°® 28; se¢@o 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da
Professora Clarissa Diniz de Moura, no dia 08 e 09 de Junho de 2025, para debate
de encerramento da Ocupacdo Ana Mae Barbosa, no Instituto Itai Cultural, a
realizar-se em Sao Paulo / SP.

PORTARIA N° 6880, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; se¢do 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, autorizou o afastamento no pais da
professora Silvia Barbosa Guimaraes Borges, no dia 13 a 19 de Julho de 2025, para
Organizagdo de Simpdsio Tematico de Historia e Arte, a realizar-se na UFMG em
Belo Horizonte - Minas Gerais.

PORTARIA N° 7013, DE 11 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de 08 de
fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; secdo 2; pag. 34 de
09/02/2022, no uso de suas atribui¢des, resolveu designar conforme indicagdo os
seguintes docentes para comporem a Comissao de Avaliagao de Estagio Probatorio
pelo periodo de julho 2025 a julho de 2026.

Titulares:
 Prof* Raquel Ferreira da Ponte - BAV - Classe B Ref 004
* Prof* Cezar Tadeu Bartholomeu - BAH - Classe C Ref 001
 Prof.® Flora de Paoli de Farias - Letras - Prof. Titular Classe D1

Suplentes:
* Prof* Katia Correia Gorini - BAE - Classe B Ref 004
* Prof.* Maria Cecilia de Magalhaes Mollica - Letras - Prof. Titular Classe D1

PORTARIA N° 9545, DE 09 DE OUTUBRO DE 2024

A Diretora da Escola de Belas Artes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, professora Madalena Ribeiro Grimaldi, nomeada pela portaria n® 939 de
08 de fevereiro de 2022, publicada no diario oficial da unido n° 28; se¢do 2; pag.
34 de 09/02/2022, no uso de suas atribuigdes, autorizou o afastamento no pais da
Prof.* Michelle Cunha Sales, de 22 a 25 de outubro de 2024, para participagdo no
XXVIII Encontro da SOCINE, que acontecera na Universidade Federal do Mato
Grosso do Sul, Campo Grande.

ESCOLA DE MUSICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6795, DE 08 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o que consta
dos autos do processo n° 23079. 232489/2025-35, resolve:

Artigo 1° Tornar publica a constitui¢do de Comissdo Julgadora de
Progressdao Funcional, na classe de Professor Adjunto, do nivel III para o IV,
de JULIO CESAR VIEIRA MERLINO, SIAPE 2538 ***,

Titulares
* Marcos Vinicio Cunha Nogueira, Professor Titular da Escola de Musica
da Universidade Federal do Rio de Janeiro;
* Midori Maeshiro, Professora Associada da Escola de Musica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro; e
* Maico Viegas Lopes, Professor Associado do Instituto Villa-Lobos da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

Suplentes
* Paulo Henrique Loureiro de Sa, Professor Associado da Escola de Musica
da Universidade Federal do Rio de Janeiro; e
* Marco Tulio de Paula Pinto, Professor Associado do Instituto Villa-Lobos
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.
Artigo 2° A indicagdo dos membros da Comissao Julgadora foi aprovada
em sessdo ordinaria da Egrégia Congregacdo da Escola de Musica, realizada
em 04 de julho de 2025.

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

PORTARIA N° 6797, DE 08 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que consta
dos autos do processo n° 23079.231004/2025-96, resolve:

Artigo 1° Tornar publica a constituicdo de Comissao Julgadora de Progressao
Funcional, na classe de Professor Adjunto, do nivel Il para o IV, de JOAO MIGUEL
BELLARD FREIRE, SIAPE 3448 %%,

Titulares
» Fabio Adour da Camara, Professor Associado da Escola de Musica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro;
» Maria Alice Volpe Duprat, Professora Associada da Escola de Musica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro; e
* Maria Clara Amado Martins, Professora Associada da Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

Suplentes
* Harlei Aparecida Elbert Raymundo, Professora Titular da Escola de
Musica da Universidade Federal do Rio de Janeiro; e
* Evelise Pochmann da Silva, Professora Associada da Faculdade de
Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro.
Artigo 2° A indica¢o dos membros da Comissao Julgadora foi aprovada
em sessdo ordinaria da Egrégia Congregacdo da Escola de Musica, realizada
em 04 de julho de 2025.

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6602, DE 02 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor Ronal Xavier Silveira, nomeado através da
Portaria n® 7.381, de 19/07/2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 138,
de 21/07/2023, Seg¢do 2, pagina 31, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° Tornar ptiblico que a Egrégia Congregacao da Escola de Musica da UFRJ,
emsessaoordinariarealizadaem 04 dejulho de2025, homologouaindicagao dos seguintes
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membros para a Comissao de Orientacdo e Acompanhamento Académico - COAA,
a saber: Prof. Ernesto Frederico Hartmann Sobrinho (presidente), Professor do
Magistério Superior; Prof. Yahn Wagner Ferreira de Mello Pinto, Professor do
Magistério Superior; Prof. Fernando Ernesto Lopes Pereira, Professor do Magistério
Superior; Prof. José Francisco da Silva Gongalves, Professor do Magistério Superior;
Prof. Leandro Taveira Soares, Professor do Magistério Superior; Prof.* Aline Santos
da Paz de Souza, Professora do Magistério Superior; Valéria Martins da Silva Luna,
Assistente em Administragao; Marina Guisasola Santos, discente; Cléo Rodrigues
Valentim, discente.

Art. 2° Fica revogado o inciso V do Art.1° da portaria CLA/EM/UFRJ n° 8026,
de 30 de agosto de 2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N° 6968, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Escola de Musica do Centro de Letras e Artes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que consta
dos autos do processo n.° 23079.202485/2020-18, resolve:

Artigo 1° Averbar 6.986 dias ou 19 anos, 1 més e 21 dias, da forma abaixo
discriminada, nos assentamentos de MARLON MAGNO MONTEIRO MACHADO,
ocupante do cargo efetivo de Auxiliar em Administracdo, SIAPE 3072**%*,

¢ de 25/01/1999 a 18/02/2013, num total de 4.942 dias de exercicio na
MARINHA DO BRASIL, nos termos do artigo 100, da Lei n°® 8.112,
de 11/12/1990; e

* de 19/02/2013 a 24/09/2018, num total de 2.044 dias de exercicio na
PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DE BUZIOS, nos termos
do artigo 103, I, da Lei n® 8.112, de 11/12/1990.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

FACULDADE
DE ARQUITETURA E URBANISMO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6717, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, professor GUILHERME CARLOS LASSANCE DOS SANTOS
ABREU, nomeado pela portaria n° 2633, DE 04 DE ABRIL DE 2022, publicada
no Diario Oficial da Unido(DOU) n® 65, sec@o 2, pagina 27, do dia 05/04/2022,
amparado no artigo 9°, inciso II da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, no uso
de suas atribui¢des resolve:

Autorizar o afastamento da Professora ALICE DE BARROS HORIZONTE
BRASILEIRO, lotada no Departamento de Tecnologia da Construcao, para participar
no XVIII Encontro Nacional de Conforto no Ambiente Construido - XIV Encontro
Latino-Americano de Conforto no Ambiente Construido, em Sdo Carlos/SP, entre
01/09/2025 e 04/09/2025. O afastamento, incluindo o transito, ocorrera entre os dias
31/08/2025 e 05/09/2025. Processo 23079.234977/2025-87.

PORTARIA N° 6722, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, professor GUILHERME CARLOS LASSANCE DOS SANTOS
ABREU, nomeado pela portaria n° 2633, DE 04 DE ABRIL DE 2022, publicada
no Diario Oficial da Uniao(DOU) n°® 65, sec¢do 2, pagina 27, do dia 05/04/2022,
amparado no artigo 9°, inciso II da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, no uso
de suas atribuigdes resolve:

Autorizar o afastamento da Professora MARIA CRISTINA NASCENTES
CABRAL, lotada no Departamento de Historia e Teoria, para participar da
avaliag@o quadrienal da Pos-Graduagdo da area de Arquitetura, Urbanismo e
Design na sede da CAPES, em Brasilia/DF, entre 11/08/2025 ¢ 15/08/2025.
O afastamento, incluindo o transito, ocorrera entre os dias 10/08/2025 ¢ 16/08/2025.
Processo 23079.235509/2025-20.

PORTARIA N° 6731, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo, Prof. Guilherme Carlos
Lassance dos Santos Abreu, no uso de suas atribui¢des, delegadas pela Magnifica
Reitora da Universidade Federal de Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2.633, de
04/04/2022, publicada no DOU n° 65, de 05/04/2022, resolve:

Designar, em conformidade com as Resolugdes CONSUNI n° 08/2014 ¢
17/2020, a Comissao de Avaliagdo para progressao de professor Adjunto nivel 2
para Adjunto nivel 3, da professora Ana Paula Polizzo.

Membros Efetivos
* Prof* Claudia Carvalho Leme Nobrega (Associado/FAU)
« Prof. Luiz Fernando Lomba Rosa (Associado/FAU)
* Prof* Virginia Maria Nogueira de Vasconcellos (Titular/EBA)

Membros Suplentes
* Prof. Carlos de Azambuja Rodrigues (Titular/EBA)

PORTARIA N° 6733, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo, Prof. Guilherme Carlos
Lassance dos Santos Abreu, no uso de suas atribui¢des, delegadas pela Magnifica
Reitora da Universidade Federal de Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2.633, de
04/04/2022, publicada no DOU n° 65, de 05/04/2022, resolve:

Tornar publica a Equipe de Coordenacao do Programa de Pos-graduagdo em
Arquitetura - PROARQ), indicada pela Coordenadora, professora Andréa Queiroz
da Silva Fonseca Rego, e aprovada pela Comissao Deliberativa do Programa em
18 de junho de 2025:
* Coordenadora Adjunta de Ensino - LUCIANA MARIA BONVINO
FIGUEIREDO, SIAPE 1365292

* Coordenadora Adjunta de Extensdo — SYLVIA MEIMARIDOU ROLA,
SIAPE 1721046

* Coordenador Adjunto de Pesquisa — NIUXA DIAS DRAGO,
SIAPE 3565880

* Coordenador Adjunto de Editoria - VALCI RUBENS OLIVEIRA DE
ANDRADE, SIAPE 3316628

Esta Portaria substitui a Portaria n°® 3084, de 24/04/2024, publicada no Boletim
de Servico Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 10/05/2024.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6978, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo, Prof. Guilherme Carlos
Lassance dos Santos Abreu, no uso de suas atribui¢des, delegadas pela Magnifica
Reitora da Universidade Federal de Rio de Janeiro, através da Portaria n® 2.633, de
04/04/2022, publicada no DOU n° 65, de 05/04/2022, resolve:

Autorizar o afastamento da sede do Professor do Magistério Superior CARLOS
EDUARDO NUNES FERREIRA, matricula STIAPE n° 1203321, lotado no
Departamento de Urbanismo e Meio Ambiente, no dia 10/07/2025, para participar

de reunido com Ministro da Educagdo, para assinatura de DCNs, em Brasilia/DF.
Processo 23079.236672/2025-18.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6850, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Arquitetura ¢ Urbanismo da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, professor GUILHERME CARLOS LASSANCE DOS SANTOS
ABREU, nomeado pela portaria n® 2633, DE 04 DE ABRIL DE 2022, publicada
no Diario Oficial da Unido(DOU) n° 65, secdo 2, pagina 27, do dia 05/04/2022,
amparado no artigo 9°, inciso II da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, no uso
de suas atribui¢des resolve:

Autorizar o afastamento do Professor JAMES SHOITI MIYAMOTO,
lotado no Departamento de Analise e Representagdo da Forma, para participar
em comissdo julgadora de concurso publico para Professor-Titular da FAU/
USP, na cidade Sdo Paulo/SP, entre os dias 05/08/2025 ¢ 08/08/2025.
O afastamento, incluindo o transito, ocorrerd entre os dias 04/08/2025
¢ 08/08/2025. Processo 23079.235666/2025-35.

FACULDADE DE LETRAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6718, DE 04 DE JULHO DE 2025
Na Portaria n® 6718, do dia 04/07/2025, publicada no Boletim de Servico
Eletronico (BUFRJ) do dia 04/07/2025, retifica-se:
Onde se 1&: “Simone Viera Nieto Blanco”

Leia-se: “Simone Vieira Nieto Blanco”
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PORTARIA N° 6801, DE 08 DE JULHO DE 2025

Designa servidores para compor Comissdo de Avaliagdo
de Promogdo a Classe de Professor Titular

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n° 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no
DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Designar os professores Leonor Werneck dos Santos (Titular - UFRJ/
Presidente), Diana Luz Pessoa de Barros (Titular - USP/UPM), Lucia Teixeira de
Siqueira e Oliveira (Titular - UFF), Claudio César Henriques (Titular - UERJ) e
André Crim Valente (Titular - UERJ) como membros efetivos e Maria Aparecida
Lino Pauliukonis (Emérita - UFRJ) e Mariangela Rios de Oliveira (Titular - UFF)
como membros suplentes da Comissao de Avaliagdo de promogao funcional a Classe
de Professor Titular da Professora Regina Souza Gomes, conforme indica¢do do
Departamento de Letras Vernaculas e homologagao na 647* Sessao da Congregagao
desta Faculdade de Letras, realizada em 27 de junho de 2025.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 6802, DE 08 DE JULHO DE 2025
Concede voto de louvor.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas
atribuicdes delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n° 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no
DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Louvar, com aprovagao da 647" Sessao da Congregagao, realizada em
27 de junho de 2025, os professores Eduardo da Silva de Freitas (Coordenador) e
Pedro Baroni Schmidt (Substituto Eventual) pela atuagao frente a Coordenagao do
curso de Bacharelado em Letras: Portugués-Latim e do curso de Licenciatura em
Letras: Portugués-Latim.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6802, DE 08 DE JULHO DE 2025
Concede voto de louvor.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n° 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no
DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Louvar, com aprovagado da 647" Sessao da Congregagao, realizada em
27 de junho de 2025, os professores Eduardo da Silva de Freitas (Coordenador) e
Pedro da Silva Barbosa (Substituto Eventual) pela atuagdo frente a Coordenagao
do curso de Bacharelado em Letras: Portugués-Latim e do curso de Licenciatura
em Letras: Portugués-Latim.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 6807, DE 08 DE JULHO DE 2025
Autoriza afastamento desta sede.

A Diretora da Faculdade de Letras do Centro de Letras e Artes, no uso de suas
atribuicdes delegadas pelo Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da Portaria n° 10.157 de 17 de dezembro de 2021, publicada no
DOU n° 239 de 21 de dezembro de 2021, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento da sede do servidor Pedro Paulo Garcia Ferreira
Catharina, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°® 2168036, lotado
no Departamento de Letras Neolatinas, para participagdo na IV Jornada de Estudos
Oitocentistas, na cidade de Campinas - SP, entre os dias 5 e 7 de agosto de 2025,
com 6nus limitado.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 6815, DE 08 DE JULHO DE 2025
Averbagdo de Tempo de Servigo

KAREN SAMPAIO BRAGA ALONSO, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1494871, lotado(a) na Faculdade
de Letras, tem averbado, em seus assentamentos, o seguinte tempo de servigo
constante da Certidao expedida em 09/05/2025 pelo INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, de 05/05/2005

a 30/04/2006 e 01/05/2006 a 05/05/2007, ou seja, 02 anos e 03 dias (733 dias);
contribuigdo autonoma, de 01/06/2007 a 30/06/2007 e 01/08/2007 a 31/08/2007,
ou seja, 02 meses (61 dias) e WALDYR LIMA EDITORA LTDA de 01/09/2007 a
28/02/2011, ou seja, 03 anos, 06 meses e 01 dia (1276 dias), perfazendo um total
de 2070 dias averbados. O referido tempo ¢ computavel para fins de Aposentadoria
conforme Art® 103, Inciso V, da Lei n® 8.112/90. Processo n° 23079.226749/2025-33.

CENTRO DE FILOSOFIA
E CIENCIAS HUMANAS

DECANIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6972, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Decano do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. Vantuil Pereira, no uso de suas atribui¢des, tendo em
vista a indicagdo dolnstituto de Pos-Graduagdo e Pesquisa em Administragao
(COPPEAD)da Universidade Federal do Rio de Janeiro, resolve:

Art. 1° Nomear as representantes abaixo listadas para a fungdo de representante
de sua respectiva unidade académica no Comité de Etica em Pesquisa do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas da UFRJ para a area de Ciéncias Humanas, conforme
o disposto a seguir:

* CLAUDIA AFFONSO SILVA ARAUJO, SIAPE: 001804039,

Representante do COPPEAD;
* SAMANTHA LUIZA DE SOUZA BROMAN, SIAPE: 1331545,
Representante do COPPEAD;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, conforme o
disposto no Paragrafo unico, do artigo 4° do Decreto n° 10.139/2019, em fungdo da
necessidade de regularizagdo da composi¢ao do referido comité.

COLEGIO DE APLICACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6259, DE 25 DE JUNHO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagao do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n° 851, de
29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve:

Art. 1° - Designar os seguintes servidores para compor a Comissao Permanente
de Pessoal Docente para a Carreira de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do CAp,
para fins de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC):

¢ Alessandra Carvalho

* Viviane Lontra Teixeira

* Fernanda Lahtermaher Oliveira

* Rafael Arosa de Mattos

PORTARIA N’ 6578, DE 02 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851, de
29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Tornar publica a Comissao de Avaliagao de Progressao/Promogao docente,
aprovada pelo Conselho Diretor deste Colégio de Aplicagao, no dia 01/07/2025:

Titulares
« Ulisses Dias da Silva - D4-2 - CAp/UFRJ
* Raquel Silveira Fonseca - D 34 - CAp/UFRJ
* Luciene Cerdas - D4 - Faculdade de Educa¢ao/UFRJ

Suplentes
* Alessandra Carvalho, Titular - Cap/UFRJ
* Ana Crélia Penha Dias, Adjunto IV - Centro de Letras e Artes.

Requerente
* Fernanda Lahtermaher Oliveira, Classe B Nivel 2 para Classe B Nivel 3

PORTARIA N° 6585, DE 02 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicacdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851, de
29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve
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Art. 1° Tornar publica a Comissao de Avalia¢do de Progressao/Promogao docente,
aprovada pelo Conselho Diretor deste Colégio de Aplicagdo, no dia 01/07/2025:

Titulares
* Viviane Lontra Teixeira - B4 - CAp/UFRJ
« Isabel Victoria Correa Van Der Ley Lima - 4.3 - CAp/UFRJ
* Andrea Penteado - Adjunto IV - Faculdade de Educag¢ao/UFRJ

Suplentes
* Alessandra Carvalho, Titular - Cap/UFRJ
* Ana Crélia Penha Dias, Adjunto IV - Centro de Letras e Artes.

Requerente
* Anna Thereza de Menezes, Classe B Nivel 4 para Classe C Nivel 1

PORTARIA N° 6594, DE 02 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n° 851, de
29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve:

Art. 1° - Designar os seguintes docentes para compor a Comissao Eleitoral para
a nova CPPD (Comissdo Permanente de Pessoal Docente)/EBTT(Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico)/RSC (Reconhecimento de Saberes e Competéncias):

* Viviane Lontra Teixeira

* Alessandra Carvalho

* Fernanda Lahtermaher Oliveira

» Simone Alencastre Rodrigues

PORTARIA N° 6579, DE 02 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n°® 851, de
29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Tornar publica a Comissdo de Avaliagdo de Progressdo/Promocao
docente, aprovada pelo Conselho Diretor deste Colégio de Aplicacdo,
no dia 01/07/2025:

Titulares
» Marcelo da Silva Bueno - C1 - CAp/UFRJ
* Carla Mendes Maciel - C4 - CAp/UFRJ
» Renata Cardoso de Sa Ribeiro Razuck - Associada III - Faculdade de
Educagao/UFRJ

Suplentes
* Alessandra Carvalho, Titular - Cap/UFRJ
* Ana Crélia Penha Dias, Adjunto IV - Centro de Letras ¢ Artes.

Requerente
* Simone Alencastre Rodrigues - Multipla - Classe B Nivel 1 para
Classe B Nivel 2, Classe B Nivel 2 para Classe B Nivel 3, Classe B
Nivel 3 para Classe B Nivel 4, Classe B Nivel 4 para Classe C Nivel 1

PORTARIA N° 6663, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Vice Diretora do Colégio de Aplicagao do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro,

RESOLVE autorizar o afastamento de Nelson de Aguiar Menezes Neto,
Professor EBTT, para participar do XIV Simposio Internacional da Sociedade
Brasileira de Platonistas - UFPR, de 25 a 29 de Agosto de 2025, em Curitiba/PR.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6808, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagio do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n° 851, de
29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Tornar publica a Comissdo de Avaliagdo de Progressdo/Promocao
docente, aprovada pelo Conselho Diretor deste Colégio de Aplicacao,
no dia 08/07/2025:

Titulares
¢ Alessandra Carvalho - Titular - CAp/UFRJ
» Marilane Abreu Santos - C3 - CAp/UFRJ
* Aniela Improta Franca - Titular - Faculdade de Letras/UFRJ

Suplentes
* Alessandra Carvalho, Titular — Cap/UFRJ
¢ Ana Crélia Penha Dias, Adjunto IV - Centro de Letras e Artes.

Requerente
* MARIA COELHO ARARIPE DE PAULA GOMES, B4 para C1.

PORTARIA N° 6827, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagao do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851, de 29
de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Designar os seguintes servidores para compor em 2025 o Comité
Permanente da Educagdo para as relagdes Etnico-Raciais - ERER:

« Jorge Felipe Margal Gomes - Coordenador

* Monique Tavares Riscado Lopardi - Vice-coordenadora

« Carla Maria Dias Ramos Vidal

« Cristiana de Andrade Neves

¢ Edmilson Pereira

« Leticia Carvalho da Silva de Oliveira

« Priscila de Melo Basilio

* Viviane Lontra Teixeira

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 02/06/2025.

PORTARIA N° 6858, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Vice Diretora do Colégio de Aplicagao do Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Federal do Rio de Janeiro, RESOLVE autorizar o
afastamento de Glauber Resende Domingues, Professor EBTT, para participar da
Visita técnica ao Instituto de Artes da UNESP para o V Forum Fladem Brasil de
Musica na Educagdo Basica - UNESP, de 29 a 30 de Julho de 2025, em Sao Paulo/SP.

PORTARIA N° 6866, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Colégio de Aplicagdo do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Federal do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria n® 851, de
29 de janeiro de 2024, publicada no DOU n° 23 de 1° de fevereiro de 2024, resolve

Art. 1° Tornar publica a Comissdo de Avaliagdo de Progressdo/Promocao
docente, aprovada pelo Conselho Diretor deste Colégio de Aplicagdo, no dia
08/07/2025:

Titulares
* Alessandra Carvalho - Titular - CAp/UFRJ
» Raquel Silveira Fonseca - B4 - CAp/UFRJ
» AnaAngelita Costa Neves da Rocha - Associada I - Faculdade de Letras/UFRJ

Suplentes
« Daniella Assemany da Guia, Titular — Cap/UFRJ
* Ana Crélia Penha Dias, Adjunto IV - Centro de Letras e Artes.

Requerente
* RAFAEL AROSA DE MATTOS, B2 para B3.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6275, DE 26 DE JUNHO DE 2025

Na Portaria n® 6275, de 26 de junho de 2025, publicada no Boletim de Servigo
Eletronico (BUFRJ) do dia 26/06/2025, retifica-se:

Onde se 1&:

"Francés

Titulares:
* Lucia Helena Ferreira - Colégio de Aplicagdo — UFRJ (presidenta)
* Francois Weigel - Faculdade de Letras — UFRJ
* Alessandra Fontes Carvalho da Rocha Kuklinski Pereira - Faculdade de
Educagdo — UFRJ

Suplentes:
* Miriam de Andrade Levy - Colégio de Aplicagdo — UFRJ
* Tania Reis Cunha - Faculdade de Letras — UFRJ
* Sérgio Luiz Baptista Sllva - Faculdade de Educagdo — UFRJ"

Leia-se:
"Francés

Titulares:
* Lucia Helena Ferreira - Colégio de Aplicagdo — UFRJ (presidenta)
* Francois Weigel - Faculdade de Letras — UFRJ
* Alessandra Fontes Carvalho da Rocha Kuklinski Pereira - Faculdade de
Educagao — UFRJ

Suplentes:
* Miriam de Andrade Levy - Colégio de Aplicagdo — UFRJ
* Tania Reis Cunha - Faculdade de Letras — UFRJ
 Claudia Maria Bokel Reis - Faculdade de Letras — UFRJ"
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ESCOLA DE COMUNICACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6817, DE 08 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Escola de Comunicagio da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos, no uso de suas atribuigdes legais, resolve
autorizar o afastamento no pais da professora Maria Alice de Faria Nogueira, de
03/08/2025 a 09/08/2025, com onus limitado, para participar de banca avaliadora
em concurso publico na Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), em
Porto Alegre/RS. (23079.233203/2025-39)

ESCOLA DE SERVICO SOCIAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6845, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola de Servigo Social, Prof* Dr* Ana Izabel Moura de Carvalho,
no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais, conferidas pela
Portaria n® 5881, de 01/07/2022, publicada no Boletim da UFRJ n° 27 do dia
07/07/2022 ¢ no Diario Oficial da Unido n° 124 do dia 04/07/2022, resolve:

Tornar piblica a constitui¢do da nova formagao do Nucleo Docente Estruturante
da Escola de Servigo Social - NDE/ESS:

Docentes titulares:
* Dra. Débora Holanda Leite Menezes (Coordenadora);
 Dra. Fatima da Silva Grave Ortiz;
* Dr. Gustavo Javier Repetti;
* Dra. Leile Silvia Candido Teixeira;
* Dra. Mirella Farias Rocha;
« Dra. Rita de Cassia Cavalcante Lima;
¢ Dr. Guilherme Silva de Almeida.

Docentes suplentes:
* Dra. Mavi Pacheco Rodrigues;
¢ Dra. Silvina Veronica Galizia;
* Dra. Glaucia Lelis Alves.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 5687, DE 11 DE JUNHO DE 2025

A Diretora da Escola de Servigo Social, Professora Dra. Ana Izabel Moura de
Carvalho, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais, conferidas
pela Portaria n® 5881, de 01/07/2022, publicada no Boletim da UFRJ n° 27 do dia
07/07/2022 e no Diario Oficial da Unido n°® 124 do dia 04/07/2022, resolve tornar
publica a constitui¢ao de Comissao Julgadora da Escola de Servigo Social, destinada
4 Promogdo Funcional a Classe D (Professor Titular), da candidata CECILIA PATVA
NETO CAVALCANTI (Classe C/Nivel 4/Departamento de Fundamentos do Servigo
Social), conforme prevé a Resolug@o n® 8/2014 do CONSUNI, a ser composta pelas/o
seguintes docentes titulares:

Membros Titulares Interno/Externos:

* Prof* Dr* Rosana Morgado Paiva (Departamento de Métodos e Técnicas
do Servico Social/ESS/UFRJ), na qualidade de Presidente dos trabalhos;

* Prof* Dr* Ménica de Castro Maia Senna (Departamento de Servigo Social/
Universidade Federal Fluminense/UFF);

* Prof* Dr* Elaine Rossetti Behring (Departamento de Politica Social/
Faculdade de Servigo Social/Universidade do Estado do Rio de Janeiro/
UER));

* Prof® Dr. José Augusto Pina (Centro de Estudos da Satude do Trabalhador
¢ Ecologia Humana/Escola Nacional de Satde Publica Sérgio Arouca/
Fundagdo Oswaldo Cruz (CESTEH/ENSP/Fiocruz));

e Prof* Dr* Simone Santos Oliveira (Centro de Estudos da Satde do
Trabalhador e Ecologia Humana/Escola Nacional de Saude Publica Sérgio
Arouca/Fundagdo Oswaldo Cruz (CESTEH/ENSP/Fiocruz)).

Membros Suplentes Interno/Externo:
* Prof* Dr* Joana Angélica Barbosa Garcia (Departamento de Métodos e
Técnicas do Servigo Social/ESS/UFRI);
* Prof* Dr* Suely Ferreira Deslandes (Instituto Fernandes Figueira/
Fundag@o Oswaldo Cruz (IFF/Fiocruz)).
Aprovado pela Congregacdo da ESS em sessdo ordinaria do dia
29 de maio de 2025.

FACULDADE DE EDUCACAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6848, DE 08 DE JULHO DE 2025

ADiretora da Faculdade de Educagio da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professora ANA PAULA DE ABREU COSTA DE MOURA, nomeada pela Portaria
n° 311, de 04/01/2024, publicada no DOU n° 5, se¢do 2 de 08/01/2024, no uso de
suas atribuigdes, resolve autorizar o afastamento no pais da servidora MARIANE
CAMPELO KOSLINSKI, Siape 1730641 no periodo de 15/07/2025 a 18/07/2025
para Participagdo do 22° Congresso Brasileiro de Sociologia como coordenadora
do Comité de Pesquisa 17 (CP17) da Sociedade Brasileira de Sociologia na USP
em Sao Paulo/SP (Processo 23079.235383/2025-93).

PORTARIA N’ 6952, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Faculdade de Educaco da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professora ANA PAULA DE ABREU COSTA DE MOURA, nomeada pela Portaria
n°® 311, de 04/01/2024, publicada no DOU n° 5, sec¢do 2 de 08/01/2024, no uso de
suas atribuicdes, resolve autorizar o afastamento no pais da servidora LUCIENE
CERDAS no periodo de 21/07/2025 a 24/07/2025 para participar do VII ConBalf
- VII Congresso Brasileiro de Alfabetizagdo e apresentar o trabalho intitulado
"A SALA DE AULA E VIVA...”: A EXTENSAO UNIVERSITARIA
NA FORMACAO DOCENTE PARA A ALFABETIZACAO na Unifesp
em Sao Paulo/SP. (Processo 23079.235795/2025-23).

INSTITUTO DE FILOSOFIA
E CIENCIAS SOCIAIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6590, DE 02 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. Fernando José de Santoro Moreira, no uso de suas
atribuicdes legais, delegadas pela Portaria de designagao n® 7714 de 30 de setembro
de 2021, publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021 resolve autorizar o
afastamento no pais da professora ELSJE MARIA LAGROU, SIAPE: 2159811,
para participar da VIII REA - Reunido Equatorial de Antropologia - na UFMT na
cidade de Cuiaba/MT, no periodo de 08/07/2025 a 12/07/2025.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

EDITAL N° 622, DE 08 DE JULHO DE 2025
Processo n°23079.249442/2024-20

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. FERNANDO JOSE DE SANTORO MOREIRA, no
uso de suas atribui¢oes legais, delegado pela Portaria de designagdo n® 7714 de
30 de setembro de 2021, publicadano DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021, resolve
tornar publico o resultado do Concurso Publico para contratagdo de Professor do
Magistério Superior Adjunto A 40h DE, Edital n° 54 de 30 de janeiro de 2024,
DOU n° 24, Secao 3, de 02 de fevereiro de 2024, do Departamento de Filosofia,
area de Historia da Filosofia Medieval. A Comissdo Julgadora aprovou por ordem
de classificagdo os seguintes candidatos:

1° lugar: — Pedro Konzen Capra (n° de inscri¢do 1705522)
2° lugar: Guido José Rey Alt (n° de inscrigdo 1706089)

Aprovado na 444* Sessao Ordinaria da Congregacdo do IFCS, realizada em
02 de julho de 2025.

EDITAL N° 623, DE 08 DE JULHO DE 2025
Processo n°23079.249429/2024-71

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. FERNANDO JOSE DE SANTORO MOREIRA, no
uso de suas atribuigdes legais, delegado pela Portaria de designagdo n® 7714 de
30 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021,
resolve tornar publico o resultado do Concurso Publico para contratagdo de
Professor do Magistério Superior Adjunto A 40h DE, Edital n° 54 de 30 de janeiro
de 2024, DOU n° 24, Secédo 3, de 02 de fevereiro de 2024, do Departamento de
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Filosofia, area de Filosofia africana, afro-brasileira, amerindia e decolonialidade.
A Comissao Julgadora aprovou por ordem de classificagao os seguintes candidatos:

1° lugar: Maria Fernanda Novo dos Santos (n° de inscri¢ao 1700303)
2° lugar: Erick Luiz Araujo de Assumpcao (n° de inscricao 1700183)

Aprovado na 444* Sessao Ordinaria da Congregacdo do IFCS, realizada em
02 de julho de 2025.

EDITAL N° 624, DE 08 DE JULHO DE 2025
Processo n®23079.226870/2025-65

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. FERNANDO JOSE DE SANTORO MOREIRA, no
uso de suas atribuigdes legais, delegado pela Portaria de designagdo n°® 7714 de
30 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021,
resolve tornar publico o resultado do Concurso Publico para contratagado de Professor
do Magistério Superior Adjunto 40h DE, Edital n® 54 de 30 de janeiro de 2024,
DOU n° 24, Segdo 3, de 02 de fevereiro de 2024, do Departamento de Sociologia,
vaga MC-153, area de conhecimento: Sociologia Politica. A Comissao Julgadora
aprovou por ordem de classificacdo os seguintes candidatos:

1° lugar: Lucas Pedretti Lima (n° de inscri¢do 1700334)

2° lugar: Thiago Trindade de Aguiar (n° de inscri¢do 1700998)
3° lugar: Louisa Acciari (n° de inscri¢do 1701757)

4° lugar: Karim Abdalla Helayel (n° de inscri¢ao 1700441)

5° lugar: Renan William dos Santos (n° de inscrigao 1705859)

Aprovado na 444" Sessao Ordinaria da Congregacao do IFCS, realizada em
02 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6755, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. FERNANDO JOSE DE SANTORO MOREIRA, no
uso de suas atribui¢des legais, delegadas pela Portaria de designagdo n°® 7714 de
30 de setembro de 2021, publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021, resolve
designar para compor a Comissao de Avaliagdo de Progressdo Funcional da Prof*
Tatiana Braga Bacal, SIAPE 3065881, do Departamento de Antropologia Cultural,
de Professora Adjunta II para Professora Adjunta III, os seguintes membros:

Membros efetivos:
* Prof. Fernando Rabossi ( Associado I/DAC - IFCS/UFRJ) - Presidente
* Prof. Wagner Neves Diniz Chaves (Associado II/DAC - IFCS/UFRJ)
* Prof* Adriana Vianna (Associada ITI/MN/UFRJ)

Membros suplentes:
* Prof. Cesar Claudio Gordon Junior (Associado IV/DAC - IFCS/UFRJ)
 Prof* Joana Vargas (Associada [IV/NEPP - DH/UFRJ)

Aprovado na 444" Congregagao Ordinaria do IFCS, realizada em 02 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6758, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. FERNANDO JOSE DE SANTORO MOREIRA, no
uso de suas atribuigdes legais, delegadas pela Portaria de designagdo n® 7714 de 30
de setembro de 2021, publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021, resolve
designar para compor a Comissao de Avaliagdo de Progressdes Funcionais Multiplas
do Prof. Luiz Antonio Lino da Silva Costa, SIAPE 1787170, do Departamento de
Antropologia Cultural, de Professor Associado II para Professor Associado III e
de Professor Associado 111 para Professor Associado IV, os seguintes membros:

Membros efetivos:
* Prof* Karina Kuschnir (Associada IV/DAC - IFCS/UFR]J) - Presidente
* Prof. Carlos Fausto (Titular/PPGAS - MN/UFRJ)
* Prof* Aparecida Vilaga (Titular/PPGAS - MN/UFRJ)

Membros suplentes:
* Prof. Federico Neiburg (Titular/PPGAS - MN/UFRI)
* Prof. Octavio Andres Ramon Bonet (Titular/DAC - IFCS/UFRJ)
Aprovado na 444" Congregagao Ordinaria do IFCS, realizada em 02 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6760, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Prof. Dr. FERNANDO JOSE DE SANTORO MOREIRA, no
uso de suas atribui¢des legais, delegadas pela Portaria de designagdo n°® 7714 de
30 de setembro de 2021, publicada no DOU n°® 187 de 01 de outubro de 2021,
resolve designar para compor a Comissdo de Avaliacdo de Progressdo Funcional
da Prof* Leticia Carvalho de Mesquita Ferreira, SIAPE 3066824, do Departamento
de Antropologia Cultural, de Professora Adjunta II para Professora Adjunta III, os
seguintes membros:

Membros efetivos:
* Prof. Octavio Andres Ramon Bonet (Titular/DAC - IFCS/UFRJ) -
Presidente
* Prof. Wagner Neves Diniz Chaves (Associado I[I/DAC - IFCS/UFRJ)
« Prof* Adriana Vianna (Associada III/MN/UFRJ)

Membros suplentes:
* Prof. Fernando Rabossi (Associado I/DAC - IFCS/UFRIJ)
* Prof* Joana Vargas (Associada [IV/NEPP - DH/UFRYJ)
Aprovado na 444" Congregacao Ordinéria do IFCS, realizada em 02 de julho de 2025.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6903, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Prof. Dr. Fernando José de Santoro Moreira, no uso de suas atribuigdes
legais, delegadas pela Portaria de designagdo n® 7714 de 30 de setembro de 2021,
publicadano DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021 resolve autorizar o afastamento no
pais da Professora EUGENIA DE SOUZA MELLO GUIMARAES MOTTA, SIAPE:
3382553, para participar de Oficina de Estudos Sociais da Quantificagao no IPEA na
cidade de Brasilia/DF, no periodo de 13/07/2025 a 15/07/2025.

PORTARIA N° 6904, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Prof. Dr. Fernando José de Santoro Moreira, no uso de suas atribuigdes
legais, delegadas pela Portaria de designagdo n° 7714 de 30 de setembro de 2021,
publicadano DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021 resolve autorizar o afastamento no
pais da Professora EUGENIA DE SOUZA MELLO GUIMARAES MOTTA, SIAPE:
3382553, para participar de Oficina de Estudos Sociais da Quantificagdo no IPEA na
cidade de Brasilia/DF, no periodo de 20/07/2025 a 22/07/2025.

PORTARIA N° 6906, DE 09 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Prof. Dr. Fernando José de Santoro Moreira, no uso de suas atribui¢des
legais, delegadas pela Portaria de designagdo n® 7714 de 30 de setembro de 2021,
publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021 resolve autorizar o afastamento
no pais da Professora EUGENIA DE SOUZA MELLO GUIMARAES MOTTA,
SIAPE: 3382553, para participar de XV Reundo de Antropologia do Mercosul na
UFBA na cidade de Salvador/BA, no periodo de 04/08/2025 a 08/08/2025.

PORTARIA N° 7014, DE 11 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Prof. Dr. Fernando José de Santoro Moreira, no uso de suas atribui¢des
legais, delegadas pela Portaria de designagdo n° 7714 de 30 de setembro de 2021,
publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021 resolve autorizar o afastamento
no pais da Professora MARIA CELI RAMOS DA CRUZ SCALON, SIAPE:
1532843, para participar de Congresso da Sociedade Brasileira de Sociologiana
USPcidade de Sao Paulo/SP, no periodo de 14/07/2025 a 18/07/2025.

PORTARIA N° 7015, DE 11 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Prof. Dr. Fernando José de Santoro Moreira, no uso de suas atribui¢des
legais, delegadas pela Portaria de designacdo n® 7714 de 30 de setembro de 2021,
publicada no DOU n° 187 de 01 de outubro de 2021 resolve autorizar o afastamento
no pais do professor MARCO AURELIO SILVA DE SANTANA, SIAPE 0418955,
para participar de Congresso da Sociedade Brasileira de Sociologia na USP na cidade
de Sao Paulo/SP, no periodo de 14/07/2025 a 18/07/2025.

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6474, DE 01 DE JULHO DE 2025
Retificagdo

Na Portaria 6474, de 01 de julho de 2025, publicada no boletim de servigo
eletronico (BUFRJ) de 01 de julho de 2025, retifica-se:
Onde se 1é: Progressao

Leia-se: Promogao
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BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

EXTRATO DO EDITAL 626 DE 08 DE JULHO DE 2025

Processo Seletivo de Ingresso ao Curso de Doutorado Académico
em Teoria Psicanalitica

A Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Teoria Psicanalitica do
Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Profa. Fernanda
Pacheco Ferreira, nos termos das Resolugdes 01/2006 e 02/2006 do CEPEG/UFRIJ,
e de acordo com o Regulamento do Programa, torna publico que, estardo abertas, de
11 de agosto de 2025 a 22 de agosto de 2025, as inscri¢des de forma remota, para
a Selegdo do Doutorado em Teoria Psicanalitica, turma 2026, que sera conduzida
pela Comissdo de Selegdo conforme as normas descritas neste edital.

Inscrigdes: de 11 de agosto de 2025 a 22 de agosto de 2025.

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos enderegos
eletronicos: www.uftj.br, www.pr2.uftj.br, e www.teopsic.psicologia.uftj.br/

Rio de janeiro, em 08 de julho de 2025

EXTRATO DO EDITAL 627 DE 08 DE JULHO DE 2025

Processo Seletivo de Ingresso ao Curso de Mestrado Académico
em Teoria Psicanalitica

A Coordenadora do Programa de Pos-Graduag@o em Teoria Psicanalitica do
Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Profa. Fernanda
Pacheco Ferreira, nos termos das Resolugdes 01/2006 ¢ 02/2006 do CEPEG/UFRJ,
e de acordo com o Regulamento do Programa, torna publico que, estardo abertas, de
11 de agosto de 2025 a 22 de agosto de 2025, as inscri¢des de forma remota, para a
Sele¢do do Mestrado em Teoria Psicanalitica, turma 2026, que sera conduzida pela
Comissdo de Selegdo conforme as normas descritas neste edital.

Inscrigdes: de 11 de agosto de 2025 a 22 de agosto de 2025.

O edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos enderegos
eletronicos: www.uftj.br, www.pr2.uftj.br, e www.teopsic.psicologia.uftj.br/

Rio de janeiro, em 08 de julho de 2025.

NUCLEO DE ESTUDOS DE POLITICAS
PUBLICAS EM DIREITOS HUMANOS
SUELY SOUZA DE ALMEIDA - NEPP-DH

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

EDITAL N° 617, DE 03 DE JULHO DE 2025
Processo n®23079.234871/2025-83

OBJETO: SELECAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO DO
PROGRAMA EM POLITICAS PUBLICAS EM DIREITOS HUMANOS - PPDH
PARA 2026

A Diretora do Nucleo de Estudos de Politicas Publicas em Direitos Humanos
Suely Souza de Almeida - NEPP-DH, no uso de suas atribui¢des delegadas pela
Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
n°® 1989, de 28 de fevereiro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido n° 43, de
05 de margo de 2025, nos termos das Resolu¢ao CEPG/UFRIJ n° 302 de 19 de julho
de 2024 e da Resolugao CEPG n° 3, de 11 de dezembro de 2009 e de acordo com
o Regulamento do Programa de Pos-Graduagdo em Politicas Publicas em Direitos
Humanos - PPDH, torna publico que estarao abertas, de 10 de julho a 18 de agosto
de 2025, as inscri¢des para a sele¢do ao curso de Mestrado em Politicas Publicas em
Direitos Humanos, turma de 2026, que sera conduzida pela Comissao de Sele¢ao
conforme as normas descritas neste edital.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscri¢des do processo seletivo serdo realizadas no periodo de 10 de
julho de 2025 as 23 horas e 59 minutos do dia 18 de agosto de 2025, exclusivamente
pelo e-mail selecaoppdh@gmail.com.

Os documentos necessarios para a inscrigdo no processo seletivo de Mestrado
devem estar digitalizados em formato PDF, sendo um arquivo PDF para cada
documento exigido, anexados ao e-mail da inscrigdo.

1.2. A homologagao das inscri¢des sera divulgada no dia previsto neste edital,
na pagina eletronica https://ppdh.nepp-dh.uftj.br/, apds a conferéncia de toda a
documentagdo pela Comissao de Selecdo. Nao havera divulgagdo de resultados
por telefone ou e-mail.

1.3. Os originais dos documentos gerados em PDF, para efeitos de inscri¢do no

processo seletivo, deverdo ser apresentados posteriormente, na ocasiao da matricula,
para autenticagdo pela Secretaria. Em caso de nao apresentagdo dos documentos

originais, oportunamente, para conferéncia dos anexos, o(a) candidato(a) sera
considerado(a) eliminado(a) do certame, perdendo a vaga.

1.4. Poderao concorrer ao Processo Seletivo para o Curso de Mestrado em
Politicas Publicas em Direitos Humanos pessoas graduadas em curso superior
credenciado pelo MEC de qualquer area de conhecimento.

1.5. Serdo admitidas inscri¢des de concluintes de graduagdo, desde que
apresentem documento comprobatorio de conclusdo de curso até a data da
matricula no Programa.

1.6. E vedada a inscri¢do condicional.

1.7. O(a) candidato(a) que necessitar de condi¢des especiais para a realizagao
da selegdo devera, no ato da inscrigdo, preencher formulario proprio (Anexo II)
relacionando suas necessidades para os dias do processo seletivo, sendo vedadas
alteracdes, salvo nos casos de forga maior nos termos da Lei e aqueles de interesse
da organizagdo do certame.

1.8. O(a) candidato(a) portador de deficiéncia visual importante devera indicar
sua condi¢do, informando no Requerimento de Inscri¢do a necessidade de realizar
a prova com o auxilio de um Ledor, que sera disponibilizado pela unidade ou
institui¢ao responsavel pela realizagdo do processo seletivo, nao podendo o PPDH
ser posteriormente responsabilizado pelo(a) candidato(a), sob qualquer alegagao,
por eventuais erros de qualquer ordem.

1.9. O(a) candidato(a) ambliope devera indicar sua condi¢do, informando no
Requerimento de Inscricdo que deseja que a prova seja confeccionada de forma
ampliada. Neste caso, sera oferecida prova com tamanho de letra correspondente a
corpo 24 na fonte Times New Roman.

1.10. O(a) candidato(a) com dificuldade de locomogdo devera indicar sua
condi¢ao, informando no Requerimento de Inscrigao se utiliza cadeira de rodas ou
se necessita de sala de prova de facil acesso.

1.11. O(a) candidato(a) que necessitar de tempo adicional para realizar a prova
devera indicar sua condi¢do, informando sua necessidade no Requerimento de
Inscrigdo. Neste caso, devera apresentar laudo médico informando de quanto tempo
adicional necessitaria para a realizagdo da prova, conforme o que prevé o Artigo 40,

§ 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999.

1.12. Em todas as situagdes previstas pelos itens 1.8 a 1.11, o(a) candidato(a)
devera apresentar, por e-mail e em PDF no ato da inscrigao, laudo médico, expedido
por profissional especialista na area, atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia e demais exigéncias constantes do art. 12 e do Anexo 01, da Resolugao
CEPG/UFRJ N° 118.

1.13. No caso da solicitagdo de que trata o subitem 1.11 ser atendida, o(a)
candidato(a) sera informado(a) de quanto tempo ele(a) terd para a realizacdo da
prova, adicionalmente ao tempo inicialmente divulgado para a sua duragao.

2. DAS VAGAS E POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS

2.1. Serdo oferecidas 24 vagas para o Curso de Mestrado em Politicas Publicas
em Direitos Humanos, sendo garantidas dentro destas, conforme a Resolugdo CEPG
118/22 e a Resolugao NEPP-DH 01/19, vagas para:

a) 20% reservadas para autodeclarantes negros(as), ou seja, preto(as) e
pardos(as);

b) 5% para pessoas com deficiéncia;

¢) | (uma) para autodeclarantes quilombolas;

d) 1 (uma) para pessoas travestis ou pessoas trans;

e) | (uma) para indigenas e;

) 1 (uma) para servidores técnico-administrativos de Institui¢ao de Ensino
Superior (IES).

2.2 As pessoas optantes pelas vagas destinadas as politicas de ac¢des
afirmativas que se autodeclaram pretos(as), pardos(as), quilombolas, pessoas
travestis ou pessoas trans concorrerdo a estas preenchendo campo especifico em
formulario proprio do PPDH no ato de inscri¢ao (ANEXO VI).

2.3 O(as) optantes autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as) serdo
submetidos(as) ao procedimento de heteroidentificagdo, presencialmente, em data
e local a serem divulgados, apds o processo seletivo e previamente a matricula no
Programa, por uma comissio especifica, instituida e gerenciada pela Superintendéncia
Geral de A¢des Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade, por meio de sua Dire¢ao
de Admissao, em conformidade com a Resolugdo n® 209 de 23 de junho de 2023,
para que ndo haja desvio de finalidade da politica de a¢des afirmativas.

2.3.1 A autodeclaracdo do(a) candidato(a) goza da presungdo relativa de
veracidade, conforme previsto no Art 5°, Caput, da Instrugdo Normativan® 23 de 25
de julho de 2023 do Ministério da Gestéo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI).

2.3.2 As pessoas pretas ou pardas que optarem por concorrer as vagas destinadas
as agdes afirmativas, ainda que tenham sido aprovadas na ampla concorréncia,
deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

2.3.3 O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado pelos membros da
comissao para fins de registro de avaliagao para uso da comissao. O(a) candidato(a)
que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificagao sera
eliminado(a) da seleg@o.
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2.3.4 A comissdo de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério
fenotipico para afericdo da condi¢do declarada pelo(a) candidato(a).

2.3.5 A comissdo de heteroidentificagdo, formada por 3 membros deliberara
pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

2.3.6 (a) candidato (a) considerado “ndo apto(a)”, ap6s o resultado preliminar
informado por um membro da PR2/UFRJ, tera direito a interposigdo de recurso,
sendo submetido a aferi¢do por uma comissio recursal, formada por 5 membros,
sendo todos distintos daqueles que atuaram na comissao preliminar.

2.3.7 Constatando-se dentncia de fraude ou ma-fé do candidato, no
procedimento de heteroidentificagdo, estara este sujeito(a) a eliminagao do certame,
sem prejuizo da responsabilizagdo penal, nos termos dos artigos 171 e 299 do
Codigo Penal Brasileiro.

2.3.8 O resultado final do procedimento, incluindo as fases preliminar e, se
necessaria, a recursal, sera informado ao candidato por um representante da PR2.
Posteriormente, a SGAADA enviara o resultado, por e-mail, ao coordenador do
PPG, que também sera divulgado na homepage da Pro- Reitoria de Pos-Graduagao
e Pesquisa (PR2/UFRJ).

2.3.8.1 O resultado do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado
na pagina eletronica do PPDH-DH.

2.4 No caso de optantes indigenas, a confirmagao da autodeclaracao se baseara
na apresentagdo de declaragdo de vinculo/pertencimento a comunidade indigena
assinada por lideranga indigena e excepcionalmente no ano 2025 pelo Rani.

2.4.1 O anexo de autodeclaracdo e de vinculo/pertencimento, na forma
do item anterior, esta no ANEXO VII deste edital.

2.5 A autodeclaragdo e comprovagdo de pertencimento a comunidade
quilombola sera feita através de preenchimento de ANEXO VI e apresenta¢ao
de certidao emitida pela Fundagdo Cultural Palmares, constando o nome da
comunidade quilombola, municipio e estado de sua localizagdo, em consonancia
Decreto n® 4887 de 2023 da Presidéncia da Republica, ao referido PPG.

2.6 No caso de optantes com deficiéncia, a confirma¢ao da autodeclaracio
(ANEXO II) se baseara na apresentac¢ao de laudo médico, original e copia, expedido
por profissional especialista na area, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia elencada no Anexo II, da Resolugao CEPG n° 118/2022, nos termos do
Art. 5° do Decreto n® 5.296/04 (classifica¢@o das deficiéncias), da Lei n® 12.764/12
(lei de ingresso para pessoas com deficiéncia) e das Simulas STJ 377/2009 e AGU
45/2009, com expressa referéncia a Classificag@o Internacional de Doengas (CID),
informando também o seu nome, documento de identidade (RG) e nimero de CPF.
(Conforme previsto na Resolugdo CEPG — 118/2022).

(a) O Laudo Médico devera ser legivel a fim de possibilitar a sua plena
leitura, contendo data, assinatura e carimbo profissional com o niumero de
inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

(b) Os(as) optantes com deficiéncia visual dever@o anexar laudo médico,
especificando a CID — Classifica¢@o Internacional de Doenga e a acuidade
visual conforme Escala de Snellen.

(c) Os(as) optantes com deficiéncia auditiva deverdo anexar laudo médico,
especificando a Classificacdo Internacional da Doenga (CID) e o exame
de audiometria.

2.7 No caso de nao haver candidatos(as) aprovados(as) no Programa de Ac¢ao
Afirmativa, pessoas com deficiéncia, quilombolas, travestis, pessoas trans, indigenas
ou servidores(as) técnico-administrativos(as), as vagas deixam de estar reservadas
a estas agdes, voltando para a concorréncia geral;

2.8 Nao ha obrigatoriedade de preenchimento do niimero de vagas ofertadas
no processo seletivo para 2026;

2.9 O Programa enfatiza que a aprovacao do(a) candidato (a) ndo garante a
atribui¢ao de bolsa de estudo.

3.DOCUMENTOS EXIGIDOS PARAAINSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A)

3.1. Constituem documentos indispensaveis a procedéncia da inscri¢do
do(a) candidato(a):

a) Ficha de inscri¢do (Anexo I), devidamente preenchida em letra legivel
ou digitada e assinada. Serdo aceitos certificados digitais;

b) Copia de identidade (RG ou passaporte ou carteira de motorista);

c¢) Copia do cartdao do CPF; se houver o CPF no RG, ndo ¢ preciso apresentar
CPF em separado;

d) Copia do titulo de eleitor com o comprovante de quitacdo eleitoral
(exceto para candidatos(as) estrangeiros(as) e apatridas);

e) Curriculo Lattes cadastrado na plataforma do CNPq, atualizado em
formato PDF;

f) Copia do diploma de graduagdo ou declaragdo de conclusdo, expedida
por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Em
caso de conclusao do curso de graduagao a tempo do ato da matricula,
o(a) candidato(a) deve apresentar declara¢ao que comprove tal condi¢do,
expedida por 6rgdo competente de instituicdo de nivel superior;

g) Copia do historico escolar da graduagdo, expedido por institui¢ao
reconhecida pelo MEC;

h) Termo de opg¢ao por reserva de vagas (cotas) devidamente preenchido e
assinado, se for o caso, conforme item 2.2;

i) Apresentar, em formato PDF, o pré-projeto de pesquisa que pretende
desenvolver no Curso de Mestrado em Politicas Publicas em Direitos
Humanos, tendo em vista o prazo maximo para conclusdo em
2 (dois) anos. O pré-projeto de pesquisa devera atender ao padrdo
do ANEXO V; ser digitado em espago entrelinhas 1,5; fonte Times
New Roman, corpo 12; papel formato A4; margens de 2,5 cm e ndo
devera ultrapassar 10 (dez) paginas de texto, sem contar as
referéncias bibliograficas;

j) Copia do certificado militar na forma da Lei;

Paragrafo tinico. As candidatas maes que tiveram filhos por adogao e/ou gestagido
nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgacéo do edital de selecdo, deverdo
anexar no pedido de inscri¢ao também certiddo de nascimento ou termo de adogéo,
comprovando a referida condicdo, para fins de ingresso na agdo compensatoria
de inclusdo do fator de corregdo fixo de 1,20 na nota parcial da arguigdo oral e
analise de pré-projeto, nos termos da Resolugdo CEPG/UFRJ N° 118/2022.
A nao apresentacdo da referida comprovag@o ndo impede a homologagdo da
inscri¢do, mas exclui a aplicagdo da agdo compensatoria.

3.2. Os(as) candidatos(as) portadores de diploma de institui¢des estrangeiras
deverdo apresenta-lo revalidado em territério nacional, conforme normas
da UFRIJ;3.3. Para os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) como indigenas
interessados em pleitear uma vaga na Pos- Graduagdo do PPDH/NEPP-DH/UFRJ
ainda sera solicitado:

3.3.1 Um memorial relatando historico de vida e intengdes de estudo no PPDH/
NEPP-DH/UFRIJ, contendo autodeclaragao de identidade indigena (ANEXO 1II);

3.3.2 Quaisquer documentos adicionais que o(a) candidato(a) considere
pertinentes em funcdo do que foi acima delineado, inclusive documentos diversos
que comuniquem sua conexao com uma comunidade indigena.

3.3.3 Devem ser anexados documentos como carteira da Fundagdo Nacional
do Indio (FUNAI), cartas da comunidade e/ou de alguma organizacdo indigena,
entre outros.

3.3.4 A selecao sera feita primeiramente pela avaliagao deste dossié. Em seguida,
devera ser realizada uma entrevista com os(as) candidatos(as) aprovados(as) na
primeira etapa da sele¢@o, o que definira aqueles aptos a entrada no PPDH/NEPP-
DH/UFRIJ.

3.4. Sera permitida a inscri¢do por procuragdo especifica individual
com firma reconhecida por autenticidade, acompanhada de copia digital dos
documentos de identidade do(a) candidato e do(a) procurador(a), devidamente
autenticadas. A procuragao e as fotocopias dos documentos deverao ser anexadas ao
Requerimento de Inscri¢do em PDF.

3.5. O(a) candidato(a) inscrito(a) por procuragdo assume total responsa-
bilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do
Requerimento de Inscrigéo.

3.6. Em cumprimento ao Decreto Federal n° 8727/2016, que dispde sobre o uso
do nome social ¢ o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis
ou pessoas trans no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e
fundacional, fica garantida a adogdo do nome social da pessoa travesti ou pessoa
trans, de acordo com seu requerimento através de preenchimento de campo no
Anexo I deste edital.

3.7. Naficha de inscrigdo, as pessoas travestis e pessoas trans deverao preencher
campo com nome de registro unicamente para conferéncia da documentacdo
comprobatoria de titulagdo e fins administrativos internos, conforme legislagao
vigente, e campo com nome social para utiliza¢ao oficial durante todo o processo
seletivo. O uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género serdo
garantidos durante todas as etapas do processo seletivo, tanto nas listagens publicas
quanto no tratamento pessoal.

3.8. Serdo homologadas as inscri¢des dos(as) candidatos(as) que apresentarem
os documentos explicitados no subitem 3.3 (no caso de candidatos/as indigenas)
e 3.5 (no caso de candidatos quilombolas) deste Edital, no prazo estipulado.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo seletivo sera realizado nas dependéncias do NEPP-DH,
localizado a Av. Pasteur, n° 250, prédio anexo do CFCH, 3° andar, Urca (RJ),
conforme as datas explicitadas no item 8 (oito) deste Edital.

4.2. Os(as) candidatos(a) autoidentificados(as) como negros(as), quilombolas,
pessoas travestis ou pessoas trans e pessoas com deficiéncia obedecerao a todas as
regras e passardo por todas as etapas estabelecidas por este edital. Candidatos(as)
optantes indigenas serdo selecionados primeiramente pela avaliagdo do dossié
enviado, conforme indicado no item. No entanto, enquanto para os(as) candidatos(as)
ndo-optantes a nota de corte em todas as etapas do processo seletivo sera 7,0, para
os(as) candidatos(as) optantes autoidentificados como negros(as), quilombolas,
pessoas travestis ou pessoas trans e pessoas com deficiéncia a nota de corte em
todas as etapas do processo seletivo sera 5,0.
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4.3. O processo de selegdo compreendera as seguintes etapas, a ser realizado
de forma prioritariamente presencial, de acordo com a normativa:

4.3.1. Prova escrita de idioma estrangeiro. Esta etapa ¢ eliminatoria, mas nao
classificatoria. O(a) candidato(a) sera considerado apto(a) ou ndo apto(a), avaliando-
se sua capacidade de compreensdo global de um texto em lingua estrangeira: Inglés,
Espanhol ou Francés, a escolha do(a) candidato(a) no momento da inscri¢ao.
Sera avaliada a elaboracdo de respostas em Lingua Portuguesa com coesio e
coeréncia. Sera permitido o uso de dicionario em qualquer lingua. As provas nao
serdo identificadas pelo nome do(a) candidato(a) para preservar o anonimato.

4.3.1.1. Critérios para dispensa da realizagdo de prova escrita de idioma
estrangeiro. Estardo dispensados de realizar a prova escrita de idioma estrangeiros
os(as) candidatos(s) que enviem, exclusivamente pelo e-mail selecaoppdh@gmail.
com, até o dia 18 de agosto de 2025, comprovagdes de aprovagdo em exames de
proficiéncia nos idiomas inglés, francés ou espanhol, realizados em institui¢cdes
de ensino superior federais, estaduais e municipais, nos ultimos 5 (cinco) anos,
ou comprovagdo de aprovagdo nos seguintes exames oficiais internacionalmente
reconhecidos, acima do nivel B1, intermediario: Toefl, Michigan, Cambridge,
Oxford, Delf, Dalf e Dale, respeitando o prazo de validade de cada exame. A
aceitagdo da documentagdo comprobatéria e a dispensa da realizagao da prova escrita
de idioma estrangeiro serdo informadas até o dia 22 de agosto de 2025, através do
site do PPDH, na mesma ocasido da publicizagdo do resultado dos recursos sobre
a homologacao de inscritos, devendo o/a candidata acompanhar e realizar a prova
caso sua documentagio ndo seja aceita pela Comissao de Selecdo.

4.3.2. Prova escrita. Esta etapa ¢ eliminatdria e classificatoria. O(a) candidato(a)
devera responder, em Portugués, uma ou mais questdes propostas pela Banca com
base nos titulos sugeridos no anexo III deste Edital. Nao sera permitida a consulta
a qualquer material por ocasido da prova. As provas ndo serdo identificadas pelo
nome do(a) candidato(a) para preservar o anonimato.

4.3.3. Arguicao oral do pré-projeto de dissertagdo e do curriculo. Esta etapa
¢ eliminatoria e classificatoria. Trata-se de avaliac@o da trajetoria académica e do
pré-projeto de dissertacdo do(a) candidato(a), considerando o mérito e a viabilidade
de sua execugdo no periodo de 2 anos.

4.3.4. Fase da comissdo de heteroidentificagdo para os(as) candidatos(as)
optantes negros(as) aprovados(as), conforme item 2.3.

4.4. Ao final de cada etapa, sera divulgada na pagina virtual do PPDH a lista
dos(as) candidatos(as) convocados(as) para a etapa subsequente;

4.5. As trés etapas do processo seletivo sdo eliminatorias, logo o no-
comparecimento a qualquer fase do certame, exceto na prova de lingua estrangeira
para os(as) que forem dispensados(as) de realiza-la de acordo com os critérios do
item 4.3.1.1, implica a eliminagdo automatica do(a) candidato(a).

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
5.1. Analise do pré-projeto:
5.1.1. Coeréncia, pertinéncia e originalidade do anteprojeto do(a) candidato(a);

5.1.2 Revisdo de literatura com problematizagdo do tema proposto
e sua analise critica;

5.1.3 Descricdo do problema a ser pesquisado e defini¢do dos objetivos
da investigacao;

5.1.4 Clareza argumentativa;
5.1.5 Coeréncia tedrico-metodologica;
5.1.6 Viabilidade de execugao do pré-projeto;

5.1.7 A fim de garantir a imparcialidade e conforme o ANEXO V, serdo
desclassificados os (as) candidatos (as) que apresentarem capa identificada ou que
colocarem seu nome em qualquer outra parte do pré-projeto de pesquisa.

5.1.8. Nao serdo aceitos pré-projetos com citagao ou mengao de vinculos com os
docentes deste programa, seus respectivos grupos de pesquisa e agdes de extensao,
configurando eliminag¢@o automatica do candidato (a).

5.2. Prova escrita:

Respeito a Norma Culta da Lingua Portuguesa )
(de acordo com o que foi solicitado na questao)

Escrita académica adequada (coesdo, coeréncia e clareza) 2
Relagdo do campo teodrico com a questdo proposta, dominio da teoria 3
e da bibliografia obrigatdria deste certame (citagao dos autores)
Originalidade dos pensamentos (apresentacdo de questdes 5
e formulacao adequadas ao assunto, capacidade de erudi¢ao)

Conjunto (encadeamento de ideias e coeréncia global) 1
Total 10

5.3. Prova de lingua estrangeira:
« Compreensao instrumental da lingua, coesdo e coeréncia.

« Corregdo dos aspectos formais do texto traduzido: gramatica e ortografia.

5.4. Arguigao oral
5.4.1. Dominio tedrico-metodologico do campo problematico apresentado
no pré-projeto;
5.4.2. Conhecimento tedrico-metodolégico afim a linha de pesquisa;
5.4.3. Disponibilidade para dedicar-se ao curso de Mestrado, atividades do
programa, com atengdo aos prazos estabelecidos no regimento;
5.4.4. Coeréncia e pertinéncia qualitativa de sua formagao anterior com a linha
de pesquisa a qual o(a) candidato(a) se propde, bem como aos interesses de pesquisa;
5.4.5. Pretensdo em dar continuidade as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo; 5.4.6. Atualidade, interesse e originalidade do tema a ser pesquisado.
5.4.7. No caso da sele¢do do(a) candidato(a) indigena, a avaliagdo da arguicao
oral levara em considerac@o os seguintes itens:
a) A pertinéncia tematica da inten¢do de estudo as linhas de pesquisa
desenvolvidas no programa;
b) Disponibilidade de tempo para as atividades do programa, com aten¢ao
aos prazos estabelecidos no regimento;
b) Pretensdo em dar continuidade as atividades de ensino, pesquisa e extensao;
¢) Atualidade, interesse e originalidade do tema a ser pesquisado;

5.5. Peso das Provas

Avaliaciao Peso
Prova escrita 2
Arguicdo oral e analise do pré-projeto 1

Arguigo oral e analise do pré-projeto de maes
que tiveram filhos em até cinco anos antes da 1,2
publicagdo do edital

5.5.1 No caso de candidatas maes que tiveram filhos por adogao e/ou gestacao
nos ultimos cinco anos, a contar da data de divulgagdo do edital de selegdo, sera
promovida, como agdo compensatoria, o fator de corre¢do fixo de 1,20 na nota
parcial da arguicdo oral e analise de pré-projeto.

6. DO RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL

6.1. Serdo aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem média final igual
ou acima de 7,0 (sete) ou, no caso dos(as) optantes, média igual ou acima de 5,0
(cinco) autoidentificado(a)s como pessoas negras, indigenas, quilombolas, travestis,
pessoas trans e com deficiéncia.

6.2. A ordem de aprovagdo/classificacdo sera decrescente por média e pela
disponibilidade de vagas;

6.3. Caso um(a) optante das vagas reservadas (item 2.1) obtenha avaliacdo que
lhe garanta uma das vagas de ampla concorréncia, ele(a) ndo sera computado para
o preenchimento das vagas reservadas para esta modalidade;

6.4. Em caso de desisténcia de candidato(a) optante selecionado, a vaga sera
preenchida pelo(a) candidato(a) subsequentemente aprovado(a), também optante
da mesma modalidade;

6.5. Na hipotese de ndo haver candidatos(as) optantes das modalidades de
reserva de vagas, aprovados(as) em nimero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia,
sendo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observados os
critérios de avaliagdo.

6.6. No caso de empate, o critério de desempate obedecera a seguinte ordem:
a) maior grau obtido na prova escrita;
b) maior grau obtido na arguigdo oral;
¢) maior idade do(a) candidato(a);
d) maior tempo de estudo na rede publica de ensino fundamental e médio.

6.7. A lista de aprovados(as), mas néo classificados(as), perdera a sua validade
para reclassificagdo apds o prazo de efetivagdo das matriculas referentes ao ano
letivo de 2026.

6.8. A matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) s6 sera efetivada mediante
a apresentacdo de diploma ou certificado de conclusdo do Curso de Graduagao.
No caso de diplomas estrangeiros, deve-se apresentar o comprovante de
revalidagdo. Conforme disposto no item 3.2.

7. INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1. Os recursos deverdo ser solicitados presencialmente na secretaria
académica de Pos-Graduacgdo do Nucleo de Estudos em Politicas Publicas em
Direitos Humanos no endere¢o: Avenida Pasteur, 250 — Urca — Prédio Anexo
CFCH - 3° andar - Sala 12, no horario entre 10 as 18 horas, a partir de formulario
especifico, e seguirdo para apreciagdo pela Comissdo de Sele¢do do Programa de
Pos-Graduagao em Politicas Publicas em Direitos Humanos no prazo estabelecido
pelo calendario do processo seletivo.

7.2. A Comissdo revisora divulgara os resultados dos recursos na pagina
eletronica do PPDH e/ou do NEPP- DH, obedecendo aos prazos previstos no
calendario deste Edital.

7.3. Sera assegurado ao candidato(a) o acesso a vista de sua prova escrita.



UFRJ 51/ COMPILADO SEMANAL N° 27 - 7 A 11 DE JULHO DE 2025

8. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO 2026

Evento Datas
Periodo de Inscrigdes De 10/07 a 18/08
Homologagao dos inscritos 22/08
Prazo de recurso da homologagao das inscrigdes 25 ¢26/08
Resultado do recurso de homologagao 29/08
Realizagao da prova de linguas 02/09
Resultado da prova de lingua estrangeira 10/09
Prazo para recurso 11 e 12/09
Divulgagdo do resultado de recursos 16/09
Prova tedrica 18/09
Resultado da prova tedrica 03/10
Recurso ao resultado da Prova tedrica 6¢7/10
Resultado dos recursos da prova teérica 10/10
Arguicdo oral 14,15e 16/10
Resultado parcial 21/10
Interposi¢ao de recursos ao resultado parcial 22¢23/10
Resultado dos recursos ao resultado parcial 30/10
Resultado final para os/as ndo optantes pelas cotas raciais 30/10
Resultado parcial para os/as optantes pelas cotas raciais 30/10
Ea s o Como e o | e

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Para a realizacdo das provas, o(a) candidato(a) devera trazer documento
de identidade original e caneta azul ou preta;

9.2. As informagoes sobre as inscrigdes € 0 processo seletivo sdo as que constam
no presente Edital e as que eventualmente sejam publicadas no site do NEPP-DH e/
ou PPDH. O(a) candidato(a) deve acompanhar o site do Programa para se informar
sobre o Processo Seletivo.

9.3. Duvidas a serem dirimidas deverdo ser encaminhadas a Comissao de
Sele¢do, exclusivamente pelo e-mail selecaoppdh@gmail.com

9.4 O resultado final sera homologado pela Comissdo deliberativa do PPDH
na reunido subsequente ao término do processo seletivo.

9.5 Apos a divulgacdo dos resultados finais, a documentacdo dos(as)
candidatos(as) ndo selecionados(as) ficara arquivada e disponivel para consulta na
secretaria de Pos-Graduagdo em Politicas Publicas em Direitos Humanos.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO

1 - Nome completo:
1.1 Nome social (se for o caso):
2 - Endereco completo:
3 - Telefone(s):
4 - E-mail:
5-RG:

5.1 data da emissdo:

5.2 —Orgio emissor:
6 - CPF:

7 - Titulo de eleitor:
8 - Certificado militar:

9 - Nascimento (dd/mm/aaaa):
10 - Nacionalidade:

11 - Vinculo empregaticio: () Nao () Sim
11.1 Empresa:
11.2 - Data de Admissao:
11.3 — cargo/fungao:

Zona: Secdo:

12 — Género:

13 —Cor/raga:
14 - Vocé gostaria de declarar sua orienta¢ao sexual? () Sim () Nao
14.1 Em caso de sim, como vocé se¢ identifica?

15- Informagdes sobre a formagao académica:
15.1 - Curso de graduagao:

15.2 - Institui¢do:
15.3- Ano de conclusao:

16 - Titulo do pré-projeto:
17 - Link do curriculo lattes:
18 — Opgao para a prova de lingua estrangeira: () Inglés () Espanhol () Francés
19 — Vaga de Concorréncia

() Universal

() optante negro(a)

() optante quilombola

() optante pessoas travestis ou pessoas trans

() optante pessoa com deficiéncia

() optante indigena

() Servidor técnico-administrativos de Institui¢ao de Ensino Superior (IES)
20 - Linha de Pesquisa desejada:
21 - Opgao de orientador:

1 opcdo:

2 opgao:
22 - Vocé ¢ candidata mae que teve filho por adogdo e/ou gestagdo nos ltimos cinco
anos, a contar da data de publicagdo deste edital? () Sim () Nao
Data  / /

Local

Assinatura:

ANEXO II -
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO —
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM POLITICAS PUBLICAS EM DIREITOS HUMANOS

FICHA DE INSCRICAO CANDIDATO(a) COM DEFICIENCIA
CONCURSO SELECAO DE MESTRADO 2026
NOME DO (A) CANDIDATO (A):
QUAL O TIPO DE DEFICIENCIA?
ESPECIFICAR:

NECESSITA DE MECANISMOS E/OU ESTRATEGIAS PARA AS
PROVAS?

DATA DE NASCIMENTO: __ /__/

N°DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ORGAOEXP.
ENDERECO:
BAIRRO:
TELEFONES PARA CONTATO:
E-MAIL:

Declaro estar ciente e de acordo com as normas constantes do Edital,
bem como que os dados informados sdo expressdo de verdade e de minha
inteira responsabilidade.

ESTADO:

CIDADE: UF:

Rio de Janeiro,  de de

Assinatura:
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ANEXO 1V -
AREA DE CONCENTRACAO

Politicas Publicas em Direitos Humanos

Podemos considerar que muitas sdo as formas de ag@o, cooperagdo ou
regulag@o em niveis local, nacion ou mundial que buscam a ampliagdo, efetivagao
e reafirmagdo dos Direitos Humanos e da cidadania. Estas formas aludem a um
dos direitos mais preciosos: o da liberdade de fazer e refazer a n6s mesmos.
Assim entendidos, os temas dos Direitos Humanos e da agdo publica alcangam
grande abrangéncia académica e tém carater interdisciplinar. Por isso, ndo se trata
aqui de tomar o tema dos Direitos Humanos como um sub-ramo juridico ou como
um desdobramento de certos ramos do direito (ainda que este, especialmente o
direito internacional, seja referéncia fundamental), mas de reforgar o seu carater
de motor de mudanga social, promotor e informador da agdo, seja em ambito local,
nacional ou internacional.

A escolha desta problematica como area de concentracdo do Programa de
Mestrado e de Doutorado abre todo um campo novo tedrico e investigativo,
uma vez que articula Direitos Humanos enquanto indutor de promog¢ao de
cidadania e de inovacdo social. O tema desafia, uma vez que os processos
indutores de transformacdo social precisam agora ser pensados e teorizados
de maneira interligada e interdisciplinar abarcando temas como: globalizagao;
agdo publica partilhada entre atores governamentais € ndo governamentais;
novos arranjos setoriais e politicas transversais de satde, educagdo, justi¢a
etc.; internacionaliza¢do dos Direitos Humanos; acesso a justi¢a; promogao
e prote¢do de direitos: a vida, a saude, ao trabalho, a cidade, a seguranga, etc.;
persisténcia de desigualdades e segregacdes de raca, de género e de idade;
escraviddo contemporanea; novos arranjos e ressignificacdes da familia; processos
de criminalizagdo na cidade e no campo; multiplas demandas de reconhecimento;
laicizagao do Estado; educagdo inclusiva, etc., tornando-se, em muitos casos,
dimensdes que atravessam as diversas pesquisas constantes dessa proposta.
Um programa de pos-graduagdo que tem como area de concentragdo Politicas
Publicas em Direitos Humanos ira consolidar tais esforgos e contribuir de forma
sistematica com a construgdo de conhecimento na area, tdo necessario, urgente e
contemporaneo em sociedades como o Brasil, ainda em processo de democratizagao.

A area de concentragdo proposta abrangera duas linhas de pesquisa. A primeira
mais voltada para os Direitos Humanos da perspectiva da agdo publica, nacional
e internacional e a segunda, para as praticas locais, nacional ou internacional de
violagdo, protegdo e promogao dos Direitos Humanos e da cidadania.

Todavia, pode-se problematizar o fato de que os objetos constitutivos dessas
duas linhas de pesquisa se atravessam por tratar-se de um amplo e complexo campo
de estudo, 0 que nos permite chegar a uma primeira conclusao: a de que as linhas
ndo se reduzem a aspectos disciplinares (inicos e; por tratar-se de uma proposta
interdisciplinar, ela abarca professores, disciplinas, metodologias e formagdes
distintas, que permitem e reforgam os entrelagamentos, o que nos leva a uma segunda
conclusdo: de que as linhas ndo, obrigatoriamente, priorizam pré- especializagdes,
podendo o aluno e os docentes circularem entre os conteudos das distintas linhas,
0 que enriquecera a sua formagao.

Linhas de Pesquisa do PPDH
1. Estado, politicas publicas nacionais e internacionais em Direitos Humanos

Esta linha visa o estudo de elementos filosoficos, tedricos e aplicados acerca
das politicas publicas em Direitos Humanos, em nivel nacional e internacional. De
um lado, fundamenta-se em conceitos, defini¢des e desenvolvimento académico
do tema dos Direitos Humanos. Baseia-se em uma nogdo de Direitos Humanos
que se refere, dentre outros, as necessidades humanas essenciais, a democratizagao
da sociedade e a promoc@o do desenvolvimento sustentavel, econdmico, politico
e social. Orienta-se pela compreensédo de que estes direitos nunca sdo plenamente
realizados, encontram-se sempre em movimento, sujeitos a ampliagdo, afirmagao
e também retrocesso e que sdo base para enfrentar e superar as varias formas de
violéncia ou potenciais violagdes. De outro lado, centra-se no estudo e pesquisa
sobre o estado e problematiza as relagdes entre Estado, mercado e sociedade civil.
Toma por base uma ag@o publica, que na atualidade, vem vivenciando mudangas
profundas, no ambito nacional e internacional, tais como a desconcentragdo da agdo
do estado na provisdo de bens publicos e seu deslocamento para a sociedade civil e
para o mercado. Atenta ainda para a emergéncia de novos atores sociais, cada vez
mais relevantes na produgdo de politicas ptblicas. Finalmente, procura compreender
o impacto da globaliza¢do sobre a produgao das politicas, seja enquanto redugéo da
acao dos estados nacionais, enquanto desafio para respond a problemas gerados em
escala global ou ainda como resposta as decisdes internacionais de Direitos Humanos.

Estardo reunidos nesta linha de pesquisa os mais amplos estudos de politicas
publicas em Direitos Humanos destinados aos diversos grupos da sociedade. Assim,
questdes como populagdo em situagdo de rua, juventude, mundo do trabalho,
questdes ambientais, questdes de seguranga, educacdo inclusiva e em Direitos
Humanos, refugiados, escravidao contemporanea, laicidade do Estado, Direitos
Humanos internacionais, dentre tantas outras possibilidades de estudo, no esfor¢o
tanto de compreensao e analise, quanto o de proposi¢ao, monitoramento e avaliagdo
destas politicas.

Docentes da linha de pesquisa 1 e area de orientaciio

Docente

Area de Orientacio

Ana Claudia Diogo Tavares
Doutorado em Programa de Pos Graduagao de Ciéncias Sociais em Desenvolvimento
Agricultura pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

Sistema de Justi¢a, democracia e direitos humanos
Ditadura e democratizag@o no Brasil
Conlflitos agrarios, ambientais e direitos humanos

Cristiane Brandao Mérida
Doutorado em Saude Coletiva pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Direito Humanos e Penas Privativas de Liberdade
Direitos Humanos e Medidas de Seguranga
Criminologia, Politica Criminal e Direito Penal
Principios Constitucionais e Sistema Penal

Juizados Especiais Criminais/JVDFM e Acesso a Justica
Justiga Criminal: comportamento institucional

Elaine Constant Souza
Doutorado Politicas Publicas e Formagdo Humana -
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Direitos Humanos, estrutura parental e educagido formal

Politicas Curriculares em debate.

Direitos Humanos na Educagédo: diversidade, diferenga e insergao cidada.
Educagdo, paradigma patriarcal e uma nova dimensao humanista.

Movimento ecolégico e melhoria da qualidade de vida em torno da escola.
Educagao laica, estudo da religiosidade e o respeito as diversas crengas.

A educago ¢ um universo feminino? A presenga da mulher no mundo contemporaneo.
As grandes migra¢des do mundo contemporaneo e o acolhimento do “estrangeiro”
no universo escolar.

Educacdo versus discriminagdo em suas manifestagdes: classe, cor, género,
nacionalidade, necessidades educativas especiais.

Populagdes urbanas de baixa renda e os direitos humanos fundamentais.

Joana Domingues Vargas
Doutorado em Sociologia pelo Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de Janeir

Politicas Publicas de Enfrentamento a Violéncia
Jovens em Conflito com a Lei Institui¢des da Policia e da Justi¢a Seguranca Publica

Jussara Marques de Macedo
Doutorado em Educagdo pela Universidade Federal Fluminense

Politicas Publicas em Educagdo Trabalho ¢ Educagao
Trabalho Docente
Politica e Gestdo de Sistemas Educacionais

Maria Celeste Simdes Marques
Doutorado em Servigo Social pela Universidade Federal do Rio de Janeiro

Teoria do Estado, Direito Humanos e Direitos Fundamentais,
Trabalho e Justiga,

Direito Internacional do Trabalho

Sistemas de Prote¢@o dos Direitos Humanos
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Docente Area de Orientacio
Barbarie, Violéncia
Marildo Menegat Teoria politica
Doutorado em Filosofia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro Criminologia Critica

Cultura popular

Politicas de desenvolvimento, inovag@o tecnologica, cyberpolitica, identidades e
novas tecnologias,

Direitos Humanos de quarta e quinta geracao;

Mercado de trabalho, mercados informais, ilegais e desigualdades sociais ;
Politica internacional de drogas e armas

Patricia Sonia Silveira Rivero
Doutorado em Sociologia [UPERJ

Globalizagao e direitos humanos.

Direitos Humanos e Direito a Cidade.

Hegemonia e sujeitos coletivos.

A nova centralidade da periferia e a inversao das prioridades

Pedro Claudio Cunca Bocayuva Cunha
Doutorado em Planejamento Urbano e Regional
pela Universidade Federal do Rio de Janeiro

Direitos Humanos;

Ricardo Rezende Figueira Violéncia;

Doutorado em Sociologia e Antropologia Migragao;

pela Universidade Federal do Rio de Janeiro Trabalho Escravo;
Poder.

Movimentos Sociais

Movimento social negro

Pensamento Social Brasileiro, pensamento social negro,
Historia da Cidadania no Brasil

Relagdes Raciais, politicas publicas e Direitos Humanos

Vantuil Pereira
Doutorado em Historia pela Universidade Federal Fluminense

Linha de pesquisa 2 — Violéncias, desigualdades e promocao de cidadania

Esta linha de pesquisa tem por objeto o estudo das diversas formas de violéncias presentes na sociedade. Entende-se que a mesma se manifesta de distintas formas e
necessita ser problematizada para entendermos como tais fendmenos implicam a impossibilidade de concretizagdo dos direitos humanos. A linha de pesquisa ainda tera
como foco os estudos de desigualdades e promogao da cidadania. Segundo se pode notar, grande parte dos desafios colocados a consolidagdo de uma sociedade democratica,
baseada, entre outros aspectos, na dignidade humana, sustenta-se na permanéncia de entraves vinculados as distor¢des nos ambitos econdmicos, culturais e sociais. Deste
modo, tais desequilibrios ndo devem ser naturalizados, sobretudo porque muitos, embora possuam tragos econdmicos, sustentam-se em discursos hegemonicos que
reafirmam e estruturam tais diferenciais.

Tais estudos podem ser ampliados para seus aspectos internacionais, considerando, entre tantas possibilidades, as questdes relacionadas a alteridade, a justiga, a
imigracdo, a diaspora, a intolerancia e a dimensdo humanitaria nos grandes conflitos, tomando-se como eixos os aspectos comparativos que tais temas podem conter, ou
estudos de casos especificos. No que tange a realidade brasileira, esta linha de pesquisa abarcara aspectos que impactem na compreensdo das desigualdades a partir da
historicidade propria a nossa realidade. Neste sentido, ganham énfase os estudos relacionados as questdes de género e raciais, mas ndo propriamente ficam limitados a
elas. Trata-se de duas areas sensiveis e que tém recebido aten¢do no campo das politicas publicas em nosso pais.

Ao afirmarmos que as desigualdades e segregacdes ndo podem ser naturalizadas, ratificamos dizendo que elas ja ndo o sdo a partir da realidade conflitiva vivida pelas
sociedades. Deste modo, comporao esta linha de pesquisa os estudos vinculados ao conjunto de manifestagdes e mobilizagdes sociais em torno da conquista de direitos,
os diversos tipos de movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil. Entende-se que as lutas sociais possuem relevancia tanto na compreensao das conquistas e
avancos sociais, quanto das questdes relacionadas a dimensao do poder na sociedade.

Docentes da linha de pesquisa e area de orientagio

Docente Area de Orientagio

Anna Marina Barbara Pinheiro

. . . . Género, Sexualidade Feminismos
Doutorado em Historia pela Universidade Federal Fluminense

Democracia, Politicas Publicas e Direitos Humanos no Brasil; Economia Politica
e Direitos Humanos; Justiga Climatica e Povos Tradicionais, A¢des Afirmativas e
Promocao da Igualdade etnorracial.

Jadir Anunciagdo de Brito
Doutorado em Direito pela Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo

Género, mulher negra, territorio, necropolitica, politicas ptblicas, racismo
institucional e estrutural, Direitos Humanos, feminismo negro, feminismo
decolonial e interserccionalidades.

Fernanda Barros dos Santos
Doutorado em Ciéncia Politica pela Universidade Federal Fluminense

Género e Sexualidade; Satde sexual e reprodutiva; Direitos sexuais e justica
Laura Rebecca Murray reprodutiva; Saude e direitos humanos; Cuidado; Movimentos sociais; Métodos
audiovisuais; Prostituicdo e Economias sexuais

Identidades, interseccionalidade, desigualdades, implementagdo de politicas
publicas (em especial de género, raciais, educacionais e de transferéncia de
renda), politicas publicas comparadas e refugiados.

Mani Tebet Marins
Doutorado em Sociologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro

Politicas LGBTI+; politicas sexuais; religido, género e sexualidade; intolerancias
religiosas; arte, cultura e movimentos sociais; igrejas e teologias inclusivas;
LGBTI+fobias e marcadores sociais da diferenca.

Marcelo Tavares Natividade
Doutorado em Antropologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro

Direitos Humanos, Movimentos Sociais e Direitos da Diversidade Sexual,
Direitos Humanos, Movimentos Sociais e Direitos dos estrangeiros; Direitos
Humanos, Politicas Ptblicas e Género; Direitos Humanos e Direito Internacional
Privado; Direitos Humanos e Direitos das Familias; Diversidade Sexual e Teoria
Queer; Circulagdo Internacional de Pessoas e Direitos Fundamentais

Marcos Vinicius Torres Pereira
Doutorado em Direito pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Pedro Paulo G. Bicalho

Doutorado em Psicologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro Criminologia Seguranga Piblica Psicologia Juridica

Género, Sexualidade, Orientagdo Sexual e Relagdes Etnico-raciais Politicas
Publicas de Educagao para diversidade Formagao de professores e Direitos
Humanos

Sérgio Luiz Batista da Silva
Doutorado em Letras pela Universidade de Sao Paulo
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ANEXO V:
ROTEIRO PARA ELABORACAO DE PRE-PROJETO DE PESQUISA

Sobre a Capa

Na Capa, devem estar indicados os dados institucionais (Universidade Federal
do Rio de Janeiro; Nucleo de Estudos de Politicas Publicas em Direitos Humanos
(NEPP-DH); Programa de Pods-graduagdo em Politicas Publicas em Direitos
Humanos), o titulo do projeto, a linha de pesquisa, o grau do curso pretendido
(Mestrado) e o ano. E vedada a identificagio da autoria do pré-projeto seja na capa,
seja em qualquer parte do mesmo.

Sobre o titulo do projeto

O titulo deve transmitir uma ideia geral sobre o trabalho. E recomendavel a
presenga de um subtitulo explicativo, que dé conta, brevemente, da delimitagao
da questdo central a ser investigada, caso tais informagdes ndo estejam presentes
no titulo.

Introducao

E necessario apresentar o trabalho de forma sintética e objetiva. Sugere
os seguintes elementos: apresenta¢do da instituicdo na qual a pesquisa sera
realizada, envolvendo: razio social, localizagao, historico, atividades e objetivos;
identificacdo do tema e do problema delimitados; metodologia; esclarecimento
sobre os limites praticos e tedricos; argumentar sobre a importancia pessoal e social
para a realizagdo do trabalho.

Objetivos

Geral — O autor deve expor o objetivo mais amplo ligado diretamente ao
conhecimento que se pretende alcangar, desenvolver ou ampliar com a pesquisa

Especificos — referem-se a agdes que serdo desenvolvidas pelo pesquisador a fim
de que possam atingir o objetivo geral, demonstrando, assim, como o projeto sera
desenvolvido. Por exemplo: verificar documentagao, classificar, levantar, comparar
etc. Os objetivos especificos determinam a agdo do pesquisador

Quadro teérico

Trata-se de problematizar teoricamente a questdo a ser investigada, isto ¢,
expor os principais recursos tedricos — concepgdes, pressupostos e conceitos
especificamente relacionados a uma tendéncia, ou correntes tedricas a serem
mobilizados na pesquisa. Essa plataforma tedrica constitui um universo de principios,
categorias e conceitos, formando um conjunto logicamente coerente, no interior do
qual o trabalho do pesquisador se fundamenta e se desenvolve. E importante frisar
que esse quadro tedrico precisa ser enunciado de forma a tornar compreensivel
sua consisténcia, coeréncia e compatibilidade, em relagdo ao tratamento do(s)
problema(s) a ser(em) enfrentados(s) — isto €, ao objeto da pesquisa.

Hipdteses

As hipoteses sdo afirmagdes provisorias, enunciados prévios a serem verificados,
adotados a titulo provisorio como diretrizes da investigagdo. Hipoteses sdo, portanto,
resultados aos quais se imagina poder chegar. Neste sentido, ¢ aconselhavel
apresenta-las — uma hipdtese central e as demais, sub-hipoteses — sob a forma
de topicos, preferencialmente correspondentes aos objetivos a serem alcangados.
Observe-se que a hipotese central ¢, também, o tema/problema central que o
trabalho se propde a desenvolver e demonstrar. As hipoteses complementares (ou
sub-hipoteses) sdo enunciados de carater particular, cuja demonstragdo permite
alcangar as varias etapas que se pretende atingir para a construgao total do tratamento
do problema a ser investigado. Obviamente, a formulagdo de hipoteses leva em
conta a(s) perspectiva(s) teorica(s) que fundamenta(m) a argumentagao. Ressalte-
se, também, que ndo se deve confundir hipdtese com pressuposto, com evidéncia
prévia; hipdtese € o que se pretende demonstrar € ndo o que ja se tem demonstrado
evidente, desde o ponto de partida.

Metodologia e fontes

Por metodologia entende-se a descri¢ao dos meios, instrumentos e atividades
técnicas necessarios ao tratamento do problema, a partir das fontes. Vale notar que as
fontes ndo sdo repositorios neutros, exigindo um exame adequado, em fungdo de sua
especificidade. Para isso, ¢ necessario apresentar uma tipologia, ou seja, explicitar
a natureza dos diversos materiais (textuais, orais etc.), sob suas diversas formas.

Referéncias

Apresentacao estrita das fontes e textos efetivamente consultados e citados
na elaboragdo do anteprojeto de pesquisa, com base nas normas da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

ANEXO VI -
TERMO DE ADESAO PARA CANDIDATOS/AS
NEGROS/AS, QUILOMBOLAS, TRAVESTI OU TRANSEXUAL

Eu,, RG CPF, estou ciente e concordo com as regras do Programa de Pos-
Graduagdo em Politicas Publicas em Direitos Humanos da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, selegdo 2026, declarando-me que:

() Concorrerei ao adicional de vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao
PPDH/NEPP-DH/UFRJ como candidato negro (preto ou pardo)

() Concorrerei ao adicional de vagas declarando-me quilombola.

() Concorrerei ao adicional declarando-me pessoa travesti ou transexual.

Assinatura e Data

ANEXO VII -
AUTODECLARACAO INDIGENA - UFRJ
Eu , membro da
/o (aldeia/
comunidade/organizacdo/terra indigena), localizada/o no municipio de
e UF
RG , CPF , convocado(a)

para matricula na UFRJ do periodo letivo 2026 no curso de pos-graduagao
. Declaro que sou indigena e informo os seguintes critérios
sobre o meu pertencimento étnico, preenchendo assim o requisito de ingresso por
agoes afirmativas da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

() Etnia/povo:
() Origem familiar/antepassados:
() Organizagao/comunidade em contexto urbano:

Declaro serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estar ciente de que a
declaragao inveridica, uma vez comprovada mediante procedimento institucional,
implicara no cancelamento da matricula na Universidade Federal do Rio de Janeiro
- UFRJ.

Declaro ainda que estou ciente de que a informagao falsa podera me submeter
ao previsto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro.

., ,de de 202 . (Local) (data)
Assinatura:
ANEXO VIII:
VAGAS PARA ORIENTACAO PPDH 2026
Professoras e professores Vagas para orientacao
Ana Claudia Tavares 01
Anna Marina B. Pinheiro 01
Cristiane Brandao 01
Elaine Constant 02
Fernanda Barros 01
Fernanda Vieira 02
Jadir Brito 01
Jussara Marques 00
Laura Murray 01
Mani Tebet 01
Marcelo Natividade 02
Marcos Vinicius Torres 01
Maria Celeste S. Marques 01
Marildo Menegat 01
Patricia Rivero 02
Pedro Cunca 02
Pedro Paulo Bicalho 01
Sérgio Baptista 01
Ricardo Rezende 01
Vantuil Pereira 01

PORTARIA N° 6711, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Nucleo de Estudos de Politicas Publicas em Direitos Humanos
Suely Souza de Almeida - NEPP-DH, no uso de suas atribui¢des delegadas pela
Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria
n° 1989, de 28 de fevereiro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 43, de
05 de margo de 2025, nos termos das Resolugdo CEPG/UFRJ n° 302 de 19 de julho
de 2024 e da Resolugdo CEPG n° 3, de 11 de dezembro de 2009 e de acordo com
o Regulamento do Programa de Pés-Graduagdo em Politicas Publicas em Direitos
Humanos - PPDH, e com a deliberagao da comissao deliberativa do PPDH, resolve:
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Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a Comissao
de Selecdo para o processo seletivo para ingresso no curso de Mestrado do
Programa de Pos-graduagdo em Politicas Publicas em Direitos Humanos (PPDH),
regulamentado pelo Edital n° 617, de 03 de julho de 2025.

Membros Titulares:
¢ Profa. Dra. Elaine Constant Pereira De Souza - Siape 1835073 (Presidente
Da Comissao)
¢ Prof. Dr. Marcelo Tavares Natividade - Siape 2553978
¢ Profa. Dra. Maria Celeste Simdes Marques - Siape 1868204
¢ Profa. Dra. Joana Domingues Vargas - Siape 1516247
¢ Prof. Dr. Jadir Anunciagdo De Brito - Siape 1725111

Membros Suplentes:

¢ Prof. Dr. Pedro Claudio Cunca Brando Bocayuva Cunha - Siape 2048444

¢ Profa. Dra. Mani Tebet Azevedo de Marins - Siape 2789496

Resolve ainda indicar os servidores técnico-administrativos Leonardo José
Pereira Gongalves (SIAPE 1847854) e Taiza Duarte Ribas (SIAPE 2287649) para
secretariar e prestar suporte operacional para o referido evento de selec@o.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CENTRO DE CIENCIAS
JURIDICAS E ECONOMICAS

FACULDADE DE ADMINISTRACAO
E CIENCIAS CONTABEIS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6846, DE 08 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Marcos Roberto Pinto, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n° 6705 de 04 de julho de 2025, publicada no Diario Oficial da
Unido de 07 de julho de 2025, resolve:

Designar os professores abaixo relacionados, para constituirem a
Comissdo de Avaliagcdo de Progressdo Funcional Classe C(associado), dos
Docentes da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis (FACC/UFRJ):

Titulares:
* Ana Carolina Pimentel Duarte da Fonseca (Profa. Titular/FACC) -
Presidente
* Denise Lima Fleck (Profa. Titular/COPPEAD)
* Victor Prochnik (Prof. Titular/IE)

Suplentes:

« Eliane Ribeiro Pereira (Profa. Titular/FACC)

» Eduardo Raupp de Vargas (COPPEAD) (Prof. Titular/COPPEAD)

* Prof. Fabio de Silos Sa Earp (IE) (Prof. Titular/IE)

Esta portaria possui vigéncia de 2 anos, a partir da data da sua publicagao, e
substitui a Portaria n® 3231, de 11/04/2023, publicada no BUFRJ de 13/04/2023.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6928, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Marcos Roberto Pinto, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n° 6705 de 04 de julho de 2025, publicada no Diario Oficial da
Unido de 07 de julho de 2025,

Resolve dispensar a Professora Maria Cecilia de Carvalho Chaves da func¢do de
Diretora Adjunta da Faculdade de Administra¢do e Ciéncias Contabeis (FACC/UFRJ).

PORTARIA N° 6929, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Marcos Roberto Pinto, no uso de
suas atribui¢des delegadas pela Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro
através da Portaria n° 6705 de 04 de julho de 2025, publicada no Diario Oficial da
Unido de 07 de julho de 2025,

Resolve designar a Professora Rita de Cassia Monteiro Afonso para a fungdo de
Diretora Adjunta da Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis (FACC/UFRJ).

FACULDADE NACIONAL DE DIREITO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6125, DE 24 DE JUNHO DE 2025

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n° 6.954, publicada no DOU n° 166 de
01/09/2021, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Art. 1° Designar Luiz Eduardo de Vasconcellos Figueira, Professor de
Magistério Superior e Fabio Correa Souza de Oliveira Professor de Magistério
Superior, para sob a presidéncia do primeiro, constituirem a Comissdo de
sindicancia investigativa a fim de apurar responsabilidades quanto aos fatos
relatados no processo n® 23079.233818/2025-65.

Art. 2° O prazo para conclusdo dos trabalhos ¢ de 30 (trinta) dias e esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6967, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n® 6.954, de 31 de agosto de 2021,
publicada no DOU n° 166 de 01/09/2021, no uso de suas atribuigoes legais, resolve:

Art. 1° Revogar a portarian ® 6472, de 01 de julho de 2025, publicada no BUFRJ
03.07.2025, pela auséncia de preambulo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 6970, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor da Faculdade Nacional de Direito, Professor Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha, nomeado pela Portaria n® 6.954, de 31 de agosto de 2021,
publicada no DOU n° 166 de 01/09/2021, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Art. 1° CONCEDER ELOGIO FUNCIONAL, com respectivo registro no
assentamento funcional, ao servidor Yago Arantes Rocha de Souza, no periodo
de setembro de 2024 até a presente data, pelo compromisso, dedicagdo, presteza,
competéncia, eficiéncia, disponibilidade e, sobretudo, pelo elevado espirito ptblico
e institucional nas Atividades Gerais do Gabinete da Diregdo da Faculdade Nacional
de Direito, sendo merecedor, portanto, de piblico RECONHECIMENTO, pelo
periodo em que exerceu suas atribui¢des de forma incanséavel.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

INSTITUTO DE ECONOMIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6737, DE 04 DE JULHO DE 2025
Averbagdo de tempo de servigo

MARCELO RESENDE DE MENDONCA E SILVA, Matricula SIAPE
n° 0366009, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
em regime de 40 Hs (DE), lotado e em exercicio no Instituto de Economia/IE.

AVERBADO tempo de servigo através de certiddo expedida pelo Instituto
Nacional da Seguridade Social (INSS) em 16/06/2025. Perfazendo um total
de 1200 dias, ou seja, 03 anos 03 meses e 13 dias.

O referido tempo é computavel somente para aposentadoria conforme
artigo 103 item V da Lei 8112 de 11/12/1990.

INSTITUTO
DE PESQUISA E PLANEJAMENTO
URBANO E REGIONAL - IPPUR

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6961, DE 10 DE JULHO DE 2025

ADAUTO LUCIO CARDOSO, Matricula SIAPE n°® 6362276, no cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Pesquisa e Planejamento
Urbano e Regional - IPPUR, tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo
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de contribui¢do conforme Certidao expedida em 24/04/2017, pelo INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL: Auténomo o periodo de 01/09/1977 a
22/10/1978, totalizando 417 dias (01 ano, 01 més e 22 dias); CARVALHO HOSKEN
S/A ENG. E CONSTRUCAO o periodo de 23/10/1978 a 08/08/1983, totalizando
1.751 dias (04 anos, 09 meses e 21 dias); e, UFRJ o periodo de 01/12/1985 a
27/01/1993, totalizando 2.615 dias (07 anos, 02 meses e 00 dias) o referido tempo
¢ computavel para fins de Aposentadoria e disponibilidade, de acordo com Nota
Técnica SEI n° 15790/2020/ME. Processo n® 23079.217781/2025-28.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

ESCOLA DE EDUCACAO FiSICA
E DESPORTOS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6775, DE 07 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora Pro Tempore da Escola de Educacédo Fisica e Desportos da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Prof* Simone Freitas Chagas, no uso
de suas atribuigdes delegadas pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n°® 25,
de 03 de janeiro de 2025, publicada no BUFRJ do dia 06/01/2025, resolve
autorizar o afastamento no pais com 6nus limitado (manuten¢do dos vencimentos,
sem auxilio viagem) do servidor:

FRANK WILSON ROBERTO, SIAPE 6366722, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento de Arte Corporal, para
participar do VIII Congresso da Associagdo Nacional de Pesquisadores em Danga,
no periodo de 08/07/2025 a 12/07/2025, na cidade de Belo Horizonte (MG).

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6774, DE 07 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora Pro Tempore da Escola de Educagao Fisica e Desportos da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Prof* Simone Freitas Chagas, no uso
de suas atribui¢des delegadas pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n°® 25,
de 03 de janeiro de 2025, publicada no BUFRIJ do dia 06/01/2025, resolve autorizar
o afastamento no pais com 6nus limitado (manutengdo dos vencimentos, sem auxilio
viagem) da servidora:

DENISE MARIA QUELHA DE SA, SIAPE 2333925, ocupante do cargo
de Coredgrafa, lotada no Departamento de Arte Corporal, para participar do VIII
Congresso da Associacdo Nacional de Pesquisadores em Danca no periodo de
08/07/2025 a 12/07/2025, na cidade de Belo Horizonte (MG).

ESCOLA DE ENFERVMIAGEM ANNA NERY

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6805, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da portaria de n® 1552 de 25/02/2022, publicada no BUFRJ n° 09
de 03/03/2022, resolve:

Autorizar a Professora Dra. Cristiane Cardoso de Paula a participar do
23° Seminario Nacional de Pesquisa em Enfermagem e 4° Seminario Internacional
de Pesquisa em Enfermagem - 23° SENPE/4° SINPE na Universidade Federal de
Tocantins, no periodo de 07 de julho até 12 de julho de 2025, na em Palmas - TO.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6814, DE 08 DE JULHO DE 2025
Tempo de servigo - Averbagdo

Maria Helena do Nascimento Souza, ocupante do cargo de Professor de
Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1136373, lotada e em exercicio na Escola de
Enfermagem Anna Nery, com data de admissdo na UFRJ em 11/03/1998. Averbado
em seus assentamentos funcionais o tempo de servigo constante da Certidao de
Tempo de Contribuigao expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
referente ao periodo de 01/12/1989 a 28/02/1990, totalizando 90 dias, ou seja,
3 meses. O referido tempo é computavel para fins de aposentadoria e disponibilidade,

nos termos do Artigo 103, V da Lei n° 8112 de 11/12/1990. Averbado em seus
assentamentos funcionais o tempo de servigo constante da Certidao de Tempo de
Contribuigdo expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, referente
aos periodos de 01/03/1990 a 31/08/1990 e 01/09/1990 a 11/12/1990,totalizando
181 dias, ou seja, 9 meses e 11 dias. E o tempo de servigo constante da Certidao
de Tempo de Contribuigdo expedida pela Universidade Federal de Sdo Paulo,
referente ao periodo de 12/12/1990 a 10/03/1998, totalizando 2645 dias, ou seja,
7 anos e 3 meses. O referido tempo ¢ computavel para fins de aposentadoria e
disponibilidade, nos termos do artigo 100, caput da Lei n® 8112 de 11/12/1990.
Processo 23079.003289/1999-88.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6979, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da portaria de n.° 1552 de 25/02/2022, publicada no BUFRJ n°® 09
de 03/03/2022, resolve:

Autorizar a Professora Dra. Andreza Pereira Rodrigues a participar como
expositora do 6° Coloquio sobre Aborto Legal: Desafios para a justiga reprodutiva
em tempos de mudanca climatica e como consultora especializada, da reunido de
trabalho sobre Cuidado Integral as pessoas em situa¢do de aborto durante crises
climaticas, no periodo de 20 a 27 de agosto de 2025, em Porto Alegre-RS.

PORTARIA N° 6980, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery, no uso de suas
atribuicdes delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da portaria de n.° 1552 de 25/02/2022, publicada no BUFRJ n°® 09
de 03/03/2022, resolve:

Autorizar a Professora Dra. Regina Célia Gollner Zeitoune a participar da oficina
de encerramento do projeto multicéntrico Padrdo de Infec¢ao Latente Tuberculosa em
Estudantes de Graduagao em Enfermagem de universidades publicas e a construgio e
validag@o de uma tecnologia educacional, financiado pelo Edital 021/2018-Programa
Nacional de Cooperagao Académica PROCAD/CAPES, desenvolvido em parceria entre
a Universidade do Estado do Para/UEPA, Universidade Federal do Amazonas/UFAM,
Universidade Federal do Piaui/UFPI e Escola de Enfermagem Anna Nery/EEAN-UFRJ,
no periodo de 13 a 15 de julho de 2025, em Belém-PA.

FACULDADE DE MEDICINA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 07/07/2025

EDITAL N° 621, DE 07 DE JULHO DE 2025
Processo n°23079.230703/2025-19

O Coordenador do Mestrado Profissional em Atengdo Primaria a Saude, no
uso de suas atribui¢des conferidas pelo Regulamento do Programa, torna publica,
a retificacdo ao Edital n° 519, de 05 de junho de 2025, devido a feriado municipal
na cidade do Rio de Janeiro:

Onde se 1€ no calendario:

"-+(07/07/2025 (segunda-feira) — Divulgagdo da lista de inscritos

* 08/07/2025 (terga-feira) — Prazo para interposi¢do de recursos sobre a inscri¢ao

* 09/07/2025 (quarta-feira) — Resultado da analise de recursos e resultado
final das inscri¢des

¢ 10/07 a 16/07/2025 — Analise interna da banca sobre os curriculos (7 dias corridos)"

Leia-se:

"+ 08/07/2025 (terga-feira) — Divulgagdo da lista de inscritos

*(09/07/2025 (quarta-feira) — Prazo para interposigdo de recursos sobre a inscri¢ao

* 10/07/2025 (quinta-feira) — Resultado da analise de recursos e resultado
final das inscri¢des

* 11/07 a16/07/2025 — Analise interna da banca sobre os curriculos (6 dias corridos)"

Prof. Alexandre Telles
Coordenador do MPAPS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6847, DE 08 DE JULHO DE 2025

O Coordenador do Mestrado Profissional em Aten¢ao Primaria a Satde da
Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribui¢des regimentais,
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CONSIDERANDO a necessidade de constituir instancia avaliativa interna
para subsidiar os processos de autoavaliagao do Programa, em consonancia
com as diretrizes da CAPES;

CONSIDERANDO a importancia do acompanhamento sistematico de
egressos, com vistas a melhoria continua da formagdo, da inser¢do
profissional e da produg¢ao técnico-cientifica do Programa;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comiss@o de Avaliagdo e Acompanhamento de Egressos do
MPAPS, com a seguinte composi¢ao:

Membros Docentes:
a) Prof* Dr* Ana Maria Bezerra Bandeira (HESFA)
b) Prof* Dr* Claudia Lima Campos Alzuguir (Faculdade de Medicina)
¢) Prof* Dr* Melanie Noel Maia (Faculdade de Medicina)
d) Prof* Dr* Carolina Pereira (HESFA)
e) Prof* Dr* Carla Luzia Aratjo (Complexo Hospitalar)
f) Prof* Dr* Maria Katia Gomes (Faculdade de Medicina)

Representantes Discentes:
a) Luan Limoeiro

b) Lucas Lima

¢) Bruna Rodrigues

d) Bruna Lucas

e) Sueli Cavalcanti Carneiro da Cunha Soares

Representante dos Egressos:
* Adriana Clemente Maia

Representante dos Técnicos Administrativos:
* Sandra Regina Telles (HESFA)

Art. 2° Compete as comissdes designadas elaborar, implementar e avaliar
estratégias voltadas, respectivamente, a autoavaliacdo institucional e ao
acompanhamento de egressos, em articulagdo com a Comissdo Deliberativa do
Programa e com a Coordenacdo do Programa.

Art. 3° A Comissao ira designar seu coordenador na primeira reunido apos a
publicac@o desta Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6738, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, no uso de suas atribuigdes legais,
estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria n® 5965, de 05 de julho de 2022,
publicada no BURFJ n° 28, de 14 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° Designar a Comissao de Avaliagdo para Promog¢do Funcional do
Professor Bruno Augusto Benevenuto de Andrade, da categoria de Professor
Adjunto nivel IV para Professor Associado nivel I, aprovada em Congregacdo
do dia 2 de julho de 2025, constituida pelos membros efetivos: Lucianne Cople
Maia de Faria - Professora Titular da FOUFRIJ (Presidente); Monica Almeida
Tostes- Professora Titular da Faculdade de Odontologia - UFF; André Luiz Souza
dos Santos - Professor Titular do Instituto de Microbiologia - UFRJ. Membros
Suplentes: Ivo Carlos Corréa - Professor Titular da FOUFRJ e Alexandre Palma
de Oliveira - Professor Titular da Escola de Educagdo Fisica e Desportos da UFRJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Processo n® 23079.234318/2025-41.

PORTARIA N° 6745, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria n® 5965, de 05 de julho de 2022,
publicada no BURFJ n° 28, de 14 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° Designar a Comissdo de Avaliagdo para Promog¢do Funcional da
Professora Maria Augusta Visconti Rocha Pinto, da categoria de Professora Adjunto
nivel IV para Associado nivel I, aprovada em Congregagao do dia 2 de julho de 2025,
constituida pelos membros efetivos: Lucianne Cople Maia de Faria - Professora
Titular da FOUFRIJ (Presidente); Monica Almeida Tostes- Professora Titular da
Faculdade de Odontologia - UFF; André Luiz Souza dos Santos - Professor Titular
do Instituto de Microbiologia - UFRJ. Membros Suplentes: Ivo Carlos Corréa -
Professor Titular da FOUFRJ e Alexandre Palma de Oliveira - Professor Titular da
Escola de Educacao Fisica e Desportos da UFRJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Processo n°® 23079.234300/2025-49.

PORTARIA N° 6747, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria n® 5965, de 05 de julho de 2022,
publicada no BURFJ n° 28, de 14 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° Designar a Comissao de Avaliagdo para Progressdo Funcional da
Professora Marcela Rodrigues Alves, da categoria de Professor Associado nivel
I para Professor Associado nivel II, aprovada em Congregacdo do dia 2 de julho
de 2025, constituida pelos membros efetivos: George Miguel Spyrides, Professor
Titular da Faculdade de Odontologia - UFRJ (Presidente); Monica Zacharias
Jorge, Professora Associado IV da Faculdade de Odontologia- UFF; pelo Professor
Plinio Mendes Senna - Professor Associado da Faculdade de Odontologia - UERJ.
Membros Suplentes: Zilda Maria Castro de Carvalho, Professora Titular da
Faculdade de Odontologia - UFRJ e Eduardo Muniz Barretto Tinoco da Faculdade
de Odontologia -UERJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Processo n°® 23079.233965/2025-35.

PORTARIA N° 6749, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, no uso de suas atribuigdes legais,
estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria n® 5965, de 05 de julho de 2022,
publicada no BURFJ n° 28, de 14 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° Designar a Comissdo de Avaliacdo para Progressdo Funcional da
Professora Marcela Rodrigues Alves, da categoria de Professor Associado nivel II para
Professor Associado nivel I1I, aprovada em Congregagao do dia 2 de julho de 2025,
constituida pelos membros efetivos: George Miguel Spyrides, Professor Titular da
Faculdade de Odontologia - UFRJ (Presidente); Moénica Zacharias Jorge, Professora
Associado IV da Faculdade de Odontologia- UFF; pelo Professor Plinio Mendes Senna
- Professor Associado da Faculdade de Odontologia - UERJ. Membros Suplentes:
Zilda Maria Castro de Carvalho, Professora Titular da Faculdade de Odontologia - UFRJ
e Eduardo Muniz Barretto Tinoco da Faculdade de Odontologia -UERJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Processo n° 23079.233965/2025-35.

PORTARIA N’ 6750, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria n® 5965, de 05 de julho de 2022,
publicada no BURFJ n° 28, de 14 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° Designar a Comissdo de Avaliagdo para Progressdo Funcional do
Professor Marcos Hahlbohm D Oliveira Schroeder, da categoria de Professor
Associado nivel I para Professor Associado nivel II, aprovada em Congregacao
do dia 2 de julho de 2025, constituida pelos membros efetivos: George Miguel
Spyrides, Professor Titular da Faculdade de Odontologia - UFRJ (Presidente);
Monica Zacharias Jorge, Professora Associada IV da Faculdade de
Odontologia- UFF; e Plinio Mendes Senna - Professor Associado da Faculdade
de Odontologia - UERJ. Membros Suplentes: Ivo Carlos Correa, Professor
Titular da Faculdade de Odontologia - UFRJ e Eduardo Muniz Barretto Tinoco da
Faculdade de Odontologia -UERJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Processo n°® 23079.234080/2025-53.

PORTARIA N° 6751, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, no uso de suas atribuigdes legais,
estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria n® 5965, de 05 de julho de 2022,
publicada no BURFJ n° 28, de 14 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° Designar a Comissao de Avaliagio para Progressao Funcional do Professor
Marcos Hahlbohm D Oliveira Schroeder, da categoria de Professor Associado
nivel II para Professor Associado nivel III, aprovada em Congregacdo do dia
2 de julho de 2025, constituida pelos membros efetivos: George Miguel
Spyrides, Professor Titular da Faculdade de Odontologia - UFRIJ
(Presidente); Monica Zacharias Jorge, Professora Associada IV da Faculdade
de Odontologia- UFF; e Plinio Mendes Senna - Professor Associado da
Faculdade de Odontologia - UERJ. Membros Suplentes: Ivo Carlos Correa,
Professor Titular da Faculdade de Odontologia - UFRJ e Eduardo Muniz Barretto
Tinoco da Faculdade de Odontologia -UERJ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Processo n® 23079.234080/2025-53.
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PORTARIA N° 6754, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, no uso de suas atribuigdes legais,
estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria n® 5965, de 05 de julho de 2022,
publicada no BURFJ n° 28, de 14 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° Designar Comissao de Avaliagdo para Promoc¢do a Professora
Titular (Classe E) da Docente Gloria Fernanda Barbosa de Aratjo Castro, do
Departamento de Odontopediatria ¢ Ortodontia, da Faculdade de Odontologia,
aprovada em Congregagao do dia 02 de julho de 2025, constituida pelos membros
efetivos: Ivete Pomarico Ribeiro de Souza - Professora Titular do Departamento
de Odontopediatria e Ortodontia, UFRJ (Presidente); Maria Eliza Barbosa Ramos
- Professora Titular do Departamento de Diagnostico e Terapéutica, UERJ; Isabel
Cristina Gongalves Leite- Professora Titular do Departamento de Satude Coletiva,
Faculdade de Medicina, UFJF; Eduardo Moreira da Silva - Professor Titular do
Departamento de Odontotécnica/Dentistica, UFF; Saul Martins de Paiva - Professor
Titular do Departamento de Satide Bucal da Crianga e do Adolescente, Faculdade
de Odontologia, UFMG. Membros Suplentes: Laura Salignac Guimaraes Primo
- Professora Titular do Departamento de Odontopediatria ¢ Ortodontia, UFRJ e
Marcos Anténio Albuquerque de Senna - Professor Titular do Instituto de Saude
Coletiva/Departamento de Satide e Sociedade, UFF.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Processo n° 23079.234140/2025-38.

PORTARIA N° 6761, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, no uso de suas atribuigdes legais,
estatutarias e regimentais, conferidas pela Portaria n® 5965, de 05 de julho de 2022,
publicada no BURFJ n° 28, de 14 de julho de 2022, resolve:

Art. 1° Designar a Comissao de Avaliagdo para Progressdo Funcional da
Professora Marta Cléa Costa Dantas, da categoria de Professor Associado nivel
I para Professor Associado nivel II, aprovada em Congregagdo do dia 2 de julho
de 2025, constituida pelos membros efetivos: Gisele Damiana da Silveira Pereira,
Professora Titular da Faculdade de Odontologia da UFRJ (Presidente); Sérgio
Eduardo Longo Fracalanzza, Professor Titular do Instituto de Microbiologia Paulo
de Goes da UFRJ; e Eduardo Muniz Barretto Tinoco da Faculdade de Odontologia
da UERJ. Membros Suplentes: Tiago Braga Rabello, Professor Titular da Faculdade
de Odontologia da UFRJ; e José Guilherme Antunes Guimaraes, Professor Titular
da Faculdade de Odontologia da UFF.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Processo n°® 23079.232620/2025-64.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6849, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, nomeada pela portaria n® 5965,
de 5 de julho de 2022, publicada no BUFRJ n° 28, de 14 de julho de 2022, no uso
de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° autorizar o afastamento da Sede do (a) LUCIANNE COPL MAIA DE
FAIA, siape.37382098, para participar da 42* Reunido Anual SBPqO no Centro
de Convengdes Rebougas na cidade de Sdo Paulo- SP, no periodo de 02/09/2025
a 07/09/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Processo n® 23079.235111/2025-93.

PORTARIA N° 6853, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, nomeada pela portaria n°® 5965,
de 5 de julho de 2022, publicada no BUFRJ n° 28, de 14 de julho de 2022, no uso
de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° autorizar o afastamento da Sede do (a) Andréa Fonseca Gongalves,

siape.2967095, para participar da 42* Reunido Anual SBPqO no Centro de Convengdes
Rebougas na cidade de Sdo Paulo- SP, no periodo de 02/09/2025 a 07/09/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Processo n° 23079.235908/2025-91.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6982, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Vice-Diretora da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, Professora Marcia Grillo Cabral, nomeada pela portaria n® 5965, de 5
de julho de 2022, publicada no BUFRJ n° 28, de 14 de julho de 2022, no uso de
suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° autorizar o afastamento da Sede do (a) Aline de Almeida Neveses, siape
2926718, para participar da Comissao de Avaliacao quadrienal (2021-2025) para
0s Cursos de Pos-graduagio Stricto Sensu da Area de Odontologia - Coordenagdo
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), na cidade de Brasilia - Distrito Federal,
no periodo de 10/08/2025 a 15/08/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Processo n° 23079.234921/2025-22

HOSPITAL UNIVERSITARIO
CLEMENTINO FRAGA FILHO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6614, DE 03 DE JULHO DE 2025
Averbagdo de Tempo de Servigo

LUCIANA SANTANA DOS SANTOS ROCHA, registro UFRJ n°® 0134407,
matricula SIAPE n° 1154352, no cargo de Técnico de Laboratorio/area, localizado
no HUCFF, tem averbado em seus assentamentos o tempo de servigo da Certidao
expedida em 07/04/2025, pelo INSS, de 13/11/1989 a 11/12/1990; perfazendo
um total de 383 dias, ou seja, 01 anos, 00 meses e 18 dias. O referido tempo ¢
computavel para fins de Aposentadoria e disponibilidade, nos termos da Nota
Técnica SEI n® 15790/2020/ME. Processo n° 23079.231047/2025-71.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 13146, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

Averbagado de Tempo Exercido em Condicoes Especiais —
Conversdo para Tempo Comum

IVALDO DOS SANTOS PEREIRA, matricula STAPE n° 1451378, no cargo de
Técnico em Enfermagem, tem averbado em seus assentamentos funcionais o tempo
de contribui¢do exercido em condi¢des especiais (insalubridade/periculosidade/
radiag¢do ionizante), conforme procedimentos observados no ambito do processo
23079.243572/2022-97, no seguinte periodo: de 23/11/2004 a 13/11/2019; com a
aplicagdo do indice de (40%), totalizando 2187 dias. O referido tempo € computavel
para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com a combinagio das Leis
8.112/1990 € 8.270/1991, além da Orientacao Normativa n. 16/2013 e jurisprudéncia
do STF, pelo Tema de Repercussao Geral 942.

PORTARIA N° 7001, DE 11 DE JULHO DE 2025
Averbagdo de Tempo de Servigo

ASTERIO PINTO DO MONTE FILHO, registro UFRJ n° 0055322, matricula
SIAPE n° 0374869, no cargo de Medico, localizado no HUCFF, tem averbado em seus
assentamentos o tempo de servigo da Certidao expedida em 18/06/2025, pelo INSS,
de 02/01/1989 a 11/12/1990; perfazendo um total de 709 dias, ou seja, 01 anos,
11 meses e 14 dias. O referido tempo é computavel para fins de Aposentadoria
e disponibilidade, nos termos da Nota Técnica SEI n° 15790/2020/ME.
Processo n°® 23079.234949/2025-60

INSTITUTO DE BIODIVERSIDADE
E SUSTENTABILIDADE - NUPEM

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 07/07/2025

EDITAL N° 615, DE 03 DE JULHO DE 2025
Processo n®23079.228053/2025-41

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Tornar publico o resultado do concurso de professor da carreira de magistério
superior 40h DE — MC-062 do setor " Ecologia/Ecologia e Sustentabilidade" do
Instituto de Biodiversidade ¢ Sustentabilidade — NUPEM/UFRIJ, do Centro de
Ciéncias da Satide da Universidade Federal do Rio de Janeiro, que previa uma vaga
de Ampla Concorréncia.



ljFRJ 59 / COMPILADO SEMANAL N° 27 - 7 A 11 DE JULHO DE 2025

Candidatos (as) aprovados (as):
1 - Mariana Silva Ferreira
2 - Leonardo Lopes Costa
3 - Andréa Leme Da Silva
4 - Patricia Luciano Mancini
5 - Arthur de Barros Bauer
6 - Caroline Marques Dracxler da Silva
7 - Thiago Costa Mendes

O Resultado foi homologado pelo Egrégio Conselho Deliberativo do NUPEM/
UFRJ, em reunido ordinaria no dia 29 de maio de 2025.

Professora Cintia Monteiro de Barros
Diretora - NUPEM/UFRJ

PORTARIA N° 6645, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n°® 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRIJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais d¢ RAQUEL DE SOUZA GESTINARI,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE
n° 1570392, para Participacao na XXXIX Reunido Anual da FESBE e LX Congresso
Anual da SBFIS, em Campinas/SP, no periodo de 08 a 12 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6647, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Univer-
sidade Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n°® 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais de DAIANA VIEIRA LOPES
ALVES, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula
SIAPE n° 2893820, para Participagdo na XXXIX Reunido Anual da
FESBE e LX Congresso Anual da SBFIS, em Campinas/SP, no periodo
de 08 a 12 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6659, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n°® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais de ELANE DA SILVA RIBEIRO, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°® 2966268, para
Participagao na XXXIX Reunido Anual da FESBE e LX Congresso Anual da SBFIS,
em Campinas/SP, no periodo de 08 a 12 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6660, DE 03 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n° 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais de FLAVIA BORGES MURY, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 1881939, para
Participagao na XXXIX Reunido Anual da FESBE e LX Congresso Anual da SBFIS,
em Campinas/SP, no periodo de 08 a 12 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6734, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n°® 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRIJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Tornar publica a homologagdo da nova composi¢ao da Comissdo Interna de
Biosseguranca do NUPEM:

Presidente: Prof. Marco Antonio Lopez Cruz - SIAPE 1742758; Vice-presidente:
Prof. José Luciano Nepomuceno da Silva - SIAPE 1530214; Membro: Prof. Rodrigo
Nunes da Fonseca - Matricula SITAPE n° 1730438; Membro: Izabela Silva dos Santos,
biologa - Matricula SIAPE n°® 1970097 e Membro: Bruno da Costa Rodrigues,
tecnologo - Matricula SIAPE n°® 3069912.

A indica¢ao dos membros da Comissdo foi aprovada em sessdo do Egrégio
Conselho Deliberativo do NUPEM, realizada em 03 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6776, DE 07 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais de VINICIUS ALBANO ARAUJO, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 1805363, para
ministrar treinamento sobre a morfologia interna de Arthropoda, com foco em
bioensaios de toxicologia de produtos naturais, no Programa de Pos-graduagido em
Agricultura e Biodiversidade (PPGAGRI), na Universidade Federal de Sergipe,
em Aracaju/SE, no periodo de 11 a 18 de julho de 2025.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6727, DE 04 DE JULHO DE 2025

O Vice-Diretor do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), FABIO DI DARIO,
Matricula SIAPE n° 1559186, nomeado pela Portaria n® 5.268 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais de ANNA BEATRIZ DOS SANTOS
SALGADO, ocupante do cargo de Biologo, Matricula SIAPE n° 3426256, para
a participag¢@o no II Encontro de Citometria de Fluxo do CCS/UFRJ na Cidade
Universitaria (Fundao), no Rio de Janeiro/RJ, no periodo de 10 a 18 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6873, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n°® 2688066, nomeada pela Portaria n° 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais de TEO BUENO DE ABREU, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 2569489,
para participar da reunido de trabalho da comissdo Assessora da Biologia no
ENADE Licenciatura a ser realizada no INEP, em Brasilia/DF, no periodo
de 13 a 16 de julho de 2025.

PORTARIA N’ 6886, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (NUPEM), CINTIA MONTEIRO DE BARROS,
Matricula SIAPE n° 2688066, nomeada pela Portaria n® 5.266 de 14/06/2022,
publicada no BUFRJ n° 25, de 23/06/2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o Afastamento no Pais de TEO BUENO DE ABREU, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n°® 2569489,
para participar de reunido da comissdo de Formacdo Geral docente
do Enade-Licenciatura a ser realizada no INEP, em Brasilia/DF, no periodo
de 27 de julho a 02 de agosto de 2025.

INSTITUTO DE BIOFISICA
CARLOS CHAGAS FILHO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6531, DE 01 DE JULHO DE 2025

A Pro-Reitora de Pessoal — PR4, no uso de suas atribui¢cdes delegadas pelo
Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor KILDARE ROCHA DE MIRANDA, no uso
de suas atribuigdes,

Resolve autorizar o afastamento da sede do servidor FLAVIA FONSECA
BLOISE, matricula SIAPE n° 2897742, Professor Magistério Superior, lotado no
Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho, nesta Universidade, entre 08/07/2025
a 11/07/2025, para participagao no FeSBE. Processo n° 23079.231283/2025-98.

PORTARIA N° 6532, DE 01 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor KILDARE ROCHA DE MIRANDA, no uso
de suas atribuigdes,

Resolve autorizar o afastamento da sede do servidor FLAVIA FONSECA
BLOISE, matricula STAPE n° 1676461, Professor Magistério Superior, lotado no
Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho, nesta Universidade, entre 08/07/2025
a 11/07/2025, para participagdo no FeSBE. Processo n° 23079.232712/2025-44.
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PORTARIA N° 6533, DE 01 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor KILDARE ROCHA DE MIRANDA, no uso
de suas atribuigdes,

Resolve autorizar o afastamento da sede do servidor CELSO CARUSO
NEVES, matricula SIAPE n°® 1125146, Professor Magistério Superior, lotado
no Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho, nesta Universidade, entre
25/05/2025 a 29/05/2025, para Participagdo no Comité Assessor BF do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) em Brasilia/DF.
Processo n° 23079.228070/2025-89.

PORTARIA N° 6534, DE 01 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, Professor KILDARE ROCHA DE MIRANDA, no uso
de suas atribuigdes,

Resolve autorizar o afastamento da sede do servidor CELSO CARUSO NEVES,
matricula SIAPE n°® 1125146, Professor Magistério Superior, lotado no Instituto
de Biofisica Carlos Chagas Filho, nesta Universidade, entre 08/07/2025 a
11/07/2025, para participagdo no FeSBE. Processo n°® 23079.228095/2025-82.

INSTITUTO DE BIOLOGIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6836, DE 08 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. RODRIGO SOARES DE MOURA NETO de acordo com o regimento
desta Universidade, resolve:

Art. 1° Tornar ptblica a Comissdo de Avaliagdo de Bens Moveis Permanentes -
Desfazimento de Bens Moveis Permanentes do Laboratdrio de Biologia e Tecnologia
Pesqueira do Departamento de Biologia Marinha, composta pelos seguintes
servidores: Marcelo Vianna, Siape: 136098-7,Docente, Paulo Sergio Salomon,
Siape: 1903538, Docente e Vinicius Peruzzi de Oliveira, Siape: 1296362, Docente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6945, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. RODRIGO SOARES DE MOURA NETO de acordo com o regimento
desta Universidade, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento da sede do Docente EDUARDO VIANNA
DE ALMEIDA, Siape: 2374485 para realizar trabalho de campo referente ao
projeto PELD Guanabara em Guapimirim - RJ no dia 11/07/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 6963, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. RODRIGO SOARES DE MOURA NETO de acordo com o regimento
desta Universidade, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento da sede do Docente Leonardo Barbosa
Koerich, Siape: 1855564 para Ministrar Curso no Programa de Pés-Graduagéo em
Medicina Tropical da Universidade do Estado do Amazonas em Manaus
no periodo de 03 a 09/08/2025

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 6976, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1° Tornar publica a Banca Examinadora de Progressdo Funcional
Horizontal de Adjunto I para II do Prof. Frederico Henning, do Departamento de
Genética, homologada em Reunido na Departamento de Genética em 29 de maio
de 2025 e em reunido de Congregacdo Ordinaria em 09/07/2025.

Membros titulares:
* Dr. Carlos Eduardo Guerra Schrago - IB/UFRJ
* Dr. Marcelo Trové Lopes de Oliveira - IB/UFRJ
* Dr. Francisco Prodocimi - IBqM/UFRJ

Membros suplentes:
 Cynthia Chester Cardoso - IB/UFRJ
* Antonio Galina Filho - IBQM/UFRJ

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PORTARIA N° 6977, DE 10 DE JULHO DE 2025

O Diretor do Instituto de Biologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof. Dr. Rodrigo Soares de Moura Neto, de acordo com o regimento desta
Universidade e no uso de suas atribuig¢des, resolve:

Art. 1° Tornar publica a Banca Examinadora de Progressdo Funcional Horizontal
de Associado III para IV do professor JOSE RICARDO MIRAS MERMUDES.
A banca foi aprova pelo Corpo Deliberativo do Departamento de Zoologia reunido
em 13/06/2025 e ¢ em reunido de Congregagdo Ordinaria em 09/07/2025.

Titulares:
* Dr. Jorge Luiz Nessimian - Departamento de Zoologia/UFRJ
* Dr. Alcimar do Lago Carvalho - Museu Nacional/UFRJ
* Dr. Marcia Souto Couri - Museu Nacional/UFRJ

Suplentes:
* Dr. José Perez Pombal Junior - Museu Nacional/UFRJ
* Dr. Sergio Potsch de Carvalho e Silva - Departamento de Zoologia/UFRJ

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

INSTITUTO DE ESTUDOS
DE SAUDE COLETIVA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6922, DE 09 DE JULHO DE 2025

ADiretoraMariade Lourdes Tavares Cavalcanti, nouso de suasatribuicoes delegadas
pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da portaria n® 1086,
de 08 de fevereiro de 2023, publicada no BUFRJ n° 07 de 16/02/2023 ¢ no
DOU n° 30 de 10 de fevereiro de 2023,

Resolve autorizar o afastamento no pais da seguinte servidora: Carmem Ildes
Froes Asmus, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no
IESC, no periodo de 14/07/2025 a 18/07/2025, para participar do evento V Seminario
de Satide, Ambiente e Sustentabilidade na Fiocruz do Ceara.

PORTARIA N’ 6923, DE 09 DE JULHO DE 2025

ADiretoraMariade Lourdes Tavares Cavalcanti, nouso de suas atribui¢oes delegadas
pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da portaria n® 1086,
de 08 de fevereiro de 2023, publicada no BUFRJ n°® 07 de 16/02/2023 e no
DOU n° 30 de 10 de fevereiro de 2023,

Resolve autorizar o afastamento no pais da seguinte servidora: Jaqueline
Teresinha Ferreira, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada
no IESC, no periodo de 08/07/2025 a 09/07/2025, para participagdo em banca de
mestrado ¢ Mesa Redonda sobre covid longa no Programa de Pos-Graduagdo em
Antropologia Social da UFRGS, nos dias 08 e 09 de julho de 2025.

PORTARIA N° 6924, DE 09 DE JULHO DE 2025

ADiretoraMariade Lourdes Tavares Cavalcanti, nouso de suasatribuicoes delegadas
pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da portaria n® 1086,
de 08 de fevereiro de 2023, publicada no BUFRJ n° 07 de 16/02/2023 ¢ no
DOU n° 30 de 10 de fevereiro de 2023,

Resolve autorizar o afastamento no pais da seguinte servidora Marcia Gomide
da Silva Mello, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada
no IESC, no periodo total (incluindo transito) de 03/09/2025 a 07/09/2025, para
participagao no XVII Congresso Gatcho de Psiquiatria: Ecopsiquiatria- Saude
Mental e Transformagdes no Ambiente, no Centro de Eventos do Barra Shopping
Sul, Porto Alegre/RS., dos dias 04 a 06 de setembro de 2025.

INSTITUTO DE PSIQUIATRIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6913, DE 09 DE JULHO DE 2025

O DIRETOR DO INSTITUTO DE PSIQUIATRIA, no uso de atribui¢des de
sua competéncia delegada pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 3.086, de 05/04/2023, publicada no DOU n° 69, de 11/04/2023.



UFRJ 61/ COMPILADO SEMANAL N° 27 - 7 A 11 DE JULHO DE 2025

Resolve: Designar, de forma excepcional e temporaria, enquanto
persistir o afastamento por licenga médica do servidor Kleber Borges
de Carvalho, os servidores:

e Jose Carlos Lima de Campos, Enfermeiro, STAPE 2300586, para
exercer a fungdo de Chefe do Setor Administragao da Sede do Instituto de
Psiquiatria da UFRJ;

e Marcia Maria de Oliveira Moreira, Auxiliar de Enfermagem,
SIAPE 1436322, para exercer a fun¢do de substituta do Chefe do
Setor Administracdo da Sede do Instituto de Psiquiatria da UFRJ.

INSTITUTO DE MICROBIOLOGIA
PAULO DE GOES

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6898, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Microbiologia Paulo de Goes da Universidade
Federal do Rio de Janeiro, no uso das atribui¢des conferidas pelo Artigo no. 47, do
Regimento da Unidade, resolve:

Autorizar o afastamento no pais da servidora IRANAIA ASSUNCAO
MIRANDA, SIAPE n° 186**** ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotada no Instituto de Microbiologia, no periodo de 10 a 11/07/2025,
para participag¢do, como palestrante, na XXXIX Reunido Anual da FesBE,
a ser realizada em Campinas/SP.

INSTITUTO DE NEUROLOGIA
DEOLINDO COUTO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6720, DE 04 DE JULHO DE 2025
Averbagao de Tempo de Servigo

MARIZA PAULA MOURA RODRIGUES, Assistente em Administragdo,
Siape n° 1154121, Estatutario, em exercicio no Instituto de Neurologia Deolindo
Couto. Autorizada averbacao da Certidao de Tempo de Servigo expedida pelo INSS
(INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO SOCIAL), na empresa PROMOVIDA-
PROM DE VEND & MARKETING LTDA-EM LIQ JUDICIAL, no periodo de
19/08/1987 a 21/10/1987, com tempo liquido de 02(dois) meses ¢ 03 (trés) dias;
na empresa UNIDAS DF VEICULOS E SERVICOS LTD, no periodo 16/11/1987
a 13/07/1988, com tempo liquido de 07 (sete) meses e 28 (vinte e oito) dais,
com o total parcial de 10 (dez) meses e 01 (um) dia, de acordo com o artigo 103,
inciso V da Lei 8112 de 1990.

E na UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (UFRJ), no
periodo de 01/08/1988 a 11/12/1990, com tempo liquido de 02 (dois) anos,
04 (quatro) meses e 11 (onze) dias, devendo ser averbado nos termos da
Nota Técnica n® 15790/2020/ME.

Totalizando 1.167 (um mil, cento e sessenta e sete) dias, ou seja, 03 (trés) anos,
02 (dois) meses e 12 (doze) dias.

Conforme processo n° 23079.046140/2008-29.

CENTRO DE TECNOLOGIA

ESCOLA DE QUIMICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6765, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Vice diretora em exercicio da Escola de Quimica da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Professora ANDREA MEDEIROS SALGADO, nomeada
através da Portaria n° 12712 de 30 de dezembro de 2024, publicada no BUFRJ
de 03 de janeiro de 2025 e no DOU de 31 de dezembro de 2024, se¢do 2, pagina26,
no uso de suas atribuigdes, RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissao de Avaliag@o para Promogao de Professor Adjunto,
Classe B, Nivel IV para Professor Associado, Classe C, Nivel I, do(a) Professor(a)
EVELINE LOPES ALMEIDA, SIAPE 1134910 - DEB/EQ/UFRJ, composta pelos
seguintes membros:

Membros Efetivos:
« Prof* Eliana Mossé Alhadeff (Titular, DEB/EQ/UFRJ) - PRESIDENTE
« Prof* Elis Cristina Aratjo Eleutherio (Titular, IQ/UFRIJ)
* Prof. Argimiro Resende Secchi (Titular, COPPE/UFRJ)

Membros Suplentes:
* Prof. Rodrigo Pires do Nascimento (Titular, DEB-EQ/UFRJ)
* Prof. Sergio de Paula Machado (Titular, IQ/UFRIJ)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

ESCOLA POLITECNICA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6632, DE 03 DE JULHO DE 2025
Averbagdo de Tempo de Servigo

AMAURI FRANCISCO DA COSTA JUNIOR, Técnico em Eletronica,
matricula SIAPE n°® 036****_ ]otado no Departamento de Engenharia Eletronica,
desta Escola Politécnica, tem Averbado o tempo de servico conforme Certiddo
de Tempo de Contribuigdo expedida em 14/05/2025 pelo INSS, nos seguintes
periodos: de 01/07/1987 a 11/12/1990, perfazendo um total de 1.256 dia(s),
correspondendo a 3 Ano(s), 5 Més(es) e 11 Dia(s), cujo tempo de servigo em tela
conta para fins previstos nos termos da Nota Técnica SEI n® 15790/2020/ME.
Proc. 23079.230489/2025-09.

PORTARIA N° 6732, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola Politécnica da UFRJ, Professora Claudia do Rosario Vaz
Morgado, nomeada através da Portarian® 935 de 08.02.2022, publicada no DOU n° 28,
Secao 11, de 09.02.2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a): Tatiana das
Chagas Almeida, Matricula SIAPE n° 103****ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola Politécnica, para integrar o comité
técnico-cientifico do Congresso Internacional de Corrosdo - Intercorr 2025 -
apresentar trabalho cientifico e atuar como chairwoman. Sdo Paulo, Sdo Paulo.
Periodo de 07 a 11 de julho de 2025. Processo n°® 23079.232891/2025-10.

PORTARIA N° 6736, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola Politécnica da UFRJ, Professora Claudia do Rosario Vaz
Morgado, nomeada através da Portaria n® 935 de 08.02.2022, publicada no DOU n°28,
Secdo 11, de 09.02.2022, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Autorizar o afastamento no pais do(a) seguinte servidor(a): Marcos Vicente
de Brito Moreira, Matricula SIAPE n°® 245%*** ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Escola Politécnica, para participagdo
no XVII Simpdsio Brasileiro de Automagao Inteligente, com 6nus CNPq.
Sdo Jodo Del Rei, Minas Gerais. Periodo de 28 de julho a 02 de agosto de 2025.
Processo n® 23079.232940/2025-14.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6933, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof* Claudia do Rosario Vaz Morgado, no uso de suas atribui¢des legais, conferida
pela portaria n® 935 de 08/02/2022, publicada no DOU n° 28, se¢do 2, de 09/02/2022,
RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a constitui¢do da Comissao de Avaliagdo da Progressao
Funcional Docente, progressdo na Classe Adjunto — nivel I para nivel 11, da Prof*
Fernanda Duarte Vilela Reis de Oliveira, lotada no Departamento de Engenharia
Eletronica e da Computagao (DEL), cuja indicagdo, sob a presidéncia do primeiro,
foi aprovada pela Egrégia Congregagdo da Escola Politécnica em sessdo ordinaria
de 09/07/2025.

Art. 2° Membros efetivos: Eduardo Antonio Barros da Silva - Professor Titular
(POLI/UFRIJ), Fernando Alves Rochinha - Professor Titular (COPPE/UFRJ)
e Alvaro Luiz Gayoso de Azeredo Coutinho - Professor Titular (COPPE/UFRI).

Art. 3° Membros suplentes: Fernando César Lizarralde - Professor Titular
(POLI/UFRIJ) e Glauco Nery Taranto - Professor Titular (COPPE/UFRJ).

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 6936, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof* Claudia do Rosario Vaz Morgado, no uso de suas atribui¢oes legais, conferida
pela portarian® 935 de 08/02/2022, publicada no DOU n° 28, se¢do 2, de 09/02/2022,
RESOLVE:
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Art. 1° Tornar publico o resultado da avaliagdo do pedido de revalidagdo de
diploma, aprovado pela Egrégia Congregacdo da Escola Politécnica na sessdo
ordinaria de 09/07/2025.

Art. 2° Processo com parecer FAVORAVEL: SEI n® 23079.217188/2025-81 —
Interessado: Milad Shadman — Curso de Engenharia Civil.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 6941, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof* Claudia do Rosario Vaz Morgado, no uso de suas atribui¢des legais, conferida
pela portarian® 935 de 08/02/2022, publicada no DOU n° 28, se¢do 2, de 09/02/2022,
RESOLVE:

Art° 1° Tornar publico a constitui¢do da Comissao de Revalidagdo de Diplomas
Estrangeiros do Curso de Engenharia Mecanica, cuja indicac¢o, sob a presidéncia do
primeiro, foi aprovada pela Egrégia Congregacdo da Escola Politécnica em sessdo
ordindria de 09/07/2025.

Art. 2° Membros efetivos: Prof. Fernando Pereira Duda, Prof. Silvio Carlos
Anibal Almeida e Profa. Raquel Jahara Lobosco.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N° 6943, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof* Claudia do Rosario Vaz Morgado, no uso de suas atribui¢des legais, conferida
pela portaria n® 935 de 08/02/2022, publicada no DOU n° 28, segdo 2, de 09/02/2022,
RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico a constitui¢do da composi¢do da Comissdo de Orientagdo
e Acompanhamento Académico (COAA) do Curso de Engenharia Nuclear, sob a
presidéncia da primeira, aprovada pela Egrégia Congregacao da Escola Politécnica,
em sessao ordinaria do dia 09/07/2025.

Art. 2° Membros: Prof* Andressa dos Santos Nicolau, Prof. Ademir
Xavier da Silva, Prof. Adilson Costa da Silva, Prof. Davi Ferreira de Oliveira,
Prof. Giovanni Laranjo de Stefani, Prof. José de Jesus Rivero Oliva;
e representantes discentes, Amirh de Lima Gongalves ¢ Roberto Junior
Artuso Miranda.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 6944, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof* Claudia do Rosario Vaz Morgado, no uso de suas atribui¢des legais,
conferida pela portaria n°® 935 de 08/02/2022, publicada no DOU n° 28, se¢do 2,
de 09/02/2022, RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico a constitui¢do da composi¢do da Comissdo de
Orientacdo e Acompanhamento Académico (COAA) do Curso de Engenharia
Civil, sob a presidéncia da primeira, aprovada pela Egrégia Congregacdo da
Escola Politécnica, em sessdo ordinaria do dia 09/07/2025.

Art. 2° Membros: Prof* Aline Esperanga de Sa Freitas, Prof. Bruno Martins
Jacovazzo, Prof. Guilherme Cardoso de Salles, Prof* Monica Maria Pena,
Prof. Rodrigo Moulin Ribeiro Pierott, Prof. Vitor Hugo Souza de Abreu; e
representantes discentes, Fernanda Ramos Luiz Carrilho e Livia Medeiros
da Silva Bonifécio.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 11/07/2025

PORTARIA N° 6981, DE 10 DE JULHO DE 2025

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Professora Claudia do Rosario Vaz Morgado, nomeada através da Portaria n°935
de 08/02/2022, publicada no DOU n° 28, Se¢ado 2 de 09/02/2022, no uso de suas
atribui¢des legais, estatutarias e regimentais resolve:

Designar a servidora Fernanda Duarte Vilela Reis de Oliveira, Professora
de Magistério Superior, SIAPE n° 1022010, lotada no Departamento
de Engenharia Eletronica e de Computacdo da Escola Politécnica, para
exercer a funcdo de Diretora Adjunta de Extensdo e Cultura - DAEC,
da Escola Politécnica.

INSTITUTO ALBERTO LUIZ COIMBRA
DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
DE ENGENHARIA - COPPE

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6787, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pés-Graduacao e Pesquisa de
Engenharia — COPPE, da Universidade Federal do Rio de Janeiro - COPPE/UFRIJ,
Prof* Suzana Kahn Ribeiro nomeada através da Portaria n® 7.076, de 13 julho de
2023, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 133, de 14 de julho de 2023, no uso de
suas atribuicdes em consonancia com o disposto no art. 12° do Regimento Interno da
COPPE (Resolugao 26/2019, do Conselho Universitario- CONSUNI/UFRI); resolve:

Autorizar o Afastamento da Sede do(a) servidor(a) Luad Guedes Costa,
Matricula SIAPE n° 3469285, Cargo: professor do magistério superior,
no periodo de 07/07/2025 A 11/07/2025, para participagdo em banca de avaliagdo
de concurso publico, na Universidade Federal Fluminense, em Volta Redonda/R1J.

CENTRO MULTIDISCIPLINAR
UFRJ - MACAE

DECANIA

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 07/07/2025

PORTARIA N° 5997, DE 18 DE JUNHO DE 2025

HELVO SLOMP JUNIOR, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n° 1570016, localizado no Centro Multidisciplinar UFRJ-
Macaé, tem averbado em seus assentamentos funcionais, os tempos de servigo:

Da certiddo expedida pelo INSS, considerando-se os periodos de 02/08/1982
a 04/05/1983, 16/08/1984 a 01/03/1986, 02/03/1986 a 01/04/1986, 01/10/1986
a 05/01/1988, 02/05/1988 a 28/02/1989, 01/04/1989 a 01/08/1989, 02/12/1993
a 07/01/1994, 28/01/2003 a 13/02/2003, 01/07/2003 a 31/07/2003, 01/08/2003
a 31/08/2003 e 01/11/2003 a 28/01/2004, de acordo com o Artigo 103, V da Lei
8.112 de 11/12/1990 e considerando-se o periodo de 07/04/1994 a 03/06/1994, de
acordo com o Artigo 103, I da Lei 8.112 de 11/12/1990; Da certidao expedida pelo
Ministério da Defesa, considerando-se o periodo de 27/01/1992 a 26/01/1993, de
acordo com o Artigo 100 da Lei 8.112 de 11/12/1990; Da certidao expedida pela
Prefeitura Municipal de Sao Ludgero, considerando-se o periodo de 01/02/1993 a
01/12/1993 e pela Prefeitura Municipal de Colombo, considerando-se o periodo
de 06/10/1994 a 27/01/2002 ¢ 29/01/2004 a 06/05/2008, de acordo com o
Artigo 103, I da Lei 8.112 de 11/12/1990. O tempo total averbado ¢ de 6906 dias,
ou seja, 18 anos, 10 meses e 27 meses, computado para fins de aposentadoria e
disponibilidade. Processo n® 23079.201738/2020-36.

Torna-se sem efeito a portaria n°® 7818 de 28 de julho de 2023, publicada no
BUFRJ em 03 de agosto de 2023.

INSTITUTO DE ALIMENTACAO ENUTRICAO

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6905, DE 09 DE JULHO DE 2025
Designa Comissdo de Avalia¢do de Progressao Funcional Docente

A Diretora do Instituto de Alimentagdo e¢ Nutricdo — IAN do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, Prof* Kelse Tibau de Albuquerque, no uso de suas
atribui¢des regimentais concedidas pela Portaria n°® 6841, de 12 de agosto de 2024,
publicada no BUFRJ Eletronico em 13 de agosto de 2024, resolve:

Art. 1° Designar a Comissdo de Avaliacdo de Progressdo Funcional da
professora MARIA FERNANDA LARCHER DE ALMEIDA, da classe de Professor
Associado I1I para Associado 1V, conforme aprovada na 6* Reunido Ordinaria do
Conselho Deliberativo do Instituto de Alimentagdo e Nutrigdo, realizada no dia
09/07/2025, com a seguinte composi¢ao:

Membros Titulares
« Prof* Jane de Carlos Santana Capelli - Associado IV — IAN/CM UFRJ — Macaé
« Prof* Vivian de Oliveira Sousa Corréa - Associada IV - Instituto de
Ciéncias Médicas/CM UFRJ Macaé
« Prof* Cherrine Kelce Pires - Associada IV - Instituto Multidisciplinar de
Quimica/CM UFRJ Macaé



UFRJ 63/ COMPILADO SEMANAL N°27-7 A 11 DE JULHO DE 2025

Membros Suplentes:
* Prof* Arlene Gaspar - Associada IV - IAN/CM UFRJ Macaé
* Prof. Alexandre Fernandes Corréa - Associado IV - Instituto
Multidisciplinar de Quimica/CM UFRJ Macaé

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

INSTRUCAO NORMATIVA IAN/CM UFRJ-MACAE/UFRJ N° 181,
DE 09 DE JULHO DE 2025

Estabelece a sistematizagdo da gestdo de compras
no Instituto de Alimentag¢do e Nutrigdo.

A Diretora do Instituto de Alimentagao e Nutrigdo — IAN, do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macaé, Prof* Kelse Tibau de Albuquerque, no uso de suas
atribui¢des delegadas pelo Reitor da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
através da Portaria n® 6841, de 12 de agosto de 2024, publicada no BUFRJ Eletronico
em 13 de agosto de 2024, CONSIDERANDO:

Que requisitante ¢ o agente ou unidade responsavel por identificar a
necessidade de contratagdo de bens, servigos e obras e requeré-la;

Que prego estimado ¢ o valor obtido a partir de método matematico aplicado
em série de pregos coletados, devendo desconsiderar, na sua formagao,
os valores inexequiveis, os inconsistentes e os excessivamente elevados;

Que Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) ¢ o documento que
fundamenta o plano de contratagdes anual, em que a area requisitante
demonstra e detalha a necessidade de contratagdo;

Que Plano de Contratagdes Anual (PCA) ¢ o documento que consolida
as demandas que o 6rgdo ou a entidade planeja contratar no exercicio
subsequente ao de sua elaboracao;

Que a gestdo de compras ¢ a unidade responsavel pelo planejamento, pela
coordenagao e pelo acompanhamento das agdes destinadas as contratagdes,
no ambito do 6rgdo ou da entidade;

Que PGC (Planejamento e Gerenciamento das Contratagdes) ¢ a ferramenta
informatizada integrante da plataforma do Sistema Integrado de
Administragao de Servigos Gerais - SIASG, disponibilizada pelo Ministério
da Economia, para elaboragdo e acompanhamento do PCA;

Que Orgamento Participativo ¢ uma ferramenta democratica de distribuicdo do
orcamento discricionario da UFRJ para as Unidades Académicas dos Campi;

Que com o or¢gamento, os gestores definem a destina¢éo do recurso a fim de
atender as necessidades basicas de suas atividades;

Que o IAN tem o compromisso de zelar pelo bom uso do seu or¢gamento
participativo e dentro dos prazos estabelecidos pelo setor de compras do
Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé e pela propria UFRJ;

Que o CONSELHO DELIBERATIVO do IAN aprovou esta Instrugao
Normativa em Reunido Ordinaria em 2025, RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os procedimentos para solicitagao de aquisi¢ao de material de
custeio e de capital e a contratagdo de prestagao de servigco em prol, prioritariamente,
da graduagdo e, mediante autorizagdo da Dire¢ao Geral do IAN, incluir aquisi¢des
para pos-graduagdo, extensdo e pesquisa da Unidade.

Art. 2° Definir que cabe a Dire¢do Adjunta Administrativa do IAN:

I. Supervisionar os procedimentos de aplicagdo dos recursos do IAN
para os fins estabelecidos no Art. 1° desta Instrugdo Normativa;

a. Sera designado, permanentemente, um(a) servidor(a) para a gestao
de compras.

II. Centralizar as solicitagdes de compras dos Programas Académicos de
Graduagdo (PROGRAD) do IAN;

III. Atuar, quando necessario, nos procedimentos para aplicagdo dos
recursos do IAN;

IV. Organizar a composi¢do da Comissao de Apoio a Gestdo de Compras; e

V. Atuar em consonadncia com as deliberagdes da Pro-Reitoria de
Planejamento, Desenvolvimento e Finangas (PR-3) e da Pro-Reitoria
de Gestao e Governanga (PR-6), em conformidade com o que dispuser
o setor de compras do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé.

Art. 3° E atribuigdo do servidor designado para a gestdo de compras:

1. Apresentar anualmente e atualizar sempre que necessario o cronograma de
atividades do setor de compras a ser acompanhado pela Dire¢ao Adjunta
Administrativa do IAN, conforme Cronograma-Modelo (ANEXO I);

II. Organizar o planejamento de compras para o exercicio vindouro,
conforme Planilha-Modelo para Controle, Planejamento e Execugdo do
Orgamento Participativo (ANEXO II);

III. Acompanhar a execugdo do exercicio financeiro vigente; e

IV. Dar providéncia a toda e qualquer demanda que se fizer necessaria a
adequada aplicagdo financeira pela gestdo de compras do IAN.

Art. 4° A Comissao de Apoio a Gestao de Compras sera composta por dois
representantes de cada PROGRAD, um titular e um suplente, podendo ser dois
docentes ou um docente e um técnico de laboratoério do Programa.

§1° - O titular da comissdo devera ser um membro docente.

§2° Na vigéncia de programa de pds-graduagdo stricto sensu a comissao
devera ter um membro representante titular e suplente.

Art. 5° Sdo atribui¢cdes da Comissao de Apoio a Gestdo de Compras:

1. Consolidar os pedidos de cada responsavel por disciplina e/ou laboratdrio
de graduag@o, por programas de pds-graduacdo, em conformidade com
a planilha-modelo (ANEXO II), e enviar para aprovacido da Dire¢do
Adjunta Administrativa;

II. Dirimir eventuais davidas do servidor de gestdo de compras ¢
prestar-lhe auxilio em relagdo as questdes de natureza técnica;

III. Julgar se o item ofertado pelo fornecedor vencedor do certame
corresponde a solicitagdo de compra;

IV. Apresentar o inventario de material de custeio do PROGRAD ao final
de cada semestre; e

V. Apresentar os protocolos padrdo por aluno das aulas praticas
que fundamentam os pedidos de material de custeio, atualizados
a cada semestre.

§1° Na auséncia do envio da planilha de compras atualizada pelo repre-
sentante do PROGRAD, o pedido de compras ndo podera ser realizado.

§2° As planilhas de inventario e os protocolos de aulas praticas deverdo ser
encaminhados ao servidor designado para gestdo de compras ao final de cada
semestre letivo.

§3° A planilha-modelo (ANEXO II) sera enviada por e-mail a Comissao de
Apoio a Gestdo de Compras.

Art. 6° As compras EXCLUSIVAS de género alimenticios para apoio as
disciplinas da graduag@o serdo realizadas com base nas normas vigentes no ambito
da Universidade Federal do Rio de Janeiro via Cartdo de Pagamento do Governo
Federal — CPGF.

§1° Cabe ao suprido, responsavel pelo CPGF, a solicitagdo de fundo, gestao
dos pagamentos e posterior prestacdo de contas até a data limite do suprimento.

§2° Os representantes dos laboratorios que utilizarem géneros alimenticios
ficam responsaveis pelo levantamento das demandas e solicitagdes ao fornecedor.

§3° O recebimento dos géneros alimenticios sera verificado pelo responsavel
do laboratorio e/ou técnico de forma presencial no local de utilizagdo dos mesmos.

§4° Cabe ao servidor que receber os géneros alimenticios a apresentagdo
do quantitativo de itens recebidos, através de Circular Interna (ANEXO I1I),
a Diregdo Adjunta Administrativa.

§ 5° A Dire¢ao Adjunta Administrativa fara a conferéncia dos itens da Circular
e das respectivas notas fiscais e enviard a Direcdo Adjunta de Graduagdo e a
Coordenagdo de Curso para o atesto.

§6° O pagamento das despesas com géneros alimenticios vinculado ao CPGF
sera realizado pelo suprido.

Art. 7° A normativa podera ser alterada sempre que novas orientagdes forem
apresentadas pelo Setor de Compras do CM UFRJ-Macaé e pelo Setor de Finangas
da Pro-Reitoria de Planejamento, Desenvolvimento e Finangas - PR3 e aprovadas
no Conselho Deliberativo.

Art. 8° Os casos omissos serdo discutidos com a Diregdo Geral e Diregio
Adjunta Administrativa.

Art. 9° Essa Instrugdo Normativa entra em vigor a partir da sua publicago.

Kelse Tibau de Albuquerque
Presidente do Conselho Deliberativo

ANEXOI-
INSTRUCAO NORMATIVA TAN/CM UFRJ-MACAE/UFRJ N° 181,
DE 09 DE JULHO DE 2025

CRONOGRAMA-
MODELO DE ATIVIDADES DO SETOR DE COMPRAS

ATIVIDADE CALENDARIO

Envio do PCA do ano subsequente pelos
representantes dos nucleos do IAN

Inclusio, exclusdo ou redimensionamento
dos itens no PCA para o ano subsequente
pelos nicleos solicitantes

Confirmagao dos itens inseridos no PCA
do ano corrente

Execug@o do PCA do ano corrente

Acompanhamento do recebimento dos itens
do PCA do ano corrente
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ANEXO 11
INSTRUCAO NORMATIVA IAN/CM UFRJ-MACAE/UFRJ N° 181, DE 09 DE JULHO DE 2025

PLANILHA-MODELO PARA CONTROLE, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO

. Tipo de despesa
. CATMAT/ Deserica Unidade de fidad V.‘:l," r Valor total Lf'"]f da Docente Niicleo (oD,
em CATSER escrigao fornecimento Qrenitiinits un'l ario estimado relerencia Solicitante Solicitante consumo
estimado do produto ou capital)
ANEXO III -
INSTRUCAO NORMATIVA IAN/CM UFRJ-MACAE/UFRJ N° 181, DE 09 DE JULHO DE 2025
MODELO DE CIRCULAR INTERNA PARA RECEBIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS
Género Data Quantidade Data Quantidade Data Quantidade Data Quantidade QuaTl:)ttl;llade

PORTARIA N° 6708, DE 04 DE JULHO DE 2025

A Diretora do Instituto de Alimentacao e Nutrigdo, do Centro Multidisciplinar
UFRJ-Macaé, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professora Kelse Tibau
de Albuquerque, no uso de suas atribui¢des regimentais concedidas pela Portaria n®
6841, de 12/08/2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ)
em 13/08/2024, resolve:

Autorizar o afastamento no pais de RENATA BORBA DE AMORIM
OLIVEIRA ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para
participar do III PALIRIO - III Congresso de Cuidados Paliativos do
Rio de Janeiro, no Rio de Janeiro/RJ, no periodo de 03 e 04/07/2025, conforme
processo n° 23079.234563/2025-58.

INSTITUTO DE CIENCIAS MEDICAS

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 07/07/2025

PORTARIA N° 6773, DE 06 DE JULHO DE 2025

O Diretor-Geral do Instituto de Ciéncias Médicas (ICM) do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Maca¢, da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ),
Professor Joelson Tavares Rodrigues, no uso de suas atribuigdes regimentais
concedidas pela portaria n® 8445, de 10 de agosto de 2023, publicada no Boletim
de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 11 de agosto de 2023, resolve:

Art.1° Designar os membros da Comissdo de Elaboracdo do Barema
de Progressdo Docente do Instituto de Ciéncias Médicas (ICM) do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Macag, a saber:

« Cristiano Salles Rodrigues - SIAPE: 1537215

 Francisco Eduardo Silva - SIAPE: 1315372

* Helvo Slomp Junior - SIAPE: 1570016

« Julia Peralta Gongalves - SIAPE: 2061791

« Karla Santa Cruz Coelho - SIAPE: 1327258

* Marcos Vieira Ferreira - SIAPE: 3154332

* Mariana Povoa de Almeida Corréa - SIAPE: 3674188

« Paulo de Assis Melo - STAPE: 373166

 Suzana Passos Chaves - SIAPE: 1893379

« Vivian Sousa Corréa - SIAPE: 1736493

Art. 2° Revogar a Portaria n° 5679 de 15 de julho de 2024, publicada no

Boletim de Servico Eletronico UFRJ (BUFRIJ) em 17 de julho de 2024.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no BUFRIJ.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6799, DE 08 DE JULHO DE 2025

O Diretor-Geral do Instituto de Ciéncias Médicas (ICM) do Centro
Multidisciplinar UFRJ-Maca¢, da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ),
Professor Joelson Tavares Rodrigues, no uso de suas atribuigdes regimentais
concedidas pela portaria n® 8445, de 10 de agosto de 2023, publicada no Boletim
de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 11 de agosto de 2023,

Resolve tornar publica a Comissdo de Acompanhamento de Atividades de
Avaliagao de 30 meses do Estagio Probatorio do docente THIAGO GONCALVES
DOS SANTOS MARTINS (SIAPE 1603993) aprovada pelo Conselho
Deliberativo do Instituto de Ciéncias Médicas na 11* Sessdo Ordinaria realizada no
dia 10/12/2024 as 09 horas e 30 minutos.

Titulares:
* Arlene Gaspar - Professora Associada IV - Instituto de Alimentacéo e
Nutri¢ao (IAN), Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé (Presidente)
« Katia Calvi Lenzi de Almeida - Professora Associada III - Instituto de
Ciéncias Médicas (ICM), Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé
* Luis Claudio de Carvalho - Professor Adjunto I - Instituto de Ciéncias
Médicas (ICM), Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé

Suplentes:
* Paulo deAssis Melo - Professor Titular - Instituto de Ciéncias Médicas (ICM),
Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé
» Marcia Regina Viana - Professora Adjunta I - Instituto de Alimentagao e
Nutrigao (IAN), Centro Multidisciplinar UFRJ/Macaé

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

EDITAL N° 625, DE 08 DE JULHO DE 2025

Processo n°23079.250365/2024-51

Resultado Final do Concurso Publico de Magistério Superior regido pelo
Edital n° 54, de 30 de janeiro de 2024

Vaga me-221

O Diretor Geral do Instituto de Ciéncias Médicas do Centro Multidisciplinar
UFRJ Macaé, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Professor Joelson Tavares
Rodrigues, no uso de suas atribuigdes regimentais concedidas pela portaria n® 8445,
de 10 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ)
em 11 de agosto de 2023, resolve tornar publico o Resultado Final do Concurso
Publico de Magistério Superior, edital n° 54, de 30 de janeiro de 2024 consolidado
com as retificagdes dos editais UFRJ n° 73, de 05 de fevereiro de 2024; n° 140,
de 19 de marco de 2024; n° 352, de 06 de maio de 2024; e n° 455, de 06 de junho
de 2024, para provimento efetivo de uma vaga no cargo de Professor Adjunto A
40H- DE, Setor Medicina Interna/Propedéutica/Semiologia, codigo de opcdo de
vaga MC-221 do Departamento de Clinica Médica, Instituto de Ciéncias Médicas
do Centro Multidisciplinar UFRJ - Macaé, Universidade Federal do Rio de Janeiro.

1. DO RESULTADO

1.1 Em consonancia com o art. 52, da Resolu¢gao CONSUNI UFRIJ n° 15/2020,
o candidato homologado, inscri¢do 1701904, ndo compareceu a prova escrita.

1.2 Em conformidade com o art. 49, da Resolugdo CONSUNI UFRJ n° 15/2020,
o candidato estara automaticamente eliminado do Concurso se faltar a prova escrita.

2. DAHOMOLOGACAO DO CONCURSO

2.1 A ata da instalacdo da Comissao Julgadora e da Prova escrita foi aprovada
pelo Conselho Deliberativo do Instituto de Ciéncias Médicas em sua 06° sessao
ordinaria realizada em 03 de julho de 2025, conforme estabelecido no caput
do art. 54 da Resolugdo CONSUNI UFRIJ n° 15/2020.

2.2 Nio houve candidatos autodeclarados negros aprovados.
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3. DO PRAZO PARA RECURSOS

3.1 Conta-se, a partir da publicagdo deste edital, o prazo de 10 (dez) dias para
interposi¢do de recursos, conforme estabelecido pelos arts. 55 e 57 da Resolucdo
CONSUNI UFRIJ n°® 15/2020.

Joelson Tavares Rodrigues
Diretor Geral do Instituto de Ciéncias Médicas
Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé

INSTITUTO DE ENFERMAGEM

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6932, DE 10 DE JULHO DE 2025

Altera a composigdo do Colegiado de Curso de Graduag¢do em Enfermagem do
Instituto de Enfermagem de Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé.

A Vice Diretora Geral do Instituto de Enfermagem do Centro Multidisciplinar
da UFRJ - Macaé¢, Professora Glaucimara Riguete de Souza Soares, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da portaria n° 191 de 9 de janeiro de 2023, publicada no BUFRJ,
n° 3, de 19 de janeiro de 2023, pag. 5, resolve:

Art. 1° Alterar a composi¢do do Colegiado de Curso de Graduacdo em
Enfermagem do Instituto de Enfermagem de Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé,
conforme aprovado pelo Conselho Deliberativo do Instituto de Enfermagem em sua
5* sessdo ordinaria, ocorrida em 25 de junho de 2025, consolidando a composigao
nos seguintes termos:

Presidéncia:

« Titular: Ana Carolina Mendes Soares Benevenuto Maia - SIAPE 2411160

* Suplente: Carla Oliveira Shubert - SIAPE 2535935
Professor Responsavel pela Organizagdo de Estagios e Praticas de Ensino:

« Titular: Déborah Machado dos Santos, SIAPE n. 1190063

* Suplente: Soraia do Socorro Furtado Bastos, SIAPE n. 1098046
Representante da Area de Fundamentos do Cuidado de Enfermagem e Histéria da
Enfermagem Brasileira:

e Titular: Bruna Tavares Uchoa dos Santos, SIAPE n. 3912008

* Suplente: Glaucia Cristina Andrade Vieira, SIAPE n. 2407795
Representante da Area de Enfermagem Materno-infantil:

« Titular: Carina Bulc@o Pinto, STAPE n. 2848426

« Suplente: Patricia Regina Affonso de Siqueira, STAPE n. 2336386
Representante da Area de Enfermagem em Saiide Coletiva:

« Titular: Marcia Peixoto César, SIAPE n. 1147560

* Suplente: Andressa Ambrosino Pinto, SIAPE n. 1926106
Representante da Area de Enfermagem Médico-Ciriirgica:

« Titular: Ruth Francisca de Souza, SIAPE n. 2995540

* Suplente: Déborah Machado dos Santos, SIAPE n. 1190063
Representante da Area de Metodologia da Assisténcia e do Ensino da Enfermagem:

« Titular: Italo Rodolfo Silva - SIAPE 2068175

« Suplente: Joana Darc Fialho de Souza - SIAPE 3936400
Representante Docente do Eixo Comum (Ciclo Basico da Saiide):

¢ Titular: Prof. Dr. Celso Luiz Ribeiro Belmiro, SIAPE n. 1960034

* Suplente: Profa. Dra. Danielle Pereira Vieira Silveira, SIAPE n. 2942078
Representante dos Servidores Técnico-administrativos:

« Titular: Izanete Ribeiro da Cama Campos, SIAPE n. 2293282
« Suplente: Edilane Aparecida Alves Canto, SIAPE n. 2293686
« Titular: Josi Alvarenga de Matos Augusto, SIAPE n. 2293750
« Suplente: Waleska Cardoso de Lima, SIAPE n. 2293269

Representantes Discentes:

« Titular: Ariane Victoria Cunha de Santiago, DRE n. 121152724
* Suplente: Mariana Souza Pepe, DRE: 120055589

« Titular: Lucas Leite Rigueira, DRE: 121174776

« Suplente: Breno Menezes Rodrigues, DRE: 121160191

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de
Servigo Eletronico UFRIJ.

Art. 3° Esta portaria altera a Portaria n°® 3738, de 17 de abril de 2025

publicada no BUFRJ em 17/04/2025, e a Portaria n® 6639, de 03 de julho de 2025,
publicada no BUFRJ em 03/07/2025.

PORTARIA N° 6934, DE 10 DE JULHO DE 2025

Altera a composigdo da Comissdo de Orienta¢do e Acompanhamento
Académico do Curso de Bacharelado em Enfermagem
do Instituto de Enfermagem de Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé.

A Vice Diretora Geral do Instituto de Enfermagem do Centro Multidisciplinar
da UFRIJ - Macaé, Professora Glaucimara Riguete de Souza Soares, no uso de suas
atribuicdes delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da portaria n® 191 de 9 de janeiro de 2023, publicada no BUFRIJ,
n° 3, de 19 de janeiro de 2023, pag. 5, resolve:

At. 1° Alterar a composi¢ao da Comiss@o de Orientagdo e Acompanhamento
Académico do Curso de Bacharelado em Enfermagem do Instituto de Enfermagem,
Centro Multidisciplinar UFRJ - Macaé, conforme aprovado pelo Conselho
Deliberativo do Instituto de Enfermagem em sua 6° Sessao Ordinaria de 2025, ao
9° dia de julho, consolidando a composi¢ao nos seguintes termos:

Membro Docente Presidente:
* Genesis de Souza Barbosa, matricula STAPE n® 2935539

Membros Docentes:
* Adriana Bispo Alvarez, matricula SIAPE n° 2966208
* Caroline Guilherme, matricula STAPE n° 2271023
* Luciana Maria Capurro de Queiroz Oberg, matricula SIAPE n°® 3431954
* Isis Vanessa Nazareth, matricula STAPE n°® 1737383
* Monique da Silva Dias Babinski, matricula SIAPE n° 1290065

Membros Discentes:

* Breno Menezes Rodrigues, DRE 121160191

¢ Ana Clara de Almeida Neves, DRE 122094327

Art. 2° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim
Eletronico da UFRIJ e altera a Portaria n® 1736, de 03 de margo de 2023, publicada
no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRIJ) em 03/03/2023, a Portaria
n°2201, de 15 de marco de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ
(BUFRJ) em 15/03/2024, ¢ a Portaria 484, de 20 de janeiro de 2025, publicada no
Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 20/01/2025.

PORTARIA N° 6939, DE 10 DE JULHO DE 2025

Altera a composigao do Conselho Deliberativo
do Instituto de Enfermagem do Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé.

A Vice Diretora Geral do Instituto de Enfermagem do Centro Multidisciplinar
da UFRIJ - Macaé, Professora Glaucimara Riguete de Souza Soares, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, através da portaria n° 191 de 9 de janeiro de 2023, publicada no BUFRIJ,
n° 3, de 19 de janeiro de 2023, pag. 5, resolve:

Art. 1° Alterar a composigdo do Conselho Deliberativo do Instituto
de Enfermagem de Centro Multidisciplinar UFRJ-Macaé, consolidando a
composi¢ao nos seguintes termos:

Presidéncia:
« Titular: Raquel Silva de Paiva - SIAPE 3943532
* Suplente: Glaucimara Riguete de Souza Soares - SIAPE 2932883

Diretoria Adjunta de Ensino:
« Titular: Ana Carolina Mendes Soares Benevenuto Maia - STAPE 2411160
* Suplente: Carla Oliveira Shubert - SIAPE 2535935

Diretoria Adjunta de Pos-Graduagdo e Pesquisa:
* Titular: Glaucia Valente Valadares - SIAPE 1518999
* Suplente: Marialda Moreira Christoffel - SIAPE 1137263

Diretoria Adjunta de Extensdo:
* Titular: Cassia Quelho Tavares - SIAPE 2569227
* Suplente: Glaucia Alexandre Formozo - SIAPE 1500120

Diretoria Adjunta em Administrag¢do:
« Titular: Luciana Maria Capurro de Queiroz Oberg - SIAPE 3431954
« Suplente: Genesis de Souza Barbosa - SIAPE 2935539

Representagdo dos Professores Titulares:
« Titular: Marialda Moreira Christoffel - SIAPE 1137263
* Suplente: -

Representagdo dos Professores Associados:

« Titular: Roberta Pereira Coutinho - SIAPE 2450388

* Suplente: Tadeu Lessa da Costa - SIAPE 1499887
Representagdo dos Professores Adjuntos:

« Titular: Angélica Monica Andrade - SIAPE 2411135

* Suplente: Monique da Silva Dias Babinski - SIAPE 1290065
Representagdo dos Professores Assistentes:

« Titular: Lucia Helena Oliveira da Costa - SIAPE 2121116

* Suplente: -
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Representagdo dos Servidores Técnico-Administrativos:
« Titular: Edilane Aparecida Alves Canto - SIAPE 2293686
* Suplente: Izanete Ribeiro da Gama Campos - SIAPE 2293282
« Titular: Josi Alvarenga de Matos Augusto - SIAPE 2293750
* Suplente: Waleska Cardoso de Lima - SIAPE 2293269

Representagdo dos Discentes de Graduagdo:

« Titular: Ariane Victoria Cunha de Santiago, DRE: 121152724

* Suplente: Mariana Souza Pepe, DRE: 120055589

* Titular: Lucas Leite Rigueira, DRE: 121174776

* Suplente: Breno Menezes Rodrigues, DRE: 121160191

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim
de Servigo Eletronico UFRIJ e altera a Portaria n° 1700, de 02 de margo de 2023,
publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 03/03/2023, a
Portaria n® 12496, de 01 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo
Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 01/11/2023, a Portaria n® 4083, de 05 de junho de
2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 05/06/2024,
a Portaria n® 7899, de 03 de setembro de 2024, publicada no Boletim de Servigo
Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 03/09/2024, a Portaria n® 12000, de 03 de dezembro de
2024, publicada no Boletim de Servico Eletronico UFRJ (BUFRJ) em 04/12/2024, ¢
a Portaria 3815, de 25 de abril de 2025, publicada no Boletim de Servigo Eletrénico
UFRJ (BUFRJ) em 25/04/2025.

CAMPUS UFRJ DUQUE DE CAXIAS
PROFESSOR GERALDO CIDADE

DIRECAO-GERAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 08/07/2025

PORTARIA N° 6547, DE 02 DE JULHO DE 2025

A Diretora Geral do Campus UFRJ Duque de Caxias Professor Geraldo Cidade,
nomeada conforme portaria n° 11131, de 12 de novembro de 2024 - publicada no
DOU n° 220, de 13 de novembro de 2024, se¢do 2, pagina 29 - no uso das suas
atribuic¢des, resolve:

Art. 1° Nomear a Banca de Avaliagdo para Progressdo Funcional de Professor
Adjunto nivel 3 para Adjunto nivel 4 da professora JASMIN O'BRIEN, SIAPE 2325436.

Art. 2° Designar como membros titulares: Leandra Santos Baptista - Professora
Associada do Campus UFRJ Duque de Caxias, SIAPE 1736876; Francisco Jose
Pereira Lopes - Professor Associado do Campus UFRJ Duque de Caxias, SIAPE
2727510 e Claudia Lucia Martins da Silva - Professora Titular do Instituto de
Ciéncias Biomédicas/UFRJ, SIAPE 1224847.

Art. 3° Designar como membros suplentes: Silas Pessini Rodrigues - Professor
Adjunto 4 do Campus UFRJ Duque de Caxias, SIAPE 1541820 ¢ Leonardo
Nimrichter, Professor Associado do IMPG/UFRJ, SIAPE 1541929.

Art. 4° Designar como Presidente da comissdo a professora Claudia Lucia
Martins da Silva.

Art. 5° Esta Banca foi homologada em Sessdo Extraordinaria do Conselho
Deliberativo do Campus UFRJ Duque de Caxias realizada em 01 de julho de 2025.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
(Processo 23079.232787/2025-25).

FORUM DE CIENCIA E CULTURA

IMIUSEU NACIONAL

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 09/07/2025

PORTARIA N° 6834, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Vice-diretora do Museu Nacional da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, no uso da competéncia delegada pela Portaria N° 691
de 31 de janeiro de 2022, publicada no BUFRJ N° 05 de 03 de fevereiro de 2022,
e por meio do processo n° 23079.235711/2025-51, resolve:

Autorizar o afastamento da sede de FILIPE GOMES CARDOSO MACHADO
DA COSTA, Técnico em Herbario, do Departamento de Botanica do Museu
Nacional, com 6nus limitado, no dia 15/07/2025, no municipio do Rio de Janeiro,
RJ, no Sitio Roberto Burle Marx, para trabalho de campo.

PORTARIA N° 6835, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Vice-diretora do Museu Nacional da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, no uso da competéncia delegada pela Portaria N° 691
de 31 de janeiro de 2022, publicada no BUFRJ N° 05 de 03 de fevereiro de 2022,
e por meio do processo n° 23079.235874/2025-34, resolve:

Autorizar o afastamento no pais de ALINE MIRANDA E SOUZA,
Auxiliar em Administragdo, da Secdo de Assisténcia ao Ensino do Museu
Nacional, com dnus limitado, no periodo de 13/07 a20/07/2025, na cidade de Recife,
PE, na Universidade Federal Rural de Pernambuco, para participar do Circo da
Ciéncia da Associag@o Brasileira de Centros e Museus de Ciéncia.

PORTARIA N° 6838, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Vice-diretora do Museu Nacional da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, no uso da competéncia delegada pela Portaria N° 691
de 31 de janeiro de 2022, publicada no BUFRJ N° 05 de 03 de fevereiro de 2022,
e por meio do processo n° 23079.235828/2025-35, resolve:

Autorizar o afastamento da sede de VINICIUS PADULA ANDERSON,
Professor do Magistério Superior, do Departamento de Invertebrados do Museu
Nacional, com 6nus limitado, a partir da data de publicagdo até o dia 11/07/2025,
no municipio de Cabo Frio, RJ, para trabalho de campo.

PORTARIA N’ 6839, DE 08 DE JULHO DE 2025

A Vice-diretora do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, no uso da competéncia delegada pela Portaria N° 691 de 31 de janeiro
de 2022, publicada no BUFRJ N° 05 de 03 de fevereiro de 2022, e por meio do
processo n° 23079.235852/2025-74, resolve:

Autorizar o afastamento no pais d¢ ANDREA FERNANDES COSTA,
Técnico em Assuntos Educacionais, da Se¢do de Assisténcia ao Ensino do Museu
Nacional, com 6nus limitado, no periodo de 12/07 a20/07/2025, na cidade de Recife,
PE, na Universidade Federal Rural de Pernambuco, para participar do Circo da
Ciéncia da Associagdo Brasileira de Centros ¢ Museus de Ciéncia.

BOLETIM DE SERVICO ELETRONICO UFRJ - 10/07/2025

PORTARIA N° 6890, DE 09 DE JULHO DE 2025

A Vice-diretora do Museu Nacional da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
Prof* Andrea Ferreira da Costa, no uso da competéncia delegada pela Portaria
n° 691 de 31 de janeiro de 2022 publicada no Boletim de Servigo Eletronico da
UFRIJ n° 5 de 03 de fevereiro de 2022, resolve:

Art. 1° - Revogar a portaria n° 6510, de 01 de julho de 2025.

Art. 2° - Onde se ¢ “Os nomes dos servidores foram aprovados na
538" reunido ordinaria do Departamento de Botanica do Museu Nacional/
Universidade Federal do Rio de Janeiro, realizada em 23 de junho de 20257,
leia-se “Os nomes dos servidores foram aprovados na 538" reunido ordinaria do
Departamento de Entomologia do Museu Nacional/Universidade Federal do Rio
de Janeiro, realizada em 23 de junho de 2025”.

Art. 3° - Designar os servidores Alcimar do Lago Carvalho, SIAPE 11*#%**/
Professor de Magistério Superior; Allan Paulo Moreira dos Santos, SIAPE 10***%%*,
Professor de Magistério Superior; Gabriel Luis Figueira Mejdalani, SIAPE 21 **#%*
Professor de Magistério Superior; Leonardo Henrique Gil Azevedo, SIAPE 26%#***
Professor de Magistério Superior; Marcela Laura Monné Freire, SIAPE 15%#*%*
Professora de Magistério Superior; Marcia Souto Couri, SIAPE 63***** Professora
de Magistério Superior; Pedro Guilherme Barrios de Souza Dias, SIAPE 30%***%*,
Professor de Magistério Superior; Raphael Aquino Heleodoro, SIAPE 34%##%*
Professor de Magistério Superior; Thamara Zacca Bispo Taumaturgo, SIAPE
32%*#%% Professora de Magistério Superior e Valéria Cid Maia, SIAPE 3 %%,
Professora de Magistério Superior, como Curadores da Cole¢ao Entomologica do
Departamento de Entomologia do Museu Nacional.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag@o.
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REITORIA

Reitor

Professor Roberto de Andrade Medronho
Vice-Reitora

Professora Cassia Curan Turci

Procuradoria Federal - UFRJ
Procurador-Geral
Dr. Renato Candido Vianna

Chefe de Gabinete
Professora Fabiana Valeria da Fonseca

Comissao Permanente de Pessoal
Docente - CPPD

Presidente:

Prof. Fabio Francisco de Aratjo
Vice-Presidente:

Prof. Roberto Mamud Guedes da Silva
Secretaria Executiva:

Leticia C. Lopes

Secretaria dos Orgios Colegiados
Secretario: Ivan da Silva Hidalgo

Rua Antonio Barros de Castro, 119.

Cidade Universitaria -

Rio de Janeiro, RJ.

21941-853
Endereco de correspondéncia:
Av. Pedro Calmon, 550
Edificio da Reitoria -

Cidade Universitaria -

Rio de Janeiro/RJ

CEP 21491-901

Tels.: (21) 3733-1985 ou 3938-3827

reitoria@reitoria.uftj.br

vicereitoria@reitoria.uftj.br

Tels.: (21) 3733-4141

atendimento@procuradoria.uftj.br

Tels.: (21) 3733-4136
(Assistente da Chefia de Gabinete)

chefiadegabinete@reitoria.uftj.br

Sem telefone

cppd@reitoria.uftj.br

Tels.: (21) 3938-3818

soc@reitoria.ufrj.br

Superintendéncia-Geral
de Relacdes Internacionais
Superintendente:

Prof. Papa Matar Ndiaye

Av. Pedro Calmon, 550
Edificio da Reitoria - 2° andar
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ - CEP 21941-901

Tel.: (21) 3938-0468

sgri@internacional.ufrj.br

Superintendéncia de Tecnologia

da Informacio e Comunicacio - TIC
Superintendente:

Ana Maria de Almeida Ribeiro

Avenida Pedro Calmon, 550
Prédio da Reitoria - Modulo da TIC
- Cidade Universitaria -
Campus Fundao - CEP 21941-901

tic.ufrj.br
servicos.tic.uftj.br

Coordenacio de Sustentabilidade

e Educaciio Regenerativa
Coordenador:

Professor Francisco de Assis Esteves
Substituta Eventual:

Professora Laisa Maria Freire dos Santos

Ouvidoria-Geral
Ouvidora-Geral:
Luzia da Conceigdo de Araujo

Av. Pedro Calmon, 550
Prédio da Reitoria, 2° andar
Cidade Universitaria - [Tha do Fundao
CEP 21941-901 - Rio de Janeiro/RJ

Tels.: (21) 3938-1619
€ 3938-1620

www.ouvidoria.uftj.br

PRO-REITORIA DE

GRADUACAO - PR-1

Proé-reitora

Professora Maria Fernanda Santos
Quintela da Costa Nunes

Secretaria de Gabinete
Lu Cavalheiro

Superintendéncia Geral
Professora Georgia Correa Atella

Superintendéncia Académica
Professor Carlos Eduardo Bielschowsky

Superintendéncia Administrativa
Rosiléia Castorio Damasceno

Superintendéncia de Acesso e Registro
Ricardo Ballestero Anaya

Superintendéncia Executiva de
Sistemas Académicos Corporativos

Ricardo Storino

Procuradoria Educacional
Institucional

Professora Maria Antonieta Gimenes
Peixoto

Secretaria do Conselho de Ensino
de Graduacio

Ursula Andrews Barbosa Barroso

Divisdo de Registro de Estudantes
Guilherme Pichnine de Carvalho

Divisao de Acesso aos Cursos
de Graduacio

Isabel Ottoni Luiz

Prédio do CCMN

Av. Athos da Silveira Ramos, 274,
Bloco D, térreo

Cidade Universitaria,
Rio de Janeiro/RJ
CEP: 21941-916

(21) 3938-9900

pro-reitora@pr1.ufrj.br

(21) 3938-9900

gabinete@prl.uftj.br

(21) 3938-9423

sup.geral@prl.uftj.br

(21) 3938-9423

biel@prl.uftj.br

(21) 3938-9905

sup.admin@pr1.ufrj.br

(21) 3938-9906

superar@dre.uftj.br

(21) 3938-9903

storino@pr1.uftj.br

npi@pr1.uftj.br

(21) 3938-9424

secretariaceg@prl.uftj.br

ursula.andrews@pr1.ufrj.br

(21) 3938-9501

direcao@dre.uftj.br

(21) 3938-9423

acessograduacao@prl.uftj.br
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Divisdo de Diplomas
Alexandre Souza da Silva

Divisiio de Integracio Académica
Christiane Maria de S4 Moreira

Prédio do CCMN

Av. Athos da Silveira Ramos, 274,
Bloco A, 2° andar

Cidade Universitaria, Rio de Janeiro/RJ
CEP: 21941-916

diplomas@pr1.uftj.br

(21) 3938-0677

dia.direcao@pr!.uftj.br

Nicleo de Ensino a Distincia

Professor Carlos Eduardo Bielschowsky

Divisdo de Ensino

Daniely Moreira Vieira

Prédio do CCMN

Av. Athos da Silveira Ramos, 274,
Bloco F, 3° andar

Cidade Universitaria, Rio de Janeiro/RJ
CEP: 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-9925

secretaria@nead.uftj.br

daniely@pr1.uftj.br

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA - PR-2

Pré-Reitor

Professor Jodo Torres de Mello Neto

Prédio da Reitoria - sala 801
Cidade Universitaria - CEP 21941-590
Rio de Janeiro-RJ

Tels.: (0xx21) 3938-9622/9659

gabinetepr2@pr2.ufrj.br
www.pr2.uftj.br

Superintendéncia Académica

de Pesquisa

Superintendente:

Prof. Felipe Siqueira de Souza da Rosa

Prédio da Reitoria - sala 801
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro-RJ
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-1720

www.pr2.uftj.br

Superintendéncia Académica

de Pés-Graduacio

Superintendente:

Prof* Fernanda Carvalho de Queiroz
Mello

Prédio da Reitoria - sala 801
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro - RJ
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-1720

www.pr2.uftj.br

Superintendéncia Administrativa
Superintendente:
Marilia da Conceig¢ao Morais Lopes

Prédio da Reitoria
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro-RJ
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-1740

marilia@pr2.uftj.br
www.pr2.uftj.br

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E FINANCAS -

PR-3

Pro-Reitor
Professor Helios Malebranche
Olbrisch Freres Filho

Chefe de Gabinete
Laurides Lescano

Superintendéncia Geral

de Planejamento e Desenvolvimento
Superintendente:

George Pereira da Gama Junior

Superintendéncia Geral de Financ¢as
Superintendente:
Leilane Costa do Nascimento Tavares

Superintendéncia de Planejamento
Institucional

Superintendente

Prof* Maria de Fatima Bruno de Faria

Rua Paulo Emidio Barbosa, 485
Parque Tecnologico
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro - RJ

CEP: 27941-907

Tel.: (0xx21) 3938-0717

planejamento.uftj.br
helios@pr3.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0717

laurides@pr3.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0717

george@pr3.uffj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0717

leilane@pr3.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0717

fatimabruno@pr3.uftj.br

Contadoria
Contador Geral:
Elias Costa Martins

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Prédio do CCMN - Bloco F
3°andar - NEAD -

Cidade Universitaria
Rio de Janeiro -

CEP: 21941-909

Tels.: (0xx21) 3938-9528/3938-9933

elias@pr3.uftj.br

PRO-REITORIA DE PESSOAL - PR-4

Pro-Reitora
Neuza Luzia Pinto

Superintendéncia-Geral de Pessoal
Superintendente:
Rafael dos Santos Pereira

Coordenacio de Administracao
de Pessoal

Coordenadora:
Gildélia Maria de Oliveira

Coordenacio de Dimensionamento
e Desenvolvimento de Pessoal
Coordenadora:

Rejane Andrea Magalhdes de Barros

Rua Aloisio Teixeira, 278
Parque Tecnolégico -
Cidade Universitaria

Rio de Janeiro - RJ
Prédio 5
CEP: 21941-850

Coordenacio de Atengdo a Saude
do Trabalhador

Coordenadora:
Rosane Mara Detommazo Muniz

Rua Mauricio Joppert da Silva, s/n
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ,

CEP: 21941-972

Tel.: (0xx21) 3938-1670

proreitoria@pr4.uftj.br

proreitoria@pr4.uftj.br

assessoriacap@pr4.ufrj.br

rejanebarros@pr4.uftj.br

rosane@pr4.uftj.br
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PR-5

Pré-Reitora
Professora Ivana Bentes Oliveira

Av. Pedro Calmon, 550
8° andar - sala 815

Tels.: (0xx21) 3938-9643/
99505-7312
Fax: (0xx21) 3938-9695

Decania do CCMN, sala 17
Avenida Athos da Silveira Ramos, 274
Cidade Universitaria -

Ilha do Fundao - RJ

Tel.: (0xx21) 3938-9495
(Marcia/Natalia-Ass. Adm.)

gabinetepr5@pr5.uftj.br

Chefe de Gabinete da PR-5:
Camila Duarte Torres

gabinetepr5@pr5.uftj.br

Superintendéncia Académica
de Extensio

Superintendente: Prof* Ana Ines Sousa

Superintendéncia Administrativa
de Extensio

Superintendente: Sheila Camlot

Prédio da Reitoria
8° andar - sala 815
Cidade Universitaria
CEP 21945-970

Tel.: (0xx21) 3938-9692

Tel.: (0xx21) 3938-1870/
9696/9647

PRO-REITORIA DE GESTAO & GOVERNANCA - PR-6

Pré-Reitora
Professora Claudia Ferreira da Cruz

Superintendéncia de Gestio
Superintendente:
Daniele Mendonga Delgado

Superintendéncia de Patriménio
Superintendente:
Robson Correa Chaves

Superintendéncia de Governanca
Superintendente:
Rosinei Cusumano Chiavo

Rua Paulo Emilio Barbosa, 485
Parque Tecnolégico
Cidade Universitaria - RJ

Tels.: (0xx21) 3938-9624/1604
Fax: (0xx21) 3938-9648

pro-reitor6@pr6.ufrj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0621

www.pr6.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0472

wWww.pr6.uftj.br

Tel.: (0xx21) 3938-0479

www.pr6.uftj.br

PRO-REITORIA DE POLITICAS ESTUDANTIS - PR7

Pro-Reitor
Professor Eduardo Mach Queiroz

Superintendente Geral

de Politicas Estudantis
Superintendente:

Prof. Alexandre de Castro Leiras Gomes

Assessoria Especial de Politicas
Estudantis:

Assessores:

Daniel Braga e Simone Cazarin de Menezes

Tel.: (0xx21) 3938-1748

gabinete@pr7.uftj.br
www.politicasestudantis.ufrj.br

gabinete@pr7.uftj.br

gabinete@pr7.uftj.br
danielbraga@pr7.uftj.br
simonecazarin@pr7.uftj.br

PREFEITURA UNIVERSITARIA

Prefeito:
Marcos Benilson Gongalves Maldonado

Praca Jorge Machado Moreira, 100
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro, RJ - CEP 21941-598

Tel.: (0xx21) 3938-9301
(Gabinete do Prefeito e do Vice)

prefeito@pu.uftj.br

Subprefeitura da Praia Vermelha
Subprefeito: André Maximiano
Coordenagdo Administrativa: Solange Verri
Chefe da Secretaria: Guilherme Rodrigues

Av. Venceslau Bras, 71
Botafogo
CEP 22290-240
Horario de atendimento: 9 as 16h

Tel.: (0xx21) 9931-28611

subpref.ufrj@gmail.com
praiavermelha@pu.uftj.br

Coordenacio do Centro da Cidade
Coordenador:
Zenildo Oliveira

Av. Pasteur, 250 fds.
Praia Vermelha
CEP 22290-240

Tels.: (0xx21) 3839-5001
Fax: (0xx21) 2542-6849

zenildo@pu.uftj.br

ESCRITORIO TECNICO DA UNIVERSIDADE

Diretor:
Prof. Roberto Machado Correa

Praca Jorge Machado Moreira, 100
sala 3 - Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ - CEP 21941-598

Tel.: (0xx21) 3938- 9303/9305/9329
Fax: (0xx21) 3104-2577

etu@etu.uftj.br

CENTRO DE CIENCIAS MATEMATICAS E DA NATUREZA - CCMN

Decania
Decano
Prof. Josefino Cabral Melo Lima

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas ¢ da Natureza - Bloco D
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tels.: (0xx21) 3938-9400/
9401/9441

decania@ccmn.uftj.br
www.ccmn.uftj.br

Superintendéncia
Superintendente:
Mobnica Pereira de Almeida Oliveira

Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas e da Natureza - Bloco D
Cidade Universitaria - CEP 21941-916

Tels: (0xx21) 3938-9402
Fax: (0xx21) 3938-9441

superintendente@ccmn.ufrj.br

Instituto de Fisica - IF
Diretor:
Prof. Nelson Ricardo de Freitas Braga

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Edificio do Centro de Tecnologia
Bloco A - 3° e 4° pavimentos - sala A-334
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ - CEP 21941-909

Tel.: (00xx21) 3938-7004
Fax: (00xx21) 3938-7368

diretoria@if.uftj.br
www.if.uftj.br
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Instituto de Geociéncias - IGEO
Diretor:
Prof. Edson Farias de Mello

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Prédio do CCMN - Bloco F
Ilha do Fundao - Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-9405

direcao@igeo.uftj.br
www.igeo.uftj.br

Museu da Geodiversidade - IGEO
Diretora:
Katia Leite Mansur

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas ¢ da Natureza - Bloco F
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-9461
Fax: (0xx21) 3938-9465

museu.igeo.uftj.br
museugeodiversidade@geologia.uftj.br
O agendamento de visitas:

agendamuseu@jigeo.uftj.br

Instituto de Matematica - IM
Diretor:
Prof. Wladimir Augusto das Neves

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Edificio do Centro de Tecnologia
Bloco C - sala 101
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro
CEP 21941-909 -

Caixa Postal 68.530

Tels.: (0xx21) 3938-7036/7035
Fax: (0xx21) 2260-1884
/2590-0940

gabinetedirecao@im.uftj.br
www.im.uftj.br

Instituto de Quimica - IQ

Diretor:
Prof. Claudio José de Araujo Mota

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Edificio do Centro de Tecnologia
Bloco A - 7° andar -

CEP 21941-909
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 3938-7001/7002
Fax: (0xx21) 3938-7106

diretoria@iq.uftj.br
www.iq.uftj.br

Observatoério do Valongo - OV
Diretor:
Prof. Thiago Signorini Gongalves

Ladeira Pedro Antonio, 43
Satde - Rio de Janeiro
CEP 20080-090

Tel.: (0xx21) 2263-0685
ramais 202 ¢ 219
Fax: (0xx21) 2263-0685
ramal 215 ¢ 2203-1076

ov(@astro.uftj.br
www.ov.uftj.br

Instituto de Computacio

Diretora Pro-Tempore:
Prof* Anamaria Martins Moreira

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza
Cidade Universitaria - [Tha do Fundao

Rio de Janeiro -
CEP 21941-916

ORGAOS SUPLEMENTARES

Instituto Tércio Pacitti de Aplicacdes
e Pesquisas Computacionais - NCE

Diretora: Angélica Fonseca da Silva
Dias

Av. Athos da Silveira Ramos, 274
Edificio do Centro de Ciéncias
Matematicas ¢ da Natureza - Bloco C
Cidade Universitaria -

Rio de Janeiro
CEP 21941-916

Tel.: (0xx21) 3938-3200
Fax: (0xx21) 2270-8554

direcao@nce.uftj.br
www.nce.ufrj.br

CENTRO DE LETRAS E ARTES - CLA

Decania

Decano

Prof. Afranio Gongalves Barbosa
Decano substituto

Prof. Carlos Augusto Moreira da
Nobrega

Superintendéncia
Superintendente:

Luis Carlos Ferreira dos Santos
Superintendente Substituto
Darcy Vieira Mathiles

Secretaria Administrativa
Wagner Ramos Ridolphi

Edificio da Reitoria da UFRJ
Pavimento Térreo
Cidade Universitaria
CEP 21941-630

Tels.: (0xx21) 3938-1703/1700
Fax: (0xx21) 2280-8740

decania@cla.uftj.br
gutonobrega@eba.ufrj.br

vania@cla.uftj.br
darcy@cla.uftj,br

ridolphi@cla.uftj.br

Faculdade de Arquitetura

e Urbanismo - FAU

Diretor:

Prof. Guilherme Carlos Lassance
dos Santos Abreu

Vice-Diretor:

Prof. Alexandre José de Souza Pessoa

Av. Pedro Calmon, 550
Prédio da Reitoria/FAU - Térreo
Cidade Universitaria - [Tha do Fundao
Rio de Janeiro/RJ - Brasil
CEP 21941-901

Tel.: 3938-1890

direcao@fau.uftj.br (diretor)
sag@fau.uftj.br

Faculdade de Letras - FL.
Diretora:
Prof* Sonia Cristina Reis

Edificio da Faculdade de Letras
Pavimento Térreo
Av. Horacio Macedo, 2151 - Sala D-104
Cidade Universitaria -
CEP 21941-917

Tels.: (0xx21) 3938-9750/9770

gabinete@]letras.uftj.br
www.portal.letras.uftj.br

Escola de Belas Artes - EBA
Diretora:

Prof* Madalena Ribeiro Grimaldi
Vice-Diretora:

Prof* Larissa Cardoso Feres Elias
Diretor Adjunto: Julie Pires

Prédio da Faculdade de Letras
Final do Bloco D

Tels.: (0xx21) 3938-0938 (Diregdo) -
0919 (Recepgao)

diretor@eba.uftj.br
vicediretor@eba.uftj.br
julie.pires@gmail.com

Escola de Musica - EM
Diretor:
Prof. Ronal Xavier Silveira

Rua do Passeio, 98
Centro

Tel.: (0xx21) 2240-1391
Fax: (0xx21) 2532-4649

orsem@acd.ufrj.br
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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - CFCH

Decania
Decano:
Prof. Vantuil Pereira

Vice-Decano:
Prof. Paulo César Castro de Sousa

Superintendéncia
Superintendente:
Larissa Gaspar Alves

Av. Pasteur, 250
Praia Vermelha

Tels.: (0xx21) 3938-5159 e 3938-5009

decania@cfch.ufrj.br

superintendencia@cfch.ufrj.br
www.cfch.uftj.br

Faculdade de Educacio - FE
Diretora:

Prof* Ana Paula de Abreu Costa de Moura
Vice-Diretora:

Prof* Silvina Julia Fernandez
Secretario Geral:

Leonardo Vasconcellos Braganga e Oliveira

Prédio da Faculdade de Educagao
Av. Pasteur, 250/201 - fundos - sala 201
(Palacio Universitario - Forum)
Praia Vermelha - Urca
Rio de Janeiro/RJ - CEP 22290-240

Tels.: (0xx21) 2295-3246/

direcaofeufrj@gmail.com
direcao@fe.uftj.br

Escola de Comunicac¢io - ECO
Diretor:
Prof. Cristiano Henrique Ribeiro dos Santos

Vice-Diretor
Paulo Roberto Gibaldi Vaz

Chefe de Apoio a Gestao:
Flavia Martinez Ferreira Cherullo

Av. Pasteur, 250 fds.
Praia Vermelha
CEP 22290-240

Tels.: (0xx21) 3839-5067 e 2295-9449
Fax: (0xx21) 2295-9449

direcao@eco.uftj.br
institucional@ eco.uftj.br [1]
www.eco.uftj.br [2]
https://www.facebook.com/uftj.
escoladecomunicacao/
https://www.instagram.com/
escoladecomunicacaouftj/
https://www.youtube.com/channel/
UC5kubER8QtBIphR9-5LVtOQ

Escola de Servico Social - ESS
Diretora:
Prof* Dr* Ana Izabel Moura de Carvalho

Vice-Diretor
Prof. Dr. Guilherme Silva de Almeida

Gabinete da Diregdo ESS
e Secdo de Atividades Gerenciais

Av. Pasteur, n° 250 - fundos
Campus Praia Vermelha
Praia Vermelha
Rio de Janeiro/RJ
CEP 22290-240

Tel.: (0xx21) 3938-5380/5432
Fax: (0xx21) 3938-5399

Tels.: (0xx21) 3938-5380
(Maria José - chefe)
3938-5432 (Hermano - substittuto evemual)

direcao@ess.uftj.br
www.ess.uftj.br

Instituto de Filosofia

e Ciéncias Sociais - IFCS

Diretor:

Prof. Fernando José de Santoro Moreira

Largo de Sdo Francisco, 1
Sala 302,

Tel.: (0xx21) 2252-8035
ramal gabinete: 303
Tel. e Fax: (0xx21) 2221-1470 (direto)

direcao@ifcs.uftj.br

Instituto de Psicologia
Diretora:
Prof* Ana Cristina Barros da Cunha

Av. Pasteur, 250
Pavilhdo Nilton Campos
Praia Vermelha -
CEP 22290-240

Tel.: (0xx21) 3873-5346
Fax: (0xx21) 2295-3185

ip@psicologia.uftj.br
gerenciaip@psicologia.uftj.br
direcaoip@uftj.br
www.psicologia.uftj.br

Instituto de Histéria
Diretora: Prof* Dr* Marta Mega

Vice-Diretora:
Prof* Dr* Lise Sedrez

Chefe de Gabinete: Michelle Amorim

Largo de Sao Francisco de Paula, 1
2° andar - Centro
Rio de Janeiro/RJ
CEP 20051-070

Tel.: (0xx21) 3938-0293

martamega@gmail.com.br (diretora)

Isedrez@gmail.com (vice-diretora)

direcaoih@historia.uftj.br (gabinete)
uftj.historia@gmail.com (gabinete)

michelleamorim@historia.ufrj.br
(chefe de gabinete)
www.historia.uftj.br

ORGAOS SUPLEMENTARES

Colégio de Aplicacio - CAp
Diretora
Maria de Fatima dos Santos Galvao

Vice-Diretora
Maria Cristina Miranda da Silva

Rua J. J. Seabra, s/n° - Lagoa
CEP 22470-130

Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 3938-0316 ¢
3938-0317

direcaogeral@cap.uftj.br
www.cap.uftj.br

Escola de Educacio Infantil
Diretora:
Alessandra Sarkis de Melo

Rua Bruno Lobo, 50
(anexo ao IPPMG)
CEP 21941-912
Cidade Universitaria

Tels.: (0xx21) 3938-4761
(Sec. e Adm./Cristiane ou Fatima)
- 5970 (Diregdo).

eeiufrj@eei.ufrj.br
http://eei.ufrj.br

Niucleo de Estudos de Politicas
Publicas em Direitos Humanos
Suely Souza de Almeida - NEPP-DH

Diretora

Prof* Maria Celeste Simdes Marques
Vice-Diretora

Rosimar Souza dos Santos Borges

Av. Pasteur, 250 -
Praia Vermelha
Anexo do CFCH - 3° andar
CEP 22290-240
Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 3938-5180 ¢ 3938-5187

diretoria@nepp-dh.ufrj.br
www.nepp-dh.uftj.br
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CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS - CCJE

Decania
Decano:
Prof. Flavio Alves Martins

Superintendéncia Académica

Av. Pasteur, 250 - sala 106 -
Urca

Rio de Janeiro/RJ

Tel.: (0xx21) 3938-5301

decania@ccje.ufrj.br
ccje.uftj.br

Prof. Carlos Alberto Pereira
das Neves Bolonha

CEP 20211-340
Centro

Fax: (0xx21) 3938-1033

e Administrativa CEP: 22.290-240 superintendencia@ccje.uftj.br
Superintendente: ccje.uftj.br
Alessandra Monteiro

Faculdade de Direito . o . .
Diretor: Rua Moncorvo Filho, n° 8 Tel.: (0xx21) 3938-1033 carlosbolonha@direito.uftj.br,

gabinetediretor@direito.ufrj.br
www.direito.uftj.br

Faculdade de Administra¢ao

e Ciéncias Contabeis - FACC
Diretor:

Prof. Antonio José¢ Barbosa de Oliveira

Secretaria Académica de Graduacio
Chefe:
Luiz Fernando Axelband

Avenida Pasteur, 250 - Sala 242
Urca
Rio de Janeiro - RJ
CEP 22.290-240

Tel.: (0xx21) 3938-0283 (diregio)

www.facc.uftj.br
antoniojose@facc.uftj.br (diretor)
diretoria@facc.uftj.br (diretora)
romullo@facc.uftj.br
(secretario Romullo)

secretaria@facc.uftj.br

ORGAOS SUPLEMENTARES

Instituto de Pesquisa e Planejamento
Urbano e Regional - IPPUR

Diretor:

Prof. Fabricio Leal de Oliveira

Av. Pedro Calmon, 550
Edificio da Reitoria da UFRJ
5° andar - sala 530
Cidade Universitaria - ITha do Fundao
CEP 21941-901 -
Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 2598 1923 e 2598-1676
Fax: +55 (21) 2598 1923

orlando.santosjr@ippur.uftj.br

orlando.santosjr@gmail.com

Instituto de Economia - IE
Diretor:
Prof. Carlos Frederico Ledo Rocha

Av. Pasteur, 250
Praia Vermelha
CEP 22290-902

Tel.: (0xx21) 3839-5237 ¢ 2598-1676
Fax: (0xx21) 2541-8148

diretoria@jie.ufrj.br

Instituto COPPEAD

de Administraciao

Diretor:

Prof. Otavio Henrique dos Santos
Figueiredo

Rua Pascoal Lemme, 355
Prédio do COPPEAD
Cidade Universitaria -

Ilha do Fundao
CEP 21941-918

Tel.: (0xx21) 3938-9898
Fax: (0xx21) 3938-9817

direcao@coppead.uftj.br

Instituto de Relagdes Internacionais
e Defesa - IRID

Diretor: Prof. Leonardo Valente
Monteiro

Av. Pasteur, 250 - fundos
Campus Praia Vermelha -
Urca - CEP: 22290-902

Tel: 55 (21) 3938-5310

valente@irid.uftj.br
diretor@irid.uftj.br
www.irid.uftj.br

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

Decania
Decano:
Prof. Luiz Eurico Nasciutti

Superintendéncia
Superintendente Académica:
Prof* Anaize Borges Henriques

Superintendente Gerencial:
Katia Lucia Antinarelli

Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Bloco K
2° andar - sala 20
Av. Carlos Chagas Filho n® 373
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro
CEP 21941-902

Tels.: (0xx21) 3938-6701/6705
3938-6696

www.ccs.uftj.br
decano@ccsdecania.uftj.br

superintendente.a@ccsdecania.uftj.br

superintendente.gerencial @
cesdecania.uftj.br

Instituto de Ciéncias Biomédicas -
ICB

Diretor:

Prof. José Garcia Ribeiro Abreu Junior

Edificio do Centro de Ciéncias
da Saude Bloco K - 2° andar - sala 35
Av. Carlos Chagas Filho n® 373
Cidade Universitaria -
Rio de Janeiro
CEP 21941-902

Tel.: (0xx21) 3938-6674/6714

(temporariamente)

www.icb.uftj.br
gabinete@icb.ufrj.br

Escola de Enfermagem Anna Nery - EEAN
Diretora:
Prof* Elisabete Pimenta Araujo Paz

Rua Afonso Cavalcanti, 275
Cidade Nova
CEP 20211-110

Tel.: (0xx21) 3938-0941

direcao@eean.uftj.br

Faculdade de Farmécia - FF
Diretor:
Prof. Carlos Rangel Rodrigues

Prédio do CCS - Bloco K
2° andar - sala 50
Cidade Universitaria -
CEP 21944-580

Tel.: (0xx21) 3938-6444

Faculdade de Fisioterapia
Diretor
Prof. Fernando Eduardo Zikan

Rua Rodolpho Paulo Rocco, 255
HUCFF - 8° andar -
Cidade Universitaria -

CEP 21941-590
Rio de Janeiro

Tel.: (0xx21) 3938-2223

gdir@fisioterapia.uftj.br

Faculdade de Medicina - FM
Diretor:
Prof. Alberto Schanaider

Av. Carlos Chagas Filho, 373
Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Bloco K, 2° andar, Sala 49
Cidade Universitaria

Tels.: 3938-6708/6681
(SARAH)/2280-7793

gabinete@medicina.uftj.br
www.medicina.uftj.br
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Instituto de Microbiologia
Paulo de Goes - IMPPG
Diretora:

Prof* Luciana Jesus da Costa

Edificio do Centro de Ciéncias
da Saude - Bloco I -
Cidade Universitaria -
Ilha do Fundao

Tels.: (0xx21) 3938-6734
(0xx21) 3938-0256

www.microbiologia.uftj.br
direcao@micro.ufrj.br
cleide@micro.uftj.br

Instituto de Nutri¢do Josué de Castro
-INJC

Diretora:

Prof* Avany Fernandes Pereira

Av. Carlos Chagas Filho, 373
Ed. do Centro de Ciéncias da Satde
Bloco J - 2° andar
Cidade Universitaria -

CEP 21941-902

Tel.: (0xx21) 3938-6599/2560-8293
Fax: (0xx21) 2280-8343

direcao@nutricao.ufrj.br
secretaria@nutricao.uftj.br

Faculdade de Odontologia - FO
Diretor:
Prof. Elson Braga de Mello

Av. Rodolpho Paulo Rocco, 325
Prédio do CCS -
bl. K 2° andar -sala 56
Cidade Universitaria -
Ilha do Fundao
CEP 21941-617

Tels.: (0xx21) 3938-6438/
6439/0045

gabinete@odonto.uftj.br

Instituto de Biologia
Diretor:
Prof. Rodrigo Soares de Moura Neto

Ed. do Centro de Ciéncias da Saude
Bl A - sala A 1-050
Cidade Universitaria -
Ilha do Fundao
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-6332
Fax: (0xx21) 3938-6333

Escola de Educacio Fisica e Desportos
- EEFD

Diretora

Prof* Katya Souza Gualter

Av. Carlos Chagas Filho, 540
Prédio da Ed. Fisica
Cidade Universitaria - [lha do Fundao
CEP 21941-599

Tels.: (0xx21) 3938-6850/3938-6836

gabinete@eefd.uftj.br

ORGAOS SUPLEMENTARES

Instituto de Biofisica

Carlos Chagas Filho - IBCCF

Diretor:

Prof. Kildare Rocha de Miranda
Substituto Eventual:

Prof* Adriane Regina Todeschini

Av. Carlos Chagas Filho, n® 373
Prédio do Centro de Ciéncias da Satde
Bloco G - sala G1-019
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ -

CEP 21941-902

Tel.: (0xx21) 3938-6721
e 3938-6722

www.biof.uftj.br
diretor@biof.ufrj.br
secretaria@biof.ufrj.br

Instituto de Bioquimica Médica
Leopoldo de Meis - IBqM

Diretor:

Prof. Robson de Queiroz Monteiro
Vice-Diretor:

Prof. Fernando Lucas Palhano Soares

Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Avenida Carlos Chagas Filho, 373
Bloco K - 2° andar - sala 27
Cidade Universitaria
Rio de Janeiro/RJ
CEP 21941-590

Tel.: (0xx21) 3938-6789
Gabinete da dire¢ao: 3938-6789

diretor@bioqmed.ufrj.br
gabinete@bioqmed.uftj.br
vice-diretor@biogmedica.uftj.br

Instituto de Ginecologia
Diretor:
Prof. Gutemberg Leao de Almeida Filho

Rua Moncorvo Filho, 90
Centro
CEP 20211-340

Tel (0xx21) 2232-2970 (gabinete)
(0xx21) 3938-0411 (recursos humanos)
Fax: (0xx21) 2252-1379 ramal: 201

gabinete@ig.uftj.br

Instituto de Neurologia

Deolindo Couto - INDC

Diretor:

Prof. Dr. Clynton Lourenco Correa
Vice-Diretor:

Dr. Nelson Cardoso de Almeida

Av. Venceslau Bras, 95
Botafogo
CEP 22290-140

Tels.: (0xx21) 3938-5644, 3938-5624
e (0xx21) 3938-5610

direcao@indc.uftj.br

Instituto de Psiquiatria - IPUB
Diretor:
Prof. Pedro Gabriel Godinho Delgado

Av. Venceslau Bras, 71 fundos
Botafogo
CEP 22290-140

Tels.: (0xx21) 3938-5506/5507

gabdiretor@ipub.uftj.br
www.ipub.ufj.br

Instituto de Puericultura e Pediatria
Martagiao Gesteira - IPPMG

Diretor: Prof. Giuseppe Mario Carmine
Pastura

Av. Rua Bruno Lobo, 50
Cidade Universitaria - ITha do Fundao
CEP 21941-912

Tels.: (0xx21) 2590-4640/
3938-4816/4822

direcdo@ippmg.uftj.br
www.ippmg.uftj.br

Instituto de Doengas do Térax - IDT
Diretor
Prof. Alexandre Pinto Cardoso

Rua Prof. Rodolpho Paulo Rocco, 255
Prédio do HUCFF
1° andar - sala 01 D58 - CEP 21941-913
Horario de funcionamento: 8 as 6h

Tel.: (0xx21) 3938-2887
(secretarias Bianca ou Karina -
Recepgao)

idt.uftj.br
direcao@idt.uftj.br

Maternidade-Escola
Diretor:
Prof. Jorge Fonte de Rezende Filho

Rua das Laranjeiras, 180
Laranjeiras - Rio de Janeiro
CEP 22240-003

Tels.: (0xx21) 2285-7935,
2205-3229 e 2205-3096
Fax: (0xx21) 2285-7994

matesc@me.uftj.br

Hospital Universitario
Clementino Fraga Filho - HUCFF
Diretor-Geral

Prof. Marcos Alpoim Freire

Edificio do Hospital Universitario
Cidade Universitaria

Tels.: (0xx21) 3938-6002/6003
Fax: (0xx21) 2270-2193

Instituto do Corag¢io Edson Saad
Diretor:
Prof. Mauro Paes Leme de Sa

Rua Prof. Rodolpho Paulo Rocco, 225
8° andar - Cidade Universitaria
Ilha do Fundao - CEP 21941-913

Tels.: (0xx21) 3938-2618/2750
Fax: (0xx21) 3938-2759
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Instituto de Atencdo a Saude
Sao Francisco de Assis - HESFA
Diretor:

Prof. Dr. Roberto José Leal
Secretaria do Gabinete da Direcao:
Helena Vuolo

Av. Presidente Vargas, n° 2863
Cidade Nova
CEP 20210-030

Tel.: (0xx21) 3184-4400/4444
Tefefax: (0xx21) 3184-4400/
4403/4436/4439

www.hesfa.uftj.br

diger@hesfa.uftj.br
divad@hesfa.uftj.br

Instituto NUTES de Educacao
em Ciéncias e Saude

Diretora
Prof* Rita Vilanova Prata

Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Bloco A - sala 12
Cidade Universitaria
CEP 21949-900

Tel.: (0xx21) 3938-6343
Fax: (0xx21) 2270-3944

direcao@nutes.ufrj.br

Instituto de Pesquisas de Produtos
Naturais Walter Mors - IPPN
Diretor:

Prof. Alcides José Monteiro da Silva

Edificio do Centro de Ciéncias da Saude
Bloco H - 1° andar
Cidade Universitaria
CEP 21941-902

Tels.: (0xx21) 3938-6791
(administracdo)/
6792/6793/6794/6795/6513 (diretoria)
- ramais 214-215

diretor@nppn.ufij.br
ippn.ufrj@gmail.com

Instituto de Estudos de Satde
Coletiva - IESC

Diretor

Prof. Antonio José Leal Costa

Praga Jorge Machado Moreira
(proximo a Prefeitura UFRJ)
Ilha do Fundao - Cidade Universitaria
CEP 21941-598

Tels.: (0xx21) 3938-9277/9271
Fax: (0xx21) 3938-9273

iesc@iesc.uftj.br
(unidade)
www.iesc.uftj.br

Centro Nacional de Biologia
Estrutural e Bioimagem - CENABIO
Diretor

Prof. Adalberto Vieyra

Av. Carlos Chagas Filho, 373
Edificio do CCS - Bloco M
Cidade Universitaria
Ilha do Fundao - CEP 21941-902

Tels.: (0xx21) 2590-6916 ramal 20
e 3105-1041

avieyra@biof.uftj.br

Instituto de Biodiversidade

e Sustentabilidade - NUPEM
Diretora:

Prof* Cintia Monteiro de Barros

Av. Sdo José do Barreto, 764
Sdo José do Barreto - Macaé - RJ
CEP 27965-045
Caixa Postal: 119331

Tels.: (0xx22) 2762-9313/
2759-3431/3420
Fax: (0xx22) 2762-9313 - ramal 201

direcao@nupem.ufrj.br

Niicleo de Bioética e Etica Aplicada
- NUBEA

Diretora: Marisa Palacios da Cunha
e Melo de Almeida Rego

Campinho da Praia Vermelha

marisa.palacios@gmail.com

Nucleo de Enfrentamento e Estudos
em Doencas Infecciosas Emergentes
e Reemergentes - NEEDIER
Diretora

Professora Terezinha Marta Pinto Castifieiras
Vice-Diretor: Professor Amilcar Tanuri

Av. Carlos Chagas Filho, 791 -
Quadra F -
Cidade Universitaria
CEP 22.291-599

Tel.: (0xx21) 9738 02702

coordenacao@needier.uftj.br

CENTRO DE TE

CNOLOGIA - CT

Decania
Decano
Prof. Walter Issamu Suemitsu

Chefe de Secretaria da Decania
do CT:
Rosana Barreto de Siqueira Torres

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Bloco A - 2° andar - Sala 1

Tels.: (0xx21) 3938-7008/7100
(Solange e Wilma)

www.ct.uftj.br

Cidade Universitaria
CEP 21945-970

Tel.: (0xx21) 3938-7100

rosana@ct.uftj.br

Superintendéncia do CT
Superintendente:
Agnaldo Fernandes Silva

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Ed. do CT - Bloco A - 2° andar
Cidade Universitaria - CEP 21945-970

Tel (0xx21) 3938-7007
Tel.: (0xx21) 3938-7008
Horario de atendimento: 8 as 17h

superintendente@ct.uftj.br

Escola Politécnica

Diretora:
Prof* Claudia do Rosario Vaz Morgado

Vice-Diretor:
Prof. Edilberto Strauss

Centro de Tecnologia
Gabinete da Diregdo - Sala 01
Rua Athos da Silveira Ramos, 149
Bloco A, 2° andar
Cidade Universitaria - ITha do Fundao
Rio de Janeiro/RJ -

CEP 21945-970
Caixa Postal: 68.529

Tel.: (0xx21) 3938-7010
Tel.: (0xx21) 3938-7015/7065/7064
Fax: (0xx21) 3938-7718

diretor@poli.uftj.br
www.poli.uftj.br

Escola de Quimica - EQ
Diretora:
Prof* Fabiana Valéria da Fonseca

Centro de Tecnologia
Bloco E, sala 201 -
Cidade Universitaria
CEP 21949-900

Tel.: (0xx21) 3938-7040
Fax: (0xx21) 3938-7567

diretoria@eq.uftj.br

ORGAOS SUPLEMENTARES

Instituto Albero Luiz Coimbra
de Pés-Graduacio e Pesquisa
de Engenharia - COPPE
Diretora

Prof* Suzana Kahn Ribeiro

Centro de Gestdo Tecnologica
Rua Moniz Aragéo, 360
Bloco I
Ilha do Fundao - Cidade Universitaria
CEP 21941-594

Tels.: (0xx21) 3622-3477 - 78 - 66
Fax: (0xx21) 3622-3463

malex@adc.coppe.uftj.br
suzani@adc.coppe.uftj.br
spaula@adc.coppe.uftj.br

Instituto de Macromoléculas
Professora Eloisa Mano - IMA
Diretora

Prof* Maria Ines Bruno Tavares

Edificio do Instituto de Macromoléculas
Av. Horacio Macedo, 2030
Centro de Tecnologia - Bloco J
Cidade Universitaria -

CEP 21941-598

Tel.: (0xx21) 3938-7031

direcao@ima.uftj.br
www.ima.ufrj.br
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Nucleo Interdisciplinar para o
Desenvolvimento Social - NIDES
Diretor

Prof. Felipe Addor

Av. Athos da Silveira Ramos, 149
Corredor ABC - sala ABC-112
Centro de Tecnologia -

CEP 21941-909
Cidade Universitaria - Rio de Janeiro

Tels.: (0xx21) 3938-7453 e 7780

contato@nides.ufrj.br
felipe@nides.uftj.br
www.nides.uftj.br

CENTRO MULTIDISCIPLINAR UFRJ-MACAE

Decania
Decano
Prof. Irnak Marcelo Barbosa

Instituto Multidisciplinar de Quimica
Diretora pro tempore:
Prof* Juliana Milanez

Instituto de Ciéncias Farmacéuticas
Diretor pro tempore:
Prof. Leonardo Paes Cinelli

Instituto de Alimentac¢do e Nutri¢io
Diretora pro tempore
Prof* Kelse Tibau de Albuquerque

Instituto de Enfermagem
Diretora
Prof* Raquel Silva de Paiva

Instituto de Ciéncias Médicas
Diretor pro tempore:
Prof. Luis Claudio de Carvalho

Instituto Politécnico
Diretor
Prof. Thiago Gomes de Lima

Av. Aluizio da Silva Gomes, 50
Granja dos Cavaleiros
Macaé - RJ
CEP 27.930-560

Tel.: (0xx22) 2141-4006

decania@macae.uftj.br

direcaoimq@macae.uftj.br

direcaoicf@gmail.com
direcao@icf.macae.uftj.br

direcao@ian.macae.uftj.br

direcaoienf@macae.uftj.br

icm@macae.uftj.br

direcao@ipoli.macae.uftj.br

CAMPUS UFRJ DUQUE DE CAXIA

S PROFESSOR GERALDO CIDADE

Diretora:
Prof* Juliany Cola Fernandes Rodrigues

Vice-Diretora Geral:
Profa Luisa Andrea Ketzer

Diretora Adjunta Académica:
Profa Carolina Alvares da Cunha
de Azeredo Braga

Vice-Diretor Adjunto Académico:
Prof Marcel Menezes Lyra da Cunha

Diretor de P6s-Graduagao:
Prof Robson Roney Bernardo

Diretor Adjunto Administrativo:
Evandro Costa de Souza

Vice-Diretora Adjunto Administrativa:
Daniele Marins Silva Nogueira

Km 104,5 -Santa Cruz da Serra -
Duque de Caxias - RJ
CEP 25.240-005

diretor@caxias.uftj.br
www.caxias.uftj.br

vice-diretor@xerem.uftj.br

diretor.academico@xerem.uftj.br

diretor.academico@xerem.uftj.br

robson@xerem.uftj.br

diretor.administrativo@xerem.ufrj.br

daniele.nogueira@xerem.uftj.br

Prof. Roberto de Andrade Medronho

Coordenacio
Coordenadora:
Prof* Christine Ruta

Chefe de Gabinete: Miriam Starosky

Flamengo
(Sede provisoria
no Colégio Brasileiro
de Altos Estudos - CBAE)
CEP 20.250-020

Tels.: (0xx21) 2295-4590
(atendimento provisério no CBAE)
2346
(atendimento provisério no FCC)/
2552-1046

Chefe de Gabinete: gabinete@xerem.uftj.br
FORUM DE CIENCIA E CULTURA - FCC (Com categoria de Centro)

Presidente:

Reitor: Av. Rui Barbosa, 762 www.forum.uftj.br

coordenadora@forum.uftj.br

miriamstarosky@forum.uftj.br

Superintendéncia de Difusdo Cultural
Superintendente:
Prof. Andrea Albuquerque Adour da Camara

Superintendéncia Administrativa
Superintendente:
Flavio Ferreira Fernandes

Superintendéncia de Comunicagio,
Tv e Radio

Superintendente:

Karina Carvalho Nunes

Secretaria Executiva do Gabinete
Rosilane Galdino de Moura

Av. Rui Barbosa, 762
Flamengo
(Sede provisoria
no Colégio Brasileiro
de Altos Estudos - CBAE)
CEP 22250-020

Tel.: (0xx21) 2295-4590
(atendimento provisorio no CBAE)
2346 (atendimento ptovisorio no FCC)

flaviofernandes@forum.uftj.br

bruna@forum.uftj.br

rosigaldino@forum.uftj.br
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UNIDADE/CARGO

ENDERECO

TELEFONE/FAX

E-MAIL/SITE

Biblioteca Central e Sistema

de Bibliotecas e Informacdes - SIBI
Coordenadora:

Paula Maria Abrantes Cotta de Mello

Prédio do FCC
Av. Pasteur, 250 - salas 105/107
Palacio Universitario
Praia Vermelha
CEP 22295-902

Tel.: (0xx21) 2295-1397

paulamello@sibi.uftj.br

Editora da UFRJ
Diretor-Geral:
Prof. Marcelo Jacques de Moraes

Diretora Adjunta: Fernanda Ribeiro

Diretor Editorial: Thiago Lins

Diretor Comercial: Julio Dias

Av. Pasteur, 250
Palacio Universitario
Praia Vermelha - RJ

CEP 22290-902

Tels.: (0xx21) 3938-5487 ¢ 3938-5488

www.editora.ufrj.br

fernanda@editora.uftj.br

thiagolins@editora.uftj.br

julio@editora.uftj.br

Museu Nacional - MN

Diretor:
Prof. Alexander Wilhelm Armin Kellner

Quinta da Boa Vista, s/n°
Sao Cristovao
CEP 20940-040

Tels.: (0xx21) 3938-1252
2254-4320

www.museunacional.uftj.br
secretaria@mn.uftj.br

Casa da Ciéncia - Centro Cultural
de Ciéncia e Tecnologia da UFRJ
Diretor

Prof. Ismar de Souza Carvalho

Rua Lauro Muller, 3 - Botafogo
Rio de Janeiro/RJ - CEP 22290-970
Caixa Postal: 56066

Tels.: (0xx21) 3938-5461,
(0xx21) 3938-5464 ¢
(0xx21) 3938-5444

direcao@casadaciencia.uftj.br

Universidade da Cidadania
Diretor:
Prof. Paulo Fontes

Av. Rui Barbosa, 762 -
Flamengo - Rio de Janeiro/RJ
CEP 22250-020

Tel.: (0xx21) 2552-1048 e 2552-1195

paulofontes@forum.uftj.br

Colégio Brasileiro de Altos Estudos
Diretora:
Prof* Ana Célia Castro

Av. Rui Barbosa, 762 -
Flamengo
Rio de Janeiro/RJ -
CEP 22250-020

Tel.: (0xx21) 2552-1048 e 2552-1195

cbae@forum.ufrj.br

Nucleo de Radio e TV
Diretor:
Prof. Marcelo Kischinhevsky

Av. Pasteur, 250
Palacio Universitario - Praia Vermelha
CEP 22290-902

Tel.: (0xx21) 3938 5172

www.radio.uftj.br
radio@forum.uftj.br

Sistema de Museus, Acervos

e Patrimonio da UFRJ - SIMAP
Diretora:

Prof* Claudia Carvalho

Av. Pasteur, 250 - 2° andar -
Urca - Rio de Janeiro - RJ -
CEP 22290-902

Tel.: (0xx21) 2295-2346

simap@forum.uftj.br

Este Compilado Semanal 27-2025 corresponde aos arquivos no SEI,
referentes ao periodo de 7 a 11 de julho de 2025, verificados as 10 horas de 14 de julho de 2025.

Reitor

Eugenia de Oliveira Lopes

Professor Roberto de Andrade Medronho
Superintendente-Geral de Comunicag¢io Social:

Diretora: Caroline Maia do Carmo Vianna Dantas
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